LA REPUBLICA DE COLOMBIA
LEL MINISTERIO DI EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRLE

LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

Con Personerfa Juridica reconocidamedianie Resolucian Nroo 103 del 31 de julio de 1050 del Ministerio de Justicia

y en atencion a que
DIANA MARIA TORRES VERGARA
ha complctado los estudios reglamentarios de la

Facultad de Ingenierias
le confiere, bor medio del presente diploma, el titulo de

INGENIERA AMBIENTAL

Expedido en Medelling a 21 de Octubre de 2005
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria |

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3411729

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 43279386,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesién

™ de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-149233 desde el 20 de
Diciembre de 2007, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 828.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003. .

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional r;o_t_lerje antecedentes dl@pliﬁaﬁgs .étlco-profegifd?}éles. [

5. Que la presente certlﬁcécic’m se expide en Bogqté; D.C,, a los vetritfbnp (21) dias del mes de
Febrero del afio dos mil veinticinco (2025), ;

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccidn de contratistas. La faita de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento piblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar I3 firma digital, consulte [as propiedades del documento original en farmato..pdf.

Para  verificar  la  integridad = e inalterabilidad . del = presente . documento consulte . _en . el - sitio ~ web
https://tramitEs.capnla.gov.co/Copnia_Microslte/CertIﬁcateOFGoodStandjng/CertjﬂcatéDfGoodStandinQStart indicado, el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este-documento. 1 1 {

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

Www.copnia.gov.co
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San Vicente Ferrer — Antioquia, 17 de enero 2025

JUAN ESTEBAN QUINTERO GALVIS

CERTIFICA QUE:

Que DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificado con cédula de ciudadania
numero 43.279.386-2 de San Vicente Ferrer — Antioquia, ejecuté el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicios con el Municipio de San Vicente Ferrer —
Antioquia, asi:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO CD-C-PS-SSP-004-2024 DE LA
SECREATRIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE.

EL OBJETO A CONTRATAR: Prestacién de servicios profesionales en el
reporte de informacién en el SUI de acuerdo con la Resolucion Nro. SSPD -
20101300048765 del 14- 12- 2010 y en la aplicacion de las metodologias
tarifarias de los Servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, ademas de
asesorar a los acueductos veredales cuando estos requieran ayuda a la
dependencia.

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). Trasmitir en el SUI la informacién de la Secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente para los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los
topicos Administrativo, comercial y técnico-operativo.

2). Efectuar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afio 2024, acorde con
los indices de precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo.

3). Apoyar al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios PuUblicos Domiciliarios y la Comisién de
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento CRA.

RE-ODC-060 V.00 12/12/2024 Pégina 1 de 3
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4). Apoyar a la
secretaria de servicios publicos y Medio Ambiente en la revision de cuentas de
cobro de la transferencia de subsidios de los acueductos veredales y los de la
secretaria.

5). Apoyar a la secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente en la revision
mensual de las facturas del servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

6). Reportar la Informacion en el SUI para el clculo del Indicador Unico Sectorial
IUS con base en las Resoluciones SSPD 2021 1000313835 y 20211000316965
del 2021.

7). Asesorar a los acueductos veredales en el cumplimiento del reporte al SUl'y
obligaciones como prestadores de servicios publicos cuando estos requieran
ayuda de la dependencia.

8). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para
garantizar el cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, participando activamente de las actividades
planeadas y ejecutadas para tal fin, utilizando los elementos de proteccion
entregados e informando cualquier riesgo que se pueda observar en el
desempefio de las labores, a fin de adoptar los correctivos necesarios.

9). Mantener renovada y entregar la documentacién que se genera con relacion
al objeto contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Comité de Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden
original, foliada, indice, impreso y magnetico.

10). Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
planeacién, implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y
directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones, eventos y
actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren
incluidos en los planes, programas y proyectos.

11). Presentar un (1) informe mensual en medio fisico y digital, en el que se dé
cuenta de la realizacién de las actividades contempladas en el contrato y se
aporten las respectivas evidencias que soporten su ejecucion, que sirva de
insumo para la guia de empalme final de la secretaria de servicios publicos y
medio ambiente y en el formato que el secretario les suministre.
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DURACION DEL CONTRATO: TRES (3) MESES, contados a partir del inicio en
SECORP II.

Del 14 de marzo al 13 de junio 2024,

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($8.400.000).

OTROSI: N.A

El presente certificado se expide a peticion del interesado para asuntos pertinentes.
Cordialmente,

JUAN ESTE RO GALVIS

Secretario de Despacho
Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente

Elaboro: Patricia Vélez J.
Auxiliar Administrativa

Revisé Y Aprobé: Juan Esteban Quinte vér
Secretario de Sepvic Ublicos y Medio Ambiente

Archivar en el Manual de Sistema de Gestion MIPG/ Proceso de contratacion,
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Alcaldia Municipal de
San Luis Antioguia

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN LUIS

CERTIFICADO

CARLOS ALEXANDER BETANCUR CALLE, Secretario de Gobierno y Servicios
Administrativos del Municipio de San Luis, hace constar que la entidad estatal, celebré el
siguiente contrato de prestacién de servicios con la seflora DIANA MARIA TORRES
VERGARA, identificado con cédula de ciudadania N° 43.279.386

NUMERO DEL CONTRATO: SP 100-11.10-041 DEL 13 DE FEBRERO DE 2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN EL REPORTE
DE INFORMACION EN EL SISTEMA UNICO DE INFORMACION SUI, DE

PLAZO DE EJECUCION: TRES MESES
FECHA DE EJECUCION: Del 13 de febrero de 2024 al 12 de mayo de 2024

SUPERVISOR: DIANA YASMIN TORRES MORALES - Directora del Departamento
Administrativo de Planeacién

HONORARIOS TOTALES: OCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($8.900.000)
En desarrollo del objeto contractual, el contratista debe cumplir con las siguientes actividades:

1) Reporte de los formularios habilitados en SUI de alcaldes para la vigencia 2023

2.) Reporte de indicadores en el aplicativo INSPECTOR respecto la prestacion de los
servicios publicos de acueducto alcantarillado y aseo en el municipio de San Luis

3) Reporte de la informacion que acredite el cumplimiento de los requisitos para Ia
certificacion en agua potable y saneamiento hasico de la vigencia 2023.

4)Reportar y Actualizar el Formato 7. Listado de organizaciones de recicladores de oficio
en la jurisdiccién, que prestan la actividad de aprovechamiento y se acogen al régimen de
progresividad certificando que son organizaciones de recicladores de recicladores en el
municipio inscritos ante la superintendencia.

El contrato se celebré bajo la modalidad de prestacién de servicios segun las disposiciones de
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la
contratacién estatal.

Q carreratgno.17-08 & 6045906971
alcaidia@smluis-untioquia.gov.co / archivo@sanluis-antioquia.gov.co
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Alcaldia Municipal de
San Luis Anfioguia

La informacién suministrada en el presente escrito se puede consultar en el Sistema electronico
de contratacion publico SECOP Il.

La presente se expide a solicitud de la interesado (a) a los 21 dias del mes de febrero del afio

2025.

CARFOS ALEXANDER BETANCUR CALLE
Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos

Q carera18No.17-08 (O 6045906971
alcaldia@sanluis-antioquia.gov.co / archive@sanluis-antioquia.gov.co
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Alcaldia Municipal de
San Luis Antioguia

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN LUIS

CERTIFICADO

CARLOS ALEXANDER BETANCUR CALLE Secretario de Gobierno y Servicios
Administrativos del Municipio de San Luis, hace constar que la entidad estatal, celebré el
siguiente contrato de prestacién de servicios con la sefiora DIANA MARIA TORRES
VERGARA, identificado con cédula de ciudadania N° 43.279.386

NUMERO DEL CONTRATO: SP 100-11.10-054 DEL 21 DE FEBRERO DE 2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN EL REPORTE
DE LA INFORMACION EL EN APLICATIVO SINAS Y EN EL APLICATIVO SIRECI
MODALIDAD SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP DE LA VIGENCIA
2023, EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS ANTIOQUIA

PLAZO DE EJECUCION: UN MES
FECHA DE EJECUCION: DEL 21 DE FEBRERO DE 2024 AL 20 DE MARZO DE 2024

SUPERVISOR: DIANA YASMIN TORRES MORALES - Directora del Departamento
Administrativo de Planeacion

HONORARIOS TOTALES: TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ML ($3.100.000)
En desarrollo del objeto contractual, el contratista debe cumplir con las siguientes actividades:

 \Verificar la autorizacion en el SOTRM USER, designar responsables de recopilar la
informacién y envialos formatos a las diferentes dependencias para
diligenciamiento.

* Cargar la informacién en el SotrmUser, validar los formularios, generar el archivo
STR y envia al SIRECI.

* Genera certificado del recibido de la cuenta en el médulo de transmisiones y
prorrogas - Certificado del SIRECI.

* Formalizar las iniciativas o necesidades de proyectos de inversion, compromisos y
usos, fuentes de financiacién y la linea base y metas de los indicadores de
cobertura, calidad, continuidad y aseguramiento en el acceso a agua potable y
saneamiento basico en el aplicativo SINAS para la vigencia 2023.

Q coreratsNo.17-08 &) s045906971
alcaldia@sanluis-antioguia.gov.co / archivo@sanluis-antioguia.gov.co
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Alcaldia Municipal de
San Luis Antioquia

El contrato se celebré bajo la modalidad de prestacién de servicios segun las disposiciones de
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la
contratacion estatal.

La informacién suministrada en el presente escrito se puede consultar en el Sistema electrénico
de contratacién publico SECOP II.

La presente se expide a solicitud de la interesado (a) a los 21 dias del mes de febrero del afio
2025.

CARLES ALEXANDER BETANCUR CALLE
Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos

9 Carrera 18 No. 17 - 08 @ 604 5906971
alcaldia@sanluis-antioquia.gov.co / archivo@sanluis-antioquia.gov.co
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-l San Vicente

Secretariade Serviclos Publicos ¥ Medio Amblente

San Vicente Ferrer - Antioquia, 29 de diciembre de 2023
EL SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE SAN
VICENTE FERRER, ANTIOQUIA
CERTIFICA:
Que, DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cédula de ciudadania nimero

43.279.386 de Medellin - Antioquia, presto sus servicios a la secretaria de Servicios Publicos y Medio
Ambiente, mediante los siguientes contratos:

| No. Contrato F. Inicio F. Fin Valor Novedad
C-PS-SSP- 23/01/2023 | 22/06/2023 | $13.500.000 | NO
007-2023 PRESENTA
C-PS-5SP- 28/06/2023 | 11/12/2023 | $14.850.000 | NO

| 013-2023 - PRESENTA

OBJETO DEL CONTRATO: asesorar y acompaiar a través de la prestacion de servicios
profesionales a la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente del Municipio San
Vicente Ferrer, en el reporte de informacién en el SUI de acuerdo con la Resolucién Nro.
SSPD - 20101300048765 del 14- 12- 2010 y en la aplicacion de las metodologias

 tarifarias de los Servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, ademas de asesorar a los
acueductos veredales cuando estos requieran ayuda a la dependencia.

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). trasmitir en el SUI la informacién de la Secretaria de Servicios Plblicos y Medio Ambiente para
los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los topicos Administrativo, comercial y
técnico-operativo.

2). efectuar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afio 2022, acorde con los indices de precios
al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

3). A al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios y la Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento CRA.

o @AlcaldiaSanVicenteFerrer Teléfono: 604 8544251 Ext. 2541

t’r.E_)‘I S E-mail: alcaldia@sanvicente antioquia.gov.co
s W‘L_ RS www.sanvicente-antioquia.gov.co
@ Alcaldia de San Vicente Ferrer Direccion: Plazuela Monsenor Vicente Arbeldez Cr 28 N© 2904
O @SanVicenteFerr Cadigo Postal: 054010,

- Alcaldia San Vicente Ferrer EJ)
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San Vicente Ferrer

Secretaria de Servicios Pablicos y Medio Ambie

4). Apoyar a la secretaria de servicios publicos y Medio Ambiente en la revision de cuentas de
cobro de la transferencia de subsidios de los acueductos veredales y los de la secretaria.

5). Apoyar a la secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente en la revision mensual de las
facturas del servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

6). Reportar la Informacién en el SUI para el calculo del Indicador Unico Sectorial IUS con base en
las Resoluciones SSPD 20211000313835 y 20211000316965 del 2021.

7). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para garantizar el
cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
participando activamente de las actividades planeadas y ejecutadas para tal fin, utilizando los
elementos de proteccion entregados e informando cualquier riesgo que se pueda observar en el
desempeno de las labores, a fin de adoptar los correctivos necesarios.

8). Mantener renovada y entregar la documentacién que se genera con relacion al objeto
contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Comité de
Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden original, foliada, indice, impreso y magnético.

9). Participar activamente en las actividades

encaminadas a la adecuada planeacion,

implé:rnéntacién, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién, de conformidad con los parametros 'y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como
de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.

Q),‘.,}Preﬂser]tar un (1) informe mensual en medio

evidencias que soporten su ejecucién, que sirva

fisico y digital, en el que se dé cuenta de

ealizacion de las actividades contempladas en el contrato y se aporten las respectivas

de insumo para la guia de empalme final

de la secretaria de servicios publicos y medio ambiente y en el formato que el secretario

les suministre.

GUS

TOBON

Secretario de Sefvicios Publicos y Medio Ambiente.

Elaboré: E. Patricia Vélez Ji
Auxiliar Admi

~ Revisoy Aprobé: Gustavo Adolfo Arbelaez
] Secretario de ServiciosPd i iente.

o @AlcaldiaSanVicenteFerrer
@alcaldia_sanvicenteferrer
@ Alcaldia de San Vicente Ferrer
O @SanVicenteFerr

Teléfono: 604 8544251 Ext. 2541

£ -mail: alcaldia@sanvicente-antioguia.gov.co
www.sanvicente-antioquia.gov.co

Direccion: Plazuela Monsenor Vicente Arbelaez Cr 28 N° 29-04
Codigo Postal: 054010.

Alcaldia San Vicente Ferrer FA8248]



EISIPIGI
NIT. 811.016.501-0

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GRANADA

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GRANADA-ANTIOQUIA, creada
mediante Acuerdo N°55 del 2 de diciembre de 1996, identificada con NIT.
811.016.501-0; bajo la Direccién y Representacion Legal del sefior DUBIAN FREDY
GOMEZ GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania nimero 70.828.101 de

Granada, en su calidad de Gerente

CERTIFICA:

Que la sefiora DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cedula de
ciudadania N° 43.279.386 de Medellin se ha desempefiado laboralmente al servicio
de la Empresa de Servicios Publicos de Granada E.S.P.G ejecutando los siguientes

contratos:

| Contrato Objeto

Periodo

Prestacién de servicios profesionales de Apoyo a la Empresa
de Servicios Publicos de Granada E.S.P.G en el Reporte de
Informacién en el Sistema Unico de Informaciéon SUI,
realizacion de caracterizaciones en la PTAR, sistema de
tratamiento de lixiviados y disposicién de residuos solidos,
informe de avance del programa de ahorro y uso eficiente del
agua y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, la
Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento
Basico y CORNARE

PS03-2023

23 de enero al
23 de
diciembre de
2023

Prestacion de servicios profesionales de Apoyo a la Empresa
de Servicios Publicos de Granada E.S.P.G en el Reporte de
Informacion en el Sistema Unico de Informacion SuI,
realizacion de caracterizaciones en Ia PTAR, sistema de
tratamiento de lixiviados y disposicién de residuos sdlidos,
informe de avance del programa de ahorro y uso eficiente del
agua y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, la
Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento
Basico y CORNARE

PS07-2022

21 de enero al
21 de
diciembre de
2022

Prestacion de servicios profesionales de Apoyo a la Empresa
de Servicios Publicos de Granada E.S.P.G en el Reporte de
Informacién en el Sistema Unico de Informacidn Sul,
realizacion de caracterizaciones en |a PTAR, sistema de
tratamiento de lixiviados y disposicion de residuos solidos,
elaboracién del Plan de ahorro y uso racional del agua e informe
de avance y cumplimiento de otros requerimientos hechos por
la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, la
Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento
Bésico y CORNARE

PS04-2021

10 de febrero
al 10 de
diciembre de
2021

Calle 20 N° 21- 55 Teléfonos: 832 09 39 - E-Mail: espgranada@vyahoo.es
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GRANADA

Els-PlGl
NIT. 811.016.501-0
Contrato Objeto Periodo |
Prestacion de servicios profesionales de Apoyo a la Empresa | 04 de febrero
de Servicios Publicos de Granada E.S.P.G en el Reporte de | al 24 de
Informaciéon en el Sistema Unico de Informacién SUI, | diciembre de
realizacion de caracterizaciones en la PTAR, sistema de | 2020
PS-07-2020 tratamiento de lixiviados y disposicion de residuos sdlidos,
elaboracién de informe de avance del Plan Quinquenal y
cumplimiento de otros requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, la
Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento
Basico y CORNARE.
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la Empresa de | 21 de enero a
Servicios Publicos de Granada E.S.P.G, mediante el reporte | 20 de
oportuno de informacién en el Sistema Unico de Informacién | diciembre de
SUI y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la 2019
Superintendencia de Servicios Publicos, la Comisién de
PS-06-2019 Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico y
CORNARE, la realizacién del estudio tarifario para el servicio
de aseo y caracterizacién de aguas residuales en la planta de
tratamiento de aguas residuales, lixiviados en el relleno
sanitario y de residuos sélidos en la zona urbana del municipio
de Granada
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la Empresa de | 18 de enero a
Servicios Publicos de Granada E.S.P.G, mediante Asesoria, | 18 de julio de
PS-07-2018 Capacitacién y Elaboracién del estudio de costos y tarifas para | 2018
los servicios de Acueducto y Alcantarillado con base con la
metodologia establecida en la Resolucion CRA 825 de 2017
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la Empresa de | 16 de enero a
Servicios Publicos de Granada E.S.P.G, mediante el reporte | 15 de
oportuno de informacion en el Sistema Unico de Informacién | diciembre de
PS-03-2018 SUI y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la 2018.
Superintendencia de Servicios Publicos, la Comisién de
Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico vy
CORNARE
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la Empresa de | 16 de enero al
Servicios Publicos de Granada E.S.P.G, mediante el reporte 15 de
oportuno de informacion en el sistema unico de informacion SUI | diciembre de
PS02-2017 y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la 2017
Superintendencia de Servicios Publicos, la Comision de
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico Y
CORNARE
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la Empresa de | 01 de febrero
Servicios Publicos de Granada E.S.P.G, mediante el reporte | al 15 de
oportuno de informacion en el sistema tnico de informacién SUI | diciembre  de
PS04-2016 y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la | 2016
Superintendencia de Servicios Publicos, la Comision de
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Baésico y
CORNARE.
Prestacién de servicios profesionales de apoyo a la Empresa de | 15 de enero al
Servicios Publicos de Granada E.S.P.G, mediante el reporte 31 de
PS03-2015 oportuno de informacion en el sistema unico de informacién SUI | diciembre  de

y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos, la Comision de
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico

2015.
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GRANADA

EIS-P 'GI

J NIT. 811.016.501-0
___ Contrato Objeto Periodo
Asesoria en el reporte de la informacién al SU| para los servicios | 16 de enero al
PS04-2014 de acueducto, alcantarillado y aseo de la Empresa de Servicios | 31 de
Publicos de Granada E.S.P.G, de acuerdo con la informacién diciembre de
solicitada por la Superintendencia en la reglamentacion 2014
Asesoria en el reporte de la informacion al SUI para los servicios | 15 de enero al
PS02-2013 de acueducto, alcantarillado y aseo de la Empresa de Servicios | 31 de
Publicos de Granada E.S.P.G, de acuerdo con la informacién diciembre de
solicitada por la Superintendencia en la reglamentacién 2013
Apoyo a la Empresa de Servicios Publicos de Granada E.S.P.G | 01 de febrero
en el reporte de informacién en el Sistema Unico de Informacién | al 31 de
PS-02-2012 SUI y cumplimiento de otros requerimientos hechos por la | diciembre de
Superintendencia de Servicios Publicos, la Comisién de 2012
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico
Prestar a la Empresa de Servicios Publicos de Granada sus | 01 de febrero
PS-02-2010 servicios profesionales en el reporte de informacién solicitada | al 31 de
por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios en | diciembre de
los tépicos administrativo, comercial, financiero y técnico. 2010

Esta certificacion se expide por solicitud de la interesada en el municipio de Granada
a los 02 dias del mes de febrero de 2023.

DUBIAN FREDY GOMEZ GIRALDO

Gerente

Calle 20 N° 21- 55 Teléfonos: 832 09 39 - E-Mail: espgranada@yahoo.es
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San Vicente Ferrer - Antioquia, 26 de junio de 2023.

EL SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE SAN
VICENTE FERRER, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que, DIANA MARIA TORRES VERGARA identificado con cédula de ciudadania
N° 43.279.386-2 de San Vicente, presto sus servicios a la secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente, mediante el siguiente contrato:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS C-PS-SSP-007-2023 del 26 de enero de
2023 al 25 de junio de 2023.

¢ TIEMPO: 5 MESES

OBJETO: asesorar y acompafar a través de la prestacion de servicios profesionales a la
Secretarfa de Servicios Publicos y Medio Ambiente del Municipio San Vicente Ferrer, en el
reporte de informacion en el SUI de acuerdo con la Resolucién Nro. SSPD - 20101300048765
del 14- 12- 2010 y en la aplicacién de las metodologias tarifarias de los Servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo, ademas de asesorar a los acueductos veredales cuando estos requieran
ayuda a la dependencia.

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). Trasmitir en el SUI la informacion de la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente para
los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los tépicos Administrativo, comercial y técnico-
operativo.

2). Efectuar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afio 2022, acorde con los indices de
precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

3). A al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios y la Comision de Regulaciéon de Agua Potable y Saneamiento
CRA.

4). Apoyar a la secretaria de servicios publicos y Medio Ambiente en la revision de cuentas de
cobro de la transferencia de subsidios de los acueductos veredales y los de la secretaria.

" @AlcaldiaSanVicenteFerrer leléfono: 604 8544251 Fxt. 2541
@alcaldia sanvicenteferres E-mail: alcaldia@sar N!(mm" ANLOQUIAROV.C
e VS wwawLsanvicente- antioquia gov.eo
Caldia de San Vicente Ferres Direccion: Plazuela Monsenor Vicente Arbelaes Cr 28 N® 29 04
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Sedretaia e Seryicios Puibiicod y Medin Amideple .

5). Apoyar a la secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente en la revision mensual de las
facturas del servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

6). Reportar la Informacion en el SUI para el calculo del Indicador Unico Sectorial IUS con base en
las Resoluciones SSPD 20211000313835 y 20211000316965 del 2021.

7). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para garantizar el
cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,
participando activamente de las actividades planeadas y ejecutadas para tal fin, utilizando los
elementos de proteccién entregados e informando cualquier riesgo que se pueda observar en el
desempefio de las labores, a fin de adoptar los correctivos necesarios.

8). Mantener renovada y entregar la documentaciéon que se genera con relacion al objeto
contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Comité de
Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden original, foliada, indice, impreso y magnetico.

9). Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como
de las réuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.

10). Presentar un (1) informe mensual en medio fisico y digital, en el que se dé cuenta de la
realizacion de las actividades contempladas en el contrato y se aporten las respectivas evidencias
que soporten su ejecucion, que sirva de insumo para la guia de empalme final de la secretaria de
 servicios publicos y medio ambiente y en el formato que el secretario les suministre.

VALOR: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($13.500.000).

PLAZO: CINCO (5) MESES

Do

GUSTAVO ADOLFO ARBELAEZ TOBON
Secretario de Servicios Publicos y Medio Ambiente

Elaboré: E. Patricia Vélez Ji;;@ .
Auxiliar Administr 3
Reviso y Aprobo: Gustavo Adolfo Arbeléez %@
Secretario de Servicios PUBlicos y Me 7 ]

604 8544251 Fxt. 2541
lcaldia@sanvicente-antioquiagov
s Sanvicente-antioquiagovar
Direccion: Plazuela Monsenor Vicente Arbelaer Cr 2B N® 2904
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°, 109-2023-SP

Fecha de inicio: marzo 23 de 2023

En la fecha sefialada, se da inicio al contrato de prestacion de servicios N°, 109-2023-SP,
celebrado entre el MUNICIPIO DE DONMATIAS y DIANA MARIA TORRES VERGARA

identificada con cedula de ciudadan(a Nro, 43,279,386 de Medellin, Antioquia, cuyo objeto,
valor y plazo de ejecucién se describen a continuacién:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
REPORTE Y CARGUE DE INFORMACION DEL MUNICIPIO DE
DONMATIAS A LA PLATAFORMA DEL SISTEMA UNICO DE
INFORMACION DE SERVICIOS PUBLICOS (suI).

VALOR NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS MIL
($9.540.000)

PLAZO DE | DOS (2) MESES Y OCHO (8) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE

EJECUCION LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE

TERMINACION MAYO 31 DE 2023

SUPERVISION SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO

Para tal efecto, se verificd la existencia y expedicion de los requisitos de ejecucién sefialados
en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, segun correspondan, esto es, teniendo en cuenta el tipo de contrato, objeto,
cuantia y plazo de ejecucién de la presente contratacion.

Para constancia se firma por las partes, luego de leido y aceptado.

a AJIVa ae O atacto
Municipid de Donmatias

Qmuca_-

DIANA MARIA TORRES VERGARA
Contratista

l';uww.donmatias-ant:‘oquia.gomco ‘

Powered by CamScanner




Secretaria de Servicios Piblicos y Medio Ambiente

San Vicente Ferrer - Antioquia, 20 de enero de 2022.

EL SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO
DE SAN VICENTE FERRER, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que, DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cédula de ciudadania
N°©43.279.386 de Medellin, presto sus servicios a la secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente, mediante el siguiente contrato:

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS C-PS-SSP-009-2021 del 12 de
febrero de 2021.

OBJETO: Apoyo a la Secretaria de Servicios Publicos del Municipio San Vicente Ferrer, en el
reporte de informacién en el SUI de acuerdo con la Resolucién no. SSPD - 20101300048765
del 14- 12- 2010y en la aplicacién de las metodologias tarifarias de los Servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo, bajo las siguientes actividades:

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). Reportar en el SUI la informacién de la Secretaria de Servicios Publicos para |los
servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los topicos Administrativo, comercial
y técnico-operativo.

2). Realizar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afo 2021, acorde con los indices
de precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

3). Elaboracién de la proyeccién de subsidios y contribuciones para la vigencia 2022
para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo de acuerdo con la metodologia
del Decreto 1013 de 2005.

4). Elaboracién del informe de indicadores de Gestién para los servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo con base en la Resolucién CRA 151 de 2001).

5). Apoyo al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y la Comisién de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento CRA.

Plazuela Monsefior Vicente Arbelaez Pagina 1 de4
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Cadigo Postal 054010. www.sanvicente-antioquia. gov.co

3



Sacretaria de Servicios Piblicos y Medio Ambiente

6). Reporte de la informacion que acredite el cumplimiento de los requisitos para el
monitoreo en la administracion de los recursos del SGP para agua potable vy
saneamiento basico de la vigencia 2021.

7). Reporte de indicadores en el aplicativo INSPECTOR respecto a la prestacién de los
servicios publicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en el municipio de San Vicente
Ferrer.

8). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para garantizar
el cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST, participando activamente de las actividades planeadas y ejecutadas para tal
fin, utilizando los elementos de proteccion entregados e informando cualquier riesgo
que se pueda observar en el desempefo de las labores, a fin de adoptar los correctivos
necesarios.

9). Mantener actualizada y entregar la documentacion que se genera con relacion al
objeto contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos establecidos
por el Comité de Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden original, foliada,
indice, impreso y magnético.

10). Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
implementacién, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por
la alta direccidn, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad.

11). Apoyo en la implementacion del Programa Pueblo Blanco Callejones de Colores,
mediante la participacién en eventos de socializacion y culturales e intervenciones a
espacios fisicos.

VALOR: DIEZ MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS ($10.160.000)

PLAZO: CINCO (5) MESES.

e« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS C-PS-SSP-018-2021 del 3 de
septiembre de 2021.

OBJETO: Apoyo a la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente del Municipio San
Vicente Ferrer, en el reporte de informacién en el SUI de acuerdo con la Resolucion No.
Plazuela Monsefior Vicente Arbelaez Pagina 2 de 4
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Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente

SSPD - 20101300048765 del 14- 12- 2010 y en la aplicacion de las metodologias tarifarias
de los Servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, bajo las siguientes actividades:

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). Reportar en el SUI la informacién de |a Secretaria de Servicios Publicos y Medio
Ambiente para los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los tdpicos
Administrativo, comercial y técnico-operativo. )

2). Realizar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afo 2021, acorde con los indices de
precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

3). Apoyo al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Plblicos Domiciliarios y la Comisién de Regulacién de Agua
Potable y Saneamiento CRA.

4). Reporte de Informacién en el SUI para el célculo del Indicador Unico Sectorial IUS con
base en las Resoluciones SSPD 20211000313835 y 20211000316965 del 2021.

5). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para garantizar el
cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, participando activamente de las actividades planeadas y ejecutadas para tal fin,
utilizando los elementos de proteccién entregados e informando cualquier riesgo que se
pueda observar en el desempefio de las labores, a fin de adoptar los correctivos necesarios.

6). Mantener actualizada y entregar la documentacién que se genera con relacién al objeto
contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos establecidos por el
Comité de Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden original, foliada, indice,
impreso y magnético.

7). Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada implementacidn,
ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, de
conformidad con los pardmetros y directrices adoptadas por la alta direccidn, asi como de
las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad.

8). Apoyo en la implementacién del Programa Pueblo Blanco Callejones de Colores,
mediante la participacién en eventos de socializacién y culturales e intervenciones a
espacios fisicos.

VALOR: ONCE MILLONES CIENTE DOCE MIL PESOS ($7.112.000)
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Secretaria de Servicios Piblicos y Medio Ambiente

PLAZO: TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Secretario de Serviciod Publicos y Medio Ambiente

Elaboré: Paula Cristina Gomey
Reviso y Aprobé: Gustavo Adclfg Ty
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P g, CERTIFICADO
ALEJANDRIA
NIT: 890.983.701-1

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, ANTIOQUIA.
NIT: 890.983.701 - 1

CERTIFICA

Que la sefiora DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cedula de ciudadania N°
43.279.386 de Medellin, se ha desempefiado laboralmente al servicio de la Unidad de Servicios
Publicos Domiciliarios del municipio de Alejandria ejecutando el siguiente contrato:

Contrato Objeto Periodo
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO | 27 de enero al
APOYO EN EL REPORTE DE INFORMACION EN LA | 26 de diciembre
PLATAFORMA SUI, DE ACUERDO CON LA RESOLUCION de 2022.

N° SSPD-20101300048765 DEL 14-12-2010 PARA LOS
SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO,
RESPUESTA A REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LOS
ENTES DE CONTROL COMO LA CRA Y SSPD, Y LAS
DEMAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION EN EL
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA ANTIOQUIA.

UAESP-PSP-
062-2022

Esta certificacion se expide por solicitud de la interesada en el Municipio de Alejandria a los 10 dias
del mes de enero de 2023.

Deisy Danfels Eios S.
DEISY DANIELA RIOS SANCHEZ
Directora UAESP

“UNIDOS POR ALEJANDRIA, CONSTRUYENDO TERRITORIO"
SOR MARIA OCAMPO GIRALDO
Alcaldesa 2020-2023

Calle 20 N.° 19-36 — Conmutador: 8660102 — 8660016 — Fax 8660155 — Cod.P.053820

Web: www.alejandria-antioguia.gov.co — email: contactenos@ale'andria-entioguia.gov.co




San Vicente Ferrer - Antioquia, 10 de enero de 2023

EL SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE
SAN VICENTE FERRER, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que, DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificado con C.C 43.279.386-2,

presto sus servicios a la secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente, mediante el
siguiente contrato:

+ CONTRATO DE TRABAJO DE PRESTACION DE SERVICIOS C-PS-SSP-
- 003-2022 del 01de SEPTIEMBRE de 2022. Al 22 de Diciembre de 2022

OBJETO: Prestacidn de servicios profesionales a la Secretaria de Servicios Publicos
y Medio Ambiente del Municipio San Vicente Ferrer, en el reporte de informacion
en el SUIl de acuerdo con la Resolucion Nro. SSPD -20101300048765 del 14- 12-

2010 y en la aplicacion de las metodologias tarifarias de los Servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo.

ALCANCE DEL OBJETO:

1). Reportar en el SUI la informacién de la Secretaria de Servicios Publicos y Medio
Ambiente para los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los tépicos
Administrativo, comercial y técnico-operativo.

2). Realizar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afio 2022, acorde con los

indices de precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo.

3). Apoyo al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y la Comisién de Regulacién
de Agua Potable y Saneamiento CRA.

4). Apoyar a la secretaria de servicios publicos y Medio Ambiente en la revision de
cuentas de cobro de la transferencia de subsidios de los acueductos veredales y
los de la secretaria

5). Apoyar a la secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente en la revisién
mensual de las facturas del servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

€) @AicaldiasanvicenteFerre Pigina 1 de 2 Teléfono: 604 8544251 Ext. 2541
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Secretaria de Servicios Pablicos y Medio Ambiente

6). Reporte de Informaciéon en el SUl para el calculo del Indicador Unico
Sectorial IUS con base en las Resoluciones SSPD 20211000313835 vy
20211000316965 del 2021.

7). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para
garantizar el cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, participando activamente de las actividades
planeadas y ejecutadas para tal fin, utilizando los elementos de proteccion
entregados e informando cualquier riesgo que se pueda observar en el desempefio
de las labores, a fin de adoptar los correctivos necesarios.

8). Mantener actualizada y entregar la documentacion que se genera con relacion
al objeto contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Comité de Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden
original, foliada, indice, impreso y magnético.

9). Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
planeacién, implementacion, ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices
adoptadas por la alta direccion, asi como de las reuniones, eventos y actividades
programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los
planes, programas y proyectos.

10). Presentar un (1) informe mensual en medio fisico y digital, en el que se
dé cuenta de la realizacion de las actividades contempladas en el contrato y se
aporten las respectivas evidencias que soporten su ejecucion.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($9.333.333). s

Secretario de Servicies Publices y Medio Ambiente
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MUNICIPIO DE
ALEJANDRIA
NIT: 890.983.701-1

Cddigo: FIN-FR

Versién: 01

CERTIFICADO

Pagina 1 de 1

LA JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA, ANTIOQUIA

NIT 890.983.701 - 1

CERTIFICA:

Que la sefora DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cedula de ciudadania N°
43.279.386 de Medellin se ha desempefiado laboralmente al servicio de la Unidad de Servicios
Publicos Domiciliarios del municipio de Alejandria ejecutando los siguientes contratos:

Contrato

Objeto

Periodo

UAESP-PSP-
007-2021

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA UNIDAD DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL

MUNICIPIO DE ALEJANDRIA EN EL REPORTE DE INFORMACION
SUI DE  ACUERDO CON LA RESOLUCION N° SSPD-
20101300048765 DEL 14-12-2010 PARA LOS SERVICIOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO, APLICACION DE LA
ESTRUCTURA TARIFARIA DEL SERVICIO DE ASEQ Y
RESPUESTA A REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LOS ENTES
DE CONTROL COMO LA CRA Y SSPD.

10 de febrero al 31
de diciembre de
2021

UAESP-PSP-
031-2020

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA UNIDAD DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL

MUNICIPIO DE ALEJANDRIA EN EL REPORTE DE INFORMACION
SUIl DE  ACUERDO CON LA RESOLUCION N° SSPD-
20101300048765 DEL 14-12-2010 PARA LOS SERVICIOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO, APLICACION DE LA
ESTRUCTURA TARIFARIA DEL SERVICIO DE ASEO Y
RESPUESTA A REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LOS ENTES
DE CONTROL.

17 de febrero al 30
de diciembre de
2020

Esta certificacion se expide por solicitud de la interesada en e

del mes de enero de 2022.

Deisy Danielcs @fos S.
ING. DEISY DANIELA RIOS SANCHEZ
Jefe UAESP

iUnidos por Alejandria, Construyendo Territorio!
SOR MARIA OCAMPO GIRALDO
Alcaldesa 2020-2023

| Municipio de Alejandria a los 10 dias

Calle 20 N.2 19-36 —~ Conmutador: 8660102 — 8660016 — Fax 8660155 — Cod.P.053820
Web: www.alejandria-antioguia.gov.co — email: contactenos@alejandria-antioquia.gov.co




~ Empresade Servicios Piiblicos del Municipio
G dePeque SAESP I
NIT:B00556127-3 | i i
- 0 Paginatdez

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA S.AE.S. P
NIT 900.555.127-3

CERTIFICA

Que la sefiora DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cedula de ciudadania
N® 43.279.386 de Medellin se ha desempefiado laboralmente al servicio de la Empresa de

T Servicios Publicos Domiciliarios del Municipio de Peque Antioquia S.A E.S. P ejecutando

los siguientes contratos:

Contrato

Objeto

Periodo

CPS-012-2021

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios del
Municipio de Peque mediante el reporte oportuno de
informacion en el Sistema Unico de Informacién SU| de
acuerdo con la Resolucién No. SSPD - 20101300048765
del 14- 12- 2010 Y demas complementarias para los
servicios de acueducto, alcantarilado y aseo de la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE PEQUE
ANTIOQUIAS.AE.S.P

14 de enero
al 30 de
diciembre de
2021

CPS-012-2020

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios del
Municipio de Peque, mediante el reporte oportuno de
informacion en el Sistema Unico de Informacién SUI de
acuerdo a la Resoluciéon N° 20101300048765 del 14-12-
2010 y demas complementarias para los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo vigencia 2020.

20 de enero
al 30 de
diciembre de
2020

CPS-011-2019

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios del
Municipio de Peque, mediante el reporte oportuno de
informacién en el Sistema Unico de Informacién SUI de
acuerdo a la Resolucion N° 20101300048765 del 14-12-
2010 y demas complementarias para los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo vigencia 2019

10 de enero
al 30 de
diciembre de
2019

CPS-023-2018

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios del
Municipio de Peque, mediante el reporte oportuno de
informacion en el Sistema Unico de Informacion SUI de
acuerdo a la Resolucion N° 20101300048765 del 14-12-

03 de julio a
30 de
diciembre de
2018

Direccion: Calle 10 # 9-34

Correo: espd@peque-antioquia.gov

“COMPROMISO Y CALIDAD A SU SERVICIO”

Teléfono: 8552094

Facebook: Empresa de Servicios Puablicos de peque
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2010 y demas complementarias para los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo

Prestacion de servicios para la asesoria y elaboracion
de los estudios de costos y tarifas para los servicios
publicos de Acueducto y Alcantarillado de la EMPRESA | 23 de enero
CPS-012-2018 | DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL | al 30 de junio
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA S.A E.S.P, Con | de 2018
base en la metodologia establecida en la Resolucion de
la CRA 825 de 2017 J

Esta certificacion se expide por solicitud de la interesada en el municipio de Peque a los 10
dias del mes de enero de 2022.

7. L
~JOHNMAR ESTEVAN RUA ORTIZ
/ Gerente
U
W/

“COMPROMISO Y CALIDAD A SU SERVICIO”
Direccion: Calle 10 # 9-34 Teléfono: 8552094

Correo: espd@peque-antioquia.gov Facebook: Empresa de Servicios Puablicos de peque
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informacion en el Sistema Unico de Informacién SU| de diciembre de

acuerdo a la Resolucion N° 20101300048765 del 14-12- 2019 |
2010 y demas complementarias para los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo vigencia 2019
Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios del | 03 de julio a
Municipio de Peque, mediante el reporte oportuno de | 30 de
CPS-023-2018 | informacién en el Sistema Unico de Informacién SUI de | diciembre de
acuerdo a la Resolucion N°20101300048765 del 14-12- | 2018

2010 y demas complementarias para los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo

™ Prestacion de servicios para la asesoria y elaboracion
‘ de los estudios de costos y tarifas para los servicios
publicos de Acueducto y Alcantarillado de la EMPRESA | 23 de enero
CPS-012-2018 | DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL | al 30 de junio '
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA S.A E.S.P, Con | de 2018
base en la metodologia establecida en la Resolucién de
la CRA 825 de 2017

Tiempo en el cual demostré responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas
sus labores.

Esta certificacion se expide por solicitud de la interesada en el municipio de Peque
a los Dos (02) dias del mes de enerp de 2023.

N
! - }) J
e
A /, o }‘({_‘_,_—- o
L S—_ A o
JOHNMARESTEVAN RUA ORTIZ
/7 Gerente

v

7 “C(SMPROMISO Y CALIDAD A SU SERVICIO”
Direccion: Calle 10 # 9-34 Teléfono: 8552094

Correo: espd@peque-antioquia.gov Facebook: Empresa de Servicios Publicos de peque
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Secretariade Servicios Publicos y Medio Ambiente

San Vicente Ferrer - Antioquia, 20 de enero de 2022.

EL SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE DEL MUNICIPIO
DE SAN VICENTE FERRER, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que, DIANA MARIA TORRES VERGARA, identificada con cédula de ciudadania
N°43.279.386 de Medellin, presto sus servicios a la secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente, mediante el siguiente contrato:

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS C-PS-SSP-009-2021 del 12 de
febrero de 2021.

OBJETO: Apoyo a la Secretaria de Servicios Publicos del Municipio San Vicente Ferrer, en el
reporte de informacion en el SUI de acuerdo con la Resolucién no. SSPD - 20101300048765
del 14- 12- 2010 y en la aplicacion de las metodologias tarifarias de los Servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo, bajo las siguientes actividades:

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). Reportar en el SUI la informacion de la Secretaria de Servicios Publicos para los
servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los topicos Administrativo, comercial
y técnico-operativo.

2). Realizar los ajustes tarifarios durante la vigencia del aflo 2021, acorde con los indices
de precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.

3). Elaboracién de la proyeccién de subsidios y contribuciones para la vigencia 2022
para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo de acuerdo con la metodologia
del Decreto 1013 de 2005.

4). Elaboracion del informe de indicadores de Gestién para los servicios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo con base en la Resolucién CRA 151 de 2001).

5). Apoyo al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y la Comisién de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento CRA.

Plazuela Monsefior Vicente Arbelaez Pagina 1 de4
Telefono 854 48 38 E-mail: serviciospublicos@sanvicente-antioquia.gov.co
Cadigo Postal 054010. www.sanvicente-antioquia.gov.co
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San Vicente

Sexretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente

6). Reporte de la informacién que acredite el cumplimiento de los requisitos para el
monitoreo en la administracion de los recursos del SGP para agua potable y
saneamiento bésico de la vigencia 2021.

7). Reporte de indicadores en el aplicativo INSPECTOR respecto a la prestacion de los
servicios publicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en el municipio de San Vicente
Ferrer.

8). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para garantizar
el cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST, participando activamente de las actividades planeadas y ejecutadas para tal
fin, utilizando los elementos de proteccién entregados e informando cualquier riesgo
que se pueda observar en el desempefio de las labores, a fin de adoptar los correctivos
necesarios.

9). Mantener actualizada y entregar la documentacion que se genera con relacion al
objeto contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos establecidos
por el Comité de Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden original, foliada,
indice, impreso y magnético.

10). Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
implementacion, ejecucién, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién, de conformidad con los pardmetros y directrices adoptadas por
la alta direccién, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad.

11). Apoyo en la implementacién del Programa Pueblo Blanco Callejones de Colores,
mediante la participacién en eventos de socializacién y culturales e intervenciones a
espacios fisicos.

VALOR: DIEZ MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS ($10.160.000)

PLAZO: CINCO (5) MESES.

e« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS C-PS-SSP-018-2021 del 3 de
septiembre de 2021.

OBJETO: Apoyo a la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente del Municipio San
Vicente Ferrer, en el reporte de informacion en el SUI de acuerdo con la Resolucion No.
Plazuela Monsefior Vicente Arbelaez Pagina 2 de 4
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San Vicente

Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente

SSPD - 20101300048765 del 14- 12- 2010 y en la aplicacién de las metodologias tarifarias
de los Servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, bajo las siguientes actividades:

ALCANCE DEL OBJETO Y ACTIVIDADES:

1). Reportar en el SUI la informacién de la Secretaria de Servicios Publicos y Medio
Ambiente para los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en los topicos
Administrativo, comercial y técnico-operativo. "’

2). Realizar los ajustes tarifarios durante la vigencia del afio 2021, acorde con los indices de
precios al consumidor (IPC) para los servicios de acueducto, alcantarillado vy aseo.

3). Apoyo al Municipio en el cumplimiento de los requerimientos hechos por la
Superintendencia de Servicios Pdblicos Domiciliarios y la Comisién de Regulacién de Agua
Potable y Saneamiento CRA.

4). Reporte de Informacién en el SUI para el calculo del Indicador Unico Sectorial IUS con
base en las Resoluciones SSPD 20211000313835 y 20211000316965 del 2021.

5). Conocer, aplicar y acatar todas las normas establecidas en la Entidad para garantizar el
cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, participando activamente de las actividades planeadas y ejecutadas para tal fin,
utilizando los elementos de proteccién entregados e informando cualquier riesgo que se
pueda observar en el desempefio de las labores, a fin de adoptar los correctivos necesarios.

é). Mantener actualizada y entregar la documentacién que se genera con relacién al objeto
contractual debidamente organizada de acuerdo a los lineamientos establecidos por el
Comité de Archivo de la Entidad, esto es archivado en orden original, foliada, indice,
impreso y magnético.

7). Participar activamente en las actividades encaminadas a |a adecuada implementacion,
ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, de
conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccidn, asi como de
las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad.

8). Apoyo en la implementacién del Programa Pueblo Blanco Callejones de Colores,
mediante la participacion en eventos de socializacidn y culturales e intervenciones a
espacios fisicos.

VALOR: ONCE MILLONES CIENTE DOCE MIL PESOS ($7.112.000)

Plazuela Monsefor Vicente Arbelaez Pagina 3 de4
Teléfono 854 49 38 E-mail: serviciospublicos@sanvicente-antioquia.gov.co
Codigo Postal 054010. www.sanvicente-antioquia.gov.co




Secretariade Servicios Publicos y Medio Ambiente

PLAZO: TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Secretario de Serviciog Publicos y Medio Ambiente

Elabord: Paula Cristina Géma?
Reviso y Aprobé: Gustavo Adolfg

Plazuela Monsefior Vicente Arbelaez Pagina 4 de4
Teléfono 854 49 38 E-mail. serviciospublicos@sanvicente-antioguia.gov.co
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Repubiica de (ndomibing
Departamento de Antoguia
Mumiapro de Montebello

Oftetna de ( ontratacion
Nit, 89098111 5.0

ACTA DE LIQUIDACION /

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 045

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

OBJETO:

VALOR:

FORMA DE PAGO:

(Febrero 02 de 2015)

OSCAR CUERVO VILLADA}‘/ Alcalde Municipal,
REPRESENTANTE LEGAL DEL MUNICE?IO DE MONTEBELLO,
ANTIOQUIA CON NIT. 890.981.115-6!

DIANA MARIA TORRES VERGARA, C.C., 43.279.386 o

BRINDAR APOYO Y ASESORIA ACORDE CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE DE LA OFICINA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS EN EL REPORTE Y CARGUE DE
INFORMACION AL SUI. ¥

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL PESCS ML
($4.812.000.00).”

SE CANCELARA AL CONTRATISTA MEDIANTE CUATRO (04)
PAGOS IGUALES MENSUALES.

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES. /

En el Municipio de Montebello, al primer (01) ’éia del mes de Junio'de 201 , S€ reunieron en la
Oficina del alcalde municipal el Ingeniero OSCAR CUERVO VILLADA  en su condicion de
Alcalde, la Ingeniera Ambiental DIANA MARIA TORRES VERGARA, con C. de G Nro.
43.279.386, contratista y el Sefior HUMBERTO ANTONIO CARMONA LOPEZ' como
Supervisor del contrato, con el fin. de elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato de
prestacion de servicios Nro. 045 ‘de febrero 02 de 2015. Los alli presentes,

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Municipig/de Montebello y el Contratista se celebrd el contrato de prestacion
de servicios Nro. 045/de febrero 02 de 2015, cuyo objeto es Brindar Apoyo Y Capacitacion
Al Personal De La Oficina De Servicios Plblicos Domiciliarios En E| Reporte Y Cargue De

“Juntos Construyendo Futuro. .. Yor Un Nueve Montebello®

Cemero Aannnistratvo Mumpal “Sypfredo (opes Hernande-
Tel 84805 61 — 848 05 64 Fax S48 07 13
Calle 20 Bolivar Nro, 19 - 51 Codigo Postal 055040

E mail: secrelariadegobierno@montebelio-antioquia.gov.co
www.montebello-antioguia.gov.co




Juntos

construyendo

Repubifica de Colomba . i
Departamento de Antioquia A
Municigno de Montebello |
Ofwcrna de Contratacidn
Nt 8909811 15-6

Informacién Al SUI. por un valorde CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL
PESOS M.L ($4.812.000.00).

. Que el contrato se suscribié el dia dos (02) e I mes de febrero de 2015, y el acta de inicio

el dia dos (02) del mes de Febrero de 2015

. Que el registro presupuestal fue expedido el dos (02) del mes de febrero de 2015.

. Que las actividades objeto de los trabajos sefialados anteriormente se recibieron a

satisfaccion por el supervisor del contrato, segun consta en el acta de recibo de
supervision.

. Que el contratista aporto los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por

concepto de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones.

. Que en desarrollo del presente contrato se relaciona el presente balance

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

- CONCEPTO o . VALOR | /
| Valor inicial del contrato B i ~ $4.812.000.00 1
_Valor adiciones _ , __$.00 |
| Valor total del contrato . i $4.812.000.00 |
Anticipo , B _ $00.00 |
Valor pagado B ) | ~ $4.812.000. 00 |
Valor total ejecutado _ ) , $4.812.000.00
Valor saldo por ejecutar ) ) ] $00.00 |

Que durante la ejecucién del contrato se generaron las siguientes actas o pagos:

 ACTA DE PAGO No FECHA ~ VALORTOTAL |
Pago 001 - MARZO DE 2015 ~ $1.203.000.00 //
_Pago 002 ABRIL DE 2015 ~ $1.203.000.00 ¥
Pago 003 o MAYO DE 2015 | $1.203.000.00 ¥,
Pago 004 _ ' JUNIO DE 2015  $1.203.000.00 7
B _ ~ TOTAL _ $4.812.000.00

“Juntos (onstruyendo Futuro. .. Por Un Nuevo Montebello”
Centro Admimstrutroo Municipal "Sigifredo Lopez Merminagez |
Tol. 84805 61 ~ £48 05 64 Fax, 54807 15 -

Calle 20 Bofvar Nro. 19— 51 (odijo Postal 055040
E mail: secretariadegobierno @montebellp-antioquia.gov.co
www.montebello-antioguia.gov.co

v



Juntos

canstruyendo,

Departamento de_Antioquta { T( 1,1’[ Y
Mumicypio de Montebello o {
Oficina de Contnatacin
Nit. 800981 15-6

7. Que por lo anteriorrpente expuesto se da por liquidado el contrato de prestacion de
servicios Nro. Nro. 045ide febrero 02 de 2015, cuyo objeto es Brindar Apoyo Y Capacitacion Al

Personal De La Ofigina De Servicios Publicos Domiciliarios En El Reporte Y Cargue De
Informacion Al SUL.

Las partes dejan constancia de quedar a paz y salvo por todo concepto.

Dado en el Municipio de Montebello al primer (01) 'éll’as del mes de Junio de 2015V

Q{ﬁu,afﬁ_
DIANA MARIA TORRES VERGARA

Contratista

, -/ -
P, N\ ' >
/Rewiss:  AnarésTiro Moreno Sec. Goblerno ‘;'/(
4 Asesor Jurlidico:  Dr Hugo Lancheras S

“Juntos Construyendo Futuro... Por Un Nuevo Moniebellp”
Centro Admimstrativo Municipal "Sigifredo Lopes Hemandiz
Tel 84805 61 - 848 0F 64 Fax, 846 07 13
Calle 20 Boffvar Nro, 19 =51 Codigo Postal 055040
E mail. secretariadegobierno@montebello-antioguia.gov.co /

www. montebello-antioquia.gov co %
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Pagina 1de1
ACTA DE INICIO DE CONTRATO, ORDEN O |Cédigo: BYS-FR-11
CONVENIO Versién; 02
Muuicipi:hﬁair::‘zfj;;;:ntinqul‘a Fecha: 01”0!2009
ACTA DE INICIO No SP-27 FECHA L 5 9 2013
oD MM AAAA
CLASE DE CONTRATO: [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No  [119-2013
CONTRATANTE: Alcaldia Municipal de Granada - Antioquia NIT:  |890983728-1
CONTRATISTA: DIANA MARIA TORRES VERGARA NIT:  (43.279.386

OBJETO DEL
CONTRATO:

Prestacion de servigios para la revision y ajuste del plan de gestion integral de residuos sélidos
y elaboracion del plan de manejo ambiental para la escombrera del municipio de Granada.

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO: |05 DE SEPTIEMBRE DE 2013

ggi*;ﬁfot“”'”‘c'o” UL 20 DE DICIEMBRE DE 2013

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: (16.000.000) DIECISEIS MILLONES DE PESOS

ANTICIPO (Porcentaje %): 0%

LUGAR DE EJECUCION: GRANADA- ANTIOQUIA

DURACION O PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO (No dias, meses, afios) ; 105 DIAS
INTEVENTOR(A): MARIA DOLORES GIRALDO ARISTIZABAL

En el Municipio de Granada, a los 05 dias del mes de SEPTIEMBRE de 2013, se reunieron en |a Alcaldia Municipal de
Granada el sefior FREDDY CASTANO ARISTIZABAL, identificado con cédula de Ciudadania No 71.774.327 de Medeliin-
Antioquia , en su condicién de Alcalde Municipal y por ende, Representante Legal del Ente Territorial, MARIA DOLORES
* |GIRALDO ARISTIZABAL, identificad
Interventor del Contrato DIANA
Medellin en calidad de Contr. ista,/a fi
anteriormente determinado.

on cedula de ciudadania No 21.778.003 de Granada- Antioquia, en su calidad del
T RGARA, identificada con cedula de ciudadania No 43.279 386 de
prmalmente fa ejecucién del acio acordado, cuyo objeto quedd

R|

MARIA DOLORES GIRALDO ISTIZABAL

Representante Leds Interventor(a)

DIANA QRIA TORRES VERGARA
Contratista
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Mecncegper de G Fosznd

MUNICIPIO DE EL PENOL

Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

SDR-079-2025

El Pefol, 27 de febrero de 2025

En mi calidad de secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente me permito expedir la

certificacién, sobre la insuficiencia o inexistencia de personal de planta, con base en las
siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefala que “Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados’.

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no
existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con
los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando
aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal
suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo”

Que, de conformidad con el estudio previo, se determind la necesidad de la suscripcion
del contrato de prestacion de servicios con el objeto de: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL REPORTE Y CARGUE DE INFORMACION A LAS
PLATAFORMAS SISTEMA UNICO DE INFORMACION (SUl) Y SISTEMA DE
INVERSIONES EN AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO (SINAS), DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL.

Que el personal de planta de la Secretaria de Desarrollo rural y Medio Ambiente del
municipio de EL PENOL es insuficiente o inexistente para realizar las actividades propias
del objeto del contrato de prestacién de servicios citado.

En mérito de lo anterior.

Pagina 1 de 2
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamento de Antiogquia

ALCALDIA MUNICIPAL

CERTIFICO

Que a la fecha no existe personal de planta suficiente en la ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE EL PENOL - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE para el desarrollo de las actividades y obligaciones descritas en el estudio
previo presentado el cual tiene por objeto Prestar servicios de apoyo operativo y logistico
en actividades de recoleccion de material vegetal, proveniente o resultante de las
actividades de guadafiado, poda y jardineria, ademéas de la clasificacion de residuos
solidos y desembolse en la ruta de residuos organicos en el municipio de El Pefiol, de
acuerdo con la revisién de los perfiles consultados para ejecutarlas, en aplicacién de los

escenarios contemplados por el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el -
articulo 1 del Decreto 2209 de 1998.

SA DRAP RICIA ARENAS GARCIA
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

Funcionario / Contratista Nombre Firma
Proyectado por Halber Gallego Lépez =

Aux. Administrativo 7%4
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80111600 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL Marzo Marzo 2 Mes (s)
REPORTE Y CARGUE DE INFORMACION A LAS directa propios
PLATAFORMAS SISTEMA UNICO DE INFORMACION
(SUN) Y SISTEMA DE INVERSIONES EN AGUA POTABLE :

Y SA?ﬁESMIB{TO BASICO (SINAS), DEL MUNICIPIO DE
EL PENOL.
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MUNICIPIO DE EL PENOL

epartamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

El Pefiol, 26 de febrero de 2025

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
M ANTIOQUIA

CERTIFICA

que el contrato con objeto  “prestacién de servicios profesionales en el reporte y
cargue de informacion a las plataformas sistema dnico de informacién (SUI) y
sistema de inversiones en agua potable y saneamiento basico (SINAS), del
municipio de El Pefol” se articula de la siguiente manera con el plan de desarrollo

municipal.
Dimension 06: El Pefiol avanza con respeto por el
medio ambiente.
Componente 0601: Saneamiento Basico, Agua
Potable, Acueducto y Alcantarillado.
Programa 060104: Ampliacién y reposicién de la
Y infraestructura para la prestacion del
4 servicio publico domiciliario de
acueducto en el area urbana.

Y se encuentra en concordancia con el codigo BPIN: Ampliacién y Fortalecimiento
de los programas relacionados con el sector agua potable y saneamiento basico en
el Municipio de El Pefol. 2024055410025.

y SECRETARIA Dt
& PLANEACION

MUNICIPIO DE EL PENOL
ANTIOCUIA

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1/ Eﬁ Cédigo postal: 05500
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cODIGO: F-ABS-03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSION: 00
PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 1de 3
CONTRATISTA DIANA MARIA TORRES VERGARA
CEDULA 43.279.386
OBJETO DEL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
CONTRATO EL REPORTE Y CARGUE DE INFORMACION A LAS

PLATAFORMAS SISTEMA UNICO DE INFORMACION
(SUl) Y SISTEMA DE INVERSIONES EN AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO (SINAS), DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL.

PLAZO DE EJECUCION | DOS (2) MESES

VALOR NUEVE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L
($9.300.000)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS )
ACTIVIDAD INDICADOR META POI‘!’cAéh?;UAL_
DE LA META

1. Realizar reporte de los formularios
habilitados en el SUI de alcaldes para la
vigencia 2024, de toda la informacion
relacionada con agua potable vy
saneamiento basico.

2. Realizar reporte de los indicadores . A

o F s Reportes realizados i
habilitados en el aplicativo inspector para B . demanda 20%
A . eportes requeridos
el municipio de el Pefol.
3. Reporte de la informacion que acredite el A

Reportes realizados A
Reportes requeridos | demanda

20%

cumplimiento de los requisitos para el . demanda
: Gt i Reportes realizados 5
monitoreo en la administracion de los : 15%
Reportes requeridos
recursos del SGP para agua potable y
saneamiento basico de la vigencia 2024
4. Reporte en el aplicativo SINAS del A
Ministerio de Vivienda, Ciudad vy demanda
Territorio de los formatos habilitados | Reportes realizados "
: ) , 20%
para la vigencia 2024, de toda la | Reportesrequeridos
informacion relacionada con agua
potable y saneamiento basico
5. Reportar el archivo de la estatificacion | Reportes realizados A &
. . : 20%
urbana y rural vigencia 2024 Reportes requeridos | demanda

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / £l Pefiol - Antioquia / () 8909809171/ ;=09 codigo postal: 053857
D (+604) 851 58 51 /(@) alcaldiawelpenol-antioquia.gov.co / ) www.elpenol-antioquia.gov.co
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSION: 00
PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS —————
i gtz PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION '
PAGINA: 2 de 3

Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un
completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucién del
objeto contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y
cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

~ OBLIGACIONES GENERALES
ACTIVIDAD ~ INDICADOR META | PORCENTUAL
3¢ DE LA META

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades
sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacién, 7/
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre con lealtad y
buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea requerido

3. Mantener la reserva sobre la informacion que
sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de

; 5 . ; Nro de
la ejecucién del mismo, alin después de vorifencionas 2 59
terminado el contrato, cuando por disposiciones 0
efectuadas

_legales la misma tenga la calidad de reservada.
4, Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de
la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley
1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas _—
normas concordantes.

5. Participar activamente en las actividades
encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacion y
mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas por la alta
direccion, asi como de las reuniones, eventos y

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / ;=918 cedigo postal: 053857
Q (+604) 85158 51 /(@) alcaldio@elpenol-antioquia.goveo / (R www.elpenol-antioquia.gov.co



CODIGO: F-ABS-03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSION: 00
PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 3 de 3

actividades programadas y/o autorizadas por la
Entidad y que se encuentren incluidos en los
planes, programas y proyectos.

6. Informar oportunamente de cualquier peticion,
amenaza, ofrecimiento o presién indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o
de los fondos a su cargo y en caso de
presentarse cualquier novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato informar al supervisor del

mismo.
1/-"\
A <
fecoeeor] - ; TAAAD
DIANA MARIA TORRES VERGARA Vo."Bu. Secretafjo (a) de Despacho

Cédula: 43.279.386
Fecha: 26-02-2025

Q Cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / I Pefiol - Antioquia / () 8909809171/ i) Cédigo postat: 053857
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OIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto [0 [ 2| Actualizacién

4. Numero de formulario

14971835548

A

7183

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
4 32793862

6. DV | 12. Direccion seccional
Impuestos de Medeliin

{ N ‘b4._huzbn electronico
</

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacitn N\

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 4327 9‘73‘ B.ﬁ ;] ‘ A1) ,f:
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Depariamento SN [ &Wcrpia

; A .
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 91\ 5\\//~J !\t\d:anl 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre // \(} ,/f/) 34-OU6s nombres
TORRES VERGARA piaNA (N D" L [ MaRiA
35. Razén social S . \‘ A -

‘r/ NN ) \\ .
36. Nombre comercial e 3?{\‘3@&:‘ ;
UBIGACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |Medeliin 001

41. Direccion principal

CL47 A 83 27 AP 501

42. Correo eleclronico divergara@gmail.com

;s N/ /N

43.Codigopostal 0 5 0 0 3 2

I 44. Teléfong 1\

6037098 2|45.Ta|éfono2

3117875444

A . CLASIFICACION

22- Obligado a cumplir deberes formales a

49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

Activjdad aconémica’ o/ Ocupacién
Actividad principal ) Ac\!\v}ﬂ’jﬁ/wc{?cf'y( D Otras actividades 85, Nl
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48 Coaaﬁ‘o:\\"q‘?;h’cfh @é& #igad | 50, Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
NS
711 2]l200s091 4| AV (NN | I | | (2213 L]
’\\. Vr{" ("“'k'ﬁép&nsabilidades. Calidades y Atributos
o234 s AN AN 0 11 2 13 4 15 e %8 19 20 21 2 23 24 25 28
omals _lz2lasls 2l (CY) ANNY | | | | " I
r\. 05- Impto. renta y compl. régimen ordinar- e NN

Usuarios aduaneros

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
[ I | J l ‘ 1 | ’ l ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo l E., Modo r 1
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I I e A B = |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar,

la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida ¥ en consecuencia no se exigiré su renovacion

89, Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No, de Folios:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012
Firma del solicitante:

L

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta ¥ veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.
del 2016, De Igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado Y acepta la politica de

Firma autorizada;
6.1.2.6 del Decreto 1625

984. Nombre

985. Cargo CONTR

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

TORRES VERGARA DIANA MARIA

IBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 04:19:41PM




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Torres Vergara Diana Maria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce. Qce O ras O No. sz FRM QM| (®) Exmanero O coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 47 A 83 27 501 LA FLORESTA
HA %
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO SAN VICENTE FERRER TELEFONO 6037982 EMAIL dtvergara@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
i - rgﬁlsn EN GESTION INTEGRAL DEL - s
ESPECIALIZACION EN SERVICIOS
POSTGRADO a X PUBLICOS DOMICILIARIOS 01 2010
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 10 2005 | 05238149233

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SAN VICENTE - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 [ wes [ o3 [ 4o [ 2024 pia | 13 [ Mes [ 08 | a0 | 2024
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SERVICIOS PUBLICOS SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO | CARRERA 28 20 4

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN LUIS - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN LUIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 13 | wes [ o2 [ ano | 2024 pia | 12 [ Mes| o5 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO CARGUE SUI SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 18 17 8

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE SAN LUIS - ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SAN LUIS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5906971 Dia | 21 | Mes [ o2 | Ao [ 2024 Dia | 20 | Mes [ 03 | ano | 2024
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION

PROFESIONAL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 18 - 17 08




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 Y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN VICENTE - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8544212 pia [ 28 | Mes | oo [ a0 | 2023 Dia [ 11 | Mes| 12 [ ano [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA SERVICIOS PUBLICOS SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO | CARRERA 28 29 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
"PRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE GRANADA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GRANADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8320939 Dia | o1 [ es [ o2 [ ano [ 2010 Dia | 31 [ Mes [ 12 [ an | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTRATISTA CALLE 20-21 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN VICENTE - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8544212 Da | 26 | Mes| of | Ao | 202 Dia | 25 | Mes [ os | s [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO | CARRERA 26 - 29 04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
“™CALDIA DE DON MATIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA DONMATIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8663243 Dia [ 23 | Mes | o3 | aio [ 2023 Dia | 31 | es [ o5 [ ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA CARGUE AL SUI ALCALDE SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO CARRERA 30 29 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS
ALCALDIA DE ALEJANDRIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ALEJANDRIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8660016 Dia | 27 | Mes| o1 | afo | 2022 Dia [ 2 [ Mes [ 12 [ a0 [ 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ASESOR

DEPENDENCIA
UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION
CALLE 20-19 36




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN VICENTE - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8544212 Dia | o1 | Mes| 0o | ] 2022 | Da| 22 [ wes [ 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO | CARRERA 28 - 29 04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE ALEJANDRIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ALEJANDRIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8660016 Dia | 10 | Mes | o2 | amo | 201 Dla | 31 [ wes [ 12 ]| A ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION E INGENIERIA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL X COLOMBIA
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8552004 Dia | 14 | Mes | o | amo | 2021 pia | 30 | wes =3 | a0 [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION E INGENIERIA - CALLE 10 N° 9-34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN VICENTE - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO =
8544938 Dia| 03 | Mes| 0o [ amo| 2021 Do | 17 | Mes| 12 | ano | 20218 o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN VICENTE - ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SAN VICENTE FERRER

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8544938 pia | 12 | Mes [ o2 | A | 2021 pia | 11 | Mes [ o7 | A | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO | Plazuela Vicente Arbelaez




FORMATO COMPLETO
HOJA DE viDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 Y 443 de 1998)

[

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 EN TIDAD

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL

l PUBLICA [ PRIVADA | Pals
X

CONTRATISTA

MUNICIPIO DE GRANADA

COLOMBIA
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8552094 pia [ 20 | Mes | o | 4o | 2020 o [ 30 | wes | 1 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION E INGENIERIA - CALLE 10 N° 9.34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL X COLOMBIA
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8552004 o | 10 | Mes | o | ano | 2019 o | 30 | wes [ 12 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE SERVICIOS PUBLICOS CALLE 10- 9 34
EMPLEO O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL X COLOMBIA
MUNICIPIO DE PEQUE ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEQUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8552094 Dia ] 03 | Mes ] 07 | ano | 201 Dia [ 30 [ wes [ 12 | ano | 2018
. CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCM DIRECCION
ASESOR AREA DE SERVICIOS PUBLICOS CALLE 10-9 34
EMPLEQ O CONTRATG ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pars
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MONTEBELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8480564 D | 02 | Mes [ o | ano | 2015 Dia | o | Mes | os | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPIO DE MONTEBELLO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GRANADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8320939 Dia | 05 | Mes | oo | ano [ 2013 oia | 20 | Mes I | o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA rAfS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l bdes: l lAﬁo: l Dia: | l Mes: ‘ l Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

leQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION 2
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 5
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0 J

EIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO _ME ENQUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento J{:\ P(i N O/L : 00 AQ Wailo 20) N
f ~=
[/eppoeoll -

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNico
HOJA DE VIDA

Persona Natural
Leyes 190 de 1995, 489 ¥ 443 de 1998)

(

D] 023 Mmoo 208,

Ciudad y fecha




w

Funcién Pdblica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de

Tipo de declaracién

PERIODICO

2011, 734 de 2002 ¥ 2003 de 2019)

Fecha de publicacién

2025-02-26 14:12

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido Segundo apellido

DIANA

MARIA TORRES VERGARA
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 43279386
h‘ugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio SAN VICENTE FERRER
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA T Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN
Nombre de |Ia entidad/organismo/institucfdn/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o )
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE EL PENOL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
A\FE)I’S COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL
Direccién | ["Carrera 18 No 02 - 91 "
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

- 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

n la Ley 2013 de 2019

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00

Arriendos

$21.343.880,00

Honorarios

$200.000.000,00

Otros ingresos y rentas

30,00

TOTAL

$221.343.880,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total 3\?1'112 ;:f:;f;t?: (;isg 2;? Blidslafo
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $20.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes: A4
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $350.000.000,00
MUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $50.000.000,00
INMUEBLE COLOMBIA ANTIOQUIA MARINILLA $250.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

CREDITO HIPOTECARIO

$115.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas 0 Consejos Directivos: W/
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion, 0 : G 4 :

sociedad o asociacion Tipo Calidad de socio Pais
CONSULTORIA INTEGRAL EN

SERVICIOS PUBLICOS Y SOCIEDAD ACCIONISTA COLOMBIA
AMBIENTALES CISPAS.A.S

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LASACTIV]@ADESEQONW

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o Permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
A‘ltereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

21, INFORMACION DE ¢ ‘

Tengo cényuge o companfero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

A

L

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento |a informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo.

De acuerdo con Ia Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad Yy primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 3de 5




Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%uetpgg;c:jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional 0 extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: }

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o i ;
encargo fiduciario Calidad Nalor Fah
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X il

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras gue tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

A DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5



Nombre entidad j Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas 0 jurisdiccionales,

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular,

{™s potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy viernes 21 de
febrero de 2025, a las 15:34: 45, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

}ipo Documento Cédula de Ciudadani
No. Identificacién 43279386 ;
Eécﬂgo de Verificacion 43279386250221 153445

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, ; 1em mero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con l_:

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Re_ luclén 22
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

» la firma mecanica aqui

}'7
i &
s

HERNAN GU!LLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

-

-

Genero: WEB

COR ==




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO rwr i
GENERAL DE LA NACION No. 264986410 J

Bogota DC, 21 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica Que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARIA TORRES VERGARA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 43279386:

NO REGISTRA SANCIONES N INHABILIDADES VIGENTES

— - ———— ——

[ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiens las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
{trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
(figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

. = - S

S e I _—
‘NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
|disaiplrnaria5. inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de [

|

ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
\

htlps:ﬁwww.procuraduria.gcv,coIPagesfcerlificado-antecedentesvaspx ‘
Sl - e ———e

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN
Jefe (C) Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION -
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co




21/2/25, 15:36 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales Y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:36:22 PM horas del 21/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43279386
Apellidos y Nombres: TORRES VERGARA DIANA MARIA

- NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, Ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de Ia pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia N ional mas cercanas.

Direccion Avenida £l Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8,00 am a 1200 pm y
2:00 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hnps:!!anlecedentes.pulicia.gov.co‘?OOS/WebJudicial/formAnlecedentes.xhtm| 1/2




21/2/25, 15:37

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/02/2025 03:37:52 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 43279386 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de
verificar la autenticidad del presente docu

https://www.poricia.gov.co,
identidad vy la fecha de expedi
cédula corr

"Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
validacién No. 111075573 . La persona inte
mento a través de la pagina web institucional digitando

menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

cién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
esponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busquedaq [ & Imprimﬂ

515 9000

| é
Dios Policia Nacional de Colombia p%?ei;grm
Direccién General - Cra. 53 N° 26 - 21 (.
y | Centro Administrativo Nacional AN, Bogota D.C. V| DA
@af% Linea de atencion: 018000-910112

RN sy

https:f.’srvcnpc.policia.gov.co/PSC!frm_cnp_consuIta.aspx

71




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:26:20 horas del 03/03/2025, el ciudadano identificado con cédula de Ciudadania No. 43279386,
Apellidos y Nombres TORRES VERGARA DIANA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE EL PENOL, con NIT
890980917-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en

tratamiento de datos.

https://inhabiHdades.poch’a.govAco:SOSO/consuFta




3

\ F)
'Tul :ﬁn,
G —

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada Ia base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 43279386 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre Y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/02/2025 04:38 PM

Cadigo Verificacion: HWMGU4BXEZ
Vidlida hasta; 18/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CERTIFICADO

NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

con el estado.

En constancia de Io anterior, se firma el dia 21 de febrero de 2025, en el Municipio
de El Pefiol (Antioquia).

Vegeseei

DIANA MARIA TORRES VERGARA
C.C 43.279.386
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El Pefol, 21 de febrero 2025

Sefores \
SECRETARIA HACIENDA
Municipio de El Pefol |
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Medellin, 21 de febrero de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que DIANA MARIA TORRES VERGARA con documento de identidad C43279386, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador{a) de DIANA MARIA TORRES VERGARA con NIT C43279386.

A continuacion, se relacionan las fechas de afiliacion:

Informacion general de la afiliacion

Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante Centro de trabajo Cadigo cT ki D

riesgo cotizacion Rattio cobaitine
INDEPENDIENTE VOLUNTARIO AL PRINCIPAL EN
jry 2022:01-20 | 3000-12:31 | gi5TEMA DE RIESGOS LABORALES ANTIOQUIA 0000000001 |3 6.96 COBERTURA
:
- Medellin 604 4444578 - Manizales 606 8811280
- Bogota 6014055811 - Bucaramanga 607 6917938 Lineas de atencion 018000 511414 6 018000 941 414
- Cali 602 3808938 J Cartagena 605 6424938 segurossura.com.co arlsura.com

-Pereira 606 3138400 - Barranquilla 605 3197938
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EPS surda =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que DIANA MARIA TORRES VERGARA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 43279386 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 43279386

NOMBRES Y APELLIDOS DIANA MARIA TORRES VERGARA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/03/2014

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 561

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 21/02/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com




(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Senor(a) DIANA MARIA TORRES VERGARA identificado(a) con C.C No. 43.279.386, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 21 de febrero del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniguese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Céaceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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OLMEDICOS :
LA SALUB DE SU l".r\'ll'RESL.-:‘ CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUI;QE;O;:%I_.OI-IS

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: INDEPENDIENTE Actividad econdomica: Servicios

Nombre: DIANA MARIA TORRES VERGARA Documento: CC 43279386

Fecha de nacimiento: 1982-02-04 Lugar de nacimiento: SAN VICENTE (ANTIOQUIA)
Edad: 41 afos Género: Femenino

Estado civil: Soltero No. hijos vivos: 0

Direccion actual: CALLE 47 AN 83 27 AP 501 Municipio: MEDELLIN

Teléfono: 3117875444 Escolaridad: Estudios_posgrado
Ocupacion: INGENIERA AMBIENTAL EPS: Sura

Responsable**: JIMENA TORRES (HERMANA) Teléfono: 3137940930
Acompafante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompafnante.

** | a informacién de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de biolégicos aplicados:

1. Vacuna:Covid-19 - Dosis 1 Janssen- Ultima dosis: 2021/06/29
2. Vacuna:Covid-19 - Dosis 2 Janssen- Ultima dosis: 2022/02/01
{ 3. Vacuna:Covid-19 - Dosis 3 Moderna- Ultima dosis: 2022/09/10
4, Vacuna:Influenza - Dosis 2 - Ultima dosis: 2022/09/14
9, Vacuna Hepatltls B - Dos;s 3 Ultima dosis: 2021/06/11
PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Visiometria: NO REALIZADA.
Audiometria: NO APLICA.

Espirometria computarizada:NO REALIZADA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a DIANA MARIA TORRES VERGARA con documento de identificacion No. 43279386 se
con5|dera no presenta restrrccmnes para desempenar Ia ocupamon de INGENIERA AMBIENTAL del sector econdmico Servicios

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Se le recomienda continuar en su entidad de salud el plan de manejo de su patologia reumatologica.
2. Se le recomienda continuar en su entidad de salud el plan de manejo de su patoiogia rinolégica.
3 Se Ie recomlenda la actuallzacmn anual de Ia formula de correccién de los lentes en su ermtndad de salud.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

AOBSERVACIONES FINALES

'CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA QUE NO LE GENERA RESTRICCIONES OCUPACIONALES: Su
patologia tiroidea es una enfermedad de origen comun y esta en tratamiento controlado en su EPS y no le genera actualmente
restricciones ocupacionales directas para el oficio. Se requiere que continte con el Plan de Tratamiento establecido y que siga siendo
evaluada y manejada en su entidad de salud para su control y seguimiento porque aumenta el riesgo de alteraciones metabolicas y
de alteracmn en el desempeno

CONSIDERACIONES POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD VISUAL DE ACUERDO A LA EVALUACION DEL MEDICO: Dentro del
examen Médico Ocupacional realizado, se incluyd una valoracion de la capacidad visual, la cual evidencia alteraciones que corrigen
con los lentes actuales. Se le recomienda control optométrico anual.

PARA INGRESAR Y PERMANECER EL PACIENTE EN NUESTRAS INSTALACIONES, DEBE USAR PERMANENTE Y OBLIGATORIAMENTE EL
TAPABOCAS - RESOLUCION 1238 DEL 21 DE JULIO DE 2022-. MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacion médica
ocupacional que se realiza durante la pandemia por COVID 19 , Se lleva a cabo de forma integral, teniendo en cuenta una encuesta
de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos, verificacion de antecedentes de patologias o condiciones que lo
enmarquen en una poblacién de manejo especial o de mayor riesgo de complicacidén en caso de sufrir la infeccion y verificacion ae

https://junin.colmedicos.com/erp/snt/websys_hisingia.snt 12




18/1/23, 20:04 Certificado medico DIANA MARIA TORRES VERGARA

estado de la vacunacion contra COVID 19. Cualquier hallazgo significativo encontrado se ampliard en el Certificado Médico, con el
objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta evaluacién no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la
enfermedad. En caso de presentar algun sintoma al respecto, serd pertinente gue se le haga una nueva valoracién médica en su
Entidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas seglin proceso productivo y
sector economico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencion a los lineamientos de autecridades
competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Social.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
¢ Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén.
» Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 metro, como:
transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.
Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.
Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.
Limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.
Mantener una distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.
Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacion personalizada e Inférmese a través de fuentes confiables.
SI TIENE LOS SIGUIENTES SiINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su
PS, No vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.

me ® « s o @

il

BAYRON NICOLAS GUTIERREZ GALEANO
Médico y Cirujano

Universidad de Antioquia /')
Resolucién N° 18153/89 ﬂj/@é ( J .

A Escanee el cédigo si
Indice der desea verificar datos

Esp. en Salud Ocupacional
Universidad de Antioquia DIANA MARIA TORRES VERGARA
Licencia N° 0093304 Documento: 43279386

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social)
reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia
de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun
lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 vy el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 50 No. 48-03 Edificio BIC piso 4 Medellin - Colombia PBX: (604) 520 12 90
www.colmedicos.com info@colmedicos.com

Impreso por:
Fecha: 2023-01-18 Hora: 20:04

https./fjunin.colmedicos.com/erp/snt/websys_hisingia.snt 2/2
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MUNICIPIO DE EL PENOL 203 Tes g7
PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 399) User:YGOMEZ
Documento #: 2025000195486, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 02/Apr/2025

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR LOS CONCEPTOS
RELACIONADOS. EL MUNICIPIO DE EL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.

.
TepmNG

ALEAN DU MENICTRAL

Cédu!a NIT: 43279386 Nombre: TORRES VERGARA DIANA MARIA

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS ENLYC.

~ ACUERDOS DE PAGO
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO F’OSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CERTlF YPAZY SALVOS RESTRICC. DE LOS CLIENTES
MSINUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

P« T. Area de Terreno

|
FIN A.T.C: Area de Terreno - Comun
A.T.P: Area de Terreno - Privada
\A.C: Area Construida [
(415)7709998016613(8020)202500019546(3900)0000000000(96)20250402 IA.C.C:Area Construida - Comun [

V.T: Valor Terreno
NOTA. Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos v/ G:valor Terreno - Comun ‘

contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancién penal por delito en que incurren de conformidad 'vc Valor Construccion
con las disposiciones legales. V.C.C: Valor Construccion - Comdn

Kreas en Metros Cuadrados.
D.E: Destinos Econémicos

EirmaX f///‘) //7 ’_/‘O’) /V

= "VJP
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.u.PlO DE EL PENOL
“ 1) G 'n-gT? 1

ALCALDIA DE EL PENOL
Nit: 890980917-1 Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




El Penol, 21 de febrero 2025

Sefiores
SECRETARIA HACIENDA
Municipio de El Pefiol

Referencia: Certificacion para efectos de retencion en la fuente.

EL SUSCRITO PRESTADOR DE SERVICIOS

Certifica Bajo la Gravedad de Juramento

Que de acuerdo con el articulo 11 del Decreto 2231 de 2023 expedido por el
Gobierno Nacional, que modifico el paragrafo 4° del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto
1625 de 2016 (Decreto Unico en Materia Reglamentaria), en caso de estar
obligado(a) a presentar declaracién de renta:

- Aplicaré la renta exenta del 25% del numeral 10° del articulo 206 del Estatuto
Tributario (Bajo esta alternativa me sera aplicada la retencién en la fuente
sefalada en el articulo 383 ET).

- Informo que NO hare uso de costos y deducciones asociadas a los pagos o

abono en cuenta, originados en el contrato suscrito con la entidad, (Paragrafo 4
del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016).

Cordialmente,

Firma: rQQQ@MT

Nombre: DIANA MARIA TORRES VERGARA

C.C.: 43.279.386
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Certificado
Bancario

Sabado, 4 de enero de 2025
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DIANA MARIA TORRES VERGARA identificado(a) con CC
43279386, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 01543977434 2008/08/25 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*S| desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior; Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

AT WL SR S et B

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

i = Bancolombia




