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Valdivia - Antioquia, 17 de marzo de 2025

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DEL IVC (INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL), LAS ACCIONES DE GESTION Y LAS DE SUPERVISION DE
SALUD OFRECIDAS POR LAS DIFERENTES EPS E IPS A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE VALDIVIA

1. MARCO LEGAL.

En cumplimiento de lo los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y Articulo
2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, EL MUNICIPIO DE VALDIVIA - ANTIOQUIA procede
a documentar los estudios y analisis realizados para determinar la necesidad, conveniencia y
oportunidad de contratar una persona hatural o juridica cuyo objeto es “PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DEL IVvC
(INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL), LAS ACCIONES DE GESTION Y LAS DE
SUPERVISION DE SALUD OFRECIDAS POR LAS DIFERENTES EPS E IPS A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA”.

Asi mismo, en virtud de los Principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidas
en la Ley 80 de 1993, los postulados que rigen la funcién administrativa y lo conferido por la Ley
1150 de 2007, y en especial el Decreto 1082 de 2015.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucién Politica de Colombia establece en los articulos del 209 a 2011 de la carta magna
contempla la figura juridica de la funcion administrativa, la cual de manera precisa debe ser
desarrollada con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones.

Asi mismo, dichas disposiciones constitucionales determinan que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales a la vez que las actividades de las autoridades publicas
deben ser coordinadas con la finalidad de hacer realidad el cumplimiento de los fines del estado
los cuales estan establecidos en la constitucion politica en su articulo 2°, que son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la nacion (...).

El Estado y todas las entidades publicas cumplen sus cometidos estatales a través de actos
administrativos o contratos estatales. Cualquiera sea la forma de satisfacer dichos cometidos y
garantizar el interés general a que hace referencia la Constitucion Politica debe hacerse dentro
de los parametros que establece la normatividad nacional, toda vez que a través de los actos
juridicos se crean, extinguen o modifican situaciones juridicas particulares y concretas y
generales y abstractas.
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El Sistema General de Seguridad Social en Salud, es un servicio publico, destinado a garantizar
a la poblacién pobre y vulnerable los servicios esenciales de salud de conformidad con lo
establecido en la Constitucion de 1991, Ley 10 de 1993, Ley 1438 de 2011 y sus Decretos,
Resoluciones, Acuerdos y Circulares que lo modifican y reglamentan. otros sectores del
Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas de la comunidad, con el propésito de
alcanzar los resultados en salud.

Se enmarca en el ejercicio de la rectoria y apunta a la generacién de gobernanza en salud, con
el propésito de que las respuestas sectoriales, intersectoriales y comunitarias se desarrollen de
manera articulada y orientadas al logro de resultados en salud.

En el marco de los lineamientos de la Seguridad Social en Salud de Colombia, la salud publica
se concibe como el conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la
salud de la poblacion por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual
como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y
deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

El Decreto 780 de 2016 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Salud y Proteccién Social", consagra que las entidades territoriales de salud son responsables
del funcionamiento del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud —SOGCS-, por lo
cual les corresponde brindar asistencia técnica para implementar la Auditoria para el
Mejoramiento de la Calidad de la Atencion en los Prestadores de Servicios de Salud de su
jurisdiccién y también realizar la Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencién de
Salud a los prestadores que atienden a la poblacion no afiliada.

RESOLUCION 518 DE 2015. “Por la cual se dictan disposiciones en relacion con la Gestién de
la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluaciéon del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -PIC”.

Articulo 5. Procesos para la Gestion de la Salud Publica. Para el logro de los
resultados en salud, las entidades a cargo de la Gestion de la Salud Publica implementaran y
fortaleceran los siguientes procesos y aquellos adicionales que defina cada actor para garantizar
la ejecucion de sus funciones:

5.1. Coordinacién intersectorial para articular esfuerzos y crear sinergias que favorezcan la
consecucion de objetivos estratégicos; busca evitar o minimizar la duplicidad y superposicién de
politicas, asegurar prioridades de politica y apuntar a la cohesién y coherencia entre ellas, en
ultimas, promover una perspectiva holistica que supere la mirada sectorial.

5.2. Desarrollo de capacidades para crear, construir y fortalecer capacidades, habilidades,
actitudes, valores, aptitudes, conocimientos en el Talento Humano en salud, asi como las
capacidades en las Instituciones del SGSSS, que contribuyan a la gestién técnica, administrativa
y financiera de las politicas de salud y proteccién social de forma sostenible, orientadas a mejorar
la salud de los habitantes del pais.

5.3. Gestién administrativa y financiera para ejecutar de manera Optima los recursos y las
acciones necesarias para el direccionamiento, coordinacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion
de los bienes, servicios, atenciones y/o intervenciones contempladas en los planes de cada
entidad.
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afiliacion de la poblacion al SGSSS, la verificacion del acceso efectivo a servicios de salud de
calidad y el logro de resultados en salud.

5.5. Gestion del conocimiento que conduzca a generar informacion y evidencia suficiente,
pertinente, oportuna confiable y asequible para tomar decisiones en salud, a través de la
disponibilidad e integracion de las fuentes de informacion y la investigacion en salud publica.

5.6. Gestién deinsumos de interés en salud publica para garantizar a la poblacion del territorio
nacional que presenta eventos de interés en salud publica los medicamentos, biol6gicos.
reactivos de laboratorio, insecticidas, equipos y otros insumos para el control de riesgos, bajo
principios de calidad y pertinencia.

5.7. Gestién del talento humano para garantizar la disponibilidad, suficiencia y pertinencia del
talento humano con capacidades necesarias para la implementacion de politicas, planes y
proyectos de salud publica.

5.8. Gestion de las intervenciones colectivas con el proposito de implementar, monitorear y
evaluar las intervenciones colectivas de promocion de la salud y gestién del riesgo, dirigidas a
grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, conforme a los atributos de calidad definidos
para las mismas.

5.9. Gestién de la prestacién de servicios individuales para mejorar la calidad de la prestaciéon
de servicios de salud, el acceso y el uso de los recursos en salud, a fin de lograr la atencién en
salud efectiva e integral de la poblacion colombiana, que incluye la deteccion temprana,
proteccion especifica, recuperacion de la salud, rehabilitacion del dafio y atencion paliativa.

5.10. Participacion Social con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en
las decisiones publicas que afectan la salud, aportando a la consecucion de los objetivos
estratégicos del PDSP y aumentando la capacidad de gobernanza en salud, mediante el ejercicio
de la participacion, la interaccién social y la concertacion de voluntades para el logro del bienestar
colectivo.

Este proceso parte del enfoque de derechos, del diagnéstico de las necesidades y aspiraciones
de las comunidades para procurar soluciones publicas y organizarse para aportar a la gestion de
su materializacién. Su efectividad estd dada por las posibilidades para la organizaciéon de la
ciudadania.

5.11. Planeacion integral en salud, cuyo propdsito es formular, implementar, desarrollar,
monitorear y evaluar el Plan Territorial de Salud, como instrumento estratégico de la politica en
salud territorial.

5.12. Vigilancia en salud publica para generar informacién sobre la dindmica de los eventos
gue afecten o puedan afectar la salud de la poblacion de forma sisteméatica y oportuna, con el fin
de orientar las politicas y la planificacion en salud puablica; tomar las decisiones para la prevencion
y control de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el seguimiento y evaluacion
de las intervenciones: racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la efectividad de
las acciones en esta materia, propendiendo por la proteccion de la salud individual y colectiva.

5.13. Inspeccion, Vigilancia y Control - IVE con el objetivo de identificar, eliminar o minimizar
riesgos, dafios e impactos negativos para la salud humana por el uso o consumo de bienes y
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servicios. Paragrafo. Este Ministerio establecera las directrices, contenidos y crite
caracterizacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los procesos para la Gestidn de la Salud
Publica, aqui sefialados.

Inspeccion y Vigilancia

El 1 de enero de 2023, se cumplié el plazo para que los prestadores de servicios de salud, que
brindan servicios de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad hayan implementado
la totalidad de los procedimientos en cada una de las rutas Integrales de Promocion y
Mantenimiento de la Salud y Materno Perinatal. (Resolucion 276 de 2019.). Por lo tanto, las
Secretarias de Salud y/o Direcciones Locales de Salud, deberan verificar que las EPS e IPS
existentes en su municipio, tengan implementadas dichas rutas. Asi mismo, realizar seguimiento
estricto al cumplimiento de indicadores. (Resolucién 4505 de 2012, modificada por la Resolucién
202 de 2021).

En el municipio de Valdivia Antioquia - Antioquia a través de la Secretaria de seguridad social y
familia se requiere ejecutar diversas acciones enfocadas a garantizar la calidad de vida de la
poblacién por la cual es necesario que la secretaria cuente con el personal idoneo y calificado
para apoyar las acciones que le sean requeridas con el &nimo de cumplir las metas trazadas en
cada uno de los proyectos de investigacion ejecutar.

El municipio de Valdivia - Antioquia, en su Plan de Desarrollo Municipal denominado “ES EL
MOMENTO DEL CAMPO Y NUESTRA GENTE”, se ha determinado especificamente este deber
ser como un cometido institucional a desarrollarse por parte de la Administraciébn Municipal,
especificamente en la LINEA ESTRATEGICA 4: ES EL MOMENTO DE LA GENTE, SECTOR
4.1: EL MOMENTO DE LA SALUD, PROGRAMA 4.1.1: GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA
DE LA SALUD PUBLICA, OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA DE LA
SALUD PUBLICA CON EL ASEGURAMIENTO Y LA PRESTACION NTEGRAL DE
SERVICIOS DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE VALDIVIA, ANTIOQUIA

Dado lo anterior el municipio de Valdivia - Antioquia acorde con las disposiciones constitucionales
y legales vigentes y con el objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACCIONES DEL IVC (INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL), LAS
ACCIONES DE GESTION Y LAS DE SUPERVISION DE SALUD OFRECIDAS POR LAS
DIFERENTES EPS E IPS A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA” considera
necesario y oportuno contar con la prestacion de servicios de una persona que acredite: (i) titulo
de profesional en el area de la salud como Medicina o Enfermeria con especializaciéon en
Auditorias; otorgado por una Institucion Educativa debidamente autorizada, (i) con una
experiencia profesional como minimo de UN (1) ANO, con la finalidad de garantizar la idoneidad,
y la experiencia requerida para la prestacion de los servicios profesionales que requiere la entidad
mediante la presente contratacion.

2. LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

La ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA - ANTIOQUIA, contratara la PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DEL IVC
(INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL), LAS ACCIONES DE GESTION Y LAS DE
SUPERVISION DE SALUD OFRECIDAS POR LAS DIFERENTES EPS E IPS A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA por parte de una persona natural o juridica
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finalidad del objeto a contratar. Actualmente la ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA -
ANTIOQUIA, no cuenta con persona hatural o juridica que preste el servicio en el alcance del
mencionado objeto de acuerdo a la normatividad vigente; de conformidad con verificacion
realizada parte del personal de la Entidad.

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES DEL IVC (INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL), LAS ACCIONES DE
GESTION Y LAS DE SUPERVISION DE SALUD OFRECIDAS POR LAS DIFERENTES EPS
E IPS A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA.

4.2. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Alcanzar el mejor nivel posible de salud para toda la poblacion del municipio de Valdivia -
Antioquia; como requisito fundamental para el desarrollo de un sistema de salud colectivo que
pretenda dar una respuesta adecuada a las necesidades de promocién, proteccion y
recuperacion de la salud, a través del desarrollo de diferentes acciones orientadas en conjunto
al monitoreo de las condiciones de salud de la poblacion, aportando a un mejoramiento continuo
al ejercicio del fortalecimiento de la autoridad sanitaria, y asi mismo aportar al cumplimiento de
las metas establecidas en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ES EL MOMENTO DEL
CAMPO Y NUESTRA GENTE”, LINEA ESTRATEGICA 4: ES EL MOMENTO DE LA GENTE,
SECTOR 4.1: EL MOMENTO DE LA SALUD, PROGRAMA 4.1.1: GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DE LA SALUD PUBLICA

4.3. ESPECIFICACIONES ESENCIALES O CONDICIONES MINIMAS

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2025 y los bienes o servicios a adquirir no se encuentran contemplados en Acuerdo Marco de
Precios ni en Bolsa de Productos, establecidos por Colombia Compra Eficiente.

4.4. OBLIGACIONES GENERALES:

4.4.1. Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

4.4.2. Presentar los informes y evidencias requeridas con ocasién a la ejecucion del contrato.

4.4.3. Presentar las autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago.

4.4.4. Ejecutar el objeto de este contrato en el plazo y sitio convenidos.

4.45. Garantizar que el servicio sea de Optima calidad y que cumplan con todas las
caracteristicas y especificaciones consignadas en la propuesta.

4.4.6. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del
contrato

4.4.7. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad.
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Solicitar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA - ANTIOQUIA informacion que
considere necesaria para cumplir las finalidades trazada para el cumplimiento del
objeto contractual

ESPECIFICAS:

Realizar seguimiento al Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad
de la Atencién de Salud de la secretaria de Salud para garantizar a atencion en
salud de la poblacion pobre no afiliada.

Brindar asistencia técnica y realizar seguimiento a la implementacion del Programa
de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencion de Salud PAMEC a
los Prestadores de Servicios de Salud del Municipio.

Visitas de seguimiento a las EAPB para verificar la adecuada prestacion de los
servicios de salud de los pacientes, garantizando la calidad, accesibilidad,
oportunidad, continuidad e integralidad de los servicios, en funcion de la
organizacion de la red de la prestacion de servicios definida por esta.

Verificar la contratacién de I, Il y Il nivel de atencién por cada EAPB con presencia
de afiliados en el Municipio.

Verificar el suministro de medicamentos prescritos a la poblacion en los servicios
de salud acorde a los lineamientos de ley.

Seguimiento a las PQRSF recibidas por la secretaria de salud, EPS, ESE e IPS
relacionadas con la prestacion de servicios de salud con su respectivo andlisis.
Realizar seguimiento a las encuestas de satisfaccion realizadas por la ESE e IPS a
los usuarios atendidos por la respectiva institucion.

Apoyar a la generacion de informes respuestas a solicitudes de informacion,
requerimientos de entes de control y PQRS de la comunidad.

Realizar los procesos de aplicacion y analisis de encuesta de satisfacciéon al usuario
atendido por la secretaria de Salud.

Verificar el proceso de atencién al usuario implementado por la secretaria de Salud
y la ESE Municipal.

Verificar el cumplimiento de la implementacion de las RIAS en las IPS.

Realizar seguimiento a los indicadores del Plan de Desarrollo y Plan de Accion en
Salud y demas que correspondan al proceso de prestacion de servicios.

Participar en los Grupos de Participacién Social en Salud y apoyar el cumplimiento
de la Politica de Participacion Social en Salud.

Apoyar la realizacion de las Audiencias Publicas en Salud y de Rendicién de
cuentas.

Asistir a las mesas de trabajo, capacitaciones y evaluaciones programadas por la
Administracion Municipal.

Presentar informes mensuales donde relacione las actividades desarrolladas
durante el periodo ejecutado en cumplimiento del objeto contractual y con el
respectivo seguimiento a la programacion, planeacién y ejecucion de las actividades
gue le son asignadas.

Apoya los procesos del componente de aseguramiento en concernientes a la
Prestacion de Servicios individuales de salud.

Seguimiento a las acciones de demanda inducida a la poblacién PNA del municipio.
Apoyar los procesos de identificacion de PNA y sus procesos para afiliacion al
SGSSS.

Visitas IV a las IPS para la verificacion de la adherencia a guias de atencion en
salud.
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manejo.

4.5.22. Participar en Comité de Mejoramiento programados por la Secretaria de Salud y
Desarrollo Social.
4.5.23. Las demas obligaciones que sean asignadas por el supervisor y/o alcalde acorde

con el objeto contractual, necesarias para la total y perfecta ejecucién del mismo
4.6. OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA - ANTIOQUIA:
4.6.1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.
4.6.2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento

de sus obligaciones contractuales.
4.6.3. Realizar la supervision del contrato.

4.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS
Para la presente contratacién no se exigen permisos.

4.8. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS —
UNSPSC

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado con el Clasificador de Bienes y
Servicios Naciones Unidas (Versién 14 del UNSPSC) como se indica a continuacion:

Caddigo Nombre Cddigo | Nombre |Codigo| Nombre | Cédigo Nombre
Segmento| Segmento |Familia| Familia | Clase Clase |Producto| Producto
80 Servicios de 8011 | Servicios|801116| Servicios |80111620| Servicios
Gestion, de de temporales
Servicios recursos personal de recursos
Profesionales humanos temporal humanos

de Empresay

Servicios
Administrativos

4.9. PARTES.
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA - ANTIOQUIA - Contratista a seleccionar.

4.10. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:
El lugar de ejecucion del servicio a contractual serd en el municipio de Valdivia - Antioguia,
Departamento de Antioquia.

4.11. PLAZO DE EJECUCION )
El plazo de ejecucion sera de NUEVE (9) MESES Y TRECE (13) DIAS contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.

Conforme con la descripcion del objeto, el tipo de contrato que se pretende celebrar es de
Prestacion de Servicios que se define en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y
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para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable.”

6. MODALIDAD DE SELECCIQN DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION

La determinacion de la modalidad de seleccion del contratista se establecera en razon a las
caracteristicas y naturaleza del bien o servicio, 0 en razén a su cuantia, atendiendo a las
disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Segun lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, en su articulo 2, numeral 4, literal h concordante
con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestiéon, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.

7. CAPACIDAD JURIDICA

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 6, pueden celebrar contratos
con las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones
vigentes.

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad
Estatal, es decir, i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; ii) no estar incursa en inhabilidades
o incompatibilidades que impidan la celebracion del contrato.

Las personas naturales mayores de 18 afios son capaces juridicamente a menos que estén
expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la interdiccién judicial, y
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derivadas de la Ley.

La capacidad juridica de las personas juridicas esté relacionada con: i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; ii) las facultades de su representante legal y la
autorizacion del érgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales; vy iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la Ley.

La actividad econémica de la persona natural o juridica sera verificada con la informacion que
conste en el RUT vy el objeto social para la persona juridica como conste en el certificado de
existencia y representacion legal o el que haga sus veces.

El representante legal deberd estar debidamente facultado para representar legalmente a la
sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.

8. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO
LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

8.2. ANALISIS DEL SECTOR:

El articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 establece la obligacién de las entidades
estatales de realizar, durante la etapa de planeacion del proceso contractual, el analisis
necesario para conocer el sector relativo al proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis del riesgo; actividad publica que debe
constar en los documentos del proceso.

La Unidad Administrativa Especial Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia
Compra Eficiente — creada a través del Decreto-ley 4170 de 2011, tiene dentro de sus funciones
la de difundir las normas, reglas, procedimientos, medios tecnol6gicos y mejores practicas para
las compras y la contratacién publica.

En desarrollo de sus funciones legales, la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia
Compra Eficiente— expidi6 la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) la
cual respecto de los procedimientos de contratacion directa expresa lo siguiente:

“En la contratacién directa, el analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del
Proceso de Contratacion, particularmente las condiciones del contrato, como los
plazos y formas de entrega y de pago. El andlisis del sector debe permitir a la
Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una contratacién directa, la elecciéon
del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la
eficiencia, eficacia y economia.

“La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en
los estudios previos o en la informacién de soporte de los mismos, los aspectos de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015. [...]

Con sustento en lo anterior, se justifica en este documento que el analisis del sector no sea
realizado en un documento independiente en razon a la modalidad de seleccidn y a la orientacion
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Colombia Compra Eficiente.
8.2.1. Perspectiva legal

La contratacion que es impulsada a partir del presente trdmite administrativo esta regida por el
régimen de contratacion estatal determinado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 el cual compil6 la normatividad correspondiente al sector administrativo
de planeacion nacional, en especial, el Decreto 1510 de 2013.

De esta manera, es claro que para la Alcaldia Municipal de Valdivia - Antioquia, el régimen legal
aplicable corresponde al establecido en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, situacién juridica que se extiende al contratista.

En ese orden de ideas, la persona quien pretenda ser contratista de la Alcaldia Municipal de
Valdivia - Antioquia, debera acreditar las condiciones juridicas de capacidad para contratar a
gue hace referencia el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, no estar incursos en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para participar en procesos de seleccion de contratistas, celebrar
contratos estatales y acreditar las condiciones de idoneidad que se desarrollan en este estudio
previo

Si el proponente tiene la condicion de comerciante a que hace referencia el articulo 10 del
Caddigo de Comercio, para poder suscribir el contrato derivado del mismo debera acreditar que
no se encuentra inhabilitado para ejercer la actividad de comercio segun lo determina el articulo
14 idem, situacion que se entenderd con la suscripcion de la carta de presentacion de la
propuesta, asi como la propuesta econémica.

Si el proponente debe acreditar condiciones particulares especiales, tales como ser ingeniero,
arquitecto, contador, abogado entre otras, deberdn demostrar que se encuentra en ejercicio de
la respectiva actividad o profesion a través del certificado que expida el érgano, entidad, consejo
0 institucién correspondiente.

8.2.2. Perspectiva Comercial

El personal de apoyo de la ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA - ANTIOQUIA, consult6 en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Estatal (SECOP), en el mercado local y regional el
comportamiento de contrataciones similares a la que se impulsa a partir del presente estudio
previo.

Entre ellas se destaca los siguientes contratos:

Numero Objeto contratado Plazo Valor No. Constancia
proceso del proceso
CD- PRESTACION DE SERVICIOS DE | SEIS (6) | $30.000.000 | https://community.s
0486- PROFESIONALES PARA | MESES ecop.gov.co/Public/
2025 ACOMPANAR LAS ACCIONES DE Tendering/Contract
INSPECCION VIGILANCIA Y NoticeManagement
CONTROL ASI COMO EL /Index?currentLang
PROCESO DE HABILITACION DE uage=es-
LOS PRESTADORES DE COé&Page=login&C
SERVICIOS DE SALUD ountry=CO&SkinNa
CONFORME A LA NORMA me=CCE
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
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CD- PRESTACION DE SERVICIOS DE | NUEVE $59.400.000 | https://www.secop.
0440- PROFESIONALES PARA | (9) gov.co/CO1Busines
2025 ACOMPANAR LAS ACCIONES DE sLine/Tendering/Co
INSPECCION VIGILANCIA Y ntractNoticeView/In
CONTROL  ASI COMO EL dex?notice=CO1.N
PROCESO DE HABILITACION DE TC.7774392
LOS PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD

CONFORME A LA NORMA

¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales y/de apoyo a la
gestién requeridos?

La ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA - ANTIOQUIA no ha contratado con un objeto igual o
similar a PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES DE IVC (INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL), LAS ACCIONES DE GESTION
Y LAS DE SUPERVISION DEL ACCESO A LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
OFRECIDOS POR LAS DIFERENTES EPS E IPS A LA DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO
E IGUALMENTE LAS ACCIONES DE IEC (INFORMACION, EDUCACION, COMUNICACION)
Y DE GESTION EN SALUD PUBLICA, ENFOCADAS EN LA PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES, SEGUN LINEAMIENTOS NACIONALES,
DEPARTAMENTALES, MUNICIPALES, DE LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL Y LOS
ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL.

¢, Cuadl fue el valor del contrato y sus condiciones?
No aplica.
8.1.3 Perspectiva financiera

Consultadas las condiciones financieras de contrataciones que han sido suscritas por otras
entidades publica con objetos iguales o similares al que pretende ser contratado a partir del
presente estudio previo y teniendo en cuenta las condiciones de ejecucion del contrato, los
riesgos que ha de asumir el (la) contratista para garantizar el cumplimiento del contrato, esta
entidad publica estima la fijacibn de unos honorarios correspondientes a TRES MILLONES
SETECIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ML ($3.710.247) para
la ejecucion contractual.

8.1.4 Perspectivatécnica
La persona natural o juridica idonea para satisfacer la necesidad establecida en el presente

estudio previo, debe reunir las siguientes condiciones de capacidad técnica e idoneidad para
ejecutar el presente contrato
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8.1.4.1 Formacién académica

Tener una formacion Profesional en enfermeria con especializacién en auditoria de servicios de
salud.

8.1.4.2 Experiencia Requerida

La persona idonea para la ejecucion del objeto contractual que se requiere segun la necesidad
de la entidad es aquella quien acredite experiencia relacionada con el objeto contractual como
minimo de UN (1) ANO en entidades publicas.

8.2 PRESUPUESTO OFICIAL:

El valor del contrato asciende a la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ML ($
35.000.000), incluido IVA y todos los impuestos directos e indirectos a que haya lugar,
determinadas de acuerdos a las actividades a realizar por el contratista.

Los criterios que fueron tenidos en cuenta por la ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA -
ANTIOQUIA para la asignacion de este presupuesto se basaron en el nimero de actividades, el
nivel de responsabilidad y la capacidad sumada a la experiencia requerida para la ejecucion del
contrato. De igual manera, es de precisar que el precio estipulado para todo el monto es el
resultado de estudios de precios de mercado que se hicieron a nivel regional y local, todos ellos
enmarcados en precios nacionales del mercado.

Para establecer el presupuesto oficial se tuvo en cuenta todos los tributos, impuestos y
deducciones a que esta sujeto el contratista.

8.3 FORMA DE PAGO O DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:

El pago se realizara de la siguiente forma: UN (1) PRIMER PAGO por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/L ($1.607.777) con
corte al 31 de marzo de 2025 y NUEVE (9) PAGOS por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ML ($3.710.247) con
corte al ultimo dia de cada mes correspondiente, para el desembolso de cada uno de los pagos,
se requiere que vayan acompafiados de los siguientes documentos:

e Cuenta de cobro y/o factura.
Informe de actividades y sus respectivos anexos.
Informe de supervision. (corresponde a la entidad)
Constancias de pago de la seguridad social integral.
Aval de pago. (corresponde a la entidad)

8.4 RUBRO PRESUPUESTAL, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y
NUMERO DE REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS

Fecha de
CDP No. expedicién CDP Rubro presupuestal Valor
00154 28/02/2025 2.3.2.02.02.009 $35.000.000
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9 SUPERVISION
La supervision del contrato la ejercera la Alcaldia Municipal De Valdivia - Antioquia, a través de
la Secretaria de Seguridad Social y Familia o quien haga sus veces.

10 EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Cumpliendo con lo expresado en el numeral 6 del Articulo 3 del Decreto 066 de 2008, y con base
al desarrollo legal, jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de ecuacion contractual
(Art. 27 y 28 Ley 80 de 1993), o del equilibrio econémico del contrato, los riesgos previsibles que
puedan afectar la equivalencia econdémica del contrato que llegaré a adjudicarse para la
satisfaccion del objeto requerido, en el presente caso obedecen a unos riesgos minimos que no
ocasionan ninguna alteracion en el equilibrio econdmico del contrato.

MATRIZ DEL RIESGO

Con Impacto § ° ©
sec después | g S| » o .
& P L 9| o | o < Monitoreo
uen & Trata del d g 59 35§ revision
cia | o § mient | tratamien | g g cg g’y
de | € 4§ 8 9 o/Co to SE|0f od
d § « Des = A 39 5 g d | o d
g g g 9 . la 7 g & € - ntrol 4 5| cHdTH o
N o d d .§ cripc a3 a dalacd coH =
dgiH ign|Ocur| 8§ 88 & 9aser| 3 S ddol EJEY SOl T
renc jm S ( g Imple =49 d d d2] o d @7 o) S
ia | O Sment | § 988885199 %g 3L
g ddgdddgdé| of & €| 3
del d gg8§gg6|lcdcfq oo
€ J a0 1g93gdga S SYEE| &
nto 14 e
De Verifi Con
man cacio g Un
das n S|A |pgl| la a
a a . € | inic Con
< d8 ¢ Acci | €N 4 efecti Wl - Z0 i Q)
g 3982 cont d H vade g 1 | 10 del| S| ve
< g g 3 qdent SR = o 99 dd S| del cia
4% 3 g es ra 4 g la o Bl col O ge z
G Wi s de g afiliac i ntr | o | al
e -, 5| ntr afilia
la i6n a S | ato ato cion m
enti la es
dad ARL ° ARL
Segqui
mient
o al B Al Infor
= Pér o cump % inic | Pla | mes
« ¢ .g g Incu | dida 7 limien d |, |20 | de |
ol C = - - —
o ¢ 'd cd H = ! .
o g g S &mpll de | | 41 d § qtode | | | T A @ del del | supe | _ .
d ¥ ¢ 5 mie | Rec 4 g la s I CO | rvisi
o Y ¢ d = = | Co . a
W g nto | urso d Ejecu © ntr | 6n al
g - S| ntr
S cién c ato | contr
del 8 ato ato
Contr
ato
www.valdivia-antioguia.gov.co
ZO MAC Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co
g Direccion Carrera 9 N° 8-14
Zona Mas Afectada por el Teléfono: (57) (4) 836 02 46 Fax: (57) (4) 836 04 12

Conflicto


http://www.valdivia-antioquia.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

De
ma
ner | ner
a a
in in
g Alte Retr & Infor me | me
d raci 250 e mar a » dia | dia | Com
< g.4g3 on en S la d | ta | ta | unic | Ev
Q@ g C 0 X
g 9 a de g & 2 18| a a | acio | en
o g 4d 3 la | oo g2 Sfuerz | g §aag 8
g = g 3 Ord Eiec < g a S 21 la la | nes | tu
Guia g en | g < S| oc | oc | ofici | al
d o ucié = public
o1 Publ g urr | urr | ales
. n g a
ico en | en
cia | cia
del | del
he | he
ch | ch
0 0
Incu
mpli
No P
mie
PSS nhto
enta . A
., del Notifi A .
cion L - la | Notif
o cont cacio < | la fec | icaci
od o Pre rato @ n de g cel ha 6n
— g g o] + entre ebr p Ev
. g g .g sent Retr g o ade S . aci de | via en
< $dJ g acio o= 99 N g S s| S| Inic| Ema
&*LL; 94 n aso 4 g la S @ | on | o ily tu
3 g .| en S minut T | del al
ol d tardi a d 2. del 5| o | del | Telef
ade | . S Co | o6nic
ejec contr O | ntr
las P ntr a
ucio ato ato
gara | = ato
ntia
S del
Con
trato
Cua Imple Verif
ndo L' ment Fo | icaci
en é acion ch 6n
el i de | Fe | 5 | actv
proc ol las ch del idad
d | dd eso B medi a | ace| PO | g
g g S S Pan | de 3 3 o E das | 4 § e del | " | activ | o
W § g Jgdem|ejec| g 395 J de ddod g3 |Act idad
g X g 49 ., C S <« bi Y S S de de | an
g S g la |uco | a  biose | @ | o |dela)
v n de f_f gurid de | . | impl
las <« ad Ini na eme
acti @ perso cio | . | ntaci
X B cio .
vida é nal, n on
des ( desaf de
cont eccié

www.valdivia-antioquia.gov.co
2 MA Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co
Direccién Carrera 9 N° 8-14

Zona Méé (ﬁ}fﬁfg&da por el Teléfono: (57) (4) 836 02 46 Fax: (57) (4) 836 04 12


http://www.valdivia-antioquia.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

n de
entre
s, el gable
cont sa
ratis los
tao benef
cola iciario
bora sy
dore colab
SO orado
ben res,
efici imple
ario ment
S acion
adq de
uier estrat
en egias
el peda
viru gogic
S. as
antes
de,
con
difusi
6n de
mens
ajes
ilustr
ativos
de
las
activi
dade
S
Ines Fe
tabil o Fl ch
. 2 contr a | Ant
idad 2 *-
< atista en | es
en H
Eve ol < yla la | de
ntos | ava & Entid cu la | Infor
g 494 fd Z  ad al | fin | me | Co
H 89 @ de nce | @ 5 @ ..&E g .
g 85 9 3 q 3 a Jd defini | @ 9 g g se |aliz| de |nst
g g 9 = 7 fuer del | d @ 9= 3 " g d 9 d = ;
d 5§ g s << F ran g s = Ma | aci | supe | an
au &2 za |cont| i K g = S M
m L mav | rato g las teri | 6n | rvisi | te
ory o 5 estrat {aliz | del | o6n
De o egias a | co
B para el | ntr
mor Z M X
aen d mitig rie | ato
Q arlo sg
la o
ejec

ZOMAC

Zona Més Afectada por el

Conflicto

Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co

www.valdivia-antioquia.gov.co

Direccién Carrera 9 N° 8-14
Teléfono: (57) (4) 836 02 46 Fax: (57) (4) 836 04 12



http://www.valdivia-antioquia.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

del
cont
rato.

May
ores
cost
0s
en
la
labo
r.
Sus
pen
sion
es
prol
ong
ada
sen
la
labo
r.
Ter
min
acio
n
unil
ater
al
del
cont
rato.

11 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

El Contratista no otorgara a favor de la ENTIDAD CONTRATANTE garantias segun lo estipula el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo 111 de las Disposiciones
Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos.
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ACUERDO COMERCIAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA

LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

Toda vez que la presente contratacion esta desarrolla bajo la modalidad de contratacion directa
cuya causal es la prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, no se encuentra cobijada por
ningun tratado internacional.

Original Firmado

MARIA VICTORIA GOMEZ MEJIA
Secretaria de Seguridad Social y Familia

Contratacion

Funcionario o contratista Firma Fecha
Elaboro: Maria Victoria Gomez Mejia -Secretaria de Seguridad 17/03/2025
Social y Familia
Reviso: Anyi Milena Palacio Ceballos — Abogada Oficina de 17/03/2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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