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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. Marzo 13 de 2025

Sefior (a)

ALIX JOHANA USCATEGUI CIENDUA

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7460224
Coordinadora Académica Formacién Titulada

Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura

Ciudad
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes Marzo del
afno 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7460224 del 2025

Ana Milena Quintero Solano, identificado con la cédula de ciudadania No. 65781376 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién Titulada, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y
Ocho Millones Cuatrocientos Cuarenta y Ocho Mil Ciento Ochenta y Tres Pesos M/cte.
(548.448.183). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un (01) pago proporcional por el mes de febrero de 2025 por valor de Tres Millones
Sesenta y Seis Mil Trescientos Cuarenta y Un Pesos M/cte. ($3.066.341). b) Nueve (09)
pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de
Cuatro Millones Quinientos Noventa y Nueve Mil Quinientos Once Pesos M/cte.

(54.599.511) cada uno. Y c) Un (01) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
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2025 por valor de Tres Millones Novecientos Ochenta y Seis Mil Doscientos Cuarenta y

Tres Pesos M/Cte. ($3.986.243).

Plazo: Serd hasta el 26 de Diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de manera auténoma e independiente para apoyar la
formacion profesional integral conforme a la programacion establecida, en los diferentes niveles de formacién de los

programas técnicos, tecnoldgicos y/o complementarios del Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 EL CONTRATISTA apoyara el
desarrollo de la formacién

Desarrollo Curricular Asociado al
Tecndlogo en

Reporte de Horas
Sofiaplus

Actividad Fisica
Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,
2873903,2930799,2930813

Guias de Aprendizaje
Asistencias digitales
Evidencias Fotograficas

profesional integral con calidad,
oportunidad y eficiencia en los
programas de nivel tecnoldgico,
laboral y complementario segun su
modalidad, de acuerdo con la
programacion de las fichas de
caracterizacion determinadas por
las Coordinaciones académicas en
el marco del Calendario académico
y el desarrollo curricular

2 Apoyar la preparacién, desarrollo y
evaluacién de los procesos de
aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral y
presentar los reportes de notas de
los aprendices y demads informes
dentro de los plazos estipulados
por el Centro para tal efecto,
siendo proactivo y recursivo frente
a las diferentes experiencias y
situaciones que se presenten en el
proceso de formacién

3 Gestionar oportunamente en el

Reporte de Horas
Sofiaplus

Guias de Aprendizaje
Asistencias digitales
Evidencias Fotograficas

Desarrollo Curricular: Tecnélogo en
Actividad Fisica
Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,
2873903,2930799,2930813

Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas

sistema Sofia Plus, todas las
actividades relacionadas con el

proceso de Formacidn Profesional

Actividad Fisica
Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,

Sofiaplus
Guias de Aprendizaje
Asistencias digitales
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Integral, garantizando la calidad de
la formacidn y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos —
Creacidn de las rutas de
aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, inasistencias, entre otros

2873903,2930799,2930813

Evidencias Fotograficas

4 Verificar el correcto registro de Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas
datos de los aprendices en el Actividad Fisica Sofiaplus
aplicativo SOFIA PLUS e informar Fichas: 2772765/2763500, Guias de Aprendizaje
las novedades por escrito a la 2930801,3065412,2845228,3114633, Asistencias digitales
Coordinacién de Administracién 2873903,2930799,2930813 Evidencias Fotograficas
Educativa, garantizando que estos
datos al finalizar la formacion se
encuentren correctos para iniciar
el proceso de certificacion

5 Informar a la coordinacion de Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas
Administracion Educativa Actividad Fisica Sofiaplus
mediante correo electrdnico las Fichas: 2772765/2763500, Guias de Aprendizaje
novedades que se generen de la 2930801,3065412,2845228,3114633, Asistencias digitales
verificacién de registro de datos en 2873903,2930799,2930813 Evidencias Fotograficas
el aplicativo SOFIAPLUS para cada
ficha asignada previo a la
inscripcion de aprendices en los
diferentes cursos de formacion
complementaria

6 Gestionar registro fotografico e No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de
informacién basica de todos los marzo
aprendices de las fichas asignadas
a la Coordinacion de
Administracidon Educativa para la
respectiva carnetizacién

7 Dar cumplimiento al instructivo de Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Guias de Aprendizaje
politica de proteccion de datos Actividad Fisica Asistencias digitales
personales segiin Acuerdo 009 de Fichas: 2772765/2763500, Evidencias Fotograficas
2016 del SENA, con base en la Ley 2930801,3065412,2845228,3114633,
1581 de 2012 2873903,2930799,2930813

8 Asistir y participar en las Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Acta de Comité
reuniones programadas por las Actividad Fisica
coordinaciones, comités de Fichas: 2772765/2763500,
evaluacién y seguimiento de los 2930801,3065412,2845228,3114633,
aprendices cuando se requieran 2873903,2930799,2930813

9 Apoyar la participacién en la No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de
programacién y ejecucion del marzo
proceso de induccion de los
aprendices y el reconocimiento de
aprendizajes previos relacionados
con el drea de formacion.

10 | Apoyar los procesos de promocidén | Oferta programas de formacion SENA Divulgacién de oferta
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y publicidad de los programas de
Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica, proyectos
de cooperacion Nacional e
internacional, programados por el
Centro de Formacién dentro y
fuera de las instalaciones del
Centro de Formacién.

segundo trimestre de 2025

CFAFC

11 Apoyar la elaboracién de las No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de
evaluaciones técnicas dentro de marzo
los procesos de contratacion
publica relacionados con
elementos propios de la Formacién
Profesional del Centro de
Formacién en Actividad Fisica y
Cultura, haciendo parte activa del
comité evaluador cuando se
requiera

12 Gestionar oportunamente los Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas
informes mensuales (planillas, Actividad Fisica Sofiaplus
reportes, formatos) requeridos Fichas: 2772765/2763500, Guias de Aprendizaje
sobre las acciones encomendadas 2930801,3065412,2845228,3114633, Asistencias digitales
y los productos resultantes de 2873903,2930799,2930813 Evidencias Fotograficas
procesos de aprendizaje realizados
por aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional

13 Gestionar oportunamente los Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas
informes trimestrales (reporte de Actividad Fisica Sofiaplus
inasistencias, acta de inicio y Fichas: 2772765/2763500, Guias de Aprendizaje
finalizacion del proceso formativo, 2930801,3065412,2845228,3114633, Asistencias digitales
acta de juicios evaluativos por 2873903,2930799,2930813 Evidencias Fotograficas
grupo, planes de mejoramiento,
plan de trabajo concertado y
activacion de la ruta de desercion)
requeridos en los procesos de
aprendizaje a quienes imparte
Formacién Profesional

14 | Apoyar la implementacion del Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas
proceso de disefio y desarrollo Actividad Fisica Sofiaplus
curricular de los programas Fichas: 2772765/2763500, Guias de Aprendizaje
Tecndlogos y Técnicos Laboral 2930801,3065412,2845228,3114633, Asistencias digitales
segun las actividades derivadas de 2873903,2930799,2930813 Evidencias Fotograficas
la formacidn que se le asignen

15 | Apoyar las actividades No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de

relacionadas con el aseguramiento
de la calidad, construyendo
productos concretos que
correspondan con las exigencias de
las condiciones de calidad para la
documentacién de registros
calificados de nuevos programas
de formacion y de las renovaciones

marzo
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de los registros calificados de
programas que lo requirieran

16 | Apoyar lasactividades relacionadas | No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de
con el area de investigacion cuando marzo
se hayan aprobado proyectos al
Centro de Formacidn, registrando
productos concretos segun lineas
programaticas SENNOVA y que
correspondan con las exigencias de
las condiciones de calidad paralos
registros calificados de los
programas de formacion que estén
enejecucion. Los productos o
proyectos realizados en el area de
investigacion durante la vigencia
son propiedad intelectual de la
entidad.
17 Aplicar los procesos y No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de
procedimientos establecidos por la marzo
entidad, para la gestidn
documental relacionado con el
objeto contractual, segin Tablas
de Retencién Documental vigentes
de la dependencia asignada
18 Garantizar el conocimiento y Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Guias de Aprendizaje
aplicacién de los lineamientos y Actividad Fisica Asistencias digitales
normas que rigen la Formacion Fichas: 2772765/2763500, Evidencias Fotograficas
Profesional Integral, y el uso de los 2930801,3065412,2845228,3114633,
formatos actualizados que se 2873903,2930799,2930813
encuentran en la plataforma
compromiso
19 | Apoyaractivamente en el logro de Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Reporte de Horas
los indicadores y metas Actividad Fisica Sofiaplus
establecidas para el Centro de Fichas: 2772765/2763500, Guias de Aprendizaje
Formacion 2930801,3065412,2845228,3114633, Asistencias digitales
2873903,2930799,2930813 Evidencias Fotograficas
20 | Garantizar el uso adecuado de los Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Revisar minuta
ambientes de formacién, asi como Actividad Fisica
el aseo y cuidado de los equipos y Fichas: 2772765/2763500,
elementos que hacen parte de los 2930801,3065412,2845228,3114633,
mismos 2873903,2930799,2930813
21 Reintegrar los materiales y equipos Desarrollo Curricular: Tecnélogo en Registro digital Biblioteca,
utilizados en los procesos Actividad Fisica uso de computadores
formativos Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,
2873903,2930799,2930813
22 Participar en procesos de No aplica en el mes de marzo No aplica en el mes de

Evaluacidny Certificacion de

marzo
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competencias laborales del sector
educativo NSCL 240201056 -
Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa.

23

Asumir y utilizar sus propios
medios técnicos para que el objeto
contratado se cumpla a cabalidad

Desarrollo Curricular: Tecnélogo en
Actividad Fisica
Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,
2873903,2930799,2930813

Guias de Aprendizaje
Asistencias digitales
Evidencias Fotograficas

24

Las demds actividades que de
mutuo acuerdo con el Supervisor,
sean asignadas al contratista con
ocasion de la ejecucidn del objeto
contractual o las demas que por
ley le correspondan.

Desarrollo Curricular: Tecnélogo en
Actividad Fisica
Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,
2873903,2930799,2930813

Guias de Aprendizaje
Asistencias digitales
Evidencias Fotograficas

25

Dar cumplimiento a la circular 3-
2023-000255 del 27 de diciembre
de 2023y la resolucidn 1-02689
del 26 de diciembre de 2023,
correspondientes a la
implementacion del Sistema de
Gestion de Documentos
Electrénicos de Archivo para la
conformacién del Archivo
Electrénico SENA — AES y demas
normas concordantes o
complementarias

Desarrollo Curricular: Tecnélogo en
Actividad Fisica
Fichas: 2772765/2763500,
2930801,3065412,2845228,3114633,
2873903,2930799,2930813

Guias de Aprendizaje
Asistencias digitales
Evidencias Fotograficas

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4591948702 de la planilla, operador SOl y periodo Febrero de 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (47) folios

Cordialmente,

Firma
Ana Milena Quintero Solano
Contratista

C.C. No. 65781376

Recibi a satisfaccion:

Firma
ALIX JOHANA USCATEGUI CIENDUA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7460224 de 2025

Coordinadora Académica Formacion Titulada
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CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA

Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO

No. De Orden: 2873903

NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY FEBRE | FEBRE | FEBRE | MARZ | MARZ
DE NUMERO | RO13 | RO20 | RO27 06 O DE
COMPLET CONTACT DE DE DE DE DE | 2025
o o DOCUMEN | 2025 2025 2025 2025

TO DE

IDENTIDA

D
Daniel 3046047 1023969 X X X X X
Alberto 791 809
Gutierre
z danfibc@gmail.com
Martinez
(VOCER
0)
Julian 3152632 1012327 X X X X X
Esteban julianbonzi@gmail.com >91 952
Bonza
Cardozo
Johan 3195939 1014660 X X X X X
Camilo Johancsanchezl4@gmail. 193 390
Sanchez | com
Valencia
Javier 3196017 1033819 X X X NO NO
Esteban | . . 502 549
Ramos j-estebanral5@gmail.com
Ramirez
Yhon 3162396 1000832 X X X X X
Jairo Aperadoryhon0@gmail.co 877 033
Aperado | m
r Triana
Javier 3236488 1014658 X X X X X
Andres javierembus93@gmail.co 551 725
Embus m
Sanchez
Jesus 3124210 1079175 X X X X X
Esteban | jesusfierrohuegia@gmail.c 119 040
Fierro om
Huegia
Angel . . 3132835 1027521 X X X X X
David Angel.munevar54mail.com 404 358
Munevar
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Bolafios
Olimar 3026059 1085180 X X X X
de los 962 297
Angeles | olidelosangelesph@gmail.
Pérez com
Hernand
ez
Johan . . 3133642 1030695 X NO X X
johanmontoyatoro@gmail.
Montoya 385 874
com
toro =
Juan 3142266 1000986 X X X X
David juandavidmoreno@hotmail 366 939
Moreno .com
Garcia
Santiago 3128390 1001349 X X X X
Gonzale | Santiyol100@gmail.com 078 565
s
Fabian 3212107 1030663 X X X X
Mauricio | mauroprietotm@gmail.co 511 825
Prieto m
Villa
Angie 3214558 1028882 X X X X
Daniela Danieladiazperez607@gm 115 127
Diaz ail.com
Perez
Laura 3202623 1023369 X X X X
Valentin | Lauravalentina.ctO7mail.co 382 557
a Castro | m
Toro
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 2930801 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
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NOMBRE CORREO NUMERO DE TIPOY MARZ | MARZ
COMPLETO CONTACTO | NUMERO DE 010 013
DOCUMENT DE DE
O DE 2025 2025
IDENTIDAD
Karen 321514800 101902408 X X
Natalia . 2 0
Morales Nata.morales215@gmail.com
Firacative
Jefferson 315928219 | 103247689 X X
Rodriguez Chiguasuquejefferson@gmail.com 1 7
Chiguasuque
Diego 320997467 106943304 NO X
Alejandro Diego.palacios.ayala.30@gmail.c 2 8
Palacios om
Ayala
Jeisson 313547590 | 101001001 X X
David arias Jeisson210317@gmail.com 3 5
ramirez
Sandy 314256405 101427564 X X
Hernandez Sandygeraldine27@gmail.com 5 8
Ramirez
Sahily 324766022 101109867 X X
Daniela . . 1 9
Sahyli2303@gamil.com
Herrera y @g
Borbén
Paula 314656645 101326021 X X
Alejandra . . 6 8
Palejandra06.beta@gmail.com
Betancourt ) @g
Meneses
Uldi yiset 301371313 102866337 X X
zapata . . 2 9
uldizapata@gmail.com
torres(vocera pata@g
)
Paula Nicollt 301672371 102235275 NO X
Olmos Olmospaula24@gmail.com 9 9
Contreras
Fabian 101132040 RETIRADO
Leandro 6
garcia
fajardo
Estefania gualdronestefi66@gmail.com 304498355 | 101311536 X X
Gualdron
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Cusba 6 2
. 300664252 103180970 X X
Maria Paula ; 6
Villada mariapaulavillado3@gmail.com
Novoa
Yurany 350374867 100072579 X X
Lopez lyurany542@gmail.com 9 8
Algecira
Andrés 316050247 103370724 X X
Camilo . 2 2
. apachon022@gmail.com
Pachén P @g
Pinilla
Joan . . . . 310695926 101311143 X X
. joansebastiancanonino@gmail.co
sebastian m 6 1
cano nifio
Dilan Camilo 322402235 102167007 X X
Triana Dilancamilo0521@gmail.com 5 8
Palacios
Keiner 321812140 106608567 X X
Daniel . .
Keinersanchez151@gmail.com 6 3
sanchez
hernandez
Samuel 350819292 | 103180992 X X
Nicolas _— . 5 4
L samuelchiquiza525@gmail.com
Chiquiza q @9
Davila
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 2930801 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO DE TIPOY MARZ | MARZ
COMPLETO CONTACTO | NUMERODE | 010 013
DOCUMENT DE DE
O DE 2025 2025
IDENTIDAD
Daniel 320911965 | 103478012 X X
Cruz . 3 9
Agualimpi Deca2006free@gmail.com
a
Omar Omarandrescetina@gmail.com 333287046 | 102446822 X X
andres
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cetina 6 3
moreno
William 301493458 101232205 X
andres . 0 9
. Kuadrart.style@gmail.com
ramirez yle@g
lopez
Carlos 313325419 102167368 X
Esteban 1 9
Beltran Cbeltranballesteros12@gmail.com
Ballestero
S
Emerson . . . 310695201 | 100377818 NO
. Rodriguezpalaciosemerson@gmail.c
rodriguez 9
. om
palacios
Danna 313322859 103465811 X
Mayerl . . .
yery danismayis555®gmail.com 6 3
Ramirez
Cradenas
Juan 313561342 100038262 X
ablo . .
P Monsalvoj011®gmail.com ! 0
negrete
monsalvo
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 3065412 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY MARZ | MARZ | MARZ
COMPLETO DE NUMERO 06 010 | 013
CONTACTO DE DE DE DE
DOCUMEN | 2025 | 2025 | 20%°
TO DE
IDENTIDA
D
DIEGO ANDRES 31333414 NO X X
NOPE 68
SANCHEZ(PER dansdic1012@gmail.com
MISO
DILIGENCIAS)
Jelman Esneyder Jelmanmendez@gmail.com 30283475 X X X
Mnedez Prada g ' 07
LUIS NARVAEZ . . 32183800 X X X
Luchinar23@gmail.com
HERNADEZ @9 2

GTH-F-062 V10

12



mailto:dansdic1012@gmail.com

SENA

N

Brandon Smith Brandonlizarazo274@gmaul. | 32381311 X X X
Lizarazo almanza | com 28
Génesis . 31169797 NO X X
) Gencardenas631@gmail.co
Hernandez m 20
Cardenas
Brayan Alexander | Estradabrian1312@gmail.co | 31424509 X X X
Estrada Alvis m 61
i 31423075 X X X
Johar] Camilo Rcamilo529@gmail.com
Rodriguez Bernal 10
Sebastian Sebasandrade051@gmail.co | 31079056 X X X
Andrade gutierrez | m 57
Julian Camilo Camilolombanaz22@gmail.c | 30430278 X X X
Lombana Zorro om 66
Kevin Santiago kevinsansepulvedag@gmail. | 32036322 X X X
sepulveda gomez | com 13
Julian Orlando 17lian.m@gmail.com 31577662 X NO X
Marin Avila - g : 23
Cristhian Esteban krizztiian@gmail.com 30286672 X X X
Sanchez Alvarez g ' 95
Juan David iuan.burba.diaz@gmail.com 32468320 X X X
Burbano Diaz juan. ' 9 ' 76
Andry Marivy . . 31127307 X X X
andrymarivychavez@gmail.c
Chavez om ry vy @g 02
Rodriguez
Omar Yesid Contreraspinedal511@gmail | 32032565 X X X
Contreras Pineda | .com 86
Bryan David . . 32279675 X X X
Talic.gamer@gmail.com
Baquero Alvarez 27
Sharon Andreina . 32287621 X X X
. Andreinahernandez077@gm
Hernandez . 54
. ail.com
Ramirez
Arley camilo . . 32381372 X X NO
y . Arleycamilo21@gmail.com
huertas rivera 79
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CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA

Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica

No. De Orden: Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY MARZ | MARZO 10 | MARZ
COMPLETO DE NUMERO 06 DE 2025 013
CONTACT DE DE DE
o DOCUMEN | 2025 2025
TO DE
IDENTIDA
D
Giovanny 30458047 X X X
Esteban . : 95
Gutiérrez Giog.azozyt@gmail.com
Gamboa
Isabella 32367212 X X X
Maria isabellamariacuellocuavas@g 53
Cuello mail.com
Cuavas
Alisson 31473127 X X X
Tatiana . . 34
alibel2305@gmil.com
Beltran @9
Rodriguez
Daniela 31420362 X X X
Sigrid o . 75
) Sigridgiraldo1810@gmail.com
Escarraga grdg @9
Giraldo
Maria 30285343 X X X
camila . .
Ocamilar09@gmail.com| 64
chaparro
Riafo
Sandra 31946138 X INCAPACID X
Patricia . . 11 AD
. sandismpg@gmail.com !
marin MEDICA
gonzalez
Cesar 30174453 X X X
Antonio 52
Anduquia picas_one@hotmail,com
Murillo(voc
ero)
Elkin . . R 31640763 X X X
o Elkin.estupinan0O@gmail.com
Estupifian 81
Diego dialfin i 35076437 X X X
Alejandro ialfihe@gmail.com n
Figuereo

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Hernandez
Miller Smith 32174071
gutierrez MillergutierezO@gamil.com 73
gutierrez
Daniel 30084228
Eduardo Danielhurtado013@gmail.com 94
Hurtado 9 '
Leon
Ernes 30266907
Figueroa Efigueroagarcia7@gmail.com 99
garcia
Javier 31028764
Stiven o . 71
astimur24@gmail.com

Mufioz J @qg
Uribe
Juan 30575336
Sebastian joserosu@gmail.com 25
Rocha
Camilo 30068132
Stiven Camilocuevas610@gmail.com 17
Cuevas
Kevin 31825549
Alejandr . .

ejandro Kaalejandro3@gmail.com 26
Ayala
David
Brayan Brayangranados1701@gmail.c | 31088927
Camilo 18
Granados om
Avila
Oscar 31521794
Andres . 69

. randres217@gmail.com
Rodriguez oscarandres @gmail.co
Maldonado
Lucy 31978975
Catalina . . . 21
. Catalinasamboni40@gmail.co

Samboni @g
Artunduaga

ENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA

GTH-F-062 V10




SENA

N

Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica

No. De Orden: 2930813

Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO

NOMBRE CORREO NUMER | TIPOY | Febr | FEBR | FEBRERO | MARZO
COMPLETO O DE NUMER ero ERO 28 DE 07 DE
CONTAC O DE 14 | 21DE 2025 2025
TO0 DOCUM | de | 2025
ENTO DE | 2025
IDENTID
AD

ANA MILENA 321257 cC X X NO X
BAUTISTA ana mbautista@mi 9711 103244
SALAMANC - 8824
A(TEMA2) |Sena .edu.co
TATIANA 320320 101357 X X X X
ELIZABETH 9152 8918
ANGARITAC Daluan091106@gmail.com
ADENA
(TEMA 2)
DANIEL 310322 | 110929 | X X X X
ARMANDO 1540 9765
FRANCO Danfra083@gmail.com
DIAZ (TEMA
2)
ESTEBAN 311863 | 100085 | X X X X
RAMIREZ . . 3927 5920
MEJIA estebitan1200@gmail.com
(TEMA 2)
CLEMENCIA 319320 | 551315 | X X X X
VARGAS LIZ | Dalacle0184@gmail. 2269 52
(TEMA 2) com
ANGIE 320382 cC X X X X
CRISTINA AL855306@GMA|L.CO 9731 100709
LEMUS 5781
LOPEZ M
(TEMA 2)
SERGIO 312565 | 100083 | X X X NO
ALEJANDRO | SGSERGIOFEIJOO@GM 0733 4685
FEIJOO AIL.COM
PENAGOS
STEFANIA 320346 | 102237 | X X X X
PAOLA STEFANIAPAOLAYANCE | °7%7 | 3304
YANCE @GMAIL.COM
QUIROGA '
(TEMA 3)

GTH-F-062 V10
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mailto:AL855306@GMAIL.COM

SENA
LINA MARIA 319345 101021 X X
CARO 0793 9571
NAVARRO CLINA2666 @GMAIL.COM
(TEMA 3)
312370 731988 YATIENE
6463 93 EVALEULADO

JOSE RESULTADO
BUSTOS Josebusto1983@gmail.co DE
MORENO m APRENDIZAJ
(TEMA 3) E

TRASLADO

DE LA FICHA

2821130

JOHANA 314243 103062 X X
MARCELA . 1310 1303
ROMERO IJgZ;’;;namromero?Z1@qmeu
BOHORQUE | — —
Z (TEMA 3)
JUAN 316308 100105 X X
MANUEL 5027 1316
NEIRA Jmbho.12@gmail.com
BOHORQUE
Z (TEMA3)
JHON JAIRO 302668 102396 X X
CETINA 7842 4566
RIONCON(T J2H40IN2@GMAIL.COM
EMA 3)
JHON 319704 103060 X X
ALEXANDER 4518 3385
RUIZ JHONRUIZ1988@GMAIL.
ESPITIA ( COM
TEMA 4)
(SUPLENTE)
MIGUEL 320998 102848 X X
ANGEL 1779 1352
FAJARDO tecmiguelfal0@gmail.com
ARDILA
(TEMA 4)
KAREN 322250 101245 INCAPACI | CALAMI
MAYERLY 0128 9403 DAD DAD
RODRIGUEZ | Mayerly86g@gmail.com MEDICA | DOMES
GIRALDO TICA
(TEMA 4)
NOELIA Noeliarudal5@gmail.com 323234 | 102303 X X
ANDREA

GTH-F-062 V10
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SENA

N

RUDA 2452 6167
ESCOBAR
(TEMA 4)
Daniela . . 302519 102232 X X INCAPACI NO
Ocampovdanielalo@gmail
Ocampo 1144 2832 TADA
.com
Vargas
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 2930813 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY Febre | FEBRE | FEBRE | MAR
COMPLETO DE NUMERO | ro14 | RO21 | RO28 20
CONTACT DE de DE DE 06
o DOCUME | 2025 | 2025 2025 DE
NTO DE 2025
IDENTIDA
D
Nelson Alirio 3208536 | 1012452 | X NO NO X
Miramag nelsonmiramag@gmail.com 381 748
BUesaquillo
Vivigana 3028010 | 1000733 X X X X
Rojas , , 234 859
vr26rojas@gmail.com
fuentes(VOC jas@g
ERA)
YANEIRE Yane.150rtizgomez@gmail.co 3213345 | 1006157 X X X X
ORTIZ m ' ' 602 942
GOMEZ
INGRID 3208639 | 5290235 X X X X
NATALIA . . 620 1
Natik1224@gmail.com
RESTREPO | N @gmail.co
ACOSTA
SANDRA 3133288 | 5229405 X X X X
LILIANA Sandralilianam6é1@gmail.com 140 6
MONCADA
MARIA imenezreyesmariaconsuelo@ 3208062 | 5287650 X X X X
CONSUELO | Imetee 653 0
JIMENEZ gmar.
LEYDI 3213954 | 1015995 X X X X
VIVIANA Vivianahernandez0810@gmai 666 825
HERNANDE l.com
Z GALINDO

GTH-F-062 V10
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SENA

N

LEIDY 3007152 1014268 X X X NO
JOHANA . . 551 209
Leidy.alzall@gmail.com
CIFUENTES y @g
ALZA
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden:2845228 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY FEBRE | FEBRE | FEBRE | MARZOS5 | MAR
DE NUMERO | RO12 | RO19 | RO26 | DE2025 Z0
COMPLET CONTACT DE 2025 DE DE 12
o o DOCUME 2025 2025 DE
NTO DE 2025
IDENTIDA
D
Sebastia 3105519 | 1000214 X X X X X
n 487 604
?;rdarrifll Sebastianjaramillo010302@
o Patifio gmail.com
(VOCER
0)
Sebastia 3192790 | 1010840 X X X X X
n . . 906 427
. Sebascancino6@gmail.com
Cancino @9
Romero
Gersson 3148063 | 1021669 X X X X NO
David Gerssonmendieta33@gmail. 780 733
Mendiet | com
a Vivas
3166169 | 8006645 X X X X NO
400 0
Jorge TIENE
Alexand APROBA
er ] >@h i DO EL
. agr otmail,es
gutierrez gr2@ RESULT
(Traslad ADO
o Cali) FICHA
282818
8
Diego 3124474 | 1000272 X X X X X
Fernand 139 503
o] diegomoreno21003@gmail.
Moreno | com
Menese
s

GTH-F-062 V10
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SENA
Julian 3054068 | 1033796 X X X X X
David L
. David-ibaez@outlook.com 671 286
Ibafiez
Agudelo
Fredery 3007146 | 1007015 X X X X X
Alberto . 976 541
fredguarsmc@gmail.com
paez
lozano
Nycol 3178611 | 1014186 X X X X X
Acufia nycolacunag06@gmail.com 845 507
Gomez
Juan Juangalvis200624@gmail.c | 3106529 | 1023876 X X X X X
Galvis om 562 274
Valentin 3004311 | 1025528 X X X X X
a .
Valentinasuarezmora86@g 139 001
Suarez mail.com
(Modelo '
)
Zharick zharickdoriadiaz@gmail.co 3217118 | 1043125 X X X NO X
doria m 964 354
Sergio 3208593 | 1105840 X X X X X
David 273 183
garcia
prada Sergiodavidgarciaprada076
garcia @gmail.com
prada
(Subvoc
ero)
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 2772765/2763500 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE | CORR | NUMERO TIPOY FEBRE FEBRERO 24 MACROCICLO MARZO 03 | MAR
EO DE NUMERO | RO 17 DE DE 2025 2010
COMPLET CONTACT DE DE 2025(SINCRO DE
o 0o DOCUME 2025 NICO) 2025
NTO DE
IDENTIDA

GTH-F-062 V10
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SENA

D

Giovanni 8013857 X X 2: flexibilidad X X
Palacio 2

Castro

Yesmy 5228427 X X 1:CARDIORESPIRA | INCAPACI X
Liliana 8 TORIA DAD

Beltran MEDICA

Rico

Miguel 1030542 X X 2: flexibilidad X X
Angel 112

Pineda

Gil

Irma 1012342 X X 3: fUerza X X
Yolanda 228

Gbomez

Juan 1030653 X X 4:flexibilidad X X
Carlos 128

Guevara

Méndez

Paola 1015470 X X 5: flexibilidad X NO
Andrea 908

Hernand

ez Prieto

Punko 1020731 X X 5: flexibilidad X NO
Wilches 541

Poveda

Julieth 1012382 X X 4:flexibilidad X X
Andrea 745

Becerra

Romero

Duverly 1012403 X X 4:flexibilidad X X
Mayuza 378

Pineda

Dagnne 1022990 X X 6:fuerza NO X
Gissela 811

Moreno

Rojas

Laura 1000614 X X 7:MUSCULO NO X
Natalia 341 ESQUELETICA

Reyes

Cardena

GTH-F-062 V10
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SENA

S
Belissa 5308090 X X 2: flexibilidad X X
Judith 2
Ayala
Ruidiaz
Jefferso 1233694 X X 3: fUerza NO X
n Stiven 425
Rodrigu
ez
Cardena
s
Helen 1011086 X X 8:musculo X X
Pricila 213 esquelética-fuerza
Benavid
es
Mosquer
a
Sindi 1233899 X X 8:musculo X NO
Yesenia 675 esquelética-fuerza
Sierra
Burbano
Andres 1000007 X X 8:musculo X X
Estiven 112 esquelética-fuerza
Rodrigu
ez
Juan 1034656 X X 1:CARDIORESPIRA X X
Esteban 489 TORIA
Santam
aria
Juan 3046044 1010760 X X 8:musculo X NO
Andrés 039 321 esquelética-fuerza
Lasso
Vargas
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 2772765/2763500 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORRE NUMERO TIPOY FEBRER | FEBRERO 24 DE | MACROCICLO | MARZ | MARZ
COMPLETO o DE NUMERO 017 DE | 2025(SINCRONIC 003 010
CONTACTO 2025ri 0) DE DE
DOCUMENT 2025 2025
O DE

GTH-F-062 V10




SENA

IDENTIDAD
Juan David 30242881 | 10342792 X NO 9:fuerza X X
Castelblan 34 63
co Olaya
David 31631724 10326774 X X 9:fuerza X X
Felipe 67 84
Olaya
Morales
Ricardo 30589546 10324253 X X 10:FUERZA- X X
Alonso 61 07 CARDIO
Serna
Sanchez
Eduard 30253744 10135906 X X 11:FUERZA NO X
Yesid 08 96
Rojas
Prieto
Yesid 32131191 10184978 X X 10:FUERZA- X NO
Alejandro 14 69 CARDIO
Nieto
Yina 32047808 10000038 X X 11:FUERZA X X
Alejandra 70 62
Ortegon
Cardoso
Jhon 32282880 10160479 X X 11:FUERZA X X
Alexander 82 39
Castafio
Vera
Leticia 31649776 10995487 NO X 2: X NO
Prado 74 04 flexibilidad
aPacho
ANGIE 32022447 10230188 NO X 7:MUSCUL NO X
LIZETH 66 82 0
TRIANA ESQUELETIC
MANCERA A
Juan NO X 9:fuerza X X
Sebastian
Jurado
Julian 31185368 80831974 NO X 7:MUSCUL X X
Andrés 07 (o]
Giraldo ESQUELETIC
Lince

GTH-F-062 V10
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<
SENA

N

A
Silvia Maria 31421714 52202382 NO 13:fuerza X NO
Pineda 04
Ledn
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: 2930799 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY FEBRE | FEBRE | FEBRE | MAR
DE NUMERO | RO14 | RO21 | RO28 Z0
COMPLET CONTACTO DE DE DE DE | o7DE
o DOCUME 2025 2025 2025 1 5025
NTO DE
IDENTIDA
D
briel 32323668 cc. X X X X
Gabriela
. . 77 1014480
Castro Gabrielacastroa82@gmail.com
Alvarado 918
Kevin 32031346 CC X X X X
Santiago .
9 Kcastrx18@gmail.com /8 1011091
castro 582
sierra
Angie 31475532 CC X X X X
Carolina 64 1028882
Leafio Angieclm.26@gmail.com 008
Mendiet
a
Johan 31577695 CcC X X X X
Sebastia 65 1023303
n Sebastianmendieta333@gmail.c 272
Mendiet | om
a
Herrera
David 32296811 TI X X X X
Stiven . .
. stivenlg2007 @gmail.com 3 1022349
Lopez 888
Gamba
24
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SENA
Miguel 31381332 CcC 2 X X
angel . . 85 HORA
Uiz Migueltrcl@gmail.com 1013108 s
castafio 762
Esteban 31786797 cc 2 X X
Jose garcialopezesteban2006 @gmail. 52 HORA
Garcia com 1011093 S
Lopez 160
José 30126218 | 1019986 2 X X
David josarpgamero@gmail.com 19 445 HORA
Caranto ' S
nio
Ariam 32278887 | 1073675 X X X
Nahomy 61 080
Joven Nahomyjoven1926@gmail.com
Montene
gro
Oscar 32231356 | 1074809 X X X
esteban | oscarestebangonzalezguerrero 20 703
gonzalez | @gmail.com
guerrero
Fredy 32129742 cc X NO NO
Leonard 16 1003765
o Tellez 12fredytellez12@gmail.com 144
Rocanci
o
Yeddir 32045896 | 1021512 X X X
Andrey . . 41 852
. alacioandrey88@gmail.com

Palacio P y8s@g
Avila
Erick 31235203 T.I X X X
sebastia 82
n Doblado1503@gmail.com 1021673
jimenez 953
doblado
Carlos 30467539 | 1024561 X X X
Alberto .

Carlosalbertosalazar5991@gmai 92 621
Salazar . com
Castrillo '
n
Andrés Feliperi 523 i 32135848 TI X X X
Felipe eliperincon523@gmail.com 06
Rincon 1023885
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N

Prieto 127
Geluy 31926813 1057488 X X X X
Maria . 35 488
o Yulegm8811@gmail.com
Mufoz A 9 @g
riza
Jenny 30027384 1010230 X X X X
Marcela . .
. Jennygiraldo.1618@gmail.com 06 061
Giraldo
Rojas
Paula 32146660 1000380 X X X X
Andrea 308 531
Lépez Pauandrealopezh7@gmail.com
Hernand
ez
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden:2930799 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY FEBRERO | FEBRE | FEBRE | MAR
COMPLETO DE NUMERO 14 DE RO21 | RO28 Z0
CONTACT DE 2025 DE DE 07
o DOCUME 2025 2025 DE
NTO DE 2025
IDENTIDA
D
1019143 C.C C.C EXCU X X
838 SA
1019143 CITA
KEVIN 838 M E'D|
MATEO .
DUARTE Matte.dual5@gmail.com CADE
PAEZ LA
ABUE
LA
SANTIAG 3138192 C.C TRASLAD X X NO
(@] 792 0}
CUESTA | Santiagoc1933@gmail.com 1021667 | 2873903
MONTAR 786
(@]
Cristophe i 3156335 T.l TRASLAD X NO X
cristopherchaconfranco@gm
r i 586 (0]
Alejandro | &"€OM 1023375 | 2873903
Chacon

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Franco 714
JHONAT 3113973 T.l TRASLAD X X X
HAN 264 o]
ANDRES . 1141317 | 2873903
Jhonathanprl mail.com
PRIETO pri5@gmail.co 227
RODRIG
UEZ
CRISTIA 3012378 cc. NO X NO NO
N 007 1015483
NICOLAS | cristinnicolasmartineztorres@ 871
MARTINE | gmail.com
4
TORRES
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden:3114633 Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY FEBRE | FEBRE | FEBRERO | MAR | MAR
DE NUMERO | RO12 | RO19 26 DE Z0 Z0
COMPLET CONTACT DE 2025 DE 2025 05 12
o o DOCUME 2025 DE DE
NTO DE 2025 | 2025
IDENTIDA
D
Efrain 3167177 | 1033728 X X X X X
Gomez | Egomez130@soy.sena.edu. 104 031
Matamo | co
ros
Karen 3133551 | 1000353 X X NO X X
Lorena
. Karen.hernandez335@soy.s 249 352
Hernan
ena.edu.co
dez -
Marin
Diana 3202401 | 5309848 X X X X X
Rocio - .
. Galindianal9@gmail.com 382 8
Galindo
Ospina
Reina 3104606 | 1012451 X X X X X
Lisbeth 754 885
Rodrigu L .
7 g Reinalis2204@gmail.com
Mahech
a
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27



mailto:Egomez130@soy.sena.edu.co
mailto:Egomez130@soy.sena.edu.co
mailto:Karen.hernandez335@soy.sena.edu.co
mailto:Karen.hernandez335@soy.sena.edu.co
mailto:Galindiana19@gmail.com
mailto:Reinalis2204@gmail.com

SENA

N

Yenifer 3195795 Tl X
Dayana 917 1011098
Castafi | Dyuya78@gmail.com 087
eda
Diaz
Juan Jmanu600@gmail.com (no 3219400 NO
puedo llegar a las 6:00 a 718
Manuel . .
- formacion por el trabajo
Espafia .
estrella mientras me desplazo llego
entre 6:30 a 6:40)
Juan 3142359 | 1000718 X
Pablo 422 095
Ruiz Jurufut.80@gmail.com
Pefaloz
a
Zabalet 3214125 | 1034282 X
apinilla | .. . . .
. P jipinilla420@gmail.com 852 288
jhon
Jaider
Miguel 3112532 Tl X
angel Merchanmiguell0@gmail.co 073 1034660
mercha | m 938
n forero
Jessica 3002762 c.C X
lorena .
Jessikreyes1998@gmaol.co >88 1024591
reyes m 748
martine
z
Esteba 3204013 Tl X
n Lopez | el9457778@gmail.com 337 1016834
Ramos 367
Gomez 3105404 | 1013106 X
Celeita 475 058
Nicolas | nicolaseceleita@gmail.com
Esteba
n
Uriel 3024117 | 1050974 X
David 223 240
Villadie | deimeba@hotmail.com
go
meza
Heddy | heddymatta@gmail.com 3044735 Tl X
Alejand 1021398

GTH-F-062 V10

28



mailto:Jmanu600@gmail.com
mailto:Jurufut.80@gmail.com

SENA

N

ro 274 146
Ospina
Matta
Fraed 3195613 Tl Incapaci X X
David . . 032 dad
. fraedbadillo@gmail.com
badillo @g 1016017 médica
urrea 782
Edison . . 3004374 | 1019041 X X X
Edison_parral7@hotmail.co
culma m 634 252
parra
Cristian | sanchezgcristian07@gmail. | 3002468 | 1000178 X X X
David 100 650
sanche | com
z
Yeison 3153397 | 1000615 X X X
nicolas 358 165
hernan Nickolas_Im@hotmail.com
dez
Vargas
CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CUTURA
Programa: Tecndlogo en Actividad Fisica
No. De Orden: Instructor(a): ANA MILENA QUINTERO SOLANO
NOMBRE CORREO NUMERO TIPOY FEBRE | FEBRE | FEBRE | MAR | MAR
COMPLETO DE NUMERO RO12 | RO19 | RO26 Z0 Z0
CONTACT DE DE DE DE 05 12
o DOCUMENT | 2025 | 2025 | 29%° DE DE
O DE 2025 | 2025
IDENTIDAD
Andres_ Andres pedrazal5@hotma 3204132 10230280 X X X X X
sebastian - 086 12
il.com
Pedraza —
Uruefia
Tatiana 3234936 10136522 X X X X X
Paola L . 744 43
Tatik-piko@hotmail.es
Melendez biko@
Pico
Javier Jasir 3116524 | 10613698 X X X X X
Diaz L .
Javierjasir@hotmail.com 371 63
Romero(vo
cero)
29
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N

JORGE 3219165 10871999 X X
LUIS 605 86
CORTES Jcortes94 jlco@ i
ORTIZ cortes94.jlco@gmail.com
(Lupus y
esclerosis)
Ana 3112844 | 33702140 X X
lusandra 741
montafio
arevalo Anamonta84@gmail.com
(Trabajo
182-6
colegio)
Yilber 3106397 10024611 X X
Sebastian . . . 052 45
) higuerainfante@gmail.com
Higuera ynig @9
Infante
Sebastian 3135561 10254616 X X
camilo Camiloromero.bohorquez@ 379 57
romero gmail.com
bohorquez
Juan David 3208501 | CC.101233 X NO
galindo Raiden.galindo@gmail.com 655 4086
rojas
Marlon 3133162 10311703 X X
Arlex . . 135 45
) Artelibre1997 @gmail.com
bolivar @g
frade
Jairo 3226809 10311684 X X
alexander . . 192 42
. Alexanderjt97@gmail.com
Triana 97@g
martinez
Gabiriel . 3214283 10008364 X X
. Gabosierrasanchez2003@
Ivan Sierra mail.com 649 64
Sanchez 9 '
Brandon 3186923 Tl X X
Stiven brandonquiroga24ago@gm 126
Millan ail.com 11413177
Quiroga 56
Jhon Fred 3125725 10305787 Audi X
on Fre . . .
- y politecnicocol@gmail.com 132 42 ode
Pefia bo
ro
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N

WENDY 3218377 10306800 X X
DANIELA 1 b A NIELAMEL GAREJO7@ 83 19
ALVAREZ | SMaIL.coum
MELGARE | 2 ==2M
JO
YULY 3228298 10185126 EXC EXCU
EQ-IF;?\ILAIQD YULYROMEROO08174@G 889 83 MEDI SA
MAIL.COM CA
EZ
ROMERO
MARIA 3052744 10001205 EXCU X
CAMILA | - AMISAVE2017@GMAIL. 026 >3 SA
AVENDAR MEDI
CcoM
9 CA
SANTOYO
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31



mailto:DANIELAMELGAREJO7@GMAIL.COM
mailto:DANIELAMELGAREJO7@GMAIL.COM

SENA

OS5 e TS Rty o

Ot e s

PN s i
st

=5

onfo catdlogos de bibliotecas, bases de datos,
Google y otros usan los operadoref para posibilitar lu combinacion de términos
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SENA

Mi estado
Justo ahora

.

Bogota- CFAFC
Inscripciones del 11 al 13 de marzo

il Oferta
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA MILENA QUINTERO SOLANO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y CULTURA

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2930801 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

13/03/25 10:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir la actividad fisica segun tendencias y técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

13/03/25 10:05
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ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Programar el ejercicio segun condicion fisica y estandares
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

FICHA 3114633 - ACTIVIDAD FISICA
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segun tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/03/25 10:05
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Férgrggr:ar el ejercicio segun condicion fisica y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2873903 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

13/03/25 10:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segin tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

13/03/25 10:05
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Programar el ejercicio segun condicion fisica y estandares
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2930799 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segun tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/03/25 10:05
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Férgrggr:ar el ejercicio segun condicion fisica y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3065412 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

13/03/25 10:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segin tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

13/03/25 10:05
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Programar el ejercicio segun condicion fisica y estandares
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2930813 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segun tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/03/25 10:05
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Férgrggr:ar el ejercicio segun condicion fisica y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2846228 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segin tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FISICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Programar el ejercicio segun condicion fisica y estandares
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIDOS.

EVALUATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2772765 - ACTIVIDAD FISICA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir la actividad fisica segun tendencias y técnicas

ESTABLECER CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS HABITOS Y ESTILO DE VIDA DEL PARTICIPANTE DE ACUERDO CON
NECESIDADES PERSONALES Y RECOMENDACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO.

EVALUAR EL DESARROLLO Y LOGROS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO CON OBJETIVOS Y CRONOGRAMA

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON CRITERIOS FISIOLOGICOS Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Férgrggr:ar el ejercicio segun condicion fisica y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR AL PARTICIPANTE SEGUN PROTOCOLO Y GUIA TECNICA.

ESTABLECER EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA, DEL
PARTICIPANTE O

INTERVENIR DE MANERA INDIVIDUAL O GRUPAL A LA POBLACION OBJETO CON PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA SEGUN
PARAMETROS TECNICOS Y REQUERIMIENTOS PRE-
ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 135,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA MILENA QUINTERO SOLANO

CENTRO DE ; .
FORMACION: CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA'Y CULTURA
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