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AUNAR ESFUERZOS ACCIONES CAPACIDADES RECURS0S CON
' L LACCORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y. DESARROLLO
OBJETO o foee) EN ELFORTALECINIENTD DE i;'A_-EDUCAC!OE\;! SUPERIOR DENTRO
S o) DEL MARGCC DEL- PROYECTC DE-INVERSION PARA:AUNAR.A

| TRAVES DEL APOYO ECONOMICO A LA POBLACION DE ESCASOS -
1 RECURSOS ECONOMICOS -DEL MUNICIPIQDE. LEBRIJA SEGUN:

i

L - | PROYECTOS DE INVERSI- DOC: 2024684650060,
JOFICINA - . T SECRETARIAGENERAL. R
_GESTORA O R T

Entre fos suscritcs a saber: 'AbRIA:N RAHGEL"REG_U_EROS, mayor dé egdad; vecino de Lebrija,

Sanignder, identificado.. con  la” cédula de - tiudgdania “Nro. 13.538.102 -expedida =n.

Lebrija(Bantander), quieh obrd-en su'condicién de Sécretadic General del Municipio-de Lebifjz, tai
como consta-en el decretd de nombramiénts Mo. 002 del 04 de ensro de 2024y aote de posesion
No.G01 de! 01 de enero’ de-2024,delegado para ejsroer las fungiones propiss de la contrafacion
sstaial y comd ordenadora del gasto, da conformiidad cor o dispuesio an ef Dacrafo Nog. 091 de
2017, en concordancia con ef decrsto 001 del 04 de ensro de 2023, quienen adelznte so denominard
EL MUNICIPIO par unz parte v porla efrs: LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE ClENCIA Y
DESARROLLO - UNICIENCIA, identificadia con Nit -830.018.780-7, con certifitado de axislencis ¥
representacion legal, -es una institucion 'de educacitn superior PRIVADA; de utiidad comdn; sin
animo’ de lucro ¥ su caTscier academico &5 de Instivecion Universitaria, £04 persoharla. juridica
teconocida mediznts Resolucion No: 20 dei 05 de ensro dé 1998, expedidd par of Ministerio de
Educacion Nacional, répresentzda lsgaimente por la Dra., MARIA ALEJANDRA -ROBRIGUEZ
DUARTE, identificado gon Cedula de'ciudadania No. 1.088.,678.557 dé ‘Bucatsmangdz, Recioma
Gereraly Represemante Lagal, nombrato medisnte Acuside No® 05 de 2023 dé Asambizz Generatds
corporados en donde en‘su parte resolutiva decision 13 constz Designar ‘como faciors y
representante lagsl -en propiedad. a lz Dra. MARIA -ALEJANDEG RODRIGUES DUARTE,
identificada con C.C. 1.095.618.547 de Bucaramangz comp Reclerms Do el téming de dos (02} afios
coniades & parfir de 01 d& noidembie de 2023 hasis el 37 ds ootubre ds 20257, fachlfada para
gestionar convenios con las réspectivas arltidedes oficiales vérs oforger déscuenios por un valor
maximo del 50% medianits Acta de asariblea general numers 133 dal 27 de dicigmtyre de 2023, y
que para efactos del presenie.convenio se lamars SL CONY EMNIDOT hemos celebrado ef presénts
CONVENID DE ASOCIACION &l ¢udl s&rzgira poriasnormaslegales videntes quersgulanlz materia
previas las sigiilentes consideraciones: 1. Quela Ley 489 de 1898, por Iz nual gz dictan normas
sobre la organizacién v funciohamiento de las entidades -del -ordep nacionsl; se expiden las
disposiciones. principios ¥ regles generales pars el gercicic de l2s atbuciones previsias en los
numeraies 15y 16 dél articulc 189 de 1z Censfiticidn. Politics y & dictart ofras disposicionss,
establece [z facultad de. dsoclicion erifre entidades publicas an los siguentes &rminos: "Articulo
96°- Las eniidades estatales, cualquiera sea su naturaleza v orden administrativo podrdn, con la
observancia de los principios sefialados an‘el articllo 700 de Ia Constituisn, aSoclsree con personas
Juridicas particulares, mediarits 12 salebracion de corvenios de asogiaciis ¢ 1a creacidn de personas
juridicas. pgrs ! desarrdlle conjunte de actividades en relacién gon Ir: <ometidos v furiciones qua
les asigna a aquéllas 18 16y" 2. Qe la Certer Canstitucional e sl analsis ‘de-exeguibiidad de la
norma,. sefisls que fa misma “(...) tiens cormio seports constitucional e précepts fortenido en el
articulo 208, incise ssgundo dz 1a Carta, .qué impane como uni debisr ta ‘coordinacidn de les
actusciones de ias autoridadés administrativas parz el cumplimienio de ics fines del Estade”. 3. Qus;
& su vez, el inciso ségundo del articuln 388 de iz Constitudion Politica sefale TEl Gobierme, én las
riveies nacional, departsmental; distrital ¥ municipal  podrd, icon recursas dg tos respectivos
presupusstos, calebrar cantratos con entidedes. privadas s 2nimo de tiom y de reconocids
idoneidad con gl fin de impulsar programas vy aclividades de interés podlice zcordes ~on & Plan

alle 17 N9, 858 Pardue P.rfnaj‘pz'a, Lebejd — Santanear.
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Nacional v los planes seccionales dz Desarrollo. B! Gobisro Nacional regiamentais la matediz 4.
Que el Decreio:092 de 2017, “Por of cusl se rc—gfamenta la contrataciGn con entidades privecas sin
animo de lucrc 2 la que hace referancis el Inciso 20 dal articulo 355 de Iz Consmuc;on Pofitica®,

reguid lo respeciive a los convenios de asociacion realizados para el cumplimiente de funciones y
prcyect_o_s confenidos an los planss de desarrciio de! arden nacional v terdtorizl. 5. Que en virud de
lo establecido en el Deerato Municipal No, 091 d=l.2017, mediants af cual se delege ol gercicio de
competencias en matsris coniraciugl y ordenacion def gasto, delega’ndos_e en los Secretarios de
Despacha dal Municipio de Labrija, 2l glercicic de las funciones y compsiancias de adelenter los
procedimientos de seleccian de contratistas, expedir todos ios acids administrativos reletivos 2 e
aclividad precontractual, confractual v posmcnmactual conforme a las facuftades que ciorga la fey ¥y

el Decreto Municipai en mencidn, 5. Que ‘s Secrsizria Beneral Municipal, =8 iz emtidad encergade

de adminisirar, organizar, clenear, coordinar v siecutar los recursos y pcuhcas edycativas que
contribuyan 2l mgjeramients dz la calidad de vidade 1z poblacién estudiantil dél Munitipio de Lebﬁ;a
7. Que el acceso g la edudacién superor es un indicador vital para spreciar 12 equidad, iz
demeoeratizacion v ol desarrollo que aleanza una sociedad; en Bucaramangz es pariculermenie
erifizo el problema de Iz eguidad, va queg para los estratos sociales mas pobres es mas compleje el
accese ¥ las Instifuciones de Educacion Superipr phivadss: 8, Que el Municiplo de Labrija busca
facilitar .a la poblacion menos favorscida fa continuidad en sus estudios supsricres abrigndoles
nuevas y mejores opertunidedes. en su vida personal v educativa, 8, Que & Muriciplo d= Lebrjs
{Santander), expidio Acusrde Municlpal 005 del28 de Mayo dei 2020, =i cual establace “"EL FONDO
EDUCATIVO PARA LA EDUCACION SUPERIOR DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER —
FEES®, '{...) por medio del cual se oiorge una ayuds ecandimics equivaiente af CINCUENTA POR
CIENTOQ [80%) del valor total de Iz maifricula, este apoyo no podré exceder log uno y madis (1.5}
saizrios minimos legsles mensusles vigentes, por cade semestre acadsémico para instituciones de
aducacidn syperior de carscigr privado (..)% 10. Que el'Munigipio de Latdija mediants el Comité del
Fondo Educative para.la Educasian Superior municipal;, adelanto convosatoria publica para gue las
personas inferesadas en recibir la ayuda scondmice del FEES, psra acceder z los programas
acziémicos de pregratio én i CORPORACION UNIWERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLOD
{UNICIENCIA) para e primer semaesire de iz vigencia 2025, presentzdes los doecumentos qus
soportes ios reguisitos definidos. por &l Municiple. Finalizads &l terming parz la presentacion de la
documeniacidn, se obluve VEINTICUATRO {24) inscripcionss, de. las cuales VEINTIUN {27)
aspiranfes CUMPLEN, con cada uno de los requisitos establecidos-en e arficule segundo del
Acuerde Municipal No. 005 de 2020, 11, Que el Municipic de Lebrija (Santander) expidid Rasolucion
No, 110-02.04-G32 det 12 de Febrero del 2025 “"POR MEDIO DE LA CIJAL SEASIGNA UNA AYUDA
ECONOMICA DEL FONDO EDUCATIVO RARA LA EDUCACION SUPERICR EN EL MUNICIPIO
DE LEBRIIA, SANTANDER", en donde er su parie resolutiva, en su arficulo primaro, se consagra
lo sigiiente: "ARTICULD PRIMERQ: Asignar une avuda econdmica del Fondo Educaiive para 2
Educacion Suparior en ef Municipio de Lelrila, Santander, correspondiante al CINCUENTA POR
CIENTC [50%) (Este apoye no excaderd los uno y meadio (1.5} salarios minimaos legsles mensuaies
vitentes), del valor de fa malricula para ef primer semestre ecadémico de s vigencha 2025, en la

CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIAY DESARROLLO - UNMCIENCIA, a los sigilienies

astudiantss ...}" 12, Que la CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO
{UNICIENCIA), con domicilic en la ciudad de'Bucaramanga, es una institucion de aducacion superior
de cargcter privedo, de ablidad cemun, sin animo de lucro v su catécter académico es el de
UNIVERSIDAD, con personeria juridics, reconosida madianis Resolucion 020 del 05 de énero de
1048 expedido por el Ministerio de Fducacion, qus cuenia con o fegistros calificades dé los
programas ofrecidos = los estudiantes: Resolucidn No. 2515 del 30 de marzo de 2014, par la cual
se resuslve 2] recurse de reposicion interpuesto contra la Fesolucidn No. 12673 de 2010 por |z fual
s& nlegz iz ratificacion dz una reforme estatutariz 2 la Corporacién Universitare de Clencia v
Desaroifo. Resolucién No. 015688 del 18 de diciembre de 2018, expedida por e Ministerio de
Educacion Nacional, "For medio de la cual s& resbelve el recurso de reposicion interpussto por la

Corporacion Universiteria da Ciendia v Desarrallo ~ UNICIENGIA contra 12 Resolucion 7008 de 04

de Julio 22018 que deckdid no otorgar el registro calificado al programa Ingsnieria Indusinial en
metodalogia presencial en Bucataranda (Santander)™. Resolucién Mo, 007124 del 08 de;ulao de
2018, expedida por e Ministerio de Educacién Nacional, por medid de la cualsa resualve 1a solicitud
d= regislro. calificado para e programa de Especializacioh en -Derecho Consfitucional de la
Corporacién Universharia de Clencie v Dasarrollc — UNICIENCIA, et metodologla presencisl, en
Bucaramanga — Santender, Resolucidn No. 003329 del 14 de marze de 2022, sxpedido por &l
Ministerio de Educacidn Nacional, Por megdic de s cual seresuslve o solicitud de renovacidn y
modificacién dat registro czlificado para < programa e Defecha de Iz Corporacibn Universitaria de
Ciencia y Desarrofio - Uniciencia, oirecido en'la modalidad presencial en Bucarameriga (Santander).
Resolucion No, 018324 del 22 de octubre de 2024, expedido por sl Ministeric de Educacion
Maclonal, Peor medlo d% 1z cugpl e resusiva la goiic?zud de ragistro calificado del programe de
ingenierfa de Sistemas de 2 Corporacion Universitariz ‘de Clencia y Desarrolio - UNICIENCIA,
ofrecido bajo fa metodologia presencial en 12 ciudad de Bucaramzanga (Saniander), y se aprughan
modificaclonss. 13. Que Iz CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARRGLLOD -

Palaciz Municips! Calle 17 No, 8-59 Parque Principal, Lebrja — Santender.
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UNICIENGIA, ademds da contar cor fos registros cafifcados de las carreras & ofertas, &5 una entidzd
de reconocidz idonelded en el desarrollp te proyectos educalivos y que &porta &l 30% delvaior de
& matricula de ios estudiantes beneficiarios del programa. 14, Que'el convenic estatal '@ celebrar,
mediante o modaiidad de REGIMEN ESFECIAL- CONVENIO DE ASOCIACION, regulado por el
articulo 355 constinicionaly & Dedratd 082 'de 2047, asi como 1es demas disposiciones.que l= sean
eplicabies dei Estatute ¢2 Contratacion y demas normas cancordanies, 18 otorgz la facultsd = fes
entidades . estataies, cuziqlisra seadisu neturgieza y orden administrativo para, asociarse con
personas juridicas particuiares, -sin drimo de- lucrd, . mediznie & celebracion de convenic de
asaciacion. 15, Que el convenio estatal s celebrar, medianite la modali¢ad de REGIMEN ESPECIAL-
CONVENICDE ASOCIACION, r8gutads por el articulo 355 constiucional v.al Decreto 08298 2017,
asl come las demas disposiciones que le sean aplicabies:del Estatuto de-Contraiacién ¥ demas
nosmas contordzates, (& otorge 18 facUlen s 1z entidsdes éstatiles cuslquls ra seEsunaturaleza y
orcen administrative pafa - Esociarse con ‘persenss . juridicas parficulzres, sin animo de lucro,
mediants la celsbracion’ dé convénio' de ‘ascaizaion. Por 1o enterior hefhes acordado celebrar =
presenie CONVENID DE ASOCIACION el cug! se rige por les siguientes cléusulas: CLAUSULAS
PRIMERA - NATURALEZA: £l presente acuerdo de voluntades, 2. circunseribe dentro’ de- los
ineamientos pravistos en la contratacion directz - régimen ezpecial Articulo-86 de Iz Ley 489 de
1998, Ley 1150 .de-2007 =n sy articuls 27 el Articuis 2.2.5 2,144, Degreto 082 de 2017y s
Constitucién politica dé& 1894 bajo fz modalidad de CONVENIO DE ASGCIACION. CLAUSULA

SESUNDA -OBJETO; “AUNAK ESFUERZOS@CCMNES'CA'PA.CfBﬁ'DES_RECUR‘SOS”CGN LA

CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA YDESARROLLG ENELFORTA LECIIENTO DE
LA EDUCACION SUPERIOR DENTRO DEL MARCO DEL ‘PROYECTO DE INVERSION BARA
AUNAR A TRAVES DEL APOYO ECONOMICO-A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS
ECONCIMHCOS -DEE. MUNICIPIO \DE L EBRIJA - SEGUN: . PRO YECTOS DE INVERSE DOC:
20246840500607. CLAUSULA TERCERA ~ALCANCE DEL DBJETR DEL CONVENID! E alecance
del presente. Convenio de-Asociacian, entre e[-MUNICIPIG DE LEBRIJA ¢ 12 CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y. DESARRDLLGD . UNICIENCIA, proplclara e firancizsion dal valor
de la liguidecian de 1z matricule da 1z poblacian CON'@SCasos Tecursos econdmicos dai Municipia ¢e
Lebrije, . para la formacidn en. educacidn supericr v _en {os -diferentes programas técnicos,
{scnoldgicos v profesionales, Habitantes del Municipio de Lebrija, 2 fin de dar cumplimieiio a ios
fines del Estado v el impuiso de programas deinterés piblico medizate i& uribn yeoncurrencis de
esfusrzos téenicos, logisicos, atminisirativs y financisfos 2mal Marce de iz Constitudion; Jas
compstencias de iz institucion 2ducative y en concordencia e s metas y proyecios delPlan de
Desarolio Municipal “LEBRIJA EDUCADA .Y PRODUCTIVA 20247 ~ 2027, acidionsi en
cumplimiente. de'lo sefidlads en’ &l -Acuerdo Municipal No. 005:de 2020. De igusl manera,
Municipit, podrd | transferic ‘coma reconocimiento.-a la -excelencia académica, los recursos
sutorizados v ctorgados:poral FEES. De conformidad con el Aouerdo:No. 005 d& 2020, &l Fondo
Educative para Ia Educacion: Suparior en &l Miunicipio de Lébrija, Santander, FEES, Je
correspondiente Asignar ura ayuda econdmica del cincuents por-cigato (50%) 2 s pobiacisn de
£s5Ca80S recursos; 3(Est'@-1apcyo noexcedera: log uno ¥ medio $1.5) ‘selariczs. minimos legales
mensiizles vigentes), del valor de la ratricula pard.el primer pericdo @cadémict del 2025, en la
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENGIA, 2 103 siguientes
espifenies, Saglin' Iy dispuastoen’la £egin lo dispuesto en la Resolucion No. 170-02.04-032 del 12
de Febrerp def:2025: . . i : : o Lo .
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CLAUSULA CUARTA - PLAZO: Fl plazo de efecucion serd hasia 12 fnalzacion dsl primer semestre.

académica; an lodo caso, no superard e 30 de urio de 2025, CLAUSULA QUINTA - VALDR: EI
vaior def presante convenio asciende a'la suma de OQCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
TRES MIL PESOS MICTE (3 82.503.000), diseriminzdos de 12 siguients manera: APORTE DEL
MEUNICIPIC: CUARENTAY UN MILLONES' TRESCIENTOS UN MiL QUINIENTOS PESOS MICTE
{541.201.500) equivalenie al 50% el velor total del convenic. APORTE DE UNICIENCIA:

VEINTH ICUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA ML NOVEGIENTOS PESOS MCTE 3
24,780,800} enuivalents 2l 30% del valor total del convenio. APORTE DEL ESTUDIANTE:

DIECISE!S MILLONES QUINIENTOS VEINTE MiL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($16.520.600),

Ef valor gel plésente corvenio eavuelve todos fos cosios y emolumentos que implique I8 cabal
gjecucicn de su objets. Asi lag cosas, CORPORACION UNMIVERSITARIA DE CIENCIA Y
DESARROLLO - UNICIENCIA, podrs cobrar &l valor x,e la miatricuia directaments 2 los sstudiantes
beneficiados de los dportes etondmicos, medianis el procsdimiento que acueide con 2los o sts
reglamentos intermnos. PARAGRAFO: De igual manera ios estudiantes beneficizdas, que no
cantinten el proceso educative, 58 da por entendide qua renuncian al apoyo educativo otorgads por
pare del Municipio En consscuencia, si Bl CONVENIDO, racibié Jos resursos correspendienies a
matricula, por parie dsi Mu’umpr:}, a favor def estudiante que no continkd con ¢} procesc aducative,

procedera a realizar lz devoiucion sl Municiplo, de los recursos comespondienies a dicho astudiants,

en el rming de treinta (30]. dizs. caiendario. Ahora bien, 52 precisa que diche devolucidn as sin
peruicio del derecho que e asiste a la Universidad de'cobrar 2l velor total de la.matriciila al respectivo
estudiante por los estudica alcanzados a cuisar hesia antes del desembolss de los recursos
correspondierias & fa malricula por parte del Municipio, segln su normatividad v procedimientos
vigentes en materia dei cobro de derachos ecumanfs_adﬂ correspongdiente programs acsdémico.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE ENTREGA DE APORTES: La forma de desernholsn de fos
recursos, por parte de BEL MUNICIPIO a EL CONVENIDO sersd de I3 siguiente manera 1) EL
MUNICIPIO girara &l aporte al que se ha comprometido, una vez CORPORACION UNIVERSITARIA
DE CIENCIAY DESARROLLO ~UNICIENCIA entrague |a respectiva cusnts de cobrs, adjuntzde iz
relacion de los beneficios oworgades & los estudiantes matricuiados, en la gue deberd contener i
identificacidn detallada de'cada uno de elles, prevismente legalizados ¥ viabilizados nor'el supervisor
del pressnte convenio, mediante la -suscribcidn d& stiss de pegd correspondientes al perindo
académien. 2} Parz efeclos del aporte del beneficio de los estudiantes seleccionados,
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA ¥ DESARRGLLO - UNICIENCIA debers screditar
que se ensuenira 2l dia en &l pago de aperies al sistems de seguridades Sociales v Parafiscales dz
ser aplicable. PARAGRAFO PRIMERQO: Bl valor det prasante CONVENIO DE ASOCIACION incluye
todos los costos, gestos y emolumentos que implique la cabal legalizacion y ejscucion del obisto
contractual, &sicomo todos los impuestos, tzsas, conlribuciones y gravamenss, v polizas a qus hay
lugar. PARAGRAFO SEGUNDD: La CORPORACION UMNIVERSITARIA DE CIENCIA Y
DESARROLLO - UNICIENCIA soio tendrad derecho a los vajores expresaments convenidos, sin qua
se genare relacion faboral ni orestaciones sociales, PARAGRAFO TERCERDO: Los psgos 2 los
cuales $2 obligs EL MUNICIPIO estardn sujetos & 1as apropiaciones presupussiales respectivas,
segln Certificado de Disponibiidad PresUpusstal snexc g este procass, v & Regisis Presupusstal
que resuite-de iz celsbracion del CONVENIO, expadides poria Secrelasia de Haciands MUNICIPAL
y &l prograra anual mensuziizado de caje PAC. PARAGRAFC CUARTO: Bl municipic Unicaments
reconocers los pages de los estudiantss seleccionados por & fando aducativa para la vigansiz 2025,
n¢ $& reconoceran los psgos por estudiantes gque resulten heneficiados per otro tipo de becas
cfracidas por ¢l gobierno nacional y/o que no.sa relacionen en 12 presente vigencia ﬁscalg_l&&ig%ﬁ
SEPTIMA -~ OBLIGACIONES. ESPECIFICAS DEL CONVENIDO: 1. Permitic el ingreso de los
alumnos beneficizdos del programapara su formasion zn jos diferentes programas académicos que
ofreca ¢} Convenido. 2. Uris vaz firmada el Acta de inlgio dal convenio, informar una cugnta especial
para =sle convenio en el cusl laentidad puedz cancelar las mafricuias reafmente legalizadss y que
se cobren por pare del Convenide, sl municiplo, previa presentacion.de ls cusnta de cobro, facturs
G equivalenis, con ies dotumentos que requiera el Municipio para &f pago respestivo, 3. Garantizar
ia individualidad, administracién separada v no confusidn de Ios apories dal Municipio, respacio de
los dineros de propiedad de l2 Entidad Poblics, en vinud de contraios o convenios o acuerdos
distinios af presents; 4. En case.-de no siecutar satisizcioriamenia 2l objeic de este convenio, se
compromete 2. restituir los recurscs apartados, dertro de los traifia (36) dias calendsrio siguisnte a
lercomunicacion enviada paratal efecto por el Murdcipio, junie con los réditos que se hayan generado
en e tempo. gue fuvieron Ios recursos e sU poder. En esle gvents, iss paries suspenderan los
aportes gue hayan sido eniregados. §. Reslizer €| proceso de formacion y svaluacion de cada

Pziaclc Municipal Calle 11 Mo, 5-58 Fargue Principal, Lebris ~ Santander.
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periodo académico, entregando el registro de los estudizntes beneficiarios y reafizar &l seguimiento
212 permanencis y 2l rendimiento académico, 'en espacial, presentar yn informe detallado del corte
acatémico, con las Actes de caddestudiants beneficiario. 8. El Convenide, debe-realizat un:plan de
azompefiamiento ios Estudizntes de stuerdo al pari vacademico, emitendo reporte de adistendia
y rendimiento academico de los estudliantes Bensficiafios del &ubsidio a'la-Setretaria General def
kunicipio. de Lebrija. 7. Presentar informe 21 Municipio sobire 12 sjecucion del aporte realizado por
este convenio ‘shexando 108 respectivos soporftes ¢ Tipe acatémics’y financiers, que permitan

reflefar log avances de giecucidn el mismo v en general sera‘responsatle de elaborar v presentar
2l Municipio en f periodicidad: pactada entre las pariss todds v cada uno delos informes. que
demands iz efecuciony tiere del convenio. 8. Nombrar tn funciorario de su plarts depersonal que.
sera el enlace con:el Muriciply para-adelzntsrlas fareas para este dosumento endofréndadas. §.
Gzranfizar gue los programas educatives, ofertadss por parte dél Convehido, dentrg del prasente
convénio v @ ies qué zcdeds Iz pobiaeibn. de jGvenas del Minicipio de Lebrfs; cumplan con la
calificacion, por parte dal Ministeric de Educecién Nacionsl, duranta tods’is carrera. 10, Procurar gl

Hi =4

cabro’ efectiva dal porcentéis cofrespondients at valor dé ja ‘matriculs, sdignade = o astucizhies,
bajo supropia responsshilidad y riesge. 71, Las demzs gle &2 desprendendel normal desariclio dal
convenio. LA OCTAVA - OBl IGACIONES GENERALES DEL CONVENIDO: 1. Ejecuiar
el 'obists gl CONVENIC de acliefdd con las disposiciones hormativas de cardoter Constitusionst ¥
legal. de ordén Nacional Terriioril y delng lineamientos concertados y elaboradas antre e Municisio
y [a CORPORACION.UNIVERSTARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNIGIENCIA, para olorgar
ayuda zodndmica #:lg poblacion dé escasos recurses del municipio de Lebrija psra iz fnzncizcion
de lz formacion -en’ educacian supérior: 2. Cumplir con- 2l 9bjgto, gn fos: terminos v condicionds
establacidos, de conformidad don 1o éstipultdo en &l converfio'y los estudios previos, '3; Bjecuiar 2
obisto del CONVENIQ, sustrite, tanisnds presente en fodos sus actos Ibs postulados pravistos en
los articulos 208 y 267 de j2-Consthucisn Politica: 'y mightenizride 2n tode rmomente ke autonomia
tecnics, administrativa v d% compétansias signadas gor'ls ley. 4. Presentar'y suserbir cen el
suparvisor.det cohianio designads ser 3l municipioicdas fes actss quellsgaren a-efectuarse énia
ejecucion del'oblets del convenio. 5. Atendsr & cualquisr flam&de o instruccidn, que, con chjsic de
la gjecucidn del CQNVENIO‘,.‘haga‘:_e! municipio de LEBRIJA, atraves delsupervisor o &l crdenador
del gaste. 8, Rendir informe mensual parcial y uno final consolidzde 2l munitipio de LEBRIYA, con’
relacion a lz ejscucion del CONVENID, ¥ cumplimiento de jas obfigasionss del. mi¢mo. 7. Cumpliren
forma iddnez la-sjscucion del convenio. B: Verificar todas tas Sspecificationes técnicas parz su
ejecucion. 8. Cumpfir con los pagos te [as. obligaciones. frante al sistema de sequridad socizl Y
parafiscal. 10. Obrar con lealidd y buena fs en fas distindes etapas contraciuzlés. 11. No acceder a
peticiones o amenszas de quienss. ssiien por fuers deila ley. GLALSULA NOVENA .
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Emunicioie’ de Lebflja sé debe cormpromster & cumplin 1.
Seleccionar los beneficiarios dal programa &ducative objeto 98l presente convenio de acuerdo z los
parameiros sefislados en e acuerdo No. 005 de 2029, 2. Otorgar una .ayuds econdmicz 2 los
beneficiarios del prograria hasta la suma del 50% dai valor toia] de'lz matricula del pensum de cada
semesire académico, previs cerfificacion de parte de g CORPORACION UNIVERSITARIA DE
CIENCIA Y DESARROLLG - UNICIENCIA, en cuanto a la maticulz dellos) ssiudiantais) v que
sumplan Jos requisifos de ingreso: de EL CONVENIDO. 3. Remiir =g CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA. Y DESARROLLO - UNICIENCIA, 13 iista de Bereficizrios a fin de
zplicar la zyuds econdmica pactada y realizer la legatizacion de matricula, previa revision sobre el
sumplimignte por pafie dei estidiante, del- acuerdo Municipat No.-005 de 2020, 4. Transterir g la
CORPORACION UNIVERSITARIA DE GIENCIA Y DESARROULD - UNICIENCIA, los recursos
gstablecidas de acuerde a'lz forme de pago: 5. Ejercerta supervision del tonvenic 2 tiavés de la
Secrataria General o guien hags sus veces, quien expedira la ¢certiicacion de cumplimienio de las
obligacionas contraidas por'fzs pares. 5. Lag demas querse desprendan del normat desarrolln dal
convenio. CRAUSULA DECIVIA — DISPONIRILIDAD PRESUPUESTAL: Bl presents conveniy se
encuentra respaidado por el siguients Certificadn de Disponibilidad Presupuestal Nrg. 62480005
del . T8 de febrero de 2025, con CBrgo 2l rubro ‘presupueastal
2_3_2.02‘02;Q09,2'2‘2'202.2202@§é}.92511.01—- INGRESOS - CORRIENTES OE LIBRE
DESTINACION. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - LTUGAR DE CUMPLIWENTO- Bt lygar de
giecucivn: sera en fa sede-de [a Institucidn de Educacion Supericr, sin embarge. pare 10des los
efectos, e domicilic contrattual sera en el Municigio de Lebrifz. GLAUSULA DECIAA SEGHNDA -
INEXISTENGIA DE . RELACION . LABQRAL: & presenis. convenio de aseciacion, no

- generg Telation laboral 'entre fas-partes. Asi fambién, . La celebracicn ‘del presente Corvania no

implica et otorgamiento de autorizacién para edquirir relacidn izboral con tercerps.  CLAUSULA
DECIMA TERCERA ~ LUGAR .DE DOMICIIC £o NTRAGTUAL: Para cusiguierefstte; ellugar
de domicitic contraciuai’es el Municipio de Lebrija (Santander), CLAUS ECIMA CUARTA
INDEMNIDAD- Las partes Se.m’ahtendra’n‘_fr}demnes-i’:ontre-idtfdrecia‘fﬁb,,"aémah:dé, azzion legal y
contra- reclimacioned laborales - de Cusiquier . indolel que’ se gEnérsn  par causas impuisbles

‘exclusivamente ala perte rosponsable. Er caso de qué cuzlquiera de las partsssea abjeto de zlguina

reclamacion de cardgter Izboral, ¢l cornsraial o dz cualquier otra indole; potparts de personal o

contratistes de la ofr3 nane v por asimtes qus mmEn respaniabilided do esta wliima, e pacis.ante
Palacia Monicipal Calls 49 Ny, 8-5¢ Parque Principel, Lobria —Samandsr,
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gulen-se haya presentado tHsha reclamagion se Jo comunicara por escrlto lo maspranto posible a la
vira parte para que pr su cuenta adopts opartunamentz las medidas pertinantespravistas por |a ley
para maniengr indernne a la otra parte no responsable v adelants los rdmites parz legara un arreglo
del conflicte. 8i en los eventos previstos en esta cldusula la parie no asumedebida y oporunemente
iz defensa de los infereses de la pade no.responsable, esta podrd hacarie direttamente, previa

netiicacion escrita & iz otra parte, y &sta 1iltima pagara v respendera por todasagquellss erogaciones.

en lgs cuales bava incurrida 12 parte afectada con la rectamacian, para la defensa de sus intereses,
incluyendo [as sancionés o indemnizacionies que tuvisre que pagar

CLAUSULA DECIMA QUINTA
W De conformidad con Ia ey 1474 de 2044, las parles firmantes del presante.

convenio, designaran come supervisores, 2 funcionarios de ia piante de personal, que consideren
conducentes para apayar & supendsidn en ke gjecndion del mismo, madiante.comunicacion interna;
por parte de EL CONVENIDO l2 supervision sobte la ejecusidn del presente convenio serd elercida

por el trabajadoro servidor de plama adsurrto a dzcha unidad académico acimlmstra*:va y qu& aguel
designe por ascriio. A DE A £ Q f &

CONTRACTUALES: Cuanuo sugan diferencias antre lag oczrtescon mntivo del ;n'es.amv5 Convamo

se-acudira a los mecanismos de solucion de conireversias contractuales estipuladas en fa Ley-80 de
1993 v demss nurmds concordantes. WD&QM&_&EEWQ& La gjecucion
dal nreser;te de comvenit de asocizcian puede suspenderse totsl o parciaimente cuande: 1. el
municipio de Lebrija considers qua las-actividades a las cuales se comprometis EL CONVENIDO.
por causa imputable & elis, no ¢ ¢5td ejecutands dentro de las condiciones técnicasy aspecificas
convenidas. 2. Cuande ve presenten tsusas de fuerza mayor o caso forito debidamente
demostradas gae impiden lz sjecucién del convenio de asoclacien las parles 2 Yraves de acto
d=bldamente demossr"do suspendezan ta glecucion del mismo. =
. Teniendo en cuenta que se frata de un convenic de asaclacion
recuﬁado por =l artloulo. 95 de Ia tey ASH de T298, no se paclardn cliusulas excepciohales,
=l presents convenio s# liguidara de conformidad
con.lo dispuesic-en &l articulo 50 de la Ley 80 de 1203, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150
de 2007, alarticlid 217 del Decreto 0019 de 2012, y =l articuls 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro
delérmine de ley. Sial convenido no se presenta a 12 iguidacién o no hublere acuerdo peraliguidar
&l convenio se tendrd en firme la fiquidacitn que mediante Resolucidn motivada que slabors la
antidad contratantes, contra & cual proceden los recurses previsios en ef Cadigo de Procedimiznto
Administrative v da lo Contenciosa Administrative. MM&&M&W
LONVENIQL Para todos fus efectos legales se eptienden incorperados al presente Convenior 1,
Estudio previc. 2: Certificedo Disponibilidad Presupusstal. 3. Propuests cnica vy finenciera: del
CONVENIDG. 4. Verificacidn de idorieidad. 5. £l acto Administrative de Justificacion. 5. Los demas

documentos qua hacen parte del eu‘*pedleme contractual. ML&A&QEMMEE&;
GARANIIAS: Para Iz futura cantratacion se requerira de las siguientes garantias:

Garantia Precontractual | Cont sual Fost Apiica Forcentae Plazo
conirgetual | 811 NO (%)
s vigenicia
- igual & su
Curmplimienio X% % 20% plaze ¥
del-Convenic . cuatro {4)
meses
- mas,
vigenciz
Pago de igual a su
E salarios ¥ % X 5% plaze vy
: prestaciones tres {3}
sucizlas anas
| mas.
vigencia-
; igusl a su
Calidad  de! % X 20% plazo vy
garvicis ] 1 ' cuatro {4}
: meses
! ! mas.

Estas garantias serdn otorgadas a favor def MUNIGIPIO DE LEBRIJA (Samandﬂr) identificado con
Nit 890.208:110-7, v como tomador & nambre del CONVENIADD, debera figurar su rezdn social

completa, segin e Certificado de Exisiencie v Representacién Legal, v no solo con su sigla, 2 no ser
gue an &l referdde documento se exnrisss gue |a sociedad podrd denaminsree de.ass manars La

-pofiza y-sus aneids deberdn estar firmados por el garanis v &l tomador, este 25, por el représentante
iegal de [z personajuridica. El conveniado deberz hacer emr°ga del ongmal de astas garantias 2 |z

Entidad dentro de los tres (03) dias siguientes a la firma dal convenio, fas cuales seran-aprobadas
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porla misma, de acusrda con fo sefiglado en ¢ inciso segurido del.ariculo 47 de tz Ley 80.ds 1683,
El conveniado s& comprometera  amipliar, midificar ¢ prorrogar lz garanitiz inice de cumplimisnto,
en el eventd que s& aumedte sl valor del canvenic:d s& profrégus o suspenda sUvigencia, de acuerds
al articulo 2.2.1.2.3:1,18 del Decrato 1082 de 2015: £l CONVENIADD se'cbliga 2 mantenar ihdemna
ala Alcaldia Municipal de Lebriiz {Santanider), frents e cuaiquisk retiamacion sroveniente deterosros
que fengs como causa las. aciuaciones del CONVENIADO, sus subconiratistas o dependientes

LALSLILA VI MA SEGUNDA - CESIONES: I convenlde, no-podra ceder, 2f CONVENIO sin
previa autori xpresa y escrita del Municipio, siempre gue el Cesionaric, cumpla las minimas

zECIoN & _ irio,

_ condiciones “de - Reconocide’: |doneidad del’ Cedente. | LWl -
AUTONQWMIA.__ACADEMICA Y FINANCIERA:  E! CONVENIDO, serd avténomo’en &l manejo
de sus actividades académivas y firancieras, en cuanto se-refiere 2 los benzficiarios matriculados y
sl menta ¥ coste de’ cada uno de os ‘programas: académicos, Bl CONVENIDG, 1o adquisre
compromiso. alguno- con. jos” ssiudiantes beneficiarios del preserie eonvenly difarentss a los
coremplados en lag normas internas, fzs obligaciones adguindas en el presente convenio, v 1a ley,
iguaimentz ne se hace respanszble ton &l estudianie benefitiaris, de'l& financiacicn Sel porcentaje
no eubizrte def valor de lamatricula por EL MUNITIPIO, el cual deberd sarcansefado =n las fechas
que indigue EL CONVENIDO, para el pago de -maliculas. El MUNICIPIO, g adtdnomo en iz
transferencia del porcentaje permitido por ef Acuerdo No., §05'de 2020, 7 solc seré responsable hasta

dicho mients, esto es ef 50% del valorde la matricliz decada estudiante-en el primer perioda
aczdemico de 2025, En‘consecuencia, ELCONVENIDD, es responsable dé tomarlas medidas v los
mecanismos internos, para lograr el cobio de fes obiigaciones acordadas con el MUNIGIPIO, quien
sfectuara la transierancia sn ie-forms prévists n sl presente convenio para dicho sfecto, v del cobro
del saldo de |z matrcuia, que Jo-hars bajo su propio coste v riesge, 5-los estudiantes heneficiados,
<250 en el cual, Bl CONVENIDO se encargara dg los irémites.que conduzéan al eobro definitive del
W0% de 2 meatriculs., CLAUSULA" VIGESIMA CUARTA - -MOTIFICACIONES: Los avisos,
soiicitudes, comunicationas ¥ nofificationss qui tes partes deban hacer en desarrolia del presente
Convenis, deben constar por eseritoy:se antenderén debidamente éfaciuadas soic si son entregadas
personiaimente ©-Dof corred elecironicn 3 iz persona y 2 igs direccloned indicadas en fa propuesia.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA = DECLARACIONES: les pates’dsclarsn que conocen.
comprenden y sceptan todes y vada unaide lag estipulzciones contenidas en el presenis convenio v
los demas documentas'oue-formian parte intagral del mismio, cuya interpretacion se sustenters en el
principio de la dutenomia de fz'voluniad de las partes confundamento en el-articulo 1602 dal Cadigo
Civil Colombiano. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PEREECCIONAMIENTD Y EJECUCION: FI
presente Convenic 'se perfecciona conld firma de'fas panss ¥ requiers para-su éecucion que el
convenida acrediter 1) L expedicion del Reglstio Prasupuéstal respactive por parte de jz entidad;
2) Lz expadiciany aprobacion de las polizes.

Pare constancia se firma en'el Minicipic de Lsbriz (Santandzn), 2 los.
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