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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, marzo de 2025

Sefior(a)

ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7432044

Coordinadora Tic y Energias

TICY Energia

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes marzo del afio 2025

Referencia: No 7432044 del afio 2025

DAILYN RAQUEL MEZA TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania No 1103948787 de
San juan de Betulia, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC Y Energia, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de marzo de 2025 por valor de
(4.599.511). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros No. 0550488450603466 Banco Davivienda, cuyo titular es el

Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO:Prestar servicios personales como instructor para impartir formacién
profesional titulada y complementaria en el drea de matematicas y fisica de acuerdo con

la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Ite | Nombre dela Descripcion — . . L o L, Insumo para .
s Obligaciones Acciones Realizadas en la Obligacion Evidencias para la Obligacion . . Tiempo
m Obligacion Contractuales las Evidencias
Registro y monitoreo de asistencia de
Registrar aprendices en el aplicativo SOFIA Plus
oportunamente en Feni.e.ndo.tlen cuenta ir?asistencia sin Pantallazoleinasencaen SOFIA Plus.
?qut.ellos c.asos de jL.JSt.Iflca'C'Ion.yl ausencias prolongadas con y SOFIA Plus que soporte las
|naS|st<.enC|as, sin justificacion. deserciones, reportadas a Correo.
deserciones, A —— Institucional.
. . condicionamientos de | Activacién de ruta de atencién para la
1 IelEiEngE ol matricula, cancelacién | prevencion de Desercion para aprendices de GFPI-F- Mensual
Aprendices | 4 matrl'c’ula enel formacién laboral y tecnolégica, teniendo en Pantallazo de corres au® 176_Formato
o - . : ’ evidencia la activacién de la ruta = e
aplicativo SOFIA plus cuenta Ias. situaciones de rlesg(? que presenta de atencion para la prevencion Ruta_atencion
de acuer.do con lo el .aprendlz, para adf-zlante.xr acciones y de Desercién y el adjunto del _par’a_la_prev
establecido en el orientadas a prevenir el r.lesgo de dt.esermon, Formato de atencién y enuon._’de_la_
Reglam.ent.o del y procurar su permanencia y po§ter|9r prevencién a la desercion. Desercidn.
Aprendiz vigente. certificacion en el marco de la ejecucién de la
formacion.
Emitir juicios de
evaluacion con base en
la valoracién de las
evidencias de
Aprendizaje, las Emisidn de juicios evaluativos en el aplicativo
caracteristicas y las SOFIA Plus para establecer el logro de los
premisas de evaluacion | resultados de aprendizaje, esto se realiza con
2 Juicios del aprendizaje base en la valoracién de las evidencias de Reporte de juicios evaluativos SOFIA Plus Trimestr
Evaluativos descritas en la Guia aprendizaje. en formato pdf o pantallazo. al
para desarrollar el
proceso formativo, el Descargue del reporte de juicios evaluativos
procedimiento de en formato excel, del aplicativo SOFIA Plus
ejecucioén de la
formacién y el
reglamento del
Aprendiz SENA.
Realizar evaluacién al GOR-F-
desarrollo del 084_Formato_
programa ante el de_Acta_V01.
Equipo Pedagdgico del
Centro estableciendo GOR-F-
pertinencia del 084_Formato_
Evaluacién al | programa, indice de Evaluacion a la ejecucion del programa de Acta de Evaluacion al Desarrollo | de_Acta_VO01_ Fecha
3 Desarrollo del | desercion, y formacidn teniendo en cuenta fecha fin del Programa donde se Evaluacion al de fin de
Programa observaciones para la cierre de la ficha de caracterizacion asignada. | evidencia participacion. Desarrollo del | la ficha.
mejora de los Programa.
contenidos curriculares (Modelo de
del Programa de Acta para
Formacidn, dejando Evaluacion al
este registro mediante Desarrollo del
Acta. Programa).
2
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Proyecto de Investigacion
desarrollo tecnoldgico e
Innovacién (SENNOVA).

relacionados con Participacién en actividades de investigacion, | | . . . Cuando
o, L L ) Lista de asistencia de L
Investigacion, Ciencia, desarrollo tecnoldgico e Innovacion. B T2 particip
. participacion a sensibilizacion
Tecnologia e . http://sennova een
Proyectos de ! . i - . por parte del Equipo de
L Innovacién del Centro Ejecucidn de actividades que permiten A .senaedu.edu.c | proyect
Investigacion L, . X SENNOVA (Copia o foto).
de Formacioén en caso aportar soluciones a las necesidades reales 0:8080/ os de
de ser requerido o del sector productivo y las comunidades en . . . investig
. . Evidencia de apoyo a Semilleros L
estar interesado en las regiones. L . acion.
- de Investigacién (Registro
participar o
fotografico, documento y/o
correo donde se relacione su
participacion)
Reportar en el sistema
SOFIA Plus en un plazo
maximo de 3 dias,
Juicios todas las actividades de
evaluativos. | acuerdo con los - . —_—
Las Actividades, Registro de los juicios
procesos que son de su R b NPy Cuando
- evaluativos, Creacion de rutas y asociacion de
Ruta de responsabilidad, K o . se
o . . aprendices (Ruta de Aprendizaje) y Cierre de
Aprendizaje. | garantizando la calidad | . -, present
) - ficha (Evaluacién al Desarrollo de Programa)
de la informacién y su P R . eun
v . estan inmersa en los puntos 4, 8y 9. Reporte de juicios evaluativos
Evaluacién al | coherencia con el o . Reconoc
. de Aprendizajes previos, en SOFIA Plus L
Desarrollo del | proceso formativo, . - . L imiento
. Emisidn de juicios evaluativos en el aplicativo | formato pdf o pantallazo.
Programa. tales como: Registro de de
. . SOFIA Plus para establecer el logro de los .
los juicios evaluativos, L . Aprendi
e L resultados de aprendizaje que han sido .
Reconocimient | Creacién de rutasy , R zaje
Y evaluados a través de la estrategia de .
ode asociacion de L B . Previo.
o . ) Reconocimiento de Aprendizajes Previos.
Aprendizajes | aprendices, Registro de
previos. juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
Cierre de fichas.
- o e - Correo
Participar en las Participacidn o apoyo en el disefio de eventos -
- . . . R Institucional.
Eventos de actividades de de Divulgacion Tecnoldgica para realizar Pantallazos de correos de Cuando
Divuleacién divulgacion de cienciay | actualizaciones tecnoldgicas, los cuales invitacidn a los EDT, listado de GOR-F particip
& . tecnologia organizados | pueden corresponder a necesidades de asistencia y/o registro . eenun
Tecnoldgica . . . 085_Registro_
por los Centros de empresas o areas relevantes de formacion fotografico. EDT

Formacion.

del SENA

de_Asistencia_
VO1.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 32540242 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Dﬁr*%%ﬁ

DAILYN RAQUEL MEZA TOVAR
Contratista

C.C. No. 1103948787
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Recibi a satisfaccion:

ANA ISABEL MEJIA BRUNVIG
Supervisor(a) Contrato 7432044 de 2025
Coordinador Tic y Energias
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Evidencias

Formacion
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& DAILYN RAQUEL
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e = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS

Mombre del Instructor
Tipo Documento
Nimero de Documento
Responsabilidad

Fecha Inicial

Fecha Final

Horario

28568021

DAILYN RAQUEL MEZA TOVAR
CC

1103948787

INSTRUCTOR - 2025

10/02/2025

2312712026

Vista del Horaric  Mensual

D Tiempo Disponible
. Evento Asignadao
. Evento Seleccionado

13
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00:00 - 06:30: Disponible 4 |00:00 - 12:30: Disponible  (00:00 - 12:30: Disponible 4 |00:00 - 06:30: Disponible 4 (00:00 - 06:30: Disponible &

+|16:30 - 23:59: Disponible

02/02/25
03/02/25 04/02/25 05/02/25 06/02/25 07/02/25 08/02/25
09/02/25
10/02/25 11/02/25 12/02/25 13/02/25 14/02/25 15/02/25

00:00 - 23:59: Disponible

16/02/25

17/02/25 18/02/25
00:00 - 06:30: Disponible 4 |00:00 - 12:30: Dispomible  |D0:00 - 12:30: Disponible « |00:00 - 06:30: Disponible .« |00:00 - 06:30: Disponible &
« (16:30 - 23:59:

Disponible

22/02/25
00:00 - 23:59: Disponible

23/02/25

4/02/25 25/02/25
00:00 - 06:30: Disponible a |00:00 - 12:30; Dispomible  |00:00 - 12:30: Disponible a |00:00 - 06:30: Disponible . |00:00 - 06:30: Dispomible a

w|16:30 - 23:59: Disponible

01/03/25
00:00 - 23:59: Dispo

02/03/25

GTH-F-062 V10
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Consultar Fichas de Caracterizacion*

Consultar Aprendiz*
Cantidad de Horas*
Justificacion®
Fecha Inicio®

Fecha Fin*

Registrar Novedad

3066089 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 0«
P
CC 1193115724 SEBASTIAN ANDRES SALAS 0«
CONTRERAS
P
3

El aprendiz no presenta justificacion

12/03/2025

12/03/2025

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
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Instructor v
e ) Registrar Inasistencia del Aprendiz
[# Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de Caracterizacion® 3022595 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 04
[# Gestion de Ambientes < p
@ Gestion de Tiempos v e T TI1048267270 HAROLD DAVIDDIAZFERRER 3 ¢
/4
Gestionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas® 4

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo Justificacion® El aprendiz no reporta justificacion

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor i 1010372025 8 4
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 10032025 4
Instructor O
Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Novedad

[ Lms <
[# Matricula < La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
[# Planeacion de la Formacion {
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7/\V & DAILYN RAQUEL ©® Shbandejadetareas T LMSSENA @ CambiarClave  Salir &

001aPius

Instructor v i
Consultar Fichas Instructor

(# Disefio Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al insfructor que se encueniran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte
@ Ejecuci S EIE ormacion ¢ para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel.
[ Gestion de Ambientes v Detalle Instructor
Gestion Ambientes W Tipo de |dentificacion: cc
Documento de |dentificacion: 1103948787
Consultar Fichas Instructor “‘?’""'e‘ : DAILYN RAQUEL
Primer Apellido: MEZA
Sequndo Apellido: TOVAR
Consultar horas programadas Correo Electronico: dailynmeza5@gmail.com
Ceniro CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

Diagramar Horario Instructor

Repgne de Instructores por Ficha LiStadO de FIChaS ASIgnadaS al |I'I5trl.lct0f

3133692 PROGRAMACION PARA ANALITICA DE DATOS. EnEjecuion 100212025 10/052026 25  Vigente
Solicitar Eventos 138717 INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES. EnEjecucion 10022025 10052025 25  Vigente 4
3138604 INSTALACION DE REDES DE COMPUTADORES EnEjecucion 100212025 10052025 25 Vigente %
(# Gestion de Tiempos " 3066080 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL EnEjecucion  15/012024 140012027 25  Vigente 7
| e ELECTRICIDAD INDUSTRIAL EnEjecuion 080772024 07M02026 25  Vigente n
LS 3148258 ‘;"é'it%”&%&%’fg gﬁE';EDES [EERLEIEIE EnEjecucion 10022025 290042027 30 Vigente 10
# Matricula < Pégina 1 de 1
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