MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL )

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL ___
No. __ 02

Bogoté (Cundinamarca), MARZO 2025

Nombre completo: ALEXANDER OLAYA ORDONEZ
Identificacion 79.485.339

Nacionalidad Colombiano
1. CONTRATISTA Direccién: CARRERA 79 No. 65 A~ 24 BOGOTAYD.C.
Teléfono de contacto 3133925756
E-mail de contacto: olayaabogado1 286@qma;l com

2. SUPERVISOR

e ‘.\.‘

3. No.DEL CONTRATO - | No. del contrato 179- CENACPE
FECHA DE SUSCRIPCION | Fechade suscnpcxon 17/01/2025 ¥

8

PR ,/ 3
. . No. Dg: la Péliza : NB - 100367767
4. POLIZA DE GARANTIA Entld/ad due explde la pohza Seguros Mundial
UNICA Fecha del certifi oado/de aprobacion de la Poliza: 31/ENERO/2025
Aprobad@ porf TC/JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

| No. 32825

»Fecha expedicion 06 DE FEBRERO DE 2025
’Umdas/Sub unidad ejecutora CENAC PERSONAL
. ,DependenCIa DICER

| /POSICIOH catdlogo de gasto: (A-02-02-02-008-002-01)
"/ Fuente: NACION

Recurso 10
Valor: $30.536.000

06/FEB/2025

30/SEP/2025

8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO DICER

w

OBLIGACIONES 1. El objeto contractual se cumplira principalmente en la Direccién de
CONTRACTUALES Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a las Cérceles y Penitenciarias para Miembros de la
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Fuerza Pudblica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional cuando
sea requerido.

2. Asesorar al Director de Centros de Reclusién Militar en lo concerniente
al régimen constitucional, aplicable en el marco de la aplicacién de la
Politica Criminal del Estado, en el desarrollo de la funcién penitenciaria
y carcelaria militar, previo aval de la Oficial de Asuntos Penitenciarios.

3. Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones
constitucionales, (acciones de tutela, habeas corpus, derechos de
peticién, incidentes de desacato), y demas acciones constitucionales,
incluyendo las que se desprendan de ellas, tales como los desacatos,
solicitud de inaplicacién de sancién, enire otros.

4. Elaborar o acompafiar la elaboracién de derechos

tales como los que corresponden ala a&g ac

R
2‘?)“’é‘ticlon sensibles,

“de CUpoS y sus

8. Coadyuvar con el control de la atené as ac
asi como en las estrategxas”@igymltlgac%yﬂdzsmmucnon de las mlsmas
7. Efectuar los apoyos ques h%l equ:eran” 108 procesos que adelantan
las Carceles y Pemtencaarxa para Miembros de la Fuerza Publica de
Altay Medla segurﬁ“’gd delk rc;toygﬂﬁacnonal

8. Q% ﬁases de datos e informes que, todo
CoT C@ nes@@@sf itucionales.

9. Elaborar los. analisis; forrﬁes recomendaciones, conceplos y
presentacsones\gu seredlieran para la toma de decisiones por parte
del Dirgétor de los\Centros de Reclusion Militar.

10 at capac:tacrorres al personal de las Carceles y Penitenciarias para

Miembros -dé Ja Fuerza Publica de Alta y Media sequridad del Ejército

+*Nacional odo lo relacionado con Acciones constitucionales.

4 Disefiar) ‘publicar y verificar la difusién de boletines con informacién

pedag@g todo lo relacionado con Acciones constitucionales.

EXDt gr‘r oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica de

slibertad.

-3¢ Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean

asignadas para tramitar y fodas aquellas acciones constitucionales que

sean de competencia de la DICER.

. Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas
en el desarrolio del contrato.

. El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

. Mantener la plataforma ORFEQ, DRIVE, TRELLO y correo electrénico
al dia con la gestién documental.

. Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al
finalizar el contrato el archivo vivo.

. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacién del
término de la ejecucion y del mismo y en lugar que el contratante las
requiera.

19. Apovyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran

como parte del adecuado funcionamiento de la Coordinacién Juridica.
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20. Rendir informe, por el medio que se destine pertinente en cualquier
tiempo, cuando asi sea requerido por parte del supervisor del contrato
el avance de las actividades designadas.

21. Participar en las revistas de orientacion y acompafiamiento de acuerdo
al cronograma establecido por la DICER a fin de verificar los procesos
y documentos soporte de las acciones juridicas desarrolladas en las
Carceles y Penitenciarias de Alta y Media Seguridad, a nivel nacional,
vigencia 2025.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de gjecucién del contrat uena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto haéid/sus; \companieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual -gue la; aphcacxonnpermanente
de principios y valores propios de la in: i’tucmn mt%ltar

2. Dar estricto durante todas sus. actuacgones al marco normativo
correspondiente a la integridad,” trasparenc&a y lucha contra la
corrupcion.

3. Guardar y mantener la deb1da reservay conﬁabmdad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos ‘dentro del desarrolio vy ejecucién del
presente contrato, reserva’ que se. hara extensiva a los derechos de
autor que de los mlsmos se denve %

/OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
, ] “De conformldad con el articulo 3 del Decreto 2602 de 2012, el
" .7 contratrsta sera responsable por la gestion documental de las

/ acthdades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
% en el cr@nograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrldo de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
def/ Orfeo hasta el archivo de los documentos.

“] El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato:

] Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
informacion producto ejecucién del contrato.

1 El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

] Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

| Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente ¢ mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo
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10. PERIODO DEL INFORME MARZO 2025

3. Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones
constitucionales, (acciones de tutela, habeas corpus, derechos de
peticion, incidentes de desacato), y demés acciones constitucionales,
incluyendo las que se desprendan de ellas, tales como los desacatos,
solicitud de inaplicacién de sancién, entre ofros.

No DO@B%ED,\EITO No. DE RADICADO
1 Derechode | 2025363000592251 | .4
Peticion i
2 Derecho de 2025363000600
Peticion g

9. Elaborar los analisis, infp\rme
presentaciones que se re;qung,ran par
del Director de los Centgos de ﬁeclusno

ASUNTO

Instruccion sobre
manejo archivo

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Instruccién Libertad
Preparatoria

2025363000599201 Subsanar viaticos

] nnydar capacitaciones al personal de las Cérceles y Penitenciarias
para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del
Ejército Nacional, en todo lo relacionado con Acciones

constitucionales.
TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO ‘
1 Capacitacion Auditorio - Asuntos Juridicos
05/marzo/2025 DICER :
2 Capacitacion | 2025363000505651 | Asesor Juridico CPAMS i
EJECO i
12. Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacién fisica
de la libertad.
TIPO DE :
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO 3
1 Oficio 2025363000492061 Certificacion Tiempo i
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13. Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le
sean asignadas para ftramitar y todas aquellas acciones
constitucionales que sean de compstencia de la DICER.

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 PQR 2025363000455911 Respuesta al
Peticionario
2 PQR 2025363000600171 Respuesta al
Peticionario

14. Elaborar los informes mensuales acerca de las actiwdades ejecutadas
en el desarrollo del contrato.

No TIPO DE No. DE )
DOCUMENTO RADICADO | * ¥

CTO 02 CUENTADE N/A .| Entrega documentauén

COBRO scorrespondiente mes marzo

FEBRERO- 2025

INFORME DE -‘

GESTION-

INFORME DE

SUPERV!SION

o

16. Mantener la plataforma ORFEO DRIVE, TRELLO y correo electrénico
aldiaconla gestlon documental.

s S g g e e ey,
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~ 18 -Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
& que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacion
del término de la gjecucién y del mismo y en lugar que el contratante
- las requiera. .
el TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
i 1 Oficio 2025363000568021 | Solicitud Borrado SIJEN
; (EJEBE)
i 2 Oficio 2025363000473051 | Plazo mensual Violencia
Sexual
; 3 Oficio 2025363000651441 Solicitud Activacion
i SIJEN — CPAMS
| EJEYO.
4 Oficio 2025363000471681 | Solicitud a Centro Serv.
i Judiciales JPM
|
|

19. Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se
requieran como parte del adecuado funcionamiento de la Coordinacién

Juridica.
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No DOEBCI\)AQIETO No. DE RADICADO ASUNTO
Diapositivas Ayudas Términos Procesales
2 Oficio 2025363000555971 | Respuesta Circular No.
2025300003774693
3 Oficio 2025363000468491 | Respuesta Circular No.
2025301004936943
4 Oficio 2025363000442751 Respuesta a JEMGF
5 Reunién 2025363002808786 Mesa de Trabajo
) Directiva 00156 de
©+2019.
8 Oficio 2025363000442691 pu s‘ta a COPER

Nota: Describa de manera especifica las
pantallazos de publicaciones, actas de reuni¢
cumplimiento de las mismas)

12. VALOR DEL CONTRATO

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Valor Pago
$244.300
$190.900

$8.000

e/ama’de cobrg6 3

fnforme de gestlon sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
o el CONJ' RAT]STA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de
acgergi alformato establecido.

. “Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la
ARL.

. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumpli6 con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _ X TOTAL
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Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MARZO 2025

Cargo: Oficial Asuntos Penitenciarios DICER y
Resolucion de nombramiento (000447 de 08 de E%g;rﬁpﬁ ¢
. ‘ &
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