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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
1-13-
DECRETO No. 5001
)
POR EL CUAL SE EFECTUAN UNGS NOWSRATIENTOS &:BINARIOS EN UNOS EMPLEOS DE LIBRE

NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, y
CONSIDERANDO:

Que es atribucién de la sefiora Gobernadora dirigir y coordinar la accion administrativa del
Departamento, incluida la facultad para nombrar y remover libremente a sus inmediatos
colaboradores.

Que en mérito a lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar a las personas relacionadas a continuacién en los empleos de libre
nombramiento y remocién en las Dependencias correspondientes de la planta de Personal
de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca:

CARGO TODIGO__|_GRADO DEPENDENGIA SALARIO GEDULA NOMBRES Y APELLIDOS
RGOt DEPARTAMENTOO
Ly ik ol e = ADMINISTRATIVO DE S———g OSCAR ARMANDO TRUJILLO
fornlla i DESARROLLO TRUJILLO
INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO
DIRECTOR DE
DEPARTAMENTO 055 03 ADMINISTRATIVO DE $17.808.507 66.638.260 MARIA VICTORIA MACHADO
HACIENDA Y FINANZAS ANAYA
ADMINISTRATIVO |
1 AL T puBLicas .
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO 055 03 ADMINISTRATIVO DE $17 808 507 cossasos | DIANALORENA VANEGAS
ADMINISTRATIVO JURIDICA
DIREGTOR DE DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO 055 03 ADMINISTRATIVO DE $17.808.507 | 1.020.717.391 mmncl’g;ggggasmo
ADMINISTRATIVO PLANEACION
SECRETARIO DE [IZA NATHALIA RODRIGUEZ
AT 020 03 SECRETARIA GENERAL $17.808.507 | 1.130.808.313 s
SECRETARIO OE 3 77808 507
EEssictih - SECRETARIA PRIVADA 67 03+ 248 YURANY ROMERO CEPEDA
03 SECRETARIA DE PAZ
D 020 TERRITORIAL Y $17808507 | 1016.080.513 L
RECONCILIACION
03 SECRETARIA DE MUJER,
SECRETARIONE 020 EQUIDAD DE GENERO Y $ 17.808.507 38.860 950 YURANY ANDREA ORDOREZ
DIVERSIDAD SEXUAL
0 SECRETARIA DE LAS
SECRETARIO DE 020 TECNOLOGIAS DE LA $17808507 | 4 20e000, | GABRIEL ENRIQUE FERRER
DESPACHO INFORMACION Y LAS QROZCO
COMUNICAGIONES TiC | :
“SECRETARIO DE 03 SECRETARIA OE e GFELIA CEGILIA DORADD
DESPACHO 020 EDUCACION $ 17.808.507 31.937 50 ZURIGA
0 SECRETARIA OF
e 020 DESARROLLO RURAL, $17808.807 | 66.945.855 ANGELA (AIETHREVES
AGRICULTURA Y PESCA
o3 SECRETARIA DE
SECRETARIC DE 020 DESARROLLO ECONOMICO | $17.608.507 | 1.144.040.788 OSCAR EDUARDDVIVAS
DESPACHO ¥ COMPETITIVIDAD ASTUDILLE
SECRETARIO DE (5] E0ID CONSUELG BRAVO
| DESPACHOD 020 SECRETARWDECULTURA | g17g0asoy | 31804882 | ~ PEREZ
03 SERETARIA DE
SECRETARIO DE 020 CONVIVENGIA Y SEGURIDAD | $17.808.507 | 1.114.730 138 ANAMARIA BANCLEMENTE
DESPACHO ity JARAMILLO
SECRETARIO DE o SECRETARIA DE ASUNTOS iy OSCAR ALBERTO LENTS
DESPACHO 020 ETNICOS s17.808.507 | 1-113.625 IBARGUEN
(5] SECRETARIA DE AMBIENTE
e 020 ¥ DESARROLLO $ 17.808.507 10.547.768 e 2
SOSTENIBLE
(5] OFICINA PARA LA
JEFE DE OFICINA 008 TRANSPARENCIA DE LA $ 17.808.507 31.987860 B Ao
GESTION PUBLICA
0 OFICINA CASA DEL VALLE SARA EVA MENDOZA
JEFE DE OFIGINA 006 EN BOGOTA s 17 808 507 86.886.062 DOMINGUEZ
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE |
038 02 HACIENDA Y FINANZAS $ 14.247.857 MARTHA ISABEL RAMIREZ
BERENTE 1 PUBLICAS — UNIDAD Be.930,249 SALAMANCA
‘ ‘ ADMINISTRATIVA ESPECIAL
L . . IMPUESTO Y RENTAS N S :
‘ DEPARTAMENTO
| ADMINISTRATIVQO DE i 1
038 02 HACIENDA. Y FINANZAS $ 14.247.857 LIA PATRICIA PEREZ |
| loEmaNTE PUBLICAS — UNIDAD 1072.822.200 CARMONA 1
ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE GATASTRO %

Paans |



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETONo. )- 13— 0001

o Lo ~ ::LO'BLZ )

POR EL CUAL SE EFECTUAN UNOS NOMBRAMIENTOS ORDINARIOS EN UNOS EMPLEOS DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA PLANTA DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 2°. Ratificar a los servidores publicos relacionados a continuacion en los
empleos de libre nombramiento remocion en las Dependencias sefialadas de la planta de
personal de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca.

CARGO CODIGO | GRADO DEPENDENCIA SALARIO CEDULA FUNCIONARIO TITULAR
MARIA CRISTINA
SECRETARIO DE DESPACHO 020 03 SECRETARIA DE SALUD 5 17.808 507 31.204.013 LESMES DUQUE
JULIAN FELIPE
SECRETARIO DE DESPACHO 020 03 SECRETARIA DE TURISMO § 17.808.507 14.486.800 FRANCO RESTREPO
RETARIA DE VIVIENDA Y ADRIANA GOMEZ
| SECRETARIO DE DESPACHO 020 03 HABITAT § 17.808.507 31472742 MILLAN
SECRETARIA DE GESTION FRANCISCO _ JAVIER
SECRETARIO DE DESPACHO 020 03 DEL RIESGO DE DESASTRES _| _$17.808.507 14 852466 TENORIO LARA
SECRETARIA DE FRANK  ALEXANDER
SECRETARIO DE DESPACHO 020 e3 INFRAESTRUCTURA $17608507 | 94522032 | RAMIREZ ORDOAEZ
e SECRETARIA DE Tl
SECRETARIO DE DESPACHO 020 o3 DESARROLLO SOCIAL Y $17.608.507 1130508800 | KAREN RADA RAMIREZ
PARTICIPACION
GFICINA DE GONTROL
JEFE DE OFICINA 006 03 DISCIPLINARIO INTERNG DE |  § 17.808.507 1.113.503.380 STEPHANIE RESTREPO
JUZGAMIENTO OSPINA
OFICINA DE GONTROL
JEFE DE OFICINA 006 03 DISCIPLINARIO INTERNODE |  § 17.808.507 31999 483 POLA PATRICIA
INSTRUCCION QUINTERO CUBILLOS

ARTICULO 3°. Los servidores publicos nombrados deberan tomar posesion del empleo
previo cumplimiento de los requisitos exigidos para desempefiar el cargo.

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion. .

COMUNIQUES Y CUMPLASE:

Dado en Santiagode Calialos ©\ L oetO ) 2027
—
DILIAN FRANCISCAK;ORO ORRES v

Gobernadora del Valle del Cauca

Vo.Bo. Ricardo Yate Villegas - Subdirector de Gestién HumaA

Redactor y transcriptor: Carlos Fernando Sénchez Moreno, Profesional Universitario




DECRETO No. 1.43-CcA% nE_L.;LI%‘N E[ 2024
( ] -

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL"

La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305
numeral 2 de la Constitucién Palitica; articulo 12 de la Ley 80 de 1983, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de la Ley 489 de 1988, y

CONSIDERANDO:

Que, con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la prestacién del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcién administrativa sefialados en el artfculo
209 de la Constitucion Politica, al igual que en el articulo 3 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al Despacho dela
Gobemnadora, para expedir todas las actuaciones anteriores y posteriores a la
celebracion de contratos o convenios.

Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los Intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principlos de igualdad, eficacia, economia y celeridad mediante la descentralizacion,
la delegacién y desconcentracién de funciones, asi como, que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. '

Que, el articulo 211 de la Constitucion Politica dispone que la delegacion exime de
responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario,
cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente. :

Que, el articulo 9 de la Ley 489 de 1898 establece que las autoridades administrativas
pueden transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de
delegacion.

Que, por su parte el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para
su expedicién por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas.

Que, la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningtin caso los Jfafes
y Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud




DECRETO No. L-48-%3 pg 18] &ve/ 2024
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL"

de la delegacién de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual
y contractual.

Que en sentencia C-382 de 2000, la Corte Constitucional expresé:

(...) “Sin embargo, estima, que la posibilidad de que el Director pueda delegar sus
funciones en sus subaltemos, no supone que esta facultad le permita transferir
aquéllas atribuciones que atafien con el seffalamiento de las grandes directrices,
orientaciones y la fijacién de politicas generales que le corresponden como jefe
superfor de dicha unidad, pues, lo que realmente debe ser objeto de delegacion, son
las funciones de mera ejecucion, instrumentales u operativas” (...)

Que, los servidores piiblicos tendrén en consideracién, que en la celebracion y
ejecucion de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en ia
consecucién de dichos propésitos. :

Que, los servidores ptiblicos tendrén en consideracién, que en la celebracién y
ejecucién de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucién de dichos propésitos.

/

Que, con el fin de atender los principios de la funcion administrativa sefialados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, el articulo 23 de la Ley 80 de 1883y el articulo
3° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
ademas de lo dispuesto en las normas sobre la materia, y de prevenir riesgos en la
contratacién, se hace necesario llevar a cabo las acciones pertinentes para el
cumplimiento del deber de control y vigilancia de la actividad contractual que se
encuentra bajo la responsabilidad de la sefiora Gobemadora.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

CAPITULO |. DELEGACION.

e e e —




DECRETO No. L.28-~0093 pg ISJFNEJ 2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL" °

ARTICULO PRIMERO: Delegar la contratacién y ordenacién del gasto en cabeza de
cada uno de los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al Despacho de Ia
Gobemadora, incluyendo todas las actividades precontractuales, contractuales y post
contractuales en todas las modalidades de seleccién que se indican en este Decreto.

PARAGRAFO PRIMERO. Los actos administrativos y contratos derivados de la
actividad contractual de la administracién (precontractuales, contractuales y post
contractuales), que son objeto de delegacién mediante este Decreto, deben ser
remitidos previo a su publicacién a la Secretaria General del Departamento del Valle
del Cauca, para efectos de su numeracion.

PARAGRAFO SEGUNDO. En lo referente a la ordenacién del gasto de la Oficina de
Contral Interno del Departamento del Valle del Cauca, los contratos que se derivan de
las modalidades de seleccion que se indican en este Decreto serén suscritos por el
(la) Director (a) del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional. Las
demas actividades precontractuales y postcontractuales serén adelantadas por el Jefe
de Oficina de Control Intemo del Departamento del Valle del Cauca.

PARAGRAFO TERCERO: Quienes ostenten la condicién de delegatarios en el
presente decreto, para todos los efectos, son responsables de garantizar la
observancia y cumplimiento de todas las normas aplicables, incluyendo los principios
de planeacion, economia, transparencia y responsabilidad, asf como de la verificacion
efectiva de la informacion, la precisién de los datos en que se base la respectiva
decisién, procurando la relacion concatenada de tramites entre las diferentes areas
encargadas de los aspectos técnicos, financieros y juridicos.

ARTICULO SEGUNDO. La delegacion contenida en este Decreto, comprende la
facultad de suscribir todos los actos precontractuales, contractuales y post
contractuales, contratos y convenios interadministrativos, contratos de interés ptiblico,
‘convenios de asociacion y los contratos resultantes de las modalidades de seleccién
previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantes y en el Manual de Contratacién de la Gobernacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Las adiciones en valor, revisién y aprobacién de pélizas,
prorrogas en tiempo y modificaciones al contrato, asl como la cesién del contrato, el
ejercicio de las potestades exorbitantes y sancionatorias, verificacion y aprobacion cje
los requisitos para la ejecucion contractual y designacién del supervisor, seran




DECRETO No. 1.22-0043pE 12 f EriE f 2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL"

realizados por el delegatario competente de la suscripcién del contrato del cual se
desprenden dichas actuaciones. ‘

En los contratos de obra, interadministrativos y resultantes de procesos de seleccion
abreviada, estas actuaciones deberan ser revisadas por el Departamento
Administrativo de Juridica antes de ser publicadas en el SECOP.

De igual forma, los tramites concernientes a la liquidacion de los convenios y contratos,
deberan hacerse dentro del término legal y serén efectuadas y suscritas por los
funcionarios aqui delegados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los servidores publicos gue ostenten los cargos antes
mencionados, son responsables de vigilar permanentemente |a correcta ejecucién del
objeto contratado, para lo cual designaran un supervisor o contrataran una
interventoria segtin corresponda, en los términos previstos en la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO TERCERO: Seré responsabilidad de los delegatarios garantizar el
adecuado cumplimiento de los principios contractuales y de la ejecucién del contrato,
por lo que sera su obligacién en caso de incumplimientos aplicar medidas tales como
muitas, sanciones, caducidad y demas facultades legales.

PARAGRAFO CUARTO: En desarrollo de los articulos 209 y 211 de la Constitucién
Politica, asl como del articulo 10 de la Ley 489 de 1998, el funcionario delegado debera
informar en todo momento sobre el desarrollo de las funciones aqui otorgadas al
Departamento de Juridica de la Gobernacién. Tal instruccion comprende el deber de
informar de forma previa acerca de la adopcién de los actos contractuales de que trata
del Paragrafo Primero del presente articulo. Lo anterior, con el fin de corroborar,
impartir o fijar las instrucciones, politicas y orientaciones que en general se
establezcan en el marco nomativo aplicable, asi como de las decisiones, planes,
metas y programas institucionales.

ARTICULO TERCERO: La Gobemadora del Departamento del Valle del Cauca, se
reserva la competencia para adelantar, gestionar y aprobar, asl como para celebrar
contratos de:

Asociacién Piiblico Privada (APP) incluidos los de concesion.

. Empréstitos.

. Encargos Fiduciarios y Fiducia publica.

. Adquisicién de bienes inmuebles.

Contratos y convenios de cooperacién con organismos internacionales vy
multilaterales.

. Contratos de Comodato

n moow®
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL"

G. Contratos derivados de Urgencia Manifiesta
H. Contratos de Introduccion y Comercializacion de Licores
I. Contratos que pacten remuneracion por cuotas de éxito.

Il_o anterior no obsta, para que la Gobernadora expida delegaciones especiales sobre
a materia.- : :

CAPITULO II. VIGILANCIA Y CONTROL.

ARTICULO CUARTO: La Gobemnadora del Departamento del Valle del Cauca,
cuando lo considere pertinente, podra suscribir el acto de designacién y conformacion
de los comités estructuradores de los pliegos de condiciones y comités evaluadores
de las propuestas.

ARTICULO QUINTO. AUTORIZACIONES. Previo al inicio de un proceso de
contratacién, se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Para la contratacién de minima cuantia, de manera previa a la efaboracién de la
invitacién publica y publicacién de la misma en el SECOP, los servidores publicos
delegados deberan contar con la autorizacién de inicio del proceso por partede la
Secretaria Privada del Departamento del Valle del Cauca.

2. Para la contrataci6n directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion inferior a 100 SMLMV, los servidores publicos delegados deberan
contar con la autorizacién de inicio de la contratacion por parte de la Secretaria
Privada del Departamento del Valle del Cauca.

3. Para la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que supere los 100 SMLMV, los contratos y convenios
interadministrativos, contratos de interés ptblico, convenios de asociacion y los
contratos que se deriven de las modalidades de Licitacién Publica, Seleccién
Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacién Directa, los servidores publicos
delegados, previo a la publicacion en el SECOP y previo a la suscripcion de los
mismos, deberan contar con la recomendacion para iniciar el proceso contractual
del Comité Asesor de Contratacion del Departamento.

ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Cori miras a realizar una vigilancia
y seguimiento especial de la actividad contractual, se ejecutardn acciones de la
siguiente manera:

1. Para la contratacién de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que supere los 100 SMLMV, contratos y convenios interadministrativos,
contratos de interés piblico, convenios de asociaciéon y los contratos que se
deriven de las modalidades de Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso




DECRETO No. 1:44-00%3 DE I2/éne/ 2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL"

de Méritos y Contratacién Directa, los servidores publicos delegados, previo al
inicio del proceso y su publicacién en el SECOP, deberén radicar ante el
Departamento Administrativo de Juridica, la totalidad de la documentacion
precontractual para su revisién, a saber:

- Licitacién Pablica, Seleccion Abreviada y Concurso de Méritos: CDP, Ficha del
proyecto, Andlisis del Sector, Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones,
Aviso de Convocatoria y los demas que se consideren necesarios y pertinentes
para la revisién del proceso.

- Contratacién Directa: CDP, Ficha del proyecto, Anélisis del Sector, Estudios
Previos, Propuesta con toda la documentacién juridica, financiera y técnica
soporte, acto administrativo de justificacién de la contratacién y la minuta de
contrato o convenio.

. El departamento administrativo de juridica, cuenta con un t&rmino de ocho (8) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la radicacién de la solicitud, para la
revision y analisis de la documentacién aportada y para expedir su concepto.

. Una vez se cuente con el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Jurldica, se podréa publicar el proceso en el SECOP.

. Cuando considere la Gobemadora o el Director(a) del Departamento
Administrativo de Juridica, la necesidad de un especial control y vigilancia en un
proceso de seleccion, se le comunicara al delegatario, que el proceso a partir de
dicha comunicacién es objeto de un especial control y vigilancia de las actuaciones
administrativas a surtirse dentro del mismo.

5. A partir de dicha intervencién, todo acto precontractual de ejecucion o que
resuelve asuntos de fondo, debera ser remitido al Director(a) del Departamento
Administrativo Jurldico, para que le imparta su revisién y aprobacion previo a su
suscripcion y publicacion en el SECOP.

. Las adendas que deban ser expedidas dentro del tramite de Licitaciones Publicas,
Concursos de Méritos y Selecciones Abreviadas, que contengan modificaclones
sobre aspectos de verificacion y evaluacién de las propuestas, mas no de
modificacion del cronograma de la contratacién, deberan ser remitidas al
Director(a) del Departamento Administrativo de Juridica, para que le imparta su
revision y aprobacién previo a su suscripcion y publicacién en el SECOP.

El departamento administrativo de juridica, cuenta con un término de tres (03) dias

habiles contados a partir del dia siguiente a la radicacion de la solicitud, para la
revisién y andlisis de la adenda y para expedir su concepto. %"

%
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL”

PARAGRAFO PRIMERO: El presente tramite de control de legalidad, no aplica para
la contratacién que cuente con la autorizacién prevista en los numerales 1y 2 del
articulo 5 del presente Decreto, el cual debera ser realizado por el area juridica de
cada dependencia.

Los Jefes de Oficina Juridica de las dependencias o quienes hagan sus veces deberan
revisar y dar visto bueno a todas las contrataciones de sus areas en todos los tramites
precontractuales y contractuales de inicio a fin.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sera obligacién de los delegatarios en contratacion,
presentar informes periédicos sobre la ejecucién y cumplimiento de manera trimestral,
informes que deberan ser presentados al Departamento Administrativo de Juridica.

CAPITULO [ll. COMUNICACION Y SOCIALIZACION.

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto serd comunicado y socializado a los
servidores delegatarios en sesion del Consejo de Gobierno de la Gobernacion del Valle
del Cauca.

ARTICULO OCTAVO: DEROGATORIA. Derogar el Decreto 0023 de Enero 07 de
2020 vy los demas Decretos y disposiciones contrarias al contenido del presente
Decreto,

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion, pero para los procesos de contratacion que al momento de expedicion de
este Decreto cuenten con acto de apertura publicado en SECOP, se continuaran
aplicando las disposiciones del Decreto 0023 de Enero 07 de 2020 hasta la
culminacion del mismo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los doce (12) dias del mes eneiO de dos mil

veinticuatro (2024).
—
DIC AMCLCA.T RO TORRES 1

Gobernadora Departamento del Valle del Cauca .

Reviso: Rubén Andrés Castilio Quevedo - Subdireclor de canmudamn%’
Aprobé: Diana Lorena Vanegas Cafiao - Directora Departamento Ad tivo de Jurfdica, %/
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CIRCULAR INFORMATIVA

Santiago de Cali, 26 de enero de 2024

PARA:

DE:

ASUNTO:

SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES DE
DEPARTAMENTO, JEFES DE OFICINA, GERENTES UNIDAD
ADMINISTRATIVAS, DIRECTORES Y/O GERENTES DE
ENTIDADES DESCENTRALIZADOS Y JEFES OFICINAS
JURIDICAS.

DIANA LORENA VANEGAS CAJIAO
Directora Departamento Administrativo de Juridica

Socializacién alcance Decreto por medio del cual se efectian
delegaciones en materia contractual en la Administracién Central

Cordial saludo,

Para conocimiento y fines pertinentes, remito decreto No. 1.22-0108 del 22 de enero
de 2024, por medio del cual se modifica el decreto 1.22-073 del 12 de enero de
2024, en materia de delegaciones en la actividad contractual de la Administracion

Central.

Atentamente

GAS CAJIAO

Directora \——mmm""

Transcriptor: Maria Ceyde Ocampo Gonzélez

Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 - Piso: 2 Conmutador: 6200000 Ext. 2099

www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia




DECRETO No.J»220308 pe 21/ E( 2024
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 1.22-073 DE ENERO 12 DE
2024, EN MATERIA DE DELEGACIONES”

La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305
numeral 2 de la Constitucién Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la prestacion del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principlos de economifa y celeridad de la funcién administrativa sefialados en el articulo
209 de la Constitucién Politica, al igual que en el articulo 3 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina, para expedir todas las
actuaciones anteriores y posteriores a la celebracion de contratos o convenios.

Que el articulo 209 de la Constitucién Polltica establece que la funcién administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, eficacia, economia y celeridad mediante la descentralizacién,
la delegacion y desconcentracién de funciones, asf como, que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado.

Que el articulo 211 de la Constitucién Politica dispone que la delegacién exime de
responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario,
cuyos actos o resoluciones podré siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas
pueden transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de
delegacion.

Que por su parte el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para
su expedicion por la autoridad o entidad delegante y serén susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas,

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningtn caso los _Jefas y
Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de
la delegacién de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y
contractual.
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