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ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Teniendo en cuenta los principios y procedimientos establecidos en el Estatuto General de Contratacion
Publica. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, inciso segundo del
articulo 355 de la Constitucion Politica, Decreto 092 de enero 23 de 2017 y demas Normas que le sean
aplicables.

El Municipio de Manzanares-Caldas procede a analizar la conveniencia y la oportunidad para realizar todas
las actuaciones administrativas necesarias para convocar a lo siguiente:

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO LOGISTICO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA INAUGURACION DE ENTREGA DE OBRAS EN EL ANO 2025
EN EL CORREGIMIENTO DE LAS MARGARITAS EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES , CALDAS.

1. OBLIGACIONES DEL ENTE TERRITORIAL:

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del articulo 25 de la ley 80 de 1993,
corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del
proceso de seleccidn, segln sea el caso, previa la realizacién del proceso de contratacion se debe elaborar
un estudio previo simplificado en atencién al cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 87 de la ley 1474 del 2011. En los documentos
previos, y al tenor de la normatividad referida; la Entidad establecerd como minimo la descripcién de la
necesidad, objeto a contratar, modalidad de seleccién, valor del contrato, criterios de seleccion, analisis del
riesgo y forma de mitigarlo, garantias en caso de ser necesarias, y si se encuentra cobijado por algun acuerdo
internacional.

Los estudios previos en los procesos de seleccion directa deberan contener:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Se presenta el siguiente estudio de conveniencia y oportunidad requerido conforme al Articulo 25 numeral 7'y
12 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, que
desarrolla el numeral 12 del articulo 25 de la precitada ley 80 consecuente celebracién del convenio de
asociacién cuyo objeto es:

AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO LOGiSTICQ EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA INAUGURACION DE ENTREGA DE OBRAS EN EL ANO 2025
EN EL CORREGIMIENTO DE LAS MARGARITAS EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES , CALDAS.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1, del decreto 1082de 2015, en donde se sefiala el
deber de andlisis de la entidad estatal, la Alcaldia del Municipio de Manzanares se permite realizar el estudio
del sector para la suscripcién del un convenio de asociacion de acuerdo con la con la guia de elaboracién del
estudio del sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia compra eficiente.

PERSPECTIVA LEGAL, TECNICA, COMERCIAL, FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

PERSPECTIVA LEGAL NORMATIVA APLICABLE: Constitucion Politica de Colombia, Ley 489 de 1998¢Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 092 de 2017, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Cddigo Civil,
Caodigo de Comercio.

PERSPECTIVA LEGAL.: El tipo de servicio para realizar”actividades artiStieas, culturales/ recreativas,
festivas, de costumbres y tradiciones que se requiere gontratar por la modalidad de conyenio de asociacién
con entidad sin animo de lucro, podra ser provisto, siémpre y cuando su objeto social 0 actividad econémica
registrado ante la Camara de Comercio sea pertingnte con las actividades a ejecutar segun lo estipula la
respectiva norma actual de contratacion.

Se espera que los interesados en participar en dicha celebracién de convenio de asociacion cumplan todos
los requisitos habilitantes, establecidos en los estudios previos; en concordancia con la normatividad vigente
en contratacion, y que ademas no presenten ningun incumplimiento de orden legal, de procedencia de bienes,
inhabilidades o vicios que les impidan participar en el proceso de manera idonea.

PERSPECTIVA TECNICA: Para el cumplimiento del objeto contractual se requiere una entidad sin animo de
lucro, con la idoneidad y experiencia exigida en el estudio™previo que tenga la capacidad técnica,
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administrativa y financiera y esté dispuesta, para realizar las actividades planteadas y garantia de la logistica
en general, coordinacién y desarrollo de las actividades de las integracion comunitaria que integran la
programacién establecida para el desarrollo de las actividades en cultura, deporte, recreacion y teniendo en
cuenta los diferentes aspectos de la misma en temas organizativos, de cumplimiento de horarios, lugares y
fechas establecidas por el supervisor para garantizar el desarrollo de éstas, de igual manera es importante
resaltar, que la llogistica de cada una de las actividades que se desarrollaran de manera articulada con la
Administracion Municipal lo cual sera de vital importancia para el cumplimiento del objeto contractual asi
como para lograr la incidencia dentro de la comunidad, dejando presente que con este proceso también se
apuesta al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 garantizando su efectividad
y cumplimiento para lograr el impacto social y los resultados artisticos, recreo deportivos , culturales e
integracién juvenil y comunitaria integrales que se esperan con procesos de esta naturaleza.

PERSPECTIVA COMERCIAL: En el Municipio de Manzanares Caldas y el departamento, los servicios de
apoyo son ofrecidos por personas naturales y/o juridicas de la localidad, o de cualquier lugar de la repUblica
de Colombia. La contratacién con una persona natural o juridica resulta de la region resultaria conveniente
para el Municipio, pero dado a las condiciones de la misma, se requiere que sea una ESAL, con la cual se
deben de establecer algunas condiciones de cumplimiento del proceso y maxime que de acuerdo a la
modalidad de contratacién, ésta, la ESAL, hara también su aporte para el cumplimiento de las ya establecidas
actividades, por el Municipio en materia de horarios, lugares, fechas y requerimientos los cuales seran
coordinados, directa y uniforme, sin subordinacion, sin cumplir érdenes en cualquier momento, en cuanto al
modo, tiempo o cantidad de trabajo y sin la imposicién de reglamentos mantenidos durante la vigencia del
vinculo contractual y ademas exige calidades técnicas y experiencia. Dejando presente que se debe de
cumplir con los acuerdos ya establecidos en la programacién disefiada por el Municipio

PERSPECTIVA FINANCIERA: El valor del aporte de la ESAL, entrara en un proceso competitivo de acuerdo
con lo citado en el decreto 092 de 2017:

ARTICULO 4. Proceso competitivo de seleccion cuando existe més de una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por mas de una Entidad sin &nimo de lucro.

Ademas, la ESAL requerida para la modalidad de seleccion del presente proceso, debera mediante
documentacion aportada demostrar su reconocida idoneidad.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL: Para la ejecucién del convenio que se pretende celebrar es
indispensable que el COOPERANTE cuente con una capacidad de organizacion especifica, Es claro que el
objeto del CONVENIO debera de ser cumplido por una ESAL que cuente con las condiciones y calidades que
exige la administracién Municipal para la ejecucion de los procesos.

CONDICIONES DEL SERVICIO: EI Municipio segun su planta de personal no tiene personal de apoyo para
realizar diversas actividades y segun el objeto del convenio, tampoco cuenta con los elementos, herramientas,
equipos y materiales para garantizar el cumplimiento directo del fin esencial del convenio, ya que para el
desarrollo de éstas actividades requieren de conocimiento, idoneidad y experiencia para asumir esta
responsabilidad y dedicacién las cuales los funcionarios de planta no estarian en la capacidad, técnica,
administrativa ni financiera para llevarlas a cabo por tal razén el Municipio debe de ampararse en la
normatividad vigente, para que se apoyen con estas actividades y asi garantizar la efectividad, eficiengia,
eficacia y sobre todo el fin primordial del convenio que se va a celebrar. Las actividades, eyentos,
conmemoraciones a disponer deberdn desarrollarse y presentarse segun los lineamientos” de la
Administracion Municipal, para lo cual, la entidad sin animo de lucro que lo preste, debera tener conocimiento
y experiencia en procesos similares.

El desarrollo de las actividades, deben de ser cohefentes con cada una de las fechas y, contenidas y
contempladas en la programacion establecida, generando no solo las acciones tendientes al desarrollo de las
actividades, sino satisfacer las necesidades y requernimientos técnicos que el Municipio estipula en el proceso
para el éxito total de los eventos y actividades.

ANALISIS DE LA DEMANDA: La participacion ‘e inclusion social son derechos fundamentales y
corresponsables el estado, y cada uno de los miembroside la comunidad, contribuir en la efectividad de esos
derechos, con la direcciéon de la autoridad administrativa, que propicie espacios de sana convivencia e
integracion.
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El Municipio de Manzanares ha priorizado el desarrollo sociocultural y deportivo, como estrategia, en el
entendido que con programas y proyectos las comunidades tienen mayores oportunidades para su desarrollo
y bienestar; en este sentido promover el bienestar fisico y mental, que de igual forma permite a una
comunidad el reconocimiento como grupo mediante la preservacion y trasmision de tradiciones y costumbres,
que permiten que la sociedad, tengan a través de estos programas mayores oportunidades para contribuir a la
construccion de bienestar social.

La misién del municipio de Manzanares (Caldas), como entidad territorial que facilita los procesos de
desarrollo (sociales, econémicos, culturales, ambientales) y de la busqueda del mejoramiento de la calidad de
vida de todos sus habitantes, reflejada en la transparencia, honestidad y solidaridad. De igual manera, el
Municipio adopta el Modelo de gestion por resultados que permite el acceso de bienes y servicios a todas las
familias del Municipio.

El mejoramiento de la calidad de vida de los Manzanarefios y la materializacién de proyectos sociales,
culturales, econdmicos, deportivos, ambientales, etc., se enmarca en politicas participativas de equidad e
inclusion.

Que, segun la Constitucion Politica de Colombia, articulo 355 inciso 2, se autoriza a los Municipios a celebrar
convenios con entidades sin animo de lucro, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el plan de Desarrollo de la entidad.

Que Cuando lo que quiere es fomentar una actividad de interés general en alianza con un ente privado sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, con aportes mutuos de cualquier naturaleza, se esta en la
posibilidad contemplada en el mandato superior articulo 355, se puede contratar bajo condiciones especiales.
Que en cumplimiento de lo establecido por el Decreto 092 de 2017, el cual reglamenta la forma como el
Gobierno Nacional, Departamental, Distrital y Municipal contrata con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan de
desarrollo en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

Que las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo, podran con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la constitucidn, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.
Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la C.P., en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones
de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Que se trata de un proceso para el cumplimiento de planes y programas y actividades de interés publico, con
persona privada sin &nimo de lucro ESAL, que se suscribira en cumplimiento a las disposiciones establecidas
en los Articulos 2, 209 y 355 de la constitucion Politica de Colombia y a lo establecido en el articulo 96 de la
ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017, Plan de Desarrollo Municipal.

Que la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro representa optimizacion de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo, valga decir los descuentos
municipales que se realizan a este tipo de Entidades son menores lo que permite poder utilizar mas recursos
en la atencion efectiva de nuestra comunidad.

Que si bien es cierto que existen otras modalidades mediante las cuales se pueden ofertar estos servicios
como la seleccion abreviada, la minima cuantia para el municipio de Manzanares al contratar con unas/ESAL
representa optimizaciéon de recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo.

Que acorde con los parametros a establecer en el preserte proceso de seleccidnyla entidad sin animo de
lucro de reconocida idoneidad debe de comprometerse con recursos en dinero para desarrollo’del convenio,
garantizando asi una mejor calidad y prestacién del gervicio, y en concordancia con el articulo 5 del decreto
092 de 2017, este aporte no podré ser inferior al 30% del valor del contrato.

Por otro lado, la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la funcion administrativa del sector publico, del
que forma parte la Alcaldia Manzanares, se desartolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad ypublicidad.

Tomandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién administrativa del
estado, implica la gestion eficiente de los recursos publicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de
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cada una de las actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos
y metas trazados en el plan de Desarrollo Territorial.

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcion
administrativa del estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las disposiciones
nacionales, respecto de la celebracion convenios de asociacién y cooperacién en cumplimiento de los
principios para el ejercicio de una accion administrativa honesta y eficiente.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra
publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que esta
sujeto a las criterios establecidos por la constitucion nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a
través del Decreto 092 de 2017, sin embargo seran tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacion
estatal y los principios de la funcién administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el
mencionado Decreto.

Se deja constancia igualmente que la administracion Municipal de Manzanares, no cuenta con el personal
idéneo, ni suficiente que preste servicios en el Municipio, que en este caso no tiene otro fin que el del interés
colectivo y la garantia del derecho fundamental a la recreacion, el fomento de la cultura y al cumplimiento de
los fines esenciales del estado lo que hace que el aporte de la Entidad sin animo de lucro permita ejecutar
estas actividades sin tropiezo.

El municipio de Manzanares cuenta con una poblacién proyectada para el afio 2024 de 18.789 habitantes, de
los cuales el 38,3% (7.195 personas) residen en la zona rural, segun el DANE y sus proyecciones basadas en
el censo de 2018. Esta realidad subraya la importancia del sector rural en el desarrollo del municipio y
destaca la necesidad de fortalecer los vinculos con las comunidades campesinas, quienes juegan un papel
fundamental en la economia local y en la identidad cultural del territorio.

La Constitucion politica de Colombia, establece en su articulo 2° que” Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.

Para lograr estos objetivos, el municipio se dedica al ejercicio de las competencias y funciones definidas en el
Articulo 311 de la Constitucién Politica, asi como en las normas legales aplicables y en alineacién con los
Planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal. Estos planes son instrumentos estratégicos que
orientan la accion del gobierno local, permitiendo una planificaciéon coherente y efectiva que responde a las
realidades y expectativas de la poblacion.

De acuerdo con los principios fundamentales establecidos en la Constitucion Politica de Colombia,
especificamente en su articulo 70, y en concordancia con la Ley 397 de 1997, se establece que es una
obligacion del Estado y, por ende, de los entes territoriales, valorar, proteger y difundir los aspectos culturales
de la nacién. En este contexto, el Municipio de Manzanares, reconocido por su arraigada cultura y tradiciones;
busca fortalecer el sentido de pertenencia y la unidad de su comunidad a través de la realizacion” de
actividades culturales y recreativas.

Que, segun la Constitucion Politica de Colombia, articulo 355 incise-2;-se-autoriza a los Municipigs a celebrar
convenios con entidades sin animo de lucro, con el fin dejmpulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el plan de Desarrollo de la entidad.

Que cuando lo que quiere es fomentar una actividad de interés general en alianza con un ente privado sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, con aportes mutuos de cualquier naturaleza, se esta en la
posibilidad contemplada en el mandato superior articulo 355, se puede contratar bajo condiciones especiales.

Que en cumplimiento de lo establecido por el Decret0,092 de 2017, el cual reglamenta la forma como el
Gobierno Nacional, Departamental, Distrital y Municipal\contrata con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan de
desarrollo en los términos del articulo 355 de la Constitucion Palitica.
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Que acorde con los parametros a establecer en el presente proceso de seleccién, la entidad sin animo de
lucro de reconocida idoneidad debe de comprometerse con recursos en dinero para desarrollo del convenio,
garantizando asi una mejor calidad y prestacion del servicio, y en concordancia con el articulo 5 del decreto
092 de 2017, este aporte no podra ser inferior al 30% del valor del contrato.

Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funciéon administrativa del sector publico, del
que forma parte la Alcaldia Manzanares, se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Tomandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién administrativa del
estado, implica la gestion eficiente de los recursos publicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de
cada una de las actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos
y metas trazados en el plan de Desarrollo Territorial.

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcién
administrativa del estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las disposiciones
nacionales, respecto de la celebracién convenios de asociacion y cooperacién en cumplimiento de los
principios para el ejercicio de una accion administrativa honesta y eficiente.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de compra
publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que esta
sujeto a las criterios establecidos por la constitucion nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a
través del Decreto 092 de 2017, sin embargo seran tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacion
estatal y los principios de la funcién administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el
mencionado Decreto.

El municipio de Manzanares, ubicado en el departamento de Caldas, cuenta con una poblacion proyectada
para el afio 2025 de 18.789 habitantes, de los cuales una parte significativa reside en su zona rural.
Reconocido por su rica cultura, tradiciones arraigadas y un fuerte sentido de comunidad, Manzanares se
destaca como un territorio que valora y promueve la cohesion social y la preservaciéon de su patrimonio
cultural.

Con el objetivo de fomentar el desarrollo cultural y social en el municipio de Manzanares, la Alcaldia, a través
de sus diversas dependencias, especialmente la Coordinacion de Cultura y deporte, ha establecido un plan
estratégico para la realizacion de actividades culturales y deportivas en el marco de la celebracion de
actividades programadas en el marco de la inauguracion de entrega de obras del afio 2025 en el
corregimiento de las margaritas en el Municipio de Manzanares , Caldas. Esta iniciativa busca crear espacios
propicios para el desarrollo de jornadas culturales y deportivas que promuevan la participacién de la
comunidad.

Para llevar a cabo este evento, se ha disefiado un espacio adecuado que albergara una variedad de
actividades, culturales y deportivas. Estas actividades no solo buscan incentivar la participacion comunitaria,
sino también generar un ambiente de disfrute en torno a actos culturales y actividades deportivas, dirigidas
principalmente a la poblacion rural del municipio. La logistica necesaria para la realizacién de estos eventos,
programados para el dia 22 de marzo de 2025 es fundamental para garantizar su éxito.

Dentro del marco de las politicas publicas del municipio, se ha priorizado la busqueda de una partiCipacion
masiva de la comunidad. Se pretende motivar a todos los miembros de la sociedad a involucrarse en
actividades culturales, promueve el bienestar social al alejar-a=la poblacién.de habitos perjudiciales. La
inclusion de todos los sectores de la comunidad, incluidos nifios, jovenes y adultes, es esencial para el
fortalecimiento del tejido social.

Los encuentros culturales que se llevaran a cabo son parte de un programa conjunto entre la Secretaria
general y de gobierno y la Coordinacién de deporte. Estos eventos han sido concebidos como herramientas
de inclusion social, garantizando la igualdad de oportunidades para todos los participantes. La realizacion de
actividades en un formato competitivo no solo fomenta, el talento individual, sino que también fortalece el
sentido de pertenencia y la identidad regional.
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La cultura actia como un mecanismo integrador que permite la identificacion de nuevos talentos y la
preservacion de las tradiciones manzanarefias. A través de estos encuentros, se brinda a la comunidad la
oportunidad de disfrutar de un espacio de esparcimiento saludable, donde familias y amigos pueden compartir
y participar en diversas actividades culturales, como musica, danzas. Estas iniciativas son cruciales para
mantener vivas las tradiciones y asegurar que las nuevas generaciones no pierdan su herencia cultural.

De igual manera el municipio de Manzanares dentro de sus programas y proyectos descritos en plan de
Desarrollo y en concordancia con los planes de desarrollo departamentales y nacionales, tiene previsto en el
plan de desarrollo municipal en sector CULTURA, establece dentro de las mdiltiples formas de incentivar e
impulsar la cultura, asi como eventos de gran importancia que propenden por la integracién de los ciudadanos
y exaltar nuestras raices Manzanarefias; entre ellos; encuentros de arrieria, LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA INAUGURACION DE ENTREGA DE OBRAS DEL
ANO 2025 EN EL CORREGIMIENTO DE LAS MARGARITAS EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES |,
CALDAS.

En el caso del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 en su eje estratégico 1 “ FORTALECIMIENTO Y
DIFUSION DE LAS EXPRESIONES ARTIiSTICAS Y CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES’
se centra en construir un Manzanares mas equitativo e incluyente, donde todos los ciudadanos puedan
acceder a las mismas oportunidades para su desarrollo integral. A través de programas y proyectos en salud,
educacion, cultura, vivienda, deporte y recreacion, entre otros, se busca garantizar el bienestar y la calidad de
vida de nuestra poblacion.

Sector: CULTURA

Objetivo: Generar actividades que fomenten la creatividad y la imaginacién en los jovenes, contribuyendo a
un desarrollo integral y arménico.

Programa: promocion y acceso efectivos a procesos culturales y artistico.

Subprograma: arte y cultura.

Producto: Servicio de promocién de actividades culturales

Indicador de Producto: Personas Capacitadas.

La necesidad descrita anteriormente se encuentra inmersa en el Plan Anual de Inversiones y el proyecto de
inversion denominado APOYO Y FOMENTO A LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
MANZANARES” cuyo cédigo BPIM es 2024174330007.

Sector: DEPORTE Y RECREACION

Objetivo: Desarrollar la participacién ludica y desde ella potenciar la vida, la promocién de valores y el
fortalecimiento de actitudes que nos permitan resolver conflictos y asumir liderazgos, encaminados a ocupar
los tiempos libres de ocio a partir del deporte en todas sus disciplinas.

Programa: Sector deporte y recreacion.

Subprograma: Recreacion y deporte.

Producto: Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacién y el deporte.

Indicador de Producto: Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el deporte

Grupo Segmento Familia | Clases | Producto Nombre

Organizaciones | 93 14 17 01 Organizaciones de eventos
de eventos culturales.

culturales.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO CERTIFICA QUE:

v Existe una imposibilidad de la atencion de las actividades requeridas Conwpersonal de la planta del
municipio.

v Las actividades a contratar requieren un grado de ¢onocimiento que cumple el contratista.

v Aun cuando exista personal de planta este es insuficiente para la totalidad de actividades que se requiere y
se verifico la idoneidad del contratista.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO LOGiSTICQ EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA INAUGURACION DE ENTREGA DE OBRAS EN EL ANO 2025
EN EL CORREGIMIENTO DE LAS MARGARITAS EN EL MUNICIPIO DE MANZANARES , CALDAS.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Que los convenios de asociacion — Marco normativo. En concordancia con lo establecido en el articulo 355, la
Ley 136 de 1994 introdujo un tipo especial de contratacion cuyo objetivo consiste en la celebracion de
convenios de asociacién. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo tercero del articulo 3 del referido
cuerpo normativo, modificado por la Ley 1551 de 2012, los convenios de asociacion se definen como «la
aunar esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la promocién y realizacion de
actividades culturales y deportivas que satisfagan las necesidades y aspiraciones de las comunidades»,
evento “la realizacion de actividades programadas en el marco de la inauguracion de entrega de obras en el
afio 2025 en el corregimiento de las margaritas en el municipio de manzanares, caldas.”

Para la ejecucion del presente convenio, el municipio de Manzanares Caldas, a través de la secretaria general
y de gobierno, analiza la necesidad y el objeto contractual concluye que, el perfil requerido es de una entidad
sin animo de lucro, con reconocida experiencia en el desarrollo de actividades logisticas y eventos de estas
caracteristicas, que tenga la capacidad y el personal idoneo y preparado para dicha teméatica.

El préximo 22 de marzo del 2025 en el evento “la realizacién de actividades programadas en el marco de la
inauguracion de entrega de obras en el afio 2025 en el corregimiento de las margaritas en el municipio de
manzanares, caldas.” los cuales llevaran a cabo en nuestro municipio.

La programacion a desarrollarse es para el 22 de marzo del 2025 en el corregimiento las Margaritas y su
programacion a desarrollarse es la siguiente:

Obras que transforman nuestra region 8

Esté?22 de.marzo

Acémpafianos en.un evento que'celebra el
progreso y desarrollo del corregimiento

8:00 Cuadrangular Margaritefio
. a.m.j c;. ipacion de equipos invitados

Entrega‘Oficial de Obras

huelle, salud, CIC

Invita: % # Manzanares

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

3.1 OBLIGACIONES GENERALES
1. Obrar con diligencia en la ejecucion de las actividades recomendadas.
2. Rendir informes periédicos sobre la ejecucion “de las actividades propias del convenio y
extraordinariamente en forma oportuna que el supervisor lo.exija.
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Cumplir cabalmente con las obligaciones y con el objeto del contrato en las condiciones de calidad y
tiempo establecidas.

Disponer lo necesario para que el objeto del presente convenio se cumpla a cabalidad.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a las autoridades competentes cuando se
presenten tales peticiones 0 amenazas.

Comunicar oportunamente a la supervision o Municipio cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del convenio.

Atender oportunamente los requerimientos, solicitudes y comentarios por parte de la Supervisién.
Cumplir con las obligaciones de seguridad social contenidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en
concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 del 2007.

Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacion que maneje y le sea dada a conocer con
ocasion del presente contrato. El Contratista debera cuidar la informacién a la que tenga acceso,
evitando su destruccion o utilizacion indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir
expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas Satisfacer las demas obligaciones a su
cargo que se deriven de la naturaleza de este contrato y de las exigencias legales.

10. Las demas que le sean asignadas por el Supervisor para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LAl o

10.
1.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Disponer de personal como de las actividades dirigidas al cumplimiento del objeto del convenio.
Organizar la informacién documental fiscal y digital de la ejecucidn del convenio, informacion que debera
estar disponible para la revisién del supervisor cuando asi lo requiera.

Presentar evidencias fotograficas y/o filmicas de cada una de las actividades desarrolladas.

Presentar constancias de pago de aportes al sistema de Seguridad Social y obligaciones parafiscales.
Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y exclusién del contrato y asumir los costos de
Tales requisitos cdmodos. Su firma dentro de la oportunidad debida y la constancia de las garantias
exigidas a favor del municipio.

Cumplir con lo pactado en los estudios previos y el convenio con diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones y calidad, ejecutando oportunamente, con lealtad y buena fe, evitando dilataciones.
Informar oportunamente al municipio sobre cualquier eventualidad que surja y que implica retraso en la
ejecucion o cumplimiento a cabalidad del convenio.

Dar cumplimiento del objeto del convenio y las especificaciones fijadas.

Coordinar con la Secretaria general y de gobierno con el fin de dar buen desarrollo a la programacion.
Optimizar los recursos aportados por el municipio.

Presentar un informe fisico del desarrollo de las actividades.

3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Para el adecuado cumplimiento de los términos pactados en el contrato EL MUNICIPIO se obliga a:

1. Expedir el registro presupuestal

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del convenio, la cual estara a cargo de la Secretaria
general y de gobierno.

3. Las demés que surjan con ocasién de la ejecucion de las actividades del presente convenio.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Para la ejecucion del objeto, se celebrara un Convenio aseCiacion.

5. MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del convenio de asociacion es realizada de manera directa, de conformidad con lo establecido en
el numeral 16 del articulo 6 y el paragrafo 3° del articulo 3 de la Ley 1551 de 2012.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN,EL CONTRATO
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Tiene como fundamento juridico lo previsto en el estatuto general de la contratacion ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, inciso segundo del articulo 315 y 355 de la Constitucion Politica, La Ley 1350 de 2009, Ley 1185 de
2008.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
7.1. ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO
El presupuesto asignado se fundamenta en un andlisis detallado de los recursos necesarios para la
realizacion de las actividades culturales y deportivas, evento “la realizacion de actividades programadas en el
marco de la inauguracién de entrega de obras del afio 2025 en el corregimiento de las margaritas en el
municipio de manzanares, caldas.”. Este calculo asegura que los recursos sean suficientes para alcanzar los

objetivos establecidos y cumplir con la meta minima estipulada en el Convenio de asociacion.

Actividades culturales y deportivas en el corregimiento de Las Margaritas.

ITEM DESCRIPCION CANTID
AD
1,0 |ACTIVIDADES DE INSTALACION, ORGANIZACION Y
LOGISTICA
Alquiler de sonido no inferior a 4000w, con una o dos cabinas que sumen los
4000w, dos micréfonos Incluye manipulacién y operacion, quien direccionara 1
Segun requerimientos de la administracion municipal para los dias de la
actividad.

2.0 ACTIVIDADES DE ALIMENTACION, REFRIGERIOS
Almuerzos: constante de un plato de sancocho con su respectiva proteina, arepa
3.0 y limonada. 150

Refrigerios: bebida de malta de 330ml pasabocas con relleno de dulce x 35g 150
empaque individual o galleta tipo waffer con crema empaque individual x
25g

4.0 PREMIACION PARA LOS DIFERENTES CAMPEONATOS:

Campeonato Relampago de Microfutbol Masculino.

Campeon 1 TROFEO 1
Subcampedn 1 TROFEO 1
40 (MEDALLA) para equipo 40

Medallas metalicas para las diferentes disciplinas para todos los participantes
acorde a cada una de ellas: Diametro 5.5 cm 1
Placa péstumo

6.0 Hidratacion
Hidratacion: (agua en Botella, material de empaque polietileno con extruido, 150
apta para el consumo humano)
7.0 Arbitraje:

Arbitros para los campeonatos de microfdtbol 2
8.0 TRANSPORTE
Transporte ida y regreso para la banda y danzas. 1

Luego de realizar el anélisis de las actividades y obligaciones que desarrollara la fundacion, se'estima el valor
del convenio es por la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.400.000),
especificados de la siguiente manera:

APORTES COSTO CONVENIO
APORTE MUNICIPIO (70%) $8.000.000
APORTE FUNDACION (30%) $2.400.000
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $10.400.000
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7.2. APORTE MUNICIPIO DE MANZANARES

El aporte del Municipio de Manzanares sera en recursos econoémicos para las actividades establecidas en
la tabla anterior, representados en la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000).

7.3. APORTES DE LA FUNDACION

El aporte del Municipio de FUNDACION sera la realizacién de toda la logistica y demas actividades que
se desprendan para la organizacion preparacion y realizacién de todos los eventos culturales”
representados en la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.400.000).

El aporte de la fundacién sera:

1. Coordinacion Integral del Evento:

e Creacion de un Comité Organizador compuesto por miembros de la fundacion, para que
asi se encarguen de la planificacion y ejecucion de las actividades.

o Establecimiento de reuniones periodicas para asegurar la comunicacion efectiva y la toma
de decisiones colaborativas.

2. Logisticay Ejecucion:
Desarrollo de un Plan Logistico que contemple:

* Identificacion y aseguramiento de espacios adecuados para las actividades.

* Coordinacion de transporte para los materiales y equipos necesarios, garantizando su
disponibilidad el dia del evento.

* Implementacién de un sistema de sefializacion y orientacion para los asistentes durante el
evento

3. Programacion Cultural:

o Elaboracion de una agenda cultural que incluya actividades diversas, como presentaciones
artisticas, y dinamicas comunitarias, promoviendo la participacion activa de los asistentes.

4. Promocion y Difusion Comunitaria

e Creacion de una campafa de difusion que incluya la produccion de materiales informativos,,
asi como la utilizacién de plataformas digitales para alcanzar a un publico mas amplio.

o Establecimiento de alianzas con medios de comunicacion locales para cubrir el evento y
resaltar su importancia cultural.

7.4. FORMA DE PAGO

Al analizar las actividades y obligaciones que desarrollara la fundacion, en el Municipio en cabeza de la
secretaria general y de gobierno considera que el valor del convenio es por la suma de Los pagos se
realizaran de la siguiente manera: Un Gnico pago previa presentacion de informes y evidencia de la ejecucién
de las obligaciones y actividades del convenio, avaladas por el supervisor.

7.5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

De acuerdo a lo indicado, la necesidad se pretende sopeftar con el siguiente cedificado de disponibilidad
presupuestal, expedido por la Jefa de Presupuesto de |a presente vigencia.

N° FECHA FUENTE RUBRO VALOR
CDP

2.3.2.02.02.009.09.01.04

123119 Servicios de promocion de $4.500.000

208 | 15/30/2025

ESTAMPILLAS i
actividades culturales
2.3.2.02.02.009.15.01.02
123118 Servicios de apoyo a la
209 | 15/30/2025 | TASA PRO-DEPQRTE Y actividad fisica I: rgcrea cién $ 3.500.000
RECREACION y él
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8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

El Municipio para efectos de determinar el presente convenio, ha valorado los criterios de capacidad,
conocimiento y calidades, toda vez que se requiere alguien que cuente con los conocimientos para promover
y estimular la cultura, la ejecucién de actividades tendientes a la gestion del riesgo para la equidad y
desarrollo social dentro de la jurisdiccion del Municipio de Manzanares.

El perfil requerido para la ejecucion de las actividades en referencia en el estudio previo de: Persona natural o
juridica con experiencia de aproximadamente 15 afios en la organizacion de eventos culturales y festividades
comunitarias, que se encargara de organizar y ejecutar en su totalidad las actividades para evento “la
realizacion de actividades programadas en el marco de la inauguracion de entrega de obras en el afio 2025
en el corregimiento de las margaritas en el municipio de manzanares, caldas.”. Esta entidad cuenta con la
experiencia suficiente para manejar cualquier dificultad que pueda presentarse en la realizaciéon de este
evento.

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
El Municipio considera que la tipificacidn, estimacion y asignacion de riesgos en este tipo de contratos de

Prestacion de Servicios podria generarse en el incumplimiento de las actividades y obligaciones pactadas
contractualmente por parte del contratista, circunstancia que trasladaria el riesgo en un 100% al contratista.
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10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS:

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos
expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién del

presente contrato los siguientes riesgos.

— Incumplimiento de Contrato: al pagar un % a la firma del acta de inicio existe el riesgo de que el
contratista no cumpla con las condiciones acordadas, ya sea en términos de calidad, cantidad o

plazos de entrega.

11. ANALISIS EXIGENCIA DE GARANTIAS

El MUNICIPIO en atencién a la naturaleza del presente contrato interadministrativo hara uso de la facultad
que le otorga el inciso final del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
de 2015, razén por la cual se abstendra de solicitar la garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones

surgidas del convenio.

12. DURACION

El término de duracion del convenio sera desde la firma del Acta de Inicio y hasta el 23 de marzo de 2025.

13. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del presente convenio es el Municipio de Manzanares, Caldas, corregimientes de las

Margaritas.

14. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo de la Secretaria de Gobierno, quien posee las capacidades
requeridas para vigilar el cumplimiento cabal del objeto del convenio que se pretende suscribir.

15. EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL

Para la presente contratacion no existe acuerdo internacional o tratado de libre comercio vigente.
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Alcaldia Municipal de

Manzanares General y

de Gobierno

‘ Secretaria

Para constancia se firma en Manzanares, Caldas a los veinte (20) dias del mes de marzo del dos mil
veinticinco (2025).

ORIGINAL FIRMADO

VoBo. CARLOS ENRIQUE BOTERO ALVAREZ
Alcalde Municipal

ORIGINAL FIRMADO
ELSA MARIA CIRO ARISTIZABAL
Secretaria General Y De Gobierno.
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