MUNICIPIO DE VERGARA
) DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES No 1+

) PLAZO HASTAEL 15
NUMERO DE N°083 de | VALOR $19.733 333/ INICIAL DE
CONTRATO 2025 , [ INICIAL U DECIEMBRE

DE 2025 »
‘ PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENTRENADOR DE LOS
OBJETO PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUN!DAD

VERGARENSE. // :
KAREN YELIPZA
: BENAVIDEZ

EEE&%%?G%E prpceeces " | SUPERVISOR Secretaria de Desarolio
condmico y Social P
, Supervisor '
NOMBRE DEL | Juan Camilo Lépez | No. DE ~ 1C.C.1.070.707.522 de La

CONTRATISTA | Bohorquez IDENTIFICACION | Vega
TELEFONO DE | 3118860501 DIRECCION Barrio Gaitan , La Vega
CONTACTO Cundinamarca
FECHA ACTA | 20/02/2025 PRORROGA N/A
DE INICIO
VALOR DEL $2.000.000 - FECHA DE 16/12/2025 .

PERICDO TERMINACION .

EJECUTADO

Descnpc:on de la obi;gaclon

1. Apoyar las acciones a que haya lugar para el cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo, sector Deporte y Recreacién y

‘ Aroch m;ento deitlem‘o‘stre

Realace las dlferentes acttwdades deSIQnadas por el supemsor y e coordlna or de

deportes para asi poder dar cumplimiento al plan de desarrollo, sector deporte,

recreacion y aprovechamiento del tiempo libre , buscando el desarrolio de los patrones

basicos del movimiento y de ias habilidades motnces béasicas propias del deporte, para

_que asi se genere un zm acto snnn “ cada_uno d los NNA
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Descripcidn de la obligién:
2. Apoyar y organizar eventos deportivos

que promuevan el buen
aprovechamiento del tiempo libre en especial en Ia disciplina de voleibol de

salén en la zona urbana
oL N E

rural del munic

o

ipio de Vergara.
de actividades y eventos deportivos de fortalecimiento y
aprovechamiento del tiempo libre con las dos categorias de iniciacion y fundamentacién
en la disciplina de voleibol en las veredas de impar y chontecito, de esta forma

desarrollamos los patrones bésicos del movimiento y las capacidades coordinativas
propias del deporte.

LR

Apoyé la realizacion
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Descripcion de la obligacion:
3. Desarrollar el proceso técnico y pedagogico en el municipio, deporte y/o

modalidad asignada en los niveles de tniciacién, fundamentacién ylo

especializacién deportiva, proceso debidamente articulado a los Planes
Pedagdgicos o Mallas Curriculares, previamente entregados por Ia
Coordinacion del Deporte Formativo.
Desarrollé el proceso técnico y ped

agogico en el municipio de Vergara , en el deporte
de voleibol , en las categorias de iniciacién y fundamentacion con relacidn a los planes
pedagdgicos y mallas curriculares previamente entregados por el coordinador del
deporte formativo , para que asi se obtengan y se ejecuten un sesiones de clase
optimas y significativas para los deportistas.
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Descripcion de la obligacién:

4. Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion y seguimiento a través de
los medios necesarios y donde se involucren Juntas de Accién Comunal,
Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, Personas en Situacién de
Discapacidad, Poblacién Diversa y demas comunidades que se puedan

beneficiar su proceso técnico y pedagdgico llevando un registro mensual en el
formato establecido.

Adelanté la respectiva or medio de pu

redes sociales de la administracidn municipal y personales , haciéndole llegar esta

informacion a toda la comunidad vergarense en general, como también en los colegios
escuelas del municipio.

ki?q TR B
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Descnpc:on de la obilgaclon'

‘5. Mantener una cobertura minima poblacional de acuerdo a las caracteristicas
de la dlsmplma deportiva a cargo, de la s;gwente forma:

sReailce el mantenimiento de la cobertura de la pob]ac:on con la que s cuenta y se
registro en el formato indicado por el supervisor.
‘Iniciacién: 8 NNA

;Fundamentacmn 13 NNA
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o BSCUELA DE FORMACION DEPORTIVAY RECREATIVA
. PLANILLA DE COBERTURAGRUPOS POBLACIONALES Y % DE CUMPLIMIENTO

GRUPOS POBLACIONALES

' TOTALES

Descripcién de la obligacién:
6. Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos establecidos por cada
disciplina deportiva (2 sesiones de 2 horas con el grupo de iniciacion, 2
sesiones de 2 horas con el grupo de fundamentacién y 2 sesiones de 2 horas
con el grupo de especializacién), Cada sesién de clase programada, debera
tener como minimo una duracion de (2 horas) distribuida en: fase inicial,
central y final estas sesiones de practica no pueden ser acumulabies en el
mismo dia (maximo una sesién diaria por grupo de formacién). Adicional se
deben desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones educativas del
sector rq;ai.
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Realicé el desarrollo de las horas de trabajo con cada una de las categorias, tanto en
iniciacidon como en fundamentacion, adicional a gllo, se desarrollé las clases en las

instituciones rurales como lo son ; el impar y chontecito
o T T DR T 7 ; e
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Descripcion de la obligacién:

7. Brindar acompafiamiento en los intercambios deportivos con otros
municipios para mejorar el nivel deportivo y competitivo de las escuelas de
formacion asi

i
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Este mes no realicé ninguin intercambio deportivo, ya que se encuentran en la etapa de
adaptacion y preparacion fisica propia del deporte, por medio de circuitos poli motores,

test fisicos y técnicos. Pero se tiene para el mes de abril.
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Descripcién de la obligacion:

8. Apoyar las actividades fisicas que se desarrollen en los eventos sociales,
deportivos y culturales programadas por la secretaria de Desarrolio

Econémico y Social y las demas que le encargue el Supervisor del
contrato.

Realicé el apoyo al jardin ICBF y ¢

de sus patrones basicos del movim
B oo e 3&2’* T T G R ’ 'A.-fl :
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9. Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y
encuentros programados por el municipio e Indeportes, coordinado con la

supervision y el gestor provincial.
ol il ik o %&32..
Participé y el CONG
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Descripcién d
10. Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y
documentacién requerida por la supervision y el gestor en medio fisico ylo
digital de la inscripcién y participacion de los beneficiarios al programa
deporte formativo, asi mismo Realizar reuniones con los padres de familia
e informarles sobre el proceso realizado en las
iR / L &:E;Lié%: 5 : i
Realicé la estructura y el mantenimiento de la base de datos de la poblacién
beneficiada con el programa deportivo, ademas de eso , en el momento de la
inscripcién se les informa a los padres de familia, todo lo relacionado con el manejo y el
proceso que se lievara acabo este afio con la escuela de formacién y su proyeccién los
sus hi‘o e hijas
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hgcn
11.El contratista vinculado mediante el presente contrato debera contar con la
tarjeta de entrenador a partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de

la Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en tramite de terminacién del
presente contrato.

imi
CACITE

: @ REPUBLICA IPE COLOMETA

_ TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVG
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Descripcion de la obligacion:

12. Las demas que por ley o por la naturaleza del contrato, se identifiquen
como relevantes para incorporarlas al mismo. -

i i ACHVIDADES DESARROEADAS e

Realicé el apoyo a la limpieza de la casa de la cultur , recogiendo los escombros y

teria que sea necesario para la ‘administracién.

i E

S % AEN ; & e
Observaciones Contratista: Se presenta planilia de salud pensiones y ARL para el
mes de Febrero No.4593736931

Observaciones Supervisor:

é..

JUAN CAMILO LOPEZ BOHORQUEZ

CC 1.070.707.522de La Vega ., Secretaris Desadrrollo Econémico y
Contratista Social

Supervisor

Control Tramite Documento

Accion Funcionario Firma ,

] Juan Camilo Lépez Bohérquez - W /( _
Elaboré Contratista V@%
Revisé Sandra Castro - Secretaria Ejecutiva Se 7

< Karen Yelipza Benavidez - Secretaria de .

Aprobo Desarrollo Econémico y Social $-
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. go ! f PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
f COMPROBANTE DE PAGO ' Bancoomeva
[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE |
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION: 1070707522 !
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JUAN CAMILO LOPEZ BOHORQUEZ |
CIUDADMUNICIPIO: LA YEGA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA |
DIRECCION: CL 12NO 5 - 28 TELEFONO: F77TTIT |
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE |
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:- Comercio al por mayor de l
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADQ PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO |
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ]
}
NUMERO PLANIL A / 4583736931 TIPO DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZAGION MES: febrero PERIODO COTIZAGION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: aARO: onos SALUD: ANO: o025
DIAS DE MORA: o
FECHA PAGO (aaza/mmidd): 2025/03/04 NUMERD AUTORIZAGION: 9991882634
NOVEDADES
ING |RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SIN |COM | IGE VAC | AVP | VCT | IRP
X X
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA,
NIT CODIGO NOMBRE.
8002297390 230201 230201- PROTECCION $151.900
SUBTOTAL- $151.900
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8300035647 | EPSOI7 EPSOT7-FAMISANAR $118.700
SUBTOTAL: $118.700 <
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
86001115368| 1423 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGURCS SA. $19.700
SUBTOTAL: $19.700 7
VALOR SIN MORA: $ 250.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 290.300

2025/03/17 10:49 PM USUARIO: §0i - CC1070707522
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