FORNMATO

LIQUIDADOR DE TIEMPOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Despacho: Oficina Asesora SAAD Defensa a Comparecientes

Postulado: SEBASTIAN OCAMPO ARENAS.~"
CARGO: CONTRATISTA - CATEGORIA Il NIVEL 7

Titulo profesional: PSICOLOGO

7
T.P. 109684 ~

Fecha grado 28/02/2009

Cédula: 9861228 -

Posgrado: MAGISTER EN EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO

ORDENAR
TIEMPOS

LIMPIAR

FUNCIONES / PROPOSITO DEL CARGO

FECHA

FECHA

N° ENTIDAD CARGO" DESEMPERNADO INICIAL _FINAL /ANOS MESES | DIAS TIEMPOS CRUZADOS
1 |ARN CONTRATISTA - 2-ene-2018}31-dic-2018[” 0 11 29
2 |ARN CONTRATISTA -~ 15-ene-2019431-dic-2019}_0 11 16
3 |ARN CONTRATISTA .~ 15-ene-20204" 31-dic-2020}" _ 0 11 16
4 [ARN CONTRATISTA 19-ene-2022[~31-dic-2022{"_-0 11 12
5 |ARN _ CONTRATISTA _~ 22-feb-2023})"  30-jun-2023 0 4 9
6 |ARN CONTRATISTA 7-jul-2023{" 31-dic-2023]_-0 L) 24
7 |ARN__~ CONTRATISTA~ 1-feb-2024 |~ 31-dic-2024] 0 11 0
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
"La informacién de la presente certificacion fue extractada de la hoja de vida del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP de la persona postulada.
Hoja de vida que fue revisada y aprobada por la Subdireccién de Contratacién en el correspondiente formato.”
TIEMPOS ANOS | MESES |DIAS
OBJETO CONTRACTUAL: Prestar servicios profesionales para apoyar al Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa a (+) Total Laborado 5 7 16
Comparecientes en el acompafiamiento psicosocial a las personas que comparezcan ante las salas y secciones (- )Total Cruzados
de la JEP, en el marco de la justicia transicional y restaurativa, atendiendo los enfoques diferenciales y de género. - (=) NETO LABORADO 5 7 16

REQUISITO ACADEMICO: Titulo de formacion profesional en el nticleo basico del conocimiento en: Psicofogfa'fsﬁziologia, trabajo social y afines.
Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion en el nucleo basico del conocimiento en: Psicologia; sociologia, trabajo social'y afines.

REQUISITO DE EXPERIENCIA -
Experiencia profesional comprobable de 17 a 22 meses; 0

,

de servicios profesionales y de apoyo a la gestién 2021 del Departamento Nacional de Planeacién -DNP
Se aplica equivalencia No. 3 de la Tabla de honorarios DNP 2021 - Titulo de Postgrado en la Modalidad de Especializacion por 2 afos de experiencia relacionada o viceversa«"

Conclusion: Cumple

Proyectd: Catalina Velasco Robelto
Revis6: Jorge Aliric Mancera Cortes ¢
Revisd: Juan Felipe Bustamanate Socha

Aprobé: Francy Elena Palomino Milan— ——=—.
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su equivalencia de conformidad con la tabla de honorarios de contratos de prestacion
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LA ASESORA DEL GRUPOQ DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que repos% arc%y en [%bée de datos de la Enlidad, se
encontrd que el (la), senor(a) SEBASTIAN OCAMPO/ARENAS/ identificado (a) con cédula de
ciudadania No 9:861/.228,/suscribi6 con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

'CONTRATO ARN No 63 de 2018

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el
acompanamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en Espacios
Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la Agencia pq;a’la Reincorporacién y Normalizacion (ARN).

Obligaciones especificas: 1/Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las
personas excombatientes de las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por
el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 2.-Concertar las
actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara
el apoyo en el programa de Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y caracleristicas de
estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en
el que se encuentran en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional
de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 3 Amplementar y desarrollar cada una de las
acciones yf/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) en Espacios Terriloriales de
Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), en ofros Espacios Rurales con presencia de grupos
colectivos de FARC incluyendo espacios con caracteristicas de dificil acceso, en el marco del
Programa de Reincorporacion, liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN. 4,Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine junto
con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades
privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del Programa de Reincorpogacion liderado por
el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 5,Facilitar el acceso y
permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion en contexto colectivo e individual
y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexlo socioeconomico y la normaliva vigente, en el marco del Programa de
Reincorit‘néaﬁn liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN. 6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion y
reincorporacion comunitaria a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion en Programa de
Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el marco del Programa de
Reincorpgracion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN. 7«Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN, de forma oportuna, confiable,
y veraz, en lo referente al Programa de Reincorporacion. B/Df':lr framite a los documentos segtn
procedimientos y plazos eslablecidos dentro de los lineamientos de gestién documental establecidos
por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos. S/ﬁarticipar en los diferentes
espacios de lrabajo que establezca el Supervisor del contralo y rendir en forma oportuna fos informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquelle$ informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 10.Desarrollar las demas actividades que
le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 02 de Enero de 2018 v~

Fecha de Inicio: 02 de Enero de 2018«
Valor Inicial del contrato: § 56.755.067

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11 -66

PBX: 593 22 11

WWW.Ieincorporacion.qov.co




Valor mensual de los honorarios: $ 4,964.000 'y e
Fecha de terminacién inicial: 14 de Diciembre de 2018

'MODIFICATORIO 2: Suscrito el 13 de diciembre de 2018, se prorrogd el plazo de ejecucion del
| contrato hasta el 31 de diciembre de 2018, se adiciono la suma de $ 2.647.466.

, Valor Final del contrato: § 53.402.533 /

Fecha de terminacion final: 31 de diciembre de 2018  ~

“Estado actual: TERMINADO™

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusidn de Relacion Laboral” del contrato

relacionado, y aceptada por las partes, en ningdn caso se genera relacion laboral ni prestaciones
sociales, con el contratista,

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 03 de mayo de 2019

ADRIANA ROJAS RODR
Asesora Grupo de Gestion Contractua

Proyerta. Ever Andos Santann Echaver - Contratista Grupo de Cestidn Cmf’adwfpj
Fevise Haroid Leonarae Hamera Anas - Proresional Grupo de Gestidn Contrachiai ﬂ

%

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera § Mo 11 -66

PBX: 593 22 11

www.reincorporacion,gov.ca
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) SEBASTIAN OCAMPO ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 9861228, suscribid con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,

de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 275 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion
del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de profesionales de apoyo y de contratistas con

otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacién objeto de la
ARN.

Obligaciones Especificas:

“1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e e intereses de la poblacién objeto de la ARN.

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacion
con el acompariamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

3. Realizar seguimiento a la implementacion por parte de los profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en
relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN junto con su grupo familiar, a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de
la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y
Programas implementados por la ARN.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes Procesos y Programas implementados por la
ARN, y sus grupos familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normativa vigente.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacién de estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion
asi como en los diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

7. Participar de la gestion permanente con instituciones en el ambito municipal y departamental para facilitar el
desarrollo de los diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN.

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN,
conservando el principio de la integralidad. _

9. Realizar el registro de la informacion requerida por la ARN de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a
los diferentes Procesos y Programas y procesos implementados por la ARN, y registro de la gestion de
corresponsabilidad con actores externos, rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en
la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado,
asi como participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del  2019-01-11

contrato:

Fecha de inicio: 2019-01-15
Valor inicial del contrato:  $49,141,633.00
Valor mensual de los $4,481,000.00
honorarios:

-~

Fecha de terminacién final: 2019-12-31 -~

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW.TEINCOrporacion.gov.co
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Valor final del contrato: $49,141,633.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacién Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacién laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 4/16/2023 12:20:30 PM

% e
\k

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601443 00 20

WWW.TeINCorporacion.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SEBASTIAN OCAMPO ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 9861228, suscribié con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 535 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la coordinacion
del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulacién, seguimiento y orientacion de profesionales de apoyo y
contratistas con otros roles en relacion con el acompafamiento, atencidn y gestion de beneficios socioecondmicos para
la poblacion objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

Obligaciones Especificas:

"1. Implementar y ejecutar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo
de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN.

2. Orientar, articular e instruir de manera permanente a los profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en
relacion con el acompanamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

3. Realizar seguimiento a las acciones de implementacion que ejecutan los profesionales de apoyo y contratistas con
otros roles en relacion con el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacién
objeto de la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y sus familias a los diferentes servicios ofertados
por la propia entidad, otras entidades plblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de la
estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y
Programas implementados por la ARN.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes Procesos y Programas implementados por la

ARN, y sus grupos familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normativa vigente.

6. Gestionar, liderar y sistematizar la implementacion de estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion, asi
como en los diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

7. Articular gestiones con instituciones municipales y departamentales para facilitar el desarrollo de los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN.

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN,
conservando el principio de la integralidad.

9. Realizar el registro de la informacion requerida por la ARN de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a
los diferentes Procesos y Programas implementados por la ARN, asi como el registro de la gestion de
corresponsabilidad con actores externos.

10. Presentar de forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW.TEINCOrpOracion. gov.co
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11. Participar y acompaniar los diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el supervisor determine,
atendiendo sus lineamientos de la entidad.

12. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del  2020-01-13

contrato:

Fecha de inicio: 2020-01-15
Valor inicial del contrato:  $53,748,101.00
Valor mensual de los $4,660,240.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-31
Valor final del contrato: $53,748,101.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 4/16/2023 12:18:19 PM

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW.TSINCorporacion.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con Ia informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SEBASTIAN OCAMPO ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 9861228, suscribié con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,

de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No; 748 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

2. Acompaniar la reincorporacioén temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas porla ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y
potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto Yy la normatividad vigente
de atencién designado.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencién de |a
estigmatizacidn, la construccisn de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e

iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, sy grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

acompanamiento al proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos porla ARN, en el espacio
de atencion designado. ‘

8. Adelantar las gestiones vy acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el
e o)

spacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma confiable y veraz que evidencia los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-13

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-19
Valor inicial del contrato:  $49,487,400.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2022-12-31
Valor final del contrato: $49,487,400.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 4/16/2023 12:15:53 PM

| "5 sl

'k

\

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601443 00 20

WIWW.ITEINCOrPOracion. gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) SEBASTIAN OCAMPO ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 9861228, suscribi6 con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 515 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacién a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacion en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y participacion de la poblacién en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencidn, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacioén.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocion de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccidon de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.
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7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacion que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacién de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2023-02-21

contrato:

Fecha de inicio: 2023-02-22
Valor inicial del contrato:  $18,666,300.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-06-30
Valor final del contrato: $18,666,300.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/4/2024 3:38:57 PM
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\

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

[\
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) senor(a) SEBASTIAN OCAMPO ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 9861228, suscribi6 con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1656 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del acompanamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacion en
reincorporacién y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y participacion de la poblacidon en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto de atencién, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacioén.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacién en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafiamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacidn concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.
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10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestién documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2023-07-07

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-07
Valor inicial del contrato:  $25,177,800.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-12-31
Valor final del contrato: $25,177,800.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/4/2024 3:37:53 PM

)

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE 1A AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION
CERTIFICA

(Ia) sefior(a) SEBASTIAN OCAMPO ARENAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 9861228, suscribi con
la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8,

de conformidad con e Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién
se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 802 de 2024

1. Acompaniar 3 |as Personas en proceso de reincorporacion asignadas por |a supervision en |a formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales Y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de atencion,
en el marco de| Programa de Reincorporacisn Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

obligaciones contractuales.
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes reportes que corre

Fecha de Suscripcién del 2024-01-29

contrato:

Fecha de inicio: 2024-02-01
Valor inicial del contrato: $57,519,000.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2024-12-31
Valor final de| contrato: $57,519,000.00
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Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacidn se expide, en Bogota D.C. el 2025-02-14 12:27:15 PM

| \\ '

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacidn: 12423120250214122715

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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