
 

 

 

 

 

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. Nº: 
11.331.886  y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal del U.T. SERVICIO SOCIAL 
CENTROS INTEGRARTE con Nit: 901.851.683-1, certifico el pago de los aportes 
realizados por la compañía por los conceptos de salud, pensión, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, instituto colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado 
para la ejecución del Convenio 8418-2024 Grupo 10, durante el mes Febrero de 
2025. 

 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de 
2002 y la ley 1150 de 2007. 

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentación de 
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL correspondiente al mes de Enero de 2025, dando cumplimiento 
al Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993. 

 

La presente certificación se expide a los siete (7) días del mes de Marzo (3) de 2025, 
en Bogotá, D.C. 

 

 

 

SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 
CC. No. 11.331.886 Zipaquirá 
T.P. 4780-T 
REVISOR FISCAL 
 
 
 

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 

789 DE 2002. 



 

 

 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CÉDULA DE CIUDADANÍA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 28 días del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:69B55194EB00A79D


Fecha: Memo 
I2023022388 - 
01/08/2023

VALOR TOTAL  $                     993.697.312 ALIMENTOS  $               12.814 DESAYUNO  $                   2.415 

Espacio Físico Funcional 
(Servicios Públicos)

 $                 4.210 
NUEVES 
REFORZADAS

 $                   1.171 

01/02/2025 28/02/2025
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos de 
Entrega mensual)

 $                 1.654 ALMUERZO  $                   4.523 

28
VALOR COSTOS 
VARIABLES

 $                     134.476.110  $               18.677 ONCES  $                   1.261 

30
VALOR COSTOS 
POR REALIZACIÓN

 $                       63.535.950 COMIDA  $                   3.444 

7. COBERTURA 80 12.814$                  
8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 90
9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 90 TALENTO HUMANO 192.741.715$                     180.219.753$                 

Espacio Fisico
Funcional 
(Instalaciones)

39.500.000$                       39.500.000$                   ABSORBENTES 8.494.080$           

Elementos de Aseo
Institucional 

2.796.088$                         2.796.088$                     
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos 
Mensuales)

1.994.240$           

Bienes consumibles 3.258.533$                         3.258.533$                     
Gestión Ambiental
Contrato Respel
Mensual

27.010$                              27.010$                          

Desgaste y uso de los
bienes No
Consumibles 

3.412.369$                         3.412.369$                     

Transporte 14.484.591$                       14.484.591$                   

Vigilancia  6.539.735$                         6.539.735$                     

VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN A 
PAGAR EN EL 
PERIODO

 $        10.488.320 

Medios Tecnológicos 1.130.507$                         1.130.507$                     

Servicios Funerarios 716.630$                            716.630$                        

Espesantes 621.240$                            621.240$                        
VALOR COSTO
FIJO POR
PERSONA DÍA

 $                            110.512 252.706.455$                 304.793.021$                  $          41.598.246 

VALOR COSTO
FIJO TOTAL A
PAGAR EN EL
PERIODO

 $                     265.228.417 

10.488.320                     
16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $        317.314.983 
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $          12.521.963 

18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $        304.793.021 

1 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
2 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
3 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
4 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
5 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
6 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
7 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
8 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
9 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
10 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
11 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
12 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
13 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
14 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
15 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
16 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
17 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
18 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
19 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
20 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
21 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
22 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
23 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
24 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
25 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
26 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
27 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
28 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
29 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
30 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
31 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
32 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
33 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
34 25                                    466.931$            3                                 12.814$                     -$                              3 4.961 -$                          484.706$                     
35 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
36 21                                    392.222$            7                                 10.399$                     -$                              7 11.576 -$                          414.196$                     
37 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
38 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
39 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
40 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
41 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
42 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
43 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
44 28                                    522.963$            -                                  -$                               0 -$                          522.963$                     
45 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
46 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
47 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
48 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
49 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
50 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
51 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
52 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
53 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
54 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
55 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
56 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
57 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
58 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
59 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
60 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
61 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
62 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
63 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
64 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
65 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
66 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
67 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
68 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
69 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     

26. VALOR COSTO 
VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

24. VALOR COSTO 
VARIABLE DÍAS 
CON NOVEDAD 

25. NÚMERODIAS DE 
HOSPITALIZACIÓN

23. VALOR COSTO 
VARIABLE 

ALIMENTOS 

29. TOTAL COSTO 
VARIABLE

27. NÚMERODIAS 
MEDIO FAMILIAR

28. VALOR 
COSTO 

VARIABLE: 
(MEDIO 

FAMILIAR)

8418-2024 GRUPO 10

VALOR COSTOS 
FIJOS 

 $                     795.685.252 

15. VALOR COSTOS VARIABLES A 
PAGAR EN EL PERIODO

19. CUPO
20. DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

21. VALOR 
COSTOS 

VARIABLES DE 
LOS DIAS DE 

ATENCIÓN SIN 
NOVEDAD

22. DIAS CON 
NOVEDAD

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Página: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA  10. APORTE SDIS 
12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR 

PERSONA
 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO 

POR TIEMPO DE COMIDA 

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 
13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD
VALOR COSTO 

POR 

2. CONTRATISTA/ASOCIADO

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

4. PERIODO

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL PERIODO.

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO.

UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL 
CENTROS INTEGRARTE

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN 
INTERNA GRUPO 10 



70 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
71 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
72 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
73 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
74 22                                    410.899$            6                                 10.399$                     -$                              0 6                                     9.922$                  431.220$                     
75 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
76 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
77 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
78 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
79 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     
80 28                                    522.963$            -                                  -$                               -$                              0 -$                          522.963$                     

30. TOTAL COSTOS VARIABLES 2.224 41.538.176$       16 33.611$                      -$                              10 16.537 6 9.922$                  41.598.246$                

32. ITEM
33. VALOR 
MENSUAL

34. VALOR DIARIO
35. NUMERO DE 
DIAS NOVEDAD

36. TOTAL VALOR 
SERVICIO NO 
PRESTADO

PSICOLOGO 1  $        4.399.725  $                    146.658 11  $               1.613.233 

PSICOLOGO 2  $        4.399.725  $                    146.658 21  $               3.079.808 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 2

 $        4.399.725  $                    146.658 10  $               1.466.575 

JEFE ENFERMERIA 1  $        4.399.725  $                    146.658 6  $                  879.945 

JEFE ENFERMERIA 2  $        4.399.725  $                    146.658 12  $               1.759.890 

AUXILIAR 26  $        2.481.675  $                      82.723 30  $               2.481.675 

AUXILIAR 27  $        2.481.675  $                      82.723 6  $                  496.335 

AUXILIAR 35  $        2.481.675  $                      82.723 9  $                  744.503 

12.521.963                

38 MAYRA MILENA HERRERA FANDIÑO 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 42 RICHARD DANIEL CONTRERAS ALVARADO
39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 



Código:  FOR-PSS-099
Versión: 1
Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

28.02.2025

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE
SEGUNDO 
NOMBRE

PRIMER APELIIDO SEGUNDO APELLIDO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
DIAS  DE 

ATENCIÓN
DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 80.434.692 AGUSTIN NA GAMBA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

2 2 52086891 GREÑAS SONIA RUTH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

3 3 80.926.097 ALEXANDER NA PAEZ NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

4 4 1.054.678.701 LILIA LEONOR HURTADO RODRIGUEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

5 5 51.847.951 ANA ROCIO HERRERA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
6 6 1.073.532.587 ANA NA PARRA AGUIRRE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
7 7 52.410.959 ANA MERCEDES LADINO GOMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
8 8 1.032.383.442 HECTOR NA MARTINEZ NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
9 9 1.031.133.936 ANGELA TATIANA RIOS NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
10 10 52.276.301 ANGELICA NA LOPEZ TOVAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
11 11 1.136.909.941 ANGIE JULIETH RIOS PELAEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
12 12 1.032.440.058 AURA NA ROMERO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
13 13 1.014.277.497 MARCELA NA ARIAS ARIAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
14 14 1.020.723.758 ALDEMAR NA CHISICA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
15 15 53.905.997 VICKY NA RINCON NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
16 16 1.096.906.377 CARLOS ARTURO HERNANDEZ CORTES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
17 17 13.855.646 CARLOS JULIO MANTILLA MARTINEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
18 18 79.912.967 CARLOS POMPILIO RIOS CASTAÑO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
19 19 80.072.778 CESAR ENRIQUE VERA CASTRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
20 20 53.906.009 CLAUDIA PATRCIA GARCIA ESTRADA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
21 21 53.049.760 CLAUDIA PATRICIA MURILLO SERRANO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
22 22 52.409.948 CLAUDIA NA SUAREZ SUAREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
23 23 52.337.184 CLAUDIA YEANNETE RODRÍGUEZ GALEANO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
24 24 1.075.228.262 ALVARO N/A TORRES N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
25 25 53.906.208 CONSUELO NA HENAO QUINTERO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
26 26 53.905.918 CRISTINA NA MARTÍNEZ VILLATE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
27 27 53.906.256 DIANA MARCELA MURCIA ESPINOSA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
28 28 52.751.694 DIANA PATRICIA RAMIREZ GOMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
29 29 79.183.954 DIEGO NA ROJAS NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

30 30 52.409.950 DORIS NA FORERO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

31 31 53.159.567 DORIS NA GAITAN NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
32 32 53.905.463 DUNIA NA QUIÑONES NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
33 33 80.006.248 GERARDO NA BERNAL CASTRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

34 34 1.024.487.266 EMERSON ANDRES AVILA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 25 3 1
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN SE REMITE A LA 
CLINICA COLOMBIA LUEGO DE PRESENTAR 10 
CONVULCIONES CONSECUTIVAS.

35 35 79.938.523 ENRIQUE NA NARANJO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

36 36 25.138.584 FERTIL DOVIA PANCHA TABARES 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 7 2
PERSONA CON DISCAPACIDA QUIEN SE REMITE AL 
HOSPITAL DE LA VEGA POR PRESENTAR DESATURACIÒN 
Y MOVILIZACIÒN DE SECRECIONES

37 37 53.905.883 FLOR MARINA FULA RUIZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
38 38 52.410.894 FLOR ANGELA SALAMANCA SALAMANCA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
39 39 79.183.797 FRANCISCO ALONSO TELLEZ ALVAREZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
40 40 1.023.860.930 FREDY MODESTO GUERRA ALMARIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
41 41 79.183.923 GILBERTO NA OCAMPO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
42 42 51.969.026 GLADYS NA RINCON NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
43 43 81.716.002 GUILLERMO NA ORJUELA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
44 44 1.000.622.925 JUAN CARLOS GRANADOS BALLESTEROS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
45 45 1.013.644.919 HILDA MERCEDES GARCIA BETANCOURT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
46 46 53.905.648 INGRID LILIANA PACHON ACOSTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
47 47 52.409.981 JACKELINE NA HERRERA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
48 48 79.938.522 JAIRO NA MEDINA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
49 49 1.136.910.593 JAVIER GIOVANNI GUERRERO APONTE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
50 50 80.187.458 JHON JAIRO CHITIVA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

51 51 1.012.353.980 JOHN HENGELBER POSADA GARAVITO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

52 52 1.022.965.576 JOAQUIN FERNANDO BARRAGAN CONTRERAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

53 53 80.144.506 JORGE ANDRES GAMBOA CORTES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

54 54 81.715.707 JOSE GREGORIO LUNA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
55 55 1.136.909.482 NELSON GUSTAVO DIAZ DIAZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
56 56 11.310.976 WILLIAM ANTONIO CUELLAR LOZANO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
57 57 1.014.273.059 CARLOS JOSE MARTINEZ MARTINEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
58 58 1.001.243.633 ADRIAN MAURICIO MEJIA SOSA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

59 59 1.022.325.846 MARIA HELENA CASTILLO N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

60 60 1.010.143.516 VALENTINA MANJARRES GONZALEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
61 61 52.775.716 NEILA ISABEL RIAÑO CASALLAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO 28

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30

11. NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 10 

TIPO DE ATENCIÓN INTERNA 

PERIODO 01/02/2025

PROCESO PRESENTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8418-2024 GRUPO 10

CONTRATISTA/ASOCIADO
UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS 

INTEGRARTE



62 62 52.285.371 YENNY PATRICIA ROBAYO ANZOLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

63 63 1.070.325.920 MARIA STELLA RUIZ HUERTAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

64 64 1.000.218.002 JUAN CAMILO SANCHEZ PENAGOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

65 65 1.004.442.489 ANDERSON FABIAN SILVA IMBACHI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
66 66 1.001.298.985 ALIXON DAHIANNA UMAÑA ORTIZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

67 67 1.014.310.377 IVAN DAVID VARGAS PULIDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

68 68 23.423.907 MARTHA PATRICIA FRANCO CUESTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

69 69 79.889.503 RICARDO YOPASA LEAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

70 70 1.064.708.224 MERLY MILENA DEARMAS HERNANDEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

71 71 1.136.910.037 ERIKA JOHANA ARDILA GOMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
72 72 1.136.910.038 INGRID CATHERINE ARDILA GOMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
73 73 1.033.724.450 MARIA ALEXANDRA MARTINEZ FERNANDEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

74 74 1.000.615.096 CLAUDIA PATRICIA CASALLAS SANTOS 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 22 6 3
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIIEN SE ENCONTRABA 
EN MEDIO FAMILIAR 

75 75 1.022.926.893 HAMER CAMILO MORENO GOMEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

76 76 81.715.727 LUIS FERNANDO YOPASA LEAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

77 77 1.069.852.057 GREGORIO ROBERTO BEJARANO PRIETO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
78 78 53.905.223 ANATILDE RODRIGUEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
79 79 79126449 PEDRO PABLO GARCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0
80 80 1013686832 LUZ MERILIN LERSUNDI VANEGAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 28 0

78 78 78 78 78 78 79 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 79 79 79 2224 16

MAYRA MILENA HERRERA FANDIÑO
NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

TOTALES
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1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 12 13 14 15 16 17 18

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO

PRIMER 
NOMBRE

SEGUNDO 
NOMBRE

TIPO DE 
NOVEDAD

FECHA INICIO 
(dd/mm/aa)

HORA DE 
INICIO (hh:mm)

FECHA FINAL 
(dd/mm/aa)

HORA FINAL 
(hh:mm)

DIAS SIN 
ATENCIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

34 1 1.024.487.266 AVILA NA EMERSON ANDRES AH 26/02/2025 14:00 28/02/2025 15+00 3
PERSONA CON DISCAPACIDAD QUIEN SE REMITE A LA CLINICA COLOMBIA 
LUEGO DE PRESENTAR 10 CONVULCIONES CONSECUTIVAS. -  La presente 
novedad no afecta la información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

36 2 25.138.584 PANCHA TABARES FERTIL DOVIA AH 29/01/2025 07/02/2025 10+00 7

PERSONA CON DISCAPACIDA QUIEN SE REMITE AL HOSPITAL DE LA VEGA 
POR PRESENTAR DESATURACIÒN Y MOVILIZACIÒN DE SECRECIONES  - - La 
presente novedad no afecta la información de ESTADO y FECHA que reposa en el 
SIRBE

74 3 1.000.615.096 CLAUDIA PATRICIA CASALLAS SANTOS AMF 30/01/2025 06/02/2025 10+00 6
PARTICIPANTE QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR y continua a la fecha - La presente 
novedad no afecta la información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

16

19 MAYRA MILENA HERRERA FANDIÑO 21 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 23

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN INTERNA 

PERIODO 01/02/2025 28/02/2025

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 10 

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8418-2024 GRUPO 10

CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 28

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

11. NOMBRE COMPLETO



1

2

3

4

5

6

7

8  $               2.415 

9  $               1.171 

10  $               4.523 

11  $               1.261 

12  $               3.444 

13 12.814$              

15. CANTIDAD 
DESAYUNO

16. VALOR 
DESAYUNO

17. CANTIDAD 
REFRIGERIO 

MAÑANA

18. VALOR 
REFRIGERIO 

MAÑANA

19. CANTIDAD 
ALMUERZO

20. VALOR 
ALMUERZO

21. CANTIDAD 
REFRIGERIO 

TARDE

22. VALOR 
REFRIGERIO 

TARDE

23. CANTIDAD 
COMIDA

24. VALOR 
COMIDA

1  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

2  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

3  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

4  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

5  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

6  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

7  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

8  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

9  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

10  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

11  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

12  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

13  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

14  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

15  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

16  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

17  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

18  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

19  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

20  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

21  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

22  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

23  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

24  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

25  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

26  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

27  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

28  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

29  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

30  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

31  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

32  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

33  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

34 1  $               2.415 1  $               1.171 1  $               4.523 1  $               1.261 1  $             3.444  $           12.814 

35  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

36  $                     -   1  $               1.171 1  $               4.523 1  $               1.261 1  $             3.444  $           10.399 

37  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

38  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

39  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

40  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

41  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

42  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

43  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

44  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

45  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

46  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

47  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

48  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

49  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

50  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

51  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

52  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

53  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

8418-2024 GRUPO 10

INTERNA ADULTOS

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 10 

UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

CONTRATISTA/ASOCIADO

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

PERIODO

TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

28/02/2025

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 28

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE 
DISCAPACIDAD  

Código:  FOR-PSS-412

Versión: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

01/02/2025

DESAYUNO

REFRIGERIO DE LA MAÑANA

25. VALOR 
COSTO 

VARIABLE 
ALIMENTOS

ALMUERZO

REFRIGERIO DE LA TARDE

COMIDA

14. CUPO

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION



54  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

55  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

56  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

57  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

58  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

59  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

60  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

61  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

62  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

63  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

64  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

65  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

66  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

67  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

68  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

69  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

70  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

71  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

72  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

73  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

74  $                     -   1  $               1.171 1  $               4.523 1  $               1.261 1  $             3.444  $           10.399 

75  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

76  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

77  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

78  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

79  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

80  $                     -    $                     -    $                     -    $                     -    $                   -    $                   -   

26. TOTALES 1  $               2.415 3  $               3.512 3  $             13.568 3  $               3.783 3  $           10.333 33.611$            

27 MAYRA MILENA HERRERA FANDIÑO 29 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL



1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA DE 

COSTOS

6. TIPO DE VINCULACION 
(Contrato a termino fijo o 
prestación de servicio)

7. FECHA DE 
INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 
FINALIZACION 

CONTRATO 
Y/O VIGENTE

9. NOVEDAD 
(Renuncia, finalización 
de contrato, traslados 

entre grupos, 
Incapacidad)

10. NOMBRE DE LA 
PERSONA A QUIEN 

REEMPLAZO

 11. VALOR 
UNITARIO 

PAGADO SEGÚN 
ESTRUCTURA 
DE COSTOS 

SDIS 

 13. . RETEICA 
(Si Aplica) 

 15. IBC  

 16.      
SALUD 12,5%  

(8%del 
empleador y 

4% del 
empleado )  

 17. PENSION 
16% (12% el 

empleador  y 4% 
empleado) 

 18. RIESGOS 
PROFESIONAL

ES % (2,436 
riesgo III) 

 28.TOTAL 
DEVENGADO 

29. ENTIDAD 
BANCARIA 

30. No 
TRANSACCION 
(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 
TRANSACCI

ON 

1 HERRERA FANDIÑO MAYRA MILENA 1024536131 COORDINADOR PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 5.133.210$          25.666$             2.053.284$         256.661$       328.525$             50.018$            5.107.544$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

2 CHICA ARRIETA DANIELA 1072925649 PSICOLOGO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 20/08/2024 19/02/2025
RENUNCIA

2.786.493$          13.932$             1.114.597$         139.325$       178.336$             27.152$            2.772.561$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

3 DAVID VALENCIA NAGLES 1013671695 PSICOLOGO 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/10/2024 09/02/2025
RENUNCIA

1.319.918$          6.600$               527.967$            65.996$         84.475$               12.861$            1.313.318$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

4 ORTIZ VELASCO SANDRA KATALINA 1005130771 TRABAJO SOCIAL 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

5 PACHON LOPEZ JENIFER ESTEFANIA 1030609370 TRABAJO SOCIAL 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

6 YENNY PAOLA GAONA NIVIA 53066098 TERAPEUTA  OCUPACIONAL 1 PRESTACION DE SERVICIOS 10/12/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

7 MARÍA ISABEL PRIETO OLIVARES 52102975 TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 PRESTACION DE SERVICIOS 13/01/2025 VIGENTE
Incapacidad de 10 días 2.933.150$          14.666$             1.173.260$         146.658$       187.722$             28.581$            2.918.484$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

8 HERRERA TAPASCO ALEX RICARDO 1094973038 EDUCADOR FISICO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

9 OSCAR ANDRES RODRIGUEZ PEÑA 1031161045 EDUCADOR FISICO 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/09/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

10 HOYOS MOLANO JESUS ANTONIO 1014244051 FONOAUDIOLOGO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

11 DAYANNE SAMANTHA CHAPARRO ARIZA 1015466780 FONOAUDIOLOGA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 25/09/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

12 YULY ANDREA GOMEZ GARCIA 110540169 FISIOTERAPEUTA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/12/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

13 MARIA PAULA ROJAS NOVOA 1023968299 FISIOTERAPEUTA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 13/09/2024 VIGENTE 4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

14 DIANA PAOLA INTENCIPA BELTRAN 1001199502 JEFE ENFERMERIA 1
PRESTACION DE SERVICIOS 07/02/2025 VIGENTE 3.519.780$          17.599$             1.407.912$         175.989$       225.266$             34.297$            3.502.181$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

15
SANCHEZ ANILLO KEVIN DAVID 1045738566 JEFE ENFERMERIA 2

PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 18/02/2025
RENUNCIA

2.639.835$          13.199$             1.055.934$         131.992$       168.949$             25.723$            2.626.636$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

16
ANYS GISSET ARIAS VASQUEZ 1123731040 NUTRICIONISTA 

PRESTACION DE SERVICIOS 01/02/2025 VIGENTE
ASUNCIÓN ESCORCIA

4.399.725$          21.999$             1.759.890$         219.986$       281.582$             42.871$            4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP11 03/03/2025

17 RODRIGUEZ JIMENEZ YISETH LORENA 1016089670 TALLERISTA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.882.160$          14.411$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.867.749$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

18 CARDOZO SANCHEZ HASBLEIDY TATIANA 1079181461 TALLERISTA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.882.160$          14.411$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.867.749$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

19 CARMEN ELISA CAMACHO HERNANDEZ 1070705482 AUXILIAR ADMINISTRATVO PRESTACION DE SERVICIOS 11/09/2024 VIGENTE 2.665.805$          13.329$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.652.476$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

20 CARDOZO SANCHEZ CRISTIAN CAMILO 1072922283 TECNICO  AMBIENTAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.665.805$          13.329$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.652.476$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

21 COLMENARES PEDRAZA MARGARITA 1070706739 TEC EN ALIMENTOS 
PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.445.690$          12.228$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.433.462$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

22
MARIA PAULA GALINDO CASTAÑEDA 1072925935

AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/01/2025 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

23 YURI YISETH LEON VEGA 1072922414 AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/02/2025 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

LAURA VANESSA MARTINEZ BERNAL 1003671966 11/02/2025 VIGENTE
VALENTINA CASTAÑEDA

1.654.450$          8.272$               1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            1.646.178$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

LAURA VALENTINA CASTAÑEDA RAMIREZ 1004063940 01/08/2024 10/02/2025
RENUNCIA

827.225$             4.136$               1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            823.089$            BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

25 BRIAN STEVEN MONTAÑO CAMACHO 1072925920 AUXILIAR DE ENFERMERIA 4 PRESTACION DE SERVICIOS 15/12/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

YEIMY KATHERIN AMEZQUITA FANDIÑO 1233888029 01/02/2025 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

NANCY CASTELLANOS CELIS 35529173 01/08/2024 30/01/2025 -$                         -$                       -$                        -$                   -$                         -$                      -$                        

27 YUBELY MARITZA GONZALEZ BELTRAN 1070704751 AUXILIAR DE ENFERMERIA 6 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

28 ANGIE YURANY GUERRERO CANCELADO 1072926038 AUXILIAR DE ENFERMERIA 7 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

29 SANDRA MILENA AZUERO 20716193 AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

30 FANNY OMAIRA JUEZ MORENO 1070705744 AUXILIAR DE ENFERMERIA 9 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

31 LUZ MARIELA ALVAREZ BETANCUR 1072921029 AUXILIAR DE ENFERMERIA 10 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

32 SANABRIA LEON GISSETH ANDREA 1072921030 AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PRESTACION DE SERVICIOS 01/01/2025 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

SANDRA MIREYA GONZALEZ CERINZA 1074190616
01/02/2025 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

LIZET CAROLINAMORENO CASTAÑEDA 1000692411 01/08/2024 30/01/2025 -$                         -$                       -$                        -$                   -$                         -$                      -$                        

34  ANGIE TATIANA HERNANDEZ TORRIJOS 1077971461 AUXILIAR DE ENFERMERIA 13 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

35 ARLEY GUERRERO CIFUENTES 1001061008 AUXILIAR DE ENFERMERIA 14 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

36 GINA LIZETH PULIDO PULIDO 1077033633 AUXILIAR DE ENFERMERIA 15 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

37 ERIK ALEXANDER SUESCUN VERDUGO 1074189726 AUXILIAR DE ENFERMERIA 16 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

38 JENNIFER TATIANA AMADO SUAREZ 1003826750 AUXILIAR DE ENFERMERIA 17 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

39 SARA MARÍA MORENO 1074576175 AUXILIAR DE ENFERMERIA 18 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

40 EDGARDIMATE VILLARRAGA 80896650 AUXILIAR DE ENFERMERIA 19 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

41 STEPHANY DUQUE ARIAS 1070780841 AUXILIAR DE ENFERMERIA 20 PRESTACION DE SERVICIOS 01/02/2025 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

42 LUISA FERNANDACALDERON GUTIERREZ 1070705301 AUXILIAR DE ENFERMERIA 21 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

43 EDGAR ELISEO DIAZ CASTILLO 491400 AUXILIAR DE ENFERMERIA 22 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

44 SULY JULIET NAVIDES CASTILLO 1072466921 AUXILIAR DE ENFERMERIA 23 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

45 YEFRY FABIAN REYES OVALLE 1003523977 AUXILIAR DE ENFERMERIA 24 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

46 LETICIA BARAJAS CASTRO 1072920256 AUXILIAR DE ENFERMERIA 25 PRESTACION DE SERVICIOS 06/12/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

47 VACANTE AUXILIAR DE ENFERMERIA 26 -$                         -$                       -$                        -$                   -$                         -$                      -$                        

48 DIANA MARCELA OCAMPO LANCHEROS 1070780632 AUXILIAR DE ENFERMERIA 27 PRESTACION DE SERVICIOS 07/02/2025 VIGENTE 1.985.340$          9.927$               1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            1.975.413$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

49 MERIELLYTANGARIFE TABARES 1060267775 AUXILIAR DE ENFERMERIA 28 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

50 ANYI PATRICIA VARGAS JIMÉNEZ 1072926048 AUXILIAR DE ENFERMERIA 29 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

51 LEYDI HOANABENITEZ PEREZ 1074187024 AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

52 NEIDY YULIETHROJAS OTERO 1005485645 AUXILIAR DE ENFERMERIA 31 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

53 NEIDIS JASMIN MORA MORA 1070943552 AUXILIAR DE ENFERMERIA 32 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

54 CAROLL YISEDT MUÑOZ ORTIZ 1082772863 AUXILIAR DE ENFERMERIA 33 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

55 JENNY PAOLA PEREZ DIAS 1077971957 AUXILIAR DE ENFERMERIA 34 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

56 LAURA XIMENA GALLEGO CARDONA 1116252626 AUXILIAR DE ENFERMERIA 35 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 21/02/2025 RENUNCIA 1.737.173$          8.686$               1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            1.728.487$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

57 JUAN SEBASTIAN CASTAÑEDA BELLO 1003775396 AUXILIAR DE ENFERMERIA 36 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$          12.408$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

58 CRUZ FRANCY ROCIO 52493784 SERVICIOS GENERALES 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

59 HUVER LEANDRO ACERO BARACALDO 1072920253 SERVICIO GENERALES  2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

60 MARY LUZ BARBOSA GONZALEZ 1072921176 SERVICIO GENERALES  3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

61 SALOM VANESA SANDOVAL VEGA 1003672081 SERVICIO GENERALES 4 PRESTACION DE SERVICIOS 10/01/2025 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

62 NATALIA GAMBA TRIANA 1007297960 MANIPULADORA DE ALIMENTOS  1 PRESTACION DE SERVICIOS 10/01/2025 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

63 LUZ AMPARO CHAVES BARRANTES 21114028 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2 PRESTACION DE SERVICIOS 17/10/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

64 LUIS ABEL LOPEZ VARGAS 1032405558 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/11/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

65 CLAUDIA VALLEJO CASTAÑO 1072921774 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/11/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

66 WILSON ANDRES GARAVITO PARRA 1118474682 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 5 PRESTACION DE SERVICIOS 19/12/2024 VIGENTE 2.081.190$          10.406$             1.423.500$         177.938$       227.760$             34.676$            2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGNOMINGRP10 03/03/2025

180.219.754$      901.091$           179.318.663$     

34 FIRMA 34 FIRMA 34 FIRMA

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIETTEZ ESCOBAR 35 NOMBRE REVISOR FISCAL : SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO: TARCISIO MORA

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 10 

4. PERIODO 01/02/2025 al 28/02/2025

AUXILIAR DE ENFERMERIA 12 PRESTACION DE SERVICIOS33

26

AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 PRESTACION DE SERVICIOS

AUXILIAR DE ENFERMERIA 5 PRESTACION DE SERVICIOS

24
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 8418-2024 GRUPO 10

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

2. CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

SEGURIDAD SOCIAL



Número de 
orden

RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZÒN SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO
 VALOR DE LA 

FACTURA  
 VALOR A 

PAGAR 
FECHA DE LA 

FACTURA

 Registre el rubro que se asigna para el ítem, de 
acuerdo con lo definido en la estructura de costos. 

(Ejemplo: servicios públicos)  

 Registre el número 
de la factura que 

será entregada a la 
SDIS como soporte 

 Escriba la razón social y el nit de quien emite la factura 
(Ejemplo: acueducto NIT: 123-45678-90) 

Escriba el periodo al cual 
corresponde la factura que será 

entregada a la SDIS 

 Escriba el valor 
total de la factura 

que será entregada 
a la SDIS 

 Escriba el valor 
total cancelado 

Escriba la fecha 
en la cual fue 

emitida la 
factura 

presentada

1  TALENTO HUMANO No 001438 PRESTACION DE SERVICIOS CONV 8418 GRUPO 10 DE 01/02/2025 al 28/02/2025             180.219.753 180.219.753$        03/03/2025

2  ESPACIOS FISICOS FUNCIONALES FE-AND 58 SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT_900580867 DE 01/02/2025 al 28/02/2025               39.500.000 39.500.000$          28/02/2025

3  ASEO INSTITUCIONAL FEV- M7830 COMERCIALIZADORA MEDIPLUS LTDA NIT_900236431 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 2.301.906 17/02/2025

4  ASEO INSTITUCIONAL FV-12960 SURTIASEO  NIT_1026258741-3 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                    630.500 04/02/2025

5  BIENES CONSUMIBLES FV-87 JEFERSON CHACON PEÑALOZA NIT: 1.001.184.416-4 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 3.402.393 3.258.533$            28/02/2025

6  Gestión Ambiental Contrato Respel Mensual FEV-FES 1922060 DESCONT SAS ESP NIT_804002433-1 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                    460.850 27.010$                 28/02/2025

7  DESGASTE Y USO DE BIENES NO CONSUMIBLES  DC-48 UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACION NIT_901662207-6 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 7.154.303 3.412.369$            03/03/2025

8  TRANSPORTE Cuenta de Cobro OLIVERON ORDOÑEZ JUAN MANUEL NIT_80416751-0 DE 01/02/2025 al 28/02/2025               14.484.591 14.484.591$          28/02/2025

9  VIGILANCIA FEV-FE 4640 VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 007 LTDA NIT_830103384-7 DE 01/02/2025 al 28/02/2025               14.330.214 6.539.735$            18/02/2025

10  MEDIOS TECNOLOGICOS Cuenta de Cobro JOSE ALEXANDER BETANCOURT NIT_ 79843678 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 1.130.507 1.130.507$            28/02/2025

11  SEGURO FUNERARIO FEV-492355 COORSERPARK NIT_800215065-4 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 1.146.555 716.630$               25/02/2025

12  ESPESANTES FEV 2552 HECTOR VASGAS GONZALEZ NIT_79407545-8 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 1.337.500 621.240$               24/02/2025

252.706.455$         $                    1 

13  ABSORBENTES FV-12986 SURTIASEO  NIT_1026258741-3 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 8.494.080 8.494.080$            10/02/2025

14  Elementos de Aseo Personal (Elementos Mensuales) FV-12958 SURTIASEO  NIT_1026258741-3 DE 01/02/2025 al 28/02/2025                 2.016.000 1.994.240$            04/02/2025

10.488.320$           $                   -   

MARIA ESMERALDA GUTIERREZ 
Representante legal
28/02/2025

TOTAL COSTOS FIJOS

TOTAL COSTOS REALIZACION

2.796.088$            

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCIÓN: CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 10 

4. PERIODO: De 01/02/2025 AL 28/02/2025
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:   Convenio 8418 - 2024 GRUPO 10
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INTRODUCCIÓN 

1. DATOS GENERALES  
 
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 
Cobertura del Servicio / Estrategia  

SERVICIO 
TIPO DE 

POBLACIÓN 

SEXO RANGO DE EDAD INGRE
SOS 

EGRESOS 
SUSPEN 
DIDOS 

TOTAL 
ATENCIONES 

EN EL MES HOMBRE MUJER 
INTER 

SEXUAL 
0 – 5 

AÑOS 
6-9 

AÑOS 
10-12 
AÑOS 

13-17 
AÑOS 

18 -59 
AÑOS  

Centro 
Integrarte 
Atención 
Interna 

Grupo 10 

Personas con 
discapacidad 

37 43 0 0 0 0 0 80 0 0 0 80 

Personas 
cuidadoras 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

N
o
 a

p
lic

a
 

 

TOTAL 37 43 0 0 0 0 0 80 0 0 0 80 

 

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS 
 

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial 

Centro 
Integrarte 
Atención 
Interna 

Grupo 10 

Pers
onas 
con 

Apoy
os  

Inter
miten
tes 

Pers
onas 
con 

Apoy
os 

Limit
ados 

Pers
onas 
con 

Apoy
os 

Exte
nsos 

Pers
onas 
con 

Apoy
os  

Gen
eraliz
ados 

 
Pers
onas   
Indíg
enas 

 
Person
as Afro  
descen
dientes 

 
Person

as 
Raizale

s 

 
Person

as 
Palenq
ueros 

 
Pers
onas 
ROM 

Perso
nas 

Víctim
as  
del 

Confli
cto  

Armad
o 

 
Pers
onas   
LGB

TI 

0 0 35 45 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  
 

LOCALIDAD o CENTRO o 

UNIDAD OPERATIVA 

No. CASOS VALIDADOS EN 

EL MES 

No. CASOS QUE CUMPLEN 

CRITERIOS DE INGRESO 

EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS DE 

INGRESO EN EL MES 

Centro Integrarte Atención 
Interna Grupo 10 

4 2 2 
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Observaciones: Durante el periodo reportado se llevan a cabo (4) procesos de validación de condiciones, 

donde el equipo interdisciplinario conceptúa que de acuerdo con la resolución 0218 del 08 de febrero de 

2023 y el actual portafolio de servicios, (2) personas con discapacidad no cumplen criterios para el acceso 

al proyecto 8047 y (2) personas con discapacidad cumplen criterios para el acceso al proyecto, en el 

servicio social Centros Integrarte Atención Externa.  

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES  
 

3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención se 
formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se ajustaron en el 
mes? 

Centro Integrarte Atención Interna 
Grupo 10 

0 0 

 
Observaciones: Durante el periodo, no se formularon planes de atención individual, ni se realizaron ajustes 

adicionales, ya que se cumplió con el cronograma de estudios de caso establecido, de la misma forma no 

se cuenta con casos que requieran un ajuste a los mismos.  
 

3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

En lo que respecta a las habilidades conceptuales se llevan a cabo actividades que favorecen la movilidad 

de las estructuras estomatognáticas implicadas en la deglución, corrigiendo malos hábitos orales y 

estimulando la integración sensorial. Asimismo, se incentiva la interacción social a través de actos 

comunicativos como saludar, despedirse, solicitar ayuda, dar gracias, mejorando las habilidades sociales. 

Se trabaja en el fortalecimiento de habilidades metacognitivas y habilidades básicas del aprendizaje, 

enfocadas (memoria a corto y largo plazo) promoviendo habilidades cognitivas y comprensión del lenguaje. 

Se involucra a todo el grupo poblacional en actividades lúdico-recreativas intramurales, favoreciendo la 

participación, la motivación y el seguimiento de instrucciones simples, semicomplejas y complejas, de 

acuerdo con las habilidades y capacidades de las personas con discapacidad que favorezcan la interacción 

en el contexto e independencia en el mismo.  

Así mismo, se fomenta en un grupo poblacional mínimo con el objetivo de promover el desarrollo integral, 

la autonomía, la integración e interacción social. Estas actividades incluyen el reconocimiento y 

denominación de la moneda colombiana mediante confrontación visual y juego de roles en el mesosistema 

en nuestro taller ¿Cómo me comunico?, así como ejercicios de razonamiento lógico matemático, facilitando 

la resolución de problemas y la participación en el área de atención a familias dentro de la unidad operativa 

como personal de atención al cliente. Además, se promueven habilidades de producción y expresión verbal 

mediante el uso adecuado de normas gramaticales, mejorando la interacción comunicativa con pares y 

talento humano mediante los procesos motores básicos del habla. Se apoya el proceso deglutorio, 

mitigando complicaciones como la hiperfagia y el riesgo de atragantamiento, promoviendo la autonomía en 

los momentos de ingesta, con el fin de garantizar su alimentación segura, así mismo, se favorecen patrones 

de mano-boca y reducción en el desperdicio de alimentos. Finalmente, se genera acompañamiento a un 

grupo poblacional mínimo en el ámbito educativo fomentando la interacción comunicativa, dispositivos 
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básicos del aprendizaje habilidades metacognitivas y generando autonomía e independencia en su vida 

cotidiana. 

Se favorecieron los procesos de autocuidado como parte de las rutinas establecidas en el centro para 

garantizar la habituación de las diferentes actividades de la vida diaria en las cuales se garantizan los 

apoyos necesarios teniendo en cuenta las necesidades individuales de cada persona con discapacidad. 

Durante los procesos de alimentación se incentiva diariamente a mantener la capacidad sensoriomotora 

de las personas con discapacidad favoreciendo sus funciones de percepción visual, coordinación y 

patrones manipulativos garantizando el uso del patrón funcional mano-boca haciendo uso de la cuchara y 

vaso mediante el entrenamiento y/o mantenimiento de los agarres, igualmente se ha trabajado el adecuado 

control postural para favorecer el posicionamiento del cuerpo en sedente en silla para mantener una 

distancia adecuada de la mesa como de la ubicación de la bandeja de alimentos. 

Se ha logrado mantener la participación en diferentes actividades individuales encaminadas al 

mantenimiento de funciones cognitivas y de destrezas de procesamiento que les permita a las personas 

con discapacidad mantenerse en tiempos de actividad, como de procesar la información percibida para 

lograr iniciar, continuar, secuenciar y terminar el desarrollo de las diferentes actividades propuestas para 

este periodo. Se garantizan espacios de participación en actividades instrumentales de la vida diaria, con 

tareas de mantenimiento y limpieza de los espacios del centro, clasificación y organización de prendas de 

vestir. Se favorecieron los patrones fundamentales del movimiento humano por medio de actividades 

deportivas como el atletismo en donde se trabajan movimiento de básicos de la marcha, el desplazamiento 

en diferentes velocidades y cambios de dirección, además de lanzamiento de jabalina y bala permitiendo 

conserva esta destrezas y patrón de manipulación de objetos además de saltos largos y estáticos, lo que 

ha conllevado a que se mantengan sus habilidades y destrezas deportivas en este deporte 

implementándolas en actividades de la vida diaria como los recorridos por sus propios entornos, dinámicas 

de higiene mayor y menor y de alimentación. 

Conservar las habilidades y destrezas deportivas de las personas con discapacidad del centro integrarte 

atención interna grupo 10 desarrolladas a través de las actividades de acondicionamiento físico de 

activación corporal, habilidades como los patrones fundamentales del movimiento humano de locomoción, 

no locomotores y de manipulación de objetos, además, de destrezas como las capacidades coordinativas 

y condicionales, en donde todo este repertorio motor permite un sano y hábil desenvolvimiento en tareas y 

dinámicas de la vida diaria. Favoreciendo las habilidades fundamentales del movimiento humano de 

locomoción, no locomoción y manipulación de objetos, se realizaron circuitos de habilidades motrices que 

combine todo el repertorio motor para la superación de obstáculos físicos que plantean un reto en las 

persona con discapacidad usando direccionamiento verbal y físico si es necesario permitiendo mantener 

estas habilidades y que puedan utilizarlas en actividades de la vida diaria de higiene mayor y menor, 

además, de actividades de alimentación. 

Finalmente, se potencia las capacidades funcionales y la participación en las actividades diarias, 

promoviendo el fortalecimiento de habilidades motoras, cognitivas y sensoriales, a través de estrategias 

individuales y grupales, enfocadas en la movilidad, el equilibrio, la fuerza y la coordinación, facilitando la 
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ejecución de tareas esenciales como el desplazamiento, el autocuidado y la interacción con el entorno. con 

el fin de no solo mejorar la calidad de vida, sino que también fomentar la autodeterminación y la inclusión 

social, permitiendo que cada persona con discapacidad alcance su máximo nivel de independencia según 

sus posibilidades y necesidades. 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas 

en el mes con los participantes 

No. de Intervenciones grupales realizadas en 

el mes con los participantes   

Centro Integrarte Atención 

Interna Grupo 10 82 62 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

Desde el programa de cuidada a la salud, se llevaron a cabo diversas acciones que continúan promovieron 
la independencia y autonomía de los participantes del grupo 10. 

Sensibilizaciones y capacitaciones fueron realizados para el personal auxiliar de enfermería, centrándose 
en el tema de empatía hacia la población, cuidados de enfermería, protocolos. En este contexto, se 
proporcionó retroalimentación a todo el personal acerca de la importancia de facilitar valoraciones e 
identificar signos de alarma. Durante estas sesiones, se aclararon dudas y se compartió el material 
utilizado. Además, se socializaron las asignaciones específicas de cada auxiliar para el mes 
correspondiente. Cabe destacar que estas actividades son lideradas por los jefes de enfermería. 

De igual manera, se continúan actividades dirigidas por el área de enfermería, tales como el 
embellecimiento y arreglo de uñas, con el propósito de fomentar el bienestar, la prevención y el manejo de 
casos de onicomicosis en las personas con discapacidad vinculadas. 

Así como el apoyo en actividades realizadas las cuales fortalecen los espacios compartidos de cada 
persona con discapacidad, el desarrollo de procesos permanentes, los cuales están enfocados y 
direccionados al mejoramiento de las condiciones de salud, calidad de vida, autonomía y fortalecimiento 
de las prácticas las cuales tiene como objetivo principal la promoción de la salud de cada persona con 
discapacidad para que de esta manera cada participante se involucre activamente a las necesidades en 
salud. 

Desde el programa “Cuidando mi vida”, se garantiza la hidratación de la piel en personas con discapacidad, 
especialmente aquellas con limitaciones y baja movilidad. Este programa previene alteraciones de la 
integridad cutánea, abarcando a toda la población con discapacidad, y proporcionando cuidados integrales 
y bienestar a estas personas. Se da continuidad al diligenciamiento de los formatos de control de ciclo 
menstrual para identificar cambios hemodinámicos, y de la hoja neurológica para detectar alteraciones 
neurológicas. Además, se sigue utilizando la escala de Bristol para el seguimiento de las heces, con el fin 
de gestionar los cambios gastrointestinales. Estos registros permiten una intervención oportuna y la 
prevención de posibles complicaciones. 

Adicionalmente se logró asignar y cumplir con programas de prevención y promoción como; Salud Oral, 
Optometría, Planificación, Enfermería. Manejando procesos permanentes y direccionados hacia el 
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mejoramiento de la calidad de vida, la autonomía y el fortalecimiento de las prácticas de la salud de las 
personas con discapacidad del Centro Integrarte grupo 10  

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

Se realizó tamizaje nutricional e inspección física, con este seguimiento de medidas antropométricas se 

pretende identificar de manera oportuna los cambios de peso y estado nutricional de la población para 

poder establecer medidas de manera inmediata y evitar grandes deterioros de estos; en este mes se 

encontraron 6 personas en delgadez, 6 con obesidad, 13 con sobrepeso y 55 con IMC dentro de la 

normalidad. Se evidenció que 3 personas que estaban en sobrepeso pasaron a estado nutricional normal 

y una persona en malnutrición por déficit recuperó su estado nutricional pasando de delgadez a normalidad. 

Se realizó seguimiento del estado nutricional a 4 personas que presentaron cambios moderado y severo 

de peso corporal, identificando las causas de dicho cambio y estableciendo estrategias para frenar la 

pérdida de peso corporal. De acuerdo con la clasificación y cambios de peso se realizó la actualización del 

listado de derivación dietaría, ajustando algunas consistencias y dietas, en este período se prescribieron:  

38 dietas normo calóricas, de las cuales 3 son de consistencia mixta, 5 de consistencia semiblanda, 28 de 

consistencia blanda y 2 líquida total (uno de ellos tiene gastrostomía). Estos ajustes fueron socializados a 

todo el personal. 18 dietas hipercalóricas e hiperproteica, de las cuales 9 son blandas, 5 semiblandas y 4 

liquidad total (una es suministrada por gastrostomía, junto con complementos nutricionales), 24 dietas 

hipocalóricas, de las cuales, 1 es de consistencia semiblanda, 3 de consistencia mixta (blanda, semiblanda) 

y 20 de consistencia blanda. 

Se llevó a cabo el seguimiento del comportamiento alimentario de los participantes, identificando cambios 

en su patrón de consumo de alimentos y posibles variaciones de sus procesos de masticación y deglución 

junto con el área de fonoaudiología. Se llevó a cabo la socialización de minuta patrón, ciclo de menús, 

análisis de aporte nutricional, criterios técnicos para la preparación de las derivaciones del ciclo de menús, 

modificaciones en las derivaciones dietarías de los participantes y una actividad de Buenas Prácticas de 

Manufactura, con los manipuladores de alimentos. Se observó atención y participación frente a los temas 

de la capacitación, se identificaron conocimientos previos sobre las modificaciones alimentarias, con 

manejo de los componentes de cada tipo de dieta. 

Se continúa promocionando buenos hábitos y estilos de vida saludable en los participantes, esta vez 

resaltando la bondad del consumo de frutas y verduras en la vida cotidiana. Se desarrolló un picnic 

saludable, en el que los participantes hicieron parte de una actividad en la que se fomentaron los hábitos 

saludables, acompañados de música, durante el cual se realizó de manera lúdica los beneficios del 

consumo de frutas, verduras y lácteos apoyadas por imágenes, adicionalmente, se dio paso para que los 

participantes que cuentan con la capacidad de estructurar frases discutieron sobre el tema y aclararan sus 

dudas. Finalizando, se ofreció una pequeña muestra de una ensalada de frutas, mezclada con yogurt como 

parte demostrativa de la actividad. 
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4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES 

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 

 
Observaciones. Durante el período, se realizaron diecisiete (17) intervenciones individuales con referentes 
familiares en el marco de la línea de desarrollo de habilidades y capacidades familiares. Estas 
intervenciones incluyeron entrevistas y visitas domiciliarias, con el propósito de analizar las dinámicas 
familiares, fortalecer las redes de apoyo, registrar novedades relevantes sobre las personas con 
discapacidad, evaluar los avances en el proceso de atención y promover la participación de las familias. 
Asimismo, se diseñaron e implementaron estrategias de intervención adaptadas a las necesidades 
específicas de cada núcleo familiar. 
 
De manera complementaria, se llevaron a cabo dos (2) intervenciones grupales con objetivos definidos. 
Entre ellas, el Encuentro Pedagógico y Formativo "Conectando Familias y Saberes", desarrollado a través 
de un taller práctico enfocado en la socialización del buzón de sugerencias y el pacto de convivencia, con 
la participación adicional de la profesional en nutrición y dietética, quien abordó estilos de vida saludables. 
Se contó con la participación de 13 referentes familiares. Finalmente, se realizó la sesión inicial del grupo 
focal "Redes Creativas", promoviendo la vinculación en el entorno distrital. 
 
4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 
 

SERVICIO 
¿Cuántas intervenciones 

con familia se 
adelantaron en el mes? 

De las intervenciones realizadas con familia   
¿Cuántas intervenciones 
grupales con familia se 
adelantaron en el mes? 

¿Cuántas son visitas 
domiciliarias? 

¿Cuántas son 
entrevistas? 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 10 
 

17 11 6 2 

TOTAL 
 

17 11 6 2 

SERVICIO 

Diagnóstico Social 
 

Temática 
abordada 

 

¿Cuántas 
personas con 
discapacidad

? 

¿Cuántas 
Familias o 
Referentes 
familiares? 

LOCALIDAD o 
CENTRO o UNIDAD 
OPERATIVA 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 10 

Persona con discapacidad múltiple 

asociada a retraso mental moderado, 

con deterioro del comportamiento 

grado no especificado y esquizofrenia 

no especificada, se encuentra en 

Estrategias para 

el fortalecimiento 

de la red de 

apoyo familiar.  

 

1 1 
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ciclo vital de adultez. Se encuentra 

institucionalizada en el Centro 

Integrarte Atención Interna Grupo 10, 

desde donde se cubren las 

necesidades básicas gratuitamente. 

A nivel familiar se identifica que 

pertenece a familia de tipología 

extensa por línea materna 

conformada por la progenitora, su 

pareja sentimental y su nieto, hijo de 

la persona con discapacidad, quien a 

su vez también cuenta con 

discapacidad intelectual. En cuanto a 

las dinámicas familiar se evidencia 

que se desarrollan de manera 

colaborativa y de apoyo, la 

interacción dentro del núcleo familiar 

se enmarca en el respeto mutuo y las 

muestras constantes de afecto. 

Actualmente es la progenitora quien 

lidera el proceso de vinculación, con 

quienes se mantienen canales de 

comunicación abiertos para la 

notificación de novedades de la 

persona con discapacidad.  

Persona con discapacidad que se 

encuentra en ciclo vital de adultez, 

que presenta discapacidad múltiple 

asociada a retraso mental grave: con 

deterioro del comportamiento y 

epilepsia no especificada, 

actualmente se encuentra 

institucionalizado en el Centro 

Integrarte Atención Interna Grupo 10, 

en donde recibe el cubrimiento de sus 

necesidades básicas de manera 

gratuita y la atención Integral 

orientada al desarrollo de 

competencias emocionales, 

adaptativas, motoras, ocupacionales 

y la generación de espacios de 

inclusión; proveniente de familia de 

tipología extensa que demuestra un 

alto nivel de corresponsabilidad en el 

proceso de atención, vinculándose 

Estrategias para 

el fortalecimiento 

de la red de 

apoyo familiar.  

 

1 1 
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asertivamente en intervenciones 

individuales y acompañando 

activamente las acciones dentro de la 

atención en salud, favoreciendo la 

garantía de derechos de la persona 

con discapacidad. A nivel familiar se 

evidencia interacción basada en la 

expresión de afecto, de manera 

abierta y frecuente, con límites claros 

lo que fomenta ambientes seguros, 

se identifica sobrecargo en el rol de la 

cuñada, lo que provoca tensión y 

estrés en la principal cuidadora.  

Persona con discapacidad que 

presenta diagnóstico de retraso 

mental grave, de acuerdo a historia 

social se identifica que es 

institucionalizado desde temprana 

edad por el Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y posteriormente 

continua con la atención por medio de 

la secretaria Distrital de Integración 

Social. Se evidencia que pertenece a 

familia de tipología monoparental 

conformada por la progenitora y un 

hermano de la persona con 

discapacidad, en cuanto a las 

dinámicas familiares estas están 

marcadas por constantes muestras 

de afecto, se identifican factores de 

riesgo al interior del núcleo familiar 

que dificultan la vinculación constante 

al proceso de atención y el 

mantenimiento del nivel de 

corresponsabilidad.  

Estrategias para 

el fortalecimiento 

de la red de 

apoyo familiar.  

1 1 

Persona con discapacidad 

perteneciente a ciclo vital de adultez, 

quien presenta discapacidad múltiple 

asociada a retraso mental grave, 

deterioro del comportamiento 

significativo que requiere tratamiento, 

perteneciente a familia de tipología 

extensa por línea materna, siendo su 

hermana quien se encuentra 

Estrategias para 

el fortalecimiento 

de la red de 

apoyo familia 

1 1 
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vinculada al proceso de atención, 

manteniendo un nivel de 

corresponsabilidad alto, realizando 

visitas en medio institucional y 

llevando a cabo acciones en pro del 

bienestar de la persona con 

discapacidad, se identifica que las 

dinámicas familiares son asertivas, 

caracterizadas por muestras de 

afecto, en la interacción con la 

persona con discapacidad se 

identifica interés en la garantía de 

derechos del mismo.  

Persona con discapacidad múltiple 

asociada a retraso mental profundo, 

epilepsia, noxa perinatal, agenesia de 

cuerpo calloso, cuadriparesia 

espástica, que se encuentra en ciclo 

vital de adulto-joven, proveniente de 

familia de tipología reconstituida por 

línea materna, al interior del núcleo se 

evidencia capacidad sólida para 

resolver dificultades a lo largo de la 

historia familiar, relaciones 

caracterizadas por ser distantes con 

la persona con discapacidad. Los 

roles y funciones dentro de la familia 

se han evidenciado desdibujados y 

distribuidos de manera inadecuadas, 

presentando un bajo nivel de 

corresponsabilidad en el proceso de 

atención. La familia cuenta con una 

red de apoyo institucional sólida, 

consistente en el Centro Integrarte 

Atención Interna Grupo 10, donde la 

persona con discapacidad recibe 

atención integral orientada al 

desarrollo de competencias 

emocionales, adaptativas, motoras, 

ocupacionales y la generación de 

espacios de inclusión, siendo la 

progenitora quien lidera 

esporádicamente el proceso de 

atención evidenciándose ausencia de 

autogestión en las acciones que 

Fortalecimiento 

de relaciones 

colaborativas 

entre red de 

apoyo familiar e 

institución 

1 1 
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garanticen el bienestar de la persona 

con discapacidad.  

Persona con discapacidad que se 

encuentra en ciclo vital de adultez, 

que se encuentra institucionalizada 

en el Centro Integrarte Atención 

Interna Grupo 10, donde recibe 

atención integral desde las 

competencias emocionales, 

ocupacionales, adaptativas, motoras, 

el fortalecimiento de habilidades 

familiares y la inclusión en escenarios 

sociales. A nivel familiar se evidencia 

que proviene de familia de tipología 

recompuesta por línea materna, 

donde la progenitora mantiene un 

bajo nivel de corresponsabilidad, 

caracterizado por el distanciamiento 

de la dinámica institucional y la 

ausencia de empoderamiento frente 

al proceso de atención de la persona 

con discapacidad, requiriendo 

abordaje para la garantía de 

derechos en salud de la misma.  

Fortalecimiento 

de relaciones 

colaborativas 

entre red de 

apoyo familiar e 

institución.  

1 1 

Persona con discapacidad con 

discapacidad múltiple asociada a 

retardo mental moderado-severo 

secundario a síndrome de Prader Wili 

y retraso mental moderado con 

deterioro del comportamiento, que se 

encuentra en ciclo vital de adultez, 

institucionalizado en el Centro 

Integrarte Atención Interna grupo 10, 

donde recibe atención integral, 

proveniente de familia de tipología 

extensa, donde su hermano el quien 

lidera el proceso de 

corresponsabilidad presentando un 

alto nivel en el mismo, realizando 

acciones que promueven el bienestar 

físico y emocional de la persona con 

discapacidad y el fortalecimiento de 

relaciones colaborativas, al interior de 

la familia se evidencia límites y 

normas establecidas, pautas de 

Fortalecimiento 

de relaciones 

colaborativas 

entre red de 

apoyo familiar e 

institución.  

1 1 
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interacción democráticas que aportan 

de manera positiva al proceso de 

atención. 

Persona con discapacidad en etapa 

de ciclo vital de adulto-joven con 

diagnóstico de Retraso mental 

moderado, Retraso psicomotor, se 

encuentra vinculada al servicio social 

Centros Integrarte Atención Interna. 

Pertenece a una familia 

monoparental por línea materna, en 

la que se identifican relaciones 

armoniosas y afectivas con su 

progenitora, quien ha sido su 

principal figura de apoyo. No 

obstante, la red de apoyo familiar 

reside en el municipio de Girardot, lo 

que ha generado dificultades para su 

participación efectiva en el proceso 

de institucionalización, 

evidenciándose un bajo nivel de 

corresponsabilidad en el proceso de 

atención. A pesar de la cercanía 

afectiva, la distancia geográfica 

impide una mayor implicación de la 

progenitora en el seguimiento y la 

toma de decisiones en su atención, lo 

que limita una efectiva vinculación al 

proceso y un incumplimiento en los 

compromisos pactados en el acta de 

corresponsabilidad. 

Reconocimiento 

de la dinámica 

familiar 

1 1 

Persona con discapacidad múltiple 

perteneciente al ciclo vital de adultez, 

forma parte de una familia de 

tipología monoparental por línea 

materna conformada por su 

progenitora que se encuentra en ciclo 

vital de persona mayor y quien es la 

principal red de apoyo, se evidencia 

al interior del sistema familiar 

dinámicas basadas en el 

establecimiento de roles donde la 

progenitora es quien lidera el proceso 

de corresponsabilidad, cuenta con 

Fortalecimiento 

canales de 

comunicación 

1 1 
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apoyo para ejercer el rol del cuidador 

por parte de la red fraterna de la 

persona con discapacidad con quien 

mantiene una relación armoniosa en 

la dinámica familiar, no obstante, se 

vincula de manera ocasional al 

proceso de institucionalización en el 

cual han presentado un nivel de 

corresponsabilidad medio, se 

evidencia que en las dinámicas 

familiares la carga emocional y las 

responsabilidades recaen 

principalmente sobre la referente 

familiar principal notándose la 

ausencia de redes de apoyo 

extensas. La progenitora reside en la 

localidad de Barrios Unidos, donde se 

evalúan  unas condiciones de aseo, 

iluminación y ventilación aceptables 

en la vivienda y una adecuación para 

satisfacer las necesidades básicas 

del sistema familiar, adicionalmente, 

la progenitora cuenta con una red de 

apoyo institucional sólida, 

conformada por el Centro Integrarte 

Atención Interna Grupo 10, donde la 

persona con discapacidad recibe 

atención integral orientada al 

desarrollo de competencias 

emocionales, adaptativas, motoras, 

ocupacionales y la generación de 

espacios de inclusión. 

Persona con discapacidad múltiple 

asociada a retraso mental grave con 

deterioro del comportamiento de 

grado no especificado, trastorno 

psicótico agudo: polimorfo con 

síntomas de esquizofrenia, que se 

encuentra en ciclo vital de adultez con 

36 años y cuenta con un sistema de 

apoyo generalizado. Se encuentra 

institucionalizado en el Centro 

Integrarte Atención Interna grupo 10, 

recibiendo atención Integral orientada 

al desarrollo de competencias 

Fortalecimiento 

vinculación red 

de apoyo familiar  

1 1 
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emocionales, adaptativas, motoras, 

ocupacionales y la generación de 

espacios de inclusión. Proveniente de 

familia de extensa por línea materna, 

donde su abuela en compañía de su 

nieto se encuentra vinculados al 

proceso de atención, manteniendo un 

nivel de corresponsabilidad medio en 

el mismo, se evidencian dinámicas 

familiares basados en las relaciones 

colaborativas, muestras constantes 

de afecto, roles y límites definidos, 

pautas de comunicación 

respetuosas. Es pertinente indicar 

que la abuela de la persona con 

discapacidad se encuentra en ciclo 

vital de persona mayor, manifestando 

desgaste físico que se agrava en el 

marco del cuidado de la persona con 

discapacidad en salidas a medio 

familiar. 

Persona de 38 años de edad 

perteneciente a ciclo vital de adultez 

con discapacidad múltiple asociada a 

síndrome de Down y retraso mental 

grave: deterioro del comportamiento 

significativo que requiere atención y 

tratamiento, perteneciente a  una 

familia de tipología extensa, donde su 

progenitora quien se encuentra en 

ciclo vital de persona mayor es su 

principal red de apoyo 

evidenciándose un alto nivel de 

corresponsabilidad, adicionalmente, 

se observa un acompañamiento por 

parte de la red fraterna de Joaquín al 

proceso de institucionalización al 

interior del  servicio social Centros 

Integrarte Atención Interna donde se 

garantiza su bienestar integral. En 

cuanto a la dinámica familiar se 

evidencia que la referente familiar 

habita en la localidad de Usme barrio 

Cantarranas en una propiedad 

horizontal donde cuentan con un 

Inclusión Familiar 

en el Ámbito 

Institucional 

1 1 
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apartamento familiar de tenencia 

propia, la referente familiar reside con 

sus nietos, hija y yerno; a nivel 

socioeconómico cuenta con ingresos 

por medio de finca raíz y apoyo de 

sus hijos para la satisfacción de las 

necesidades básicas, cabe resaltar 

que la progenitora y red fraterna 

buscan estrategias con el equipo 

profesional tales como uso de las 

tecnologías de la información y las 

comunicaciones para el 

fortalecimiento del vínculo afectivo de 

manera constante. 

Persona con discapacidad múltiple 

de 24 años con diagnóstico de retraso 

mental moderado y retraso motor que 

requiere sistema de apoyo 

generalizado para la ejecución de sus 

actividades, perteneciente a una 

familia de tipología monoparental de 

línea materna en quien se ha 

evidenciado un bajo nivel de 

corresponsabilidad y reside fuera de 

la ciudad de Bogotá, actualmente se 

encuentra vinculada al servicio social 

Centros Integrarte Atención Interna 

donde se busca el mantenimiento de 

sus habilidades y capacidades 

individuales. 

Reintegro a 

dinámica 

institucional 

posterior a salida 

a medio familiar 

1 1 

Persona con discapacidad 

perteneciente a ciclo vital de adultez 

con discapacidad cognitiva a causa 

de retraso mental profundo con 

deterioro del comportamiento, quien 

se encuentra siendo atendido por el 

servicio social Centros integrarte 

atención interna donde recibe 

atención Integral orientada al 

desarrollo de competencias 

emocionales, adaptativas, motoras y 

ocupacionales y la generación de 

espacios de inclusión; pertenece a 

una familia de tipología monoparental 

Fortalecimiento 

del Vínculo 

Familiar-

institución 

1 1 
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con jefatura materna en quien se ha 

evidenciado un alto nivel de 

corresponsabilidad en el proceso de 

atención, es visible la existencia de 

una relación estrecha basada en 

muestras de afecto continuas y 

apego emocional por parte de la 

progenitora hacia la persona con 

discapacidad. 

Persona con discapacidad múltiple 

asociada a retraso mental profundo, 

otros deterioros del comportamiento, 

epilepsia, secuelas poliomielitis y 

cuadriparesia espástica, quien se 

encuentra recibiendo atención 

Integral orientada al desarrollo de 

competencias emocionales, 

adaptativas, motoras, ocupacionales 

y la generación de espacios de 

inclusión. Proveniente de familia 

monoparental por línea materna, 

conformada por la progenitora y uno 

de sus hermanos, la progenitora 

mantiene un alto nivel de 

corresponsabilidad en el proceso de 

atención, llevando a cabo acciones 

que fortalecen los vínculos familiares, 

mediante salidas a medio familiar, su 

vinculación asertiva a intervenciones, 

así como en la dinámica institucional. 

Al interior de la familia se evidencia 

interacción basada en muestras 

constantes de afecto y pautas de 

comunicación respetuosas. Es 

pertinente indicar que la principal 

cuidadora se encuentra en ciclo vital 

de persona mayor, manifestando 

desgaste físico considerable que se 

agravan en el marco del cuidado de 

la persona con discapacidad, 

adicionando a ello altos niveles de 

estrés y la limitación para realizar 

tareas que requieran esfuerzo físico. 

Intercambio de 

Información 

eficiente 

1 1 
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Sistema familiar de tipología 

monoparental con jefatura femenina, 

se identifica que el subsistema 

fraterno está compuesto por 3 

hermanos, con quienes la relación es 

distante dado que no convive en la 

ciudad de Bogotá, por lo que la única 

cuidadora es progenitora quién por su 

edad y estado de salud se le dificulta 

asistir al centro para visitar a la 

persona con discapacidad, sin 

embargo, la progenitora mantiene 

comunicación telefónica con el centro 

para así estar al tanto del estado de 

salud. Como factores de riesgo se 

identifican dificultades de salud en 

referente familiar y dificultades 

económicas, como factor protector se 

identifica interés de progenitora por el 

proceso de la persona con 

discapacidad. 

Estrategias de 

vinculación 

1 1 

Persona con discapacidad de 58 

años, que presenta discapacidad 

múltiple asociada a Otros tipos de 

retraso mental profundo: deterioro del 

comportamiento nulo o mínimo, 

Trastorno mental no especificado 

debido a lesión o disfunción cerebral, 

actualmente se encuentra 

institucionalizado en el Centro 

Integrarte Atención Interna Grupo 10, 

en donde recibe el cubrimiento de sus 

necesidades básicas de manera 

gratuita y la atención Integral 

orientada al desarrollo de 

competencias emocionales, 

adaptativas, motoras, ocupacionales 

y la generación de espacios de 

inclusión; proveniente de familia de 

tipología extensa de tipo fraternal con 

un alto nivel de corresponsabilidad en 

el proceso de atención, al interior de 

la familia se identifican dinámicas 

relacionales asertivas, caracterizadas 

Fortalecimiento 

redes de apoyo 

1 1 
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Observaciones. Mediante intervenciones individuales con los referentes familiares, se han aplicado 

diversas estrategias para fortalecer la colaboración y solidaridad entre las redes de apoyo familiar y la 

institución. Estas acciones han facilitado la comunicación asertiva, fomentando un mayor compromiso y 

corresponsabilidad en los procesos de atención. Además, han contribuido a crear un entorno de confianza 

y apoyo mutuo, permitiendo que las familias se sientan más involucradas y empoderadas para participar 

activamente en el bienestar y en el proceso institucional de las personas con discapacidad.

por la colaboración en las acciones 

que propendan el bienestar de la 

persona con discapacidad y el 

autocuidado de la salud física y 

mental. 

Persona con discapacidad de 26 

años con diagnóstico de Retraso 

mental grave con deterioro del 

comportamiento significativo que 

requiere un apoyo extenso para la 

realización de actividades diarias, 

perteneciente a una familia de 

tipología extensa donde su tía es su 

principal red de apoyo, se encuentra 

vinculada al servicio social  centros 

integrarte atención interna donde se 

fortalecen sus habilidades y 

capacidades individuales; en el 

sistema familiar se evidencia un nivel 

socioeconómico medio-bajo, cuenta 

con un apartamento en tenencia 

arrendada en condiciones regulares 

de higiene, ventilación e iluminación, 

en cuanto al entorno se observa 

presunto expendio de drogas y 

acumulación de material reciclado, se 

observan riesgos en el entorno y al 

interior del sistema familiar que 

dificultan ejercer el rol de cuidadores 

Integración 

Familiar al 

Entorno 

Institucional 

1 1 

 

TOTAL 17  17 
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4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 

 
Observaciones. Teniendo en cuenta los logros evidenciados se sugiere enfatizar cómo la vinculación 
institucional impacta directamente en la calidad de vida de las familias y cuidadores dando continuidad a 
los espacios propuestos.  

SERVICIO 
No. de grupos 

focales 
realizados 

No. De 
participantes 

por grupo 
focal 

 

Temática 
abordada 

 

Resultados 
 

Objetivo Logros obtenidos 

 
 

Centro Integrarte 
Atención Interna 

Grupo 10 

1 
11 

 
“Redes 

creativas” 

Promover la 

participación de las 

familias y 

cuidadores en 

actividades 

socioculturales que 

fomenten la 

interacción, el 

bienestar 

emocional y el 

sentido de 

comunidad 

identificando 

intereses, 

habilidades y 

posibles 

actividades que 

puedan ser 

implementadas 

para mejorar la 

calidad de vida 

tanto de los 

cuidadores como 

de las personas 

con discapacidad. 

Se logró fortalecer la 

vinculación de las familias y 

cuidadores al entorno 

institucional a través de su 

participación en 

actividades socioculturales. 

Las dinámicas 

implementadas en el grupo 

focal facilitaron su 

involucramiento en 

espacios de interacción 

social promovidos tanto 

dentro como fuera de la 

institución, lo que permitió 

establecer redes de apoyo 

y colaboración entre 

cuidadores. Asimismo, 

estas acciones 

favorecieron el intercambio 

de experiencias y recursos, 

promoviendo un entorno de 

solidaridad y 

corresponsabilidad. Este 

resultado responde al 

objetivo de incentivar la 

participación de las familias 

y cuidadores en actividades 

que fomenten la 

interacción, el bienestar 

emocional y el sentido de 

comunidad, identificando 

sus intereses, habilidades y 

oportunidades para 

mejorar la calidad de vida 

de las personas con 

discapacidad y quienes los 

acompañan en su cuidado. 
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4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES  
 

 

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A 

SERVICIO 
Nombre de la actividad o 

temática 
 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

LOCALIDAD o 
CENTRO o UNIDAD 
OPERATIVA 

 

   

 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO  

ENTORNO 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
concertadas 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
gestionadas 

No. de personas con 
discapacidad que 

participan en el mes 

Entidades con las 
cuales realizó 

articulación en el mes 

EDUCATIVO 1 1 6 IED Fontibón 

RECREATIVO 1 1 14 Ramo 

CULTURAL 1 1 15 Maloka 

DEPORTIVO 0 
0 0 No Aplica 

PRODUCTIVO 0 
0 0 No aplica 

TOTAL 3 
3 35  

EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se genera continuidad con la articulación del Colegio IED Fontibón para 

vincular a 6 personas con discapacidad, para favorecer sus habilidades y capacidades conceptuales, 

comunicativas, cognitivas y sociales mediante la participación en el entorno educativo, esperando aún 

directrices para planeación de actividades curriculares, medios virtuales para la toma de estas para 

fortalecer los procesos de aprendizaje. 

EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Se continúa con el receso a la articulación con la alcaldía de la vega 

Cundinamarca, en escuela de formación deportiva en atletismo debido a que el Entrenador se encuentra 

sin contrato laboral con la alcaldía, se plantea retomar nuevamente la articulación en el mes de marzo. 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el mes? 

¿Cuántas atenciones en 
el hogar se realizaron en 
el mes para las personas 

con discapacidad? 

¿Cuántas atenciones 
en el hogar se 

realizaron en el mes 
para las cuidadores-

as y sus familias? 

¿Cuántos encuentros 
zonales o locales se 
realizaron en el mes? 
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EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Se da continuidad a espacio de desarrollo de actividad productiva 

intramural, con el objetivo de mantener y favorecer habilidades en tareas de procesamiento y 

transformación de alimentos donde se vincula para este mes una persona más al taller, quedando 

vinculadas en total 4 personas con discapacidad para realizar labores encaminadas a 

pelar/cortar/transformar, organizar/alistar/alcanzar/vender los productos comestibles preparados y/o 

transformados por ellos durante la jornada de taller, como aquellos alimentos y bebidas que vienen 

envasados de fábrica; para lo cual se establece que una o dos personas con discapacidad sean partícipes 

diariamente con una intensidad horaria de 2 horas los días lunes, martes, miércoles, jueves y viernes. 

ENTORNO CULTURAL: Se articula con el museo interactivo Maloka para el desarrollo del grupo focal 

"Redes Creativas", facilitando el acceso y direccionamiento en actividades adaptadas a las habilidades e 

intereses de las personas con discapacidad. Asimismo, se promueve la participación de las familias, 

fortaleciendo los vínculos afectivos y la construcción de redes de apoyo, enmarcado en un enfoque de 

inclusión y participación social.  

ENTORNO RECREATIVO: Se realiza articulación con la fábrica de Ramo, con el fin de vincular a las 

personas con discapacidad en recorrido guiado, promoviendo la autonomía y participación en entornos 

extramurales. Esto busca fortalecer las habilidades sociales y fomentar la corresponsabilidad institucional, 

en concordancia con el enfoque de derechos y la perspectiva de inclusión.  

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

- Se logró aportar en el desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento 

de la autonomía e independencia en función del proyecto de vida.  

- Se logró el fortalecimiento de las dinámicas familiares, la corresponsabilidad y el uso efectivo de 

redes de apoyo, promoviendo un apoyo mutuo en las responsabilidades de cuidado, 

adicionalmente, se impulsó la conexión con redes de apoyo comunitarias e institucionales, lo que 

permitió reducir la sobrecarga de los cuidadores principales y mejorar su bienestar emocional.  

- Se favorecen y fortalecen habilidades básicas del aprendizaje que permitieron a las personas con 

discapacidad promover capacidades de comprensión en el lenguaje e independencia en su 

contexto. 

- Se fortalecen disfunciones o desequilibrios en el sistema estomatognático implicados en procesos 

de deglución, así como el manejo de sus propias secreciones para los participantes que presentan 

disfagia, conductas heterofágicas o alguna dificultad en el mismo, disminuyendo eventos en salud 

y favoreciendo su alimentación segura. 

- Se logra socialización del mantenimiento de consistencias de los meses de febrero-marzo, dirigido 

al equipo de manipulación de alimentos, auxiliares de enfermería y profesionales. 

- Se logra de manera paulatina el favorecimiento de habilidades en procesos motores básicos del 

habla que promovieron la fluidez e inteligibilidad de este, fortaleciendo la interacción comunicativa 

verbal con pares simétricos y/o asimétricos de las personas con discapacidad, aunque aún 

requieren de trabajo continuo y constante. 

- Se logra el trabajo en la comprensión de comandos simples y semi complejos en los participantes, 

que promovieron el seguimiento de instrucciones en sus habilidades básicas cotidianas. 
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- Se logra el trabajo de habilidades lógico-matemáticas de operaciones básicas y reconocimiento 

numérico dirigido a las personas con discapacidad, promoviendo la resolución de problemas en el 

entorno, las cuales requieren de acompañamiento constante y trabajo continuo. 

- Se logra realizar la capacitación de la IDDSI dirigida a los manipuladores de alimentos, la cual es 

clave importante para el manejo de las consistencias de los alimentos de manera estandarizada.  

- Se logra la articulación educativa de 6 personas con discapacidad al Colegio Distrital IED Integrado 

de Fontibón, en donde se realiza proceso de adaptación y caracterización de cada persona con 

discapacidad para que de esta forma se inicie su plan de trabajo en inclusión escolar.  

- Se logra el mantenimiento de habilidades en cuanto a léxico semántico por medio del uso de fichas 

semánticas que les permitió tener mayor claridad y reconocimiento de los elementos y categorías 

trabajadas.  

- Se favorece el mantenimiento de las funciones mentales, sensoriales y de movimiento mediante el 

desarrollo de actividades manuales básicas y lúdicas de tipo grupal e individual; mejorando el 

desempeño ocupacional de las personas con discapacidad. 

- Se logra el entrenamiento y mantenimiento de destrezas de ejecución, durante los procesos de 

alimentación; favoreciendo el grado de independencia en las personas con discapacidad en una 

actividad significativa que permite su supervivencia y bienestar. 

- Se favorece el desarrollo de habilidades y capacidades físicas, por medio de actividades deportivas 

con enfoque en atletismo, usando espacios abiertos, para la interacción con el medio ambiente, 

además de la relación con sus compañeros, ejecutando actividades específicas para mejorar su 

posición corporal y movimientos de uso diario. 

-  Se vinculan a prácticas de deportes adaptados, para personas con discapacidad como lo es 

boccia, donde vinculan y relacionan elementos para la ejecución óculo manual, además de 

promover la socialización con los demás participantes y profesionales a cargo, por medio del 

direccionamiento y ayuda técnica durante la práctica deportiva. 

- Se logra la apertura de nuevos escenarios recreativos y culturales, donde se vinculan las personas 

con discapacidad y sus familias, fomentando el principio de corresponsabilidad institucional y la 

inclusión social.  

 

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS. 

- Se observó que en el trabajo de juego de roles enfocado al taller ¿cómo me comunico?, las 

personas con discapacidad muestran dificultades en cuanto al reconocimiento numérico, 

resolución de problemas y manejo del dinero, así como, en las habilidades básicas del aprendizaje 

y habilidades metacognitivas que influyeron en el mantenimiento de actividades que favorecen su 

aprendizaje significativo. Así mismo, la dificultad en los procesos motores básicos del habla, en 

donde su discurso puede ser poco fluido e inteligible, el cual ha mejorado; sin embargo, aún se 

evidencia dificultad en estos. 

- La comprensión de indicaciones y tareas que requieran más de dos acciones al tiempo en el ámbito 

escolar (inclusión educativa), ha sido una de las dificultades de algunos de los participantes. Lo 

cual, les limita el seguimiento de estas.  
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8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

- Se proyecta el fortalecimiento de habilidades lógico-matemáticas, básicas del aprendizaje y 

metacognitivas, desde el uso de herramientas sensoriales, visuales, táctiles y auditivas que 

promuevan aprendizaje significativo e integración de la información en las personas con 

discapacidad. Así como, la continuidad en el trabajo de los procesos motores básicos del habla 

que permitan que su discurso sea fluido e inteligible.  

- Se proyecta el fortalecimiento de habilidades y tareas asociadas al trabajo ejecutado en el 

contexto educativo, favoreciendo la ejecución de tareas con mayor facilidad en el mismo.  

- Se plantea un sistema de trabajo de actividades físico-aeróbicas que permita regular el gasto 

calórico de las personas con discapacidad en el centro integrarte atención interna grupo 10 con el 

objetivo de reducir los índices de sobrepeso y obesidad mejorando los valores nutricionales en esta 

población. 

 

 


