Sergio Trujillo Homez

CEL. 3115875005
Calle 7 32-103 Prado Alto
Sergiot720@gmail.com

DATOS PERSONALES

NOMBRES SERGIO

APELLIDOS TRUJILLO HOMEZ

FECHA DE NACIMIENTO 04 DE DICIEMBRE 1989

LUGAR DE NACIMIENTO NEIVA - HUILA

CEDULA DE CIUDADANIIA N° 1.075.240.300 DE NEIVA-HUILA
LIBRETA MILITAR N° 1.075.240.300 12 LINEA

PASE DE CONDUCCION C4 (Moto-Automovil)

ESTADO CIVIL SOLTERO

TELEFONO N° 8701753



PERFIL PROFESIONAL

Me caracterizo por ser una persona responsable, honesta, buenas relaciones
interpersonales, comprometida a nivel organizacional, cuento con capacidad de
innovacion, creatividad para gestionar y liderar proyectos institucionales,
capacidad para trabajo en grupo, eficiente, proximo a culminar mis estudios de
pregrado en Ingenieria Industrial en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
UNAD.

COMPETENCIAS ADQUIRIDAS:

Pro actividad

Actitud solidaria.

Planeacion.

Flexibilidad y capacidad de adaptacion
Disposicion al aprendizaje

Trabajo en equipo

Orientacion al cliente

Definicion de prioridades.

Lider en la consecucion de resultados.
Agudeza comercial - estratega competitivo.
Capacidad de negociacion.

Capacidad de control

Analisis y toma de decisiones
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Creatividad en la solucion de problemas



PRINCIPIOS Y VALORES:

Sociable
Gestion personal.

Responsabilidad.
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Integridad y Honestidad

HABILIDADES:

Capacidad de delegar tareas.
Apto para trabajar en equipo.
Habil para expresarse.

Realizar actividades, procesos y procedimientos en las diferentes areas.
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Capacidad para solucionar problemas

FORMACION ACADEMICA

PRIMARIA GIMNASIO MAESTRO DIVINO. Neiva-Huila
Noviembre De 2000.

SECUNDARIA ACADEMIA MILITAR GRAL. JOSE ANTONIO
ANZOATEGUI
Neiva — Huila. 17 de Julio 2007.

UNIVERSITARIO 10 semestres de ingenieria industrial
Neiva-Huila. Cooperativa de Colombia afo 2014.



OTROS ESTUDIOS

Universidad Cooperativa de Colombia — Semana de
La ciencia, tecnologia e innovacién en ingenierias.
26-Octubre-2016. 16 horas

SENA — Evento de divulgacién tecnologica en
Salud ocupacional, seguridad industrial y medio
Ambiente, derechos humanos, deberes y gestion de
Servicios.

19-Agosto-2010. 14 horas

SENA - Sistemas de gestiéon ambiental SGA NTC ISO
ISO 14001 04.
06-Agosto-212. 40 horas

SENA — ISO 9001: 2008: Planificacién de un
Sistema de gestion de la calidad.
15-Septiembre-2012. 40 horas

Universidad Cooperativa de Colombia - Seminario
Taller “Analisis de funciones para el disefo del
Producto”.

26-Octubre-2012. 8 horas

SENA — Basico administrativo en trabajo seguro en
Alturas.
29-Noviembre-2012. 10 horas

POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA -
Diplomado en Gerencia en sistemas integrados de
gestion.

16-Abril-2016. 120 horas



EXPERIENCIA LABORAL
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OTIS ELEVATOR COMPANY COLOMBIA SAS
Técnico Residente de zona
12-Febrero-2018-14-Marzo-2022

SCALA ASCENSORES S.A.S
Técnico Residente de zona
06-Febrero-2016 a 31-Enero-2018
Cambio de empresa

FONVIHUILA

Técnico de archivo

09-Junio-2015 a 31-Diciembre-2015
Terminacion del contrato

ACTIVOS TECNOLOGIA EMPRESARIAL S.A.
Instalador

14-Junio-2013 a 15-Junio-2013

Terminacion del contrato

ESTILO INGENIERIA S.A.

Auxiliar de instalacion.
26-Noviembre-2012 a 28-Febrero-2013
Terminacion del contrato

ACTIVOS S.A.

Logistico.

21-Junio-2011 a 29-Junio-2011
Terminacion del contrato

PARKING UROS S.A.

Auxiliar administrativo.
15-Agosto-2009 a 09-Marzo-2010
Terminacion del contrato

SERGIO TRUILLO HOMEZ

C.C. No. 1.075.240.300 de Neiva
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ASCENSORES Y ESCALERAS
NIT. 860.063.830-7

ESTILO INGENIERIA S.A.

CERTIFICA

Que el (la) Sefior (a) SERGIO TRUJILLO HOMEZ, identificado (a) con
C.C. 1.075.240.300, laboré6 en esta empresa desde el 26 de
Noviembre de 2012 hasta el 28 de Febrero de 2013, mediante.contrato,
De Labor {Determinadd;; desempefnando LeT% cargo de Auxiliar..Del

Instalacion. - el ¢ sonop sbeaiibl
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Se expide a solicitud del interesado a los veintiocho (28) dias delA mes
de Febrero de 2013, en la ciudad de Bogota.

Cordialmente,
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Gerente Talento Humano

Copia hoja de vida
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ESTILO INGENIERIA S.A. -
Calle 73 No. 7 - 06 Piso 10 PBX: 3106077 Fax: 3105814 BOGOTA, D.C. - COLOMBIA = ™
Planta y Mantenimiento: Calle 12 No. 38 - 65 PBX: 3607114 Fax: 2084810 - 2772377
Linca: 01-8000 912 062 wwav.cstiloingenieria.com E-mail: mercadeo@estiloingenieria.com

PANAMA . COSTA RICA . ECUADOR



- EL SUSCRITO DEPARTAMENTO DE CAPITAL HUMANO DE

SCALA ASCENSORES S.A.S
NIT: 900.132.012-1

CERTIFICA:

Que el sefior SERGIO TRUJILLO HOMES, identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.075.240.300 laboro en nuestra empresa desde
el dia 6 DE FEBRERO DE 2016 hasta ¢l 30 DE ENERO DE 2018
desempefnando el cargo de TECNICO DE ASCENSORES, mediante
contrato de trabajo a TERMINO INDEFINIDO, con una asignacion
basica mensual de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($900.000),
mas subsidio de transporte.

Se expide la presente certificacion a los siete (7) dias del mes de febrero
de dos mil dieciocho (2018).

Cordialmente,

iguerrero@scadlaelevadores.com

C.C.HV.

Representantes Exclusivos de: . ((:N lgﬁﬁ Y E - P

CANNY ELEVATOR CO,_LTD

Oficinas: Vereda Canelén - Predio La Esperanza. (Cajica- Cundinamarca) PBX: (57-1) 879 69 69 - 300 541 34 14 - 300 677 52 17
Barranquilla - Cali - Medellin - Pereira
‘Asistencia Técnica a Nivel Nacional



Bogota D. C., 14 de marzo de 2022

A QUIEN INTERESE;

OTIS ELEVATOR COMPANY COLOMBIA S.A.S, certifica que el sefor SERGIO
TRUJILLO HOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.075.240.300, trabajo en
esta compania desde el 12 de febrero de 2018, hasta el 14 de marzo de 2022 con un
contrato a TERMINO INDEFINIDO y su uitimo cargo fue TECNICO RESIDENTE Il

Para todos los efectos la informacion sera cotejada con nuestra base de datos segun la
fecha de expedicién y confirmada por personal autorizado de Recursos Humanos.

Cordialmente,

’I/QM

JUAN MANUEL GARCIA CARRERA
Human Resources Business Partner

OIS ELEVATOR COMPANY COLOMBIA S.A.S. NIT 830.005.448-1

BOGOTA BUCARAMANGA MEDELLIN CAU BARRANQUILLA CARTAGENA
Oficina Principol Cro. 36 No. 51-13 Crculor 76 Cro. 24f Ooste Cra. 44 No. 69-148 Cro. 8A No. 32-12
Colie 140 Of. 202 No. 3521 No. 3-234 Of. 209 Of. 409
::. I%?vﬁod Tel: 64333 66 PBX: 416 6555 PBX: 524 2440 PBX: 358 5756 Tet: $44 1162

X: 6

LINEA DE ATENCION AL CLIENTE: 01 8000 116777




