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1. DESCRIPCION GENERAL

Perfil requerido: aggg@;%‘re%ADORA DE EMPRESAS ESPECIALISTA EN GERENCIA DE
Dependencia solicitante: SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL
Funcionario solicitante: SERGIO ANDRES ENTRENA FERNANDEZ
Fecha de la solicitud: 13 DE MARZO DE 2025
Radicado: 2025-11000-004508-3
DENOMINACION DEL CARGC No. 020-105-222

S0 %
No. Cargos y perfiles en la Planta de SECRETARIO DE DESPACHO GRADO 12°.
Perscnal PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 11.,‘

GRADO 10°
TOTAL CARGOS 01

2, CONCLUSIONES:

Que, revisada la planta Central de la Administracién Departamental existente, el personal profesional de ese perfil, ubicado
en las diferentes Secretarias, dreas o dependencias de la Gobernacidn es insuficiente para atender la siguiente necesidad:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS ADELANTADAS POR EL AREA DE TRABAJO DE
DISCUSION DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL".

3. OBSERVACIONES:
Esta certificacion se expide conforme a las disposiciones contenidas en el en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, el cual establece lo siguiente:

Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de prestacin de servicios con personas
naturales o juridicas, solo se podrén celebrar cuando no exista personal de planfa con capacidad para realizar las
actividades que se contratarén. (...). (subrayado fuera de texto).

De conformidad con los dispuesto en el articulo 2.8.4,4.5 del Decreto 1068 de 2015, y o concermniente a la delegacion en
materia contractual, puede ser delegada la facultad para conceder la autorizacién de llevar a cabo objetos contractuales
con objetos similares, previo el cumplimiento de los requisitos que para el efecto sefiala el articule 12 de la Ley 80 de
1993 y en lo no regulado por esta, lo dispuesto por los articulos 9, 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998, sobre la delegacion
de funciones. Por lo tanto, sera posible la celebracion de dos o méas contratos de prestacién de servicios con objeto similar,
siempre que se cuente con la autorizacion a la que se refiere la norma. Esta autorizacién podra provenir tanto del jefe o
representante legal de la entidad como de su delegado

Esta certificacién se expide a solicitud del Jefe Inmediato que, analizada la carga laboral del personal de planta de la
respectiva dependencia, Area y/o Secretarla a su cargo, se ha previsto la necesidad de reforzarla con el personal agul
solicitado.

San José de Cicuta, 13 DE MARZO DE 202

JULIO CESA

Secretario General /
Trazabilidad Nombre Carge o~ Flrma y fecha
Proyecto: Viviana Batello Pradilla Profesicnal Universitario
Ravision téenica: Luis Alberto Gdmez Anguio Profesionat Especiatizado \ “
Revisian Jurfdica: Luis Atberto Gdmez Angulo Profesional Especiaiizado \ H
o
Aprobd; Edwin José Lamus Garcla Profesional Especializade . \ \
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nomas y disposiciones lefales vigenhs\gor ley \to, bajoy
nuesira responsabilidad lo presentamos para la firma, (g
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