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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME
MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, marzo de 2025

Sefior (a)

Juan José Meza Alvarino

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNT.7254513
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo del afio 2025
Referencia: No. CO1.PCCNT.7254513 del afio 2025
Daniela Gonzalez Alvarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.121.930.578 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de CUARENTA'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
SESENTA MIL PESOS ($48.760.000) M/CTE exento de IVA, y sera pagado de la siguiente manera: a)
un primer pago correspondiente a doce (12) dias del mes de enero de 2025 por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($1.696.000) M/CTE. b) Once (11) pagos iguales
por los meses de febrero a diciembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($4.240.000) M/CTE.

Plazo: 11 meses y 12 dias sin exceder el 31 de diciembre de 2025

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales para brindar orientacidon ocupacional e intermediacion laboral, a

la poblacién victima y vulnerable. Asi como apoyar el cumplimiento de los indicadores de los
usuarios de la APE, entre ellos las victimas de la violencia y al cumplimiento de los compromisos
establecidos en la Ley de Victimas y Restitucidn de Tierras 1448 de 2011.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el registro de los buscadores
de empleo caracterizados como
victimas, en la plataforma del sistema
de informacién de la Agencia publica
de Empleo.

Realicé

inscripcion y

orientacién a los buscadores
de empleo en el aplicativo

APE, donde se

realizdé la

caracterizacion, de acuerdo a
los talleres realizados:

1

18/02/2025
atencion casa
justicia. Cant 38
25-02-2025
atencion CRAV Cant
60

de

26/02/2025
orientacién villa
Fabiola ficha
asistencia adm.
Cant.41

27/02/2025

orientacién grados
10 y 11 de la LE
Jorge Eliecer Gaitan
jornada mafiana.
Cant. 189
28-02-2025

Atencién CRAV Cant |

47

01-03-2025 Acceso
preferente y alerta
temprana comuna 4
barrio la
Cant 28
04-03-2025
Atencion casa de la
justicia Cant 22

05-03-2025
Atencion CRAV Cant.
67

05-03-2025
orientacién  porfia

articulacién

reliquia

308 total de inscrito
26 inscritos campesena
17 inscritos campesena

mujer

673 total de orientados
371 orientados
desempleados

302 orientados
Desplazados

33 orientados
campesena desplazados
34 orientados
campesena

209 orientados jévenes
334 orientadas mujeres
23 orientados PcD

Ver Excel por
uncionario

IMAGEN 1
IMAGEN 2
IMAGEN 3
IMAGEN 4
IMAGEN 5
IMAGEN 6
IMAGEN 7
IMAGEN 8
IMAGEN 9
IMAGEN 10
IMAGEN 11
IMAGEN 12
IMAGEN 13
IMAGEN 14
IMAGEN 15
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secretaria de la
mujer Cant 44.
06-03-2025
orientacién
PRIMER
puerto
cant.23
07-03-2025
EXPOEMPLEO-
MUJER Cant.65
12- 11-03-2025
Orientacion jornada
mafiana politécnico
santa Fe de Bogotd
Cant 32
13- 11-03-2025
Orientacidn jornada
nocturna politécnico
santa fe de Bogotd

10

“MI
EMPLEQ”
rico meta

11

Cant 24

14- 12-03-2025 Jornada
de acceso
preferente
modalidad
presencial Villa

Fabiola Cant. 16
15- 13-03-2025

Atencién CRAV

Cant. 30
Realizar entrevistas individuales o | Realicé 15 entrevistas | 308 total de inscrito
grupales de orientacién o | grupales, de Ila siguiente | 26 inscritos campesena
identificacidon de barreras a | forma: 17 inscritos campesena

buscadores de empleo, registrando la
gestidon en el sistema de informacion

de la agencia publica de Empleo.

1- 18/02/2025

atenciéon casa de
justicia adm. Cant 38

2- 25-02-2025
atencién CRAV Cant
60

3- 26/02/2025
orientacion villa
Fabiola ficha
asistencia adm.
Cant.41

mujer

673 total de orientados
371 orientados
desempleados

302 orientados
Desplazados

33 orientados
campesena desplazados
34 orientados
campesena

209 orientados jovenes
334 orientadas mujeres
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4-

10-

11-

12-

13-

14-

27/02/2025
orientacién grados
10 y 11 de la LE
Jorge Eliecer Gaitan.
Cant. 189
28-02-2025
Atencién CRAV Cant
47

01-03-2025 Acceso
preferente y alerta
temprana comuna 4
barrio la reliquia
Cant 28

04-03-2025
Atencidn casa de la
justicia Cant 22
05-03-2025
Atencién CRAV Cant.
67

05-03-2025
orientaciéon  porfia
articulacién
secretaria de la
mujer Cant 44.
06-03-2025
orientacién “MI
PRIMER EMPLEQ”
puerto rico meta
cant.23

07-03-2025
EXPOEMPLEO-
MUIJER Cant.65
11-03-2025
Orientacidn jornada
mafiana politécnico
santa fe de Bogotd
Cant 32

11-03-2025
Orientacion jornada
nocturna politécnico
santa fe de Bogota
Cant 24

12-03-2025 Jornada
de acceso
preferente

23 orientados PcD

Ver evidencia
Ver Excel
funcionario

IMAGEN 1
IMAGEN 2
IMAGEN 3
IMAGEN 4
IMAGEN 5
IMAGEN 6
IMAGEN 7
IMAGEN 8
IMAGEN 9
IMAGEN 10
IMAGEN 11
IMAGEN 12
IMAGEN 13
IMAGEN 14
IMAGEN 15

por
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modalidad

presencial

Fabiola Cant. 16
15- 13-03-2025

Villa

Atencién CRAV
Cant. 30
Aplicacion de prueba psicotécnicas | Pendiente por recibir | N/A
asociadas a la orientacion de | transferencia de
buscadores de empleo y poblaciones | conocimiento de prueba | Sujeto que envié DG

vulnerables como la prueba de
personalidad suministrado por la
coordinacion nacional de la agencia
publica de Empleo

psicotécnicas asociadas a la
orientacion de buscadores de
empleo y poblaciones
vulnerables como la prueba
de personalidad

Orientar la construccion,
reconstruccidn o actualizacién de la
hoja de vida de los buscadores de
empleo y realizar  actividades
individuales o  grupales sobre
herramientas para la busqueda de
empleo y actividades que ayuden al
fortalecimiento del perfil laboral del
buscador de empleo.

Realicé taller de hoja de vida,
donde se realizd en los
siguientes lugares:

1- 18/02/2025

atencién casa de

justicia adm. Cant 38

2- 25-02-2025
atencion CRAV Cant
60

3- 26/02/2025
orientacién
Fabiola
asistencia
Cant41

4- 27/02/2025
orientacién grados
10 y 11 de la IE
Jorge Eliecer Gaitan.
Cant. 189

5- 28-02-2025
Atencion CRAV Cant
47

6- 01-03-2025 Acceso
preferente y alerta
temprana comuna 4
barrio la reliquia
Cant 28

villa
ficha
adm.

308 total de inscrito
26 inscritos campesena
17 inscritos campesena

mujer

673 total de orientados
371 orientados
desempleados

302 orientados
Desplazados

33 orientados
campesena desplazados
34 orientados
campesena

209 orientados jovenes
334 orientadas mujeres
23 orientados PcD

Ver aplicativo APE

IMAGEN 1
IMAGEN 2
IMAGEN 3
IMAGEN 4
IMAGEN 5

IMAGEN 6
IMAGEN 7
IMAGEN 8
IMAGEN 9
IMAGEN 10
IMAGEN 11



http://mi/#_06-03-2025_orientaci%C3%B3n_

7- 04-03-2025 IMAGEN 12
Atencidn casa de la | IMAGEN 13
justicia Cant 22 IMAGEN 14

8- 05-03-2025 IMAGEN 15
Atencién CRAV Cant. | IMAGEN 16
67 IMAGEN 17

9- 05-03-2025
orientaciéon  porfia
articulacién

secretaria de Ia
mujer Cant 44.

10- 06-03-2025
orientacién “MI
PRIMER EMPLEQ”
puerto rico meta
cant.23

11- 07-03-2025
EXPOEMPLEO-
MUIJER Cant.65

12- 11-03-2025
Orientacidn jornada
mafiana politécnico
santa fe de Bogotd
Cant 32

13- 11-03-2025
Orientacion jornada
nocturna politécnico
santa fe de Bogotd

Cant 24

14- 12-03-2025 Jornada
de acceso
preferente
modalidad
presencial Villa

Fabiola Cant. 16
15- 13-03-2025

Atencidén CRAV

Cant. 30
- Realice concertacion de
oferta de servicios de
portafolio Sena y orientacién
ocupacional con la I.E Jorge
Eliecer Gaitan 28-02-2025
- Realice articulaciéon de
oferta de servicios de




@
SENA

N

portafolio Senay orientacién
ocupacional enlace victimas
municipio de puerto rico
Meta 06-03-2025.

Dar respuesta quejas y reclamos de los
usuarios de la agencia publica de
Empleo.

Respondi 3 correos
SPEMETA, en el tiempo
acordado, los dias 02-03-
2025.

Durante este mes no se me
han asignada PQRS, CRM ni
Fallos de restitucion.

Pantallazo correos
SPEMETA que respondid
IMAGEN 18

Apoyar la atencién de buscadores de
empleo en la feriay eventos en los que
participe la agencia publica de Empleo
y construir con el cumplimiento de los
indicadores de gestién de la atencion
a poblacién victima u vulnerable.

Registré en el aplicativo las
solicitudes de las empresas y
buscadores de empleo.

Participe de manera
oportuna a reuniones del
equipo de trabajo los dias:

e 17-02-2025
reunion virtual
feria expo empled
Sena mujer

e 26-02-2025
Llamada y correo
citacion entrevista
perfil pedn agricola
Espafa del meta
en Bogota.

e 26-02-2025
reunion vacantes
EXPO EMPLEO
MUJER

e 03-03-2025
Reunién Equipo
Victimas

e 17-03-2025
reunion virtual
jornada de
retroalimentacion
atencion a victimas

308 total de inscrito
26 inscritos campesena
17 inscritos campesena

mujer

673 total de orientados
371 orientados
desempleados

302 orientados
Desplazados

33 orientados
campesena desplazados
34 orientados
campesena

209 orientados jovenes
334 orientadas mujeres
23 orientados PcD

208 encuestas

Ver gestion por
funcionario

IMAGEN 19
IMAGEN 20
IMAGEN 21
IMAGEN 22
IMAGEN 23
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Participar en los espacios de
implementacion de la Politica Publica
de Atencién a Victimas y espacios de

Asisti y realicé socializacion
de los servicios de portafolio
Sena, Intermediacién laboral

204 personas
orientadas en el CRAV

Ver gestion por

concertacién como: Mesas | y orientacion ocupacional, | funcionario
departamentales 'y  municipales, | Formacion Titulada (técnicoy | Foto.
organizaciones y representantes de la | tecndlogo y
poblaciéon victimas, Centros | complementaria),
Regionales de Atencidn a Victimas | Certificacion por
CRAV, asi como articular con las demas | competencia laborales y
areas misionales, la atencién de los | talleres de hoja de vida a
compromisos adquiridos. y apoyar la | personas que asisten en el | IMAGEN 2
atencion de los  beneficiarios | CRAV los dias: IMAGEN 5
focalizados en los Fallos de Restitucién » IMAGEN 8
de Tierras, Sentencias de Justicia y Paz, ® 25-02-2025 atencidn IMAGEN 15
entre otros. CRAV Cant 60 ,
e 28-02-2025 Atencion
CRAV Cant 47
e 05-03-2025 Atencién
CRAV Cant. 67
e 13-03-2025 Atencién
CRAV Cant. 30
Acompaniar a los centros de formacion | Socialicé los cursos
en la caracterizacién de la poblacién | complementarios en los | IMAGEN 2
victima que accede a los diferentes | talleres de  orientacién | IMAGEN 5
programas de formacién de la Entidad, | desarrollados en el CRAV. Los | IMAGEN 8
y realizar jornadas y estrategias para | dias. IMAGEN 15
impulsar la participacion de la e 25-02-2025 atencién | IMAGEN 16
Poblacién Victima de la Violencia en la CRAV Cant 60 IMAGEN 24
formacion titulada. e 28-02-2025 Atencién | IMAGEN 25
CRAV Cant 47

e 05-03-2025 Atencidn
CRAV Cant. 67

e 13-03-2025 Atencién
CRAYV Cant. 30

Realice Jornada de Acceso

preferente en la segunda
oferta institucional
modalidad Virtual %

modalidad presencial.
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28-02-2025 jornada
de acceso preferente
L.E Jorge Eliecer Gaitan
I oferta titulada
modalidad virtual.

01-03-2025 jornada
de acceso preferente
actividad social somos

todos comuna 10
barrio la reliquia vy
oferta titulada

modalidad virtual.
12-03-2025 jornada
de acceso preferente
Punto vive digital de la
villa Fabiola comuna 4 I
oferta titulada
modalidad presencial y
a distancia.

Tabla N. 2: Analisis de Ejecucién Acumulada de Metas

EJECUCION | EJECUCION . .| Deficito
= ENERO A MARZO | ENERO A MARZO | Ejecucion Acumulado meta anual
/2025 /2025 2025

Inscritos 2.087 370 560 151% 190 1527
Vacantes 168 3 3 94% 2 137
Orientados desempleados 495 97 441 455% 344 54
Orientados desplazados 2.016 366 381 104% 15 1635
E mpresas nuevas registradas CAMPE SE NA 6 0 #iDW 10! 0 6
Inscritos Campesena 171 3 28 85% 5 143
Inscritos Campesena M ujer 36 6 17 283% 11 19
Vacantes Campesena 22 5 11 220% 6 11
Orientados Campesena Desplazados 84 16 48 300% 32 -36
Orientados Campesena 206 42 52 124% 10 154
Orientados J ovenes 1.136 214 241 113% 27 -895
Orientados M ujeres 1.943 367 472 115% 55 -1521
Orientados P cD 24 4 26 650% 22 2
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Tabla N. 3: Ejecucién Mensual de Indicadores

REPORTE Superavit o

Indicador M“;;"ZASRZO EJECUCION |% Ejecucién|  Déficit

MARZO Mensual
Inscritos 190 308 162% 118
Vacantes 17 0 0% -17

Orientados desempleados 50 371 0% 321
Orientados desplaz ados 183 302 0% 119

E mpresas nuevas registradas CAMP ES E NA 0 0 0% 0
Inscritos Campesena 17 26 0% 9
Inscritos Campesena M ujer 4 16 0% 12
Vacantes Campesena 3 0 0% -3
Orientados Campesena Desplazados 8 33 0% 25
Orientados Campesena 21 34 0% 13

Orientados J ovenes 114 209 0% 95
Orientados M ujeres 194 334 0% 140
Orientados PcD 2 23 0% 21
E ncuesta 20% de orientados 47 208 0% 161

tabla N. 4: Andlisis Desempeiio Mensual

. Orientados Orientados E mprgsas nuevas Inscritos Inscritos Vacan
MES Inscritos Vacantes desempleados desplazados registradas Campesena Campgsena Campe
CAMP ESE NA Mujer
Meta | Ejecu % Ejecu Meta | Ejecu % Ejecu Meta | Ejecu % Ejecu Meta | Ejecu %Ejecu Meta | Ejecu %Ejecu Meta | Ejecu %Ejecu Meta | Ejecu % Ejecu Meta | Ejecu

Enero o 36| #iDIV/O! #DIV/O! o 1| #iDIv/O! 0 1| #Divio! 0 o| #ipivio! #DIV/O! #DIV/O!
Febrero 180 216 120% g 17 106%| 47 69 147%) g3 78 S5 0 o| #iDIVIO! 16 2 13% 2 1 0% 2 1
Marzo 190] 308 2% g 14 B2 5| s 826%|  1g3| 302 165% 0 o| #iDIVIO! 17 26| 155 4 17 425% 3 0
Abril #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Mayo #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Junio #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Julio #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Agosto #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Septie mbre #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Octubre #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Noviembre #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Diciembre #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejecucién
Acumulada 560| #DIV/0! 31| #DIV/0! 483| #DIV/0! 381| #DIV/0! 0 #DIvV/0! 28 | #DIV/0! 18 | #DIV/0! 1
Meta
Acumulada 370 33 97, 366 0 33 6 5
Superavit 0
Deficit 190) 151% 2| 94% 386 498% 15 104% o #DIv/0! -5 85% 12 300% 6
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Tabla No 5: Gestion por funcionario

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacién podra ver mes a mes, el numero de registros gestionados en el afio vigente

Informe de Gestién 76 614 1294 0 1] 0 0 0 0 1] 0 1]
a Personas

Informe de Gestién 1 1 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 0
a Empresas

Informe de Gestion 2 15 4 0 1] 0 1] 0 0 o 0 o
a Solicitudes

Informe de Gestign 0 11 10 0 [1] 0 0 0 0 o 0 0
de los Talleres
Ejecutados

Informe de Gestidn 2 169 691 0 0 0 0 0 0 o 0 o

Orientacidn a
Personas

Informe de Gestidn 0 1 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
COrientacién a

Empresas

Informe de Gestidn 0 6 80 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
Envios Directos

Informe de Gestidn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 1]

Seguimiento a
Postulaciones

COMPROMISOS Y ACCIONES DE MEJORA
El contratista propone los siguientes compromisos y acciones de mejora para cada una de las metas
y actividades que se encuentran por debajo del resultado esperado.

Tabla No 6: Compromisos

Meta o
actividad Accién de Mejora Plazo
para mejorar

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
7125 Puerto Rico Meta 06-03-2025 06-03-2025
8525 Barranca de Upia 14-02-2025 14-02-2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién

del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 76893521 la planilla, operador Enlace Operativo Marzo 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (81) folios

Cordialmente,

j&—gﬁiﬁkﬂ Q)@N (2

Firma

Daniela Gonzélez Alvarez
Contratista
C.C. No. 1.121.930.578

Rgcibl' a satisfacgion: .

--)‘1' ey ;.r\k.

i Ll I,
Juan José Meza Alvarino

N eou o oat

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNT.7254513 Cargo:

Coordinador de la Agencia Publica de Empleo

Vo. Bo. Erika Baquero Lider de Enlace Regional ¢, pogufic M .
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EVIDENCIAS
Imagen 1
18/02/2025 atencion casa de justicia

Agencia ~lblica de Empleo

LV 4 1 9
y &

Villavicencio, Meta
de la justicia barrio Porfi

L 3 4
-~

Agencia Publica

ia barnie Pe
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Imagen 2
25-02-2025 atencion CRAV.

25/02/2025, 7:44:11 a.m.
\illavicencio, Meta
~ Atencion CRAV
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Imagen 3
26/02/2025 orientacion villa Fabiola ficha aistenci administrativa.

Orientacion ocupac'
3095941 tecnico as

m ‘ -
A Agencia Publica de Empleoyn- 2
—

, taller hoja de V|da ficha
cia administrativa punto
vive digital Villa Fabiola

gfﬁ}'\
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Imagen 4

27/02/2025 orientacion grados 10 y 11 de la I.E Jorge Eliecer Gaitan jornada
mafnana.

Orientacion fi
grados 107y 11§

3 G ‘
%} VlllaV|cenC|o M

ornda mafana col€gio Joﬁ‘ge\y

IIerag)Ja de vida estydiantésde:
- Eliecer Baitdn Ayalé\,\ :
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/ \ Agencia Plblica de Empleo Sl e ;

-7 27/02/2025, 7:18:34 a.m.

d Villaicencio, Meta
Orientacion taller hoja de vidarestudiantes de
grados 10 y 11 jornada manana eolegio Jorge y
Eliecer Gaitan Ayala

| A

Imagen 75
28-02-2025 Atencion CRAV

~~OPe

Agencia Publica de Empleo
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:28:05 a.m.
VlllaV|cenC|o Meta
Atencion CRAV

Imagen 6
01-03-2025 Acceso preferente y alerta temprana comuna 4 barrio la reliquia
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- Villavieeneios, IViet:

oferta portafolio sena,atencion alera e
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Imagen 7
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04-03-2025 Atenc10n casa de la justicia.

o]-
((' wb;

y . ‘sll uzﬂc{
4/03/20251 i

Villavicencig a0
Atencion casa de SUSHS

D

17 ..W

Agencia Publica de Empleo
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Agencia Plblica de Empleo

llavicencio, Meta
10N casa de justicia

Imagen 8
05-03-2025 Atencion CRAV
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Agencia Publica de Empleo

5/03/2025, 7:16:08 a.m.
Villavieencio, Meta
Atelcion CRAV
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Imagen 9
05-03-2025 orientacion porfia articulacion secretaria de la mujer.

\‘ ] & seha  AgenciaPublica

R ; ) ' . /A DEEMPLEO

miercoles, marzo 05, 2025

03:00p. m.

AUROONC alle 56 Sur

Villavicencio

ofig r‘r'tr‘urw COMILESIGBIOENE 0 porfia
arAEUIaCIoON SECetanalde]a muje

e

sema | Agencia Publica

7/\‘_ DE EMPLEO

A aIIe 56 Sur

iLaV|cenC|o
n

ion comites
ulacionisecretaria de la mujer
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Imagen 10
06-03-2025 orientacion “MI PRIMER EMPLEO” puerto rico meta.
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Imagen 11
07-03-2025 EXPOEMPLEO- MUJER
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Imagen 12
11-03-2025 Orientacion jornada manana politécnico santa fe de Bogota
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Imagen 13
11-03- 2025 Orientacion jornada nocturna Politécnico Santafé de Bogota
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Imagen 14
12-03-2025 Jornada de acceso preferente modalidad presencial Villa Fabiola.
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Imagen 15
13-03-2025 Atencion CRAV
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Imagen 16

ACTA concertacion de oferta de servicios de portafolio Sena y orientacion
ocupacional con la I.E Jorge Eliecer Gaitan 28-02-2025
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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Jornada de Inscripcion de la Il oferta de formacion Académica virtual 2025 en a estudiantes de grados
10y 11 jornada tarde de |a Institucion Educativa lorge Eliecer Gaitan Ayala comuna 4 y orientacion
taller de Hoja de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana.

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio HORA INICIO: HORA FIN:
28-02-2025 12:30 pm 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: | I.E. Jorge Eliecer DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Gaitan Ayala CISM
comuna 4

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Brindar informacion sobre la |l oferta de formacion Académica virtual 2025

2. Apoyar en la Inscripcidn a las personas que se encuentren interesadas en algdn
programa de formacidn,
Brindar informacion de los servicios del SENA,
Apoyar en el registro en Sofia plus y la inscripcidn a los programas ofertados.
Socializacion del Acceso Preferente del 20% de la poblacién victima

. Orientacion de hoja de vida

o n s w

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Apoyar en la plataforma Sofia Plus la socializacidn de la jornada de inscripcidn la Il oferta de
formacidn Académica virtual 2025 en LA LE. Jorge Ellecer Gaitdn Ayala comuna 4 y
orientacion de Hoja de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana

DESARROLLO DE LA REUNION

la orientadora ocupacional Daniela Gonzalez Alvarez realizd socializacion de |13 Il oferta de
formacién Académica virtual 2025 en la L.E. Jorge Eliecer Gaitdn Ayala comuna 4 y orientacién
taller Hoja de vida - Acceso Preferente y Alerta Temprana.

Donde se realizé lo sigulente:
Fechas de inscripcion: 21 al 03 de marzo de 2025.

Requisitos:

* Técnico: haber cursado y aprobado el noveno grado de la educacién media.
Tecndlogo: titulo de bachiller y resultados de las Pruebas Saber 11 o ICFES,
Especializacion tecnoldgica: titulo de tecnologo o universitario en programas afines al
que se desea realizar.

Operario y auxiliar: haber cursado como minimo quinto gradao de primana.

GOR-F-084 V02
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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

lornada de Inscripcion de la |l oferta de formacion Académica virtual 2025 en 3 estudiantes de grados
10y 11 jornada tarde de la Institucion Educativa lorge Eliecer Gaitan Ayala comuna 4 y orientacion
taller de Hoja de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana.

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio HORA INICIO: HORA FIN:
28-02-2025 12:30 pm 6:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: | I.E. Jorge Eliecer DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Gaitdn Ayala CisMm
comuna 4

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Brindar informacion sobre |z || oferta de formacion Académica virtual 2025

2. Apoyar en la Inscripcidn a las personas que se encuentren interesadas en algdn
programa de formacidn,
Brindar informacion de los servicios del SENA,
Apoyar en el registro en Sofla plus y |a inscripcidn a los programas ofertados.
Socializacion del Acceso Preferente del 20% de |a poblacidn victima
. Orientacion de hoja de vida

oW s w

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Apoyar en la plataforma Sofia Plus la socializacion de la jornada de inscripcion la Il oferta de
formacidn Académica virtual 2025 en LA LE. Jorge Ellecer Galtan Ayala comuna 4 y
orientacion de Hoja de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana

DESARROLLO DE LA REUNION

la orientadora ocupacional Daniela Gonzalez Alvarez realizd socializacion de |a Il oferta de
formacién Académica virtual 2025 en la LE. Jorge Eliecer Gaitdn Ayala comuna 4 y orientacién
taller Hoja de vida - Acceso Preferente y Alerta Temprana.

Donde se realizé lo sigulente:
Fechas de inscripcion: 21 al 02 de marzo de 2025.

Requisitos:

« Técnico: haber cursado y aprobado el noveno grado de la educacién media.

e Tecndlogo: titulo de bachiller y resultados de las Pruebas Saber 11 o ICFES,
Especializacion tecnolodgica: titulo de tecnologo o universitario en programas afines al
que se desea realizar,

Operario y auxiliar: haber cursado como minimo quinto grado de primana.

GOR-F-084 V02
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Se le explica 2 la poblacion victima que tiene un acceso preferente del 20% a formacion
titulada, por lo cual, se les recomienda gue cada vez que se abran las inscripciones de cada
oferta, e inscriba en los enlaces: “http://www.sena.edu.co 0
http.//oferta.senasofiaplus.edu.cofsofia-oferta”, como victima, es indispensable que el
documento de identificacion este actualizado en el Registro Unico de Victimas —RUV,
porque de no tener actualizado el documento, el aplicativo no lo dejard ingresar como victima
al acceso preferente, o en su defecto aplicar pero sin acceso preferente y postularse a la oferta
regular, igualmente se les sugiere seleccionar el programa de formacion de su preferencia, y
realizar todas las actividades en las fechas indicadas en los cronogramas de labores de cada
Centro de Fermacion, como por ejemplo: presentar las pruebas de ingreso, registrar la
matricula y entregar los documentos, entre otras actividades, porque el aplicativo no le
permite ingresar una accion en las fechas diferentes a las programadas, y serd inadmitido o
rechazado.

Las inscripciones de esta convocatoria estaran disponibles tanto para ciudadanos colombianos,
comao para extranjeros con permisos de residencia y estudio en el pais

Las personas que deseen acceder a algun programa de formacidn deben cumplir con los
requisitos y contar con su documento de identidad y prueba ICFES,

OFERTA FORMACION TITULADA

w.senasofiaplus 8du.co |

GOR-F-084V02
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COMPRAS Y ABASTECIMIENTO © )

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y @
FINANCIERAS

CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL @ )

CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL ) )

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS (V) )

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL @j

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES @ )

MANEJO DE INFORMACION PARA SISTEMAS DE GESTION @ )
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Orientacion oferta
portafolio Sena. taller
735421 | 28/02/2025 | Hoja | Hoija de vida, induccion | Institucion DANIELA
12:30 de al aplicativo (jovenes) Educativa GONZALEZ 194
Vida | Estudiantes de grados Jorge ALVAREZ ASISTENTES
10 y 11 jomada tarde de Elecer
la LE Jorge Eliecer Gaitan
Gaitan Ayala
De las 194 personas que participaron 194 eran poblacion joven de 14 a 28 afios.
Punto Desarrollados

de febrero

Socializar la Il oferta de formacion Académica Virtual 2025 - 21 hasta 25 | Si

Estrategias de divulgacion de la |l oferta de formacion presencial 2025 Si

programas especiales.

Aclaracion de inquietudes especificas entre técnicos, tecnélogos y | Si

Aclaracién de inquietudes especificas para inscripcion en Sofia Plus Si
Portafolio de servicios Si
Orientacion de Hoja de Vida Si

CONCLUSIONES

Se llevd a cabo la jornada de 12:30 pm a 6:00 Pm de socislizacion e Inscripcion de la |l oferta de
formacién Académica virtual 2025 a estudiantes de grados 10y 11 jornada tarde de la Institucién

Educativa Jorge Eliecer Gaitan Ayala comuna 4, orientacion taller de Hoja de vida. - Acceso Preferente

y Alerta Temprana el dia 28 de febrero de 2025, donde se brindd atencidn a 194 personas de los
cuales ninguno de los asistentes se registrd en Iz |l oferta académica titulada, estaban Interesados en

oferta de modalidad presencial.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/OECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Socializacion e
inscripcxon a il oferta
institucional virtual,
Orlentacion oferta
portafolio Sena, taller
Hoja de vida,
induccion al aplicativo
(jovenes) Estudiantes
de grados 10y 11
jormada tarde de la
| E. Jorge Eliecer
Gadtan

28-02-2025

Daniela Gonzélez

Orientadora APE

Ll Dol

GOR-F-084V02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/ | APRUEB
EMPRESA A

(SWNO)

OBSERVACIO
N

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteccion de Datos Persondles, el Serviclke Nacional de Apeendizaje SENA, se
compromete 3 girantizar |3 segundad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, v les dard ¢l tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo estableddo kegaimente.

ANEXOS

zwz 2025} '4‘2
\ v?lawcenmo M tn
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articulacion de oferta de servicios de portafolio Sena y orientacion ocupacional

enlace victimas municipio de puerto rico Meta 06-03-2025.

Imagen 17

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segunidad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumphimiento de lo establecido legaimente.
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ACTA No 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Oferta de servicios de portafolio Sena para articulacién con enlace de victimas del municipio
de Puerto rico Meta.

CIUDAD Y FECHA: 06-03-2025 HORA INICIO: HORA FIN:
12:00 1:00PM
LUGAR Y/O ENLACE: Alcaldia del municipio de | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
puerto Rico Meta. CIsSM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bridar informacion sobre los servicios del SENA Socializar informacion sobre los
servicios del SENA. (se mencionan los 4 servicios del SENA: 1. Intermediacion laboral
y orientacién ocupacional, 2. Formaciéon Titulada (técnico y tecndlogo vy
complementaria), 3 Certificacion por competencia laboral.

2. Brindar Orientacion Ocupacional en Talleres hoja de vida y habilidades blandas,
entrevista laboral; inscripcion Aplicativo Agencla Publica de Empleo SENA.

3. Resolver dudas e inquietudes al usuario sobre informacion brindada y cierre,

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Brindar orientacién ocupacional para identificar las necesidades de formacién y de
empleabilidad mediante la inscripcion Agencia Pablica de Empleo SENA en talleres hoja de
vida, entrevista laboral y habilidades blandas; inscripcién Aplicativo Agencia Publica de
Empleo SENA; de igual manera socializar fechas oferta titulada presencial y virtual del afio
en curso y formacién cursos cortos virtuales SOFIA PLUS con el fin de disminuir falencias a la
hora de busqueda de empleo.

DESARROLLO DE LA REUNION

Punto Desarrollados
Socializar la informacion Portafolio de servicios SENA
- Intermediacién laboral
- Orientacion ocupacional Si
Formacion titulada y complementaria
Certificacion por competencias laborales

GOR-F-084V02
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Aclaracion de inquietudes especificas entre técnicos, tecndlogos vy | Si
programas especiales.

Aclaracion de inquietudes especificas para inscripcion en Sofia Plus Si
Aclaracion de registro y manejo de aplicativo APE Si

CONCLUSIONES

Se realiza oferta institucional de servicios de portafolio Sena con el fin de articular talleres
de orientacién ocupacional hoja de vida, entrevista laboral, habilidades blandas; oferta de
servicios en concertacion con secretaria de gobierno municipal del puerto rico meta.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Oferta de portafolio Sena, orientacion Daniela
ocupacional hoja de vida, entrevista Gonzalez
laboral, habilidades blandas, inscripcion | 06-03-2025 | Alvarez 2 |
e induccion al aplicativo APE. Orientadora pii) ﬁl M
ocupacional AN (o
PV.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Daniela Orientadora
Gonzalez ocupacional PV. z .
Alvarez APE Sl | q|ﬂ v‘[“ (/" "}Q(”
 ifading W/ e

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, ¢l Servicio Naclanal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar 3 seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspandiente en cumplimiento de ko establecico legalmente,
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Imagen 18
03-03-2025Atencion Correo SPE META
Externo Flores, Leidy (Baker Hughes Contractor) { Totalidad de hojas e vida - 3821469 ESPECIALISTA DE CAMPO IV - LWD/DD FIELD - l., 654 AM

Y || brterno yeimy leon & ) VACANTE COMPRRAS, PALETERO VIAL Nosuele recbir comeo electronico de yelondd2.,  Dom 741 AM
Externo Jhohan Solictud restauracion de contrasefa - Agencia Publica de Empleo  No suele recbircor,,  Sab 1108 PM
Imagen 19
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DANIELA GONZALEZ ALVAREZ Y Eberth Alfonso Castro Murcia & Erika Lorena Baquero Moreno

DIEGO BOCANEGRA (No comprobado) & Leidy Paola Medina Fernédndez (No comprob...

Maria Lili Gil Peralta
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Imagen 20

26-02-2025 Llamada y correo citacion entrevista perfil pedn agricola Espafia
meta en Bogota.

Para: robinson.xt. ENTREVISTA DE PRESELECCION PERFIL PEON AGRICOLA ESPANA - Buen dia, Espero que este muy bien, lo (a) contactamos desde la Agencia Pu...
Para: suarezjosue. ENTREVISTA DE PRESELECCION PERFIL PEON AGRICOLA ESPANA - Buen dia, Espero que este muy bien, lo (a) contactamos desde la Agencia Pu...
Para: luisafernan. ENTREVISTA DE PRESELECCION PERFIL PEON AGRICOLA ESPANA - Buen dia, Espero que este muy bien, lo (a) contactamos desde la Agencia Pu...
Para: nelsonmauri. ENTREVISTA DE PRESELECCION PERFIL PEON AGRICOLA ESPANA - Buen dia, Espero que este muy bien, lo (a) contactamos desde la Agencia Pu...
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31 |LUISA FERNANDA SUAREZ ACEVEDO CC 1006779437  Meta Acacias "3112324791 luisafernandasuarez20@gmail.com 3/03/2025 10:00 DANIELA GONZALEZ ~ S| Sl Sl CONFIRMA ASISTENCIA
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@ €l estado se establecio en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion | X

& 6 © B B @ - W, %, 0o pe

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Salas  Aplicaciones ~ Mas Cdmara Micréfono Dejar de co...

O 3935

Participantes o g

JA LF Invita a alguien o marca un nimero Q

@ Compartir invitacion

Erika Lorena Baquero Moreno & Juan José Meza Alvarino Leidy Paola Medina Fernandez R

LM leidy thatiana diaz morales (Externo) \&

" Maria Lili Gil Peralta \&
LM DB CZ & .

YP  Yadina Briseth Alfonso Patifio

leidy thatiana diaz morales (Externo) & DIEGO BOCANEGRA (No comprobado) & Carolina Muriel Zea ¥ Se agregaron personas al chat (20)

SQ® Susana Carolina Garcia Quintero

A Elizabeth Norena Rivas

Yadina Briseth Alfonso Patiio % Maria Lili Gil Peralta &, DANIELA GONZALEZ ALVAREZ (No compr... ¥

D ® dgonzalezal.1212@gmail.com (Invitado)

LT Linda Mayerly Tamara Triana

Imagen 22
03-03-2025 Reunién Equipo Victimas
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Imagen 23
17-03-2025 reunion virtual jornada de retroalimentacién atencion a victimas
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€ > G e teams.microsoft.com/v2/?meetingjoin=true#/l/meetup-join/19:meeting_ZGIxODA5SNTEtY2QxMi00YjM2LWESODctNDMzNDIwMmQONzMw@threadv2/02.. % ¥¢ @ :

O 2553 D &« C @) B & X o~ Salir

Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Maés Camara Micro Compartir

DANIELA GONZALEZ ALVAREZ & Viviana Andrea Pachon Barbosa (No compro... Erika Alexandra Cabrera Menza (No com... &

Paula Andrea Alvarez Tabares (No comp... & Janeth Rodriguez Lozano (No comproba... & Alix Sandra Rojas Tovar (No comprobado) &

Silvia Patricia Diaz Figueroa (No compro... & Luz Omaira Lozada Vanegas (No compr... 3 Lina Constanza Castano Valencia (No co... ¥

12 >
« > C eteams.microsoft.com/vZ/?meetingjoin=true#/l/meetup—join/19:meeting_ZGleDA5NTEtYZQxMiOOYjMZLWESODctNDMzNDImeQONzMw@thread.... % 4 Q :

0 © OO S» 6 © B8 - W, X, ~ Salir

Controlar  Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Més Camara Micro Compartir
Chat de la reunion X
REGIONALES PARTICI PANTES @ Algunas personas de este chat estan fuera de su
organizacion. Es posible que tengan directivas X
relacionadas con mensajes que se aplicaran al
{ ’ chat. Més informacion
*' ANTIOQUIA @ CARLOS EDUARDO ARCE DIAZ (No comprol 9:07
*  ARAUCA b Y
BUENOS DIAS
* CALDAS
+  CORDOBA © 9:07 VYurani Pallares comenz6 la grabacion
« GUAINIA en la nube
+ HUILA Alix Sandra Rojas Tovar 9:07
¢ META 5 .
@ Buenos dias desde Regional
* QUINDIO Huila
*  SUCRE
+ TOUMA Yurani Pallares 9:08
. VAUPES a. . .
3 1/15
* NARINO / ’
*  SANTANDER 5 4
@ Escriba un mensaje
v © b

Maria Paz Valencia Olarte
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€ 2 C 9teams.microsoft.com/vZ/?meetingjoin:true#/I/meetup-joinﬂ9:meeting_ZGleDA5NTEtYZQxMiOOYjMZLWESODctNDMzNDImeQONzMw@thread..“ oY & @
0 \\ ]
0O @ 015930 QP& 06 © B IR
Controlar ~ Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Mas (Cémara Micro Compartir

Estrategia Acceso Preferente A | 458
6 ;. pibdo

Articulacién con Centros de Formacién

Programar, publicar las Jornadas de Socializacién con
Enfoque Diferencial de |a Oferta Titulada,

La Direccion de Formacion Profesional
del SENA en atencion al Articulo 51 y
130 de la Ley de Victimas, establecio
mediante la Resolucion 2130 del 2013,

Convocar a las Mesas de Participacion de las Victimas
un acceso del 20% del total de los cupos municipales y departamentales, Enlaces de Alcaldias y
ofertados en cada convocatoria de los Entidades del SNARIV.

programas de formacion titulada.

Revisar, analizar los reportes emitidos desde la APE
Nacional sobre el comportamiento de la Estrategia.

Maria Paz Valendia Olarte &

Imagen 24

01-03-2025 Acta jornada de acceso preferente actividad social somos todos comuna
10 barrio la reliquia |l oferta titulada modalidad virtual.
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Socializar jornada de Inscripcion de la |l oferta de formacion Académica virtual 2025 en el barrio
Religuia de la comuna 10 y orientacion de Hoja de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio HORA INICIO: HORA FIN:
01-03-2025 7:00 am 1:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: | Comuna 10 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Barrio reliquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Brindar informacidn sobre la |l oferta de formacién Académica virtual 2025

2. Apoyar en la Inscripcion a las personas que se encuentren interesadas en algun
programa de formacién.

Brindar informacion de los servicios del SENA.

Apoyar en el registro en Sofia plus y la inscripcion a los programas ofertados.
Socializacion del Acceso Preferente del 20% de la poblacién victima

. Ornientacion de hoja de vida

R

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Apoyar en la plataforma Sofia Plus la socializacion de la jornada de inscripcion la Il oferta de
formacidn Académica virtual 2025 en el barrio Salitre de la comuna 4 y orientacion de Hoja
de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana

DESARROLLO DE LA REUNION

La orientadora ocupacional Daniela Gonzdlez Alvarez, realizé socializacién de la 1) oferta de
formacian Académica virtual 2025 en el barrio Reliquia de la comuna 10 y orientacion de Hoja
de vida - Acceso Preferente y Alerta Temprana,

Donde se realizd lo siguiente:
Fechas de inscripcion: 21 de febrero al 03 de marzo del 2025,

Requisitos:
e Técnico: haber cursado y aprobado el noveno grado de la educacion media.
¢ Tecndlogo: titulo de bachiller y resultados de las Pruebas Saber 11 o ICFES.
* Especializacion tecnolégica: titulo de tecndlogo o universitario en programas afines al
e que se desea realizar.
Operario y auxiliar: haber cursado como minime quinto grado de primana.

GOR-F-084 V02
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Se le explica a la poblacion vicima que tiene un acceso preferente del 20% a formacidn
titulada, por lo cual, se les recomienda que cada vez que se abran las inscripciones de cada
oferta, 5@ Inscriba en los enlaces; “http://www.sena edu co o
http://oferta senasofiaplus.edu cofsofla-oferta”, como victima, es Indispensable que el
documento de identificacion este actualizado en el Regstro Unico de Victimas —RUV,
porque de no tener actuatizado el documento, el aphicativo no ko dejara ingresar como victima
al acceso preferente, o en su defecto aplicar pero sin acceso preferente y postularse a la oferta
regular, iguzlmente se les sugiere seleccionar el programa de farmacidn de su preferancia, y
realizar todas las actividades en las fechas indicadas en los cronogramas de (abores de cada
Centro de Formaoon, como por ejemplo: presentar las pruebas de ingreso, registrar la
matricula y entregar fos documentos, entre otras actividades, porque el aplicative no le
permite ingresar una accidn en las fechas diferentes a las programadas, y serd inadmitido o
rechazado.

Las mscripciones de esta convocatora estacin disponibles tante para ciudadanos colombianos,
COMO para extranjeros con permisos de residencia y estudio en &l pals.

Las persenas que deseen acceder a algun programa de formacién deben cumplir con los
requisitos y contar con su documento de identidad y prueba ICFES.

QFERTA FORMACION TITULADA

O

GOR-F-084V02
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( ASESORIA COMERCIAL

l ASISTENCIA PARA LA INTELIGENGIA EMPRESARIAL @ )
L ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE ® ) R
( COMERCIO DE PRODUCTOS SOSTENIBLES @j

COMPRAS Y ABASTECIMIENTO Q) )

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y @
FINANCIERAS

CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL @ )

¢
( CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL @ )
(
¢

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS @ )

L EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL Q) )
( INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES ® J
( MANEJO DE INFORMACION PARA SISTEMAS DE GESTION (V) )
( MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA MODA ® )
( OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL Q) )
( OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR © )
( PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR &) )

L] 2 542

|M

GOR-F-084 V02



@
SENA

N

N

:
;
;

berpczapeim sema edu oo vnlade

PRESELECCION DE TALENTO HUMANO MEDIADO POR ©
HERRAMIENTAS TIC
( PROCESAMIENTO DE PRUESAS DE SOFTWARE ® )
PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS ©
LES
PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA LA @
( PROGRAMACION DE SOF TWARE & )
( PROYECTOS AGROPECUARIO ® )
( SEGURIDAD DE APLICACIONES WEE ® )
( SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS & )
( SERVICIOS DIGITALES DE BIBLIOTECAS @ '
( SERVICIOS DE RECEPCION HOTELERA ®© )
( SERVICIOS ¥ OPERACIONES MICROFINANCIERAS ® )
( SISTEMAS TELEINFORMATICOS ® )
( VENTA DE PRODUCTOS £N LINEA @ )

Técnico Virtual

GOR-F-084V02
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CLAS ZAJUNA - Titalads et apins sma s cs ttilads
NS VI rtua| -
ASESORIA COMERCIAL
ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL @ )
ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE @ ) @
COMERGIO DE PRODUCTOS SOSTENIBLES ® )
COMPRAS Y ABASTECIMIENTO @ )

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y @
FINANCIERAS

CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL (V) )

CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL &) )

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS @j

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL ® )

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES @ )

MANEJO DE INFORMACION PARA SISTEMAS DE GESTION @ )

aalaaaaaalaa/aaalaialaik

MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA MODA ) )
OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL @ )
OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR Q) )
PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR @ ,

Jded 2 Nes, S:C\
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Orientacion de hoja de
vida, manejo de
01/03/2025 | Hoja | aplicativa actualizacion | PARQUE DANIELA
07:00 de de datos Bamo Reliquia | BARRIO GONZALEZ 47
735509 Vida | - Comuna 10 - Acceso LA ALVAREZ ASISTENTES
Praferente 1l Oferta RELIQUIA
Académica Vintlual y COMUNA
Alerta Temprana 10
De las 47 personas que participaron 22 eran poblacidn joven de 14 a 28 aftos.
Punto Desarrollados

Socializar la |l oferta de formacidn Académica Virtual 2025 - 21 hasta 25 | Si
de febrero
Estrategias de divulgaciin de la |l oferta de formacion presencial 2025 SI
Aclaraciin de inquietudes especificas entre técnicos, tecndlogos y | S

programas especiales.

Aclaracion de inquietudes especificas para inscripcidn en Sofia Plus Si
Partafolic de servioos Si
QOrientacidn de Hoja de Vida Si

CONCLUSIONES

Se llevd a cabo la jornada de 07:00 am a 1:00 Pm en |a comuna 10 del barrio Reliquia el dia 01
de marzo de 2025, donde se brindd atencidn a 47 personas, a los cuales se socializo la | Oferta
académica virtual; ninguno de los asistentes se registrd en la |1 oferta académica titulada
virtual, estaban interesados en otros servicios del SENA y a la espera de la oferta titulada
presencial,

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

ACTIVIDAD
/DECISION

Orientacion de hoja
de vida, maneo de
aphcatwa
actualizacion de datos
Bamo Reliquia -
Comuna 10 - Acceso
Preferente Il Ofenta
Académica Virtual y
Alerta Temprana

01-03-2025

Oheds Gk

GOR-F-084V02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEB | OBSERVACIO | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA A N VIRTUAL

(S/NO)

Ce scunrda con La Loy 1581 de 012, Moteccidn de Datos Perscaales, of Servico Nadonal de Apcondizaje SENA e
compromete 2 girantuar U seguridad y proteccidn de los datos personaes gue se enceesilran almacenados en aste
documents v les dard o ratamienta correspandinnts en cumplimento de o exabincide legalmente

ANEXOS

GCR-F-084 V02
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Imagen 25

12-03-2025 Acta de jornada de acceso preferente Punto vive digital de la villa
Fabiola comuna 4 Il oferta titulada modalidad presencial y a distancia.
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Jomada de Inscripcion de la i oferta de formacion Académica presencial 2025 en a estudiantes de a
usuanos de la comuna 4 en el punto de vive digital Villa Fatwola, Acceso Preferente y Alerta Temprana.

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio HORA INICIO: HORAFIN:
12-03-2025 8:00 pm 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: | Puntowive digital DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
villa Fabiola c1sm
comuna 4

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Brindar informacion sobre Iz Il oferta de formacion Academica presencial y 2 distancia
2025
Apoyar en la Inscripcion a las personas que se encuentren interesadas en algun
programa de formacion.
Brindar informacion de los servicios del SENA
Apoyar en &l registro en Sofia plus y 'a inscripcion a los programas ofertados.
Socializacion del Acceso Preferente del 20% de la poblacién victima
6  Orientacidn de hoja de vida

N

“vbw

OBIETIVO{S) DE LA REUNION:

Apoyar en |z plataforma Sofia Plus |a socializacion de |a jornada de inscripcion |z If oferta de
formacidn Académica presencial y a distancla 2025 en Punto vive digital villa Fablola comuna
4y orientacion de Hoja de vida. - Acceso Preferente y Alerta Temprana

DESARROLLO DE LA REUNION

La orientadora ocupacional Daniela Gonzalez Alvarez realizd socializacién de Iz Il oferta de
formacion Académica presencial y a distancia 2025 en el Punto vive digital villa Fabiola comuna
4, onentaoon taller Hoja de vida - Acceso Preferente y Alerta Temprana.

Donde se realizo lo siguiente:
Fechas de inscripcién. 11 al 13 de marzo de 2025,

Requisitos:

e Tecnico. haber cursado y aprobado €l noveno grado de la educacon media,
Tecndlogo: titulo de bachiller y resultados de las Pruebas Saber 11 o ICFES,
Especializacion tecnoldgica: titulo de tecndlogo o universitario en programas afines al
que se desea realizar.,

Operanio y auxiliar: haber cursado como minimo quinto grado de primarna.

GOR-F-084 V02
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Se le explica a |a poblacion victima que tiene un acceso preferente de! 2006 a formacion
titulada, por lo cual, se les recomienda que cada vez que se abran las inscripciones de cada
oferta, 50 inscriba en los enlaces: “hitp:/fwww. sena.edu.co o
http://oferta.senasofiaplus.edu.cofsotia-oferta”, como victima, es indispensable que el
documento de identificacion este actualizado en el Registro Unico de Victimas -RUV,
porque de no tener actualizado el documento, el aplicativo no lo dejara ingresar como victima
al acceso preferente, o en su defecto aplicar pero sin acceso preferente y postularse a la oferta
regular, igualmente se les sugiere seleccionar el programa de formacion de su preferencia, y
realizar todas 13s actividades en las fechas indicadas en los cronogramas de labores de cada
Centro de Formacion, como por ejemplo: presentar 1as pruebas de Ingreso, registrar |a
matricula y entregar los documentos, entre otras actividades, porgue el aplicativo no le
permite ingresar una accdn en las fechas diferentes a las programadas, y serd inadmitido o
rechazado.

Las Inscripoiones de esta convocataria estaran disponibles tanto para ciudadanos colombianos,
como para extranjerns con permisos de residencia y estudio en el pals.

Las personas que deseen acceder a algun programa de formacion deben cumplir con los
requisitos y contar con su documento de identidad y prueba ICFES.

OFERTA FORMACION TITULADA

il Oferta

Presencial
20625 E

Dol 11 ) 13 do marao S~
conaulte ¢ inscribete '\*.'?"
e s s oferte

wdlucutive wn
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Il Oferta ¢

°
. Presencial
: 2025
Tres niveles de Inscripciones del ﬂﬂ:ﬁm
formacion en www.senasofiaplus.edu.co

Centro de Industria y Servicios del Meta
Municipios

Jornads Mahsna - Sede Oaitin Muniziple]  Codige.

Lines & Viemes. Horana: 6:00 am, & 12:00 m, Edod minima 4 akos | Puerto Gaita| 372960

(BERYICIO DE RESTAURANTE Y BAR PSS e ral
(Jonada Madana - Sede Gatin __ Municigio]  Codigo |
Lunes a Viernes, Horarie: 600 am. & 1200 e Edad minima 18 afes | Puerto Gaitdn| 3172890 |

SERVICIOS DE SISTEMAS TELEINFORNATICAS :
Jarnada Noctuma - Sestro Educative Sara Roddgiez Solano 'hnuipbz Codyge
Lunea a Viernes. Horario: 600 pom 2 1000 pm. Edad minima M ados | Snm;r N0z

Requisitos:

+ Documents de centficacon vgente O CEO TL
* £dad minma de ingreso entre ¥ y 16 atos sagen programs de fsrmacién

v Grads mirime Aprobado Bhsica darls (9% :
v Contificndo Se eatie Afillads u un Siitema de Salud.
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JORNADA DE SERVICIOS SENA CON
ENFOQUE DIFERENCIAL PARA
POBLACION VICTIMA Y VULNERABLE.

Convocatoria de ¥ Oferta de formackie titulacs &= la modalidad
presancisl

Es Midecoles 22 de marzo de 2025 §:00 am 2 Y200 md,

PUNTO VIVE DIGITAL VILLA FABIOLA
Calie 424 Nro, 178 - 27, Bartio Vila Fabiota
Viliavicencin

orientacion oferta de
partafolio Sena,
13-03- | Hoa | actualizacion, Inscripcién | Punto
2025 de | g aplicativo APE, jornada vive DANIELA
Vida s 16
Acceso Preferente digital | GONZALEZ |
Oferta de formacion villa ALVAREZ AS‘SYENTESP
titulada Modalldag Fahiola
Presencial comuna
4
|
De las 16 personas que participaron 9 eran poblacion joven de 14 a 28 aflos.
Punto Desarrollados

Socalizar 1a 1 oferta de formacidn Académica Virtual 2025-21 hasta 25 | S

de febrero
Estrategias de divulgacion de la || oferta de formacicn presencial 2025 Si
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Aclaracion de inquietudes especificas entre técnicos, tecndlogoes y | Si
programas especiales.

Aclaracién de inguietudes especificas para inscripcién en Sofia Plus
Portafolio de servicios

Orientacion de Hoja de Vida

4l 7] 74

CONCLUSIONES

Se llevo a cabo la pornada de 8:30 am a 12.00 Pm de socializacion e Inscripaion de la |l oferta de
formacitn Académica presencial y a distancia 2025, a usuarios de la comuna 4 en el punto de vive
digital Villa Fabiola, Acceso Preferente y Alerta Temprana. donde se brindd atencidn a 16 personas de
los cuales & de los asistentes se registraron satisfactonamente en la Il oferta académica titulada, a los
programas los cuales se encontraban interesados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Jornada de Inscrpcion
de la |l oferta de
formacson Académaca

presencial 2025 en a
estudiantes de 3 Daniela Gonzilez

usuarios de la comuna 13-03-2025 Alvarez - ( i \
4 en el punto de vive Orientadora APE \
digital Villa Fabiola, J ;

Acceso Preferente y
Alerta Temprana
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACIO FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) N PARTICIPACION
VIRTUAL

De acverdo con L3 Ley 1581 de 2012, Protecodn de Dutos Personales, o Servioo Niclona de Aprendiiye SENA, w«
compromete & garantaar U seguridad y protecodn de ‘o datos persenales que se eacuentran @ macenadas en ente
dotumentn, y les drd @ lralamiento correspondierte on cumglimento de lo estableodo legamerde

3 CLORTE ST I} 00
o ',/ i
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Porfacto, sU InScrpeedn yo fue registrads

PREALA T

WA TS 38 L8 AOITEE DEAL
m . h e b
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Porfocio, s& iInscnpeion ya fue regestrada

#czopnc@enan

"

12/03/2025, 10:27 37 am.

Villavicgncio.iqmg
Jornada de acceso preferente comunacuyatio) :
punto vive digital Ve A/
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Perfecto; sl Inscrpaion ya fue regestiaaa

dornada de acceso preferentek
PURO-VIVE O te

GOR-F-084 V02




SENA

SENA

Parfecto, sU necnpcion ya fue registrada

Hasopefenan

120312025, 9:57,19:4 m.

Villavicencio, Meta =

Jormada de acceso preferente comynacyatro)®
punto vive digital Villa Eabiola.
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120372025, &:21.56 2
Villavicencio Meta .
Jofhada de acceso preferénte comunaeuatio

__puntovive diiarvill Fabiola
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