SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Marzo 31 de 2025

Sefior (a)

JORGE DAVID GOMEZ BEDOYA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7389915
PROFESIONAL GO08

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de marzo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7389915 de 2025

FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA identificada con la cédula de ciudadania No. 50894982
de monteria en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro De Comercio Industria Y Turismo en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato lasumaTREINTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE ($35.558.720) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE. ($
2.370.580), b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2025, por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.555.872) cada uno.c) un (1) pago por el mes de
diciembre de 2025 por valor de UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($1.185.292)

Plazo: Sera hasta el (12 de octubre) de 2025
OBJETIVO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR

CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ATENCION
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POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA
Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA,

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Planeary ejecutar la formacion
profesional cumpliendo con la
programacion académica
predeterminada por la
coordinacion respectiva en los
programas Yy competencias
asignada, para el logro de los
resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las horas
de formacion de las
competencias de los programas
de formacién equivalentes a la
programacion de la Formacién
Profesional Integral.

Se planeo y se ejecuto
la formaciéon parala
poblacién victimaen el
municipio de Monteria
corregimiento leticia
en

CONOCIMIENTOS
BASICOS DE
PATRONAJE, CORTE
Y CONFECCION DE
FALDA Y BLUSA

Se socializo en
comunidades posibles
formaciones

Ficha de
caracterizacion
Evidencias
fotograficas

Listado de asistencia

Apoyar la elaboracién de la
planeacion pedagodgica, guias
de aprendizaje, instrumentosde
evaluacién, plan de trabajo,
ayudas didacticas requeridos
para el desarrollo de los
procesos de formacion
asignados

Se esta en el proceso
de creacién de guias
de aprendizaje

guias

Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
proceso formativo: crear las
rutas de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar registro de
inasistencia de aprendices,
planes de mejoramiento vy
registrar juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos
institucionales.

Se registro aprendices
de la formacién
solicitada

Plataforma Sofia plus

Participar en las reuniones de
equipos de ejecuciéon de la
formacion por grupo o areas,
segun la determinacion de la
respectiva Coordinacion

Se participo en
reuniones con el
equipoy lider de
victimas

Registro fotografico
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Académicay de acuerdo con el
procedimiento establecido por
la institucion, para garantizar
integralidad en el disefio de
actividades de aprendizaje. .

Presentar las actas finales de
cierre de etapa lectiva de las
fichas asignadas como
responsable, acorde con los
lineamientos institucionales

No aplica para este
mes

No aplica

Apoyar el tramite de las
novedades de desercion de
aprendices acorde con lo
establecidoen el reglamento del
aprendiz.

No aplica para este
mes

No aplica

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con Ilo
establecidoen el reglamento del
aprendiz

Se asistira en el
momento que lo
requiera

No aplica

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacioén profesional,
publicados en la plataforma
SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacion vy
Registro calificado).

Se apoya en la
elaboracion de
informes en los
formatos establecidos

No aplica

Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnicay
pedagdgica en funcion de la
formacién profesional de los
programas relacionados con el
area tematica.

No aplica debido a
qgue no estoy
participando en
proyectos

No aplica

10

Gestionar la colocacion de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
periodicos de los resultados
alcanzados, conforme a las

Se rindié informe
mensual

Informe mensual
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instrucciones que les sean
impartidas .

11

Subir los documentos soporte
del pago en la plataforma del
SECOP 1l en los plazos
establecidos por la entidad y
acorde con los requisitos
legales exigidos. De
evidenciarse la falta de cargue
de los documentos para el
respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera con el
inicio de proceso de
incumplimiento contractual

Se subid los
documentos soportes
de pago a la
plataforma secop

secop

12

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Hasta el momento no
se han presentado
anomalias

No aplica

13

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior
a quince (15) dias habiles las
anomalias, inconsistencias,
novedades del Contrato
(Cesion -Terminacion).

No se ha presentado
inconsistencias

No aplica

14

Atender las solicitudes
realizadas por el supervisor del
contrato.

Se esta atento a los
requerimientos del
supervisor de contrato

No aplica

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
Monteria — tuchin 15 de octubre de 2024 | 15 de octubre de 2024
117924 )
Monteria
Monteria — tuchin 16 de octubre de 2024 | 16 de octubre de 2024
Monteria

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
No de planilla 4596106270 expedido por Bancoomeva mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019
—“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

?Zﬂ(’ﬁ/@f ﬂ?akg;of% Florez o5 ?‘:?M(gr,

FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA
CC No. 50894982 de monteria
Contratista

Recibi a satisfaccion:

JORGE DAVID GOMEZ BEDOYA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7389915
PROFESIONAL G08
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industna y Tunsmo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

_tadalon omapd st

»

| L bper Gore e |Zoo} £3£ 037

FIZHA No .
| Municipio ﬁumﬂ‘], LLvoar vyida,  Ja Apilon -

Instructor: | . N*. Doc. ident
e s i T—oramo [ Yagt Sob44b%

N | NOMERES APELLIDOS ] DOC. IDENT. FIRMAS

7 ! N )

“ Nefclna | Uargen Vol 25 936 4y ,l‘:él.’-

0] pgs‘fzm___uu‘l_a cdo__|S0S57//06 | ID54

O i3 Ja_ frios Thanez 105515249 L Lo crnande.,
e mavi lsa/fide € 305 '

% Yli2g Betancour t _V%L; 1 1 | ]
08 AV, S W, %:Z < ﬁ i OS2 Hodi 6 n |
s.s “hfgl Iesa Flanto U l 2472 | MauA .

h_ﬁéﬁ] K"’pza

Ana dd Carnum

~* INab a ANES
LA wm_.__up,czﬁmaalaa 67
_w_l_./‘}';n(\ 0XaY\O_ [Paf quuJLﬂI"goqu /129

Uyotta B, 150900 0 62

|5|

L2 Beals Torm JA 6y SELI/I™ | "l
" . it 7 7157436620
4 / / o

16 |

17 |

15|

19

20
v |

21 |

22

ZJI

4

25|

od

27]

23'

7]

33'

n

FIRMA DEL INSTRUCTOR _{ Yl
B

e
N
Stera oo
Cestdroela
Cavtad

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industia y Tunsmo ce Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT,

Nombre deol Curso. Eq: Ea g ‘ t (% {aﬁ! ﬁ 0e Eé 3 ([{ |
FICHA No. eelpa " "39 ke a—'

Municipio 1' ( {a’ | Lugar: Oue. ;HQIG
i:——«gé'::‘.“ paido{focs, Y e 77 ari——
N I NOMERES APELLIDOS DOC. IDENT. I FIRMAS
& Yed Coden Diuz 10657138 Y hads lade
% 1Qosa Haria ;Cabr-l’gzo_caw d406‘u43413§§.‘1 ‘
%am 0__Hanin [Bm\acz.cm\mﬁil £}9021Q '

- -
% fx ety S roin pastva 16T 420265
%11 | e A l4ol/t2lr3e s
W" ' : LLiBdsress
LAl m_._i F ___Paballero 1067862035
) :éah__ 1A abm_ﬁ_’kugm_&ug’n_.ﬂﬂaﬁ%'} 4q
— Hedkima | Vas | 2€2% yy
|2 1@0 5 | Vita $ieSo | 5050k
Lol pia YereSo 404y 423 332 |

|

FIRMA DEL INSTRUCTOR )/.-d\_ﬂn} B
'

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

7/\(‘

Srtema Ce
Gesttnde ln
Cawand

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industna y Tunsmo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT,

Nombre del Curso:
TR 44:__1:(4.&;:_944&4&_&“& e maddich -
Municipio: 170y 41, Lugar. |/
&:::r::lor ﬁl h M f"og'rm?;c W‘%}g{l%}.“
APELLIOOS DOC. IENT. FRMAS
[
-E_;!;&Odm\\ ni..zna-'c{aoux.‘- \4{'\\300? 2t Xflmlnl.'_
(03] %(. HDQ_B&OSS__ =
°‘l v N_c_!_'{ 1.067 920 z0% - 3-2ellf}
0
4 (ol ol s 3 i e
V2oron e va 1 O% AW -y
nmmmm\_x@%mm
B(gﬂ_(_u- G“IV“ PeyCl1CE Y272 20012 un cey Laluben
lesla Qfm}ln_mmmﬂo@gﬂ&b_ !
asf 62T L Xexn .
TIPSy ‘uﬂa}iorﬁ_.%mg%‘%i
b l"1 Yolan s RO €2man. Yoranis
e eties 6 rmca?t AN -\ Mocl1267 315 7 2
%
16
7
13
19
0
22
23
24
25
26
27
26
2%
0
n
3

FIRMA DEL INSTRUCTOR #&' éb £ .

S, TR

S Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
7A\A Cento ce Comerdio, Industna y Turismo de Cérdoba
Siblome de CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Geston ge la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
Cau'ag
| Nombre del Curso 57 S
PR m—da.l&aan_du_b&m— :y_ﬁatwwml&_w-k_
Mumicipio | Lugar. (’l ‘!ﬂ‘—“ za
Instructor. ? | N*. Doc. \dent ﬁ
(FEchA T uda"(“‘ | WHORARIO [Ta-de 1y 432 =
N NOMEBRES APELLIOOS DOC. IDENT. FIRMAS
o yal (oe1y3yugy | ke
ﬁl%[’nd Lﬂ)m_n A2 _lla63 9 318 Yulewy (ardaQ:
03 Tuzakr\\ '?lO}_&\u{\h ler33autéq cuzaloi\L
Esl_Lo_man___..a.au ICQ_.QR_Q} Gannn 2ol
]ijg{an la m.m ﬂ_ﬁnhmJMLl&L'l 2 ~’Jm(mm
»—»4? R a b Aﬁﬁmﬂ
_}N‘&"\.P?\o\ a‘c'_ﬂm_ /\ 5

__c\_
Sabpl

JIW N "

ezmm.z_qalut

f o

@..-.aa_lLLLG»m»ofmu \mﬁsﬂi_om (@I

m:\'

061841035

osmogl_._u-__

b
16

Gulye MB(,;LQAS.&

%—aba del ppceen | lo 1003
T’lzzi_,[d]nal. ',Vaf)z Zﬁl_ ({4/3_-

ek Penadez |

2‘_4[1*_2“3—

17

13

20

21

22 |

Z)I

24!

251

26'

zri

28

29

Jo

n

|
|
l
l
|
l
|
I

FIRMA DEL l.-.'smuc‘roa__ﬁlddafé:’}'g .

Scanned with

i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download



















| Reunidn VICTIMAS

L
SHA
N
CONTACTOS

JORGE GOMEZ BEDOYA [Bomezb@sona ady co

lﬂl}{?lﬁ]}'i

MONICA NEGRETE ARRIETA monesasGgmail.com

3013070347

VICTORIA BUELVAS GARAY vbuelvas@sena.edu.co
3210005207

JOSE LUIS MUNOZ jluismvargas@yahoo os
J1ITTI4397




JOSE LTS MUROT







