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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de marzo de 2025

Sefora

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7298148
Coordinadora Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del ano 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7298148 del afio 2025

Martha Cecilia Meza Puerta, identificado con la cédula de ciudadania No. 60.337.132 de
Cucuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor de cada contrato serd por la suma hasta de CUARENTA Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($47.912.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago

correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2025 b) Diez (10) pagos iguales

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

por los meses de febrero a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($4.240.000) cada uno; y c) Un dultimo pago

correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025 cada uno incluido

Iva.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el

desarrollo de las acciones de orientacion y el fortalecimiento de las estrategias para la

atencién de oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco

de los servicios de gestidon y colocacidn que se brindan a través de la Agencia Publica de

Empleo

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar el manejo de Aplicativo | Se realiza apoyoy Se anexa imagen
de la agencia publica de Empleo | orientacion en el manejo
orientando al sector del aplicativo para publicar
empresarial para la publicacién | vacantes en el sector
de vacantes y consecucion de empresarial
perfiles
2 Realizar el seguimiento a las Se realiza publicacién de Se anexa imagen
solicitudes de vacantes publicas | vacantes a las empresas
por el sector empresarial en el con el fin de hacer
Aplicativo de la agencia publica | seguimiento para el cierre
de Empleo, retroalimentar los de solicitudes con
avances de acuerdo a la colocados.
trazabilidad del proceso y
propender por el cierre de la
colocacién de lasvacantesen la
plataforma.
3 | Apoyar las acciones de Se realizé apoyo en la Se anexa registro
intermediacidon laboral a través divulgacion y atencion de fotografico
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de las diferentes estrategias
como: ferias, micro ferias de
empleo, ejecucién de
convenios, eventos de
promocioén y divulgacion,
estrategias campesina, DETE a
la plaza, encuentros
empresariales con el sector
rural y urbano, entre otros;
realizando el registro en el
aplicativo web para su
correspondiente seguimiento.

usuarios — Feria Expoempleo
SENA Mujer, registrando
vacantes con el fin de
generar oportunidades de
empleo en estos eventos a
los usuarios que se
postulan.

Promover en el sector
empresarial los perfiles de los
egresados de SENA, con el fin
de incidir en su vinculacién
laboral y contribuir al
cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados
SENA.

Se promueve perfiles de los
egresados SENA para su
vinculacién laboral en las
empresas para que haya
colocaciones en la APE.

Se anexa imagen

Realizar talleres de
sensibilizacion al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleada
para la poblacion buscadora de
Empleo.

Se realiza atenciéon y
orientacion al sector
empresarial — Socializacién
Portafolio de los Servicios
del SENA y de la APE.

Se anexa registro
fotografico

Elaborarinformes de gestidony
atender a los demas
requerimientos solicitados por
la coordinacién de la agencia
publica de Empleo o por el
supervisor o cualquiera de los
organismos de control en
cumplimiento del objeto y las
obligaciones contractuales.

Se elabora informe
semanal de indicadores de
gestion.

Se anexa imagen

En enero presentar propuesta a
los coordinadores de la agencia
publica de Empleo Sobre las
estrategias para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Registradas en la cuenta de
cobro el me de Enero 2025.

Enviado por correo
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Se realiza informe de
gestién por funcionario
registrado en el aplicativo
APE mes de MARZO.

8 | Contribuir al cumplimiento de
los indicadores de gestion de la
agencia publica de Empleo

Se anexa imagen

9 Dar respuestas a quejas
reclamos de los usuarios de la
agencia publica de Empleo

Respuesta CRM y PQRS
solicitados por los usuarios.

Se anexa imagen

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 7960915377 de la planilla, SOl y periodo FEBRERO DE 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firmaxi
MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

Contratista

C.C. No. 60.337.132 de Cucuta

Recibi a satisfaccion:

H Firmado digitalmente
Firma
por Claudia Marcela

adh e S Murillo sal

Qpehcfunlia.d wiosaguers
05:01:42 -05'00'

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7298148
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE MARZO DE 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7298148— MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

1.Apoyar el manejo de Aplicativo de la agencia publica de Empleo orientando al sector
empresarial para la publicacion de vacantes y consecucion de perfiles

Se realiza apoyo al sector empresarial en la publicacién de vacantes
Empresa: GENTE UTIL NIT: 804004319

Excel 1. FORMATO DE SOLICITUD DE VACANT... [ERRISESING] L Descargar (P Guardar en OneDrive 0 Ocultar correo electrénice  ©f X

Archivo  Inicio  Insertar  Compartir  Disefio depagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar

Lel

:Qué desea hacer? =]

Solicitud de HV MECANICO CNC ~
o~ [ A - S O

£ B 1LF VACANTESxsx

@
o

I G ENTE MARIA ALEJANDRA GABARKGUE GARCA
a Paicsloga Atraceidn ge Tolerto Humans

| bsoioperiegenentinet
PR B ERCKS TPOLIES 346 0236 485
P R P ——————— ]
N “Nombre de la Vacantz UNCIONES Hohiidades ¥ (0 Martha Cecilia Meza Puerta @ « & &
® Para: y 1 mas Jue 13/03/2025 11:30
@ Publica
@ Retencion: Exchange Online {10 aios} Expira: Dom 11/03/2035 1139
Disefio y ensamble de piezas, control numérico por computadora y Habilidades en la operac| Buenos dias
[3 GENTE UTIL 804004319-9 MECANICO CNC [programacion de formulas computarizadas. CNC y precision en la fat Sefior empresario

esta es tu oportunidad
De acuerdo con su salicitud, se ha publicado la siguiente
vacante en la plataforma de Empleo del SENA, asi:

7 Técnico mecanico de
maquinaria y
harramiontas
Solcud 157284 (D

8

Una vez se tenga la persena contratada por faver nos envian la
L R informacién para hacer el cierre respectivo en la plataforma.
= Formato de Vacantes Hojal

Cordial saludo,

Consulta de Historicos

NIT 204004210 Razén social GENTEUTILS A

y suminitro de parsans

zora

Orentacién

19032025 1040312025 13.45:12 DANIELASALAZAR MARMOLEIO

b prasenci. D Sebasiiin, = comparts format i J publizacién de vacaniss. también 52 mencions & s2rvicio de promosiin y
publicidad de vacaniss fravés de los madios de comunicacién APE.

UM 1032025 1135:19 MARTHACECILAMEZAPUERTA  Publicasion de vacarte: Téarico in as7ass8
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2. Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicas por el sector empresarial

en el Aplicativo de la agencia publica de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo

a la trazabilidad del proceso y propender por el cierre de la colocacién de las vacantes

en la plataforma.

Publicacién de vacantes al sector Empresarial con el fin de hacer
seguimiento para el cierre de solicitudes con colocados.

Informe Gestion de Solicitudes

A confinuacién podra ver el

detalle del informe de gestion a soficitud

jes

del afio

en curso

gestionadas durar

Search:

CC 50337132

CC 60337132

CC 60337132

CC 80337132

CC 80337132

CC 50337132

CC 60337132

CC 60337132

CC 80337132

CC 80337132

- MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

- MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

-MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

-MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

-MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

- MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

- MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

-MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

-MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

-MARTHA CECILIA MEZA PUERTA

3406765

3500412

3677152

3725418

3725418

3308355

3210220

3810229

3342039

3345043

NIT 204015554 - INDUFILTER PRODUCTOS INDUSTRIALES EU

NIT 804004210 - GENTE UTILSA_

NIT 900073848 - SEGURIDAD DIEZ LTDA

NIT 900183745 - AGENCIA DE SERVICIOS ¥ EMPLEOS TEMPORALES DE COLOMBIA SAS

NIT 900183745 - AGENCIA DE SERVICIOS ¥ EMPLECS TEMPORALES DE GOLOMBIA SAS

NIT 2040043190 - GENTE UTIL SA

NIT 880205361 - FUNDACICN OF TALMOLOGICA DE SANTANDER FOSCAL

NIT 880205361 - FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER FOSCAL

NIT 900028989 - LIMPIEZA URBANA S4 ESP

NIT 800502755 - FORESTAL CONSULTORES 5. AS BIC

030372026 22:48:47

10/03/2025 10:38:48

06/03/2025 13:20:57

18/03/2025 08:07:02

1810312025 08:08:37

1010312025 18:28:40

05/03/2025 21:27:23

05/03/2025 21:28:58

10/03/2025 11:46:30

04/03/2025 21:07:28

3. Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias

como: ferias, micro ferias de empleo, ejecucidn de convenios, eventos de promocién y

divulgacidn, estrategias campesina, DETE a la plaza, encuentros empresariales con el

sector rural y urbano, entre otros; realizando el registro en el aplicativo web para su

correspondiente seguimiento.

Participacion Feria EXPOEMPLEO SENA MUJER Oficina APE 10 de marzo 2025

2

Atenciéon  Usuarios

42025 8:19:51 a. rff
Bulevar Santander
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¢« CF;) Mi estado

Ayer,12:02 p.m

55-55 Diagonal 15
; Bucaramangg
. i Santap

Jornada de Formalizacion de Establecimientos
de Comercio- Sanandresito La Isla

Divulgacién Feria

4. Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados de SENA, con el fin de
incidir en su vinculaciéon laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados SENA.

Se promueve perfiles de los egresados SENA para su vinculacién laboral
en las empresas para que haya colocaciones en la APE.

Informe Gestion de Personas

A caninuacién pedrd ver el datale del informe de gestién 2 personas del afic en curso gestonades durante ol mes de marzo

04103/2026 21:10:55 50337132 - MARTHA CECILIA MEZA PUERTA Activar El candidaio es seleceionada pars ocupar 2 vacanie 13270070 - WILLIAM ARDILAOLIVEROS

Seleccione opcién de busqueda

250 de evidenciar algin error o inconsistencia en su certifcado de competencia laboral o de formatidn, por favor dirfase al Centro de Formacién en el cual resiizh el

Tom ke ciounox s .
=
P —

Ingrese el texto que ve en

> oq .,

Registro Tiulo Tipo Programa Certificacién _Firma Certificado &

Cortficado  AVANZADD TRABAIO SEGUROEN 05 Marm,
Bgrobacién  ALTURAS 04

9537006341830C1 32709700 CURSD ESPECIALEN 06Mareo, 2014 (Descargan)

Cortficado  AVANZADO TRABAIO SEGURDEN 05 Marzs,
GeNows  ALTURAS 118

553700634182CC13270570E CURSO ESPECIALEN 05N, 2008 (Gaseaiges)

Certficads 15 1y,

511500454227CC13270870C CUROESFECALEN TS RESOLUCION DECORRUCTOS e Y loheyo, 2014 (Desmmgan]
Certficado 15 aye,

511500454327CC132705708 cumsoEaALEN U RESOLUCION DE CONFLICTOS s 16Mayo, 2014 (Descargen]
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5. Realizar talleres de sensibilizacion al sector empresarial para promover
oportunidades de empleo para la poblacién buscadora de Empleo.

Atencion y Orientacidon Sector Empresarial — Socializacion Portafolio
de los Servicios del Senay de la APE

7 mar 20267 Jm.
" 55-56 Diagonal 15
Bucafamanga

Santander

SANANDRESITO LA ISLA

6. Elaborar informes de gestidn y atender a los demas requerimientos solicitados por la
coordinacion de la agencia publica de Empleo o por el supervisor o cualquiera de los
organismos de control en cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

Se elabora informe semanal de indicadores de gestién

SEMANA : Reporte del 7 al 13 marzo de 2025 Vacantes I
- - Inscritos nuevos Orientados Empresas nuevas
Ac::l: bm‘:m No. Salicitud ;a""‘::; wmﬁ"’“o dentficacion) | identicacion) | (niT) 9 4 de solicitud | C2Ntidad Nombr
que‘::;:'rt': 0300 | eResapos | EGREsaDOS € SONME | vacantes E TR
SENA SENA |
SUMA
s 15 16 4 9 17 0 141

3873814 2 3 901265741 3869968 2 |
3873822 4 5 3392425 804004319 3869072 1 C
3873164 6 2 1102354338 3871404 10 L

3873165 3 1142715755, 901402876 3872310 42

3873084 1 1005287161 804007695 3873558 1

3873085 1 1097097714 1096063912 3872568 2
3873086 2 2 4 1142715229 1146334270 3872471 3 Il
10 3872493 5] [
1095063185, 3892426 3872603 25| -
1102354338 3872633 10} C

1142715758 3872642 5
1005287161 3871499 1 L
Reporte 1097097714 3871187 2 :
por: 1142715229 3870298 1 [
MARTHA MEZA 1095906749 3873814 5 L

1096068186 3873622 9|c

1127583787| 3873164 B

3873165 3

3873084 1

3873085 1

3873086 4
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7. En enero presentar propuesta a los coordinadores de la agencia publica de Empleo

Sobre las estrategias para el cumplimiento de las obligaciones contractuales

Registradas en la cuenta de cobro del mes de Enero 2025- Enviada por correo

8. Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestion de la agencia publica de

Empleo

Informe de gestion por funcionario registrado en el aplicativo APE SENA- MARZO

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacidn podra wer mes a mes, &l nUmern de registros gestionados en el afio vigente

Infornne de Gestidn a
Personas

Informne de Gestion a
Empresas

Infornne de Gestidn a
Solicitudes

Informe de Gestion
de los Talleres
Ejecutados

Informe de Gestidn
Crientacidn a
Personas

Informne de Gestidn
Crientacidn a
Empresas

Infornne de Gestidn
Envios Directos

Informne de Gestidn
Saguimiento a
Postulaciones

168

3

404

10

289

&1

25

294

356

M3

112

&7

30

"7

195

0 1] 0 0 0 0 0 0
] ] ] 0 0 0 0 0
0 1] 0 0 0 0 0 0
] ] ] 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 1] 0 0 0 0 0 0
0 1] 0 0 0 0 0 0

9. Dar respuestas a quejas reclamos de los usuarios de la agencia publica de Empleo

Respuesta PQR solicitados por los usuarios

10
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Traslado PQRS No.: 7-2025-080871 NIS: 2025-01-117044 @ publica -~

& [=] CE{FR..OSAS-fil s O1-MAIL_-2025PDF " CE{FR_SALGU html ioh O1-MAIL..-2025 POF

por favor atender y proyectar respueesta.

Martha Cecilia Meza Puerta @ Responder € Responder atodos 7 Reenviar i~ B~ EE]|
® Para: ® Claudia Marcela Murillo Salguers: & Carmen Ximena Roman Rincon Vie 14/03/2025 1237

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 12/03/2035 12:37
Adjunto respuesta a la solicitud mencionada:
68-1050

Bucaramanga 14 de marzo de 2025

Senores
INVERSIONES Y PLANES TEMPLOS DE LA PAZ
BOGOTATEMPLOSRRHH@GMAIL.COM

Asunto: Respuesta solicitud 7-2025-080871

Cordial saludo,

Estimado empresario para nosotros es un gusto atenderle y poderle brindar un servicio de calidad. Acorde a su solicitud de radicado
7-2025-080871 en la cual solicita: “Restablecimiento de contrasena y actualizacion de datos en la plataforma APE - SENA”, la
agencia publica de empleo - APE, SENA, le informa que se procedio hacer la actualizacion de la informacion solicitada y se le realizo
el restablecimiento de contrasena enviado al correo: BOGOTATEMPLOSRRHH@GMAIL.COM

Una vez ingrese al aplicativo debe realizar el cambio de la contrasena y asignar una de facil acceso.

Le invitamos a mantener los datos actualizados de la empresa v revisar de manera permanente las vacantes que aparecen

Firma
Martha Cecilia Meza Puerta

Contratista
C.C. No. 60.337.132 de Cucuta

11
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