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PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

ACTA DE INICIO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 

 

Generalidades: 
 

 
1. El objetivo del formato es definir documento guía para el trámite de inicio en contratos de 

prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión. 

 
2. El formato se encuentra asociado al Procedimiento Contratación de servicios personales 

diferente a instructor - GTH-P-013 

 
3. El acta de inicio es diligenciada por el funcionario y/o contratista a cargo de la estructuración 

del proceso contractual en cada una de las áreas que adelanten el trámite. 

 
4. La frecuencia de diligenciamiento es de conformidad con la necesidad expuesta por parte de los 

supervisores de contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión 

 
5. Una vez diligenciado se formaliza el inicio de contrato de prestación de servicios profesionales 

y/o de apoyo a la gestión en ejecución. 

 
6. No se requiere impresión del documento teniendo en cuenta que el trámite es completamente 

electrónico a través de la plataforma transaccional – SECOP II 

 
7. El documento es almacenado en el expediente electrónico en SECOP II (Sistema Electrónico de 

Contratación Pública 

https://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga.php?id=1182
https://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descarga.php?id=1182
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ACTA DE INICIO 
 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7633729 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

 
OBJETO 

Prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor 

de inglés, para el desarrollo de acciones de formación en los programas 

complementarios de bilingüismo virtual del SENA Regional San Andrés, de 

acuerdo al anexo 2 

VALOR: 
CINCUENTA MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS 

CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($50.137.945). 

CONTRATISTA ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ 

CC o NIT 40.990.152 

REPRESENTANTE LEGAL N/A 

SUPERVISOR DESIGNADO SILVIA ARCHBOLD LIVINGSTON 

PLAZO: 9 MESES 7 DIAS 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Centro de formación Turística, Gente de Mar y Servicios. 

 
En la ciudad de San Andrés a los trece (13) días del mes de Marzo del 2025, entre los suscritos SILVIA 

ARCHBOLD LIVINGSTON, identificado con documento de identificación No. CC 40.986.742 San Andrés 

Islas, en calidad de supervisor y, de otra parte, ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ, identificado con NIT nro. 

40.990.152 expedida en San Andrés Islas, hemos convenido suscribir el acta de inicio del contrato de la 

referencia, de conformidad con los términos que anteceden y los siguientes: 

Número y fecha del registro presupuestal: 22725 del 12 de Marzo del 2025 

Fecha de aprobación de las garantías: 13/03/2025 

Fecha de inicio: 14/03/2025 

Fecha de terminación: 26/12/2025 

 

SILVIA ARCHBOLD LIVINGSTON 

C.C 40.986.742 

Coordinadora académica 
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ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ  
C.C 40.990.152 

Contratista 
 
 
 

 
Elaboró: Luis Venner- Apoyo técnico pedagógico 

Aprobó: Silvia Archbold Livingston 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en la política de protección de 

datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de es ta 

canal de atención es la gestión, prestación y personalización de nuestros servicios. Al continuar da su consentimiento para que 

el SENA trate sus datos personales. Para más información consulte la política en la página WEB de la entidad. 

 
En cualquier momento podrá solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos personales recolectados.” 
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Control de Cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V01 Diciembre 2024 No aplica 

 


