
ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ
SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y

JUSTICIA
AL RESPONDER CITAR EL NR.

Nro. Rad: 3-2025-4950
Fecha:     10/02/2025 07:02:43 AM  
Destino:  530-DJC

MEMORANDO

Para: DJ CONTRATACION
DIRECCION JURIDICA Y CONTRACTUAL

De: DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE
Asunto: SOLICITUD CONTRATO NUEVO - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA

Cordial saludo Dra. Moreno García,

De manera atenta me permito informar que los documentos precontractuales y los documentos del
contratista relacionado (a) a continuación fueron cargados en el módulo expediente contractual del
aplicativo SIGA para dar trámite al proceso de contratación.

Ítem
PAA OBJETO MODALIDAD DE

SELECCIÓN
EXP
SIGA

EP
SISCO

11790

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA  DIRECCIÓN  DE  RESPONSABILIDAD  PE-
NAL ADOLESCENTE PARA ATENDER DESDE
EL COMPONENTE DE PSICOLOGÍA A LAS Y
LOS  OFENSORES/AS,  VÍCTIMAS  Y  REDES
FAMILIARES O DEL CUIDADO VINCULADOS
AL PROGRAMA DE SEGUIMIENTO JUDICIAL
AL TRATAMIENTO DE DROGAS

Contratación
directa

TRD-V2-
530-
SIGA-
1020920

649

Agradecemos de antemano su atención y colaboración,

Cordialmente,

IVAN ARTURO TORRES ARANGUREN
DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE

c.c.e.: 
Anexos: -1

Elaboró: LILIANA MILENA PARADA PRIETO
Revisó: LILIANA MILENA PARADA PRIETO-DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE - 
Aprobó: IVAN ARTURO TORRES ARANGUREN
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Outlook

RE: Revisión - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA

Desde Erika Liliana Correal Galan <erika.correal@scj.gov.co>
Fecha Mar 18/03/2025 20:42
Para Mónica Andrea González <monica.gonzalez@scj.gov.co>; Liliana Milena Parada Prieto <liliana.parada@scj.gov.co>
CC Sandra Rocío Díaz Correa <sandra.diaz@scj.gov.co>

Cordial saludo Mónica

Se cargó nuevamente la hoja de vida con los ajustes solicitados en el expediente contractual.
Quedo atenta

De: Mónica Andrea González <monica.gonzalez@scj.gov.co>
Enviado: martes, 18 de marzo de 2025 17:47
Para: Erika Liliana Correal Galan <erika.correal@scj.gov.co>; Liliana Milena Parada Prieto <liliana.parada@scj.gov.co>
Cc: Sandra Rocío Díaz Correa <sandra.diaz@scj.gov.co>
Asunto: RE: Revisión - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA
 
Buen día Erika, 

Las certificaciones deben ser las mismas validadas en la hoja de vida en Sideap: 

-No anexa las certificaciones de Clinica Neurorehabilitar -  // ESCUELA DE FORMACION INTEGRAL EL
REDENTOR FEI (viene cortada).  (esto es en la hoja de vida ya validada - los soportes) 

Por favor subsanar hoy mismo, con el fin de no devolver el proceso. 

Cordial Saludo, 

19/3/25, 10:02 Correo: Mónica Andrea González - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGM5MTIwN2IyLTZlYjctNDFiNS1iOTdiLTkyNDRjYzI5YWVhZQAQABlhuxb4FdNPs6%2BE9%2FJ1Xtc%3D 1/5



De: Erika Liliana Correal Galan <erika.correal@scj.gov.co>
Enviado: martes, 11 de marzo de 2025 14:31
Para: Mónica Andrea González <monica.gonzalez@scj.gov.co>; Liliana Milena Parada Prieto
<liliana.parada@scj.gov.co>
Cc: Sandra Rocío Díaz Correa <sandra.diaz@scj.gov.co>
Asunto: RE: Revisión - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA
 
Cordial saludo Mónica

De manera atenta informo que se cargó en expediente contractual el documento 008 y el 009 con la
modificación sugerida. 

Gracias

De: Mónica Andrea González <monica.gonzalez@scj.gov.co>
Enviado: martes, 11 de marzo de 2025 10:28
Para: Erika Liliana Correal Galan <erika.correal@scj.gov.co>; Liliana Milena Parada Prieto <liliana.parada@scj.gov.co>
Cc: Sandra Rocío Díaz Correa <sandra.diaz@scj.gov.co>
Asunto: RE: Revisión - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA
 
Buen día, 

19/3/25, 10:02 Correo: Mónica Andrea González - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGM5MTIwN2IyLTZlYjctNDFiNS1iOTdiLTkyNDRjYzI5YWVhZQAQABlhuxb4FdNPs6%2BE9%2FJ1Xtc%3D 2/5



008-HojaVidaSideap- VALIDADA, por favor descargar, firmar y remitir con los soportes (Por favor incluir los
mismos soportes  validados en la Hoja de Vida Sideap). -  cargar en el expediente contractual SIGA 

Se reitera: 
***009-DeclaracionBienesRentasSideap – ajustar el de Conflicto de Intereses Ley 2013 del 30 de diciembre
de 2019 SIGEP  https://www.funcionpublica.gov.co/ley - señala “Para actualizar durante el ejercicio del
cargo”  lo correcto es: Para suscribir contrato de prestación de servicios – ajustar, generar y unir de nuevo
con las declaraciones devienes y rentas.

Por favor subsanar de hoy martes con el fin de no realizar devolución. 

Cordial Saludo, 

De: Erika Liliana Correal Galan <erika.correal@scj.gov.co>
Enviado: martes, 4 de marzo de 2025 15:22
Para: Mónica Andrea González <monica.gonzalez@scj.gov.co>; Liliana Milena Parada Prieto
<liliana.parada@scj.gov.co>
Asunto: RE: Revisión - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA
 
Cordial saludo Mónica

De manera atenta informo que hice los ajustes tanto en SISCO como en estudios previos. Se reemplazaron
estudios previos, objeto igual y antecedentes en el expediente contractual. 

Quedo atenta a indicaciones. 

19/3/25, 10:02 Correo: Mónica Andrea González - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGM5MTIwN2IyLTZlYjctNDFiNS1iOTdiLTkyNDRjYzI5YWVhZQAQABlhuxb4FdNPs6%2BE9%2FJ1Xtc%3D 3/5
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Gracias

De: Mónica Andrea González <monica.gonzalez@scj.gov.co>
Enviado: martes, 4 de marzo de 2025 9:20
Para: Erika Liliana Correal Galan <erika.correal@scj.gov.co>; Liliana Milena Parada Prieto <liliana.parada@scj.gov.co>
Asunto: Revisión - SANDRA MILENA RODRIGUEZ CORDOBA
 
Buen día,

  Una vez revisados los documentos aportados para adelantar el contrato - SANDRA MILENA RODRIGUEZ
CORDOBA, solicitado a través de SIGA No 3-2025-4950, me permito realizar las siguientes observaciones:

**Adjunto Estudios previos con comentarios, con el fin que se realicen los ajustes de conformidad. //–
(Tener en cuenta los ajustes que se realicen en los Estudios previos se realicen en SISCO también). // La
contratación deberá respetar la vigencia 2025 sin superar el 31 de diciembre de 2025, a menos que se
justifique la necesidad a 2026.

***la justificación del estudio previo y de la certificación de objetos iguales está orientada a necesidad de
contratación de terapeuta ocupacional, y el objeto hacia el componente de psicología – ajustar como
corresponda en todo caso debe ser igual en ambos documentos.

**De los documentos del futuro contratista:

-008-HojaVidaSideap- Con observaciones – Notificadas por Sideap, por favor ajustar de conformidad e
informarme por este medio (una vez validada, con los mismos soportes validados en la Hoja de Vida Sideap)
– CLINICA NEUROREHABILITAR – debe incluir como fecha final 21/12/2016, ya que incluye 23/10/2017 (y
esta esta incluida en otro ítem, es decir se repite la misma experiencia) /

*faltan certificaciones que se aportan en sideap – (las de la clínica Neurorehabilitar, Servimed, entre otras,)
por favor aportar las mismas de SIDEAP-

***009-DeclaracionBienesRentasSideap – ajustar el de Conflicto de Intereses Ley 2013 del 30 de diciembre
de 2019 SIGEP   https://www.funcionpublica.gov.co/ley - señala “Para actualizar durante el ejercicio del
cargo”   lo correcto es: Para suscribir contrato de prestación de servicios – ajustar, generar y unir de nuevo
con las declaraciones devienes y rentas.

19/3/25, 10:02 Correo: Mónica Andrea González - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGM5MTIwN2IyLTZlYjctNDFiNS1iOTdiLTkyNDRjYzI5YWVhZQAQABlhuxb4FdNPs6%2BE9%2FJ1Xtc%3D 4/5
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017-CertificacionVigenteAfiliacionSistemaGeneralSaludPension

018-VerificacionRegistroSistemaSalud

 019-AntecedentesProcuraduria

020-AntecedentesPersoneria 

021-AntecedentesContraloria 

022-AntecedentesJudicialesPoliciaNacional 

023-CertificadoDelitosSexuales 

024-CertificadoMedidasCorrectivas 

**Actualizar las siguientes certificaciones/antecedentes:

- 013-VerificacionVigenciaAntecedentesTarjetaProfesional

 

 

 

 

 

Por favor ajustar de conformidad, actualizar en el expediente SIGA, e informarme por este medio.

Cordial Saludo,

19/3/25, 10:02 Correo: Mónica Andrea González - Outlook

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkAGM5MTIwN2IyLTZlYjctNDFiNS1iOTdiLTkyNDRjYzI5YWVhZQAQABlhuxb4FdNPs6%2BE9%2FJ1Xtc%3D 5/5


