SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO — ADENDA

ADENDA NRO. CO1.AMD.4532707
PROCESO NRO. MC-RB-CDAA-002-2025
OBJETO: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA CAFETERIA DEL CENTRO
DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL BOYACA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, de conformidad con la solicitud de observaciones allegadas al
proceso, requiere modificar el Estudio previo definitivo del proceso de la referencia. Lo anterior, en
cumplimiento de los principios rectores de la contratacidn estatal y de los postulados que rigen la funcidn
administrativa, en especial los de planeacion, responsabilidad, economia y publicidad.

En ese sentido, las modificaciones al Estudio previo seran como a continuacidn se establece:
PRIMERA. Modificar el Numeral 5.2.2.2 EXPERIENCIA, el cual quedara asi:

5.2.2.2 EXPERIENCIA: El proponente debe acreditar experiencia especifica adjuntando minimo DOS (02)
CERTIFICACIONES de contrato suscrito, ejecutado, terminado y liquidado al cierre de la presente
convocatoria con entidades publicas y/o privadas, presentar Acta de Liquidacion o recibo final y que su
objeto de ejecucién se relacione con el objeto contractual establecido para el proceso; cuya sumatoria sea
igual o superior al presupuesto de la presente convocatoria.

Los contratos deben contener como minimo la siguiente informacién:

1.Expedida en papel membretado

2.Nombre o razén social del contratante y NIT.

3.Nombre o razén social del contratista.

4.Suscripcion, nombre y cargo de la persona competente para expedir la certificacion*
5.Fecha de iniciacion del contrato

6.Fecha de terminacién del contrato.

7.0bjeto del contrato.

8.Valor del contrato.

9.Direccion y numero teléfono del contratante.
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El solo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecucion a satisfaccidon de este, por lo cual
eloferente debe anexar el documento soporte para dar cumplimiento con el requisito de experiencia.

NOTA 1: EI SENA se reserva la potestad de verificar la informacion presentada para cumplir estos requisitos

NOTA 2: Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades
Privadas, dicha certificacion debera cumplir con los requisitos anteriormente sefialados, adicionalmente
aportara Factura de Venta y Resolucién de la expedida por la DIAN de la vigencia fiscal.

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales
al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor. La calificacion puede
ser individual o general.

Se admiten actas de liquidacién, siempre y cuando se pueda corroborar la informacién anterior. No se
admiten certificaciones de subcontratistas u érdenes de pago.

Si se recibe mas de una certificacion, El SENA Centro sélo tendra en cuenta la de mayor valor, que cumpla
con los requisitos exigidos.

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o Consorcios, las certificaciones
requeridas, igualmente, deben cumplir con la anterior informacién y requisitos, para acreditar la
experiencia del proponente, debe identificarse el porcentaje de participacién de cada uno de sus
integrantes

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién la informacidn aportada por el proponente
y a fin de corroborar la misma, podra solicitar durante el proceso de evaluacion soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de liquidacién, estados financieros,
copia de pago de impuestos, etc.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran acreditar experiencias con fechas posteriores al
cierre del presente proceso.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEIDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERA LA QUE CONSTE EN LA
REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES.
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