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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES
Articulo (2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015)

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

CAUSAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

No. DE PROCESO CPS-MA-027-2025

ENTIDAD Municipio de Arcabuco Boyaca
FECHA 14 de Marzo de 2025
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEL

ESTUDIO PREVIO Secretaria de Gobierno Y Administrativa

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE ;
PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO YENIFER BEATRIZ GUIO TORRES

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION, AL MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA, CONSISTENTE
EN LA COORDINACION Y EJECUCION DE CAPACITACIONES Y
ORIENTACION, SEGUN FICHA TECNICA, DIRIGIDOS A LOS

OBJETO DEL CONTRATO ESTUDIANTES DEL GRADO 11°, PERTENECIENTES A LA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALEJANDRO DE HUMBOLT,
TENDIENTES ESPECIALMENTE A LA OPTIMIZACION DE
COMPETENCIAS EVALUADAS EN PRUEBAS ESTATALES.

PRESUPUESTO OFICIAL DIECISEIS MILLONES DE PESOS MLCTE (16.000.000,00)

PLAZO ﬁ;iie(:t; (07) meses contados a partir de la suscripciéon del acta de

A través del presente, el (la) suscrito (a) Secretaria de Gobierno y Administrativa del Municipio de Arcabuco, con
fundamento en lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto No 1082 de 2015 y el Manual - Guia para la
elaboracion de estudios del sector, expedido por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, deja constancia
de los factores que se constituyen en el andlisis del sector econdmico, referente al contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, cuyo objeto sera: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, AL MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA, CONSISTENTE EN LA
COORDINACION Y EJECUCION DE CAPACITACIONES Y ORIENTACION, SEGUN FICHA TECNICA, DIRIGIDOS A
LOS ESTUDIANTES DEL GRADO 11°, PERTENECIENTES A LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALEJANDRO
DE HUMBOLT, TENDIENTES ESPECIALMENTE A LA OPTIMIZACION DE COMPETENCIAS EVALUADAS EN
PRUEBAS ESTATALES.”: En tal virtud, se consideraran los siguientes aspectos acordes con la proporcion al valor del
proceso de contratacion; la naturaleza del objeto a contratar; el tipo de contrato; y los riesgos identificados para el
proceso en consideracion.

1. PERSPECTIVA LEGAL
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Se trata de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, bajo la
modalidad de CONTRATACION DIRECTA, cuyo objeto ser4 “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, AL MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA, CONSISTENTE EN LA COORDINACION Y
EJECUCION DE CAPACITACIONES Y ORIENTACION, SEGUN FICHA TECNICA, DIRIGIDOS A LOS ESTUDIANTES
DEL GRADO 11°, PERTENECIENTES A LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALEJANDRO DE HUMBOLT,
TENDIENTES ESPECIALMENTE A LA OPTIMIZACION DE COMPETENCIAS EVALUADAS EN PRUEBAS
ESTATALES.”. La modalidad de seleccion del contratista se fundamenta en lo consagrado en: El literal h del numeral 4
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL

Se trata de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, que se
suscribira en virtud a la experiencia e idoneidad de la persona que lo ejecutara, dentro del cual el precio a pactarse,
depende por una parte del alcance de las actividades a desarrollarse; al perfil del futuro contratista; y a la idoneidad del
mismo, que le permita prestar los servicios y ejecutar las actividades, con la suficiente experiencia en el drea requerida.

3. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, previa solicitud de
presentacion de oferta técnica y econdmica, con fundamento en los estudios y documentos previos propuestos por la
entidad, se obtuvo oferta de servicios; sin embargo, se realiza un proceso de busqueda en el SECOP de objetos
similares, de la Entidad interesada en contratar, como de otras entidades, con el fin de establecer el valor de la
prestacion de los servicios, teniendo en cuenta las diferentes variables, como clase de persona; régimen tributario;
impuestos municipales; retencion en la fuente; aportes al sistema de seguridad social en salud; especialidad y
experiencia del contratista; equipo de trabajo; costos operativos; y demas factores que inciden en la determinacién del
precio. A continuacién, se presenta la siguiente relacién:

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, AL
MUNICIPIO DE ARCABUCO
-BOYACA, CONSISTENTE
EN LA COORDINACION Y
EJECUCION DE
CAPACITACIONES Y
ORIENTACION, SEGUN
FICHA TECNICA,
DIRIGIDOS A LOS
ESTUDIANTES DEL GRADO
11°, PERTENECIENTES A
LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA
ALEJANDRO DE HUMBOLT,
TENDIENTES

CPS-MA-.036- | Contratacion

2024 directa 14.000.000,00

Arcabuco Boyaca
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ESPECIALMENTE A LA
OPTIMIZACION DE
COMPETENCIAS
EVALUADAS EN PRUEBAS
ESTATALES.

MF-MC-009-
2023

Contratacion
Minima Cuantia

BOYACA - ALCALDIA
MUNICIPIO DE
FLORESTA

LA PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
APICACION DE CURSO EN
PREICFES TENDIENTE A
MEJORAR EL NIVEL EN LAS
PRUEBAS DE ESTADO DE
LOS ESTUDIANTES DE
GRADO 10Y 11 DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA
DEL MUNICIPIO DE
FLORESTA -
DEPARTAMENTO DE
BOYACA-VIGENCIA 2023

$11.160.000,00

MC - 026 DE
2023

Contratacion
Minima Cuantia

NARINO - ALCALDIA
MUNICIPIO DE
SAPUYES

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
PREPARACION DE LOS
ESTUDIANTES DEL GRADO
11 DE LAS TRES
INSTITUCIONES DEL
MUNICIPIO DE SAPUYES
PARA LA PRESENTACION
DE LAS PRUEBAS DE
ESTADO. (ICFES) ANO
ESCOLAR 2023

$20.700.000,0

MT-MC-014-
2023

Contratacion
Minima Cuantia

BOYACA - ALCALDIA
MUNICIPIO DE
TOPAGA

PRESENTACION DE
SERVICIOS PARA
CAPACITAR Y
DESARROLLAR
HABILIDADES,
CONOCIMIENTOS Y
DESTREZAS EN LOS
ESTUDIANTES DE GRADO
11 PARA EL MANEJO DE
LAS PRUEBAS SABER
(PREICFES ) DE LAS
DIFERENTES
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE TOPAGA

$6.900.000,00

CS-CMA-093-
2019

Contratacion
Minima Cuantia

ANTIOQUIA -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CAMPAMENTO

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
FORMACION,
CAPACITACION,
ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA, QUE PERMITA
MEJORAR EL DESEMPENO

$22,000,000
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DE LOS ESTUDIANTES DEL
GRADO 11° DEL ANO 2019,
DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA OFICIAL DEL
MUNICIPIO DE
CAMPAMENTO, EN LAS
COMPETENCIAS
REQUERIDAS PARA
ASUMIR CON CALIDAD LAS
PRUEBAS ICFES SABER 11°
Y LA PREPARACION PRE
UNIVERSITARIA”
PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
FORMACION,
CAPACITACION,
ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA, QUE PERMITA
MEJORAR EL DESEMPENO
, ~ |DE LOS ESTUDIANTES DEL
y BOYACA - ALCALDIA |GRADO 11° DEL ANO 2022,
20'\4(23"\"/*'022' g‘l?:itr;aatacﬂgﬂﬁa MUNICIPIO DE DE LA INSTITUCION $11.500.000,00
ARCABUCO EDUCATIVA OFICIAL DEL
MUNICIPIO DE ARCABUCO
BOYACA, EN LAS
COMPETENCIAS
REQUERIDAS PARA
ASUMIR CON CALIDAD LAS
PRUEBAS ICFES SABER 11°
Y LA PREPARACION
PREUNIVERSITARIA
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, AL
MUNICIPIO DE ARCABUCO
-BOYACA, CONSISTENTE
EN LA COORDINACION Y
EJECUCION DE
. . | CAPACITACIONES Y
CPS-MA-027- | Contratacion DOCR L LeALDIA | ORIENTACION, SEGUN
2025 directa ARCABLCO FICHA TECNICA, DIRIGIDOS
A LOS ESTUDIANTES DEL
GRADO 11°,
PERTENECIENTES A LA
INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA ALEJANDRO DE
HUMBOLT, TENDIENTES
ESPECIALMENTE A LA
OPTIMIZACION DE
COMPETENCIAS

14.000.000,00
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ESTATALES.

Conforme a lo anterior, se evidencia que los servicios a contratar, se encuentran dentro del marco de valores pagados
por esta Entidad, con los respectivos ajustes, propios de la movilidad de los honorarios y salarios en el sector publico, del
orden municipal.

Ahora bien, como quiera que los servicios a contratar, en la materia y objeto del presente proceso, no tiene tabla
reguladora de honorarios, se verificara el perfil y experiencia del futuro contratista, toda vez que es deseo de la Entidad,
contar con el apoyo de una persona natural o juridica, que cumpla con los requisitos minimos de experiencia general y
especifica, que acredite la idoneidad, para la ejecucion del objeto y alcance del contrato.

De acuerdo a las anteriores consideraciones, para el futuro contrato se estima un valor de DIECISEIS MILLONES DE
PESOS MLCTE (16.000.000,00), para ser ejecutado en un plazo: Siete (07) meses. El precio constituye el total del
contrato, que incluye todos los costos directos e indirectos.

4. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, en el cual no es
necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO APLICA.

5. PERSPECTIVA FINANCIERA

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA.

6. PERSPECTIVA TECNICA

El Municipio de Arcabuco requiere apoyo para la ejecucion de un contrato de servicios cuyo objeto es: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, AL MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACA,
CONSISTENTE EN LA COORDINACION Y EJECUCION DE CAPACITACIONES Y ORIENTACION, SEGUN FICHA
TECNICA, DIRIGIDOS A LOS ESTUDIANTES DEL GRADO 11°, PERTENECIENTES A LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA ALEJANDRO DE HUMBOLT, TENDIENTES ESPECIALMENTE A LA OPTIMIZACION DE
COMPETENCIAS EVALUADAS EN PRUEBAS ESTATALES.”.

6.1. PERFIL DEL FUTURO CONTRATISTA

NIVEL DE FORMACION, | Dada la naturaleza del servicio a contratar, éste requiere ser ejecutado por una persona
PERFIL O NATURALEZA | natural o juridica, con experiencia en preicfes, capacitaciénes y evaluaciones educativas.

EXPERIENCIA El contratista debera acreditar experiencia en asesoria juridica a Entidades Territoriales,
con Tres (03) Afios de experiencia relacionada con el objeto contractual.

6.2. OBLIGACIONES PROPIAS DEL OBJETO Y ALCANCE CONTRACTUAL, QUE COADYUVAN A LA
DETERMINACION DEL VALOR DEL CONTRATO (NIVELES Y TIPOS DE RESPONSABILIDAD).

Las obligaciones que debe cumplir el contratista en desarrollo del objeto contractual, son las siguientes:
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En el evento que el Municipio de Arcabuco celebre contrato, el futuro contratista, debera cumplir con las obligaciones
administrativas y juridicas, propias de la naturaleza de aquel, y frente al alcance del presente objeto debera realizar las
siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES:

© o~

10.
1.

12.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la Municipio y aplicar los
procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la actualizacién de
procedimientos del sistema segun asignacién.

Previo a la ejecucién del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el documento
original en Secretaria de Gobierno dentro de los tres (3) dias calendario siguientes para efectos de publicacion
y reporte a entes de control.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del
contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor, en los
formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Segquir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales, de
conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL; para lo cual el contratista debera
realizar la afiliacion de manera directa ante la Administradora de Riesgos Laborales de su preferencia.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacién que sea de
propiedad de la Municipio o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién
sujeta a reserva legal. Igualmente el CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y deméas bienes de propiedad de la Municipio relacionados con el objeto
del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA
se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que la Municipio comparta o suministre; 2. Seguir los
procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la informacién el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestién; 3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critic|a,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar a la Municipio; 4. No dar a la informacion confidencial
un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito de la Municipio;
5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencién
documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de
gestion; 7. No podré realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273
de 2009. 8. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacién de la informacion de manera distinta al
objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. Prestar servicios profesionales para la realizacion de sesiones de entrenamiento y preparacion dirigido a los
estudiantes del grado 11°, pertenecientes a la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA ALEJANDRO DE
HUMBOLDT

ITEM

DESCRIPCION UNIDAD

CANTIDAD

Curso de Profundizacién presencial de 42 horas,
distribuidas en (08) sesiones de entrenamiento. Cada
sesion tendra una intensidad de 05:00 horas, se
realizaran en la instalacion educativa del municipio y de
manera sincronica, incluyendo los dias de receso y los
sabadosa partir de las fechas acordadascon la institucion
educativa. Los horarios serdn acordados con la
administracion municipal y la institucién educativa. UNIDAD

Desarrollo de sesiones de manera presencial en el
perimetro urbano. Donde se entrenaran con Docentes
especializados activos en el ejercicio pedagdgico y
didactico con una amplia experiencia en la preparacién
de estudiantes en pruebas saber. A través de la
combinacién de estrategias tedrico - practicas desde el
aprendizaje significativo en las areas de Quimica,
fisica, Biologia, Matematicas, Sociales, Lenguaje e
inglés. Desarrollando Preguntas por competencias de
acuerdo los estandares y lineamientos implementados
por el ICFES. Ofreciendo a los estudiantes claves de
lectura e interpretacion de cuestionamientos inmersos
en cada una de las areas, tratando temas como
competencias, ambitos, habilidades del pensamiento,
comprension lectora, nivel de dificultad, etc., con miras
a detectar fortalezas y debilidades y asi mejorar el
desempefio en la prueba Saber. Para un total de (68)
estudiantes beneficiados. En 08 sesiones de
entrenamiento.

68
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Aplicacion de DOS simulacros de diagndstico de 244
preguntas para 68 estudiantes de grado 11°. Tamafio del
cuadernillo: 20 cm de ancho por 28 de largo, Color: dos
tintas, Papel: Bond, 90 grs. 40 paginas, sesion uno. 36
paginas, sesiones 2, impreso a dos tintas. Grosor: 4 mm.
Prueba con las caracteristicas de la nueva prueba saber
11°, con el respectivo andlisis de los resultados por
componentes y competencia, (Grupal e Individual). Asi
mismo, que tenga entrega de resultados impresos al
estudiante y consolidados a la institucién educativa ¢
incluya socializacién de resultados a los estudiantes y
docentes de la institucién. La prueba debera realizarse de
manera presencial y con los formatos fisicos en la
instalacion de la institucion educativa publica del
municipio.

Se evaluaran como minimo las siguientes areas.
Quimica--Fisica--Biologia--Ciencia Tecnologia Y|
Sociedad--Mateméticas Cuantitativa—Matematicas
Especifica--Sociales—Ciudadanas—inglés—Lectura
critica, de acuerdo a los estandares y lineamientos del
MEN. Hojas de respuestas

UNIDAD

68

Aplicacion de simulacro de cierre VIRTUAL de 244
preguntas para 68 estudiantes de grado 11°.
Seguimiento con lascaracteristicas de la nueva prueba
saber 11°, con el respectivo analisis de los resultados
por componentes y competencia, Se evaluaran las
siguientes  areas. Quimica--Fisica--Biologia--Ciencia
Tecnologia Y Sociedad--Matematicas Cuantitativa—
Matematicas Especifica--Sociales—Ciudadanas—
inglés—Lectura critica, de acuerdo a los estandares y
lineamientos del MEN. Hojas de respuestas

UNIDAD
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Aplicacion moédulo guia tipo taller tematico de
pensamientos matematicos con contenido de temas de
grado 11° tomado como referente los DBA (derechos
basicos de aprendizaje), estdndares basicos de
aprendizajes y lineamientos curriculares establecidos
por el Ministerio de Educacién nacional

por medio de esta herramienta el estudiante
desarrollara  habilidades de  pensamiento vy
competencias (comunicacién, modelacion,
razonamiento, resolucién y ejecucién) mediante un
proceso de ensefianza aprendizaje con un material de
trabajo educativo, divertido y ludico.

Incluye:

UNIDAD

68
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-RECURSO DOCENTE: A cada docente se le hara
entrega de los modulos respectivos con su
correspondiente solucionario.

-PLATAFORMA Y CODIGO QR: Al adquirir el material
el estudiante tendra acceso por medio del registro de
QR, que es unico, a la plataforma virtual donde el
estudiante debe ingresar sus datos, nombre, grado e
institucion. Al quedar registrado en la plataforma, el
estudiante podra disfrutar de actividades ludicas vy
didacticas  concernientes al  afio  escolar
www.dymoriginal.com

-ACOMPANAMIENTO - ASESORIA E INTEGRACION
PARA DOCENTES Un asesor pedagogico harad 2
visitas en el afo a la institucion, con el fin de verificar el
manejo y el avance del modulo, para poder prestar una
solucién a cualquier inquietud que le surja al docente.

Modulo Basado en los lineamientos curriculares del
Ministerio de Educacion Nacional basado en
estandares basicos de competencias y derechos
béasicos de aprendizajes de matematicas, este mddulo
contiene talleres especificos relacionando las
competencias  de  comunicacién,  modelacion,
razonamiento,  resolucién y  ejercitacién,  con
componentes numeérico, variacional, métricos, espacial
y aleatorio, presentados en distintas actividades que le
permitan al estudiantes acercarse a las matematicas
de una manera ludica y divertida afianzando
conocimientos

Pensamientos matematicos son talleres tematicos
basados en los derechos basicos de aprendizaje DBA,
estandares basicos de aprendizaje y lineamientos
curriculares, poniendo a prueba el saber matematico
en la aplicacion de pruebas estandarizadas como las
pruebas Saber ICFES de forma lidica y didactica

ACTIVIDADES QUE INTEGRAN EL MODULO

- Actividades conceptuales, [Udicas,
procedimentales, evaluativas, para tiempo libre vy
manejo de inteligencia espacial

- Actividades por teméticas con glosario y talleres,
ordenadas en unidades y cada una dirigida a los
pensamientos matematicos.
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- Actividades de grafo y/o mosaico en uno o los
cuatro cuadrantes

- Actividades de inteligencia espacial y manejo de
material concreto como el tangram o el pentamonio

- Prueba Saber

- QR para ingreso a plataforma de actividades
inteligentes

Plataforma en programacion Moodle versiéon 3.5.1,
alojada en servidor VPS de goddady, Sistema
operativo Windows 2012r2+Plesk, banda de ancho
ilimitado.  Plataforma de resultados hecha en
programacion ASP.NET. para estudiantes que
adelantaran su proceso de manera virtual.

Cuadernillo de talleres para la preparacion de pruebas
saber, talleres con preguntas en las areas de
matematicas, lenguaje, ciencias naturales y ciencias
sociales PREPARATE MULTIAREAS esta orientado a
la divulgacién, resolucion y fortalecimiento de
competencias para el afianzamiento de la Prueba
Saber, en el que se garantiza a un acercamiento
progresivo a la estructura de la prueba saber.

Cada uno de los items construidos esta disefiados con
los parametros y estadndares proporcionados por el
ICFES con la estructura denominada Modelo Basado
en Evidencias (MBE) asi:

Este modulo contiene preguntas tipo prueba saber
cada una con las diferentes competencias,
componentes de cada area y con los niveles de
desempefio y dificultad tal cual las pruebas del estado,
ademas por secciones presentando cada area por
separado.

BENEFICIOS

Con la implementacion de nuestro material
PREPARATE MULTIAREAS, los integrantes de la
comunidad educativa podran:

- Preparar a los estudiantes para la presentacion
de las Pruebas Saber segun su ciclo de formacion.

- Familiarizar a los estudiantes con las diferentes
situaciones propuestas en este tipo de pruebas, en pro
de fortalecer las habilidades y destrezas para su
resolucion.

- Posibilitar los ajustes en las dindmicas

UNIDAD 68
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académicas que se llevan a cabo dentro del proceso
de formacién de la institucién a partir de los resultados
obtenidos.

- -Conocer las competencias y componentes
evaluadas por el ICFES en cada area del conocimiento
PREPARATE MULTIAREAS El material PREPARATE
MULTIAREAS estd orientada a la divulgacion,
resolucion y fortalecimiento de competencias para el
afianzamiento de la Prueba Saber

AREA COMPETENCIA
Matematicas -Formulacién y ejecucion
-Interpretacion y
representacion
-Argumentacién

-Comprender cémo se
articulan las partes de un
texto para darle un sentido
global

-ldentificar y entender los
contenidos locales que
conforman un texto
-Reflexionar a partir de un
texto y evaluar su contenido

Lenguaje y lectura
critica

-Pensamiento social
-Interpretacion u analisis de
perspectiva

-Pensamiento reflexivo y
sistematico

Ciencias sociales

Ciencias naturales | -Explicacién de fendmenos
-Indagacion
-Uso compresivo del

conocimiento cientifico

Inglés -Comunicativa lectora

-Comunicativa escritora

Conferencias virtuales - Orientacion vocacional y
profesional: Dirigido a 68 estudiantes de grado 11°, en
el cual les permita tener mas herramienta que les
ayude a la deliberacion al momento de escoger una
carrera universitaria o de educacion superior.

UNIDAD
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Aplicacién de taller tipo Testde Orientacion

profesional sesion virtual, ayuda a las estudiantes a
tomar decisiones informadas sobre su educacion,
carrera y desarrollo profesional. En estas sesiones
también se ftrabajan temas como el manejo de la
ansiedad y estrés, técnicas de estudios, orientacion
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68
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ocupacional para enfrentar la prueba ICFES.

IMPACTO DEL PROGRAMA

- Preparar a los estudiantes de grado Undécimo a la hora de la presentacion de las pruebas saber 11° mediante
la aplicacién de estrategias tedrico - practicas para determinar fortalezas y debilidades en los estudiantes creando
oportunidades de mejora

- Presentarle al estudiante estrategias para analisis e interpretacién de enunciados y cuestionamientos
presentados en las pruebas Externas realizadas por el ICFES.

- En las sesiones de profundizacion y refuerzos se tratardn tematicas, competencias y comprensién lectora
referente a preguntas en areas abordadas en las pruebas saber 11°

- Cada sesion de trabajo tendra una intensidad de (06:00) horas, las cuales se realizaran en forma presencial, de
acuerdo con los horarios y cronogramas acordados con la administracion municipal y la institucion educativa

- Realizar el procesamiento de los resultados obtenidos bajo estimativos estadisticos, de cada uno de los
estudiantes, en cada una de las pruebas realizadas en el Establecimiento educativo para conocer, evaluar y fortalecer
las debilidades encontradas en dichas pruebas. Lugar de trabajo: Las sesiones de clase se desarrollaran de manera
presencial en las instalaciones de la institucion educativa.

- Evaluar los procesos en funcidn de las competencias y habilidades de los estudiantes.

- Involucrar los Estandares Basicos en Competencias y los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA).

- Los resultados de las pruebas aplicadas son tabulados y presentados a la institucién educativa realizando un
analisis de las fortalezas y debilidades por competencias y componentes

- Brindar a las instituciones educativas y estudiantes de los grados 11° una evaluacion que permita diagnosticar y
hacer seguimiento a las habilidades desarrolladas desde los Estandares a través de competencias.

SUMINISTRO DE MATERIAL

- Garantizar el suministro del material educativo y el desarrollo de cada una de las actividades a desarrollar en la
presente propuesta en cada una de las instituciones educativas del municipio asumiendo transporte y asegurando la
entrega por su cuenta y riesgo y a todo costo, de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas del estudio
previo, en la calidad y cantidades acordadas

- Presentar reporte y andlisis de manera escrita al igual que en la plataforma creada por el contratista de los
resultados de las pruebas al municipio por instituciéon, grado, &rea, estudiante Informar oportunamente al
CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato.

- Las pruebas de evaluacién estan disefiadas bajo la metodologia del Modelo Basado en Evidencias (MBE) lo
cual garantiza poder identificar los estandares, las competencias y componentes, atendiendo a los Ultimos lineamientos
del M.E.N. y del ICFES, por tal razén este producto brinda las herramientas necesarias para hacer seguimiento de los
desempefios cognitivos y procedimental

- Constituir las evidencias: hacen posible verificar los desempefios propuestos en las afirmaciones contribuyendo
a que el estudiante haga conciencia de sus debilidades y fortalezas de su rendimiento académico. Asi mismo apoyar a
las instituciones en el disefio de estrategias y planes de mejoramiento que potencien las habilidades de pensamiento
necesarias para abordar pruebas por competencias.

PROCESAMIENTO DE RESULTADOS
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El procesamiento de sus resultados se hara bajo estimativos estadisticos ajustados al de pruebas estandarizadas, los
cuales valoraran el desempefio académico de cada uno de los estudiantes y también mostraran el nivel académico de la
institucion. Estos resultados le permitiran hacer un seguimiento exhaustivo a cada uno de los estudiantes, por pruebas,
areas, lo cual le permitira detectar fortalezas y debilidades a nivel grupal e individual.

CURSO DE SESIONES PRESENCIALES DE ENTRENAMIENTO Y PREPARACION DIRIGIDO A ESTUDIANTES DE
GRADO (11°).

Preparar a los estudiantes de grado Undécimo para enfrentar las nuevas pruebas de estado e ingreso a la
educacion superior, a través de la combinacion de estrategias tedrico - practicas desde el aprendizaje
significativo. Permitiendo asumir un proceso activo de autoevaluacién por competencias, con miras a detectar
fortalezas y debilidades y asi mejorar el desempefio en pruebas saber.

Ofrecer a los estudiantes claves de lectura e interpretacion de los cuestionamientos presentados en las pruebas
Externas realizadas por el ICFES.

Las sesiones para cada una de las materias involucran todo lo que tiene que ver con cada una de las areas con
preguntas reales del examen tratando temas como competencias, ambitos, habilidades del pensamiento,
comprension lectora, nivel de dificultad, etc.

Docentes especializados activos en el ejercicio pedagdgico y didactico con una amplia experiencia en la
preparacion de estudiantes para las pruebas de Estado ICFES. Consejos Utiles para la prueba. Preguntas y
respuestas mas comunes sobre el examen de Estado.

Cada sesion de trabajo tendra una intensidad de (05:00) horas, las cuales se realizaran en forma presencial

IMPACTO

Instituciones educativas: Establecer acciones de mejora en el planteamiento curricular de cada una de las
asignaturas durante el afio escolar.

Docentes: obtener informacién que les permita conocer el estado de la cobertura de los contenidos que se
ensefiaron en los ciclos anteriores y asi establecer acciones de mejora a corto plazo.

Estudiantes: Acercamiento a las pruebas estandarizadas y entrenamiento en las herramientas de evaluacién de
seleccion multiple y Unica respuesta, junto con el manejo del tiempo para el desarrollo de estas.

El Contratista debera ejecutar el objeto del contrato con el siguiente EQUIPO PROFESIONAL MINIMO

REQUERIDO
Cargo PROFESIONAL EXPERIENCIA
Docente Licenciado en Mateméticas Profesional Licenciado que cuente con minimo dos (2)
matematica afios de experiencia en su profesién. Con tres
(3) afios minimo de manejo de pruebas ICFES saber 11°.
Docente delngles Licenciado en Educacion Basica con énfasis en | Profesional Licenciado que cuente con minimo tres (3)
Humanidades y Lengua Castellana afios de experiencia en su profesion. Con tres
(3) afios minimo de manejo de pruebas ICFES saber 11°.
Docente de Licenciado en Educacion Basica con énfasis en | Profesional Licenciado que cuente con minimo cinco (5)
Sociales y | Humanidades y Lengua Castellana afios deexperiencia en su profesion. Con tres
Competencias ciudadanas. (3) afios minimo de manejo de pruebas ICFES saber 11°.
Elaborado por: Revisado: Asesor de Contratacion Aprobado por: CARLOS DAVID ZARATE
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Docente en Licenciado en Biologia y/o Quimica Profesional Licenciado que cuente con minimo tres (3)
Quimica afios de experiencia en su profesion. Con tres

(3) afios minimo de manejo de

pruebas ICFES saber 11°.
Docente en Licenciado en Ciencias Naturales yEducacién ambiental | Profesional Licenciado que cuente con minimo tres (3)
Biologia afios de experiencia en su profesién. Con tres

(3) afios minimo de manejo de
pruebas ICFES saber 11°.

Docente en Fisica

Licenciado en Matematicas y magister.

Profesional Licenciado que cuente con minimo once (11)
meses de experiencia en su profesion. Con uno
(1) afio minimo de manejo depruebas ICFES saber 11°.

Docente de
Lectura Critica y Filosofia

Licenciado en Educacion Basica con énfasis en
Humanidades y Lengua Castellana

Profesional con minimo tres (3) afios de experiencia en su
profesion. Con tres (3) afios minimo en manejo de
pruebas ICFES saber 11°.

Coordinador del
proyecto:

proyectos.

Profesional con maestria con énfasis en gerencia de

Dos (2) afios de experiencia en gerencia, gestion y
formulacion de proyectos

1. OTRAS PERSPECTIVAS A ANALIZAR EN LA ETAPA DE PLANEACION

No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE

1 ¢La Entidad Estatal requiere una persona | Una persona natural | Dada la naturaleza del servicio a contratar,
juridica o una persona natural? (En esta | 0 una  persona | éste requiere ser ejecutado por una
reflexion se cubren aspectos legales y | juridica que cumpla | persona natural o juridica que posea una
organizacionales) con el perfil requerido | experiencia relacionada con el objeto del

contrato, especialmente Profesionales con
experiencia en preifecs.

2 ¢ Cual es la experiencia que requiere quien | Experiencia El contratista deberd acreditar experiencia
presta el servicio de acuerdo con la | profesional en asesoria juridica a Entidades
complejidad del caso? (En esta reflexion | relacionada con el | Territoriales, con Tres (03) Afios de
se cubren aspectos comerciales, técnicos | objeto y alcance del | experiencia relacionada con el objeto
y de andlisis de Riesgo) contrato a celebrar. contractual.

3 ;jLa Entidad Estatal ha contratado | SI La entidad si ha contratado recientemente
recientemente los servicios requeridos? este tipo de servicios.

4 ¢, Cual fue el Valor del Contrato en vigencia N.A.
anterior?

5 ¢Cual fue la estructura del Contrato en la | CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA, por la causal
vigencia anterior? DIRECTA de PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

6 ;La necesidad de la Entidad Estatal fue | Si SATISFECHA AL 100%
satisfecha con los Procesos de
Contratacion anteriores?

7 El tipo de remuneracion recomendada | Pagos parciales, | Por tratarse de un contrato de
Para la prestacion de servicios objeto del | previa presentacion | PRESTACION DE SERVICIOS
Proceso de Contratacion y el motivo por el | de informes. PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

cual se escoge ese tipo de remuneracién
desde la economia, la Eficiencia y la
eficacia del Proceso de Contratacion. Es
decir, como se hara el Pago: Puede ser

GESTION, el cual requiere  del
cumplimiento de las actividades pactadas
dentro del contrato y certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor, se
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con anticipo, sin anticipo, un valor mensual
fijo, un valor por hora trabajada por hora
ejecutada, cuota Litis, 0 una combinacidn
de las anteriores.

plantea que la forma de pago sea,
mediante: Tres actas parciales y un pago
final a la firma del acta de liquidacion.

¢ De qué manera se pactara la entrega de
los bienes o servicios contratados?

Informes parciales de
Actividades

Con fundamento en que se trata de un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION, el cual requiere del
cumplimiento  de las  actividades
contempladas, asi como la certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor.

¢;,Cual sera el plazo de ejecucion a pactar,
el cual serd el mas favorable para la
entidad y para el contratista de tal manera
que se cumpla a cabalidad con el objeto
del contrato?

Siete  (07) meses,
contados desde |la
suscripcion del Acta
de Inicio.

De acuerdo a las actividades programadas
y la necesidad descrita, es tiempo
suficiente para cumplir con el objeto
contractual.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que no hay tarifa reguladora para este tipo de servicios por parte del sector que los
agrupa, es posible contratar con una persona natural o juridica, encontrando que la administracion municipal, en los
Ultimos afios no ha tenido ningun inconveniente con la prestacién de servicios similares en mencidn, en consecuencia, el
valor del presente contrato, incluidos los gastos administrativos, se ajusta al analisis planteado mediante el presente
documento.

ORIGINAL FIRMADO
YENIFER BEATRIZ GUIO TORRES
Secretaria de Gobierno y Administrativa
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