SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo de 2025

Sefior (a)

ROBERTO CARLOS CASTRO SOTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5871597

PROFESIONAL DE BILINGUISMO

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

SANTA MARTA
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de MARZO del afo
2025

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7440904 del afio 2025

NADIA REYES POLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.046.850 de SANTA
MARTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO ACUICOLAY AGROINDUSTRIAL
DE GAIRA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
(547.221.646). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTITRES PESOS M/CTE M/CTE ($ 2.913.023). b) nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada
uno. ¢) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE M/CTE ($ 2.913.024).

Plazo: Serd hasta DICIEMBRE de 2025
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OBIJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién en
los programas de formacidn titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual y/o a

distancia programados por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacion de Impartir acciones de Tiempos de las
aprendices en el area, en las | formacion profesional actividades
competencias, los resultados | integral en los siguientes | académicas en SENA
de aprendizaje y las programas de formacion: | SOFIA PLUS.
actividades de los proyectos
de formacién programados, ANALISIS ¥ DESARROLLO
dentro de los tiempos que DE SOFTWARE. (2879634)
. ! ANALISIS Y DESARROLLO
para cada accion, se DE SOFTWARE. (2977353)
determine por parte del GESTION
Centro de Formacion. AGROEMPRESARIAL
(2977251)
ANALISIS Y DESARROLLO
DE SOFTWARE. (2977354)
PREVENCION Y CONTROL
AMBIENTAL (2848832)
DESARROLLO DE
PRODUCTOS
ELECTRONICOS (2977863)
2 |Planear 'y ejecutar el | No he sido requerido No aplica
desarrollo  curricular  del | para este periodo.
programa (s) que se le
asignen durante la ejecucién
de su contrato (Proyecto de
formacion, planeacién
pedagégica y los recursos
didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
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apoyo a la formacién e
instrumentos
de evaluacion).

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Esta obligacion no fue
requerida en este
periodo contractual

No hay evidencia

Participar en el proceso de No he sido requerido por | No aplica
induccidn de los aprendices. | la entidad para apoyar la
etapa de induccidn de
los aprendices en este
periodo.
Realizar seguimiento a los | No he sido requerido por | No aplica
aprendices en etapa | la entidad para apoyar la
productiva en su sitio de | etapa de induccién de
trabajo y seguimiento a la | los aprendices en este
bitdcora virtual del aprendiz | periodo.
cuando
sea asignado.
Emitir los juicios de No he sido requerido No aplica
evaluacion con base en la para este periodo.
valoracién de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.
Usar y gestionar las No he sido requerido No aplica

diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales
de apoyo académicoy
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las

para este periodo.
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acciones que integran el
proceso formativo.

8 | Participar en la formulacion No he sido requerido No aplica
de proyectos de para este periodo.
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico de
interés institucional
SENNOVA.

9 Participar en los equipos, Capacitacion sobre Actas de reunién de
grupos, comités, proyectosy | Actualizacidon de nuevas | comité.
demas instancias funcionalidades de la
institucionales que lo Plataforma Territorio,
requieran. dictada por el ingeniero

Edwin Parra.

10 | Desplazarse a otras ciudades | No he sido requerido No aplica
o0 municipios diferentes al para este periodo.
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.

11 | Presentar el reporte de Reporte de eventos para | Reporte de eventos
eventos en SOFIA PLUS el periodo establecido en SENA SOFIA PLUS.
(Programacion con visto previa programacion
bueno del coordinador establecida por el
académico o misional) en los | coordinador académico.
dias establecidos por el
Centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

12 | Llevar y mantener No he sido requerido No aplica
actualizado el portafolio de para este periodo.
evidencias del instructor
segun lo indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

13 | Responder por la custodiay | No he sido requerido No aplica

buen uso de equipos, bienes
e
inventario asignado a su

para este periodo.
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cargo o puesto bajo su
cuidado, por el centro o
lugar donde se desarrolle la
formacion vy le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

14 | Apoyar los procesos de No he sido requerido por | No aplica
aseguramiento de la calidad | la Entidad para apoyar
cuando la entidad lo los procesos de
requiera. aseguramiento de la
calidad cuando la
entidad lo requiera.
15 | Apoyar la planeacién vy el No he sido requerido No aplica
alistamiento de los para este periodo
materiales de formacioén,
propios de su drea y apoyar
los procesos de evaluacién
y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la
Ley 1474 de 2011y
requerimiento de la
institucion.
16 | Adoptar en la formacion las | No he sido requerido No aplica
diferentes estrategias para este periodo
pedagégicas que la Entidad
dispone como son:
Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, Bootcamp, entre
otras.
17 | Participar en procesos de Transmitir la informacién | Anuncios en Redes

promocion y divulgacién de

la oferta educativa, servicios
y actividades de divulgacién

tecnolégica programada por
el Centro.

de las ofertas educativas
vigentes.

Sociales.
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18 | Participar en las labores de No he sido requerido No aplica
montaje y puesta en marcha | para este periodo.
de equipos y maquinaria
utilizados en la formacion
profesional integral, como
ésta sea requerida.

19 | Rendir oportunamente los No he sido requerido No aplica
informes requeridos sobre para este periodo.
las acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.

20 | Solicitar oportunamente los | No se han solicitados No aplica
elementos necesarios para elementos en el periodo
desarrollar eficazmente su
labor técnico-pedagdgica.

21 | Incorporar las tendencias No he sido requerido No aplica
tecnoldgicas, pedagdgicasy | para este periodo.
de gestidn a las estructuras
curriculares por
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacidn profesional.

22 | Asegurar la organizacion, Asegurar la organizacién, | No aplica
mantenimiento y adecuada mantenimiento y
utilizacién de los recursos adecuada utilizacién de
que hay en su ambiente los recursos que hay en
laboral. su ambiente laboral.

23 | Presentar agendas e No se han realizados No aplica
informes de legalizacion desplazamientos en el
correspondiente a las periodo.
ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacién de la comisién.

24 | Atender oportunamente los | Cumplimiento de Formatos de

requerimientos que haga el
supervisor del contratoy
presentar informes

requerimientos por
parte del supervisor que
se ven reflejados en el

diligenciamiento.
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mensuales de la ejecucién

del contrato

informe mensual de
ejecucion.

25

Aplicar al proceso y aportar
la certificacion de la Norma
de Competencia Laboral para
la funcion de instructor, con
plazo maximo a 30 de junio
de 2020, o durante la
ejecucion si el inicio se da
posterior a esta fecha.

NORMA NSCL
240201081 “Orientar
formacion E-learning
de acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa”.

NORMA 240201056 -
Orientar formacién
presencial de acuerdo
con procedimientos

técnicos y normativa

Certificados
plataforma Sofia Plus

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

Y ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9483128298 de la planilla, ACH SOl de FEBRERO -2025. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

(]\/a.dq o ﬂ%ﬁ Pt?lv’

NADIA REYES POLO
Contratista

C.C. No. 39.046.850

Recibi a satisfaccion:

Firma

Roberto Carlos Castro Soto

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5871597 de 2024
PROFESIONAL DE BILINGUISMO
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EVIDENCIAS MES DE MARZO-2025

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE - 2879634

‘ @ [ @ Curso: ANALSSYDESARROLLO | X+ - a8 x
& C (6

s://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course view phpi

Accede a SOFIA  Area Personal {25 @5 NADIA REYES POI

PROXIMOS EVENTOS

Vencimiento de Video G...
martes, 25 marzo, 11:59 AM
Foro GA6-240202501- A,

S TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
B Vencimiento de Docum... DESARROLLO DE SOFTWARE

martes, 25 marzo, 11:59 PM

ANUNCIOS Colapsar todo

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION ( ANUNCIOS

~ Mis cursos
# Pagina principal del sitio
> Secciones > INFORMACION GENERAL
~ Mis cursos
>
P_217320 V 2977123 R 47 C_ > CRONOGRAMAS
9118

>
P 222319 A 2848832 R 47 C_ > ACTIVIDADES INICIALES (Ocultado alos aprendices

9118

2 ) @

‘ @ O @ ANUNCIOS|Zauna < B —

< G @ https//zajuna.sena.edu.co/zauna/mod/forumpview,php?id=669995 A Ty = - 0

Accede a SOFIA  Area Personal 3 NADIA REYES PO Modo de edicién @

& Pagina principal del sitio

> Secciones

V Mis cursos
>
P_217320_V_2977123 R 47 C_ 2]
9118
> >

P_222319 A_2848832 R 47 C_

Buscar en los foros

(2]

9118
S Réplicas
P TS AT C Debate Comenzado por Ultimo mensaje 1
e ORLANDO RAFA. ORLANDO RAFA
4 T FASE3. Ejecucion Q 18 mar 2025 18 mar 2025 ®
P_228106_V_2281602_R_47_C_
9118 . . NADIA REYES P.. NADIA REYES P...

cio semanal de sincrénico - BILINGUISMO H
5 ¢  Anuncio semanal de encuentro sincrénico - BILINGUISMO @ 16 mar 2025 18 mar 2005 0
P_228106_V_2281969_R 47_C_

ORLANDO RAFA... ORLANDO RAFA...

9118 cio : GAG-22050109-AA3 Y GAG-2205 A (g) :
7 Y¥  INICIO DE NUEVOS TEMAS GAG-220501096-AA3 Y GAG-220501096-AA4 e gm—— e 0
P_228118.V_2879634 R 47_C_
9118 ¥¥  Anuncio de disponibilidad de las grabaciones 0 :

9 mar 2025 9 mar 2025

> Participantes

6B Calificaciones ¥¥  Anuncio semanal de encuentro sincrénico Derechos Fundamentales en el Trabajo ALBERTO BERNA... ALBERTO BERNA... 0 :
7 mar 2025 7 mar 2025
) ANUNCIOS
2 INFORMACION GENERAL ¢ Invitacién sesion sincrénica de esta semana @ NADIA REVES P... NADIA REYES P... 0 H
> CRONOGRAMAS e Jita e e Enan 3 mar 2025 3 mar 2025 ¢

> ACTIVIDADES INICIALES

NADIA REYES P... @ NADIA REYES P... .
PN

ihilidad da lac araharinnac

CONO
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@ © D @ ramwvomeuracorx + - o0 X

& C | O nhitps/zjunasena.educo/zauna/mod/fiorum/disauss php?d=2338987 A 1

Accede a SOFIA  Area Personal 425 @2 NADIA REYES POLO 0 © Modo de edicion @B

P_217320_V_2977123 R 47_C_ ) 5 - .
Anuncio de disponibilidad de las grabaciones

9118
5 de NADIA REYES POLO - domingo, 9 de marzo de 2025, 21:37
P 222319 A 2848832 R 47 C_
9118
> BILINGUISMO
P_224204 V_2977863_R_47_C_ @
9118 Anuncio de disponibilidad de las grabaciones
>

me permito i que ya se
P_228106_V_2281602_R_47_C_ B@eiaal c i
A Web de la sesion 04/03/25
>
P_228106_V 2281969 R 47_C_ Uiy para verlas g
918 Ingresa al enlace de Analisis Y Desarrollo De Software.
v (2879634) /clic en SESIONES EN LINEA / clic en Fase 3
BRI A SRR AT 2 /clic en Enero 2025/ clic sobre sesion sincronica
9;18 T T bilinguismo feb 25

> Participantes
BB calificaciones
v E) ANUNCIOS
@ Anuncio de
disponibilidad de las
grabaciones
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

Instructor: Nadya Reyes Polo

o

> ACTIVIDADES INICIALES —|—
> FASE 1 ANALISIS gl Tl v

v M Tucue@senaediconasic X | g Comeo:Nada Reyes P

X ¢ Twnngmatend: Theevolute X 4 - 0 x

[¢]

stitution/SENA/Transw

ps//zajuna sena.edu.co/Repositerio/Ti

88 | @ Ponwdeoteraedu. (@ TopNowh Funcam.. ol Cormeo: Nacks Rey

Quick question:
For how many years wil Colombrans have been watching TV by 20257
1t mathematics is not your strength, don't worry.
Answer:

- » @ 536/3847

10
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GESTION AGROEMPRESARIAL (2977251)

‘ @ [ @ Curso:GESTION AGROEMPRESAT X =

(& (@ () https/zajuna.sena.edu.co/zajuna/courseviewphpTid=1

Accede a SOFIA  Area Pel

425 @3 NADIA REYES POLC

GESTION AGROEMPRESARIAL (2977251)

Modo de edicién @B

Mis cursos / P_723179_V_2977251_R 47_C 9118

PROXIMOS EVENTOS

Vencimiento de Video. ;...
sébado, 22 marzo, 12:38 PM

ATENCION SINCRONICA
jueves, 27 marzo, 10:00 AM

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos
# Pagina principal del sitio

> Secciones

v Mis cursos
>
P_217320.V 2977123 R 47.C_
9118
>
P_222319_A 2848832 R 47.C_

@ o

& © (&) htips//zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/di

Accede a SOFIA  Area Personal

Vv ANUNCIOS

GESTION AGROEMPRESARIAL

O @ PIBITIVIIIBIRAICINE X+

s php?d=2425390

425 @2 NADIA REYES POLO

Colapsar tog @

Modo de edicion @

P_217320_V_2977123 R 47_C_
9118
>
P_222319_A _2848832_R 47 C_
9118
>
P_224204 V_2977863_R_47_C_
9118
>
P_228106_V_2281602 R 47 _C_
9118
>
P_228106_V_2281969_R_47_C_
9118
>
P_228118_V_2879634_R_47_C_
9118
>
P_228118_V_2977353_R 47 C_
9118
>
P_228118_V_2977354_R_47_C_
9118
v
P_723179.V_2977251_R_47_C_
9118

> Participantes

BB calificaciones

Mover

Anuncio semanal de ingreo a las conferencias web-BILINGUISMO
<% T de NADIA REYES POLO - lunes, 17 de marzo de 2025, 22:37

TECNé!TOGO EN GESTION AGROEMPRESARIAL-
BILINGUISMO

Estimados aprendices,
Good evening, Mis queridos aprendices, continuamos con

nuestro cuarto nivel de su competencia de Bilinguismo.Me
permito invitarlos a nuestra sesion sincrénica de esta semana

Fecha: 19/03/2025

Hora: 3:30 am

Tematica por desarrollar:

1. 1. Will to express decisions, voluntary actions,
predictions and promises.

2. Uses of like: I like vs. | would like to.
3. Gerunds: -ing forms of verbs.

4. Hobbies and interests.

GTH-F-062 V10
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 del sibo

- sidis # | | Mowers o] Mo

[, Arencio vemana do lngeeso s conterencis wets

P s 300 o
TECHOLOGO EN GESTION AGROEMPRESARIAL
BLINGUISNO
Nadia Reyes Palo
conterendas web Pachin W08 O
Woras$:30 am
Temitica por desmrrotir:

1 Modad verbs: must, musta’t, shoukd and shoukin 1.
7 Verbos nradates: debe. n debe, deberiay no
deberia.

Yulieth Ferninc

2 Semi-modal verbs have 1o, doa’t have to. / Verba
semi-modat: tiene qua. no tiene que.

(1o que se debe y no s debe hacer).

>
¥ FASE 4 3 Eavironment (do’s and doa'ts). / Medio ambiente
> S EN LINEA

>

4 Vocabulary related 10 huallh, ilinesses and

¥ P.733402.V. 2834645 R 4 treatments. / Vocabulario relacionade a sahud.

Nadia Reyes Polo

X @ TanngMateia: Whatshoul x| (@) Traning Materid: What x |+ - 0 x

NA/Transversales/OVAVBIlinguismo/L evel-4/EDW3-CF2/English Dot Work 3AA2 Qax =P
@ s

0 5L o Comeo:NadyaReye.. [P Adoracicn o Sa » O

Logical deductions / Deducciones légicas

& @ 17:46 /10835

12
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ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE -2977353

. @ O @ Curso ANALSISY DESARROLLO | X S¢| Sofiaplus x| +

< C ()  https//zajuna.sena.edu.co/zajuna/courseview,phpTid=15252

&Z/NIJUAN scha 0

Accede a SOFIA  Area Personal

434 @3 NADIA REYES POLO u ~  Modo de edicién @B

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977353)

Mis cursos / P_228118 V_2977353 R 47 C 9118 @

PROXIMOS EVENTOS O ANUNCIOS Colapsar todo

Se cierra Cuestionario G...
Hoy, 11:59 PM

[0 [ TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
m Vencimiento de Audio ... DESARROLLO DE SOFTWARE

Hoy, 1159 PM

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION Y ANUNCIOS

V¥ Mis cursos
# Pagina principal del sitio

1136 PM
2025

. @ DO @ Curso ANALISISY DESARROLLO | X S¢| Sofiaplus

- o X
<« O () https//zsjuna.sena.edu.co/zauna/course pewphplid=152 A o= o
v ETAPA PRODUCTIVA (Oailtade alos aprendices a
Vv FASE 2. PLANEACION. SESIONES EN LINEA
Vv Febrero 2025
SESION SINCRONICA BILINGUISMO-FEB 26/25 @
1. Future with going to. / Futuro con going to.
2. Present continuous for future arrangements. / Presente continuo para planes futuros.
3. Want to and would like to to express desires. / Want to y would like to para expresar deseos.
4.To + infinitive to express purpose. / To + infinitivo para expresar propésito.
S. Future time expressions: tomorrow, next year, next month, etc. / Expresiones de futuro: tomorrow, next year, next month, entre otras.
6. Vacation activities. / Actividades de vacaciones.
SESION 27 de Febrero TECNICA
En el enlace encontrara | presentacion del instructor de |a técnica y del grupo.
]
v Marzo 2025 »

13

GTH-F-062 V10



SENA

. @ O @ ANUNCIOS|Zajuna X § Sofiaplus x\ + = a X

&< O @) https//zajuna.sena.edu.co/zauna/modfforumpview,php?id=1417158 Ay = - H

Accede a SOFIA  Area Personal 124 @3 NADIA REYES POLO e © Modo de edicion @B

# Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
>
P_217320 V 2977123 R 47 _C_ o
9118
> 2

P_222319_A 2848832 R 47_C_

Buscar en los foros Q

9118

5 Réplicas

P 224204 V2077863 R 47.C. Debate Comenzado por Ultimo mensaje 3

me ORLANDO RAFA. ORLANDO RAFA.

% ¢ BASEDEDATOS O 18 mar 2025 O 18 mar 2025 0 ’

P_228106_V_2281602_R_47_C_

9118 N

: T Anunci de disponiiidad de s grabciones BLINGUISHO @) omraxese. gy woRwESE.

P_228106_V_2281969 R_47_C_

e ¢  Anuncio semanal de invitacion para ingreso de conferencias web-BILINGUISMO 3 :‘:E':r ';E;ES [ ] :\‘??: ';E‘;ES P 0 H

>

P_228118_V_2879634 R 47_C_

9118 ¥¢  Anuncio de disponibilidad de las grabaciones-BILINGUISMO 3 :\‘fg':r ';E;ES P @ :\‘fﬁ'ﬁ ';E;ES P 0 H

v

P 228118 V 2977353 R 47 C_ o ORLANDO RAFA.. (\ ORLANDO RAFA. q

ot ¢  INICIO DE LA ACTIVIDAD DE PROYECTO 4. BASE DE DATOS €Y 0205 ' Y 10 mar2025 0 H
et . NADIA REYES P... NADIA REYES P... R
B calificaciones ¢ Anuncio semanal de invitacién para ingreso de conferencias web o mar 2025 Y 6 mar 2025 0 i
&) ANUNCIOS

v

S INDICCION - oror peon . aioromaneon

1137 PM
3/20/2025

@ (14) Calendario |BIUINGUS @ X | + =

dexhtml Q% =@

ZAJUNA-CMS [ MA

0 TEF » | [ Todos los marcadore

=
c. For predictions: Wil can express a prediction about the future. Predictions are guesses about what might .
happen in the future. YESICA CANAS

You will get a new
job in a few years.
|

meetY 5 br;miml Nadia Reyes Polo

woman next

year!
Juan David Cardona

58 PM
ol 3/17/2025

Nadia Reyes Polo
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x s TanngMamat Tangsor X | @ 4 wealES

&-0F X | @ (14)Calendano|BIUNGUSI @ X | + - 0 x

ttps//zajuna sena edu co/zsuna/courseMewphpl

Tocknkn pratodos“e.. 83 | Se Porta e leraeci.. @ TopNoxhfundam. ol Comea NaciaReyes.. @) TexhingProducts |, @) LMSZALNA-CMS [ MATERALCASES (9 TF » | 2 Todeskos marcares
®

~ Guia de Aprendzaje 05
[ -

5 s
~ Actvidad de sprendizaje GAS-2205010%5-AA1

- & @ 1:01:58 /1:03:46

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE - 2977354

‘ @ [ @ Curso: ANAUSISYDESARROLLO | X S Sofiaplus x| + _ a8 x

& @ (3 https//zajuna.sena.edu.co/zajuna/coursefviewphpid=16237 A = - O

Accede a SOFIA  Area Personal 434 @3 NADIA REYES POLO 9 .

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977354)

Mis cursos / P_228118_V_2977354 R 47 C 9118

PROXIMOS EVENTOS O ANUNCIOS Colapsar tod @
No hay eventos proximos &)
4

Ir al calendario...

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

PANEL DE NAVEGACION

¥ Mis cursos

# Pagina principal del sitio

> Secciones

v Mis cursos
>
P_217320_V_2977123 R 47 C_
9118 ANUNCIOS
>
P_222319_A_2848832 R 47_C_
9118
>

ARSI AT TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE

N SOFTWARE v

& Ocuitado a los aprendices

15
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Q @ O @ P22118 V2977354 R47.C 9116 X §  Sofiaplus x\ +

&< O () https//zajunasena.edu.co/zguna/mod/forum/discuss php?d=2406173 A

Accede aSOFIA Area Personal NADIA REYES POLO () v Modo de edicicn @)

P_217320_V_2977123 R 47 C_
o118 Anuncio semanal de invitacén para el ingreso a las conferencias web-Bilingliismo
5 <% 7 de NADIA REYES POLO - sabado, 15 de marzo de 2025, 22:47
P_222319 A 2848832 R 47 C_
9118
> Anuncio semanal de invitacén para el ingreso a las
P_224204.V_2977863 R 47.C_ conferencias web-Bilingtismo @
9118
>
P_228106_V_2281602_R_47_C_
9118
> Estimados aprendices,
P_226106.V 2281969 R 47.C_ Me permito invitarfos a nuestra sesion sincrénica de esta
9118 semana
>
P_228118 V_2879634 R 47 _C_
9118 Fecha: 19 /03/2025 (Miercoles)
>
P_228118_V_2977353 R 47_C_ Hora: 9:30 am
9118
v
P_228118.V_2977354 R 47 C_ Tematica por desarrollar:
9118 1. Verb be in past tense (was / were). /| Verbo be en
> Participantes tiempo pasado (was | were).
Calificaci q
=) el 2. Dates: years, decades and centuries. /| Fechas:
V&) ANUNCIOS afios, décadas y sigios.
B Anuncio semanal de .

v € (381)Rotbie Wiltams - A ] 56) - nacyarS156 @ Curc ANALS
tion/SENATecndlogia/228118

@ Texchng Procuct A- M ATERA e ) PP Adoccicn # Sant

© Para responder el cuestionario (evaluacion en linea), remitase al drea de la actividad correspondiente y

*  Evidencia de producto: GA3-240202501-AA1-EV02. Audio

“ & @ 929/1:2553
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N

v € (38)RotbeWiliams - Angels X | M Recibidos (559)- nadyaSts@y X | @ P2BIAY, P e3pat x o+ - 0 x
C % hitps//zjunasena edu.co/Reposit S/OVA/Bilinguismo/L evel -4 /£ DW3-CF1 /English Dot Work3AAT htrml aQ % % 3 9
88 | @ Ponwdeotersens. [l TopNoth Fundam... ol Comeo: NadaReyes... @ TehngProcucts|.. @) LMSZAUNA-CMS [ MATERALCASES [ THL ol Comeo: NacvaReve. BB Adoracicn o Sant » | DD Todos kos marcaores N P
. "0 0
B. Structure / Estructura
B CH
Subject = Tobe Verb+Ing Complement \ 4
1 am "
> €3

DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS -2977863

‘ @ O @ Curso: DESARROLLODEPRODUC X S Sofiaplus x\ =+ — a X

&« G (5 https//zajuna.sena.edu.co/zajuna/courseviewphpTid=16481

£z @3 NADIA REYES POLO (S Modo de edicion @B

Accede a SOFIA  Area Personal

DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS (2977863)

Mis cursos / P_224204 V_2977863_R 47 C_9118

PROXIMOS EVENTOS O ANUNCIOS Colapsar tog @

No hay eventos proximos

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos

i TECNOLOGIA EN DESARROLLO
DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

v Mis cursos
>
P_217320_V_2977123_R 47 C_
9118
>
P_222319_A_2848832 R 47_C_
9118
v
P_224204 V_2977863_R 47_
c. 9118
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Q @ @ @ Curso: DESARROLLODEPRODUC X S Sofiaplus x\ + — a X

< C @) https//zajuna.sena.edu.co/zajuna/course ew,php?id=16481#section-116 Ay = - H

Conferencia Web de la sesion sincrénica de bilinguismo de esta semana- 03/03/2025

Tematica desarrollada:
1. Future with going to. / Futuro con going to.

2 i for fut:

/ Presente contimuo para planes futuros.
3. Want to and would like to to express desires. / Want to y would like to para expresar deseos.

4.To+ to express purpose. / To + infinitivo para expresar propésito. @

5. Future time expressions: tomorrow, next year, next month, etc. / Expresiones de futuro: tomorrow, next year, next month, enfre ofras.

6. Vacation activities. / Actividades de vacaciones.

Grabacién Y Resumen Conferencia Web de la sesién sincrénica de bilinguismo de esta semana- 10/03/2025

Tematica desarrollada:
1. Modal verbs: must, mustn't, should and shouldn’t. / Verbos modales: debe, no debe, deberia y no deberia.
2. Semi-modal verb: have to, don't have to. / Verbo semi-modat: tiene que, no tiene que.
3. Environment (do’s and don'ts). / Medio ambiente (lo que se debe y o se debe hacer).

4 y related to health, ill d / i i salud,

‘ @ O @ P04V 2077863 RA7.CI11E X 5 Sofiaplus

< C () https//zajuna.sena.edu.co/zzjuna/mod/forum/d

Accede aSOFIA  Area Personal

ss.php?d=2425494 A o=

& Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
>

P_217320_V_2977123 R 47_C_

9118
>

P_222319 A 2848832 R 47 C_

9118
v

P_224204 V_2977863 R 47_C_

9118

> Participantes

BB calificaciones

v E) ANUNCIOS
@ Anuncio semanal
para ingreso a las
conferencias we...

> INDUCCION

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 EJECUCION

> FASE 4 EVALUACION

> SESIONES EN LINEA

~ ANUNCIO Ge dIsponiDINldad de a5 grabaciones -BILINGUISMC

Mostrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a... 3 Configuraciones v

Mover

Anuncio semanal para ingreso a las conferencias web-BILINGUISMO
de NADIA REYES POLO - lunes, 17 de marzo de 2025, 22:44 @

TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS-BILINGUISMO

Estimados aprendices, me permito invitarios a nuestra primera
sesidn sincrdnica del afio .

Fecha:20/03/2025
Hora: 3:30 pm
Tematica por desarrollar:

1. 1. Will to express decisions, voluntary actions,
predictions and promises.

2. Uses of like: 1 like vs. | would like to.
3. Gerunds: -ing forms of verbs.

4. Hobbies and interests.

5. Media in the future.

ESP 11:48 PM

s T DO s
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PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL (2848832)

@ © D @ cosoPREVENCIONYCONTROL X |5 Sofiaplus x| +

< C (®  https//zajuna.sena.edu.co/zajuna/courseviewphprid=7123

Accede a SOFIA  Area Personal

¥ Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos

>

P_217320_V_2977123 R 47 C_

9118

v

P_222319_A 2848832 R 47_

c 9118
> Participantes
BB calificaciones
E) ANUNCIO
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 DIAGNOSTICO
> FASE2
IMPLEMENTACION
> FASE 3 VERIFICACION
> FASE 4 AJUSTE
> ETAPA PRODUCTIVA
> SESIONES EN LINEA
> FEBRERO 2025
CARACTERIZACION DE
MUESTRAS
> SESION EN LINEA
MARZO

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTA

ANUNCIO

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 DIAGNOSTICO

424 @2 NADIA REYES PO

1

L
k4

Modo de ed

o
'\ﬁ

ESP

= 11:50 PM
s fO@ 2025

. @ [0 @ P22319A848832R47.CO1 X § Sofiaplus s || 4R

<« C (3 https/zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss php?d=2339107

Accede a SOFIA  Area Personal

%z
o
ks
P

# Pagina principal del sitio

> Secciones

v Mis cursos
>
P_217320_V_2977123 R 47_C_
9118
v

P_222319 A 2848832 R 47_C_

9118

> Participantes

BB calificaciones

v E) ANUNCIO
@ Anuncio de
disponibilidad de las
grabaciones

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 DIAGNOSTICO

> FASE2

IMPLEMENTACION

> FASE 3 VERIFICACION

> FASE 4 AJUSTE

> ETAPA PRODUCTIVA

> SESIONES EN LINEA

> FEBRERO 2025

CARACTERIZACION DE

=~ ANUNCIO Semanal Ge INVITACion para el INGreso a 1as confer encias wep
Mostrar respuestas anidadas ¢ Mover este debate a...
Mover

Anuncio de disponibilidad de las grabaciones
de NADIA REYES POLO - domingo, 9 de marzo de 2025, 21:52

BILINGUISMO

Anuncio de disponibilidad de las grabaciones

me permito i que ya se

Ia Grabacién Y [ i
Web de la sesién sincrénica de bilinguismo de esta semana-
Marzo 04/03/2025

Instr i para ver las g

Ingresa al enface de Prevencion y control ambiental
(2848832) /clic en SESIONES EN LINEA / clic sobre sesion
sincronica bilinguismo mar 04

Instructor: Nadya Reyes Polo

s Configuraciones v

&
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v M Reclbidos (561 - nacharsis@a X | B (3B4)Besuty sdtheBeast (e X | @ P22319A BBRATCE X @ Taning materis CuluralLier X @) Guia aprendizge 3pdf % |+ - o %

¢ % ot 2 fMitulada st |

evel-6/EDW7-CF2/EGDWTAAZ html

88 | @ Portaldeotentacdu. @ TopNotch Funcam... &} Correo: Nadia Reyes.. @ TeachingProducts|.. @ LMSZAIUNA-CMS [ MATERAL CASES [ TEFL o Correo:NacyaReve... [ Ador

© XK ®

Different uses of adjective clauses

60 al Santis »

Pronoun Use Example

That | To refer to animas or things. “The salad that my mother prepares is deliious.

Which | To refer to animals or things. | This phone, which | bought yesterday, was very expensive.

Who To refer to people. People ho live here are very ice.

(S61) - nadyarS15@ x € (384) Beauty and the Beast (F x P e e je_3pdt x + \ =] x
c ales/OVA/Blinguismo/L evel-6/EDWT WIAAZ htem ax O
88 | @ Fonmdeotets e T m 33 Ry T Product @ IMSZAUNA-CMS [ MATERALCASES [ 7L ol Comeo NadyaReye..  [B Adoracicn  Sant » | DT marcasore
Cultural literacy in education
Challenge stereotypes about
cultural literacy topics.
> 416
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NADIA REYES POLO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977354 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

20/03/25 23:33

Page 1 of 18




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

20/03/25 23:33
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
R.6. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL
REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

24020250106 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO
POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

20/03/25 23:33 Page 3 of 18



FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2848832 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la hormativa

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROGRAMA DE FORMACION.

POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

R.6. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL
REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

24020250106 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS
QuiMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879634 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

20/03/25 23:33
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
R.6. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL
REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

24020250106 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO
POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977353 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

20/03/25 23:33
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PROGRAMA DE FORMACION.

POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

R.6. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL
REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

24020250106 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977863 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el suministro de tarjetas electronicas segun
requerimiento y capacidades de produccién

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

DETERMINAR ESPECIFICACIONES SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO ELECTRONICO

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y
normativa técnica

Disefiar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y
normativa técnica

20/03/25 23:33
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PROGRAMA DE FORMACION.

POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electrénicas segin normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Generar prototipo segln técnicas y especificaciones de producto

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

R.6. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL
REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

24020250106 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROBAR EL PRODUCTO ELECTRONICO SEGUN
PROTOCOLO DE PRUEBAS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977251 - GESTION AGROEMPRESARIAL

20/03/25 23:33
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccidn de especie pecuaria segln procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

20/03/25 23:33
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PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segin estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

R.6. EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL
REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

20/03/25 23:33
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24020250106 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO
POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 177,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NADIA REYES POLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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