INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO CM-010 DE 2024

Informe _08_

Informe 08 de 2024

Pen'odo del Informe:

Del 1 de septiembre 2024 al 30 de septiembre del 2024

fFecha en la que se rmde en
informe:

30/09/2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: DIEGO FERNANDO DUQUE RODERO

-NIT/C.C. 1.075.659.999 DE ZIPAQUIRA

Supervisor SONIA AVENDANO CHAPARRO
Cargo CONTRATISTA GESTION DOCUMENTAL

Objeto del Contrato o Convenio

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
CORRECTA [IMPLEMENTAGION DE LAS TABLAS DE

* |RETENCION. Y GESTION DOCUMENTAL DURANTE LA

VIGENCIA 2024.
Fecha de Suscripcion de 31/01/2024
Contrato
Fecha de Inicio del Contrato 01/02/2024

Certificado de Disponibilidad
Presupuestal

2024000314 /31/01/2024

Registro Presupuestal

2024000194 /01/02/2024

Valor Inicial del Conirato

VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($29.500.000, 00) Mcte.
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Adicion NA
Valor Total del Contrato VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($29.500.000,00) M/cte.
Plazo de Ejecucion Inicial - | OCHO {08) MESES
- Prorroga No. o NA
Plazo de Ejecucion Final OCHO (08) MESES
Fecha De Terminacior.l del 30/09/2024.
Contrato o Convenio
- NA
Suspension (segin apligue)
Fecha De suspension (si se NA
llevé a cabo)
Fecha De reinicio (si se llevé a NA
cabo)
Cesion / Terminacion NA
Anticipada
Aseguradora - NA .
Garantia de Cumplimiento , N/A
Péliza de Responsabilidad Civil
NA
_ Extracontractual

JUSTIFICACION Y CONSIDERACIONES:

Teniendo en cuenta que la vigilancia y control del cumplimiento det contrato sera ejercida por el o
la Secretaria General del Concejo o quien este delegue, quien en ejercicio de la funcion de
supervision, estara facultado para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios y en general lo previsto en el respectivo
contrato y lo regulado en los Manuales de contratacion SONIA AVENDANO CHAPARRO
Secretaria General en mi calidad de supervisor del conirato de la referencia, procedo a rendir
informe de supervision dentro del presente proceso coniraciual, teniendo en cuenta las
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siguientes consideraciones: a). Que ef Contrato de apoyo a la gestion CM-010 de 2024 fue suscrito
el 31 de enero del afio de 2024. - b). Que el valor del contrato es de VEINTINUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESQOS ($29.500.000,00) M/cte. los cuales se encuentra respaldade en el
certificado de disponibilidad presupuestal 2024000314 de fecha 31/01/2024. ¢) Que la Secretaria
de Hacienda del Municipio de Zipaquira, expidié el Registro Presupuestal No, 2024000194 de
fecha 01/02/2024., por un valor de VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($29.500.000,00) M/cte. d) Que las partes establecieron que ef plazo de ejecucion inicial del
Contrato seria seis (08) meses contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio. - e) Que el
dia primero de febrero del afio de 2024 se firmd el acta de Inicio de! Contrato, siendo la fecha de
terminacién el freinta (30) de septiembre de 2024. - ) Que esta supervision realizd.revision y
evaluacion de la documentacion para proceder a rendir e} presenie informe parcial de supervisién,
+ g) Que al revisar y evaluar los documentos se evidencia que la contrafista allego soportes de toda
la actividad realizada, que dan cuenta del cumplimiento de sus obligaciones confraciuales y la
gjecucion del mismo hasta el periodo que el informe presentada por ella reza, lo que quiere decir
que el informe niimero 04 presentado por la contratista corresponde a la verdad, en lo que refiere a
las actividades que en dicho periodo ha realizado, - h} Que revisando y verificando los documentos
allegados por la contrafista se evidencia que esté cumpliendo a cabalidad con la ejecucion del
contrafo. - i) Que en precedencia de lo anterior y teniendo en cuenta que la contratista cumplié a
cabalidad con las actividades encomendadas segin la refacion confraciual, dentro del periodo
comprendido entre el 01 de septiembre del afio 2024 al 30 de septiembre del 2024 que coinciden
con todas las obligaciones contenidas dentro del contrato y allegd toda la documentacion
requerida, se procedera a dar el visto bueno para que la Secretaria de Hacienda realice el pago
correspondiente. OBJETIVO: Verificar y analizar la informacion suminisirada para DIEGO -
FERNANDO DUQUE RODERO, en el periodo dei 01 de septiembre del afio 2024 al 30 de
septiembre del 2024; Cuenta de Cobro No. 08 del 30 de septiembre del afio de 2024, con el fin de
determinar el avance del cumpiimiento del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA CORRECTA IMPLEMENTACION DE LAS TABLAS DE RETENCION .
Y GESTION DOCUMENTAL DURANTE LA VIGENCIA 2024,

DOCUMENTAC]ON RECIBIDA:

Para efectos de [a labor a supervisar, ademas de los documentos que ya obran en la carpeta
contractual, como consecuencia de la susctipcion del contrato, se recibié y revisé lo siguiente:

> INFORME DE ACTIVIDADES Y SOPORTES

> CONSTANCIA DE PAGOS AL SISTEMA ‘GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL (se aplica
Decreto 1273 de 2018 ~ pago aportes mes venCIdo)

> Cuenta de cobro.

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION:
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Se realizo la revisién respectiva-a la documentacion recibida, verificacion de pago seguridad social
ademds de analisis confrontado con los Objetos y Obligaciones Especificas enmarcadas en el
Contrato No.CM-010 DE 2024 con la propuesta presentada por DIEGO FERNANDO DUQUE

RODERO
De acuerdo con las obligaciones especificas las actividades ejecutadas durante el periodo a
evaluar fueron:
1.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS.
» ACTIVIDADES |
OBLIGACION EJECUTADAS EVIDENCIA
1: Concertar |g| . contratista |-Esta actividad no se ejecuté en este
gon "1 concerté el plan de | periodo ya que se cumpli en el mes
SCPENR0R = trabajo en el mes de | de febrero
plan de ;
ejecucién del | cumplir con cada | [ - i
objeto una de las | e T T ’
contractual obligaciones difiatts
estipuladas B
e
i
' | [ssmjorinbiis s
v iakssdintrs O
e

2. Aciualizar

ylo revisar el | o contratista | Esta actividad no se ejecuté en este

R aidlia proyecto el Sistema periodo ya gue se cumplié en el mes
Integrado 3 de Integrado ~ de | de mayo ik
Conservacion | Conservacién — SIC '
~SIC en el mes de mayo ‘
2024, . para su
respectiva revision y
aprobacién del |
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comité

correspondiente.

t-'g -1

CONCEJO MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION — SIC

2024
Vernldn 2.0

SISTEAA WFEGRALID (L COMEERVALION - i

Tabts do Contenido
1. PLAN DE CONSERYACION DOCUMENTAL 3
1.5 INTRODUCEION. oo -
12 OBIETVOS ... e
1.3 ALCANGE
TAMETAROLEGIA. ... . e T el
1.5 ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, DE AGUERDD CON 105
PROGRAMAS DE CONSERVACICN PREVENTIVADEL S . +oovce e -7

1.8 ACT VIDADES ESPECIFICAS PARA CADA UNO DE LOS PU\NES -
1.7 RECURSOS; HUIPANDS. TECKICOS Y LOGISTICOS ..c.oee e

18 RESPONSASLES Y TIEMPO DE EJECUCION. CRONOGRAIPA DS
ACTIVIDADES

1,10 GESTION DE RIESGOS DEL PLAM J— |
2 PLAN DE PRESERVACION DIGITAL A LARGO PLAZD ..o cecems s e oo 31
2.1 INTROSUCCICH. : —3
23 ODIETINOS et e 2 k)
2.3 ALCANCE....... —d2
24 METOROLOGIA... e 32

25 ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION DEL PLAN, OE ACUERDO CON I.OS
PROGRAMAS: DE CONSERVACION PREVENTIVA DEL SIC. ...

2.6 ACTIVIDADES ESPECIFICAS PATA CADA UNO DE LOS PLANES,
2.7 RECURSOS: HUMANOS, TECKICOS Y LOGISTICOS e

2.8 RESPONSABLES Y TIEMPO OE E&iECUCION. CRONOGRAMA EE
ACTNIDACES. 47

210 GCSTIONDE RIESGOS DEL PLAN.. -

COYCTIO MUACYAL D8 IFASANA | CLAGHARINGE : |

3.

y/o revisar Plan

Actualizar
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observaciones en el
mes de febrero "de
2024

@
Institucional de | El contratista dio | Esta actividad no se ejecutd en este
Archivos ~ | revision al PINAR | periodo ya que se cumplioé en el mes
PINAR para su posterior | de febrero
aprobacion,
modificacion u

PFREBIDCNTT
FUCOREATO CARON

0 ML, AVIMOLARRD CHAFAR T
RECHOTAMA GEMIRAL

A ACUARA, ERERD £ 1034
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REPUSLICA DB EOL;MDIA
OEPARTAMENTO CUHDINAMAREA
MUNICEI0 SPAQUIRA
CONCE #3 ¥ = -QUIRA
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et )
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2. CONTOXTOESTRAYIGKD &

TOZ1.7  FUNGON DILLOkCIg +
X maﬂﬂ-fﬂm RAOAMINTAL Y FRINDIFIOS RECTOXDS DEL COMTEMD MAUNOPAL TE
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£ GMORSSRTERNDS &
5 PCUNCADIGUSIGHDOCUMINTAL &
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7. CATYOIRINAR §

A ODAFKAnSH BEAMHOOSCHTIONS  §

9. MEQRZAOOH DT APLETOI CAINGOS CON 103 TS ANTICURADOA LS H

0. ASMLCTONTAITICOS ¥ S ANTICULADCHRES FMORZADOY  §

| T2, ANTOAACHH DU IS ATILTON CAITCON AP LA WINDE voi 9
12 MANIS YPROVECICH ASOCUDAS 1D

12 FORMULAGION G PLASITA T PAOTICTIDS 1)

i 12, PLAN PARA LA TLACORALION DEL PADGSARYA DE GLSTIOH DOSUASINTAL DIL CORCLIY MURICIFAL
&t 5
TE PLANPARS LA ALTUAITALTONR DE LAS TARLAS £f RUTENCKIH DOCUMINTAL 12

T8, PLAHCE FLABDACKON OCL USTEARA INHIGRADG D8 CONHAVALIAN 1w

17, HANPARRIALL DT PAI CAPAL BN GESTION QOTUMENTAL Y
ARPCRACICHCON L PE 5

T8 PLARPARA IHCLLESG BN EL PLAS BT EOUPRAT LAS RICISRIADCT BF ARZHNVD 1k

$2. PLARPARA ANTOILACHON DOL HCSLLT DE FLANTHCX0 ¥ SEST0N CON LOS PROCLE0S DL .
GLITION DOORALNTAL 16
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o mu:mcnmrvw.unzmuzuudm»:mw-mm)
tomspwsrparars of tomapirans Vo cmrurdenregics € (D limmrmasperreergmast

4, Asesorar y

coordinar . las . .
el de El contratista brindo

_ organizacion asesoria  sobre Ila
documental ubicacién del nuevo
cumpliendo los | deposito de archivo
. estandares del | con el fin de que
Concejo cumpla con los
Municipal criterios minimos
para la preservacion
y conservacion del
acervo documental | J
de la corporacion, -
dentro de las
observaciones a

ranroindazinanuira
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subsanar que se le

hicier_on a la
administracion’
central (dio el

espacio para el
archivo del concejo)
y a la corporacion
fueron,

- Canalizar todo
el sistema de
cableado tanto
eléctrico como
electrénico
para evitar
riesgos  que
afecten fanio a
la salud de los

' v - trabajadores
como a los
archivos.

: ; - GCubrir las

ventanas con
el fin de evitar
la incidencia
de luz solar
directa sobre

los
documentos.

- Colocar  un
candado 0
guarda de
sequridad  al
acceso del

archivo con el
propésito  de
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restringir el
acceso a g
personal no
autorizado.
- Colocar
estanteria
movil o fija que
cumpla con los
criterios . del
AGN para asi
tener en
cuenta el _—E _—
crecimiento it |emrpstais ™
natural  del | 5" o B
b [ttt ) ¢ i
archivo, este gy, |
crecimiento se M e s
proyecta 2 que | it s s
el deposito es - Birkosin gl o
suficiente a un : e —
Maximo de 2| = meenlCUL e i,
afios ‘mas de | msen: " v
produccidn
l documental.
L : - Dar una
responsabilida
d a ‘un
funcionario de.
planta para el )
préstamo vy
consulta de los
documentos :
e _ con - el
propdsito  de
) generar una : <
trazabilidad v '
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Contlnl'udad d @ .Amaunmmduu R
CORSEIQ BE ZIPAQE! QJ’OU' '(l;.'nl-
~ ellos procesos. T g
’ OF FRESIDENCIA CONCEID)
FECHA 10:0872024 ‘;}{Jﬁgams‘“’-" E FRESIGEN £
FORAINICIO: 300 pam HORA FINALIZACION .00 .,

Por otro lado,. el
LI . TIPO REUNION: Tercora Reuntdn det Comila Gestién y Desempaiia del aflt 2024
contratista -~ formulo m--————;g“————t oS

u n 'p l an de acclo n en E S PBARTICIBANTE 555! JL.':’:';':E."):CARGO;.':?E’;‘@ it e PIRMAN A AT
_ g esﬁ én do cuUm ental RIGOBERTO CANON PARRA PRESIDENTE

SOMIAGVERDANG SECRETARIA GENERAL
: s CHAPARRO
para la VIGENCIa | yrmnisaneL soLanos SECRETARIA
2024, con el fin de ir | raFaeLouvERDS CONTROL INTERNOD
cum pii endo lo DIEGO FERNANDO DUQUE | GONTRATISTA ARCHIVO
estipulado en el Plan , % ORDENDRLOM
; p El erden det dia propueslo para ja raunién se resume a confinuacisn:

Institucional de T
Archivos — Pl NAR, 21 Reuhzar fa nuslmcm 4ol Fios IncHiucional de Aschivos — PINAR.

27 Apfobar la aclualizacidn dal Plan Insttucional de Archrvos — PINAR canforme al anpxe
“1"Plan dg Accidn Gestién Documental 2024°

dentro de dlChO plan 2.3} Revisar y aprobat Pelltica de Integidad da la entidad.

de accion se dejaron | |[z4]Propsionesyvais
I TIEMPQ TOTAL ESTIMADO DE REUNION:] . 60 MINUTOS
objetivos y

actividades con el fin

de hacerles | anexo 1. informe Organizacion
seguimiento "acorde

al cumplimiento de lo
propuesto. Asi
mismo se dio una
reunion ©~ con ¢l
comité Institucional
de Gestion vy
Desempefio _donde
se dio la lustracion y
presentacion  del
PINAR el cual fue
subido a la pagina
web del .concejo el |
31 de enerc de
2024, con el
propgsito de dejario
legalizado, siguiendo
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v

la misma linea el
comité también
aprobd el plan de
accion para la
vigencia 2024.

5. Actualizar

ylo revisar el El contratista dio la | Esta actividad no se ejecutd en este

Programa de actualizacion del { periodo ya que se cumplio en el mes
Gestion PGD para su | de abril

Documental — | posterior aprobacion,

PGD | modificacion u

observaciones en el é‘z&%"“’m
mes de abril de 2024 M o

TUMTIO SLUNICIPAL DE ZITAGILIRA

FROCRAMA DL uu‘l::!s BOCUMENTAL
TG

»y

I DA yor Lt FRE 8§ 1 { S0 T Tpkmiow. AU AP B

[ USRS R [ S, :
R ree g3 v i %ﬁ
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N
Tabladr conunide
2
1. <TUTTIV, .
IEAORICTIVOGTNREL L oo e s vt eemaes 2 s e < < s mim B
L OAETIVUS ESFEOTIO0N o e vr e e e e e
x .
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& LN R TR O MURMATIVI . .
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s
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6. Actualizar | El contratista reviso | Esta actividad no se ejecutd en este
ylo revisar el | el Diagnostico | periodo ya que se cumplié en el mes
Diagnostico Integral de Archivos | de marzo ‘

Integral de | en el mes de marzo )

Archivos — DIA " | de 2024, ' @zﬁ'ﬁfu"’fnj

fr- i rpbompant'I

DAGROITIKT MNTEGRAL DEF ARCHIVG S

EOHELLIO ISR AL DE ZFALIRRA

2eATA
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7. Ajustar las

Tablas de
Retencidn
Documental
TRD con la
documentacio
n soporte
conforme’ al
concepto
técnico

emitido por el
CDAC

El contratista realizd
el ajuste de las
Tablas de Retencién
Documental — TRD
con base al concepto
técnico emitido por el

Consejo

Departamental de
Archivos de
Cundinamarca -
CDAC, como primer
avance 0
versionamiento  con
el propositc de
subsanar lo

estipulado en dicho
concepto, donde se
establecieron las
siguientes series vy
subseries con su
respectiva
codificacion
del Cuadro
Clasificacion
Documental,

dentro
de

SERIES
1. ACTAS

2  ACTOS
ADMINISTRATIVOS

3CERTIFICACIONE
S

5
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4 - CIRCULARES
5 CONCEPTOS

6CONSECUTIVO
DE .
COMUNICACIONES
OFICIALES

7 CONTRATOS
8 CONVENIOS

9 - DERECHOS
DE PETICION

10 HISTORIAS
CONCEJALES

11 HISTORIAS
LABORALES

12 INFORMES

13INSTRUMENTOS
DE CONTROL

14INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICO

15 LIBROS

16 MANUALES

17  PLANES

18 PLANES DE
TRANSFERECNIAS
DOCUMENTALES

18  POLITICAS
20 PROGRAMAS

5 juskes 3] utres de Reglstro de Partidoacén thudaara
3| Warat de Contratackde
2|Manut e Funclones
15 MANUALES 3[Munal de fmagen Cerp
A]Maraal & Y P,
§|biaesml 52l Styterns de Gestin
1]|Ms Ancmit de Capadtacidn
2{Hlan Estrate pieo It Utueian]
17 FLANES
5
§|Planda Coenacio b 1
3|Ffanes de Meforatalenta Institutioos]
I PLANES OE TRAKSFEREOPAS l]Plam deTrangderencias Donumactates Primasdys
DOQUMENTALES 3| Mlanes 6 Trazsferendias Domerntaled Seardadas
15 POUTICAS 1] Potica de Gesthn ntegrads B
1]Programas anunles de vxiiods
0 PROGRANAS 2|Pregrama de Blenestar & dncentivos
3| Preysama de Iadoreidn y Reindurclds
b FROTECTOS DE RQERDO
T
2 REGLAMENTO INTERHO BEL CONCEID
n ALPGATE DE AVANTE A LA GLSTIOH

FURANG

Z ) FORMAYD DE CURDRO GE CLASIICAODH DOCUMENTAL: €0
[

'y i
. >

Ay

CONCEN) MURIGPAL DIE ZEAQUIRA

CODKI0 SERE
OASUKTO

ROMIRESERE G ASUNTD

G0

SUBSERE NOMGRESURSERX

ACTAS

1] Aoy de Gotisiin

Attt de Comitd Instituciond] de Gestién y Dy

Artss de Coalrel [nbera

Aetas de Resrdde
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21  PROYECTOS
DE ACUERDO

22

REGLAMENTO
INTERNO DEL
{"CONCEJO

23 REPORTE DE
AVANCE A LA
GESTION - FURAG

SUBSERIES

1 Actas de
Comision

2 Actas de

Comité Institucional
de Gestion y

Desempefio

3 Actas de

Control Interno

4 Actas de

Reunion

5 Actas de | N |
Sesion de Plenaria

1 Acuerdos

2 Resoluciones

1. Certificaciones

“de Secretaria

1. Circulares
Dispositivas
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2 Circulares
Informativas

1 Conceptos
Juridicosr

1 Consecutivo
Comunicaciones
Oficiales Enviadas

2 Consecutivo
Comunicaciones
Oficiales Recibidos

1 Contratos de
arrendamiento

2 ° Contratos de
compraventa

I Contratos . de
consultoria

4  Conftratos de
prestacion . de
servicios

5 Contratos de
seguros

6 Contratos de
suministros

1 Convenios de
cooperacion especial
2 Convenios de
cooperacion
internacional

3 Convenios de
cooperacion nacional
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4 Convenios de
organizacion 0
asociacién

5 Convenios
interadministrativos

6 Convenios
interinstitucionales

1 informes a
Entes de Control

2 Informes
Anuales de Control
Interno

3 Informes de

auditoria del Sistema
de Gestion de
Calidad

4 Informes  de
Auditorias
Financieras y
Presupuestales

5 Informes de
Gestidn

6 informes
pormenorizados del
estado de Control
Interno

1 Formato
- Inventarios de
Consumibles

1 Bancos
terminoldgicos de
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series vy subseries
documentales

2 Cuadros de
clasificacion
documental - CCD

3 Inventarios .
documentales de
Archivo Centrat

4 Planes
institucionales de
archivos — PINAR

5 Programas de
gestion documental -
PGD

6 Tablas . de
control de acceso

7 Tablas de
retencion
documental -TRD

8 Tablas de
valoracion
documental - TVD

1 Libros de

Registro de
Participacion

Ciudadana

1 Manual de

Contratacion

2 Manual de
Funciones
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3  Manual de
Imagen Carporativa

4  Manual de
Procesos y
Procedimientos

5 Manual del
Sistema de Gestion

1 Plan Anual de
Capacitacion

2 Plan
Estratégico
Institucional

3 Planes de
Accion

4 Planes de
auditoria

5 Planes de
Comunicacion

6 Plan - de
Conservacion
X .1 Documental

7 Planes de| -
Mejoramiento
Institucional

11 Planes de
Transferencias
Documeniales
Primarias

2 Planes de
Transferencias
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Documentales
Secundarias

1 politica de
Gestion Integrada

1 Programas
“anuales de auditoria

2 Programa de

Bienestar e
Incentivos

3 Programa de
induccion y
Reinduccion
Adicional el

contratista .tuvo en
cuenta . los formatos
establecidos en el
Acuerdo 001 de
2024 donde nos
definen las pautas
para el
diligenciamiento vy
cumplimiento de la
norma. |

Por oiro lado, la
proyeccion de las
TRD, como se

menciond

| anteriormente donde
se refleja el
procedimiento a

utilizar por cada

serie/subserie,  asi ,
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mismo como la .
disposicion final de
las mismas y el
tiempo de retencién
de acuerdo a la
normatividad vigente
para cada tipo. de
serie y subserie.
8. Sensibilizar
capacitar a e o
?;S x El contratista brinda
Fifdichafios informe con las
con tematicas | recomendaciones
| relacionadas necesarias para la
a la rchive |continuidad de Ila
| ion  documental
documental gestion d ) RECOMENDACIONES DE GESTION DOCUMENTAL
como una mejora
continua de los
Teniendo en cuenta 13 mejora conlinua da] sislema ds gestidn documsntal y «
procesos, dentro de acatando fas nomas que estd sxpidiendo el enta rector ef Archivo General de fa
dichas Macidn, desds & punto de vista de fa funcibn archivistica s den fas Siquienies
. d . recomendacionzs para continuar su implementaciin,
ecomenaaciones,
se destacan las -~ Aclugbzacion da los instumentos archivisticos con base al Acuerdo
. . - B4 de 20, dentro de esta actualzatidn es necesario para los siguientss
Siguie ntes, instrumentos, Sistema Integrado da COnservatidn - SIC, Plan Institucional de
’ . . Mechives - PINAR, Progtema de Gestidn Documental - PGD, Tablas de
- Actualizacion Relercin y Vakoracién Dotumentat - TRD, ksvenlarios dicumentales, con a!
propbsite de ser apiobades por el ‘comifé e infclar su implmentacidn
de los garantiznda o6 reeNsas nacesarios ¥ seguimlento
- : -  Gesliorar I3 ublcackin de un depdstio da archivo para €l ctecimienlo
instrumentos naturzl da fos documentos debidamente acondicionailos, ya que fa actuzt
archivisticos ubiwdép se podrd garanizar 2 lo mddmo 2 aﬂos mas (vigencias) da
preduecién documental, por lo cual es necesario inickar o reacondicionar e}
con base al acte!
Acuerdo 004 B-  Redbar ha dig‘narrzacién_ da Ios documenios producides por &
de 2024,
- Gestionar la
ubicacion de
una deposito
de archivo
para - el
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crecimiento
natural de los
documentos
debidamente
acondicionado
. - Realizar la
- digitalizacién
de los
documentos
producidos por
la corporacién.
- Sistematizar
medianfe un
software la
ventanilla
Unica del
concejo con el
 propésito tener
trazabilidad
sobre jas
comunicacione
s y asi evitar
incumplimiento
en los tiempos

0 ' no
respuestas.
DISPONIBILIDAD | REGISTRO | RUBRO FUENTEDE | VALORA
PPTALNo. | PPTALNo. | PPTAL FINRHGIAGION | AFERIAR
12024000314 20240001 | GFC2.1.2.02.02.008 | 1101 | $29.500.000
| | 94
TOTAL A PAGAR T . $3.687.500
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El supervisor del contrato verifico la base y el pago de la seguridad social, correspondiente al
periodo objeto de este informe, pero se aclara que debe entenderse que el periodo es del mes
inmediatamente anterior, ya que, segln la nueva normatividad vigénte, la seguridad social se paga
mes vencido (decreto 1273 de 2018) y por lo tanto ordena a la secretaria de hacienda realizar el

respectivo pago.

NO SE EFECTUADOS PAGOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O

CONVENIO

ORDENES DE PAGO FECHA VALOR

2024000494 05/03/2024 $3.687.500
2024000871 02/04/2024 $3.687.500
2024001529 | 29/04/2024 $3.687.500
2024002253 31/05/2024 ~ $3.687.500
2024003802 03/07/2024 $3.687.500
2024004489 01/08/2024 $3.687.500
2024005234 02/09/2024 - $3.687.500

REEVALUACION DEL CONTRATISTA Sl NO | OBSERVACIONES

El contratista cumple satisfactoriamente | X Se, le exhorta para que contintie por

con sus obligaciones la misma linea, con su conducta

1 cumplidor de sus obligaciones.

Se efectuaron  requerimientos  al
contratista en el periodo informado

FALENCIAS:

Como resultado de la realizacién de! procedimiento de auditoria correspondiente, no se hallaron
falencias e inconsistencias sobre la documentacion entregada por parte del contratista DIEGO
FERNANDO DUQUE RODERO y se evidencia un cumplimiento de acuerdo a las obligaciones
enmarcadas en el contrato.
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'CONCEPTO DE LA SUPERVISION:

Con base a que no se encontraron falencias, se emite un concepto FAVORABLE para el pago, por
parte del Concejo Municipal de Zipaquira.

CONCLUSIONES:

Se procedera a efectuar el PAGO correspondiente af periodo comprendido entre el 01 de
septiembre del afio 2024 hasta el 30 de septiembre del mismo afio 2024, segln Cuenta de No. 08
de fecha 30 de septiembre del 2024, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTAY
SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($3.687.500.00) M/CTE, de acuerdo a la clausula Cuarta
del contrato CM-010 DE 2024 (forma de pago).

Dado en Zipaquira, el treinta (30) de! mes de septiembre del afio dos-miil Dos Mil Veinticuatro
{2024).

O o

NHUAVENDANO CHAPARRO
Superwsora del Contrato CM-010 de 2024
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La Secretaria General del Concejo Municipal de leaquxra
Teniendo en cuenta

1. Que de acuerdo a lo contenido en el contrato No. CM-010 de 2024, celebrado el dia 31
de Enero del 2024, con DIEGO FERNANDO DUQUE RODERO con C.C. 10756599399
de Zipaguira, he desarrollado Ia Supervision de la ejecucién del mismo.

2. Que tal gjecucion se ha desamolfado correctamente por parte del contratista dentro de

los términos establecidos en el contraio. '

3. Que a la fecha doy recibido a satisfaccion de la ejecucion total del periodo comprendido
entre el 1 de septiembre al 30 de septiembre del 2024.

La presente se expide el treinta (’30) dias de septiembre de 2024,

Secretaria General del Concejo de Zipaquira
Supervisora.
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA . Akchdada
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZPACUTRA . , Z._ o
SECREFARIA DE HACENDA , i,
PROCESO GESTION FINARCIERA ira
PAGO A CONTRATISTAS

L 7Y ) MR BE CERTHICA QUE TOCAL ALOMAEN, & COMRAL LR
L bt POREL SU7F CONTRATD {2x 1} PAGS"
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. ACTA DE RECIBO Y DE EJECUCION DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CM-010 CONTRATO-2024

CONTRATISTA O PROVEEDOR: | DIEGO FERNANDO DUQUE RODERO

No. DE CONTRATO: CM-010-2024
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 0|$29.500.000
CONVENIO

VALOR ADICION 1 $0

VALOR ADICION 2 : $0

TOTAL VALOR CONTRATO  ©|$29.500.000
CONVENIO ) ;

VALOR PAGOS EFECTUADROS $25.812.500
VALOR SALDO POR PAGAR $0

CANTIDAD DE PAGOS REALIZADOS 8

NUMERO DE PEDIDO O REGISTRO: . 2024000194 de 01 de febrero de 2024
PLAZO DE EJECUCION (Plazo inicial |OCHO {8) MESES

mads adiciones)

FECHA DE INICIO 1 DE FEBRERO DE 2024
FECHA DE TERMINACION (Incluidas |30 DE SEPTIEMBRE DE 2024
adiciones) '

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA CORRECTA IMPLEMENTACION
DE LAS TABLAS DE RETENCION Y GESTION DOCUMENTAL DURANTE LA VIGENCIA 2024,

FORMA DE PAGO:

De acuerdo con lo dispuesto en el contrato, especialmente en la cldusula cuarta, el valor del
presente contrato es de VEINTINUEVE MILONES QUINIENTOS MIL PESOS ($29.500.090)
MICTE el valor del presente contrato se pagara al contratista mediante ocho (8) pagos mensuales
equivalentes a TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($3.687.500) M/CTE c¢/u una vez se realice la entrega a satisfaccion de todos los items
requeridos, previa presentacion faciura comespondiente, informe de ejecucion donde se
especifiguen en detalles los servicios prestados en el periodo facturado, aporte de la
documentacion que acredite el pago respecto al sistema de seguridad social integral en
cumplimiento al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, en los porcentajes previstos en la ley y
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato. Los pagos se
girardn a la cuenta que informe previamente el contratista, mediante certificacién bancaria. El
Contratista asumira todos los impuestos, tasas yfo coniribuciones que se deriven de la ejecucion
del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

NOMBRE DEL SUPERVISOR O]SONIA AVENDANO CHAPARRO
INTERVENTOR: .
] SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DE
| SR ZIPAQUIRA ' _
i SECRETARIA° GENERAL DEL CONCEJO DE
DEPENDENCIA: ZIPAQUIRA

CERTIFICACION O CONCEPTO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:
La Contratista cumplié a satisfaccion con las actividades contraciuales durante el 1 de septiembre
al 30 de septiembre de 2024, por lo anterior es viable Ia cancelacion de la respectiva cuenta.

EL CONTRATISTA CUMPLIO A SATISFACCION CON NO S| X
EL OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO
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RECIBO PARCIAL | ~ RECIBOTOTAL | |
OBSERVACIONES No registra Sanc; mulias '

DEL AL
PERIODO PARA CERTIFICAR: BIAT WMES [ANO =K TR
~[od 09 |2024 30 09 2024
ANEXOS: INFORME DE ACTIVIDADES, CUENTA DE COBRO, PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL

TOTAL A CANCELAR POR ESTE RECIBIDO: TRES MILLONES SE!SCIENTOS OCHENTA'Y
SIETE IEQUfNIENT@S-@OS ($3.687.500) M/CTE

i

EXPEDICION: GIUDAD: SOGAMOSO
DIA MES ARO
. 30 09 -2024
SONIA AVENDANO CHAPARRO )
C.C. No. 46380178
]
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