
6,666,667.00 6,666,667.00

Mayor Descripción Ceco Nit Descripción Débito CréditoArea

25190550001

25110501001

25190510007
29909501183

RETENCION EN LA FUENTE ICA BOGOTA

PROVEEDORES

HONORARIOS TARIFA MARGINAL
OTROS PASIVOS 52425757 -

860531315 - 3

860531315 - 3

52425757 -

ALIANZA FIDUCIARIA S.A.

CEBALLOS CASTILLO MARIA
CAROLINA

CEBALLOS CASTILLO MARIA
CAROLINA

ALIANZA FIDUCIARIA S.A.

6,666,667.00
221,000.00

6,381,267.00

64,400.00

912 402 GASTOS GENERALES 33 202501Nro:TpCo Gr : Periodo:TpCo Esp:

Codificación Contable

CEBALLOS CASTILLO MARIA CAROLINA52425757 -

31/01/2025

Estado : PAGADA

121275 - FID ARTE DIGITAL INMERSIVO NAVIDAD 2024
NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 233

Nit: 830053812

33

NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 91

CAUSACIONES GENERALES11

Regimen Simplificado

03/02/2025

L_002 PRESTACION DE SERVICIOS PLANIFICACION Y EJECUCION DE ACTIVIDAD ADULTOS MAYORES DURANTE MARCO DEL CONVENIO 549 24-18534843

Proveedor:

Fecha Compromiso Presupuestal : Fecha de Registro de la Orden:

RESERVA PRESUPUESTAL

Concepto:

Tipo de Movimiento:Pago No.:

ORDEN DE PAGO

Teléfono:

Actividad Económica:

NUMERO :

NUMERO ALTERNO :VIGENCIA ACTUAL

Tipo de Retención:

Página: 1 de

Fecha de Pago:

6,381,267.00

0.00285,400.006,666,667.00

Valor a Girar:

Totales

0.00
0.00

0.00
64,400.00

0.00

221,000.00

6,666,667.00
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS NCP

OTROS PASIVOS TEATRO

HONORARIOS MARGINAL 19% RETE FUENTE

BASE

RETENCION ICA

19.00

0.97

ReintegrosDescuentosBasesDescripción Clase Porcentaje
Conceptos de Liquidación

6,666,667.0003/01/20252025-01

Prefijo ValorFechaNúmero
Facturas Relacionadas

06,666,667.00 285,400.00 6,381,267.00

Valores Liquidados
ReintegroValor Bruto Descuentos Valor Neto

NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 120
NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 222

NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 202

Autorizado por Dependencia Elaborado por

1 1



Bogotá D.C. enero 3 de 2025 
Cuenta de Cobro No 2025-01 

 
Alianza Fiduciaria SA Fidecomisos 

Arte Digital Inmersivo - Navidad 2024 NIT. 
830.053.812-2 

 
 

 
María Carolina Ceballos C. 
C.C 52425757 de Bogotá. 

DEBE A: 
 
 

RUT: 52.425.757 
Régimen Simplificado 

Por el Concepto de: apoyo para la planificación y ejecución de todas las actividades para 
los adultos mayores asistentes a las cuatro (4) funciones especiales de la Secretaría 
Distrital de Integración Social (SDIS) del proyecto “Lo Sagrado – Arte Digital Inmersivo – 
Navidad 2024”, que se llevará a cabo en la Catedral Primada de Colombia, garantizando 
el cumplimiento de los requerimientos técnicos, logísticos y administrativos necesarios 
para su participación en el espectáculo, en el marco del Convenio de Asociación No. 549 
de 2024 suscrito entre la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y la Fundación 
Amigos del Teatro Mayor. 

 
La suma de: $6.666.667 (SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS 
SESENTA Y 
SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE.) 

 
Declaro que: 

1. No Soy responsable del Impuesto a las Ventas. 
2. No estoy obligado a expedir factura de venta según el artículo 616-2 del Estatuto 

Tributario. 
 

De conformidad a lo establecido en el artículo 340 ET 
 

“Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten servicios y que contraten 
o vinculen por al menos noventa (90) días continuos o discontinuos, dos (2) o más 
trabajadores o contratistas asociados a la actividad, serán ingresos de la cédula de rentas 
no laborales, estos noventa (90) días se cuenta en el respectivo período gravable.” 

 
De acuerdo a lo anterior por favor diligenciar. 

 
¿Ha contratado o vinculado por al menos (90) días continuos o discontinuos dos (2) o más 
trabajadores o contratistas asociados a su actividad? 

 
Si No X 



Cordialmente, 

 
María Carolina Ceballos C. 
C.C 52425757 de Bogotá. 
Correo electrónico: mariacaro.ceballos@gmail.com 
Teléfono: 315 6525403 



 
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO 

 

 
El presente documento certifica que se han cumplido las actividades y obligaciones del contrato para 
llevar a cabo los componentes del Convenio de Asociación No. 549 de 2024, para lo cual HUGO 
JAIRO ROBLES HERNANDEZ, en calidad de Supervisor y ANGÉLICA MARÍA SEGURA BONELL, 
en calidad de apoyo a la supervisión misional por parte de La Secretaría de Cultura, Recreación y 
Deporte y MARIA VICTORIA MUÑOZ, en calidad de supervisora administrativa de la Fundación 
Amigos Del Teatro Mayor. 

 
 

CERTIFICAN 
 

 
Que María Carolina Ceballos identificada con cedula de ciudadania No. 52.425.757, cumplió con los 
compromisos estipulados en el contrato de prestación de servicios, cuyo objeto es “prestar sus 
servicios de apoyo para la planificación y ejecución de todas las actividades para los adultos mayores 
asistentes a las cuatro (4) funciones especiales de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) 
del proyecto “Lo Sagrado – Arte Digital Inmersivo – Navidad 2024”, que se llevará a cabo en la 
Catedral Primada de Colombia, garantizando el cumplimiento de los requerimientos técnicos, 
logísticos y administrativos necesarios para su participación en el espectáculo, en el marco del 
Convenio de Asociación No. 549 de 2024 suscrito entre la Secretaría de Cultura, Recreación y 
Deporte y la Fundación Amigos del Teatro Mayor de conformidad con las condiciones, 
especificaciones y limitaciones de este Contrato y la Propuesta presentada por el Contratista y 
aceptada por la FUNDACIÓN, que hace parte integral del presente Contrato.”. 

Adicionalmente, el contratista presentó los documentos administrativos y sus correspondientes 
productos, por lo anterior, se autoriza el umico pago por valor de Seis millones Seiscientos Sesenta 
y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Siete pesos moneda legal corriente ($ 6.666.667 COP). 

Se expide en Bogotá D.C., el 15 de enero de 2025. 
 
 

 

HUGO JAIRO ROBLES HERNANDEZ MARIA VICTORIA MUÑOZ 
C.C. 79.625.111 C.C 36.273.027 
Supervisor Supervisora 
Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte Fundación Amigos del Teatro Mayor 

 
 
 

ANGÉLICA MARÍA SEGURA BONELL VoBo. PAOLA VIVES 
C.C. 1.014.198.122 C.C. 52.644.626 
Apoyo a la Supervisión Fundación Amigos del Teatro Mayor 
Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Solicitud de retiro de IVA a no responsable2 1

14990750082

      5 2 4 2 5 7 5 7 0 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 5 2 4 2 5 7 5 7             1 9 9 6 0 5 2 3

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

CEBALLOS CASTILLO MARIA CAROLINA

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 65   7   68
mariacaro.ceballos@gmail.com

                3 1 5 6 5 2 5 4 0 3                 

6 2 0 1 2 0 1 3 0 5 1 9 7 3 1 0 2 0 0 3 0 1 0 1                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2024 - 03 - 13 / 10 : 54: 22

CAMACHO MALDONADO MANUEL ARTURO 

Gestor III

Fecha generación documento PDF: 05-04-2024 11:54:55AM



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 52425757
MARIA CAROLINA CEBALLOS CASTILLO

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CALLE 145 N.12-45 ED. GUADIX I 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades de desarrollo de sistemas informático

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7948488811 I-INDEPENDIENTES
diciembre 2024 diciembre 2024

0
2024/12/02 1094327510

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000 $ 0 $ 448.000
SUBTOTALES: $ 448.000 $ 0 $ 448.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 350.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 350.000 $ 0 $ 0 $ 350.000
SUBTOTALES: $ 350.000 $ 0 $ 0 $ 350.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.700 $ 14.700 $ 0 $ 0 $ 14.700
SUBTOTALES: $ 14.700 $ 0 $ 0 $ 14.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
52425757

CEBALLOS
CASTILLO
MARIA
CAROLINA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.800.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.800.000

$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.800.000

$ 350.000 $ 0 $ 350.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.800.000

52425757 $ 14.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 812.700

2024/12/10 10:01 USUARIO: SOI CC52425757 1PÁGINA 1 DE
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Plazo de ejecución: 4 de diciembre de 2024 al 24 de diciembre de 2024 
Fecha de suscripción: 4 de diciembre de 2024 

 
Entre los suscritos, a saber: 

“EL FUNDACIÓN” “EL CONTRATISTA” 

Razón social FUNDACIÓN AMIGOS 
DEL TEATRO MAYOR1 Nombre   MARIA CAROLINA 

CEBALLOS CASTILLO NIT 890.912.395-7 
Representante legal Yaneth Suarez Acero2  NIT  52.425.757 - 0  

Identificación 
representante legal C.C. N.º 51.812.827 Identificación 52.425.757 

Domicilio Bogotá, D. C. Domicilio Bogotá, D. C.  
Dirección de 

notificación 
Avenida Calle 170 N.° 67-
51 

Dirección de 
notificación CL 65 7 68 

E-mail de notificación ysuarez@teatromayor.org  E-mail de 
notificación maria.caro.ceballos@gmail.com   

(en conjunto las “Partes”) hemos convenido celebrar el presente contrato de prestación de servicios (el “Contrato”) 
de acuerdo con las siguientes: 

CLÁUSULAS 
 
1. Objeto: EL CONTRATISTA se obliga para con la FUNDACIÓN, con plena autonomía técnica y administrativa, a  

prestar sus servicios de apoyo para la planificación y ejecución de todas las actividades para los adultos mayores 
asistentes a las cuatro (4) funciones especiales de la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) del proyecto 
“Lo Sagrado – Arte Digital Inmersivo – Navidad 2024”, que se llevará a cabo en la Catedral Primada de Colombia, 
garantizando el cumplimiento de los requerimientos técnicos, logísticos y administrativos necesarios para su 
participación en el espectáculo, en el marco del Convenio de Asociación No. 549 de 2024 suscrito entre la 
Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y la Fundación Amigos del Teatro Mayor de conformidad con las 
condiciones, especificaciones y limitaciones de este Contrato y la Propuesta presentada por el Contratista y 
aceptada por la FUNDACIÓN, que hace parte integral del presente Contrato.  
 
El presente Contrato se desarrollará en el marco del Convenio No.549 de 2024 y fue aprobado por el Comité 
Técnico Operativo Virtual Acta N.º 16 del 3 de diciembre de 2024.  

 
2. Valor del Contrato y forma de pago: LA FUNDACIÓN pagará a EL CONTRATISTA por los servicios 

prestados, la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y 
SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.666.667 COP), valor que incluye todos los costos, impuestos y 
gastos a que haya lugar. Dicha suma de dinero será pagada por LA FUNDACIÓN a EL CONTRATISTA de la 
siguiente manera: 

 
• Un único pago, correspondiente al cien por ciento (100%) del valor total del Contrato, a la finalización del 

plazo de ejecución, previa presentación del Informe final de actividades que dé cuenta del cumplimiento 
del objeto del Contrato y que contenga como mínimo la descripción del proceso desarrollado, soportes 
fotográficos y documentales, desafíos y oportunidades, entre otros elementos que pueda solicitar el 
Supervisor del Contrato. 

 
 

1 Administrador de los Teatros Mayor y Estudio ubicados en el Centro Cultural Biblioteca Pública Julio Mario Santo Domingo de Bogotá, que 
actúa en el marco del Convenio de Asociación 334 de 2009 suscrito con la Secretaría Distrital de Recreación y Deporte y el Instituto Distrital 
de Artes de Bogotá. 
2 Representante legal de la Fundación Amigos del Teatro Mayor. 
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Parágrafo primero: Todos los pagos se harán previa presentación de: (i) la factura o documento equivalente con 
el lleno de los requisitos legales a nombre de “FIDEICOMISO ARTE DIGITAL INMERSIVO NAVIDAD 2024”, el 
cual se identificará para todos los efectos con NIT.830.053.812-2, esto, en el marco del Convenio de Asociación 
549-2024 suscrito entre la Secretaria de Cultura, Recreación de Deporte y la Fundación Amigos del Teatro Mayor 
(ii) los documentos que acrediten el pago a sistemas de salud, pensión, ARL y parafiscales, cuando a ello hubiere 
lugar; y (iii) la aprobación del supervisor del Contrato.    

 
Parágrafo segundo: los pagos se realizarán mediante transferencia a la cuenta bancaria que para el efecto 
señale EL CONTRATISTA y que acredita como propia. Los pagos efectuados tendrán los descuentos de ley.   

 
Parágrafo tercero: el valor que La FUNDACIÓN pagará a EL CONTRATISTA por los servicios objeto del 
Contrato será la única retribución económica a que tendrá derecho e incluye el pago de los servicios 
contratados sin que tenga derecho a suma adicional alguna por concepto de costos o gastos suyos, dire ctos 
e indirectos, de cualquier orden (laboral, comercial, fiscal, operacional), con excepción de los gastos 
expresamente autorizados de conformidad con el Contrato. 
 

3. Obligaciones de EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a lo siguiente:  
3.1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
3.2. Diseñar y ejecutar un plan detallado de transporte que garantice la llegada y retorno seguro y puntual de los 

Adultos Mayores desde los Centros Día hasta la Catedral Primada gestionando rutas, horarios y 
contingencias. 

3.3. Diseñar y ejecutar un plan detallado que incluya la supervisión del suministro de refrigerios que cumpla con 
estándares de calidad, normatividad sanitaria vigente y requerimientos nutricionales adecuados para los 
adultos mayores, asegurando la entrega oportuna durante cada función. 

3.4. Diseñar y ejecutar un plan detallado para armar y distribuir 2.400 kits de bienvenida para cada Adulto Mayor. 
3.5. Realizar el plan de trabajo y de logística de las funciones del Adulto Mayor incluyendo lineamientos 

metodológicos y operativos. 
3.6. Realizar la descripción nutricional incluyendo la forma de entrega de los alimentos que se suministrarán a 

los adultos mayores. 
3.7. Realizar un informe total de actividades con cargo a los recursos de la SDIS que contenga: la descripción 

del proceso creativo, técnico y logístico, desarrollo conceptual con sus respectivos soportes técnicos, video 
publicable y evidencias fotográficas de las actividades realizadas en las funciones donde participan los 
adultos mayores. 

3.8. Garantizar la asistencia en las reuniones técnicas, administrativas, logísticas, de comunicación y demás 
actividades que se realicen en torno al desarrollo de la ejecución objeto de este contrato, así como atender 
las indicaciones que sean comunicadas por LA FUNDACIÓN y las Secretarías intervinientes.  

3.9. Ser apoyo permanente del equipo de producción designado para el proyecto. 
3.10. Mantener informado al Supervisor del convenio, o a quién haga sus veces, sobre las acciones realizadas y 

el estado de los trámites adelantados, así como de cualquier novedad relacionada con su servicio. 
3.11. Emitir su concepto de acuerdo con situaciones que así lo requieran buscando eficiencia en la ejecución del 

proyecto. 
3.12. Disponer de todos los elementos de protección personal, incluidos los elementos de protección para el 

trabajo seguro en alturas, exigidos por la normativa vigente. 
3.13. Garantizar que no se presentará en estado de embriaguez o bajo los efectos de sustancias psicoactivas 

antes o durante la prestación de los servicios. 
3.14. Seguir las observaciones y recomendaciones impartidas por la Coordinación del Proyecto en lo relacionado 

con la prestación del servicio. 
3.15. Velar por la seguridad y el bienestar de los adultos mayores durante la realización de las actividades, 

garantizados que todas las medidas preventivas estén implementadas.  
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3.16. Presentar oportunamente las facturas y soportes correspondientes para el proceso de pago, en los tiempos 
estipulados por el contrato. 

3.17. Estar afiliado a los sistemas de salud y pensión de conformidad con lo dispuesto de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 282 de la Ley 100 de 1993, la ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones 
establecidas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 decreto 1703 de 2002 y demás relativos al sistema de 
Seguridad Social integral conforme con las normas legales vigentes.  

3.18. Pagar oportunamente el aporte correspondiente al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad 
con lo establecido en los artículos 2º literal a) numeral 1 y 6º de la Ley 1562 de 2012 y presentar el respectivo 
soporte al Supervisor del Contrato. 

3.19. Realizar, a su cargo, los exámenes médicos pre-ocupacionales de conformidad con lo dispuesto en la Ley 
1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, y allegar los resultados al especialista de Gestión Humana de LA 
FUNDACIÓN dentro de los cinco (5) días siguientes a la firma del Contrato. 

3.20. Asumir la responsabilidad total en el caso de accidentes de trabajo, invalidez o muerte. La FUNDACIÓN NO 
tendrá ninguna relación laboral con este personal y en todo caso EL CONTRATISTA mantendrá indemne a 
la entidad por cualquier hecho o circunstancia relacionado.  

3.21. Respetar los derechos de autor y contar con las licencias de los programas informáticos (software) que 
contengan dispositivos electrónicos de su propiedad y que sean utilizados para la prestación del servicio 
contratado, si a ello hubiere lugar. En caso de que LA FUNDACIÓN sea sancionado como consecuencia del 
uso de software ilegal encontrado en los equipos de propiedad de EL CONTRATISTA, éste será 
responsable, debiendo asumir el monto de la sanción impuesta, si a ello hubiere lugar. 

3.22. Asumir el riesgo por la pérdida o daño de bienes de su propiedad o que estén a su cargo. En consecuencia, 
declara expresamente que releva a LA FUNDACIÓN de cualquier responsabilidad, obligación o reclamo por 
razón del Convenio de Asociación 549-2024 SCRD-FATM. pérdida o daño de dichos bienes, salvo que la 
causa que los origine se deba a cualquier culpa comprobada de LA FUNDACIÓN. 

3.23. Cumplir con los protocolos de bioseguridad de LA FUNDACIÓN a que haya lugar, acatando las medidas allí 
dispuestas y todas aquellas que se implanten para mitigar y evitar la propagación de cualquier enfermedad 
contagiosa, siendo responsable de su propia seguridad y eximiendo de cualquier responsabilidad a LA 
FUNDACIÓN por cualquier riesgo generado por la inobservancia de las medidas de seguridad, si hubiere 
lugar a ello. 

3.24. Conocer y aceptar las estipulaciones particulares que se pactan en el Contrato dirigidas a proteger los 
derechos fundamentales y las obligaciones de respeto, protección y promoción de los derechos humanos 
de todas las personas; en tal sentido, se compromete a aplicar una política de “tolerancia cero” en materia 
de violencia, explotación y abusos. El CONTRATISTA deberá adoptar medidas de prevención y respuesta 
ante situaciones que comprometan la integridad física o psicológica de las personas involucradas en el 
espectáculo. 

3.25. Actualizar los datos de contacto durante la vigencia del contrato en caso de que estos surtan algún cambio 
3.26. Mantener la reserva de la información que maneje y obtenga en desarrollo del Contrato.  
3.27. Realizar todas las actividades asociadas al cumplimiento del presente contrato con plena autonomía técnica 

y administrativa. 
3.28. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que puedan causar perjuicio a la 

administración o a terceros, de acuerdo con el artículo 52 de la Ley 80 de 1993. 
3.29. Obrar con responsabilidad, lealtad y buena fe durante la ejecución del Contrato 
3.30. Las demás derivadas de la naturaleza del Contrato y que le sean asignadas por el Supervisor de este. 
 

4. Obligaciones de la FUNDACIÓN: La FUNDACIÓN se obliga a cumplir con el objeto contractual y a lo siguiente:  
 
4.1. Informar oportunamente a EL CONTRATISTA los cambios y/o modificaciones que puedan surgir con 

relación a los eventos seleccionados; 
4.2. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual; 
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4.3. Suministrar los documentos e información necesarios para el desarrollo del Contrato en la oportunidad que 
corresponda según el cronograma acordado; 

4.4. Solicitar los informes que se requieran para verificar el cumplimiento del Contrato 
4.5. Pagar el valor del Contrato en la oportunidad y forma establecida;  
4.6. Informar a EL CONTRATISTA sobre los protocolos de bioseguridad de la FUNDACIÓN, si a ello hubiere 

lugar. 
 
5. Plazo de ejecución y vigencia: el plazo de ejecución del Contrato será desde el 4 de diciembre de 2024 al 24 

de diciembre de 2024, inclusive. La vigencia de este comprende el plazo de ejecución y un (1) mes más, para 
efectos de liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 

6. Suspensión del plazo de ejecución: el plazo de ejecución del Contrato podrá suspenderse en los siguientes 
eventos:  

 
6.1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecución, cuya existencia corresponde 

calificar a la FUNDACIÓN; y,  
6.2. Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se cause perjuicios a la FUNDACIÓN, ni derive en mayores 

costos para ésta. 
 

La suspensión se hará constar en acta suscrita por las Partes. En ningún caso se entenderá prorrogado el plazo 
suspendido de que trata la presente cláusula y durante la suspensión del Contrato no habrá reconocimiento y/o 
pago de honorarios. 

 
7. Sanción: En el evento en que EL CONTRATISTA incumpla cualquier de las obligaciones emanadas de este 

contrato, ésta pagará a LA FUNDACIÓN, a título de pena, una suma equivalente al cincuenta por ciento (50%) 
del valor bruto total pactado en este contrato, sin que sea necesario procedimiento especial ni requerimiento 
alguno. Para este efecto, el valor se cobrará por vía ejecutiva, por lo que este contrato presta, por sí solo, mérito 
ejecutivo. El valor de esta sanción se considerará como pago parcial o definitivo, según corresponda con los 
perjuicios que efectivamente se causen por la parte incumplida. LA FUNDACIÓN se reserva el derecho a cobrar 
los perjuicios causados cuando éstos superen el monto de lo aquí convenido. Para estos efectos el contrato 
prestará mérito ejecutivo. 
 

8. Responsabilidad de EL CONTRATISTA: sin prejuicio de lo dispuesto en otras cláusulas del Contrato, la 
responsabilidad de EL CONTRATISTA se sujetará a las siguientes previsiones especiales:  
 
8.1. EL CONTRATISTA responderá por la ejecución y cumplimiento del Contrato en la forma establecida por la 

ley. 
8.2. EL CONTRATISTA responderá por la falta de los operarios o trabajadores a su cargo. 
8.3. EL CONTRATISTA asumirá el riesgo por la pérdida o daño de bienes de su propiedad o que estén a su 

cargo. En consecuencia, declara expresamente que releva a la FUNDACIÓN de cualquier responsabilidad, 
obligación o reclamo por razón de la pérdida o daño de dichos bienes, salvo que la causa que los origine se 
deba a cualquier culpa comprobada de EL FUNDACIÓN y/o personal a su cargo. 

 
9. Ausencia de solidaridad: en el Contrato no se pacta solidaridad entre las Partes; en consecuencia, cada una de 

ellas responde de manera exclusiva por la totalidad de las cargas que asume.  
 
10. Ausencia de vínculo laboral: no existirá relación laboral entre las Partes, como tampoco entre el personal 

vinculado por cualquiera de las mismas, respecto de la otra. Cada una de las Partes se obliga a cumplir 
cabalmente las obligaciones laborales que respectivamente contraiga con sus trabajadores, subcontratistas, 
operarios o asesores o dependientes.  
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11. Indemnidad: EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la FUNDACIÓN de los reclamos, demandas, acciones 

legales y costas que surjan con ocasión de la ejecución del Contrato e imputables a EL CONTRATISTA y libre de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las sus 
subcontratistas o asesores o dependientes, así como el personal de estos y realizadas durante la ejecución del 
Contrato. 

 
12. Confidencialidad: EL CONTRATISTA se compromete a:  
 

12.1. Mantener en forma confidencial la información relacionada con la FUNDACIÓN, especialmente, la 
información de los proyectos, eventos, servicios y demás información que sea entregada o divulgada a EL 
CONTRATISTA o utilizada y desarrollada durante la ejecución del Contrato;  

12.2. Guardar estricta reserva de los asuntos profesionales, técnicos o comerciales de que tenga conocimiento 
por razón de la ejecución del Contrato, así como a guardar dicha reserva, incluso después de la terminación 
del Contrato; y,  

12.3. No transmitir a terceros el conocimiento de los procesos técnicos, operativos, comerciales y financieros de 
La FUNDACIÓN.  
 

El incumplimiento de esta obligación hará responsable a EL CONTRATISTA por los perjuicios que se causen, 
pudiendo la FUNDACIÓN iniciar todas las acciones civiles y penales correspondientes.  
 
Parágrafo: la anterior obligación estará sujeta a las siguientes excepciones: (i) que exista obligación de revelación 
de conformidad con la ley o por mandato judicial o administrativo; (ii) que la respectiva información sea de dominio 
público; o, (iii) que medie expresa y escrita autorización de la FUNDACIÓN. 

 
13. Fuerza mayor: queda expresamente pactado que las Partes no tendrán responsabilidad civil por daños y 

perjuicios que pudiesen causarse por retrasos, demoras e incumplimiento total o parcial de las obligaciones del 
Contrato, como consecuencia de la fuerza mayor y/o caso fortuito. Se entiende fuerza mayor y/o caso fortuito 
todo acontecimiento, hecho o circunstancia que impida a una de las partes el cumplimiento de sus obligaciones, 
siempre que se deba a causas que se hayan producido sin el concurso, sin negligencia o culpa de la parte que 
alega la fuerza mayor o caso fortuito. Se incluye, en todo caso, como supuesto de fuerza mayor, sucesos como: 
incendios, inundaciones, guerras, endemias o pandemias, medidas impartidas por el Gobierno Nacional o local 
para mitigar emergencias sanitarias, actos vandálicos o de terrorismo, prohibición por parte de la autoridad 
competente y, en general, todas aquellas que no se pudieran evitar. Para que se reconozca el hecho constitutivo 
de fuerza mayor o caso fortuito deberán concurrir además los siguientes factores:  
 
i. Que el hecho que la origina no sea imputable a la parte que lo alega; 
ii. No haber ocurrido con culpa de la parte que la alega sin la cual no se habría producido el incumplimiento; 
iii. Ser irresistible en sentido de que no haya podido ser impedido, es decir, que coloque a la parte que la alega 

en la imposibilidad absoluta de cumplir la obligación; 
iv. Haber sido totalmente imprevisible, es decir, que no haya sido suficientemente probable para que las partes 

hubieren podido razonablemente precaverse contra él. 
 

De surgir una circunstancia de fuerza mayor en las circunstancias antes descritas, que haga impracticable o 
imposible el objeto del Contrato o el cumplimiento de las obligaciones de las Partes, éstas se comprometen a 
revisarlas y ajustarlas con el fin de que sea posible su cumplimiento o a terminar el Contrato, previa revisión 
conjunta del estado de cumplimiento de las obligaciones pendientes, con el propósito de hacer menos gravosa la 
situación de cada una.  
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Parágrafo: En caso de enfermedad, imposibilidad física u otros casos similares que impidan a EL CONTRATISTA 
prestar el servicio objeto del Contrato, deberán presentar a la FUNDACIÓN el certificado médico que dé cuenta 
de la imposibilidad para que ésta sea considerada como fuerza mayor. 

 
14. Causales de terminación: se podrá dar por terminado el Contrato en los siguientes casos:  

 
14.1. Por el vencimiento de la vigencia pactada; 
14.2. Por la ocurrencia de una o varias causales de fuerza mayor que afecten la ejecución del Contrato tornándolo 

irrealizable, caso en el cual no habrá indemnización para ninguna de las Partes; 
14.3. Por mutuo acuerdo entre las Partes; 
14.4. Por la terminación del Convenio de Convenio de Asociación 549-2024. 
14.5. La inclusión de alguna de las Partes, por cualquier motivo, en listas referidas en la cláusula del Contrato 

frente a prevención de riesgos LA/FT, así como por el incumplimiento de cualquiera de las disposiciones 
en ella contempladas; 

14.6. La inobservancia de las disposiciones consagradas en la cláusula frente al antisoborno y anticorrupción; 
14.7. El incumplimiento de las disposiciones contempladas en la cláusula frente al respeto, protección y 

promoción de los derechos humanos; 
14.8. Por incumplimiento de las obligaciones pactadas; y 
14.9. Por las demás estipuladas por ley. 

 
Parágrafo: si con motivo de la terminación del Contrato, por causa imputable a EL CONTRATISTA, se derivaren 
daños o perjuicios a la FUNDACIÓN, estos serán indemnizados sin necesidad de requerimiento previo ni 
constitución en mora, sin perjuicio de las acciones judiciales pertinentes.  

 
15. Rescisión: en el caso en que alguna de las Partes no cumpla las obligaciones pactadas en el Contrato, la otra 

podrá: (i) exigir su cumplimiento; o (ii) declarar resuelto el Contrato previa invitación a cumplir en un plazo 
razonable y perentorio de acuerdo al momento contractual en que se sucedan los hechos. En cualquiera de estos 
dos casos, la parte que cumple podrá exigir a la otra la reparación de todos los daños y perjuicios ocasionados, 
sin perjuicio de las demás acciones legales previstas en el Contrato. 
 

16. Supervisión: LA FUNDACIÓN designa a Paola Vives, Coordinadora del Proyecto “Lo Sagrado – Arte Digital 
Inmersivo - Navidad 2024”, como Supervisora del Contrato. 

 
17. Entendimientos mutuos: las Partes, de común acuerdo, manifiestan lo siguiente: 
 

17.1. Cesión: el Contrato no podrá ser cedido o transferido sin el consentimiento expreso y escrito de la parte 
cedida.  

17.2. Modificaciones y renuncias: ningún suplemento, modificación, rescisión o resolución del Contrato será 
vinculante a menos que se suscriba por escrito y esté firmada por las Partes.  

17.3. Separabilidad de las cláusulas: si cualquier cláusula o disposición del Contrato fuera inválida, ilegal o no 
pudiera exigirse su cumplimiento con ocasión de una disposición legal o de orden público, sus demás 
cláusulas y disposiciones permanecerán en plena vigencia y efecto y dicha cláusula o disposición inválida, 
ilegal o no exigible será modificada de común acuerdo y lo más fielmente posible a la intención original de 
las Partes. 

17.4. Propiedad industrial: los derechos y el manejo sobre la propiedad industrial de cada una de las Partes se 
regularán de acuerdo con las siguientes reglas: (a) Los derechos de propiedad sobre las marcas, nombres, 
logos y emblemas de cada una de las Partes son de su propiedad exclusiva o de sus proveedores. Por lo 
tanto, su utilización en el Contrato no constituye en ningún momento un derecho o participación sobre la 
propiedad de los mismos para la otra parte. (b) El objeto del Contrato limita exclusivamente la utilización de 
las marcas, nombres, logos y emblemas para las comunicaciones, grabaciones de audio, video, imágenes 
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y demás material promocional y publicitario que se requiera para promover y difundir el material grabado y 
sus productos asociados; así como para su uso en cualesquiera medios para fines de promoción de los 
Teatros Mayor y Estudio Julio Mario Santo Domingo en Bogotá, D. C. y sus actividades. (c) Ninguna de las 
Partes podrá utilizar la marca, el nombre, el logo y el emblema o cualquier otro signo distintivo de la otra 
parte, de manera distinta a la aquí plasmada, sin su autorización previa y expresa. (d) En caso de 
incumplimiento de alguna de las reglas anteriores por una de las Partes, ésta se hará enteramente 
responsable por las implicaciones económicas y/o jurídicas que se generen del mismo, tales como daños, 
perjuicios, sanciones. 

17.5. Inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad 
de juramento, el cual se entiende prestado con la suscripción del Contrato, no hallarse incurso en ninguna 
inhabilidad, incompatibilidad legal o conflicto de interés para contratar con la FUNDACIÓN. 

17.6. Original: para todos los efectos, la entrega del Contrato a través de fax, correo electrónico o a través de 
un dispositivo de transmisión electrónica similar en virtud del cual puede ser vista la firma de las Partes, 
tendrá la misma fuerza y efecto que el original ejecutado manualmente. Iguales mecanismos aplican 
respecto de las modificaciones al mismo y tendrán la misma fuerza y efecto como un original ejecutado 
manualmente. 

 
18. Impuestos: los impuestos que se causen con ocasión de la celebración del Contrato estarán a cargo de quien, 

conforme las leyes, ordenanzas departamentales y acuerdos municipales colombianos vigentes, sea considerado 
como sujeto pasivo de la respectiva obligación. El estricto cumplimiento de los deberes formales asociados a los 
impuestos que se originen por la celebración del Contrato y la práctica de las retenciones que resulten aplicables, 
será de responsabilidad de la parte que resulte obligada conforme se prevea en las leyes, ordenanzas 
departamentales y acuerdos municipales colombianos vigentes. Las Partes se comprometen a suministrar la 
información y documentación soporte que resulte necesaria para la correcta determinación de sus obligaciones 
tributarias. 

 
19. Datos personales: en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones 

generales para la protección de datos personales, su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, y demás normas que 
la adicionen, modifiquen o complementen; EL CONTRATISTA autoriza a LA FUNDACIÓN, el tratamiento de sus 
datos personales almacenados en documentos físicos y/o digitales, los cuales incluyen información que se aporte 
en desarrollo del Contrato, comprometiéndose a usarlos para temas administrativos, legales, financieros y 
similares, manteniendo la seguridad e integridad de los mismos. Para el efecto, declara que ha sido informado 
por la FUNDACIÓN sobre: 

 
i. El tratamiento al cual serán sometidos sus datos personales y la finalidad del mismo; 
ii. El carácter facultativo de la respuesta a las preguntas que le sean hechas, cuando estas versen sobre datos 

sensibles o sobre los datos de las niñas, niños y adolescentes; 
iii. Los derechos que le asisten como titular; 
iv. La identificación, dirección física o electrónica y teléfono del responsable del tratamiento (la FUNDACIÓN). 
 

20. Prevención de lavado de activos y financiamiento del terrorismo: EL CONTRATISTA declara que tiene 
conocimiento y se compromete a cumplir con las normas aplicables relacionadas con la prevención de lavado de 
activos, financiamiento del terrorismo y de la proliferación de armas de destrucción masiva. Así mismo: 
 
20.1. EL CONTRATISTA declara que conoce las Políticas de prevención de los riesgos de LA/FT de la 

FUNDACIÓN, disponibles en la página web. 
20.2. EL CONTRATISTA declara que: a) sus recursos económicos y financieros o cualquiera de sus activos 

utilizados en la ejecución de este contrato, así como sus ingresos, no provienen de ninguna actividad ilícita 
de las previstas en el Código Penal Colombiano, incluyendo aquellas actividades previstas en el Artículo 
323 de la Ley 599 de 2000 (Lavado de Activos); y b) se obliga a que los recursos recibidos en desarrollo 
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del presente Contrato no se destinarán al financiamiento de actividades terroristas y/o grupos armados al 
margen de la ley o a la proliferación de armas de destrucción masiva, o a ninguna actividad ilícita de las 
previstas en el Código Penal Colombiano.  

20.3. Sin perjuicio de las causales de terminación previstas en el presente Contrato, la FUNDACIÓN podrá 
terminar unilateralmente el Contrato en cualquier momento, sin necesidad de preaviso y sin lugar a 
indemnización alguna en favor de EL CONTRATISTA, en el evento en que: i) EL CONTRATISTA, sus 
socios, representantes legales, miembros de Junta Directiva, gerentes o directivos sean o hayan sido 
incluidos en cualquiera de las listas para el control de lavado de activos y financiación del terrorismo 
administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, incluyendo pero sin limitarse, a la lista de la 
Oficina de Control de Bienes en el Extranjero (OFAC por sus siglas en inglés) y la lista de la organización 
de las Naciones Unidas; ii) EL CONTRATISTA, sus accionistas y/o administradores sean vinculados, 
investigados o condenados por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigación por 
las conductas delictivas relacionadas con delitos fuente de lavado de activos, delitos de terrorismo y 
financiación directa o indirecta del terrorismo nacional o internacional o la proliferación de armas de 
destrucción masiva, corrupción, soborno o soborno trasnacional; iii) El incumplimiento de la normas sobre 
lavado de activos, financiación del terrorismo y las Políticas de la FUNDACIÓN sobre la prevención de los 
riesgos LA/FT. 

 
21. Antisoborno y anticorrupción: EL CONTRATISTA declara de manera expresa que tiene conocimiento sobre las 

normas relacionadas con la prevención de la corrupción y el soborno nacional y transnacional vigentes en la 
República de Colombia (el “Marco Legal sobre Anticorrupción y Antisoborno”), y de las medidas establecidas en 
esta materia en el Programa Transparencia y Ética Empresarial de LA FUNDACIÓN (el “PTEE de LA 
FUNDACIÓN”). Así mismo: 
 
21.1. EL CONTRATISTA se compromete a adoptar medidas en su organización con el fin dar cumplimiento al 

Marco Legal sobre Anticorrupción y Antisoborno; 
21.2. EL CONTRATISTA declara, bajo gravedad de juramento, que, a la fecha de suscripción del Contrato, sus 

accionistas, asociados, directivos, representantes legales, administradores de hecho o de facto, empleados 
administradores y/o empleados no se encuentran involucrados en actos de soborno nacional y/o 
transnacional, corrupción o cualquier otra actividad ilegal relacionada al soborno y a la corrupción, y que 
tampoco han sido objeto de sanción o condena por actos de dicha naturaleza. 

21.3. EL CONTRATISTA se compromete: i) en relación con las transacciones o relaciones con LA FUNDACIÓN o 
cuando actúe en representación de EL FUNDACIÓN, a no ofrecer, pagar, prometer pagar, autorizar el pago, 
solicitar, recibir, o autorizar recibir dinero o cualquier dádiva o cosa de valor, directa o indirectamente, a 
funcionarios de gobierno, entidades gubernamentales o terceros con quienes tengan una relación comercial, 
con el fin de inducir una decisión, con el propósito de indebidamente obtener o retener un negocio, o dirigir 
un negocio hacia cualquier persona u obtener cualquier otra ventaja indebida; ii) Informar o denunciar alguna 
conducta inapropiada que se relacione con algún directivo o empleado de EL FUNDACIÓN que sea violatoria 
del Marco Legal sobre Anticorrupción y Antisoborno y el PTEE de LA FUNDACIÓN; iii) reportar en la línea 
ética cualquier acto que conozca o que razonablemente sospeche que pueda ser calificado bajo la ley 
aplicable como un acto de soborno o de corrupción y que surja en relación o en conexión con la ejecución 
del contrato; iv) reportar cualquier conflicto de interés en que se encuentren sus administradores o accionistas 
en relación con el presente Contrato. 
  

La FUNDACIÓN dispone del correo electrónico: etica@teatromayor.org, para reportar conductas contrarias al 
PTEE. El reporte o denuncia es recibida, garantizando la confidencialidad de la información y de la persona. El 
incumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente cláusula faculta a LA FUNDACIÓN de terminar 
el Contrato de manera unilateral, sin necesidad de preaviso y sin lugar a indemnización alguna en favor de EL 
CONTRATISTA. 
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22. Mandato de respeto, protección y promoción de los derechos humanos (los “DDHH”): EL CONTRATISTA 
se compromete a respetar los DDHH absteniéndose de cometer conductas que constituyan violaciones a estos, 
y realizando una debida diligencia a través de medidas encaminadas a prevenir, mitigar y reparar los efectos 
negativos frente a los DDHH. A continuación, se enuncian de manera no taxativa las obligaciones a cargo de EL 
CONTRATISTA en materia de respeto, protección y promoción de los DDHH, cuyo incumplimiento será 
considerado por LA FUNDACIÓN como una vulneración a los DDHH, con las consecuencias establecidas para 
ello en el Contrato: 
 
22.1. Abstenerse de incurrir en prácticas de irrespeto a la dignidad u honra, discriminación, violencia y abuso 

físico, moral y/o psicológico en contra de cualquier persona, con particular énfasis en las mujeres, 
comunidades étnicas y otros grupos poblacionales en situación de vulnerabilidad; 

22.2. Abstenerse de adoptar o incurrir en prácticas de trabajo infantil, trabajo forzoso3, trata de personas, 
explotación sexual, servidumbre por deudas o cualquier otra forma de esclavitud moderna. La retención, 
como condición de empleo, de documentos, pasaportes, certificados de formación, permisos de trabajo o 
cualquier otro documento de identificación está prohibido, al igual que la obligación para los trabajadores 
de proporcionar depósitos o garantías financieras; 

22.3. Abstenerse de emplear a personas que no tengan la edad mínima requerida para trabajar. La edad mínima 
absoluta de admisión al empleo no será inferior a la edad de fin de escolaridad obligatoria, esto es 15 años 
incluso 14 si la legislación del país lo autoriza. En todos los casos, está prohibido encomendar trabajos 
peligrosos a jóvenes de menos de 18 años4; 

22.4. Retribuir a sus empleados por lo menos el salario mínimo legal vigente de referencia, nacional o local, y 
demás beneficios legales establecidos por la ley en cada país donde opere. Además, se compromete a no 
efectuar ninguna deducción sobre la remuneración por motivo disciplinario o por cualquier otra razón no 
prevista por la normativa en vigor y sin el consentimiento formal del trabajador; 

22.5. Salvaguardar la dignidad y el respeto de sus empleados. EL CONTRATISTA debe abstenerse de adoptar 
contra ellos, forma alguna de violencia física, moral, sexual, psicológica o abuso verbal. Además, no podrá 
discriminarlos por su raza, edad, sexo, estado de embarazo, identidad de género, orientación sexual, 
religión, cultura, nacionalidad, orígenes sociales o étnicos, situación de discapacidad permanente o 
temporal, o afiliación sindical o política5; 

22.6. Asegurar a sus empleados la igualdad de trato y la igualdad de oportunidades, y se prohibirá cualquier 
discriminación en materia de contratación, de remuneración, de acceso a la formación, de promoción o de 
pertenencia a un sindicato6; 

22.7. Abstenerse de incurrir en algún tipo de práctica que viole el derecho a la vida, la integridad, la libertad 
personal, la libertad de culto, de expresión, el derecho a la propiedad o que restrinja la libertad de asociación 
sindical7 y negociación colectiva de cualquier persona; 

22.8. Implementar una política y un programa de salud ocupacional y de seguridad industrial que aspire a 
garantizar a cada empleado y subcontratista un lugar de trabajo seguro y sano y a mantener un entorno en 
el que se respete la dignidad de las personas; 

22.9. Abstenerse de incurrir en algún tipo de práctica que viole o vulnere los derechos de niños, niñas y/o 
adolescentes. 
 

La violación de alguna de las obligaciones antes descritas se considerará un incumplimiento de las obligaciones 
contractuales y podrá dar lugar a la terminación unilateral del Contrato, con las consecuencias legales por 

 
3 Tal como se define en el Convenios 29 de la OIT como “cualquier trabajo o servicio exigido de un individuo bajo la amenaza de una pena 
cualquiera y para el cual dicho individuo no se ha ofrecido de su pleno grado” y en concordancia con el Convenio 105 de la OIT. 
4 De conformidad con los Convenios 138 y 182 de la OIT. 
5 De conformidad con los Convenios 100 y 111 de la OIT. 
6 De conformidad con los Convenios 87 y 98 de la OIT. 
7 De conformidad con los Convenios 87 y 98 de la OIT 
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CONTRATISTA María Carolina Ceballos C. 
 

OBJETO 
DEL 
CONTRATO  

Apoyo para la planificación 
y ejecución de todas las 
actividades para los adultos 
mayores asistentes a las 
cuatro (4) funciones 
especiales de la Secretaría 
Distrital de Integración 
Social (SDIS) del proyecto 
“Lo Sagrado – Arte Digital 
Inmersivo – Navidad 2024” 

  N° DE 
INFORME 

                
PERIODO DEL INFORME - COBRO   

1 FECHA INICIO 4/12/2024  FECHA 
FINAL 24/12/2024    

                
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS Y CUMPLIMIENTO 

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
3.1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
3.2. Diseñar y ejecutar un plan detallado de transporte 
que garantice la llegada y retorno seguro y puntual de 
los 
Adultos Mayores desde los Centros Día hasta la 
Catedral Primada gestionando rutas, horarios y 
contingencias. 
3.3. Diseñar y ejecutar un plan detallado que incluya la 
supervisión del suministro de refrigerios que cumpla 
con 
estándares de calidad, normatividad sanitaria vigente y 
requerimientos nutricionales adecuados para los 
adultos mayores, asegurando la entrega oportuna 
durante cada función. 
3.4. Diseñar y ejecutar un plan detallado para armar y 
distribuir 2.400 kits de bienvenida para cada Adulto 
Mayor. 
3.5. Realizar el plan de trabajo y de logística de las 
funciones del Adulto Mayor incluyendo lineamientos 
metodológicos y operativos. 
3.6. Realizar la descripción nutricional incluyendo la 
forma de entrega de los alimentos que se suministrarán 
a 
los adultos mayores. 
3.7. Realizar un informe total de actividades con cargo 
a los recursos de la SDIS que contenga: la descripción 
del proceso creativo, técnico y logístico, desarrollo 
conceptual con sus respectivos soportes técnicos, video 
publicable y evidencias fotográficas de las actividades 
realizadas en las funciones donde participan los 
adultos mayores. 
3.8. Garantizar la asistencia en las reuniones técnicas, 
administrativas, logísticas, de comunicación y demás 

Una vez iniciado el contrato se realizó una primera reunión 
de trabajo: 
 

CATEDRAL PRIMADA – EVENTOS DE NAVIDAD 
ADULTO MAYOR 

 
RESUMEN REUNION 11 de diciembre 

 
PARTICIPANTES: 
Cesar Urrego, SDIS Supervisión 
Mayerli Morales, SDIS 
Julio Moncaliano, Proveedor de refrigerios 
Giovanny Ballesteros, Proveedor Lidertur Transporte 
Zaida Moreno, SDIS Casas de la Sabiduría 
Juan Manuel Moncada, Plan de Manejo de Transito PMT 
Camilo Garzón, Plan operativo 
Alejandro Cruz, Producción 
Katherine Acevedo, Fundación Amigos del teatro Mayor 
Estefanía Calderón, Fundación Amigos del teatro Mayor 
Valeri Marchal, Fundación Amigos del teatro Mayor 
María Carolina Ceballos, Secretaria de cultura 
 
1. Transporte: se acuerda que los buses llegaran a la 
actual calle 7 con carrera 6 en este punto descargaran a 
los pasajeros que serán guiados por 12 personas de 
logística PMT, que los llevaran hasta la entrada de la 
Catedral. Allí en la entrada se les hará entrega del Kit de 
Bienvenida (Tula, Botilito y capa). Los horarios están 
planeados así: llegada de los adultos mayores en los 
buses 5:00pm, entraran a la Catedral entre 5:30 pm y 
6:00 pm y a esa hora empezará la función. Al terminar la 
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actividades que se realicen en torno al desarrollo de la 
ejecución objeto de este contrato, así como atender 
las indicaciones que sean comunicadas por LA 
FUNDACIÓN y las Secretarías intervinientes. 
3.9. Ser apoyo permanente del equipo de producción 
designado para el proyecto. 
3.10. Mantener informado al Supervisor del convenio, o 
a quién haga sus veces, sobre las acciones realizadas 
y 
el estado de los trámites adelantados, así como de 
cualquier novedad relacionada con su servicio. 
3.11. Emitir su concepto de acuerdo con situaciones 
que así lo requieran buscando eficiencia en la ejecución 
del 
proyecto. 
3.12. Disponer de todos los elementos de protección 
personal, incluidos los elementos de protección para el 
trabajo seguro en alturas, exigidos por la normativa 
vigente. 
3.13. Garantizar que no se presentará en estado de 
embriaguez o bajo los efectos de sustancias 
psicoactivas 
antes o durante la prestación de los servicios. 
3.14. Seguir las observaciones y recomendaciones 
impartidas por la Coordinación del Proyecto en lo 
relacionado 
con la prestación del servicio. 
3.15. Velar por la seguridad y el bienestar de los 
adultos mayores durante la realización de las 
actividades, 
garantizados que todas las medidas preventivas estén 
implementadas.CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
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función los adultos mayores saldrán por la calle 11 hacia 
la carrera 6 donde comenzaran en regreso a los buses. 
En los buses se entregará 2 cajas cada una de 20 
refrigerios para distribuir en las casas de los adultos 
cuando lleguen. Los buses harán la recogida y se irán 
yendo a sus destinos para ir evacuando  la zona. 
 
El primer día se traerán: 11 unidades de grupos de 
adultos mayor. (600 adultos mayores) 
El Segundo día : 8 unidades (600 adultos mayores) 
El tercer día: 11 unidades (600 adultos mayores) 
El cuarto día: 14 unidades (600 adultos mayores) 
 
Serán 15 buses de 40 personas 
2. Alimentación: Cada caja de cartón contendrá:  
Los alimentos se recibirán los días de los eventos antes 
de ser entregados. La persona del Centro día debe 
firmar las planillas de recibido los refrigerios, como 
también la persona encargada de la Secretaria de 
Cultura. 
Se debe garantizar que el camión de la comida pueda 
estacionar en ese calle mientras se entregan los 
refrigerios. 
Se acuerdan hacer los listados de entrega, el SDIS 
enviará el formato para aprobación. 
Al final de la reunión se crea un grupo de 
comunicaciones para poder estar coordinando todo lo 
requerido.
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3.16. Presentar oportunamente las facturas y soportes 
correspondientes para el proceso de pago, en los 
tiempos 
estipulados por el contrato. 
3.17. Estar afiliado a los sistemas de salud y pensión 
de conformidad con lo dispuesto de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 282 de la Ley 100 de 1993, la 
ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones 
establecidas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 
decreto 1703 de 2002 y demás relativos al sistema de 
Seguridad Social integral conforme con las normas 
legales vigentes. 
3.18. Pagar oportunamente el aporte correspondiente al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad 
con lo establecido en los artículos 2º literal a) numeral 1 
y 6º de la Ley 1562 de 2012 y presentar el respectivo 
soporte al Supervisor del Contrato. 
3.19. Realizar, a su cargo, los exámenes médicos pre-
ocupacionales de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 
1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, y allegar los 
resultados al especialista de Gestión Humana de LA 
FUNDACIÓN dentro de los cinco (5) días siguientes a 
la firma del Contrato. 
3.20. Asumir la responsabilidad total en el caso de 
accidentes de trabajo, invalidez o muerte. La 
FUNDACIÓN NO 
tendrá ninguna relación laboral con este personal y en 
todo caso EL CONTRATISTA mantendrá indemne a 
la entidad por cualquier hecho o circunstancia 
relacionado. 
3.21. Respetar los derechos de autor y contar con las 
licencias de los programas informáticos (software) que 
contengan dispositivos electrónicos de su propiedad y 
que sean utilizados para la prestación del servicio 
contratado, si a ello hubiere lugar. En caso de que LA 
FUNDACIÓN sea sancionado como consecuencia del 
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uso de software ilegal encontrado en los equipos de 
propiedad de EL CONTRATISTA, éste será 
responsable, debiendo asumir el monto de la sanción 
impuesta, si a ello hubiere lugar. 
3.22. Asumir el riesgo por la pérdida o daño de bienes 
de su propiedad o que estén a su cargo. En 
consecuencia, 
declara expresamente que releva a LA FUNDACIÓN de 
cualquier responsabilidad, obligación o reclamo por 
razón del Convenio de Asociación 549-2024 SCRD-
FATM. pérdida o daño de dichos bienes, salvo que la 
causa que los origine se deba a cualquier culpa 
comprobada de LA FUNDACIÓN. 
3.23. Cumplir con los protocolos de bioseguridad de LA 
FUNDACIÓN a que haya lugar, acatando las medidas 
allí 
dispuestas y todas aquellas que se implanten para 
mitigar y evitar la propagación de cualquier enfermedad 
contagiosa, siendo responsable de su propia seguridad 
y eximiendo de cualquier responsabilidad a LA 
FUNDACIÓN por cualquier riesgo generado por la 
inobservancia de las medidas de seguridad, si hubiere 
lugar a ello. 
3.24. Conocer y aceptar las estipulaciones particulares 
que se pactan en el Contrato dirigidas a proteger los 
derechos fundamentales y las obligaciones de respeto, 
protección y promoción de los derechos humanos 
de todas las personas; en tal sentido, se compromete a 
aplicar una política de “tolerancia cero” en materia 
de violencia, explotación y abusos. El CONTRATISTA 
deberá adoptar medidas de prevención y respuesta 
ante situaciones que comprometan la integridad física o 
psicológica de las personas involucradas en el 
espectáculo. 
3.25. Actualizar los datos de contacto durante la 
vigencia del contrato en caso de que estos surtan algún 
cambio 
3.26. Mantener la reserva de la información que maneje 
y obtenga en desarrollo del Contrato. 
3.27. Realizar todas las actividades asociadas al 
cumplimiento del presente contrato con plena 
autonomía técnica 
y administrativa. 
3.28. Responder ante las autoridades competentes por 
los actos u omisiones que puedan causar perjuicio a la 
administración o a terceros, de acuerdo con el artículo 
52 de la Ley 80 de 1993. 
3.29. Obrar con responsabilidad, lealtad y buena fe 
durante la ejecución del Contrato 
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CONTRATISTA María Carolina Ceballos C. 
 

OBJETO 
DEL 
CONTRATO  

Apoyo para la planificación 
y ejecución de todas las 
actividades para los adultos 
mayores asistentes a las 
cuatro (4) funciones 
especiales de la Secretaría 
Distrital de Integración 
Social (SDIS) del proyecto 
“Lo Sagrado – Arte Digital 
Inmersivo – Navidad 2024” 
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3.30. Las demás derivadas de la naturaleza del 
Contrato y que le sean asignadas por el Supervisor de 
este. 

 
 
 
 
El sábado 14 de diciembre se arman los kits que se van 
a entregar de regalo a los Adultos mayores que 
participen en los eventos. Se arman 600 kits. 
A continuación algunas fotos sobre esa labor: 
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Ilustración 1 lugar verificación refrigerio. 
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Ø Varios:  
 
Se recomienda el certificado de manipulación de 
alimentos y certificación higiénico sanitario por parte del 
operador para el informe de supervisión de pago.  
 
 
Se da inicio al primer día de evento en la Catedral 
Primada: (16 diciembre 2024). 
 
1. Se trasladan los kits de regalos. 
2. Se reciben y se instalan los baños. 
3. Los buses llegan a tiempo esperado con los adultos 
mayores. 
4. Se apoya en el traslado de los adultos mayores a la 
catedral. 
5. Se entregan los kits y se da ingreso a la catedral. 
6. Los adultos mayores disfrutan del show. 
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7. Se apoya el traslado a los buses y se entregan los 
refrigerios. 
8. Se apoya en la logística del ingreso a los buses de 
retorno a sus casas. 
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1 FECHA INICIO 4/12/2024  FECHA 
FINAL 24/12/2024    

                

 
 
 
 
 
Segundo día de evento en la Catedral Primada: (18 
de diciembre 2024). 
 
1. Se trasladan los kits de regalos. 
2. Se reciben y se instalan los baños. 



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a MARIA CAROLINA CEBALLOS CASTILLO  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 52425757, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 03 de enero de 2025.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA

 

CERTIFICA
 

Que MARIA CAROLINA CEBALLOS CASTILLO identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 52425757 está registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente información:
 

 
 
 
 
 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 52425757
NOMBRES Y APELLIDOS MARIA CAROLINA CEBALLOS CASTILLO
TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE
PARENTESCO CONYUGE
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 09/11/2012
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 588
SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 51

Fecha de generación: 11/12/2024



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
INFORMACIÓN GRUPO FAMILIAR

 

 

 
 
 
 
 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 79949308
NOMBRES Y APELLIDOS LUIS FELIPE HENAO CASTRO
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN TI 1014889744
NOMBRES Y APELLIDOS ANTONIO  HENAO CEBALLOS
TIPO DE AFILIADO BENEFICIARIO
PARENTESCO HIJO(A)
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL

Fecha de generación: 11/12/2024



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenció que, MARIA
CAROLINA CEBALLOS CASTILLO iden�ficado con CC No. 52425757, registra la siguiente información.

Datos de la Relación Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 03/12/2024
Estado Afiliación: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 01/12/2024
Fecha fin de Contrato: 30/06/2025
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE 723
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automá�ca la novedad
de re�ro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.posi�vaenlinea.gov.co, para con�nuar con la cobertura.

Para validar la información emi�da en este cer�ficado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202401022298447.

Esta cer�ficación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 11 días del mes de diciembre de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
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