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vVIGILADO Supersaiud

INFORME DE SELECCION Y PROCESO DE CONTRATAGION SIMPLIFICADA O INVITACION
ABREVIADA 02 DE 2025

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA- GARANTIZAR EL
CUIDATO Y CUSTODIA DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DE RED SALUD
ARMENIA E.S.E UBICADOS EN LA UNIDAD INTERMEDIA DEL SUR Y LOS CENTROS DE SALUD DONDE
SE REQUIERA EL SERVICIO.

1. REQUISITOS DE HABILITACION (NO SUBSANABLES)
1.1, Los proponentes deberan certificar el cumpllmlento cemo minimo de cinco (5) contratos, cada
uno por cuantia igual o superior a 100 salarios minimos legales mensuales vigentes, y.cuyo objeto haya
sido igual o similar al del presente proceso de seleccion, eatiéndase por similar la prestacion del servicio

de vigilancia y seguridad privadaen empresas prestadoras de servicios de:salud.

La cerfificacion debera contener:

a) Nombre o razon social del contratante.

b) Nembre o razén social del contratista.

c) Numero del contrato

d) Objeto del contrato.

e) Fecha de iniciacion y terminacion del contrato si es del.caso.
f Vaior del contrato.

CUMPLE

1.2, Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registio Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal del proponente, con una fecha de

inscripcidn-anterior al recibo de la presente invitacion vy el certificado-con vigencia de no'mas de treinta

(30) dias de expedicion, a la fecha de cietre para la presentacion de la propuesta.,

-CUMPLE

1.3.  Ef oferente debe tener sede principal, sucursal o agencia en ef departamento del Quindio,
debidamente autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada e inscrita en la
Camara de Comiercio. Si la participacion es a titulo de- Consorcio o Union temporal, todos sus:
integrantes deberan acreditar tener sede principal, sucursal o agencia en el Departamento def Quindio.
Asi mismo-debera acreditar que cuenta en esta sede:con una capacidad operativa de. mas de 150

'v1gilantes enla ciudad de Armenia, acreditandolo con certificade de afiliacion a la caja de compensacion

y planilla.de segutidad social de los {ltimos tres meses.
CUMPLE

1.4, Eloferente deberé-acreditar la autorizacion para el uso del espectro radioeléctrico, para lo cual
podra aportar copia def acto administrativo expedido por el Ministerio de Tecnologia de la Informacion

y las comunicaciones, donde se indique que cuenta con autorizacion para- operar .con radios de

comunicaciones en ei Deparfamento del Quindio; de igual forma, el oferente debe certificar que
mantendra vigente la licencia para dicho servicio.

CUMPLE




7

viciLabo Supersaiud

par To defensa de Jos dureches de los Laiares

Linga Graluita Nagioha! (18000513700

1.5,  Debera acreditar experiencia. relacionada con el objeto contractual minimo de cince afos {05)
anos.

CUMPLE

1.6.  Debe acreditar que se encuentre al dia por concepto de pago de los aportes al sistema general
de seguridad social de sus.empleados paralo cual deberapresentar certificacion correspondiente alos
seis {6) Ultimos meses, expedida por el revisor-fiscal cuando-exista 0 en su-defecto por el representante
legal, de acuerdo con los requerimientos de ley.

CUMPLE

1.7.  Certificado de multas'y sanciones e’xpe_didb por la Superintendencia de Vigilancia'y Sequridad

Privada: El.oferente debera aportar certificado de no imposicion de muitas y sanciones expedido por fa
Superintendancia de Vigilancia y Seguridad Privada, el cual se encuentre vigente a la fecha de cierre

del preceso de seleccion.

CUMPLE

1.8. Capacidad Financiera: De confermidad con 1o establecido en-el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, el proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con
base en la informacion contenidaen el RUP. '

CUMPLE

Teniendo efi cuenta el Decreto No-579 de 31 de mayo de 2021, por el cual se sustituyen los paragrafos

transitorios del articulo 2:2.1.1,1.5.2,, el paragrafo transitorio. 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.8,, asi como ¢!

paragrafo transitorio del arficulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planieacion Nacional, para que los- propenentes:acrediten el mejor indicador
financiero y organizacional de los Uitimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econdmica.

Articulo 1. Sustitucion de los paragrafos transitorios delarticulo2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,

Unico Reglamentario. de! Sector Admiinistrativo-de Pianeacion Nacional. Sustitiyanse los ‘paragrafos

transitorios del articulo 2:2.1.1.1.5:2: de la Subseccidn b de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de

la Parie 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sectof Administrativo de
Planeacion Nacional, los‘cuales quedaran asi: '

"PARAGRAFO TRANSITORIO 1: A partir del 1 de junio de 2021, para efectos de la inscripcion en el
Registro Onigo de Proponentes, €l interesado reportara la informacion contable de que fratan fos
numerales 1.3 Y 2.3 de esie articulo, correspendiente a los. (Himos tres (3) afios fiscales anteriores al
respectivo-acto.

Los indicadores y el margen solicitado para &l presente proceso de seleccion, de conformidac: con el
Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, son los que se relacionan a continuaeion:

 indice de liquidez (IL) | |
1Lt ACTIVO CORRIENTE / PASIVO.CORRIENTE

CUMPLE
Se considerara propuesta habil la.que presente un indice de liquidez mayor o-igual a (40) |

+ Nive! de endeudamiento (NE) _ |
NE- (TOTAL PASIVO / TOTALACTIVO) *100

‘Se considerara propuesta habil la que presente un nivel de endeudamiento mehor‘o.;_i_g’u_al_.a-".t_rein_ta“(BO)_

por ciento.
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CUMPLE.

NOTA: En caso de union temporal o-consorcio, cada unc de jos miembros del proponente plural debera
cumplir con €l requisito de indicadores financieros.

1.9.  Alapropuesta deberan adjuntarse los documentos que se indican.en la presente invitacion con
cada una de las péginas enumeradas de acuerdo a indice, en los- términos y condiciones aqui
expresadas.

1.10. PROPUESTAS PARCIALES, No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que
fuueren presentadas con posterioridad a:la fecha limite prevista para la presentacion de la propuesta,
teniendo en-cuenta que a través de la Plataforma transaccional SECOP (I, es en tiempo real, y la
piopuesta quedara registrada en dicha plataforma.

Red Salud Armenia E.S E., de conforimidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica, presume que
toda la-informacion que-.el proponente: allegue con la propussta es veraz, y corresponde a ia realidad.
No obstante; Red Salud Armenia E.S.E podra verificar la informacién suministrada por el proponente.

PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta serd cargada a través de la Plataforma transaccional Secop. I, ‘dentro del plazo
establecido en el cronograma para el proceso.

SE PRESENTO A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II TRANSACCIONAL
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2. CONTENIDO DE LA PROPUESTA

2,1. Carta de presentacion de la propuesta, suscrita por el representante legal: de la. empresa
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2.2. Relacion de cada uno de los requisitos habilitantes ensu respectivo orden. (indice). CUMPLE

'2.3. Soportes de-cada uno de los requisitos habilitantes en el orden indicado. CUMPLE

2.4, Anexar-compromiso an.iicorrupcifin firmado por el representante legal {Anexo 2). CUMPLE

2.5, Certificado de Existencia y Representacic')n Legal expedide par la Camara de Comercio de la
jurisdiccion del proponente, con expedicion ne mayor a treinta (30) dias-a la fecha de presentacion de
la propuesta. CUMPLE

2.6: Regisfro tico tributario el oferente (RUT) actualizado. CUMPLE

2.7. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. CUMPLE

2.8. Fotocopia de la libreta militar del representante iegal (hasta los 50 afios de é_'dad). CUMPLE

2.9. Declaracion en {a que conste no estar inmerse en irhabilidades e incompatibilidades, de acuerdo
con lo establecido &n la Constitucion'y la ley. CUMPLE

2.10. Estados financieros con sus respectivas notas, a saber. estadode situacion financiera y estado
de resultados con corte al 31 de diciembre del 2024, firmados por contador publico, con anexo fotocapia
de la tarjeta profesional y su certificado de antecedentes disciplinarios generado pof la Junta Central
de Contadores con vigencia no mayor a tres.(3) meses contados a partir de la fecha de presentacion
deé la propuesta. :

CUMPLE

7.1.11; Garantia de seriedad de la Oferta: E! valor asegurado de esta garantia debe ser del diez por
ciento {10%) del valor de la oferta, sera constituida a favor de Red Salud Armenia ESE. La poliza debe
astar debidamente suscrita por el tomador.

CUMPLE

Péliza No. 14-45-10112169 Expedida por Seguros del Estado S.A-

CRITERIOS DE EVALUACION DEL SERVICIO REQUERIDO: 150 PUNTOS

El Comité de Contratacion realizara la evaluacion de las ofertas ‘teniendo en cuenta los criterios:

ecanomicos, técnicos y de experiencia. Posteriormente se procedera a calificar y la sumatoria de estos
daré un puntaje maximo.de ciento cincuenta (150) puntos distribuidos asi:

Evaluacion calidad del servicio 30 puntos
Evaluacién técnica 40 puntos
Evaluacion financiera (capacidad de crédito) 30 puntos
Evaluacion de la capacidad operativa 50 puntos

9.1. EVALUACION CALIDAD DEL SERVICIO (30 Puntos)
9.1.1. PERFIL. COORDINADOR DEL CONTRATO

El proponente debera garantizar, que dentro de su planta de personal cuenta con el siguiente perfil-con
el fin de designar un coordinador del contrato, sin' costo adicional, ei cual tendra como:funcion principal
i coordinacion del contrato y seré el eniace directo entre el CONTRATISTA y RED SALUD ARMENIA
E.SE. solucionande de manera inmediata los inconvenientes de caracter operativo:que. se puedan
presentar durante la ejecucion del.conirato. ' N '



VIGILADO Supersalud

For to defonsa de los dereches de los uruosios

Linea Graluita Nacional 018000513700

Para ello debera presentar;

CERTIFICACION ~ 'PUNTAJE
Debera ser oficial retirado .de. las Fuerzas Armadas colombianas en grado 30
superior, Profesional en cualquier area del conocimiento, con especializacion en

seguridad y ser consulfor avalado por la Supenntendent:la de vigilancia

seguridad privada, asi mismo debera acreditar una experiencia especifica

refacionada como coordinador de seguridad o director de operaciones por un

término.de mas de cuafro {04} afios. '

Este requisito se acreditara con: Diplomas y/o.acta de grado y/o'tarjeta profesional

si hay lugar a ello, certificado de experiencia, actos administrativos emitidos por

las Fuerzas Armadas respectivas y planilla de-seguridad social del perfil propuesto

de} idtimo afio anierior & la fecha de cierre del proceso. _

Acreditar con fotocopia de titulo de Especializacion administracion de la 20
seguridad, y ser consulior avalado por la Superintendencia de vigilancia y

sequridad privada.

Certificar estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, por la Superintendencia de 10
Vigilancia y Seguridad Privada {Acreditar con Resclucion de otorgamiento o

credencial vigente).

9.2. EVALUACION TECNICA. (Criterio de experiencia de la persona juridica) 40 Puntos

CRITERIO DE EXPERIENCIA DE LA PERSONA JURIDICA:

Ef proponente que certifique mas experiencia en la préstacion del servicio‘de vigiancia, recibira Ia

siguiente puntuacion:

Acreditacion de experiencia por més de veinte (20} afios. 40 puntos
Acreditacién de experiencia entre 10.y 20 afios.. 30 Punfos
Acreditacion de experigricia entre 5.y 10 afios 20 Puntes
Acreditacion de experiencia menos de S-afos 10 Puntos

La acreditacion def anterior requisito se realizara con las certificaciones donde se indique ef periado-

de ejecucion de contratos de prestacién de servicios de vigilangia,

9.3.EVALUACION FINANCIERA. {capacidad de crédito) 30 Puntos

PLAZO DE PAGO EN DIAS PUNTAJE A OTORGAR
0A30 0
31A60 10
61A90 20
81 en adelante ' 30

9.4, CAPAGIDAD QPERATIVA; 50 PUNTOS

CAPACIDAD TECNICA DOCUMENTO PUNTOS

El oferente que acredite 150 vigilantes en e! | Copia del ‘curso de Vlgllanma de
Departamento de! Quindio, quienes puedan | fyndamentacion yio _
soportar €l respectivo curso. de vigilancia | reentrenamiento ‘de cada uno de 15
privada, como también e! de reentrenamiento | los guardas, y Planilld de sequridad
debidamente actualizado. social de los dltimos. tres meses

El oferente que acredite 250 vigilantes en el | anteriores al clerre del proceso {en

Departamerito de! Quindio, quienes puedan | las que se permita verificar que la: 30.
soportar el respeciivo cursa de wgﬂanma Caja de Compensacién Familiar =
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debidamente actualizado. Quindio).

El oferente que acredite mas.de 350 vigilantes
en el Departamento del Quindio, quienes
puedan soportar el respectivo curso de 50
vigilancia privada, como también el de '
reentrenamiento debidamente actualizado.

Nota: En caso de consoicios y uniones temporales; cada uno de sus integrantes debera acreditar el
presente requisito.

EI_ proponente VIGILANCIA PRIVADA DE COLOMBIA - VIPCOL LTDA, identificado con Nit. No:
890.002.241-7, ha presentado propuesta por valor de TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES

CUATROCIENTOS TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($345.403.830).

El comité evaiuador encontro que el proponente cumple.con los requisitos habilitantes requeridos para
el presente proceso de seleccion y procede 2 evaluar la propuesta. ' '

De conformidad con los critarios de‘evaluacion fijados para el proceso de seleccion, el proponente habil

obtierie CIENTO CINCUENTA (150) puntos.

El comité evaluador recomienda al sefior gerente de Red Salud Armenia ESE, adjudicar el contrato de
Prestacion dé servicios para la vigilancia y seguridad privada, garantizando ef cuidado y custodia de
los bienes muebles ‘e inmuebles de propiedad de fa ESE a la ‘empresa-denominada VIGILANCIA
PRIVADA DE COLOMBIA - VIPCOL LTDA, identificada con Nit. No. 890.002.241-7, por un valor de
TRECIENTOS CUARENTA'Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL OCHOCIENTOS
TREINTA PESOS MCTE ($345.403,830). .

Por la parte Técnica:

Por 1a parte Financiera: ALVARG MANUEK ALVARADO SARMIENTO
Lidef Ofidina fipanciera.

Por la parte Juridica: BLADH#IR MORALES CORREA ANA MARIA sOT RO LGNDONO

Asesor I)uridico PU Oficina Asesora Juridica.



