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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., Marzo 31 de 20245

Sefor (a)

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7454026
COORDINADOR ACADEMICO FORMACION VIRTUAL
Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de marzo del afio 2025

Referencia: No 7454026 del afio 2025

Bibiana Andrea Gracia, identificado con la cédula de ciudadania No. 52695250, en mi calidad de
Contratista del SENA, en virtualizacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes marzo objeto
de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($ 47.221.647) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a.) Un (01) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024) b) Nueve
(09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) a.) Un
(01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025, por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024)

Plazo: Seré hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

relacionadas con

Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,
para atender laformacién complementaria de los aprendices en las competencias técnicas
la red de conocimiento tecnologias de
comunicaciones en la modalidad presencial y/o virtual, cumpliendo los procesos y
lineamientos de la formacion profesional integral y las necesidades del Centro de Gestion
de Mercados, Logisticay Tecnologias de la Informacion.

la informacion y las

Obligaciones Especificas:

procesos de la competencia
asignada por la supervision,
segun la modalidad en la que se
oriente el programa, de acuerdo
con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan
las jornadas académicas vy
sedes adscritas que maneje el
centro de formacion, en la red
de conocimiento y area tematica
citada en el objeto contractual.

acuerdo con las fichas
asignadas, siguiendo los
lineamientos de la Guia de

Orientaciones para la
Formacion en  Ambientes
Virtuales de  Aprendizaje
(GFPI-G-V5). En el

alistamiento, se garantizé que
los contenidos, cronogramas y
recursos estuvieran
configurados y disponibles en
la plataforma ZAJUNA. Se
verifico6 que las carpetas de
actividades, los materiales de
aprendizaje y las fechas de
entrega estuvieran alineados

con el cronograma de
actividades.
Fichas de formacion

complementaria virtual, con
fecha de inicio 20/02/202 y
finalizacién 26/03/2025.

3158211 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT

365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

3158212 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar  actividades de |Se planificaron y organizaron
apoyo en la planeacién de los [las actividades formativas de | Reporte de horas

generado en SOFIA Plus,
con fecha 17 de marzo
2025. 144 horas

Cronograma de

actividades del curso

Captura pantalla mis 4
fichas en zajuna.
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365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

3158213 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

3158214 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

Ejecutar  los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o
el procedimiento que se
encuentre vigente para la
modalidad de formacion virtual:
“Cumplir con la Ejecucion de la
Formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito en
el instructivo para orientar el
desempefio ... del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccion de Formacion
Profesional”.

Se ejecutaron los
lineamientos establecidos en
la Guia de Orientaciones para
la Formacion en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
(GFPI-G-014, VS-5) para la
modalidad de formacion
complementaria virtual. En
cumplimiento de  dichos
lineamientos, se realizd el
alistamiento adecuado del
ambiente virtual, incluyendo
la configuracion de
contenidos, cronogramas y
herramientas de interaccion,
como foros vy sesiones
sincrénicas. Ademas, se
verifico el correcto
funcionamiento en ZAJUNA y
se garantiz6 la disponibilidad
de los recursos y materiales
de apoyo segun lo indicado en
la guia.

Durante la ejecucion de la
formacion, se brind6
acompafiamiento a los
aprendices conforme a lo
descrito en el instructivo,
promoviendo la interaccion y
el uso eficiente de los
ambientes  virtuales. Se
realizaron actividades de
seguimiento a través de los

Capturas de pantalla de
anuncios

Captura de pantalla de
foros

Captura de pantalla
sesiones sincronicas
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foros  teméticos y la
retroalimentacion constante
en las evidencias de
aprendizaje, cumpliendo con
los tiempos de respuesta y
evaluacion establecidos para
la

formacion  complementaria
virtual, garantizando asi
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una experiencia de
aprendizaje de calidad para
los aprendices de las
siguientes fichas:

3158211 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS  MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

3158212 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

3158213 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0.

3158214 -
ADMINISTRACION DE
SERVICIOS MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE
PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0

Realizar el seguimiento vy
evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo a la Guia
GFPI_G 040 “Guia etapa
productiva proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia orientacion
formacion ambientes virtuales
de aprendizaje”, Acuerdo 012
Reglamentos del aprendiz y
demas instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en caso
de que sea asignado.

Esta obligacion para
formacion  complementaria
virtual no aplica.

En la Guia de Orientaciones
para la Formacion en
Ambientes  Virtuales de
Aprendizaje V5, no se
contempla esta accion de
compartir el portafolio

Esta obligacion esta
disefiada para otro tipo
de formacion y por
consiguiente hasta el
momento no se generan
evidencias.
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Realizar la evaluacion de los

aprendices acorde a la
normatividad y  registrarlos
oportunamente en los

aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se realizé la evaluacion de los
aprendices conforme a los
criterios establecidos en la
normatividad vigente,
registrando oportunamente las
evaluaciones en el centro de
calificaciones de ZAJUNA,
asegurando que las evidencias
fueran calificadas Y
retroalimentadas dentro de los
plazos establecidos,
cumpliendo con los requisitos
de calidad y normatividad

estipulados en la Guia de
Orientaciones para la
Formacion en  Ambientes
Virtuales de  Aprendizaje

(GFPI-G-014, VS-5)

Copia centrosde

calificaciones

Reportar las novedades
académicas y/o disciplinarias de

Se procedi6 de acuerdo al
tipo de novedad de

documentar y establecer las

Por el momento no se
entrega el cierre del
programa porque no
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los aprendices asignados a la
coordinacion.

medidas necesarias teniendo
en cuenta el Reglamento del
Aprendiz SENA. Es
importante tener en cuenta
las fechas de terminacion de
la formacion.

hemos finalizado las
fichas.

Pantallazos de la
participacién en las
transferencias de
Socializacion Guia de
orientaciones para la
formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje-
AVA-V5.

Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento a los
aprendices cuando se requiera.

Para el periodo objeto del
servicio, no requirid ejecutar
actividades a esta obligacion.
No aplica, en formacién
complementaria Comités de
Evaluacion

y Seguimiento

No hay evidencia en esta
obligacion

Implementar las estrategias
para preparar, orientar, evaluar

Se procedi6 Teniendo en
cuenta la guia de Formacion

FICHAS ASIGNADAS AL
INSTRUCTOR marzo

y apoyar el aprendizaje | ambientes virtuales de | Pantallazos de la
utiizando las herramientas vy | aprendizaje GFPIG-014 vs.4 | participacion en  las
métodos definidos por la | aimplementar las estrategias | transferencias de
entidad. para  preparar, orientar, | Socializacion Guia de
evaluar y apoyar el | orientaciones para la
aprendizaje. - Se efectu6 | formacion Ambientes
seguimiento y | Virtuales de Aprendizaje-
acompafiamiento a través de | AVA-V5.
los correos electronicos, entre
otros.
Apoyar las actividades | En el marco de la formacién | No hay evidencia en esta

relacionadas con el desarrollo
curricular de los programas de
formacion asociados con la
linea medular que imparte el
centro, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del
sector.

de complementaria virtual, no
se llevaron a cabo actividades
relacionadas con el desarrollo
curricular de los programas,
ya que no forman parte de las
responsabilidades asignadas
en esta modalidad. Las
actividades en este ambito se
concentran en la ejecucion de

los programas y el
acompafiamiento a los
aprendices, sin  implicar

ajustes curriculares.

obligacion

Formular, ejecutar y evaluar
cuando sea necesario, las

En el marco de la formacién
complementaria, no se

No hay evidencia en esta
obligacion
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actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacién y
registro calificado de los
programas de formacion en los
tiempos establecidos por el
centro de formacion, la
Direccion General y el Ministerio
de Educaciéon Nacional, para la
actualizacion de planes vy
programas de formacién, en
sintonia con las necesidades del
entorno y su especialidad.

formularon, ejecutaron vy
evaluaron actividades
relacionadas con procesos de
autoevaluacion, o registro
calificado, ya que esas
actividades no corresponden
a la formacion
complementaria. Segun la
Guia Orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4.
las actividades de
autoevaluacion y registro
calificado estan asociadas a
la formacion titulada, no
siendo parte de las funciones
de los instructores en los
programas de formacion
complementaria.

10

Aplicar 'y hacer cumplir lo
establecido en el reglamento del
aprendiz.

Esta obligacion se realizé
durante las sesiones en linea
y se ensefid al aprendiz
donde se puede verificar
dentro de la LMS - ZAJUNA

Captura de pantalla de la
publicacion del Acuerdo
09 - Reglamento del
Aprendiz

11

Apoyar la promocion de los
programas de Formacién
Profesional Integral y participar
en actividades de divulgacion
tecnoldgica.

Se hace promocién del
catalogo de cursos ofertados
por el Centro de Formacioén y
de los cuales se tiene bolsa
corporativa, con el fin de
apoyar la inscripcion de
aspirantes para el Centro.

Capturas de pantalla de
correos enviado con el
portafolio de 2 cursos de
la familia  ofimatica:
MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL y USO DE
MICROSOFT EXCEL
PARA GESTION DE
INFORMACION,
INTEGRACION CON
DATOS EXTERNOS Y
TAREAS
COLABORATIVAS.
Portafolio de cursos
familia ofimatica
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12

Presentar oportunamente los
informes y reportes requeridos
sobre las actividades

formativas, usando los formatos
y plataformas indicadas por el
SENA

Se presentaron
oportunamente los informes y
reportes requeridos sobre las
actividades formativas,
correspondientes al avance
de las fichas asignadas en

formacion ~ complementaria
virtual para el mes de
marzo/25.

Se presentaron los reportes
solicitados para tramite y
verificacién cuentas de cobro
mes de Marzo 2025, llevado a
cabo el 12 de marzo, se
presentaron evidencias, en la

revision en plataforma
ZAJUANA, se mostraron
anuncios, centro de

calificaciones, evidencias.

GTH-F-062- v10_formato
informe  mensual de
ejecucion contractual
febrero 2025

Informes  soporte de
revision y verificacion de
cuentas de cobro

13

Participar en las actividades
convocadas por la supervision
relacionados con la ejecucién
del objeto contractual.

Participé de la Induccion
SIGA 2025, convocada por la
Subdireccion, el 4 de
marzo/25.

Participe en la reinduccién
para la cuenta de cobro —
Oscar Suta

Participé en las 2 charlas de

Socializacién Guia de
orientaciones para la
formacibn en  Ambientes

Virtuales de Aprendizaje -
AVA-V5, programadas por la
Direccién General y
coordinadora académica.

Pantallazos de la
participacion en las
transferencias de
Socializacion Guia de
orientaciones para la
formacioén Ambientes

Pantallazos de registro de
asistencia y momentos de
la reunion Induccién SIGA
Captura de pantalla
reunion de reinduccion,
convocada por la
coordinacion.

Pantallazos capacitacion
pedagogia virtual.
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Virtuales de Aprendizaje-
AVA-V5.,

14

Velar por el buen uso de los
elementos y equipos ubicados
en el lugar donde se preste el
servicio.

Se procedi6 a utilizar el
ambiente de formacion virtual
complementaria es el LMS
ZAJUNA y este se administrd
de acuerdo con los
lineamientos establecidos en
la guia AVA - Guia de
Orientaciones para la
Formacién en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje V5 —
En el contexto de la formacion
complementaria

virtual, no tuve equipos de
coémputo u otros dispositivos
del inventario del SENA; las
actividades formativas se
desarrollaron de manera
remota a través del LMS
ZAJUNA, sin involucrar el uso
de equipos o instalaciones
fisicas especificas de mi parte
en el centro de formacion.

Guia AVA de
orientaciones

Se anexa certificacion de
la

Pagina
https://miinventario.sena.
e du.co/Inicio.aspx

15

Garantizar la participacion de
aprendices y participar en las
actividades programadas por el
grupo de Bienestar al Aprendiz.

En este tipo de formacion
(complementaria) el area de
Bienestar al Aprendiz no
programa actividades para
ellos. En el caso de los
instructores siempre que se

programan actividades de
Bienestar, se participa
activamente.

En el contexto de la formacion
complementaria virtual, no se
gestionan actividades
relacionadas  directamente
con el grupo de Bienestar al
Aprendiz, ya que estas no
aplican a esta modalidad. Sin
embargo, lo Unico relacionado
con Bienestar al Aprendiz es
el cumplimiento y aplicacién
de lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz, el
cual fue socializado en la
primera sesion en linea

En esta vigencia no se
tienen evidencias porque
no se programo actividad
alguna por parte del area
de Bienestar al Aprendiz.
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Pantallazos de la

16 | Aplicar los  procesos Yy | Se participo de acuerdo a las
procedimientos establecidos por | solicitudes realizadas por la participacién en las
la entidad, para la gestion | supervisiony respondiendo transferencias de
documental relacionada con el | oportunamente con lo Socializacion Guia de
objeto contractual solicitado orientaciones para la
formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje-
AVA-V5,
17 | Las demas que sean necesarias | Teniendo en cuenta los | GTH-F-062-v10_formato

para el cumplimiento del objeto
del contrato.

lineamientos institucionales y
la guia AVA se gestiond lo

informe  mensual de
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relacionado con los
documentos que hacen parte
del objeto contractual.

Se aplicaron los procesos y
procedimientos establecidos
por la entidad para la gestién
documental en el marco de la
formacion  complementaria
virtual. Se siguid el protocolo
institucional para la
organizaciéon,  registro vy
almacenamiento de toda la
documentacion vinculada a la
formacion.

ejecucion contractual
Marzo 2025

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 N.A N.A N.A N.A
2, N.A N.A N.A N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 84538780, expedido por MI PLANILLA correspondiente al mes de febrero del afio
2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (54) folios

Cordialmente,

Blblaﬂ06r0‘ClaP

BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO
Contratista
C.C. No. 52695250

Recibi a satisfaccion:

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

C.C 80.850.368

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7454026
COORDINADOR ACADEMICO FORMACION VIRTUAL
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3158214 - ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS
ORGANIZACIONES 4.0.

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01
GESTIONAR APLICACIONES, SERVICIOS, ROL DE USUARIOS, ADMINISTRACION Y CONFIGURACION DE DISPOSITIVOS Y NIVELES
DE SEGURIDAD EN LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA HERRAMIENTA MICROSOFT 365

RA2 220501121-02
EMPLEAR DE MANERA OPTIMA EL CORREO ELECTRONICO MICROSOFT OUTLOOK 365 Y SUS HERRAMIENTAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 3158213 - ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS

ORGANIZACIONES 4.0.

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01
GESTIONAR APLICACIONES, SERVICIOS, ROL DE USUARIOS, ADMINISTRACION Y CONFIGURACION DE DISPOSITIVOS Y NIVELES
DE SEGURIDAD EN LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA HERRAMIENTA MICROSOFT 365

RA2 220501121-02 ] i
EMPLEAR DE MANERA OPTIMA EL CORREO ELECTRONICO MICROSOFT OUTLOOK 365 Y SUS HERRAMIENTAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3158212 - ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS
ORGANIZACIONES 4.0.

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01
GESTIONAR APLICACIONES, SERVICIOS, ROL DE USUARIOS, ADMINISTRACION Y CONFIGURACION DE DISPOSITIVOS Y NIVELES
DE SEGURIDAD EN LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA HERRAMIENTA MICROSOFT 365

RA2 220501121-02
EMPLEAR DE MANERA OPTIMA EL CORREO ELECTRONICO MICROSOFT OUTLOOK 365 Y SUS HERRAMIENTAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 3158211 - ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS

ORGANIZACIONES 4.0.

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01
GESTIONAR APLICACIONES, SERVICIOS, ROL DE USUARIOS, ADMINISTRACION Y CONFIGURACION DE DISPOSITIVOS Y NIVELES
DE SEGURIDAD EN LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA HERRAMIENTA MICROSOFT 365

RA2 220501121-02
EMPLEAR DE MANERA OPTIMA EL CORREO ELECTRONICO MICROSOFT OUTLOOK 365 Y SUS HERRAMIENTAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO

CENTRO DE CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Verificacion gestion contractual formacion complementaria virtual

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C, marzo 12 de 2025 4:30 p.m. 4:55 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
https://teams.microsoft.com/I/meetup- Distrito capital/ Centro de Gestion de

j0in/19%3ameeting MMJKNGV|NmItYzIkYi00ZjM . ,
xLTkzMGUINThINGU3YTO4YmJi%40thread.v2/0 | Mercados, Logisticay Tecnologias de la
2context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381- informacion

2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%220b8f
d253-1482-4b25-af18-c4165c8d588c%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Revision de evidencias de acuerdo con la lista de chequeo de formacion
complementaria virtual

2.Revision de los espacios en las plataformas ZAJUNA y SOFIA Plus

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Determinar el grado de gestion por parte del instructor de acuerdo con el objeto
contractual de la vigencia 2025.

2. Verificar las evidencias de la gestion realizada.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. De acuerdo a la programacion establecida por el coordinador del area de
virtualizacion se efectla la revision (OSCAR DAVID GARZON SUTA) de las acciones
ejecutadas por parte de la instructora (Bibiana Andrea Gracia Pardo) en las fichas
asignadas: 3158214 3158213 3158212 3158211 del programa de
formacion complementaria ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT
365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS
ORGANIZACIONES 4.0

2. Se envia oferta educativa por correo electrénico, fue la Unica observacion.
Solo en la revision mostré el anuncio publicado.

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MmJkNGVjNmItYzlkYi00ZjMxLTkzMGUtNThlNGU3YTQ4YmJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%220b8fd253-1482-4b25-af18-c4165c8d588c%22%7d
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ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSAB | FIRMA O
LE PARTICIPA

CION

VIRTUAL

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APR OBSERVA FIRMA O
EMPRESA UEB CION PARTICI
A PACION
(SIUN VIRTUAL
0)
Instructor Sl Virtual

Bibiana Andrea Gracia Pardo
Virtualizacion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V01



SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _12_ DEL MES DE ___marzo

DEL ANO 2025

OBJETIVO o Determinar el grado de gestidn por parte del instructor de acuerdo al objeto contractual de la vigencia 2025.

(s)

o Verificar las evidencias de la gestidn realizada.

PLANT 2 AUTORIZA FIRMA O
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A CONTRATISTA _OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. | GRABACIO PARTICIPACION
o éCUAL? EMPRESA
N VIRTUAL
1 JOHANY ANDRES 80850368 X Servicio jacasalinas@sena.edu.co +(57) 601 si PARTICIPACION
CASALINAS GOMEZ Nacional de 5461500 VIRTUAL
aprendizaje -
CGMLTI
2 BIBIANA ANDREA GRACIA 52695250 X Servicio bagracia@sena.edu.co 3123671689 Si PARTICIPACION
PARDO Nacional de Bibiagraciap@hotmail.com VIRTUAL
aprendizaje —
CGMLTI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02



mailto:bagracia@sena.edu.co

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION —
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

"ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES 4.0"

FECHA DE INICIO DE FORMACION: 21/02/2025

24/02/2025

FECHA LiMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: -
media noche

UNIDAD RESULTADO DE = CONFERENCI  EVIDENCIAS FECHAS DE ENTREGA

TEMATICA O APRENDIZAJE AS WEB DE

INICIA FINALIZA

ACTIVIDAD DE (RAP) (FECHA - APRENDIZAJE
APRENDIZAJE HORA)
Actividades N/A N/A Realizar la 21/02/202 | 10/03/202
iniciales "Actualizacion | 5 5
de los datos
personales",
segln
indicaciones.

No calificable.

Participacion 21/02/202 | 10/03/202
en el "Foro 5 5
social".

No calificable.

AA1l - 220501121-01- | Primera Evidencia de 21/02/202 | 10/03/202
Administrar la Gestionar Sesién conocimiento: | 5 5
plataforma aplicaciones, ) .
Microsoft 365 servicios, rol de 25/02/2025 Cues.tlonarlo

. . alas - Office 365
para usuarios usuarios, 08:00 b ara
dela administracién op P o

o ) ., administradore
organizacion y configuracién
s. AA1-EVO1.

teniendo en de dispositivos




cuenta las y niveles de Calificable.
licencias y otros | seguridad en los - -
. Segunda Evidencia de 21/02/202 | 10/03/202
recursos de servicios Sesic ducto: = 5
productividad. administrativos eston producto: = =
dela 04 Taller practico
herramienta i
Microsoft 365. gTagg 2025 T
de OneDrive
08:00 pm
para empresas.
AA1-EVO02.
Calificable.
Evidencia de 21/02/202 | 10/03/202
desempeiio: 5 5
Foro - Copia de
seguridad de
OneDrive.
AA1-EVO03.
Calificable.
AA2 - 220501121-02- | Tercera Evidencia de 10/03/202 | 24/03/202
Implementar el | Emplear de Sesién conocimiento: | 5 5
correo para la manera optima . .
o 11/03/20245 | Cuestionario -
organizacion de | el correo )
- alas Manejo de
acuerdo con electrénico Rl ta d
Microsoft Microsoft Lopm cuenta de
Outlook 365 y Outlook 365 y correo, .
electrénicoy
sus sus
. . calendario en
herramientas herramientas )
complementari | complementari i HilireEi
Cuarta Sesion | 5 1100k, AA2-
as. as.
18/03/20245 | EVO1.
alas Calificable.
08:00 pm
Evidencia de 10/03/202 | 24/03/202
producto: 5 5

Taller practico
- Manejoy
administracién
de correo
electrénico a
través de
Outlook 365.




AA2-EVO02.

Calificable.

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES — 24/03/2025

CRITERIO DE EVALUACION:

A =Aprobado D =No aprobado

Lunes: 08:00 am a 09:00 am -> Ficha: 3158211

Lunes: 09:00 am a 10:00 am -> Ficha: 3158212

Lunes: 10:00 am a 11:00 am -> Ficha: 3158213

Lunes: 11:00 am a 12:00 pm -> Ficha: 3158214

Mis cursos

&) Z/\IUAN

Accede a SOFIA  Area Personal

sEnNA

W

As1 3 BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO e .

PANEL DE NAVEGACION

V' Mis cursos
A Pagina principal del sitio
~ Secciones
B Mis cursos
B Anuncios de la pagina
~ Mis cursas
> P_21720191_V_3158213 R_11_C 9303
> 21720191 211 R_11.C 9203
> P 21720191 V_3156212_R_11.C_9303
> P 21720191 V 3156214 R_11.C 5303

VISTA GENERAL DE CURSO

Mis cursos / Secciones / Mis cursos o

ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES 4.0. (3158211)
Formacién Complementaria

ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES 4.0. (3158212)
Formacién Complementaria

ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES 4.0. (3158213)
Formacién Complementaria

ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES 4.0. (3158214)
Formacion Complementaria

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL (3082460)
Formacisn




Reuniones

VP_21720191
> Participantes
BB Calificaciones
€] ANUNCIOS
> INFORMACION GEN|

! BIBLANA ANDREA GRACIA PAR Lna MEC Blaiestamants Oncar Dovid Grztn St (o compe | oo Rockigues (Mo comprbs
B Guia de Aprendizg

3 Componente fort
para administrado.
£ Componente forr
Outlook @ Moy buenos dias
v Actividad de Apre o i Dot Al Gari
& Cuestionario -
sdministradores. A @ sucnos s
D Taller prictico
Administracion d
© fore - Copia de RN TR = e e o G [eE—rer——"
OneDrive. AAT-EV( @')'J" =
> Actividade de Ap -
> SESIONES EN LINEA

johana Vergel Niflo (No c... cela Jorge Cortes Mejia (No compro.

la entrega

ADMINISTRACION

Numero del Intento es el intento 1 ( 3 inten

y revinducctn tramite y verf pectos fattantes, sequmients ender

& & 8 o
sastre  Camoute

) Grabacién y tramscripcion

Oscar Dawid Ga. Nicolas Ro.. % N

B Oocume @ s ) B ampnanions COMATL. S g o e

s oo [remmemcn | S Sl

{




teams.microsoft.com quiere
& Usaclos micséton " 4 tructores Complementaria

[©) Usar las cimacas

Permitir

Daria Archboid Jay . & Oscar (No comprob... &
Mo XM e . X Qo X @ Uwne X

? M 4 G

Actnde 0 SORA Aves Porvorsd g 100U vy Goroon ()

Miscorson / 1.5 140087V 3186834 5L 84.C_9530 7 SESIONES EN UNEA / Web

JTIMA HORA

forms.office.com

La respuesta se ha enviado.

e hacer a continuacion

Comenzar ahora =

B% Microsoft 365

Microsoft Forms | Encuestas, cuestionarios y sondeos con tecnologia dé inteligencia artifical

10398 m

77032025




Participantes

* Moderadores (1)
° S Aedernicons N sompret- 4

Reflexién

S —e L

"La educacion es el arma mas poderosa que @ sors Ramicez e
puedes usar para cambiar el mundo" (Mandela,
1994).

L)

La respuesta se ha enviado.

Algo importante

ontinuacion

s

Microsoft F

{Prepérese para su propia invitacién al evento!

Comenzar ahora =

B® Microsoft 365

Microsoft Forms | Encue:




Evaluacion de eficacia: Induccién SIGA 2025

De acuerdo con la Ley 1581 de 2012 - Proteccién de Datos Personales

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se P a izar la seguridad y proteccién de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento
cor diente en ¢ imiento de lo establecido legalmente.

EY) | ‘
d Evaluacion de eficacia: Induccion SIGA 2025 ﬂ

* Obligatorio

1. Nombre completo *

Bibiana Andrea Gracia Pardo

2. No. Documento de identidad *

52695250

3. Grupo de interes *

(O Administrativo - Planta

(O Instructor - Planta

() Trabajador Oficial

(O Administrativo - Contratista

@ !nstructor - Contratista




Evaluacion de eficacia: Induccién SIGA 2025

‘ Puntos: 60/100

1. Nombre completo *

Bibiana Andrea Gracia Pardo

2. No. Documento de identidad *

52695250

3. Grupo de interes *

' Administrativo - Planta

| Instructor - Planta

| Trabajador Oficial

| Administrativo - Contratista

@ Instructor - Contratista




SESIONES EN LINEA

Es el mismo link para los 4 cursos

Anuncios

Accede a SOFIA ! BIBLANA ANDR C14 d Modo de edicon @

Mis cursos / P_21720191 V 3158213 R 11.C 9303 / ANUNCIOS / Cuadro de Honor
J
PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS
Cuadra de Honor
 Mis cursas
#Pagina principal del sitio N i §
» Secciones estas anidadas % | [ M + | mover
~ Mis cursos —— -
VP_21720191_V_3158213_R_11_C_9303 Cuadro de Honor
> Participantes de g - martes, 11 de ma
B Calificaciones
~IE] ANUNCIOS
W Cuadro de Honor ADMINISTRACION DE SERVICIOS
POHLIEEENEEL MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS
; wafifoﬁg':‘: s DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS
ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA ORGANIZACIONES 4.0
¥ SESIONES EN LINEA

3 P_21720191V_3158211_R_11.C_8303
720191_V_3158212_R_11.C_9303
3 P_21720191_V 3158214 R_11.C_9303
) - . p Buena noche n este momento quierd feficitar a los aprandices
que s encuenira al dis en fa acividad de aprendizaje 1
Realizaron las 3 actividades solicitadas

Estimados aprendices,

Bibiana Andrea Gracia

ADMINISTRACION

~ Administracian del foro




vices idnsntcoents X | () Corrox Bbians Anirea Gracia | X x - bgcingtggms X | + - 8 x

€« c . O & O Veagueemu

23juna:sena.edv.co/zajuna/mod/forum/disc

Accede aSOFIA ~ Area Persona 465 B4 BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO @ ©  Modo de edicion @)

VP_21720191.V_3158211_R_11.C 9303 Gl ~viemes, 14 de marzo de 2
> Participantes.

BB Calificaciones

VB ANUNGOS ) ADMINISTRACION DE SERVICIOS

8 i i ssinan b MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE
> INFORMACION GENERAL PRODUCTIVIDAD PARA LAS &
> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES ORGANIZACIONES 4.0

> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA
> SESIONES EN LINEA

> P_21720191.V_3158212 R 11.C 9303 Estimados aprendices;

> P_21720191.V_3158214 R 11.C 9303

R ey Tengo el qusto de invitarios a la cuarta y itima conferencia
web de este curso, la cual se realizars el martes 18 de marzo,

>F de 08:00 & 09:00 pm, esta sesidn es muy importante ya que se

>F abordardn los temas comespondientes a segunda actividad de

>t ’ aprendizaje Implementar el correo para la organizacién de
acuerdo con Microsoft Outiook 365 y sus herramiontas

>F 0192_V_2996748_R_11.C_93( complementarias y resultado de aprendizaje’ Emplear de

3p2 44.V_3082460_R ) manera optima el correo electronico Microsoft Outlook

- 365 y sus herramientas complementarias. Para acceder &

esta conferencia deben tener en cuenta fas siguientes
instrucciones

« Tener conectividad a intemet durante el tiempo de la
ADMINISTRACION sesion -1 hora-
« Disponibilidad de audio y video (audifono y micréfono)
~ Administracién del foro o T oo i,
& Configuracion
B La agenda a desarroliar es la siguiente.

& Registros 1 Ingreso, instalacion (preparacion de audio y video)
D Copia de seguridad Presentacion de Ia guia de aprendzaje de la actvidad
i 2y las instrucciones para el desarrollo de fas evidencias
i
y manejo de la plataforma.
B Calificacién avanzada Espacio para dudas e inquietudes por parte de los

> Modalidad de suscripcion ’C"’e""‘*‘”
4 Cierre.

B Suscripciones.

W nformes. ILos espero!

B Exportar Biblana Andrea Gracia .

[«

~ nicar sesidn eniscuests X | () Cormeo Bbians Andrea Gracia | X | @b OneDrie * X M Recibidos -boncisplgmsi X | + - a8 x
€ 5 @ = munasenaeduco/zaons/modforumviewphyTid= 3165067 P = Y T —

> INFORMACION GENERAL b I e Q BIBIANA ANDRE.. (‘) BIBIANA ANDRE @ :
[ Cronometrada 3 /14 mar 2025 \_/ 1amar
2 CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA Decon s senen e o BIBIANA ANDRE q BIBIANA ANDRE o
. [ Cronometrada ] _/ 12 mar 2025 L & 2
> SESIONES EN LINEA
3 P_21720191V_3158212_R_11.C 8303 @
> P_21720191_V_3158214_R_11.C 9303 o UGNO.C T ) BIBIANA ANDRE. (ﬂ BIBIANA ANDRE 0
R roretraca ) K 11 mar 2025 /11 mar 2025 L
" di tividad de aprendiz () BIBIANA ANDRE. (‘\ BIBIANA ANDRE 0 :
bl Ccrmotraca ) A/ 10 mar 2025 /10 mar 2025 :
g Finaliza acth prendizaje 1 () BIBIANA ANDRE. ("\ BIBIANA ANDRE 0 :
BN Conometrada ) S/ 10 mar 2025 —/ 10 mar 2025 N
o n: Te n e (\I BIBLANA ANDRE. /3 BIBIANA ANDRE 0 3
~ Administracion del foro & mos a lograrly C\ BIBIANA ANDRE. () BIBIANA ANDRE 0 :
¥ Configuracion N Cronometrada ] /7 mar 2025 S 7n 5 *
W Filtros.
e Registros tualizacion o o BIBIANA ANDRE.. Q BIBIANA ANDRE B .
B Copia de sequridad [ Cronometrada § —/ 7 mar 2025 & N
3 Restaurar
W Calificacion avanzada & G ne BIBIANA ANDRE... (‘\ BIBIANA ANDRE a A
¥ Modalided de suscripdon B Cronometrada | \_/ 5 mar2025 _J smar2025 ¥
B Suscripciones.
B informes - n: Segu n en li () BIBIANA ANDRE... ('\ BIBIANA ANDRE o .
B Exportar Il <roncmatrada § \_/ 28teb 2025 /28 fet :
» Administracion del curso o n: Primera sesion en lin () BIBIANA ANDRE. ("\ BIBIANA ANDRE 0 :
BN Conometrada ) N/ 26 feb 2025 —/ 261 2 N

BIBIANA ANDRE. EIBIANA ANDRE

[«



- icarsesiémeniscuems X | @ Coens Bibiana Anren Gracia | X | @ OneDrive % | @ ComeoBibians dncoen Gracis X X M Reciidos - bprcispd0gmai X |+ - a8 x
« e sajuna.sena.edu.co/zajuna/mod forum viewphp 5023 PO = SO - —
.
sEnAa

N

s 3 BIBIANA ANDRE 1 ~  Modo de edicion @

ADMINISTRACION DE SERVICIOS MICROSOFT 365 Y HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES 4.0. (3158212)

Mis cursos / P_21720191.V 3158212 R 11.C 9303 / ANUNCIOS &

L ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

~ M cisoe Avisos y novedades generales

A Pagina principal del sitio
v ===
 Mis cursos

3 P_21720191.v_2158213 R_11.C 9303
3 P_21720191.v_3158211_R_11.C_9203
~P_21720191_V_31568212 R_11.C 9303

> Participantes Debate Comenzado por Uttimo mensaje 4 Réplicas
BB Calificaciones ) ~
) ANUNCIOS o acion: Cud (T BIBIANA ANDRE. O BIBIANA ANDRE 0 f
[ Cronemetrada § 14 mar 2025 4 mar 2025
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA - B
> ACTIVIDADES INICIALES 3 - ! O ?23 AN-:S‘Z\:UFE O BIBI .Ar\lm M\IIDRE o i
» ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA [oenemainae} mar eles
> SESIONES EN LINEA
> P_21720191.V_3158214_R_11_C 9303 s Lo e O BIBIANA ANDRE. O BIBIANA ANDRE o :
cronometraca ] 11 mar 2025 1 mar 2025
>0, T
) BIBIANA ANDRE, ‘/J BIBIANA ANDRE PR
[ Cronometrada ] /10 mar 2025 \ mar . N
Finaliza actividad de aprer BIBIANA ANDRE.. BIBIANA ANDRE A
[ Cronometrada O 10 mar 2025 O mar o u

v riciarsesiém et cuerrs K| @ Corecs Bisiana Andren Gracia | X x X M Reciidos -borcispd0@gmat X | + - a x
€ @ % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php? * O & 0 vedeqeasu

o Registros o n dat () BIBIANA ANDRE... (‘\ BIBIANA ANDRE o :

B Copia de seguridad I Cronomatrada N/ 7mar 2025 -/ N

¥ Restaurar

B Cakficacitn svanzaca &  Gra und en line: BIBIANA ANDRE... O BIBIANA ANDRE a0

> Modalidatt de suscripcion Y (m— 5 mar 2025 :

W Suscripciones

W informes > egunda sesion en line: C‘\ BIBIANA ANDRE... ‘/v BIBIANA ANDRE. o N

W Exportar Y m— /2 teb 2025 L zate ' §

» Administracion del curso abacion: Pri en linea BIBIANA ANDRE. Q BIBIANA ANDRE o :
[ Cronoraetrada § 26 feb 2025 e -
. acian \era sesion 2 () BIBIANA ANDRE () BIBIANA ANDRE 2 N
Y m—— \_/ 21teb 2025 2t “ N
. s ctividad de aprendizaj ‘/ BIBIANA ANDRE. ( \‘ BIBIANA ANDRE. o &
Y cmm— \_/ 21feb 2025 /21 et
" nes par E () BIBIANA ANDRE ("\ BIBIANA ANDRE 0 s
N corormatrada \_J 211eb 2025 a1 :
" formacion Im ’ BIBIANA ANDRE. O BIBIANA ANDRE 0 A
Y Oe—— 211eb 2025 211 N
w A (\I BIBIANA ANDRE. ‘/3 BIBIANA ANDRE o N
- ocac 7 21ieb 2025 — S
Ir a. & -

e ha identifi




rec: Bikiana Andrea Gracia

nicar sesénenacuents X | @

« e

23juna.sens.edu.co/2ajuna/mod/forum/view.php?id=3 % O & 0 Vedoqeams

" n line () BIBIANA ANDRE. (‘) BIBIANA ANDRE. a s
CE— Q) 7mar 2025 &
ADMINISTRACION
v Administracion del foro Vamos a logrark o BIBIANA ANDRE. () BIBIANA ANDRE 0 s
& Configuracion [cronometracal] o2 (020 s : :
W Filtros ,@
& Registros Z t (“’) BIBIANA ANDRE. (’\/ BIBLANA ANDRE. B %
D Copia de seguridad o [ Cronometrada) \_/ 7 mar 2025 7 <
3 Restaurar
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La fecha limite para publicar en este foro es mircoles, 26 de marzo de 2025, 23:59.

Inicio Foro de dudas e inquietudes
de BIBIANA ANDRE - viemes, 21 de febrero de 2025, 18:03

r ios dudas presentadas dt

Bienvenidos a nuestro foro de dudas e inquictudes, este espacio estd disefiado para resol widades de aprendy

wportan

entre aprendices e in:

sctor,

En este espacio, también podrin colocar sugerencias y comentarios personales acerca del curso, que permitan la retroalimentacidn y ef mejarami
Saludos,

Biblana Andrea Gracia P

Re: Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes
de J - viemes, 21 de febrero de 2025, 20:31

Jhon sebastian salazar cel

Re: Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes
de 1A ANDREA GR viemes, 21 de febrero de 2025, 23:26

Jhon bienvenido, en gue te puedo ayudar

Re: Inicio Foro de dudas e inquictudes
de CAR AMOS - martes, 25 de febrero de 2025, 21:56

Cordial saludo apreciada instructora,

€ €l documento sobr

& que he re fisponible, espec

je € intercambiar o




B informes
B Eportar Re: Inicio Foro de dudas e inquictudes
Expo

de \RDO - migrcoles, 26 de febrero de 2025,

> Administ

acion del curso Carmen ver las grabacion de la sesion en linea.

Re: Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes
de \ - jueves, 27 de febrero de 2025, 1227

Buen

ardes instructara, amablemente me permito solicitar informacidn sobre &l component formativ
se debe realizar el taller practico - Administracién de OneDrive para empresas, como menciona &n 1a g

documenta (puede

CORM) &l cusl menciona paso a p
 “Luego siquiendo las instr

so el uso de OneDrive, teniendo en cuenta que en base 3 ello

cciones desarollara 108 procesos tomando captura de pantalla en

ser de Word)” . Cabe adarar que en los componentes formativos solo b

farmacian sobre outlook y micrasoft 365, Quedo atenta. Gracias.

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes

de -

rres, 26 d

febrero de 2025, 11:44

iente formativo: Office 365 para adr

radores (2019) este es material, si lo puedes hacer en Wi

ien puedes realizar la actividad con cualquier cuer

de Gmail. Hotmail. Yahoo

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes
de MARIA AOLINA V& viemes,

Buenas Tardes

ero se encuentren muy bien. Me comunica por q tengo algunas dudas sobre el taller Prictico de Administracion de OneDrive para empresas AA1-EVDD2. He revisado las s
ga claro coma realizarlc

iones en linea pero aun asi

Agradeceria mucho su orientacion o cualquier material adicional que pueda ayudarme 3 comprender mejor el taller

Quedo atenta a su res)

uesta. Muchas gracias por su tiempo y apoyo

Respuesta a Maria

de - lunes, 10 de marzo de 2025, 09:50

Maria en la

gunda sesion

plico el paso a paso, Cual punta no tiene dai

Espe

se encuentren muy bien. Me comunico por q tengo algunas dudas sobre el taller Practico de Administracién de OneDrive para empresas AAT-EVDX

e revisado las seccic

s en linea pero atn a:

no tengo claro como realizarko.

Agradecerla mucho su orientacion o cualquier material adicional que pueda

idarme a comprender mejor el

Quedo atenta a

aCias por su tiempo y apoyo

Respuesta a Maria
de

Maria en

unda sesion se expl

Re: Respuesta a Maria

de M, - lunes, 10

marzo de

Pues es g en si N0 me inicia seccion 1engo problemas con eso

Re: Respuesta a Maria

de unes, 10 de marzo de 2025, 22

a sesion qued

grabada, esta en

peta sesiones en linea y

&l link grabacion, muéstrame con una captura de pantalla que no puede w

er la sesion 2

Usted se ha identificado como BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO (Ces

Resumen de retencion de

M0 Avenida Carrera

S B O g O v
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los temas, evidencias a presentar, manejo de la plataforma e 2
inconvensentes técnicos sobre el funcionamiento de la misma, y

en general sobre el desarrollo del programa de formacién.

Q Afadic un nuevo tema de debate

Debate
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BIBIANA ANDRE
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La fecha limite para publicar en este foro es migrcoles, 26 de marzo de 2025, 23:59

Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes
P - viemes, 21 de febrero de 2025, 18:03

venidos a m

foro de dudas e inquietudes, este espaci
importante entre aprendices ¢ instructor

disefiado

IDREA GRA

En este espacio, también podrdn colocar

Saludos,

ugerencias y coment

troalin

ent

cidn y el mej

mianto continug,

Bibiana Andrea Gracia P!

io Foro de dudas e inquietudes

- sibado, 22 de febrero de 20;

Hola Buenas Para Conectarse Uno Alas Clases Le envian Algdn Link Al Correa O Coma Sabe Uno Bl Momento para entrar ala clase &

Re: Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes
de i

- sabado, 22 de febrero de 2025, 17:21

Cursos como este, contribuyen a max

nizar los conocimientos pa

navegar de una mejor manera en esta época de era digital en la cual vivimos.

Re: Inicio F

de dudas e inquictudes
de l

- martes, 25 de febrero de 2025, 1301

Je

y este es ¢l foro de dudas o inquietudes de la plataforma o actividad




deM

¥ Filtros

= Registros Hola muy buenos dias, tengo una inquietud para pader realizar |3 actividad "Hacer una copia de seguridad de las carpetas con OneDrive” puedo utilizar Micresoft 365 de manera gratuita? porque como es
) Copia de sequridad de saberse es de suscripcion para obtener licencia y poder darle uso, entonces no se si puedo utilizarla de manera gratuita

3 Restaurar

B Calificacion avanzada

» Medalided de suscripcion - i
: Re: Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes

W Suscripcionss da .

B informes

iartes, 25 de febrero de 2025, 19:02

W Exportar Por favor Miryam debes participar foro temitice. Para s calificacion. @

> Administracion del curso

nicio Foro de dudas e inquietudes.

- martes, 25 de febrero de 2025, 15:37
Cordial saludo, de acuerdo a Io sugerido en la guia de aprendizaje, me di la aportunidad de leer el articulo llamado “Como utilizar 1a 1A para ser mas productivo y eficiente en el trabajo

De acuerdo a lo leido, opino que en esta era digital debemos familiarizamos, capacitamos y permitic actualizamos para que de esta manera desarrollemos nuestras labores de una forma mucho mas ripida,
ya que hay tareas muy repetitivas o en las cusles pueden ser sujetas a muchos ermores humanos, erores los cuales 13 14 va a minimizar por completo, siempre y cuanda se parametrice de 1a mejor maner,
ya que como seres humanas debemas comprender que 1a 1A no viene a reemplazamos, 3l contrario a tomado fuerza ya que puede ser una heramienta que con una buena paraMEtriZacion nos permitins
como humanos desarmollar de una mejor manera nuestras tareas diarias, incluse poder parametrizar tareas que nos tomaban mucho tiempo con 13
con nuevas labores.

uda de IA, y de este modo poder ayudar 2 la empresa

Re: Inicio Fore de dudas e inquietudes
de BIBIANA A GRA - martes, 25 de febrero de 2025, 1%

Buens noche Maria

Invitacién Primera Sesion en Linea

Hoy tenemos nuestro primer encuentro sincrénica alas 800 pm
hittpsfmeet google.com/npi-para-ioe

Saludos,

Bibiana Andrea Gracia Pardo.

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes
A BN - martes, 25 de febrero de 2025, 13:03

Asticulo: Seis beneficios de Ia 1A Generativa para Las pequefias empresas
te articulo llamo mi atencion porque ayuda en soluciones comercizles, mejor servicio 2l cliente, ahorro de costos, mayor productividad, toma de decisiones rpidas, optimiza la gestion de inventario,
ahorra tiempo y recursos

En conclusion, el uso de la IA en el trabajo nos faciita el desarrollo de nuestras activ

idades laborales y tareas comespandientes , teniendo en cuenta su implementacion drastica se generania mencs empleo

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes

de N de febrero de 2025,

- miércal

Fabiola, Ia participacién es en el foro tematico

Re: Inicio Fore de dudas e inquietudes.

de lunes, 3 de marzo de

5, 06:47

2Buens dias, hay algin grupe d

¢hatsApp? Si. por casualidad hay uno, este es mi nimero 3006

Re: Inicio Foro de dudas ¢ inquictudes

de - lunes, 3 de marzo de 2025, 09:20

Buen dia por el momento no se a creada el grupo.

Re: Inicia Foro de dudas e inquietudes.
ABIOLA MARIA MORA A - don

go, 9 de marzo de 2025, 17:17

Buenas tardes Docente. estoy intentando desarrallar la guia de evidencia sobre el ejercicia de one drive, 1o que pasa es que en la guia dice que se deben seguir unas pasos, pero en mi one drive he
intentando buscar esas mismas opciones y no me salen, ya intente buscar mas formas pero al parecer mi one drive no es camp:
esas dudas para poder enviar mis evidencias lo mas antes posible, muchas gracias

e can esas opciones, por lo tanto, me gustaria que por favor me aclarar

Re: Inicio Foro de dudas e inquictudes
ANA ANDREA GRACIA - lunes, 10 de marzo de 2025, 09:44

Fabiola e ins

fo &n su pe y copiar el pa

& pasa y compartirlink, los pasas que no puede hacer toms la captura de pantalla y me lo envia. ¥ realiza o puedas hacer.
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> Administracion del curso

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes
de viernes, 21 de febrera de 2025, 20:31

Jhon sebastian salazar cely

Re: Inicio Foro de dudas & inquietudes

de - viernes, 21 de febrero de 2025, 2326

Ihon bienvenido, en que te puedo ayudar.

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes
MEN N 105 - martes, 25 de febrero de 2025, 21:56

Cordial sall

o apreciada instructora

Quisiera manifestar respetucsamente que he revisado la documentacian dis
realizar los tall

seguir

précticos 1y 2. Agradec

e me brindara informackin adicional sobre como desarrallar estos talleres practicos, ya que no me resulta claro el procedimi

Agradezco su amable orientacin 3l respecto
Atentamente,
Carmen Sénchez

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes
de BIBIAN E - miércok

de febrera de 2025,

Carmen ver las grabacion de Ia sesion en linea,

iible, especificamente el documento sobre los criterios de evaluacion. Sin embargo, no encuentro indicaciones claras para

especifico a




de

ANOS - jueves, 27 de febrero de 2025, 12:27

Buenas tardes instructora, amablerme

te me permito solicitar informacién sobre el compor

te formativo (SCORM) el cual menciona paso a paso el uso de OneDrive. teniendo en cuenta que en base a ello
se debe realizar el taller practico - Administracién de OneDrive para empresas, como mencicna en la guia “Luego siguiendo las instrucciones desarrollaré los procesos tomando captura de pantalla en un
documenta (puede

ser de Word)" . Cabe aclarar que en los componentes formativos solo hay informacidn sobre outlook y microsoft 365, Quedo atenta, Gracias.

Re:
de

cio Foro de dudas e inquietudes

ANDREA GRACLA F vieres, 28 de febrero de 2025, 1144 e
Componente formativo: Office 365 para administraderes (201
ete.

este es material, si lo puedes hacer en

rd, Kelly tambien puedes realizar la actr

idad con cualquier cuenta de Gmail. Hotmail Yahoo

Re: Inicio Foro de dudas e inquietudes

- wiemes, 7 de

0 de 2025, 18:19

Buenas Tardes

Espero se encuentren muy bien. Me comunico por g tengo algunas dudas sobre el taller Practico de Administracion de OneDrive para empresas AAT-EVOD2. He revisado las secciones en linea pero aun asi
ne tengo clar relizarlo,

Agradeceria mucho su orientacién o cualquier material adicional que pueds ayudarme 3 comprender mejor el taller

Quedo atenta a su respuesta. Muchas gracias por su tiempo y apoyo

Respuesta a M;
de Al - lunes, 10 de marzo de 2025, 02:50

Maria en I segunda sesion se explico el pase a paso, Cual punto o tiene darc?
Re: Respuesta a Maria
de MARIA LISED MOLINA - lunes, 10 de marzo de 2025, 11:50

Pues e q en si no me inicia seccion tengo problemas con eso
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- Modificedo por el Acuerdo 2 de 2014, ‘por el cual se modifica el Capibulo ¥ ded Acuerdo numero 007 de
2012, publicado en el Diario Oficial Mo. 49.071 de 21 de febrero de 2014.
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ARTICULO 1o. Adop
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Reglaments del Aprendiz Sena, el cual se aplica a todas las personas metriculadas en kos programas de
formacion FI[III[E'F.iI:II'I.il del Sena, en sus diferentes modalidades, guienes durante el tiempo que dasamolien su
formacion, se denominan Aprendices, independientemante del tipo de formacion alagido

Doctrina Concordante

Concepto SEMNA 55834 DE 20013
ARTICULD 20. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publcacian en el Diarfe Oficial y deroga

las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Acuerdo 15 del 1o de diciembre de 2008

Publiguese y complase.

Dado en Bogota, D. C., a 30 de abril de 2012
El Wicaministro de Emplen y Pensionas Presidente Consajo Directivo Macional,
KMAURICIO OLIVERA GONZALEZ.
Secretario General del Sena, Secretario del Consejo,
JAIME RAMON GOMEZ PASCUALI
Consejo Directivo Macional del Servicio Nacional de Aprendizaje (Sena)
REGLAMENTO DEL APRENDIZ SENA.
FEERERC DE 2012
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CAPITULO 1.




PRINCIPIOS GENERALES.

ARTICLLO 10. La Formacion Profesional Imegral gue orienta e Servicio Macional de Aprendizaje (Sena),
constiuye un proceso educativo tedrico-practico de caracter integral, onentado al desamolio de conocimientas
técnicos, tecnologicos v de actitudes y valores para el desarrolio humano v la convivencia social, que le
permsten a la persona actuar critica y creativamente en los contextos productiva y social, es decir, en el Mundo
de la Vida.

Doctrina Concordants

Concepto SENA 218E2 de 2014

ARTICULO 2p. En la Formacion Profesional Integral pericipa la Comunidad Educativa constituida por
aprendices, Instructores, padres de famlia o acwdenies. egresedos, personal edministrativo y de apoyo,
directivos, gremios de la produccion y representantes de los trabajedores, de los sectores ecomdmicos y
sociales y o2 la comunidad cientifica.

| ARTICULD 30. Se considera Aprendiz Sena a toda persona matriculada en los programas de formacicn
profesional de la entidad, en cualguier tipo de formacion: Tikdada o Complementania, desde las diferenes
modakdades Presencial, Virtual o Combinada, por consiguienie debe ser consciente y vivenciar gue derechos y
deberes son cormelativos e inseparables en su procesa formativo.

ARTICUILO 4o. El Aprendiz Sens es protagonista de su formacian profesional integral cuya constante debe
estar orenteda a un buen ser hwmano ¥ buen ciudedano, solidario, lider, emgrendedorn creativo y libre
pensador con capacidad critica.

ARTICULD So. El Centro de Formacion Profesional que tenga el servicis de internado para aprendices
tendra disposiciones especificas inscritas en el ambsto del presente Reglamento.

ARTICULD 6o. Cade Centro de Formacion de acuerdo con sus condiciones y necesidades propias,
facilitard un debido proceso. con base en saber ser, convivir y habitar a traves de un acuerdo de convivencia,
como herramienta que complementa, y que no modifica, o establecido en el presente reglamento.

CAPITULD NI,

DERECHOS DEL APREMNDIZ SENA.

ARTICULD 7o. El derecho es |a potestad que tiene el aprendiz de gozar de libertades y oportunidedes sin
exclusion por razones de genero, raza. orgen familier, discapacided, nacionakdad, lengua, religion, opinidn
politica o flosafica. Principalmente todas las personas tenen derecho a la educecion y al desarrollo de su
personalidad, garantizando a su vez, su desamrolo armonico @ imagral.

Son derechos del Aprendiz Sena durante el proceso de aprendizaje:

1. Recibr formacion profesional imegral, scorde con el programa a desamrodlar, y al crecimiento y desarrallo
armansco de sus dimensiones humanas.

2. Recibar, al iniciar & proceso de formacion & través de la induccion, la informacion acerca de la naturaleza de
la formacion profesional integral, de la estectra, organizacion y funcionaméento del Sena, de la regional y
centro, ademas de la proyeccion socioecondmica g la ocupacion u oficio de su intereés, donde estén incluidos
comenidos de gestion tecnologica. conacimiento del entorna, aporte a la productivided y competitivided, la
concertacidn de la nuta de aprendizaje, particularmente debe conocer el reglamenio para Aprendices de Sena y
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e omanz Prcsaaa FommACON rm | FECHAINGIOGURSO | FECHAFIN CURSO

1 |BIANA ANDREA GRACIA PARI| OFIMATICA 3158211 21/02/2025 26/03/2025 oK OK 80 17 63 0 AL FINAL DE LA FORMACION
2 [BIANA ANDREA GRACIA PARI| OFIMATICA 3158212 21/02/2025 26/03/2025 oK OK 80 13 67 0 AL FINAL DE LA FORMACION
3 [BIANA ANDREA GRACIA PARI| OFIMATICA 3158213 21/02/2025 26/03/2025 oK OK 80 13 67 0 AL FINAL DE LA FORMACION
4 |BIANA ANDREA GRACIA PARI| OFIMATICA 3158214 21/02/2025 26/03/2025 oK OK 80 27 53 0 AL FINAL DE LA FORMACION




20/3/25, 12:51 p.m.

ﬁ Outlook

Lista de chequeo Marzo 2025

Desde cvirtualizacion9303 <cvirtualizacion9303@sena.edu.co>

Fecha Mié 12/03/2025 4:51 PM

Para bibiagraciap@hotmail.com <bibiagraciap@hotmail.com>

Correo: Bibiana Andrea Gracia Pardo - Outlook

cc Norma Constanza Castellanos Lopez <Ncastellanos@sena.edu.co>; Johany Andres Casalinas Gomez <jacasalinas@sena.edu.co>

Cordial saludo instructor(a),

de acuerdo al cronograma envio lista de chequeo para el mes de MARZO 2025, con la cantidad de correos enviados, dentro de la reunién se evidencio la
divulgacion a los aprendices de los programas a ofertar por el centro de formacién mediante anuncio en Zajuna; el apoyo a la supervision recomienda afiadir
envio de las bolsas corporativas también mediante correo electrénico.

NOMBRE FECHA INICIO APRENDICES CORREOS
N2(INSTRUCTOR ASIGNADO 2025 |PROGRAMA [FICHA CURSO CF(.EEIIF::_:I:/'I\‘E:IL'I{AR:% CAifF'TgKgg;ES IANUNCIOS EN i API;E_ND[IBII_\CES ENXX;\:\OS
FORMACION COMPLEMETARIO FORMACION RETENCIO!
1 [BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO| OFIMATICA |3158211|  21/02/2025 26/03/2025 OK OK 80 17 63
2 |BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO| OFIMATICA |3158212|  21/02/2025 26/03/2025 OK OK 80 13 67
3 |BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO| OFIMATICA [3158213|  21/02/2025 26/03/2025 OK OK 80 13 67
4 |BIBIANA ANDREA GRACIA PARDO| OFIMATICA [3158214]  21/02/2025 26/03/2025 OK OK 80 27 53

Agradezco su gestién de acuerdo con los plazos contables para el cargue de los formatos GC y GF.

Centro de Gestion de Mercados, Logisticay

SENA Tecnologias de la Informacion

Email: cvirtualizacion9303 @sena.edu.co
A PBX: 5461500

Dir.: Calle 52 N°13-65, Ofic. 602, Bogota D.C

©fv ofy

@SENAcomunica

www.sena

edu.co

https://outlook.live.com/mail/0/id/AQMKADAWATY 3ZmYAZS04NzRhLTIONmMtMDACLTAWCgBGAAADMmM5hZjGykUCsnD%2F63Zuy%2FwcAHIGAIU. .. 7



. Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) GRACIA PARDO
BIBIANA ANDREA identificado(a) con CC. 52695250 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 17 de Marzo de 2025 a las 15:29:38

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucidén Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.



17/3/25, 9:01 Correo: Bibiana Andrea Gracia Pardo - Outlook

[5 Outlook

Oferta educativa.

Desde Bibiana Andrea Gracia Pardo <bagracia@sena.edu.co>
Fecha Lun 17/03/2025 8:58

Para Norma Constanza Castellanos Lopez <Ncastellanos@sena.edu.co>; Bibiana Andrea Gracia Pardo
<bagracia@sena.edu.co>

Buen dia estimados aprendices,

iNo dejes pasar esta oportunidad de seguir creciendo! Inscribete hoy y empieza a transformar tu futuro.
El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn, les invita a participar del
siguiente de formacién complementaria virtual:

PRIMER CURSO

Para acceder la formacion en MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL. de 40
horas, las personas interesadas deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcién es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=eYkbLIYLn6g

3. Cada persona debe indicar con un visto buenofl@ en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacion.

4. El cédigo de Inscripcidon suministrado por la empresa para este programa es: 2156784
La inscripcion finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegara una
notificacidn para el inicio de la formacién.

SEGUNDO CURSO

Para acceder la formacién en USO DE MICROSOFT EXCEL PARA GESTION DE INFORMACION,
INTEGRACION CON DATOS EXTERNOS Y TAREAS COLABORATIVAS. de 48 horas, las personas interesadas
deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcidn es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=WbPf77IHd8k

3. Cada persona debe indicar con un visto buenol@ en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacion.

4. El cédigo de Inscripcidon suministrado por la empresa para este programa es: 2156825

La inscripcion finalizard exitosamente.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGZjYWUONWMXLTZKOTEtNDVhZS1iZTg2LWZjOTg3MGZjZDJiNQAQAFXAKHQi52JJt7UBRIINKVE%3D...  1/2


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Foferta.senasofiaplus.edu.co%2Fsofia-oferta%2Fdetalleoferta.html%3Ffm%3D0%26fc%3DeYkbLlYLn6g&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922071015%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=YV6GzZTSrKffak0KbFXFAx5ezm6EKp%2FadHABlpbdyNY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Foferta.senasofiaplus.edu.co%2Fsofia-oferta%2Fdetalleoferta.html%3Ffm%3D0%26fc%3DeYkbLlYLn6g&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922071015%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=YV6GzZTSrKffak0KbFXFAx5ezm6EKp%2FadHABlpbdyNY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Foferta.senasofiaplus.edu.co%2Fsofia-oferta%2Fdetalleoferta.html%3Ffm%3D0%26fc%3DWbPf77lHd8k&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922092604%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=OMQjNbzIfLwLFSmHZNQosAaDBAgSi0PLjH0lnTVO1VY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Foferta.senasofiaplus.edu.co%2Fsofia-oferta%2Fdetalleoferta.html%3Ffm%3D0%26fc%3DWbPf77lHd8k&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922092604%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=OMQjNbzIfLwLFSmHZNQosAaDBAgSi0PLjH0lnTVO1VY%3D&reserved=0

17/3/25, 9:01 Correo: Bibiana Andrea Gracia Pardo - Outlook

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacién.

i Te esperamos!
Cordialmente,

Bibiana Andrea Gracia Pardo

® Bibiana Andrea Gracia Pardo

Centro De Gestion De Mercados, Logistica Y Tecnologias
SENA £ £

- Contratista
bagracia@sena.edu.co
; PBX:+(57) 601 5461500

Calle 52 No 13-65

f!nmw

@SEMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGZjYWUONWMXLTZKOTEtNDVhZS1iZTg2LWZjOTg3MGZjZDJiNQAQAFXAKHQi52JJt7UBRIINKVE%3D...  2/2


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922104315%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xgYTBnyUCqiqvqsu88iGNyjh3CVXkak3%2F7rzzYg4HlU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922104315%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xgYTBnyUCqiqvqsu88iGNyjh3CVXkak3%2F7rzzYg4HlU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922115713%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FGpIUhh1gD%2FxG9JLg7KbJQzKOGLx3p0Azpi97%2FOUiDY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922115713%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FGpIUhh1gD%2FxG9JLg7KbJQzKOGLx3p0Azpi97%2FOUiDY%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922127003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r6%2BLKu4ARp7uY8ViOamaHz0W8XoKbpEX6hk5jF7alEI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922127003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r6%2BLKu4ARp7uY8ViOamaHz0W8XoKbpEX6hk5jF7alEI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922138442%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GUBVinfOI9JtfDkFd62Av0xi2tCCZozJk8ojA57kw%2Bc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922138442%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GUBVinfOI9JtfDkFd62Av0xi2tCCZozJk8ojA57kw%2Bc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922150172%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NqKn%2Bs01fC4H5CDFuegYI3jOEsTtCX9DbWs%2FO1i7u80%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922150172%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NqKn%2Bs01fC4H5CDFuegYI3jOEsTtCX9DbWs%2FO1i7u80%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922161917%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Y2ILPpeZ3XPGX9eJiv8svaLhd8ACz%2B7dIjF0HRzjTKk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922161917%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Y2ILPpeZ3XPGX9eJiv8svaLhd8ACz%2B7dIjF0HRzjTKk%3D&reserved=0
mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Findex.php%3Ftext%3Dinicio%26id%3D27&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922172787%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dWVtrQydCbVQZ%2FeM5x6AK5i%2BTBSrrEWkdZ15WTijR0E%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Fmapa%2Fdescarga.php%3Fid%3D4836&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922188256%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gl%2FrrGy%2BG2E5p2Zr9LZhSXpMMg6TugVlrbXvAjLXngg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Fmapa%2Fdescarga.php%3Fid%3D4836&data=05%7C02%7Cbagracia%40sena.edu.co%7C95207becae1945e0e1e008dd655bbfdd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638778166922188256%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gl%2FrrGy%2BG2E5p2Zr9LZhSXpMMg6TugVlrbXvAjLXngg%3D&reserved=0

17/3/25, 9:22 Correo: Bibiana Andrea Gracia Pardo - Outlook

[5 Outlook

Oferta educativa

Desde Bibiana Andrea Gracia Pardo <bagracia@sena.edu.co>
Fecha Lun 17/03/2025 9:05

Para Norma Constanza Castellanos Lopez <Ncastellanos@sena.edu.co>; Bibiana Andrea Gracia Pardo
<bagracia@sena.edu.co>

Ccc angarita209ea@gmail.com <angarita209ea@gmail.com>; lolisarciniegas@gmail.com
<lolisarciniegas@gmail.com>; haiderarroyo42@gmail.com <haiderarroyo42@gmail.com>;
ballestas21@gmail.com <ballestas21@gmail.com>; esbarrera22@gmail.com <esbarrera22@gmail.com>;
mariana0.rodriguez8 @gmail.com <mariana0.rodriguez8 @gmail.com>; blancopate2003@gmail.com
<blancopate2003@gmail.com>; DEISY9411@OUTLOOK.COM <DEISY9411@OUTLOOK.COM>;
lic.alexisvilla@gmail.com <lic.alexisvilla@gmail.com>; vliz@hotmail.com <vliz@hotmail.com>;
johan10seca@gmail.com <johan10seca@gmail.com>; luzmacaso85@gmail.com <luzmacaso85@gmail.com>;
alejandracasasurresti3008@gmail.com <alejandracasasurresti3008 @gmail.com>;
valentinac102003@gmail.com <valentinac102003@gmail.com>; andresquetama9@gmail.com
<andresquetama9@gmail.com>; ana.carina.charris@gmail.com <ana.carina.charris@gmail.com>;
bolivarvalen222@gmail.com <bolivarvalen222@gmail.com>; karenjohanac2015
<karenjohanac2015@gmail.com>; cortes.johan91@gmail.com <cortes.johan91@gmail.com>;
marylan.donado@gmail.com <marylan.donado@gmail.com>

Buen dia estimados aprendices,

iNo dejes pasar esta oportunidad de seguir creciendo! Inscribete hoy y empieza a transformar tu futuro.
El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn, les invita a participar del
siguiente de formacién complementaria virtual:

PRIMER CURSO

Para acceder la formacion en MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL. de 40
horas, las personas interesadas deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcién es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=eYkbLIYLn6g

3. Cada persona debe indicar con un visto buenoff@ en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacion.

4. El cédigo de Inscripcidn suministrado por la empresa para este programa es: 2156784
La inscripcion finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacién.

SEGUNDO CURSO

Para acceder la formacién en USO DE MICROSOFT EXCEL PARA GESTION DE INFORMACION,
INTEGRACION CON DATOS EXTERNOS Y TAREAS COLABORATIVAS. de 48 horas, las personas interesadas

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGZjYWUONWMXLTZKOTEtNDVhZS1iZTg2LWZjOTg3MGZjZDJiNQAQAKNOdI%2FoqSxHiXofnxjl5h0%3...  1/2
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deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcidn es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=WbPf77IHd8k

3. Cada persona debe indicar con un visto buenoffig en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacién.

4. El codigo de Inscripcidn suministrado por la empresa para este programa es: 2156825
La inscripcidn finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacion.

iTe esperamos!
Cordialmente,

Bibiana Andrea Gracia Pardo

® Bibiana Andrea Gracia Pardo

Centro De Gestion De Mercados, Logistica Y Tecnologias
SENA ¢ ¢

- Contratista
bagracia@sena.edu.co
; : PBX:+(57) 601 5461500

Calle 52 No 13-65

f!nmw

@SEMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Oferta educativa

Desde Bibiana Andrea Gracia Pardo <bagracia@sena.edu.co>
Fecha Lun 17/03/2025 9:05

Para Norma Constanza Castellanos Lopez <Ncastellanos@sena.edu.co>; Bibiana Andrea Gracia Pardo
<bagracia@sena.edu.co>

Ccc angarita209ea@gmail.com <angarita209ea@gmail.com>; lolisarciniegas@gmail.com
<lolisarciniegas@gmail.com>; haiderarroyo42@gmail.com <haiderarroyo42@gmail.com>;
ballestas21@gmail.com <ballestas21@gmail.com>; esbarrera22@gmail.com <esbarrera22@gmail.com>;
mariana0.rodriguez8 @gmail.com <mariana0.rodriguez8 @gmail.com>; blancopate2003@gmail.com
<blancopate2003@gmail.com>; DEISY9411@OUTLOOK.COM <DEISY9411@OUTLOOK.COM>;
lic.alexisvilla@gmail.com <lic.alexisvilla@gmail.com>; vliz@hotmail.com <vliz@hotmail.com>;
johan10seca@gmail.com <johan10seca@gmail.com>; luzmacaso85@gmail.com <luzmacaso85@gmail.com>;
alejandracasasurresti3008@gmail.com <alejandracasasurresti3008 @gmail.com>;
valentinac102003@gmail.com <valentinac102003@gmail.com>; andresquetama9@gmail.com
<andresquetama9@gmail.com>; ana.carina.charris@gmail.com <ana.carina.charris@gmail.com>;
bolivarvalen222@gmail.com <bolivarvalen222@gmail.com>; karenjohanac2015
<karenjohanac2015@gmail.com>; cortes.johan91@gmail.com <cortes.johan91@gmail.com>;
marylan.donado@gmail.com <marylan.donado@gmail.com>

Buen dia estimados aprendices,

iNo dejes pasar esta oportunidad de seguir creciendo! Inscribete hoy y empieza a transformar tu futuro.
El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn, les invita a participar del
siguiente de formacién complementaria virtual:

PRIMER CURSO

Para acceder la formacion en MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL. de 40
horas, las personas interesadas deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcién es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=eYkbLIYLn6g

3. Cada persona debe indicar con un visto buenoff@ en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacion.

4. El cédigo de Inscripcidn suministrado por la empresa para este programa es: 2156784
La inscripcion finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacién.

SEGUNDO CURSO

Para acceder la formacién en USO DE MICROSOFT EXCEL PARA GESTION DE INFORMACION,
INTEGRACION CON DATOS EXTERNOS Y TAREAS COLABORATIVAS. de 48 horas, las personas interesadas

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGZjYWUONWMXLTZKOTEtNDVhZS1iZTg2LWZjOTg3MGZjZDJiNQAQAKNOdI%2FoqSxHiXofnxjl5h0%3...  1/2
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deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcidn es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=WbPf77IHd8k

3. Cada persona debe indicar con un visto buenoffig en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacién.

4. El codigo de Inscripcidn suministrado por la empresa para este programa es: 2156825
La inscripcidn finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacion.

iTe esperamos!
Cordialmente,

Bibiana Andrea Gracia Pardo

® Bibiana Andrea Gracia Pardo

Centro De Gestion De Mercados, Logistica Y Tecnologias
SENA ¢ ¢

- Contratista
bagracia@sena.edu.co
; : PBX:+(57) 601 5461500

Calle 52 No 13-65

f!nmw

@SEMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Oferta educativa

Desde Bibiana Andrea Gracia Pardo <bagracia@sena.edu.co>
Fecha Lun 17/03/2025 9:05

Para Norma Constanza Castellanos Lopez <Ncastellanos@sena.edu.co>; Bibiana Andrea Gracia Pardo
<bagracia@sena.edu.co>

Ccc angarita209ea@gmail.com <angarita209ea@gmail.com>; lolisarciniegas@gmail.com
<lolisarciniegas@gmail.com>; haiderarroyo42@gmail.com <haiderarroyo42@gmail.com>;
ballestas21@gmail.com <ballestas21@gmail.com>; esbarrera22@gmail.com <esbarrera22@gmail.com>;
mariana0.rodriguez8 @gmail.com <mariana0.rodriguez8 @gmail.com>; blancopate2003@gmail.com
<blancopate2003@gmail.com>; DEISY9411@OUTLOOK.COM <DEISY9411@OUTLOOK.COM>;
lic.alexisvilla@gmail.com <lic.alexisvilla@gmail.com>; vliz@hotmail.com <vliz@hotmail.com>;
johan10seca@gmail.com <johan10seca@gmail.com>; luzmacaso85@gmail.com <luzmacaso85@gmail.com>;
alejandracasasurresti3008@gmail.com <alejandracasasurresti3008 @gmail.com>;
valentinac102003@gmail.com <valentinac102003@gmail.com>; andresquetama9@gmail.com
<andresquetama9@gmail.com>; ana.carina.charris@gmail.com <ana.carina.charris@gmail.com>;
bolivarvalen222@gmail.com <bolivarvalen222@gmail.com>; karenjohanac2015
<karenjohanac2015@gmail.com>; cortes.johan91@gmail.com <cortes.johan91@gmail.com>;
marylan.donado@gmail.com <marylan.donado@gmail.com>

Buen dia estimados aprendices,

iNo dejes pasar esta oportunidad de seguir creciendo! Inscribete hoy y empieza a transformar tu futuro.
El Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn, les invita a participar del
siguiente de formacién complementaria virtual:

PRIMER CURSO

Para acceder la formacion en MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL. de 40
horas, las personas interesadas deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcién es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=eYkbLIYLn6g

3. Cada persona debe indicar con un visto buenoff@ en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacion.

4. El cédigo de Inscripcidn suministrado por la empresa para este programa es: 2156784
La inscripcion finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacién.

SEGUNDO CURSO

Para acceder la formacién en USO DE MICROSOFT EXCEL PARA GESTION DE INFORMACION,
INTEGRACION CON DATOS EXTERNOS Y TAREAS COLABORATIVAS. de 48 horas, las personas interesadas

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGZjYWUONWMXLTZKOTEtNDVhZS1iZTg2LWZjOTg3MGZjZDJiNQAQAKNOdI%2FoqSxHiXofnxjl5h0%3...  1/2
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deben seguir las siguientes orientaciones:

1. Cada persona debe estar registrada en Sena Sofia Plus https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html para contar con usuario y contrasefia personal.

2. La inscripcidn es personal y se hace en el siguiente enlace https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-
oferta/detalleoferta.html?fm=0&fc=WbPf77IHd8k

3. Cada persona debe indicar con un visto buenoffig en se encuentra vinculado a la empresa SENA,
Centro de Gestidon de Mercados, Logistica y Tecnologias de la informacién.

4. El codigo de Inscripcidn suministrado por la empresa para este programa es: 2156825
La inscripcidn finalizard exitosamente.

Al correo que cada persona ingresé en el momento del registro en Sena Sofia plus, le llegard una
notificacidn para el inicio de la formacion.

iTe esperamos!
Cordialmente,

Bibiana Andrea Gracia Pardo

® Bibiana Andrea Gracia Pardo

Centro De Gestion De Mercados, Logistica Y Tecnologias
SENA ¢ ¢

- Contratista
bagracia@sena.edu.co
; : PBX:+(57) 601 5461500

Calle 52 No 13-65

f!nmw

@SEMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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