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ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERMICIOS

A. DATOSGENERALESDELA CON’TRATAC!G;J- e o
! z
' | No. Plan dy Adguisiciones | PAA-2025
Plan Anual dé Adquisiciones ! T $20600000
Valor Estimado segan Plan j
I L
Proyectos o programas del Plan de | 2024425540002
Desarrolio
Acta de Comité de Contratacion NA, .

 De acuerdo con el objelo contmotual la modai&sad de selgccion comesponde a i

. ! CONTRATACION DIRECTA establecida en el iteral i del numeral 4° del articulo 2° defa

Modatidad de seleccion, y ! ! Ley 1150 de 2007 y regtamentado en el articulo 2.2.1.2.1 4.8 de! Decrelo 1082 de 2015,
fundamentos juridicos ! ! foda vez que e pretende la contratacion de sewlcioe profesionales que no requieren de
{ un procedimiento de seleccidn diferente y se erige en una causal propia contemplada en

‘ el Estatuto General de Contratacion.

Documentos soports del Estudio i gﬁi tud de ins uﬁcusr:c.ia
previo } - Certificacion da inexistencia o insuficiencia de personal.

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo. ' 19 DE MARZO DE 2025

Nombre del funcionario que diligencia y elabora el estudio previo DIANA KATHERINE DONCEL CORTES

i wa conformidad con fo dispusstd en el Articule 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, "La
Entidad Estatal debe hacer dutante la etapa de planeacian el analisis necesario para
conocer ei sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Enfided Estatal
debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso’”,

De acuerdo gon lo expuesto y teniendo en cuenta la normafivided vigente y los parametros
establecidos por la Agencia Naciona de Contralacién Fiblica — Colombia Compra
Eficiente—se reatiza of siguiente aralisis de conformidad con la naturaleza del proceso

CONTRATO DE PRESTACIKON DE SERVICIOS DE |

: APOYC A LA GESTION PARA REALIZAR |

{ OBJETO ACTIVIDADES DE FORMACION E INSTRUCCION

) F DE LA ESCUELA DE FORMACIGN DEPORTIVA
! MODALIDAD CAMPAMENTOS JUVENILES Y

i SENDERISMC DEL MUNICIPIC DE CARMEN DE

! CARUPA. '

CONTRATACION DIRECTA

Constancia de  cumplimiento
Anélisis del Sector

~ MODALIDAD DE CONTRATACION:
f _ .
F CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SFRVICIO | Cogige UNSPSC 80311616 Producto Personal

1 SEGUNLAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC: temporal de servicio al clients
\

"

Nomativa apllcable ala enh({ad
Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018,

Ley 1437 de 2011, Ley 1474 de 2011, Decreto - Ley 019 de 2017, Decreto 1082 de 2015
y Manual de’ ‘Contratacion de a entidad.

Normativa aplicable al contrato:

{ey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1862 de 2018, Ley 1437 de 2011, Decreto 1082
de 215 y normas civiles y comerciales perttinentes.

ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION

3
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Para identificar experiencias de contratacion similares que permitan definir parametros
clave pea.la estructuracion ded proceso contractual, se identificaron procesos de
contratacion en el sistema efectronico de contratacion publica SECOP, adefantados por e
Municipio do Canmen de Carupa, gon reiacion a las actividades a ejecutar, permitendo
sustentar y seleccionar desde iateficiencia, eficacia y economia ia dedision de gscogerla |
modalidad de conlratacion, ia eleccién del proveedor y ia forma en quie se pactara @i
gontrato,

£n el analigic historico se observa la modalidad de-contratacion usada para adquirir la
prestacion de servicios profesionales relacionados con et presente proceso conlractual.

La forma d& éago determinada s mediante pagos parciales mensuales, fas actividades
se deben ragiizar perodicamente: el tiempo estimado difiere de acuerdo con cada una de
las actividades 2 ejecutar at igual que ef presupuesio estimado.

E] perfi solicitado para ef desarollo del contrato son personas naturales idoneas con
experiencia relacionada &l objeto def contrato.

Histérico de compras o adguisiciones por parte def Municipic de Carmen de Carupa: i

No. DE | OBJETO ) VALOR PLAZO DE | MODALIDAD DE |
CONTRATO ] TOTAL EJECUCION | CONTRATACION |
05882020 . PRESTACION DE COMNTRATACEON }
SERVICIOS DE APOYO A LA DIRECTA i |
GESTION PARA REALIZAR $5.400 000 CUATRO {04} i
ACTMIDADES FORMACION WESES !
o i E NSTRUCCION , DE LA

1
ESCUELA DE FORMAGION :
DEPORTIVA  MODALIDAD | i

RECREACION ¥ 5
CAMPAMENTOS ]
* i JUVENILES DEL MUNICIPID :
" | DE CARMEN DE CARUPA !

170737021 | PRESTACION OF | $12150000 | Ocho  {B) | CONTRATAGION

i © | SERVICHDS DE APOYO A LA | meses DIRECTA

l

1}

I

[

. GESTHON PARA REALIZAR |
i ACTIVIDADES FORMACION |
! E INSTRUCCION DE (A
{

ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA  MODALIDAD
| RECREAGION - ¥ i
; CAMPAMENTOS :
| JUVENILES DEL MUNICIPIO !
i DE CARMEN DE CARUPA :
| 08872022 PRESTACION DE | $1215000C ; Nueve  (3) | CONTRATACION
I SERVICICS DE APCYO ALA mases | DIRECTA

; GESTION PARA REALIZAR
i ACTIVIDADES FORMACION
; i € INSTRUCCION DE 1A
I

!

H

b

4

E3CUFLA DE FORMACION
DEPORTIVA  MODALIDAD

RECREACION Y
., | CAMPAMENTOS ;
! 17} JUVENILES DEL MUNICIPIO i ; ;
! .| DE CARMEN DE CARUPA, ! ‘ |
- T3 CONTRATO DE | $700000000 | Cinco  {5) | CONTRATACION |
l | PRESTACION OE i meses DIRECTA
i SERVICIOS DE APOYO A LA !
i | GESTION PARA REALIZAR i
, ACTMDADES DE
i FORMACION E

! .vel INSTRUCCION DE LA
i - "! ESCUELA DE FORMACION |
| . .| DEPORTHA  MODALIDAD

|

{

i l
% CAMPAMENTOS !
i H

RECREACION ¥

JVENHES  DANDO | |

CUMPLIMIENTO A LA META . :
!
i

|
l “PERSCNAS _ ATENDIDAS

“

|
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=T OO 108 PROGRAMAR TOE |
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RECREACION,
SOCIAL
APROVECHAMIENTG  DEL
TIEMPC
MUNICIPIO DE CARMRE D
CARUPA

DEPORTE
COMUNITARIO
FSICA Y

UBRE"  DEL

05772024

E

CONTRATO
PRESTACION
SERVICICS DE APOYO A LA
GESTION PARA REALIZAR
ACTIVIDADES
FORMACION £
INSTRUCCION DE LA
£SCUELA DF FORMACION
DEPORTIVA  MODALIDAD
RECREACION Y
CAMPAMENTOS
JNVENILES DEL MUNICIPIO
DE CARMEN DE CARUPA

DE
DE

$12.000.000

DE

i
E
|
]
|

1 Seis

CONTRATAGION
DIRECTA

{6}

FINANC!
1.

ERO

Precios de mercade {analisis histdrico) Se realizd un esiudio de mercado de
precios a fin de verdicar que los mismaos estan dentro de los rangos que se
manejan en a region y no se asuman sobrepnsios.

LW

OBJETO

PRESTACION DE SERVICICS DE [

APOYO A LA GESTION COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DEL
PROGRAMA CAMPAMENTOS
JUVENILES DEL MUNICIFO DE LA
MEGA CUNDIHMAMARCA

VALOR
TOTAL

| DURACION

g

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROMOTOR
LUNCO QUE CRIENTE EL PROVECTO
SRECREACION _ PARA UNA MEJOR
CAUDAD DE  VIDA; EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
COMO  ESTRATEGIA PARA 1A
PROMOCION DE LA RECREACION Y
CAMPAMENTOS JUVENILES, BN EL
MARCO DEL CONVENIQ Ne 417 DE
2014 SUSCRITC  ENTRE  EL
DEPARTAMENTO ™ ADMINSTRATIVG
DEL DEPORTE, LA RECREACION. LA
ACTMDAD  FISICA ¥ B
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
UBRE ; COLDEPORTES ¥ EL
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION ¥ EL DEPORTE DB
CUNDINAMARGA

$ 2,800.000

39 dias

196-2024

PRESTACION LE SERVICIOS DE
APOYC A LA ' GESTION COMO
FORMADOR DE LA ESCUELA DE
FORMACION DE  CAMPAMENTOS
JUVENRES Y SEMILLERO DE
CAMPRMENTOS DEL MUNMICIPIO DE
GUACHETA

$7.600.000

4 meses

No obstante, el Municipio de Carmen de Carupa en 1a presente vigencia g momento de
establecer ef valor a cancelar por este tipo de semvicios, tuvo en cuenta ef perfil sotiitado,
la complejidad de las actividades contratadas, la especialidad y experiencia rsquerida, la
dedicacion requerida para el desarolic de las actividades contratadas, entre olras
variables, permitiendo establecer el sigquiente valor:

mpg

Alcaidia Municipal Carmerede Carupa
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* ‘ © |1 AKO + T VALOR TOTAL | PLAZC | VALORPORMES | |
| | 2025 "~ 1$5000000 i IMESES | $2.000.000 |

I Este valor incluye los siguientes impuestos, tasas y contribuciones:

| { Deduccion Persona Natural ]
i | Esiampia Pro 80U Mayer A !
i { Estampiia Pro cuftura % i
P A ' 0.7°1000 !

! PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL ¥ TECNICA:

Para satisfacer la necesidad descrita, &l Municipio de Carmen de Canipa requisre contialar |
persona idornes que cuente con expenencia relacionada a las actividades a ejecutar.

El perfil solicitado para el desamollo det confrato son personas naturaies o juridicas idoneas
i con experiencia relacionada al objeto del contrato,

Con fo anterior, se tiene que el contrato de prestacion de sefvicios con parsona natural o
widica qua demuestre Woneidsd 'y experiencia permie 2 ta enbidad conlar con una
persona para sjecular actividades de DEPORTE Y RECREAGION,

Conforme con lo anterior y para el perfil de la firna requenida, se estima un valor mensua
de DOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE {$2.000.000) para ia vigencia |
2025.

De igual manera, es preciso adverdtir que previamenie se ha consuitado &l prasupuesto de
la presente vigencia. Mo se requiere dedicacidn de Hempo complelo ni imolica
subordinacion y ausencia alguna de autonomia respecio def CONTRATISTA.

e i

S - a0 U U N S U |

‘Nombre del funcionaric que - -
DIANA KATHERINE DONCEL CORTES

diligencia y elabora el analisis del
Sector

S E—

E Lugar de Ejecucion i Carmen de Carupa yio Asesorialvmuas N ;
T;pg de contrato } Prestacion de Senvicios - .;-- 1
Profesionsies 1’ : Apoye & la Gestion 1 X
C. REQUISITOS DEL ESTUDID PREVIO =~ I

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Constitucidn Politica de la Repibtica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines del Estado ios de servir aja comunidad,
pramover {a prosperidad general vy garantizar ia electividad de los principios, derechos y deberes consagrados en ella; faciitar ta
pasticipacion de todos en las decisiones gue los afectan y en 1a vida econdmica, politica, administrativa y cultural de 1a Nacion;
defender ia independencia nacronai mantener la mtegrtdad territorial y asegutar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.

En el mismo sentide, 12 Constitucion Politica en su ari¢ulo 311 establece aue es el Municipio la entidad fundamental de iz division

pelitico administrativa y en tal medida te impone como su responsabiidad ”... 1a prestacion de los servicios piblicos que determing

tatey, construir fas obras que demande &t progreso %mﬁ.e;derar e Gesmgi@ de su territorio, promover fa participacion comunitaria,
i mejoramiento social y culiural de sus habitantes. .

Ef Atticulo 315 de ta Constilucion Politica de Colombia consagra como atribusiones del Alcalde Municipai, dirigir ta accidn
Adminisirativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de [as funciones y fa prestacion de los servicios a su cargo, aspectos
retomados en el literal D, numeral 1° del articuto 91 do ia Ley 135 de 1594.

Ei miunicipio se constituye dentro de ia definicion de entidad teritorial como, ia entdad fundamental de ia divisién paolitico- i
administralva del -stado que le comesponde prestar los servicios piblicos que determine la ley, construir las obras que demande ]
el progreso local, ordenar ef desamolio de su terttorio, pmmover a participacion comunitaria, el mejoramiento social y cuitural de i
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyss. (Articulo 311 Constiiucién Nacional); al |

Lo
t

* Alcaldia Municipal Carmen de Carupa
n‘ NIT: 899 999 367-7 — Direccion: Carrerag3 # 02-04 — Celular: 3227020303~ Codigo Postal 250420
Correo electronico: alcaldia@carmendecarupa-cundinamarca.gov.co
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Tl POR LOS PROCRAMASR DE
RECREACION, DEPORTE
SOCIAL COMUNITARID
ACTRADAD  FIRICA Y
APROVECHAMIENTC  DEL
HEMPO  UBRE®  DEL
MUNICIPG DE CARMNE DE
CARUPA

[

03772024

v | EBCUELA DE FORMACION
' DEPORTAVA  MODALIDAD

CONTRATC DE
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA REALIZAR
ACTIVIDADES bE
FORMACION £
INSTRUCCION DE LA

RECREACION Y
CAMPRMENTOS
JUVENILES DEL MUNICIPIO

$12.000.000

DE CARMEN DE CARUPA

Seis {6} | CONTRATACION

DIRECTA !

FINANCIERD

.

1. Precips de memcado (analisis historico) Se realizd un estudio de mercade de !
precios a fin de verificar que los mismos estan dentro de los rangos gue g2 E

maneian en la regién ¥ no se asiman sobrecostos.

OBJETO

VALOR
TOTAL

DURACION

PRESTACION DE SERVIGIOS DE
APOYO A (A GESTION COMO
INSTRUCTOR DE (A ESCUELA DEL
PROGRAMA CAMPAMENTOS
JUVENILES DEL MUNICIPID DE LA
MESA CUNDINAMARCA

$506,668

15 dias

PRESTAR 105 SERVIGIOS
PROFESIONALES COMO PROMOTOR
LUDICO QUE ORIEMTE L PROYECTC
(RECREACION PARA UNA MEJOR
CALDAD DE WVIDA¢ EN EL
DEPARTAMENTC DE CUNDINAMARCA
COMO  ESTRATEGIA PARA LA
PROMOCION DE LA RECREACION ¥
CAMPAMENTOS JUVENILES, EN Eb
MARCO DEL COMVENIO No 417 DE
20t4  SUSCRITO  ENTRE  EL
DEPARTAMENTD  ADMINSTRATIVO
DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD  FISiCA Y EL
APROVECHAMIENTC  DEL  TIEMPO
UBRE ; COLDEPORTES Y EL
INSTITUTC DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREAGION Y EL DEPORTE DE
CUMNDINAMARCA

$ 2,600,000

39 dias

196-2024

i PRESTACION DE SERVICIOS DE

APQYQ A LA GESTION COMO
FORMADOR DE 1A ESCUELA DE
FORMACION DE  CAMPAMENTOS
JUVENILES Y  SEMHLERC DE
CAMPAMENTOS DEL MUNICIPIC DE
GUACHETA

$7.600.000

4 meses i

No obstante, €l Municipic de Carmen de Carupa en {a presente vigencia al momenic de
establecer el valor a cancelar por este tipo de servicios, tuvo en cuenta ¢l perfi solicitade,
{ ia complejidad de las actividadaes contratadas, 1a espacialidad y experiencia rsquerida. ia
dedicacion requerida para ef desamolio de las aclividades contratadas, entre otras
variables, permitiendo establecer el siguienta valor:

Correo electrénico:

mp3
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NIT: 899 999 367-7 — Direccion: Carrera 3 # 02-04 — Cegular: 3227020303- Codige Postal 250420
alcaldia@carmendecarupa-cundinamarca.qov.co




N

L AHMEX DE CARUPS

s%é

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

; > g Version Vigente a partir de: Codigo
\ 01 13/08/2016 © COPROYEOM
d ¢
, parscipacién y equidad para unarmejor calidad de s.f.‘da Teniendoen cuenta lo anterior el Munitiplc busca encaminar ios proyectos,
| programas y paliticas a partir det desarolto deportiva en la comunidad del Municipic de Carmen de Carupa.
s - -

Es asi que ei deporie y 1a recraacion forman parie de la educacion y constiuyen gasto plbiico social, se reconoce el derecho de
todas las personas a ta receacion, a la practica dei geporte y al aprovechamisnio del fempo libre, por o que &f Esiado fomentard
estas actividades e inspeccionara, vigilara y cont a:a las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad
deberan ser democraticas. :

Dentro de la practiva deportiva de RECREACION Y CAMPAMENTOS JUVENILES es of entrenador es uno de los elementos mas
importantes y que mas puede influir para que ésta se desarmolie comectamenta. Por esta razon sk hace necasario que los formadones
contratados a través de la administracion deben poseer la filosofia y ta preparacion adecuada para formar corectamente los jovenes

en esta disgiplina. . - , .

Que iz educacion extraescolar. s fa que utiliza & flempo fbre, 1a recreacion y el deporis como nstrumentos fundamentales paraia
formacién inlegrat de la niftez y de los fvenes y para la ransformacion de! mundo juvenril con et proposilo de gue éste incarpore
sus ideas, valores y su propio dinamismo intemo al proceso de desaroffo de 1a Nacion.

.

i Bl programa Campamentos Juveniles responde a necesidades y caracteristicas del segmento poblacional de jévenes siendo
necesario offecer allemalivas de Recreacion v Apiovechamienio del T&emoo Libre que permitan una participacién acorde a ios
intereses locales y mgionales.

£t programa Camparmento Juvenites, lendra los siguientes objetivos:

s Fomentarla confraternidad entre los jovenes colombianos, a través de practicas de campismo que estimuien el desarrolio
de la personalidad y el afianzamiento de valores y conceplos.

«  Formar ivenes voluntarios con aitruisme v liderazgo que guien, onantan y elecilen planes, provecios y programas |
sociafas comunitarios en of area de Recreaciin.

»  Capacilar a los jovenes voluntarios dsl pals en temas de interés social gue enriquezcan sus conocimientos en diferentas
areas y generen ta parficipacion en &l desarmotio social, politics, econdmico, cultural, recreativo y deportivo de su region,

v " o i- B - v u' o . ) . - ¥
Tradicionalmente esta aclividad era reaiizada por los Centros Excursionistas, pero hoy en dia, gracias a los senderos senaiizados,
es posible realizar todo tipo de caminatas de cualguier nivel, y en cualqmer destino, tanto por cuenta propia como organizado por
omnmeas 4 gulas ¢ ntemretafios de! madic natug™ i

[
Ei cumplimiento de los fines ciladios, genera parala Aeninisracion Municipal ia necesidad de céntar con recursos fisicos y humanos
adecuados, io que a su tumo busca ganerar una gestidn publica eficiente y eficaz.
. . - -
Que se trata de actividades particulares que propendan por el objeto conlractual en distintas horas v en cualguier dia de la semana,
oonforme a la programacion que e mismo contratista presente y de acuerds a las condiciones del tempo pactadas con e

A Arininirader
AGIMINSra0oT,

Ef Municipic de Carmen de Canupa desde las melag de su plan de gobierno 2074-2027 adoptade mediante &l decreto N2023 de 27
da junio 2024, POR EL CUAL 3E ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS AL 100% PGR E{. DESARROLLO DE CARMEN
DE CARUPA 2024 2027, dimensidn N*1 DESARROLLO SOCIAL 43, SﬁCTOR DEPORTE ¥ REGREACION desde io proyectado
en &l programa 4301 fomenta a la recreacion, 1z actividad fisica y el deporte. Cabe resaltar gue estas escuelas de formacion buscan
incentivar al aprovechamisnto del tiempo librg y gqrannzar un desarplle integral de ta comunidad respondiendo al poyecto
! FORTALECIMIENTD DEL FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA ¥ EL DEPORTE N EL MUNIDIBIG DE ¢

CARMEN DE CARUPA CUNDINAMARCA I

+ ' g

i Gue, dando cumplimiento al pian de desarolio municipal, desde el sector BEPORTE. se da cumplimiento al programa, Fomants a
| 1a recreacicn, la actividad fisica y ef deporte, y ta metw de producto, Servicio de promocion de la actividad fisica, la'recreacion y 6f
deporte, actividad Desaroltar procescs de formacion recreo deportiva Bn los diferentes ciclos atareos y atendiends al proyects
FORTALECIMIENTO A LA RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE EN EL MUNIGIPID DE CARMEN DE CARUPA,

CUNDINAMARCA.

Que {as escuelas de formacion deportivas del Municib'ro brindan espactos de integracidn & incént'rvan a nifios, nifias, adolescentas
y jovenes a levar una vida saludable, apoya como fundamento para forjar un proyeclo de vida, los mantiene en aprovechamienio
dai tiempo evitando ef consumo de sustancias psicogctivas y forjando ciudadanos competitivos para la socledad,

.- i.

- Alcaldia Municipal Carmen de Carupa
n‘ NIT: 899 999 367-7 - Direccion: Garrera 3 # 02-04 — Cejular: 3227020303- Codigo Postal 250420
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municipio ke comesponde a su vez levar a cabo la finafidad (lima de! Estaido, gue es. a la letra del atticulo 2° constitucional, la de
sewir a la cormunidad, promover fa prosperidad y garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos.

: - i :
De acuerdo con ef mandato textual del articulo 311 superior, al Municipio, como entidad fundamental de fa divisidn politico-
adminisiratiya det Estado, e cormgsponde: v

a) Prestar tog seivicias piblicos que determine ia tey;

b} Construir tas obras que demande el progreso local;

¢) Ordenar el desarmollo de su temtorio;

d) Promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cuitural de sus habitanies; y,
e} Cumplir todas las funciones que le atribuya a Constitucion y las leyes.

Que & a;tiéulo 44 de ta constitucion politica, establece:

“"ARTICULD 44. Son derechos fundameniales de los niftos; la vida, la integrdad fisica, 1a salud y ia seguridad socidl, la dimentacion
equibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, of cuidado y amor, la educacion y ia cuftura, la
sacreacion y la libre expresidn de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro,
venta, abuso sexual, explotacion 1aboral o econémica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados
en ta Constitucion, en las leyes y en los tratados intamacionales ratificados por Colombia, (...}

Bl Articuio 315 de fa Constitucion Poliica de Colombia consagra comg atribuciones dsi alcalde Municipal, dirigir ia ascion
Administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de tas funciones y la prestacién de los setviclos a su cango, aspectos
retomados en el fiteral D, numeral 1° del articulo 91 de ta Ley 136 de 1994,

L.a funciches,municipales se ejecutan directamente por &l Municipio a través del pleno ejercicio de fas compeiancias que lega'mente
se han distribukdo entre sug oficinas v dependenciagcentrales o de sus entidades descentralizadas v pof 1as demas personas que
deban hacerlo en desarrollc de los contratos o asociaciones que celebre ¢ constituya el Municipio, tal como lo establece el articulo
12 del decreta 1333 de 1988 en armonia con lo digpuesto hov por los articuios 3° y 4° de la Ley 136 de 1994, Entendida lo anterior,
no hay que olvidar, por una parte, el cumplimiento de funciones administrativas por fos particulares en las condiciones que safiale
fa ley, tal coma esta previsio por el inciso 2} def articulo 210 de [a Constitucién y, porfa ofra, ia posibilidad que tienen las autoridades
administrativas de iransferir, mediante acto de defegacion, e} ejercicio de sus funciones a sus colaboradores o a otras autoridades
con funciones afines o complementarias, segiin mandato de! articulo de la Ley 489 de 1998, En este Gifimo caso deberan tenerse
&h cuetla, de manera genesal, las preceptivas de loa articutos 10y t1 de ia citada Ley achre requisitos para ia detegacion. scbre
funcionas que no se pueden delegar y, de manera particular, sobre delegacion de funciones de entidades def orden nacional a
antidades territoriales, en cuyo caso siempre debe haberse suscrito et convenic comespondiante antre estas entidadas, convanios
que deberan tener siempre un caracter temporal segun exigencia de la Coste Constitucional.

En cuanto ala mas usual forma de elercer dichas funciones, la sontractual, anctamos que hasta ia expedicion de 1a Lay 80 de 1993
los municipios, por mandato de los articulos 47 y 48 de Ja Ley 11 de 1986, estaban sometidos en esta materia a fo dispuesto por ia
ey, Gue en esa dpoca lo era ef estatuto contractzal de 1983 (Ley 19 de 1982 y decrato 222 de 1983) en lo que fenia que ver con
las tegtas generales de contratacion y con los requisitos de formacion, adjudicacion y celebracion a las disposiciones fiscales
expedidas pbr los respectives concejos municipales,

A pariir de la expedicion de la Ley B0, como hemos dicho, las municipios, como categoria incluida en el conceplo genérico de
entidades eslataies, estan sujelos alas reglas y principios que dicho estaluto dispone para regir los contratos de Ja administracién
publica. | '

Justificacion de {a necesidad: i

Que la Ley 141 DE 1885, "Por la cual se dicten disposiciones para el fomento det deporte, |a recreacian, el aprovechamignto del
tiempo libre § |2 educacion fisica y se crea el sistema nacionai def deporte” En sy articulo 4, Derecho social establece que el deporte,
la recreacidny ef aprovechamiento del tempo libre, son elementos fundamentaies de la educacion y factor basico en la formacion
integral de la persona, Su fomento, desarrolle y practica son parte integrante del servicio plblico educativo y constituyen gasto
plblico social, bajo los siguientes principics: Universalidad. Todos fos habitantes del territoric nacional tienen derache a la pracica
def deporte y1a recreacion y al aprovechamiento del tiempo fibre.

Que "Ei Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Gundinamarca es el organismo encargado de orientar y coardinar
las politicas, proyectos, programas y actividades de fomentp al deporte, promocion de I actividad fisica. la recreacion y el
aprovechamiento def tiempo Iibre; contribuyendo af desarrolio infegral de fos cundinemarqueses, bajo principios de inclusion social,

. .
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! | CONTRATO DEPRESTACION DE'SERWC!GS DE APSYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES |

Objeto ' DE FORMACION E INSTRUCCION DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA MODALIDAD
. | CAMPAMENTOS JUVENILES Y SEMDER!SMO DEL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA

Para ia dlasfficacion de los bienes y setvicios, objeto de este proceso se luve en cuenta la quia para la codfficacion de bienes ¥

sarvicios expedida por Colombia.Compra Eficients; fn.consemencla sop dos siquisntes:

ITEM | CODIGO UNSPSC ; TMNéMNON NAME
i [ 80111616 i Personal temporal de servicio al dliente.
3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

' Descripeion Técnica del Objeto a , NIA )
| contratar "
4, VALOR ESTSMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION '

El valor estimado def contrate es 1a suma de Valor: SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA
Justificacion CORRIENTE ($§ 6.000.000), &f cual se sustenta en &f estudio del analisis def sector que hace
parte del presenis estudio pravio

SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.000.000), incluidos todos los
o impuestos, gravamenes deparlamentales y demas costos directos e indirectas a que haya fugar

: SEIS MILLONES DE PESCS MONEBDA CORRIENTE ($ 6.800.000}, Los pagos realizados o |
ocontratisia seleccionado se haran de iz siguiente forma: Tres {03) pagos mensuales por valor |
i de DOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE {2.000.000) cada uno. Previa |
presentacion de informe de ejecucidn en medio fisico y magnético, cuenta de ocbro o |
! equivalente. pagos y planiias a la segundad social inlegral ¢ informe de supervision y recibide
. a satisfaccion. PARAGRAFQ PRIMERQ, Para cada pago ef contratista debera acreditar el pago
! de las obligaciones al sistema de seguridad social 'mtegral de acuerdo con el At Bl de la Ley
Farma de Pago ¢ 709 de 2002, E! stpenvisor que no verifique e pago o sisleims de segundad sodial integral v
aportes parafiscales incurrird en causal de mala conducta v eslarad sujeto a las sanciones |
establecdas en el Codigo Unico Disciplinario {Ley 1952 de 2019). No obstante, lo antertor,
| dicho page estara condicionado al PAC y flujo de caja con que cuente el municipio.
. PARAGRAFO SEGUNDO: £ término del pago solo empezara a contarse desde la fecha que
se presente en debidaforma latotalidad de los documentos exigidos para el efecto. Las demoras
que s presenten por estos conceptos seran responsabifidad de EL CONTRATISTA y notendrd

! | por efio iugar al pago de intereses o dompensacion de ninguna naturaiezs.
P 5. PLAZO ¥ VIGENCIA DE EJECUC&ON DEL CONTRATO

b ! El plazo det presente Confralo sera de TRES (3] MESES, contado el mismo a partir de la !
suscrpgion det acta de iniclo. previo el cumplimianto de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, PARAGRAFO: Asi mismo, para la orden de inicio sera requisito 1a afiliacion a la ARL
. del (la} contratistz de conformidad con fo pravisto en ef articule € de la Ley 1562 del 11 de julio ‘
| de 2012, s
6. CERTIFICADO DE DiSPONIBIL!DAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION ‘ 1

Valor

i Plazo

NUMERD CDP___ | 2025000156 1
RUBRO 234301037 182112
NOMERE SERVIGIO DE PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA. LA RECREACION Y DEPGRTE

| | FECHA 19 DE MARZO DE 2025

I VALGR ... $6.000.000 et e e e

| TEXPEDIDG POR | DANIEL CAMILO GUALTERGS VANEGAS

1
7. PERFL REQUERIDO !

E
[

BASICA ‘;
SECUNDARIA | BACHILLER EN CUALBUIER MODALIDAD
FORMACION ! ;
¢ TECNOLOGICA
| PREGRADC

| IPOSGRADO

FORMACION
ACADEMICA

M 1
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Que Ya recreacion y Campamentos Juveniles es un programa de educacinextrasscelar para Vénes hombres y mujgres voluntanos
cuyas edades oscitan entre tos 13 y los 28 afios, ef cual busca contribuir al mejoramiento de su formacién y desarmollo integral,
afianzar vaiares a iraves de actividades recreativas, deportivas v culturales, con una flosofia de senvicio a los demaa, amor por fa
naturaleza y por nuestra nacion, las cuales son realizadas en contacto oon la naturaleza para disfrute y aprovechamiento del tiempo
libre, , -

Programa dirigido a la juventud con el propdsito de formar a través de 1a Recreacion, lideres valuntarios que orienten ia ejecucion
de preyscios sociales comunitarios que involucren a los diferentes sectores de la poblacion colombiana.

Campamentos Juveniles plantea ser la Red Nacional de Jévenes Valuntarios en Recreacion y Deporle mas amplia del pais con
representacion en cada unoc de fos municipios, departamentos y distritos especiales y con reconocimiento infemacional.

Teniendo en cuenta io anterior surge la necesidad de dar cumplimiento a o proyectada en pian de desarallo Municipal y alender a
ia poblacion desde dreas tan importantes como ia recreacion y depories en beneficio de ia comunidad en general y alendendo a
todos los ciclos pokiacionales.

Que en medio de esta emergencia sanitaria se hace necesario reinventar metodologias que permitan liegar de una u ofra forma a
los nifios, rifias y jovenes del municipio de Carmen de Carupa Cundinamarca, con diferentes actividades, que permitan ademas de
brindar una salud mental y fisica, allemativas pars salir de ia ansiedad y el esirés. eic.

Ei contratista desarroilara el cbjeto dei contrato segun i modelo de allemancia; actividades prasenciales siguiendo os protocoios
de bioseguridad y trabajos a través de aphcacianes virtuales, ta poblacion objeto sera infancia, adolescendia, juventud y aduttos del
municipio, det drea rural y urbana,

Que el deporte y ta recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto piblico social, se reconoce el derecho de todas fas
personas a la recreacian, a la practica del deporie w & aprovechamienio dal tiempo libre. por lo que ef Estado fomentaré estas
actividades e ingpeccionard, vigitara y conlrolara las organizaciones depbrtivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan
ser democraticas,

Que ef deporie &5 de gran importancia ya que permite que fa persona ejersite su organismo para manteneria en un buen nive fisico,
asi como también le permite relajarse. distenderse, desprencuparse de Ja ruting, lberar tensién'y, ademas, divertisse.

i Que dentro de a planta gel Municiplo de Carmen de Carupa no existe personat que pueda llevar a cabo las abligaciones v el obisto

centractual como instructor de Recreacion y Campamentos Juvenies.

De Io antenior, el presente contrato justifica su necesidad y se apalanca en recurso de inversion, para el cumplimiento def siguiente
proyacto, FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA
CUNDINAMARCA, que tiene como objgtivo CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION E INSTRUCCHON DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA MODALIDAD
CAMPAMENTOS JUVENILES ¥ SENDERISMO DEL MUMNICIPIO DE CARMEN DE GARUPA. para ln cuat se requiere de
egtablecer un plazo de gjecucion de (3) meses

Que existe ef ceriificado de dispohibﬂidad presupuestal 2025000166 de 19 de marzo de 2025
Por tal motivo es necesaric que el munioipio lenga como priofidad & enfoque cuitural y recreo deportivo, que garantice el derecho

a disfrutar al sano esparcimiento, tenfendo en cuenta lo anterior, la Administracion Municipal de Cammen de Carupa requiers para
ta cotrecta prestacitn de sus servicios contar con el persenal iddnec v suficiente que contribuya al cumplimiento de fos fines det

Estado, tat coma fo consagra fa constitucion de 1981, Articuic 2: “Son fines esenciales def Estado; servir ala comunidad, promover |
fa prosperidad general y garantizar ia efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la |

participacion de todos en las decisiones que los afecian y en !a vida economica, politica, adminisitativa v cultural de ia Nacién;
defender a indepandencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y a vigencia de un orden
msto {...}.

Peorlo anterior, se requiene contratar la prestacién de servicios de apoyo 7 1a gestidn va que no se cuenta con ef persona! suficients
para [s ejecucitin de estas actividades. )

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL TERCER NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES
Y SERVICIOS

e ¢

Alcaldia Municipal Carmen de Carupa
n‘m NIT: 899 899 367-7 — Direccian: Carrera 3 # 02-04 - Celular: 3227020303~ Cédigo Postal 250420

. ] .
Correo electrénico: aIcaIdm@c;armendecaruga—cundlnamarca.gov.co
: ¢

N W

"

gy gy




FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

Version Vidente a partir de: Cédigo
o Y 130820149 COPRO1FOG1

TAL AW T PO

T4, Dirgir e inslrulr a niflog) nifias, adolescent®®y idvenes que participen on la Escuela de Formacien

Deportiva en las modalidades de Recreacion y Campamentos (semillero y grupo juvend), aplicando

, tos conocimientes v habildades frequeridos para el desamolic de las actividades. conforme a la

| formacion y experiencia del instructor.

I 2. Mantener una ocoberturg minima de 30 usuatios inscritos directamente en la Escuela de Formacion,
asegurando la parlicipacian activa en los programas.

3. Gestionar y coordinar acciones de capacitacidn y emprandimiento juvend timestrales para tos
inscritos en la Escuela de Formacion, fomentando ef desarmolio integrat de los nifios, nifias, jovenesy |

adolescentes.

4. Garanlizar que el grupo de recreacion y campamentos del Municipio esté aclivo y en funcionamiento,
promoviendo su participacion continua en las diferentes aclividades recreativas gue se lideren por la

{ Obligaciones administracton municipa,y 1a coordingsion de.deporte, recreacion, cultura v turismo.
| Especificas dst i 5. Desaroilar, de manera periddica, un festival recreativo enfocade en la promosion y rescate de juegos |

Contratista ! tradicionales, contribuyendo a la conservacian de jas fradiciones ludicas v culturaies,

{ 6. Apoyar en la planeacion, programacion, gestion, desamotio, evaluacion y promocién de evenlos
recreo-deportivos y culturales, tanto a nivet municipal como regional y deparfamental, promoviendo ef
derecho social &l sano aprovechamiento del tiempo libre.

7. Brindar apoyo en las actividades organizadas por la Administracidn Municipal y en aguellas que el

! supervisor del contratc determine, seqdn las necesidades de fa entidad.

i 8. Velar por el buen uso y conservacion de las instalaciones y materales deportivos y culturales

i pertenecientes a fa Coordinacidn de Deporte, Recreacion, Cuitura y Turismo dei Municipia,

8. Mantener en condiciones adecuadas de organizacion, higiene y omato fa dotacion didactica v
deportiva baje su responsabitidad, asi como las &reas donde se desarrollen Jas actividades.

10, Todas las demas afines afas obligaciones anferiormente menciohadas y al objeto de! contrato

1. Pagar at CONTRATISTA el valor def presefile contrato en las condiciones pactadas. i
Ejercer 13 supervisidn para verificar ef cumplimiento det obieto contractual y las obligaciones a que 5 |
compromete el{a) CONTRATISTA.

Suministrar el{aj) CONTRATISTA, la informacibn y documentos que requiera para desarroiiar el obieto

Obligaciones  del { 4

Municipio
contractual,
4. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desanoilo dei
mismo. v .

12, MULTAS CLAUSULA PENAL

! En casa de mora o mcumplimiento parciat de tas obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA, EL
CONTRATANTE podra cobrar multas diarias y sucesivas equivelentes al uno por ciento {19%) del vafor total
de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que e monto fofal de la multa exceda el
diez por ciento (10%) de su valor fotal. EL (LA} CONTRATISTA y el MUNICIPIO acuerdan que el valor de
las multas se descontara por EL MUNICIPIO de! saldo a favor det {la) CONTRATISTA silo hubiere, previa
| Multas: imposicion de ia muita. PARAGRAFQ PR!H;—ZRQ: PROCEDMMIENTD PARA LA APLIGACION DE
) MULTAS: Fl procedimienta para la aplicacion de las multas previstas en ta presente dausula, sers el
| establecido en el articulo 17 de fa Ley 1150 de 2007 y en et anticulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
’ notmas concordantes en la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas serdn acumulables y se
contabitizaran separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen poref simple
relraso y, la indemnizacion de pesjuicios que se ccasionen al MUNICIPIO por este aspecio, se hard
! efectivos an forma separada, sin delrimento de |a cliusula penal pecuniaria.

Et {LA) CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a pagar una suma equivaiente al diez por ciento
{10%) de! valer del contrals, a titulo de estimacion anlicipada de los perjuicios que ésie Hegare a sufriren
case de incumplimiento fetal o parcial de las obligaciones que por medio def presente documenio adguiers.
Ei valor de cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no
definitivo de fos perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMEROC: Fi procedimiento para hacer efectiva la
presente dausula, sera el eslablecido en et Cddigo de Procedimienta Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en e articulo 17 de fa Ley 1150 de 2007 y en of articuio 86 de ia Ley 1474 de 2011 y demas
nofmas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDG: EL (LA} CONTRATISTA autoriza :
expresamente & municipio oon ta simple susaripoion det presente contrato, para descontar y tomar el valor
de la dlausula penal pecuniaria de que lrala esta dausula, de cualquier suma gue se adeude por conceplo
de este contrato, sin periuicio de hacera efecliva 2 ravés de la garantia constifuida si se hubere pactade,
conforme a lo dispueste en ia Ley. PARAGRAFO TERCERO: La dausula penal no exciuye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO CUARTO: La |

Perai Pocuniaria:

- ¢
- ol
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b ‘. .
b GENERAL *‘
% EXPERIENCIA ESPECIFICA Experiencia de 12 meses
; i REQUISITOS NIA
{ ADICIONALES .
8 EQUIVALENCIAS
BASICA 7
FORMAGION PRMARIA P - E
ACADEMICA SECUNDARIA | N/A
PREGRADD Nif - - . .
T POSGRADO T WA B
| GENERAL Lag contempladas en 13 nommatividad legal vigente N
EXPERIENCIA ESPECIFICA | Las contempladas en la narmatividad iegal vigente i
REQUISITOS A N . i
ADICIONALES H
9. LICENCIAS, PERMISOS YIO AUTORIZACIOGNES e -

Para fos profesionates cuya reglamentacion normativa de fa profesién asi fo establezca, se deberd adjuntar ia Matricula o Tarets

profesional vigente.

- e

.

10. ANALISIS DE RIESGO

Valoracion del

riesgo

Garantias

Para la identificacién Riesgos en la presente contratacion se tuvo en cuenta la clasificacion de dase, fuente,

elapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el "Manual para ia ideniificacion y Cobertura del riesgo en |

fos Procesos de Contratacion® expedido por Colombia Compra Eficiafite el cual se puede verificar en el

1 docymento Anexo,

"Segun 1o establecido en el Ariculo 2.2.1.2.1.4.6 de Decreto 1082 de 2015 NO OBLIGATORIE

DAD DE

GARANTIAS, en la contratacion direcia la exigencia de garantias en ia Seccion 3, que comp:encﬁe los
articwlos 22.1.2.3.1.1 a1 22.1,2.35.1 del mismo dgereto, no es obligatoria y ia justificacion para exigias o
no debe estar en los estudios y documentos previos. Asi las cosas, [a entidad presenta las siguientes
justificaciones: 1) mediante las esnpulacsones contractuales y obligaciones especifivas fa entidad
encaminara al contratista al cumptimiento efectivo del objeto contractual pactado 2) una ez suscrito el
conirato, elfia} Ordenadara) del Gaslo designara un supervisor que garamizard medianie el ajercicio de
sus facultades la efectiva prestacion del servicio, garantizando asi la calidad del servicio 3) Por la tipoicgia
contractual, y por la ejecucion en ia cual no confiiyen aspectos externas que puedan afectar gravemente

{a ejecucian del mismo, no requiee palizas. Teniendo en cuenta lo enunciado anterformente, ef Municipio |
no solicitara al Contratista [a expedicion de las garantias que amparen ia ejecucion del presente contrato.

Indemnidad

EL{A} CONTRATISTA mantepdra fibre al Municipio de Carmen de Carupa- de cuslquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se genefen de sus actuaciones o de as de sus subconratistas
o depandientes, derbadas dei obielo ¥ cumplimiento las cbligaciones gontenidas en ai presente contratn

1. CONDICIONES CONTRACTUALES

Cbligaclones
Genersgles
Contratista

del

1.

2

ol o

Cplaborar con el Mygicipio para que ei gbjele del contrato.se cumpla y ofrezca las mejores
condiciones de calidad.
Gbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipa de dilaciones o

entrabamiento

s que pudieren presentarse,

Garantizar el cumplimiento del pregente coniralo y responder por gllo.
Atender af usuario ofreciendo ia respuesta oportuna en términos entendibles yde manera respetuosa.
Pragentar informe mensual &n tas fechas asteblecidas por la oficina de desarrolio social, {registro
fofografico, planillas, rélasion poblacién atendida por ciclos de vida y generc
informar oportunamenite sobre cuaiquier imegularidad que advierta en & desanolio del contrato.

Estar afifado & sequridad social en salud, géridién y ARL para lo cual debera cotizer sobre el ingreso
base de colizacion que corresponda al 40% del valor ?\ﬁensual..ado del contrato y los pagos los deherd

eteciuar sus apories en’ias fechas que se indican ei aricuio pnmero dei decreio 823 de 2017, por el

cual a8 modifica of Articulo 3.2.2.1. Plazos para {2 autoliquidaciény

de Seguridad Social Intégral y Apories Pars fiscales def Decreto YSO de 2016,
tas demas que porley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno incorporadas af mismo

.y L

¢l page de fog aportes al Sistema

mpy
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ANEXO 1 MATRE DE RIESGOS )
DESCRIPCION fQue pueds | Consecuencas de 44 quiéa se g Tratamientol controles & ser implamentad os
. asighan?
Pasar y como puste ta ocurrancla del B . valoracion del
No. | CLASE ocuTin svenio rissge o B
= m g Impesicion de . & © Establecer cieramente en los documentos del procese
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I eatimacion del peruidic se realizard de manera independiente a las multas u ot fpo de sancionss
\ impuestas ai(a) CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.
13 LIQUIDACION DEL CONTRATO ) |
s En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifica el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el
i presente Contrato de Prestacion de Seivicios Profesionales yio Apoyo a la Gestion no sera obielo de liquidacion, salvo en los

siguientes casos 1) Muerte del CONTRATISTA. 2} Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3} Incapacidad temporal del
CONTRATISTA que afecte ia ejecucion adecuada ded objeto confraciual. 4) Terminacion anticipada por mutuo acuerds. 5 Cuando
faya procedido i apticacion de la potestad exarbitante de terminacion ynitateral. 6} Cuanda se haya dedlarado ia caducidad de!
confraio. 7} Cuando se haya declarado el incumplimiento total def confrato. 8) Cuando se haya pactado cesion de derechos
patrimoniales de autor. 8} Cuando existan recursos por liberar 10) Demas factores gue generen una terminacion: anomala de la
gjecucion de! contrato. i e |
4. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
Son aplicables a este Contrato de Prestacion de Servitios las clausulas eycepcionales de ferminacion, modificacion e interpretacian,
previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Lay 0 de 1893, )
e 2 s f
5 - l Nombre def funcionario i DIANA KATHERINE DONCEL CORTES |
upervision ylo |} . ; -
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Genera un impacts scbreflncremanta ¢ valor del contrato Impactc  sobre et valor_dl
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