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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Sabanalarga 15 Julio de 2020  
 
Señor 
LIONEL CORREA CARRASCAL 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1350989 
Lider de competencias laborales 
Evaluación y certificación de competencias laborales 
Sabanalarga 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Julio del año 2020 

Referencia: No 877291 del año 2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO POSSO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1051822613 de SAN JUAN 
NEPOMUCENO, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina de evaluación y certificación de 
competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato suma VEINTINUEVE  MILLONES SEISCIENTOS 
OCHENTA Y DOS MIL  PESOS M/CTE ($29.682.000), esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a. Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020 por valor de dos millones 
ciento noventa y ocho mil seiscientos sesenta y siete pesos m/l ($2.198.667) b. Ocho (8) pagos iguales por los 
meses de marzo a octubre de 2020, por valor de tres millones doscientos noventa y ocho mil pesos m/l 
($3.298.000) cada uno, y c. un último pago correspondiente al mes de noviembre de 2020 por valor de un 
millón noventa y nueve mil trecientos treinta y tre pesos m/l ($1.099.333). 
. 
Plazo: Será hasta el (11) de (noviembre) de 2020. 
 

OBJETO: 
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal de una ( 1 ) personas natural para la evaluación de 
competencias laborales en las áreas de Procesamiento de Alimentos en el Centro para el Desarrollo 
Agroecológico y Agroindustrial. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar las actividades de la 
evaluación de competencias 
laborales de acuerdo con los 
proyectos establecidos en la 
programación anual del centro de 
formación. 

Conversaciones con 
Camawey y servicio de 
alimentación Lavianda para 
inicio de proceso de ECCL 

 
Llamadas telefónicas 
hechas con el líder de 
competencia laboral. 
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Realizar minimo 42 evaluaciones de 
competencias laborales promedio 
mes de ejecución del contrato. 

 
Ejecución de proyecto 
P1160- demanda social, 
municipio de Luruaco- 
Madres comunitarias del 
bienestar 
 
 
 
Creación de usuarios de 31 
candidatos de la empresa 
de Carnes santa Cruz para 
proceso de ECCL en la 
norma manipular alimentos 

Cronograma del 

proyecto 

Correo envio de 

instrumentos   

 

 

Correo remitido al jefe 

del departamento de 

Gerencia comercial  

 
3 

Construir ítems e indicadores 
correspondientes a las Normas de 
competencia laborales que 
correspondan 

Entrega de corrección 
matriz de ítem de 
conocimiento de la norma 
con código 290801100, 
adecuar materias primas 
alimenticias según buenas 
practicas de manufactura y 
parámetros de producción. 

 
Correo enviado al 
instrumentador 

4  
Validar la información de 
competencias laborales registradas 
en el aplicativo definido por el 
sistema nacional de formación para 
el trabajo (DSFNT) 

 
En proceso de emisión de 
Juicio de proyecto P1160 

 
       Aplicativo DNST 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la 

planilla  4339813106 correspondiente al mes de Junio. 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Yurleidis Serrano Posso 
Contratista 
C.C. No. 1051822613 
Recibí a satisfacción 
 
 
 
Firma 
Lionel Correa Carrascal 
Supervisor(a) Contrato 1350989 de 2020    
Lider de Competencias Laborales 
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Envio matriz de ítems corregida segunda batería  

Soporte de recolección de evidencias P1160  
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Orden Actividad Fecha Inicial Fecha Final Responsable 

1 FECHA DE INICIO Y FINALIZACIÓN DEL GRUPO 28/05/2020 23/07/2020 
LIONEL JESUS CORREO 
CARRASCAL 

2 SENSIBILIZACIÓN AL PROCESO 28/05/2020 29/05/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

3 INDUCCIÓN A LA NORMA 28/05/2020 29/05/2020 
LIONEL JESUS CORREO 
CARRASCAL 

4 INSCRIPCIÓN 01/07/2020 01/07/2020 
LIONEL JESUS CORREO 
CARRASCAL 

5 VALORACIÓN DE EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO 03/07/2020 04/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

5 VALORACIÓN DE EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 06/07/2020 14/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

5 VALORACIÓN DE EVIDENCIA DE PRODUCTO 06/07/2020 14/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

5 
VALORACIÓN DE EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO 
OPORTUNIDAD 

15/07/2020 15/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

5 
VALORACIÓN DE EVIDENCIA DE PRODUCTO 
OPORTUNIDAD 

16/07/2020 16/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

5 
VALORACIÓN DE EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
OPORTUNIDAD 

16/07/2020 16/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

6 EMISIÓN DE JUICIO 17/07/2020 17/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

7 VERIFICACIÓN DEL PROCESO 20/07/2020 20/07/2020 
EYLEEN VANESA GUZMAN 
ALMANZA 

8 PLAN DE MEJORA 21/07/2020 21/07/2020 
LIONEL JESUS CORREO 
CARRASCAL 

9 CERTIFICACIÓN 22/07/2020 22/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

10 ENCUESTAS 23/07/2020 23/07/2020 
YURLEIDIS PAOLA SERRANO 
POSSO 

cronograma de recolección de evidencias P1160  

Soporte de recolección de evidencias P1160  
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Soporte de recolección de evidencias P1160  Soporte de recolección de evidencias P1160  

Solicitud de certificación laboral de 31 candidatos 

carnes santacruz  


