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CODIGO PROVEEDOR: 2400000073

NIT: 8909051779 NOMBRE / RAZON SOCIAL : £.5.E HOSPITAL LA MARIA
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PO Y 0 S T B T e ol R IRt K E

PER | PED|ANT | FONDO ' | MATERIAL 1|/ CUCCAMTIDAD: | UMB T VIR UNL SINIVA ] % VAL VIRUNE NG, IVA TOTAL INC, WA
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N°¢ FEHM435722 ESTADO  Confirmado
FECHA FACTURA  19/03/2025 02:05 p. m. FECHA VENCIMIENTO 19/03/2025 02:05 p. m. DIAS PLAZO
CLIENTE DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA NIT 890000286 -0
DIRECCION Cl 428 52-106 CIUDAD MEDELLIN TELEFORO 4099900
CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR/U
09PCTYL PROGRAMAS DE SALUD DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - TB Y LEPRA il $ 805.503.410,00
DETALLE SUBTOTAL $ 805.503.410,00
contrato interadministrative 4600017177 de 2024, cuyo objeto es "Contratar el DESCUENTO $ 0,00
desarrollo de acciones integrales en saiud de las enfermedades transmisibles, IMPUESTO $ 0,00
emergentes, reemergentes y desatendidas: Programa Control de Tuberculosts, RETENCION IVA $ 0,00
Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a la Atencidn en Salud (TAAS), Infeccion RET.IVA SERVICIOS $ 0,00

Respiratoria Aguda (IRA) vy Desparasitacion en el marco del Plan Decenal de

Salud P(blica Vigente, en el Departamento de Antioquia” RETENCION ICA $ 0,00
FACTURA #8
RETENCION FUENTE $0,00
SON:  OCHOCIENTOS CINCO MILLONES QUINIENTOQS TRES MIL CUATROCIENTOS AJUSTE AL TOTAL: 40,00
DIEZ PESOS CON CERO CTVS M/Cle.
TOTAL FACTURA $ 805.503.410,00
TOTAL A PAGAR $ 805.503.410,00

AUTORIZACION FACTURA ELECTRONICA DE VENTA RESOLUCION DIAN NO, 18764080129637 DEL 24 de Septiembre de
2024. AUTORIZADOS PARA MANEJAR DEL FEHM383.85% AL FEHM500.000.

fFsta Factura es un titulo valor en cuanto cumple con los requisitos exigidos por la Ley 1231 de3 2008 v de acuerdo con &) Articulo 23 del Decreto 4747 de 2007,
La fecha de cumplimiento de la Obligacion es 30 dias despues de su presentacion.

Elabord: Maria Camila Ferndndez Cordoba Recibi Factura :

Nombre reporte : INRPFactura 11 Usuario: 1036677740

LICENCIADO A: E.S.E. HOSPITAL LA MARIA] NIT [890905177-9]
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B INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03
GOBERNACION DE ANTICQUIA, A
HNACION DE ANTIC CONTRATACION ESTATAL Fecha de aprobacion:
22/04/2024
NUMERO DE INFORME | Informe de seguimiento No. 09
SUPERVISION X
INTERVENTORIA )
TIPO DE INFORME PARCIAL X  |PARAPAGO X FINAL []
PERIODO DE INFORME Desde: 14/02/2025 Hasta: 13/03/2025
PERIODO PARA PAGO Desde: 14/02/2025 Hasta: 13/03/2025
1. INFORMACION GENERAL E HISTORTAL DEL. CONTRATO /CONVENIO = -~ |
CONTRATO X |NOMERO: 4600017177
CONVENIO [0 |FECHA DE SUSCRIPCION: |17/06/2024
MODALIDAD DE SELECCION: Interadministrativo
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: SECOP II; 15705
FECHA DE INICIO DEL CONTRATQ/CONVENIO: 27/06/2024

OBJETO: Contratar el desarrollo de acciones integrales en salud de las enfermedades transmisibles, emergentes,
reemergentes y desatendidas: Programa Control de Tuberculosis, Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a la
Atencion en Salud (IAAS), Infeccidn Respiratoria Aguda (IRA), Desparasitacion en el marco del Plan Decenal de
Salud Publica Vigente, en el Departamento de Antioquia.

ORGANISMO CONTRATANTE Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de
/{CONVENIANTE: Salud y Proteccion Social de Antioquia
CONTRATISTA / NOMBRE: ESE HOSPITAL LA MARIA
CONVENIANTE NIT 890.905.177-9
Seis mil trescientos cincuenta y cinco millones
! INICIAL: quinientos cincuenta y nueve mil seiscientos ochenta
VALOR: pesos m/l ($6.355.559.680) excluido de IVA
= . No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
ADICIONES 1 3.177.779.840 50%
Nueve mil quinientos treinta y tres millones
VALOR TOTAL: trescientos treinta y nueve mil quinientos veinte
pesos (§9.533.339.520), excluido de IVA.
4500063099
4500063100
RPC NUMERO: 4500063921
REGISTRO ' 4500064631
PRESUPUESTAL 4500064632
z 11/06/2024
FECHA DE LIBERACION 11/12/2024
28/02/2025

VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
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Cadigo: FO-M7-P6-016

Version: 03
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2210412024
Seis (6) meses contados a partir de la suscripcion del acta
de 1nicio, sin que se supere el 13 de diciembre de 2024.
INICIAL FECHA DE
LAZO: FECHA DE INICIO TERMINACION
: 27/06/2024 13/12/2024
No TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGAS " |PRORROGADO TERMINACION
01 4 meses 13/04/2025
No. |FECHAINICIO | P o | Tonmiing
HISTORICO DE SUSPENSIONES: ' | SUSPENSION )
ON CION
N/A. [N/A. N/A. N/A.
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 13/04/2025
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS S
SUPERVISOR(ES)/ NOMBRE(S)Y RAZON
INTERVENTOR SOCIAL: CESAR AUGUSTO TORO
NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:

% DE EJECUCION FiSICA

97% inicial sin prorroga, 54% adicion
f=)

% DE EJECUCION DE RECURSOS

95% inicial sin prorroga. 62% adicion

Durante el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE dio cumplimiento a las acciones, segin lo planeado y
programado para ejecucion en el contrato 4600017177, se realiza la segunda reunién de trabajo de seguimiento y
sustentacion de la informacién que soporta los productos realizados, se evidencia el trabajo ejecutado en el territorio
y se procede con el pago, después de recibir a satisfaccion el informe técnico y financiero dispuesto por la ESE
Hospital La Maria con corte al 13 de marzo de 2025, donde se evidencia la implementacién de 10 actividades de las
13 contratadas para implementacion en la vigencia 2025,

El dia 20 de marzo de 2025, se realiza reunion de seguimiento a la contratacion por parte de esta supervision, donde
se evidencia la gjecucion de los productos relacionados con el anexo técnico del contrato en mencidn.

e Actividad 2.1: Para ¢l periodo de Febrero y Marzo de 2024, la ESE reporta Ia realizacidn de 33 encuentros
para la ejecucién de la mesa intersectorial de TB para el desarrollar la construccién del Plan de Accién del
afio 2025 en cada municipio, integrando la participacion de todos los actores y sectores clave del desarrollo
local para fortalecer las acciones de prevencion, gestion del riesgo y atencién integral a las personas
afectadas por la tuberculosis, ademas de revisar las acciones planificadas en torno a la conmemoracidn del
Dia Mundial de la Tuberculosis
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* Actividad 2.2: Segun el informe técnico presentado por la ESE para el periodo de Febrero y Marzo de
2025, mediante el informe 9, donde se participd en espacios intersectoriales en 25 municipios: Amaga,
Amalfi, Bello, Caucasia, Cisneros, Ciudad Bolivar, Copacabana, Dabeiba, El Bagre, El Carmen de Viboral,
El Peflol, Guarne, Itaglii, Mutata, Nechi, Puerto Berrio, Puerto Nare, Puerto Triunfo, Remedios, San
Jeronimo, San Roque, Santa Barbara, Sopetrdn, Yolombd, Yondd, para un total de 27 espacios
intersectoriales, adicionando 18 espacios a lo realizado en el primer informe, en total se ha logrado
articulacién con 362 participantes,

s Actividad 2.3: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE reporta 22.425, 148 baciloscopias
tomadas, 2 BK positivos, 148 rutas activadas y entre los 51 municipios del Departamento de Antioquia
priorizados mediante la estrategia

o Actividad 2.5: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE reporta la implementacion de la
estrategia en el Municipios de Bello, Turbo, Apartado, Dabeiba y Puerto Berrio y Caldas a través de 19
jornadas de acciones, segln la priorizacion de municipios segiin la carga de la enfermedad, logrado realizar
educar sobre tuberculosis a 3831 personas, se han realizado 796 radiografias, de las cuales 18 han sido
radiografias observadas, se han procesado 13 pruebas moleculares Truenat de los cuales 1 tubo resultado
positivo para TB y se han derivado 51 usuarios a los servicios de salud.

e Actividad 3.1: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE se realizé la muestras respiratorias en
las 9 unidades centinela, logrando la toma y procesamiento de 107 muestras para Febrero y 148 muestras
para el mes de Marzo. En acciones de sensibilizacion se destaca la educacién a 4.544 usuarios en 9
unidades centinelas,

¢ Actividad 3.3: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE se realizé la disposicion de 3
profesionales para el fortalecimiento de acciones en las dreas de Micobacterias, Virologia y Gendmica.

e Actividad 3.4: Para el periodo de Febrero y Marzo de 20235, la ESE no reporta acciones implementadas

» Actividad 3.5: Durante el periodo de Febrero y Marzo de 2023, la ESE se presentan los avances
realizados a continuacion: actualizacion del mapeo de actores, identificacién v registro de nuevos actores
relevantes, andlisis de su grado de influencia y elaboracion de perfiles detallados para cada actor
involucrado en la actividad; planeacion de grupos focales: disefio y organizacion de sesiones participativas
con actores clave para la recopilacidn de informacidn y analisis de perspectivas, elaboracion del arbol de
problemas: identificacion y estructuracion de problemaéticas, causas y efectos para un diagndstico integral,
desarrollo de la metodologia de participacion ciudadana: definicién de estrategias y herramientas para
promover la inclusidn y el involucramiento efectivo de la ciudadania en el proceso.

e Actividad 4.2: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE reporta la realizacion del Seminario de
actualizacién de manejo de la enfermedad de Hansen, se realizé el dia viernes 21 de febrero, desde las 7:00
a.m. hasta las 1:00 p.m., en el Hotel Diez Categoria Colombia en la ciudad de Medellin. El seminario conté
con la participacion de tres expositores quienes cubrieron temas relacionados a la enfermedad de Hansen,
prevencion, cuidado, epidemiologia, mitigacion y demas. Adicional se contd con dos espacios de taller en
donde el publico tuvo la oportunidad de realizar sus preguntas y participar en ejercicios practicos sobre el
tema. El evento contd con 37 asistentes en modalidad presencial
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Actividad 4.6: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE reporta acciones de planeacion y
preparacién para la realizacion del evento

Actividad 5.1: Durante el periodo Enero y Febrero de 2025, la ESE reporta el segundo informe que
contiene: la continuar con la gestidn activa para la obtencién de las HC faltantes con la respectiva EAPB de
cada uno de los participantes., la revisar y analizar los resultados de secuenciacion una vez se reciban del
LDSP, inclusién de los 8 nuevos participantes en el andlisis final del estudio, dependiendo de la
disponibilidad completa de los datos clinicos y gendmicos, lo que generarfa un N para el proyecto igual a
19 participantes, mantenimiento de la coordinacién con la seccidn de micobacterias del LDSP para
gestionar la inclusién de nuevos cultivos de pacientes que cumplan con los criterios de inclusion al proyecto
de investigacion

Actividad 6.1: Durante el periodo Febrero y Marzo de 2025, la ESE reporta el cubrimiento en redes
sociales actividades proyecto, campafia de expectativa TB, brief para campaiia educativa TB y campafia
conmemorativa TB, cubrimiento de eventos, parrilla de contenidos para febrero y marzo, campaiia TAAS,
campaiia IRA. actualizacion cartilla herramientas vida profesional en salud, actividades de apoyo,
generacion de copys para redes sociales, presentacién de evento sobre enfermedades huérfanas, pin
programa de tuberculosis.

Actividad 6.2: Para el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE reporta la reproduccion de 1.040
cufias :

Para el presente informe de avance, la ESE Hospital La Maria, entrega evidencia relacionada con los productos
convenidos, Se evidencia una ejecucién fisica acumulada correspondiente al 34% y una financiera del 62%
considerando el costo de la administracidn, conforme a lo estipulado en la minuta y correspondiente al presupuesto
definido para la vigencia 2025.

2.1.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

De acuerdo con la CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA para el
desarrollo del objeio, se compromete a cumplir con todas las obligaciones previstas en los estudios previos y en lu
propuesia presentada, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

Acorde con lo anterior, se presenta la revision del cumplimiento y avance pot producto.

2.1.1.  SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:
%
0
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS DEL | PIFCUCION | % MEDIO DE
COMPONENTE TECNICO PERIODO ACUMULADO VERIFICACION
INFORMADQO
2.1 Apoyo en la gestion de estrategias intersectoriales e o Ver matriz de seguimiento
R A 32% 81% , :
interinstitucionales alrededor de las enfermedades contractual _ Informe No,
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%
1)
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS DEL EJE([:);J:EION EJE CI/; CION MEDIO DE
COMPONENTE TECNICO PERIODO ACUMULADO VERIFICACION
INFORMADO
transmisibles 05_4600017177 de 2024
Ver matriz de seguimiento
2.2 Fortalecimiento Intersectorial 33% 67% contractual _ Informe No.
05_4600017177 de 2024
o2 o , Ver matriz de seguimiento
2.3 Apoyo e Implementacion del modelo de busqueda 32% 60% contractual Informe No
activa comunitaria en enfermedades transmisibles. 05 4600017177 de 2024 '
Ver matriz de seguimiento
2.5 Basqueda activa de TB en poblaciones vulnerables 33% 67% contractual _ Informe No.
05_4600017177 de 2024
Ver matriz de seguimiento
3.1 Implementacidén y Continuidad de Unidades Centinela 33% 56% contractual _ Informe No.
05_4600017177 de 2024
3.3 Fortalecimiento del Laboratorio Departamental de Salud 33% 67% ii:tgig;; delf;%:_l;:%io
Pablica 05_4600017177 de 2024
3.4 Trasporte de muestras y medicamenios de interés de Ver maftriz de seguimiento
salud publica segun lineamientos de fas transferencias 0% 0% contractual _ Informe No.
nacionales. 05 4600017177 de 2024
3.5 Desarrollo e implementacion de Politica Departamental 33% 67% X)e;:tiggzkazi delfs%l:;l:;ngo
de IAAS 05_4600017177 de 2024
. . Ver matriz de seguimiento
4.2 Curso de actualizacion en el Manejo de secuelas y 100% 100% contractual Informe No
rehabilitacion en Hansen ? 05 4600017177 de 2024 ’
Ver matriz de seguimiento
4.6 Simposio TB/VIH - LEPRA 0% 0% contractual _ Informe No.
05_4600017177 de 2024
5.1 Investigacion operativa de resistencia a nuevos fdrmacos 0% 50% Z}e;tf;?:;; de&?ﬁ;ﬁ;zl;nf
en tuberculosis 05_4600017177 de 2024
6.1 Plan de comunicaciones en torno a las enfermedades 33% 67% 2/:;&22:3; de]ﬁ%?;?;go

transmisibles

05_4600017177 de 2024
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0/0 .
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS DEL | FIFCHCION 1 % MEDIO DE
COMPONENTE TECNICO PERIODO ACUMULADO VERIFICACION
INFORMADO
Ver matriz de seguimiento
6.2 Plan de comunicacion radial 21% 21% contractual _ Informe No.
05_4600017177 de 2024
30% 54%

Método de cilculo det % de ejecucion del periodo informado: Para determinar el porcentaje de avance en los
productos ejecutados, se realiza la verificacion de la totalidad de las evidencias y soportes entregados por el
contratista. Una vez se encuentran a satisfaccion, se relacionan en la matriz de seguimiento al contrato 4600017177
de 2024 (ver anexos), se realiza la sumatotia del porcentaje de avance de los 6 componentes contratados v sus
subactividades, posteriormente se saca el promedio para obtener el valor total de avance. Para este informe el
porcentaje de avance técnico corresponde a un 30%.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATOQ/CONVENIO:
N/A
2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

Se verifica en campo el seguimiento de las directrices para la proteccién y conservacion de la naturaleza seglin
Ordenanza 1 de 2020 y Ordenanza 10 de 2016.

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

Durante el periodo comprendido a través del presente informe se realizan diferentes reuniones con el contratista
donde se evidencia que da cumplimiento con el manual de seguridad y salud en el trabajo.

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

A través del presente informe el contratista realiza cumplimiento a las acciones de indole administrativo v legal
como se presenta a continuacion:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE e | v o« | OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL
Se realizo el
El CONTRATISTA para el desarrollo del objeto se cumplimiento y avance
compromete a cumplir con todas las obligaciones de los productos segiin
previstas en los estudios previos y en la propuesta | Cumple Informe No. 09 la disposicion técnica
presentada, los cuales hacen parte integral del de la ESE respecto a la
presente contrato gjecucion  de los 6
componentes del
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programa
Plan de trabajo Cumple Informe No. 01 Producto a satisfaccion
Cronograma de actividades Cumple Informe No. 01 Producto a satisfaccion

Hojas de vida del talento humano asignado para el | Cumplimiento

proyecto parcial

Informe No. 01

Se debera continuar el
seguimiento,
considerando que a la
fecha no cuenta con el
100%  del talento
humano.

2.2, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS | CUMPLE/NO
PACTADOS CUMPLE

MEDIO DE
VERIFICACION

OBSERVACION

El contratista para el desarrollo del objeto se
compromete a cumplir con todas las

Se realiza como minimo
una reunién de

irregularidades encontradas duranie el
desarrollo del contralo.

L ; . ] Cumpie o Se ha venido dando cumplimiento.
obligaciones previstas en los estudios previos 1a seguimiento con el
cual hacen parte integral del presente contrajo contratista
Se realiza como minimo
“oordinar ef contrato de acuerdo con la una reunidn de . -
Coardinar ef contrato ¢ © Cumple o Se ha venido dande cumplimiento.
normatividad establecida. seguimniento con el
contratista
Ejercer el seguimiento, control, vigilancia,
verificacidn, avesoria al contrato, por medio de Andlisis y revision de Se asume el seguimiento y revision
la Supervision, de acuerdo con Ia Ley 80 de Cumple los productos entregados | de todos los documentes del
1993, II1. DEL CONTRATO ESTATAL, enel en su totalidad contrato,
Articulo 32,
Se realiza como minimo
Exigir al Condratista la ejecucion idénea y una reunién de . .
. y Cumple o Se ha venido realizando.
oportuna dei objeto del contrato. seguimiento con el
contratista
. . Se evaliian pagos de
Pagar ¢l presente contrato en la forma prevista, pago 13-02-2025, productos entregados
. . . acuerdo a las clausulas
previa presentacion de los informes de la de acuerdo a lo plancado,
S i . <2 Cumple contraciuales. Que para . .
supervisidn y soportes de gjecucion por parte ) corresponde la etapa de ejecucion.
. esta ocasitn es de . -
del contratista. S constituye pago reconocido.
reconocimiento.
Informar por escrito, de manera oportuna e Se tiene comunicacion
inmediata al Contratista las posibles constante con la . .
Cumple Se ha venido realizando.

ordenadora del gasto vy
contratistas

Veriftear Ja efectiva prestacion del servicio y el
cumplimiento de todes los compromisos Cumple
adquiridos por parte del Contratista.

13-02-2023, productos
entregados de acuerdo a
lo contratado y la etapa
de ejecucidn, en espera
de la incorporacion de la
totalidad del talento
humano.

Se¢ ha venido realizando.

Asignar un supervisor para vigilar la ejecucién
y cumplimiento del contrato, quicn en ejercicio
de su funcidn podra selicitar las evidencias Cumple
necesarias para verificar el cumplimiento de los
aspectos téenicos, administrativos v financieros

Se asignd como
supervisor a César
Augusto Toro con
radicado nlmero
2024020027417 del 19-

Se acepta delegacion.
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relacionados con lag obligaciones contractuales
pactadas. Este funcionario formulard por escrito
fas instrucciones v requerimientos que sean
necesariag para la supervisién correspondiente
con el fin de garantizar ¢ 6ptimo desarrollo del
contrato

06-2024.

Velar porque el contratista cumpla con los
requisitos normativos y el Manual de seguridad

Durante ef periodo del
informe, se observd que
el contratista cumple

y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas Cumple con el manual de S¢ ha venido realizando.
det Departamento de Antioguia. seguridad y salud en el
trabajo.
Verificar previo a la realizacién del pago que el
contratista se encuentre al dia en el pago de
aportes parafiscales y el sistema de seguridad Cumple Ver anexos del presente Se ha venido realizando

social integral, asi como los propios del SENA,
ICBF v Cajas de compensacién Familiar cuando
corresponda

informe

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO gi‘ggjm(s) OTROS TOTAL

I Recursos iniciales | ¢¢ 155 559 cg0 30 $0 $6.355.559.680
comprometidos

2. Adiciones $3.177.779.840 $0 $0 $3.177.779.840
3. TOTAL

RECURSOS $9.533.339.520 $0 $0 $9.533.339.520
COMPROMETIDOS

4. Anticipos $0 $0 $0 $0

> Recursos pagados/ | ¢ 7 443 co4 ¢85 $0 $0 $7.443.694.685
desembolsados

6. TOTAL

RECURSOS $ 7.443.694.685 $0 $0 $ 7.443.694.685
ENTREGADOS

7. Recursos ejecutados | $ 8.249.198.095 $0 £0 $ 8.249.198.095
8. Recursos no $1.284.141.424 $0 $0 $ 1.284.141.424
ejecutados

2.4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

Para el primer informe de seguimiento, el contratista proporciona evidencia todo el proceso de alistamiento del
talento humano, as{ como de los medios requeridos para realizar la implementacién de las acciones en territoriales;
por tanto, se evidencia de Ja ejecucion fisica presentada equivale al 0%.

Para el segundo informe técnico, el contratista proporciona segundo informe téenico y financiero, ademiés de
adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con sus procesos
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preparatorios que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance técnico y financiero del
19% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el PRIMER AVAL DE PAGO acorde con el segundo
informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria, donde el contratista proporciona evidencia de la
ejecucion fisica por un 19 % y un cobro del 16% de los recursos asignados.

Para el tercer informe técnico, el contratista proporciona el informe de gestidn técnico y financiero, ademas de
adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con sus procesos
preparatorios que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance técnico y financiero del
29% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el SEGUNDO AVAL DE PAGO acorde con el
segundo informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria, donde el contratista proporciona evidencia de
la ejecucion fisica por un 31 % y un cobro del 29% de los recursos asignados.

Para el cuarto informe técnico, el contratista proporciona el informe de gestion técnico y financiero, ademas de
adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con sus procesos
preparatorios o de alistamiento que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance técnico
del 56% y un avance financiero del 50% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el TERCER
AVAL DE PAGO acorde con el cuarto informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria con corte al 31
de octubre de 2024.

Para el quinto informe, correspondiente al mes de noviembre, con corte al dia 30 de noviembre de 2024, el
contratista proporciona el informe de gestién téenico y financiero, ademas de adjuntar las evidencias por cada
producto. El porcentaje de ejecucion corresponde al 28% para el mes y con un acumulado del 76% y el 70% al
componente financiero.

Para el sexto informe de pago correspondiente a los primeros 13 dias del mes de diciembre de 2024, el contratista
proporciona informe técnico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla lo siguiente antes de la adicion
contractual que se vive a partir del 13 de diciembre y hasta el 14 de abril de 2024: Se reconoce un avance técnico
del 97% y financiero del 95%. El 5% de recursos financieros faltantes no se reconocerdn para pago segln lo
deserito en este informe.

En el séptimo informe contractual y primero de adicidn, con corte al 26 de diciembre de 2024, ¢l contratista
proporciona informe técnico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla la ejecucién fisica de hasta un
20% de los productos contratados, de los cuales se reconocerd un maximo del 7% en ejecucidn financiera segin lo
pactado en la adicidén y prorroga convenida entre las partes.

En el octavo informe contractual y segundo de adicidn, con corte al 13 de febrero del 2025, el contratista
proporciona informe técnico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla la ejecucion fisica de hasta un
78% de los productos contratados, de los cuales se reconocerd un maximo del 8% en gjecucion financiera segin lo
pactado en presupuesto inicial, la adicidn y prorroga convenida entre las partes.

En el noveno informe contractual y tercero de adicidn, con corte al 13 de marzo del 2025, el contratista proporciona
informe téenico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla la ejecucion fisica de hasta un 87% de los
productos contratados, de los cuales se reconocerd un maximo del 8% en ejecucién financiera segiin lo pactado en
presupuesto inicial, la adicién y prorroga convenida entre las partes.

Para efecto del presente aval de pago, la ESE suministra el segin informe técnico, administrativo y financiero, las
fuentes de verificacion que respaldan el presente documento, as{ como la factura, el pago de la seguridad social y
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los parafiscales correspondientes; se destaca que previamente se realizé la suscripcidn del acta de inicio del
contrato; la presentacion y aprobacién del plan de trabajo, el cronograma de actividades para la adicién.

e REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO . ]

FECHA

TIPO DE REUNION Y/O VISITA

CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

20/03/2025

Reunién de seguimiento contractual presencial

procesos de avance.

Se realiza seguimiento contractual. donde se
revisa el informe técnico, administrativo y
financiero No. 09, donde se soportan las
actividades que generan cobro y soportan

CONTROL DEPAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: Clausula Cuarta. Forma de pago: El Departamento de Antioquia —
Secretaria de Salud y proteccién Social de Antioquia, cancelara el valor del contrato por el valor correspondiente a
las actividades ejecutadas cada mes, contra la entrega de los respectivos soportes de avance que demuestren la
¢jecucion de las actividades desarrolladas de acuerdo al anexo técnico y cronograma del estudio previo, una vez
reciba por parte del supervisor el cumplimiento

PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago se debe presentar la siguiente documentacion:
a. Informe de seguimiento de la supervision a la contratacién estatal, en el cual conste el recibido a
satisfaccion

b. Certificado de estar a paz y salvo con los aportes relativos al sistema de seguridad social integral, caja de
compensacion familiar, ICBF y Sena, expedido por el representante legal o revisor fiscal.

e o p

Fotocopia de la cedula del revisor fiscal
Tarjeta profesional

Fotocopia de la cedula de ciudadania
Planilla P1LA, con fecha del mes facturado

PARAGRAFO SEGUNDO. E! contratista debera presentar en debida forma la factura correspondiente a la
prestacién del bien, obra o servicio. Si el contratista estd obligado a facturar electrénicamente, deberd presentar al
Departamento la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones vy directrices de la DIAN,

DEDUCCIONES Y RETENCIONES. De las facturas que se generen en el presente contrato, al contratista se le
harén las siguientes deducciones: Tasa Pro deporte y Recreacion 1.0% tasa universidad digital.

VALOE PAGO ORTIZACIO | VALOR NETO COMPROB
i , VALOR f AM [ A ol
(CONCEPTO | FECHA | ~NTRATO | DESEMBOLS | NANTICIPO | A PAGAR SALDO ANTE DE
o EGRESO
Valor Inicial | 27/06/2024 | $6.355.559.680 N/A 50
Adiciones | 12/12/2024 $3.177.779.840 |

Pago No.1/

Pago No2/
Desembolso

Desembolso |

24/09/2024

12/11/2024

4300125510

50 N/a $1.025.295.618 | $3.330.264.062 4300123537
$1.025.295.618 N/A $842.438.413 | $4.487.825.648 |4300126206
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PagoNo3/ & 5o no2d $1.867.734.032 N/A $1315.042.977 | $3.172.782.671 | 4300146436
Desembolso | "7 0 T

Pago Ned /4 019024 $3.182.777.009 N/A $1238.408.956 | $1.934.373.715 | 4300126875
_Desembolso

Pago No.5/ 1 51 1am004 $4.421.185.965 N/A $1.610.648.730 | $3.501.504.825 |430012761%
Desembeotso o

PagoNo.6/ o024 $635.555.968 N/A $635.555.968 | $2.865.948.857 | 4300127641
_Desembolso

Pago No.7/ 4551005005 $776.304.022 N/A $776.304.022 | $2.089.664.833

| Desembolso | “7TTC7

. PagoNoB/ e nis $805.503.410 N/A $805.503.410 | 1.284.141.424
Desembolso

TOTALES $9.533.339.520 | $7.443.694.685 N/A $805.503.410

PAGO: Segiin lo estipulado en la CLAUSULA CUARTA “FORMA DE PAGO” del contrato 4600017177, este
informe de seguimiento y pago a la contratacién estatal constituye calificacion para desembolso, por tanto, se
autoriza el pago # 8§ por valor $$805.503.410 (ochocientos cinco millones quinientos tres mil cuatrocientos diez
- pesos) equivalentes al 30% del total del contrato para la vigencia 2025 se evidencia en el octavo informe técnico y
financiero el avance del 8% en los productos relacionados a la presente propuesta, presentacion de factura e

informe.

L5 -VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES ~ |

El contratista/conveniente acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de
seguridad soctal en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segiin el caso), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 mediante
certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales el 19 dias del mes de marzo de 2025.

CONTROL Y MITIGACION DE RIESGO

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura del riesgo
expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad deberd realizar el control y mitigacion de los riesgos
identificados y clasificados para el proceso de contratacién en la matriz de riesgos del estudio y documentos
previos, razon por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control y seguimiento a los riesgos
previsibles que se han presentado durante fa ejecucidn y liquidacidn del presente contrato/convenio.

Asi mismo, si durante la ejecucion del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma naturaleza no
fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar la tabla con los controles y tratamientos

respectivos a que hubiere lugar.

. CUANDO Y
RIESCO DESCRIPCION DEL QUIEN TIENE TRATAMIENTO/ COMO SE
RIESGO/ ASIGNADO EL < ; EVIDENCIA
RIESGO RIESGO MITIGACION REALIZO EL
MONITOREQ
Ejecucién N/A N/A N/A N/A N/A

 CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS
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ANOTACIONESADICIONALES = 7 "0 77

Maria con corte al 13 de Marzo de 2025,

ANEXOS T

Noveno informe de actividades, contrato 4600017177 de 2024
Fuentes de verificacion de las actividades implementadas
Soportes de pago de seguridad social y parafiscales
Documentos del revisor fiscal.

Matriz de seguimiento contrato 4600017177

= b —

L

Para constancia, se firma la presente acta el 20-03-2025

Cesar Augusfo Tofo ’(%/arcfa
SUCPERVISOR

Durante el periodo de Febrero y Marzo de 2025, la ESE dio cumplimiento a las acciones, segin lo planeado y
programado para ejecucién en el contrato 4600017177, se realiza reunion de trabajo de seguimiento v sustentacién
de la informacion que soporta los productos realizados, se evidencia el trabajo ejecutado en el territorio y se procede
con el pago, después de recibir a satisfaccion el informe téenico y financiero dispuesto por la ESE Hospital La



JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

_ __Certiﬁcado No: _
e Lo R E Dl
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T

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
URIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA} Y Tarjeta Profesional Mo 116969-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripeion,

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ¥ * f* s x ek bxsrdsatmnsnrkrxnrmix

**i"kﬁ'*‘i:*ﬁ‘i’*ﬁ***t*i‘*****&*ﬁ****ﬂ*#‘***wﬁ*t*##***kﬁi**#********k***k*

**i***t***_****tﬁ*\\'***_‘t**‘t***wtﬂ‘****it*ﬁ‘**i{**-*************"’&*&t*iﬂ*

Dado en BOGOTA a los 21 dlas del mes de Enero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicidn,

~. el

o CHRTHAN FRRTS
SAMCEA MILENS BARRKDS PULIED
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EM.EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1889, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 BE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 982 DEL 2005

Para confirmar los datos v veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcr.gov.co digitando el nimero del certificado
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E. S. E, HOSPITAL LA MARIA
NIT ; 850.905.177-Q

CALLE 82 EF No, 67 - 61 MEDELLIN - ANTIOQUIA
TELEEONQS. 444 7182 - 287 1315 FAX ; 237 1963 WEB : www.lamatia.gov.co

COMPROBANTE DE EGRESO N° 000000000037813

Praveador: £.5.E. HOSPITAL LA MARIA
Nit / C.C. 850905177 Estado : Confirmada
Fecha del Eqreso : 17/03/202517:21 Cheque N°: Mota N?; 2 Vator : % 216.866.000,00
Valor en Letras _ DOSCIENTOS DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS CON CERO CTVS M}Cte
i R 2 . SETALLE 95‘.?&39 O GRY " G W";
'PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE FEBRERD DE 2035 ;
Yaior Bruto:
IVA: T. Ded: 0,00
Retencion de IVA; 6,00
Retencion en fa Fuente: 0,00
Retencidn ICA: : 0,00 .
Estampiltas: 0,00 Neto: 216.866.000,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
g' e mncepm Cuenba % Y N T P P R Credito
BW?PL‘?'!“}?%% 100327885-21 11100601 B B $ 0,00 $216.866.000,00
) | 2420101 312313, 80000 5000
S N Tom
- $0,00
...$0,00
- 5 0 00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 24240201 78 e $0.,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900604350 C24pev201 . 5000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 24240200 ) $79560000  s000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 2424001 | §52464.30000 $0,60
APORTES A RIESGOS LABORALES CBS0S037%0 s1ion 1018940000  $000
ﬁig‘fgﬁ* CAIAS DE COMPENSACION goi0n004) 25112401 $21.251,700,00 $0,00
worESALENA T weses memen  swmedsnp o
APORTESALICBF 89999923 01 31594140000 5000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 24240201 256370000 $0,00
APORTES 4 DOSPENSIONALES 900156264 24240101 4197330000 ..$0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800251440 24240100 441150000 $000
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800130907 24240101 - Tswsme0o 8000
APORTES A FONDOS PENSIONALES 900226715 242401010 24820000 $000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 T qa2a0001 T $2366.80000  $0,00
Of) ) Qg oo
s N { 3 cus] e (. )
Carlos Mauricio Martinez Fidrez SANDRA EDIT CARDONA FLOREZ FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
Gerente Tesorera E.S.E. HOSPITAL LA MARIA
Elabord, A39003%7 Paula Andrisa Parrg Restrefio Usigsess T, cR3RB0253%7
tombre reparte ; TSRPComprobanteEgresoCheque? 101 i/t

LICERCTIADD A7 IES.E. HOSPITAL LA MARIAT RIT [RGRIGS 1779}




1773425, 18:41

Empresa: EMP.SOCIAL DEL ESTADO HOSPLA - Nit: 890905177

Usuario: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Su Gitima entrada a {a Sucursal Virtual Empresas fue el: lunes, 17 de marze de 2025 - 4:31 PM

‘Detalle de la transaccion

Sucursat Virtual Empresas

17 de Marzo de 2025 4:42:29 PM

Direccion IP: 190.248.151.26

@

User Jd:
Fecha _ hora:
Evento [ transaccion:

Estado: Ejecutada

39LBRG365C
J025-03-17 14:33: 58
Pago v programacion de facturas

.ﬁuer;.ga..désifo: T
Monto:

Usuario Pre#arador:
Empresa/Servicio :
Descripcion ;

Transaccidn :

Contrato :

Namerp de Comprobante 1
1D Usuario Aprobador:

Usuario Aprobador:

Zarcoiombia - DEPOSITOS - 100-3276885-21

183,077, 367.00

SANDRA EDITH CARDONA FLDREY
ERM SERVICICS PUBLICOS - 3586
£en SERVICICS PUBLICOS

Pago de Feoiuras

1R38250

CARLOS MAURICIO MARTINEZ FLOREZ

]

=

COPYRIGHTS € 2000 - 2025 TODG! SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.

htipsdisucursalempresas.ransaccianeshancolombia, conySYEconirolTokensRBAAuthenticationBole aceptar

i1




17325, 18:30 Sucursal Virlual Empresas

Empresa: EMP.SOCIAL DEL ESTADG HOSP.LA  Nit: 890905177
Usuario: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

17 de Marzo de 2025 4:32:08 PM
Direccion IP: 190.248,151.26

Su ultima entrada a la Sucursal Virtual Empresas foe el; funes, 17 de marzo de 2025 - 2:33 PM

|Detalle de Ia transaccién

User id: 351886365C

Fecha  hora: 2025-03-17 15:35:26
Evento / transaccidn: Pago PSE
Estado: Eiecutada

Tienda virtual o recaudador: ENLACE DPERATIVO S.A,

Namero de factura: FO435787
Identificacion del contribuyente: 10.0,158.58
Concepto: R

Razén Social: BOO9NSLI7T

Dascripcion del pago: Pago-de Seguridad Social
$218,293,500.00
2025-03-17 15:41110
100-327885-21
COO0050783
1543212308

Valor & pagar:

Fecha y hora de la transaccién:
Cuenta a debitar:

Nimero de comprobante:

Id usuario aprobador:

COPYRIGHTS & 2000 - 2025 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados,

ntipsisucursalempresas.lransaccionesbancolombia comiSVEicantrol TokensRSAAuthenticationBale. aceplar

141




V7325, 18:30

Empresa; EMP.SGCIAL DEL ESTADO HOSPLA  Nit: 890905177

Usuarior SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Sucursal Virtual Empresas

Su ditima entrada a {a Sucursal Virtual Empresas fue el: junss, 17 de marzo de 2025 - 2:33 PM

iDetalle de la transaccién

17 de Marzo de 2025 4:32:02 PM
Direccion IP: 180.248.151.26

User id: I91886365C

Fecha _ hora! 2025-03-17 15:43:01
Evento / transaccion: Pago PSE
Estado: Eiecuiada

NOmere de factura:
Identificacion del contribuyente:
Concepto:

Razon Social:

Descripcion del pago:

Valor a pagar:

Fecha y hora de s transaccidn:
Cuenta a debitar:

Ndmero de comprobante:

1d usuario aprobador:

Tienda virtual o recaudador:

ENLACE DPERATIVO 5.4,

76441 107

16.0.19.88

MY

BEDRGILTY

Pagao de Seguridad Sodial
$E.57E,500.00
2025-03-17 15:44:34
100-327885-21
DOGLL9994E
154321230

COPYRIGHYS & 20040 - 2025 10001 SERVICES, INC. Todos los derechos reservadios,

S

s fsunursalempresas transaccionesbancalombia.comiSVEcontrolf TokensRSAAuthenticatiorBole aceptar

141
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informacisn de ia Planilia Pagada

Hit de comercio Operador d8 Informagién
Razdn Saclal da! Dperador de Informacién

Descrigcion

Fecha

Periodo de Cotizaciin Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Erpresa )

RIT

Cadigo Sucursal {Mpmbre)
Refarencia de Fagol Ndmero Planilla
Tipo de Pianitia '
Wimero Transaecion Bancarial CUS
Banco )

Valor

Eslade de ta Transaccion

Diraccidn IF de Origen

Cotige Adwinisiradiora

BINENM PORVENIR
2001 EROTECCION, |
2514 COLPENSINNES

Zaan1 RO DE PENSIONES DBLIGATORIAY COLAGRDOS. |

EPESLT NUREVAEPS

" EPSOUE - BANITASERS

ERER02  3ALUD TOTALEPR

CEPSO4Y . ALIANZA MEDELLIN ANTIORUIA EPS 5AS
ES042  CMRC Recavas Coosalud ADRES BPS 542
T EPEH  EPSBURA

T4 AL SURA
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fobrerg de 2025 w
marzo do J020
‘ESE HOSPITAL LA MARIAL
NI BHHEGRYTT
{7
TELIGFEY
£ .
1343560382
10071 - BANCOLOMBIA
T PRI
Aprebaga
1001838
Kumare Afliiadas
17

'35

e
o

119,

e

13

SubYotales:
Tetal a Pagarn

DB i Bom

Vgt .ﬁn ‘o . " Tolpl bntaresex iﬁnm
§ 1231383 4
asame v
§ 46,807 500
51495508
$ 5,568 790
Cgdgres0n
2583700
...... ST
2 Fenpm
sEradang 0 T s
$ 10188409 50
TESLGEL Ll 88
¥ 62 £J3 30
ELIETOE L SR 13
80383500 o

f e xR aa]

Entace Operative, Linea Expartos en PILAS Barrmqu:“a 185 24 44 - Bogotd; 485 $485 - Bucaramanya: B57 B 27 - Call: 485 444 - Carlagenar 653 77 27 - Pereira: gﬂg:
137 T 6a4 2TI7 - esde pires ciudades! 018000 51 58 77,

¥ - I Jest 632 BU 27 - Madell

Enlace Op

no e face rosy da las

Antes gy imprimin, asegiresn que sea restmenle necesyin Pratoget of metdio stnbiente o35 on NUESIEs Manes.

¢ pagos realizades a ravés de otros operadores do infarmacion dado que ro ene medios para corfoborar
13 voracidsd de 1a misma, Su slcance se Hmita a repticr la informsgian suministrada directamante por ef sliente.
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informacion de ia Planitla Pagada -

i de comarcio Dperador de infarmacion SLOUBIIGS-G
Raozén Social del Operadeor de Informacién Enlace Speratvs
Desctipsisn fPage de SuAzene
Focha 25347 SR A1 PM
Patlado de Cotizacidn Otros Riesgos fabepre de 2625 '
Perivde de Cotizacion Para Salug marrn de 2035
Empresa ESE HOBRITAL LA MARIA
NIT
Codige Sucursal {Nombre}
Rederencia de Pagol Namaro Planiita FES41107
Tipo de Pianills
Nimero Transaccién Bancarial CUS 1343823108
Banca {1057) « BANCOLOMBIA
Valor LE:
Eslade de 13 Transaccidn Agrebeds
Dlreccion iP de Qrigen 381848
Hiy Cidige ’ Ageirsyaten Hirmeo Milides Warnr M Mars Tolat (tbresns Mora
¥ 55 0
HUEYA EPS o = S saEmses 0 s
SABITAS ERE H £411 588 §a
NANGNGT SALLR TOTAL £PS ’ T LT R 3 51 1> RO RS 1+
NS TIRE Resann Dioteiud ADRES ESSTM H 2228300 53
NBOOIRATSE  EPSOIG EPS SURA . S B SR ==Y - LTS UMM 1
SubTotales: §A5¥2300 3
Total o Pagar: LE.572 500

Entace Operaive, Lined Expertes en PILA: Barranquilla: 135 24 44 « Bopota: 485 4585 - Bucaramanga: 637 §7 27 - Cafi: 485 9244 - Cartagena: 683 T7 27 - Pereira: ?ﬁ?m fdai
13 27 - Manigates: 92 58 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudages: 01BC00 $1 39 77,

Eniace Operative no se hace responsatle de ias planiilas y pagos IEsB2ados a traves de olros operadores de Informacion dado que no tene medios pata corrobioear
13 veracitiad de la misma, su sicinge s¢ Bmits 3 replicet la informacién suminisirada diroctaments por of clonte.

Antes te impritlr, asegirese que sea realmente necesario, Protegsr of medio amblente estd en puestiras manes,




PERIODO DE COTIZACION FEBRERO 2025 -

1. VIR

8. VIR APAGAR

4.18C BASE APORTE 5, APORTE 6. APORTE FSP INTERESES DE
COTIZAGION | TOTAL SALUD PATRONAL EMPLEADC SOLIDARIDAD MORA APLICADO EN CONCALA
Y10 PESION <Y EL SGP PROPIA POR
: BSISTENCIA APORYE
1. EPSIFDO 2MIT AFILIADOS \\ LARORAL
NUEVA EPS 900 156.264 10 45.515.816 5,554.100 377008 LA 12T 3| 2 3,776.788 1777.312
EPS SURA 800.088.702 95 414.372.193 53 464,100 35675008817 o 16,7BB.512.47 & 35,675,588 16.788.512
EPS SANITAS 800,751 440 5 36.577.612 3.879.500 2706.0804 7 . 1.273.440°1 77 7 2.706.060 1.273.440
SALUDTOTAL H00.700.807 3 20.21%.162 2 563700 17433160, #  Ba03B¥ 1.743.316 820164
COGSALUL CONTRIBUTIVO 400 226,715 2 5.816.464 795,600 541.008/] 2545592/ / 541.00B 254,592
ALIANZA MEDELLIN ANTIDOUIA E 500.604.350 1 5375130 758.800 536.0% 7 2428484 - 516052 242 848
N AP 7 . -
TOTALES EPS 119 £28.876.477 §6,115.900 44.958.812 I/ " 21A57.088 |/ - i 44.658.812 21.157.088
COLPENSIONES 960,336.004 65 2572.285.46% 46149 400 A B2 0600 LF .~ H.537.3507 77 _ B47.A00Y 34.612.050 12 3B5.150
COLFONDDS B0 227 940 z 5 722.088 1.035.800 F78.8504 ~ # 266850777 o 776850 758,950
PORVENIR 800 224,808 17 74.193.077 12.091.400 50685507 o 022.8504 & 2224004 7 ¢ .068.550 3945 250
PROTECCION a00,228 738 35 147.167.185 25.350.300 19012725 o~ 6337575 AGE 004 15.012.725 §.806.375
TOTALES FONDO PENSIONES 119 519.397.629 B6.165.300 63470175 | ~ 21.156.725 1.538,000 63.470.175 27 695.725
ARL SURA 250,803 760 119 £15,307.820 10,188 400 10,185.4004 15,189,400
COMEAMA 850 400841 119 521 156,741 21.251.700 21.251.760 24.251.700
SENA §9%9 999.034 119 521.156.741 10.625.200 10,629 200 10.629.200
ICBF 865 490,239 119 521156741 15,543,400 15.041.400 15.941 400
TOTAL PARAFISCALES £8.011.760 47.822.360 68.011.700
MESADA CANCELADO | CANCELADO
PENSIONAL POREL POR EL
PENSIONADOS HOSPITAL ENSIONARO

HUEVAEPS H00. 156264 12 1.28G.3004 A 633000 1,973,300
EPS SURA 800,088 702 15 B35 3004 4 B31 500 2.366.800
EFS SANITAS SO0 251 440 1 4115004 0 411.500
£P5--5 CODSALUD MOVILIDAD G900 226.715 i 248 2005 7 748.200
SALUDTOTAL 800,130,907 4 1.572.700" 1,572,700
TOTALES 37 . 4,048,000 2.524.500 6.572.500 £.572.500

Planilla Empleados Salud, Pension y ARL, 152.281.800

Parafiscales 58.011.700

Total Empleados 210,283.500

Pensionados 6.572.500

TOTAL PLANILA EMPLEADOS « PENSIONADOS 216.866.000
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Comprobante -

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A,

Pago realizado por: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Nro. de recibo: 76435787

Descripcion del pago: Pago de Seguridad Social

identificacion del contribuyente; 10.0.18.58

Concepto: Ni

Razdn Social: 880905177

Fecha y hora de la transaccién: Lunes 17 de Marzo de 2025 03;35:49 PM

Nro. de comprobante: 00001
Valor pagado: § 210,293,500.00
Cuenta: ~**"""8521

Bancolombia S.A.




% Bancolombia

Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Nro. de recibo: 76441107

Descripeidn del pagoe: Pago de Seguridad Social

ldentificacion del contribuyente: 10.0.19.58

Conzepto: Ni

Razon Social: BO0805177

Fecha y hora de la transaccién: Lunes 17 de Marzo de 2025 03:42:35 PM
Nro. de comprobante: 00001

Valor pagado: § 6,572,500.00

Cuenta: ***"**8521

Bancolombia S.A.







M-JUL-1 979




CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
© " EL'SUSCRITO REVISOR FISCAL DE |
EMPRESA SOCIAL DEL E_STA{)O HOSPITAL LA MARIA
CON NIT 890.905.177-9

CERTIFICA:

. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad
relacionada con la ciencia contable, la cual debe ser gjercida por un Contador Pablico, quien lleva
a cabo sus funciones con fundamento en las normas, principios y procedimientos propios de dicha
profesion.

. Como contador piiblico he cumplido con el Cédigo de Etica establecido en la Ley 43 de 1990 y
en el anexo 4 del DUR 2420 de 2015. R

. He revisado los registros contables del 01 de enero al 28 de FEBRERO de 2025, los cuales se -
encuentran debidamente soportados con los documentos correspondientes.

. Para los efectos de esta certificacion, la Administracion es _responsable por la correcta
preparacién de sus registros contables de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera aplicables en Colombia. Adicionalmente, he obtenido de la Gerencla fa
informacion que he considerado necesaria para la emisién de esta certificacion.

. De acuerdo con la revision de las cuentas: Aportes EPS, Aportes ARL, Aportes ICBF, SENA y
Cajas de Compensacion y Fondo de Pensiones y la revisién de la planilla de autoliquidacion de
aportes parafiscales comespondiente a FEBRERO de 2025, la Administracion ha venido
cumpliendo con €l pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha de la entrega de la presente certificacion. A la fecha la
empresa se encuentra al dia por este concepto. También se ha calculado adecuadamente la
noémina de sus empleadns y se ha pagado.

Paginalde2




AIGR

6. Elpago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracion de la empresa como parte de
su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del
27 de diciembre de 2002, es emitir un inform_e.c_:ertiﬁcan_do en cumplimiento de tales obligaciones.

7. Esta certificacion se emite a solicitud de la Administracién de la empresa para ser incluida en
servicios / relaciones comerciales y no débe, n puede ser utilizada para ningtn otro propasito, ni
distribuida a terceras personas. ' '

La presente certificacion se expide a los diecinueve {19) dias de marzo de 2025, por solicitud de la
Administracion, dirigida a quien interese.

SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ

Revisora Fiscal

Tarjeta Profesional 116969-T-

En representacion de AIGR contadores S.A.S. TR 898

Elaborado por: Marylleins Garcia Rico
Asistente de Auditoria

Pagina2de2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

bR O aROr par it vila dosae 1923

Prevencion y Mitigacion De Las Enfermedades Transmisibles

Noveno Informe Técnico y Financiero

Contrato interadminist‘rativ'o 4600017177 de 2024

Empresa Social del Estado
B Hospital La Maria

Medellin
2025

5172
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Frubaiames 00 A 5or i vicl dedoe 1U8F
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1. informacion Contractual

A. Objeto

Contratar el desarrollo de acciones integrales en salud de las enfermedades
transmisibles, emergentes, reemergentes y desatendidas: Programa Control de
Tuberculosis, Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud

(IAAS), Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) y Desparasitacion en el marco del Plan
Decenal de Salud Plblica Vigente, en el Departamento de Antioguia.

B. Duraci6n del cdn_trato__ -

Seis (6)' meses sin superar el 13 de diciembre del 2024

Adicion v Prorroga N°1 cuatro (4) meses sin superar 13 de abril de
2025

C. Valor del contrato

Seis mil trescientos cincuenta y cinco millones guinientos cincuenta y nueve mil
seiscientos ochenta pesos ($6.355.559.680)

Adicion: Tres mil siento setenta y siete millones setecientos setenta y nueve mil
ochocientos cuarenta pesos ($3.177.779.840)

D. Fecha del ac_ta de inicio

27 de junio del 2024

E. Contratante.

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social - Departamento de Antioquia

FT-GRO-O3
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2. Informe técnico de avance

La Empresa Social del Estado Hospital La Maria se permite en presentar el Noveno
Informe Técnico correspondiente al contrato 4600017177 de 2024, en el cual se
detallan los avances de la vigencia 2025 segun el otro si No. 01 donde se adiciona y
prorroga a la ejecucion del contrato en mencion. El presente informe da cuenta de la

gestion comprendido entre el mes de enero hasta el 13 de marzo del 2025.

Es importante destacar que, mediante la priorizacién de recursos y gestién de
actividades, algunos componentes ya no forman parte de la implementacion para la
vigencia 2025, por tal motivo se realizara mediante ‘el presente informe la gestién
técnica de los componentes activos y en ejecucion.

Abompaﬁamiento parael
abordaje de las enfermedades
transmisibles -

povar el analisis y/o consiruccion de

tablero de problemas en los casos.de mortalidad No pizIQTIZE%gO
por TB y TB / VlH en el departamento de ggg}s ejeaucion
Antioguia. . ' T
No  priorizado
1.2 Plan PAR para ejecucion
2025
1.3 Gestitn de referencia y contra referencia de No pr_lorsza_c}o
personas afectadas por tuberculosis y/o Hansen gg;as ejecucion
- : S : No* " priorizado
1.4 Acompanamiento en Tb Latente y Tb Infantil | para . ejecucién
: 2025

Fortalecimiento psicosocial y
comunitario alrededor de las
enfermedades fransmisibles

21 Apoyo en la gestion de estraiegias
intersectoriales e interinstitucionales alrededor
de las enfermedades transmisibles

2.2 Fortalecimiento Intersectorial

2.3 Apoyo e Implementacion del modeloc de
busqueda activa comunitaria en enfermedades
transmisibles.

Fr-ia03
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

2.4 Curso de ENGAGE TB para gestores
comumtartos :

No  priorizado
para ejecucion
2025 .

2.5 Bdsgqueda activa de TB en poblaciones
vuinerables

Vigilancia - centinela de las

enfermedades fransmisibles

3.1 implementacién y Continuidad de Umdades
Centznefa

3.2 Mesa intersectorial de IRA y Comité 1AAS

1No

priorizado
para ejecucion
2025

33 Fortalecimiento  ~ del Laboratorio

Departamental de Salud Publica

3.4 Trasporte de muestras y medicamentos de

{interés de salud piblica segn lineamientos de

las transferencias nacionales.

3.5 Desamrrollo e implementacion de Politica
Departamental de 1AAS (Seguimiento a la
implementacion}

Fortalecimiento de capacidades
en enfermedades transmisibles

4.1 Simposio. de Infecciones ‘Asociadas a la

Atencion  en Salud [/~ Resmtencta a los

Antimicrobianos

12025 -

No  priorizado
para - ejecucién

4.2 Curso de actualizacion en el Manejo de
secuelas y rehabilitacion en Hansen

Conmemoracion
dia mundial de
Hansen {enero)

4.3 Simposio de Infeccion Respiratoria Aguda.

“I'No

12025

pnonzado
para ejecucion
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44 Curso de Observadores para la|No priorizado
implementacion de la Estrategia Multimodal de | para  ejecucion
Higiene de Manos 2025 '

No  priorizado
para ejecucion
2025

4.5 Herramientas para la vida profesional en
satud.

4.6 Simposio TB/ViIH - LEPRA

No  pricrizado
4.7 Curso de TB/ VIH para personal de salud |para ejecucion
: - . ' 2025

5.1 Investigacion operativa de resistencia a

igacion O iv - -
Investigacion Operativa nuevos farmacos en tuberculosis

Informacion,  educacion y|6.1 Plan de comunicaciones en tormo a las

comunicacion / educacion para | enfermedades transmisibles
la salud (IEC y EpS)

6.2 Plan de comunicacion radial

Componente 2. Fortalecimiento psicosocial y de vigilancia
comunitaria en referencia a las enfermedades transmisibles

2.1. Apoyo a la gestion de mesas intersectoriales e mtermstntucnona[es
alrededor de las enfermedades transmisibles

Apoyo y seguimiento a las mesas intersectoriales de TB y las actividades de
articulacion alrededor de la TB en 51 municipios priorizados:

Bello, Caldas, Envigado, Girardota, ltaglii, Barbosa, Copacabana, La Estrella,
Caucasia, El Bagre, Taraza, Nechi, Puerto Berrio, Puerto Triunfo, Puerto Nare,
Yondd, Caracoli, Segovia, Remedios, San Roque, Amalfi, Cisneros, Yarumal, Santa
Rosa De Osos, Dabeiba, Ebéjico, Sopetran, San Jerdnimo, Rionegro, Guarne,
Carmen De Viboral, Marinilla, La Ceja, El Retiro, San Luis, El Pefiol, Jardin, Santa
Barbara, Salgar, Ciudad Bolivar, Amaga, Yolombo, Arboletes, Carepa, Chigorodd,
Turbo, San Juan De Uraba, Mutata, San Pedro De Uraba, Vigia Del Fuerte, Necocli.

Actividades desarrolladas:
e . Primer Informe:

Para el periodo del informe se Hevaron a cabo un total de 50 visitas a los
municipios, que tuvieron como objetivo:

Fr-GI0aa3e
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Establecer la fecha de realizacion de la mesa presencial correspondiente a
la primera sesién de la Mesa Intersectorial de Tuberculosis (TB) 2025 en cada
municipio.

Definir la agenda de trabajo que sera abordada durante la sesién de la Mesa
Intersectorial de TB. .
Identificar los actores que seran convocados y disefiar la estrategia de
convocatoria.

Analizar el plan de accion que sera construido en la Mesa Intersectorial, con
el fin de llegar al encuentro con propuestas previamente elaboradas.
Andlisis y discusion en torno a la conmemoracion del Dia Mundial de la
Tuberculosis, con el objetivo de revisar las acciones planificadas y evaluar su
viabilidad para su implementacion en el municipio

Segundo Informe:

Para el periodo. del informe se han llevaron a cabo un total de 83 visitas a los
municipios, las 33 visitas realizadas en el tltimo periodo tuvieron como objetivo:

s Ejecucion de la mesa intersectorial de TB para el desarrollar la construccion del
Plan de Accion del afio 2025 en cada municipio, integrando la participacion de
todos los actores y sectores clave del desarrollo local para fortalecer las
acciones de prevencion, gestién del riesgo y atencion integral a las personas
afectadas por la tuberculosis.

Revisar las acciones planificadas en torno a la conmemoracién del Dia Mundial
de la Tuberculosis.

Se detallan las actividades consolidadas:

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
Amaga - 2716112025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
Amalf 50212025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
Arboletes 23/01/2025 Virtual 3. Registro Fofografica
3.9 Registro Fotografico
4, Acta

Fr-Oa431
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Arboletes

11/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

| 2. Listado de asistencia

3. Encuesta de opinion
4. Registro fotografico
4.1 Registro folografico
5. Acta

8. Plan de accion

Barbosa

31/01/2025

Virtual

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia

| 3. Registro Fotografico
'3.1 Registro Folografico

4, Acta

Barbosa

4/03/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5. Acta

8. Plan de accion

Bello

24/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

Bello

28/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro fotografico
4.1 Registro folografico
5. Acta

6. Plan de accién

Caldas

710212025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

10

Caldas

4/03/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4, Registro fotografico
4.1 Registro folografico
5. Acla

§. Plan de accidn

1

Caracoli

291112025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fofografico
4. Acta

Fr a0
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Carepa

4102/2025

S

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Virtual

1. Convocatonia

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fetografico
4, Acta

13

Caucasia

29/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

14

Caucasia

18/02/2025

Presencial

1. Convocatoiia

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotografico
4.1 Registro folografico
5. Acta

8, Plan de accién

15

Chigorodd

317012025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotegrafico
4, Acta

16

Cisneros

30/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Felografico
4, Acta

17

Clsneros

1210212025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotografico
4 1 Registro fotografico
5. Acla

6. Plan de accitn

18

Ciudad Bolivar

28/01/2025

Virual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acla

19

Cuidad Bolivar

2610212025

Prasencial

1. Convocatoria

2, Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
4, Registro fotografico
4.1 Registro folografico
b. Acta

6. Plan de acsion

20

Copacabana

2810112025

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico

PG D031
YersidniGia




GOBERNAGION DE ANTIOQUIA

3.1 Registro Fotografico
4. Acta

2

Copacabana

19/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinitn
4. Regisiro fotografico
4.1 Registro fofografiso
5.Acta

6. Plan de accién

22

Dabeiba

2310112025

Virtual

1. Convocaforia

Z. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4 Acta

23

Dabeiba

18/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2 Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro fotografico
4.1 Regisirg fotografico
5. Acta

6. Plan de aceion

24

Ehéjico

2310112025

Virtual

1. Convocatoria

2, Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

25

Ebéjico

18/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5, Acta

6. Plan de accién

26

El Bagre

24/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fologréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acla

27

El Bagre

1810212025

_ Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotoyrafico
4.1 Registro fotografico
5. Acta

8. Plan de accidn

28

El Carmen de Viboral

28101/2025

1. Convocaforia
2. Listado de asistencia
3. Registro Folografico

FE-GBU-031
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.1 reg
4. Acta

29

El Pefiol

27/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

30

B Retiro

29/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4, Acta

31

Envigado

2410112026

Virtual

1. Convocatoria

2. Listade de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

32

Girardota

210712025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Folografico
3.1 Registro Folografico
4, Acta:

33

Guame

281012025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acla

34

ltagiii

2042025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fologréfico
4. Acta

35

ltagi

20/0212025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro folografico
4.1 Registro folografico
5. Acta

6. Plan de accion

36

Jardin

2410112025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

37

Jardin

250212025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotogréfico
4.1 Registro fotografico

FEGR0-838
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. Acta
8. Plan de accidn

1. Convocatoria
: 2. Listadoe de asistencia
38 La Ceja 27i01/2025 Virtual 3. Regisiro Folografico
' 3.1 Registro Fotografico
4 Acta
1. Convocatoria
' 2. Listado de asistencia
33 - LakEskella 2710112025 Virtual 3. Registro Fotografico
' 3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
40 t.a Estrella 20/02/2025 Presencial | 4. Regisfro fotagrafico
4.1 Registro fotografico
5. Acla
8. Plan de accion
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
41 Marinitla 20412025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2, Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
42 Marinifia 8/03/2025 Presencial | 4. Regisfro fotografico
: 4.1 Registro folografico
5. Acta
6. Plan de accidn
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
43 ‘ Mutata 2710112025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
. 3. Encuesta de opinion
44 Mutata 1110312025 Presencial ;4. Registro fotografico
4.1 Registro fofografico
b Acta
8. Plan de accidn
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
45 - Nechi 23/01/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
: 3.1 Registro Fotografico
4. Acla

FU-Gine-n3
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46

MNechi

20/02/2025

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Presencial

1.
2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4, Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5. Acta

6. Plan de accion

47

Necocli

2310172026

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

48

Necocli

13/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
4. Registro fotogréafico
4.1 Registro fotografico
5, Acta

6. Plan de accion.

49

Pueﬁo Berrin

30/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

50

Puerio Nare

410212025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta

51

Puerto Nare

11/03/2025

Presencial

1. Convocateria

2, Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5. Acta '

8. Plan de accidn

52

Pueita Triunfo

28/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

1 2. Listado de asistencia

3. Registro Folografico
3.1 Regisfro Fotografico
4. Acta

53

Puerto Triunfo

10/03f2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinitn
4. Registro fotografico
4.1 Registro fofografico
5. Acta

_| 6. Plan de accién

FU-OnO0-031
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Remedios

28/01/2025

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Virtual

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

85

Remedios

6/03/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5. Acta

8. Plan de accién

56

Rionegro

24/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2, Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acla

57

Salgar

2107/2025

Viriu_al

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico

58

Salgar

24/02/2025

Presencial

4, Acta

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotogréfico
5. Acta

6. Plan de accion

59

San Jerénimo

210412025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta

60

San Jerénimo

2116212025

Presencial

1. Convocatoria

2, Listado de asistencia
3. Encuesta de opinidn
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5, Acta

6. Plan de accion

61

San Juan de Uraba

2010112025

Virtual

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
3. Regisfro Fotografico

1 3.1 Registro Fotografico

4, Acta

62

San Juan de Uraba

12/02/2025

Presencial

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
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41 Registro folografico
5. Acta
8. Plan de accion

63

-San Luis

20312025

Virtual

1. Convocatoria -

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Folografico
4. Acta

San Pedro de Uraba

18/02/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Folografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

85

San Roque

28/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

66

Santa Barbara

2410112025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acla

67

Santa Barbara

26/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5, Acta

6. Plan de accion

68

Santa Rosa de Osos

2410112025

Virtual

1. Convogatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

69

Santa Rosa de Osos

2510212025

Presencial

1. Convocatoria

2, Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
4. Registro fotogréfico
4.1 Registro fotografico
3, Acla

6. Pian de accion

70

Segovia

2410112025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fofografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta
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Segovia

510312025

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Presencial

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro fofografice
4.1 Registro fotografico
5. Acta

8. Plan de accién

72

Sopetran

310412025

Virfual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

73

Sopetran

20/02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5, Acta

§. Plan de accién

74

Taraza

2710112025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Folografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

75

Turbo

2810112025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4, Acta

76

Turbo

14{02/2025

Presencial

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
4. Registro fotografico
4.1 Registro fotografico
5. Acta

6. Plan de accion

7

Vigia del Fuerte

2410172025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotugrafico
3.1 Registro Fotogréafico
4. Acta

78

Vigia det Fuerte

25/02{2025

Presencial

1. Convocaltoria

2. Listado de asistencia
3. Encuesta de opinién
4. Registro folografico
4.1 Registro fofografico
5. Acta

6. Plan de accion
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.C
o 2. Listado de asistencia
79 Yarumal 2310112025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Folografico
4. Acta
1. Convocatoria.
2. listado de asistencia
3. Encuesta de opinion
80 Yarumal 2710212025 1 Presencial - | 4. Registro folografico
- 1 4.1 Registro fologréfico
5. Acta
8. Plan de accién
1. Convogatoria
: : ‘ ' : 2. Listado de asistencia
81 Yolombo 220112025 Virtual 3. Registro Fotografico
: : . 3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
: ‘ 3. Encuesta de opinion
82 Yolombo 13/02/2025 Presencial | 4. Registro folografico
4.1 Registro fotografico
5, Acta
§. Plan de accién
1. Convocatloria
2. Listado de asistencia
83 Yondb 2010172025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

Porcentaje de ejecucién:

Para el periodo del informe la ESE se permite presentar 83 informes de ejecucioén
con sus respectivas fuentes de verificacidén, lo que corresponde al 81% de .
cumplimiento (Meta: 102 informes de gestion).

Para validacién de la informacién, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 2 / 2.1 Mesas Intersectoriales / Municipio /
Numero de Informe_ Encuentro / Evidencias

2.2. Fortalecimiento intersectoria!

Gestionar espacios de co creacion
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transmisibles en los municipios priorizados en las mesas intersectoriales, con voceria
y espacic en el Consejo Territorial de Salud, Consejo Politico Social, IPS,
Organizacién Social, entre ofros.

Metodologia:

Se realizaran las siguientes actividades:

e Solicitud de agenda de los escenarios de articulacién municipal en los municipios
priorizados
Creacion de agenda de visitas a los municipios priorizados
De acuerdo del tiempo otorgado por el municipio y el espacio seleccionado se
preparara diapositivas con tema a tratar que debe estar centrado en las estrategias
de articulacion alrededor de la TB

e (eneracion de acta del encuentro con compromisos pactados y seguimiento a los
mismos

s Participacion en espacios municipales apostando por una mayor incidencia del
tema de TB en la agenda politica y social de estos territorios.

Actividades desarrolladas:
Actividades reportadas en al periodo de corte del informe:

Informe 1:

Para dar continuidad al proyecto, durante el presente periodo, se mantuvo el esfuerzo
en la construccion de agendas de relacionamiento y concertacion de espacios con
actores estratégicos en los municipios priorizados. Al respecto, se han identificado
algunos desafios que han dificultado el proceso, particularmente que las
administraciones municipales aln no tienen contratado todo el talento humano de las
secretarias, lo que ha generado vacios en la designacion de responsables para la
citacion y organizacion de reuniones. De igual manera, algunos actores de base social
y comunitaria apenas estan retomando sus actividades tras el periodo de receso, lo
que ha afectado su disponibilidad para la concertacién y participacion en estos
espacios.

Informe 2:

Se participo en espacios intersectoriales en 25 municipios: Amaga, Amalfi, Bello,
Caucasia, Cisneros, Ciudad Bolivar, Copacabana, Dabeiba, El Bagre, El Carmen de
Viboral, El Pefiol, Guarne, ltaglii, Mutata, Nechi, Puerto Berrio, Puerto Nare, Puerto
Triunfo, Remedios, San Jerdonimo, San Rogque, Santa Barbara, Sopetran, Yolombd,

VG B-3E
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Yondé, para un total de 27 espacios intersectoriales, adicionando 18 espacios a lo
realizado en ¢l primer informe, en fotal se ha logrado articulacion con 362
participantes, se detallan actividades:

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

Magdalena Puerto ' ' ' '
1 29/01.12025‘  Medio Triunfo COVE 11

Acta de reunidn
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacidn
Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Pragsentacion
Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotogréfico
Presentacion
Acfa de reunion
0 Listado de Asistencia
Registro Fotogréfico
Presentacion
Acta de reunidn
12 Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacién
Acta de reunion
18 Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion
Acta de reunion
64 Listade de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion
_ Acta de reunion
g - Listado de Asistencia
Registro Folografico
Presentacion
Acta de reunion
Magdalena Puerlo Asociacion de 5 Listado de Asistencia
Medio Berrio pescadores Registro Fotografico
Presentacion
Acia de reunioén
Cabildo de] Aduito Listado de Asistencia
Mayor Registro Fotografico
Presentacion

2 30/01/2025 Occidente Dabsiba COVE g

o Actores de
3 1 310172025 Uraba Mutata Incidencia en salud 8
. ' y sociales

' - Santa
4 50212025 Suroeste Rarbara COVE 15

5 | 5022025 |  Nordeste Amalf COVE

Ei Carmen

6 - 7/02!2025 Criente de Viboral Concejo MUﬁicipaE

7 TH02/2025 Nordeste Yolombd | Concejo Municipal

8 802/2025 Nordeste SanRoque | ASOCOMUNAL

9 10/02/2025 | Valle de Aburra Itagiii Ciid

10 | 16/02/2025

11 18/02/2025 | Bajo Cauca El Bagre

FE-GRRG3
Version: G5
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12

19/02/2025

Bajo Cauca

Caucasia

Actores da
- incidencia

13

Acita de reunidn
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacién

13

19/02/2025

- Bajo Cauca

Caucasia

Cenfro-Mesa-
gerontologica

Acta de reunitn
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

14

19/02/2025

Oriente

Ef Pehol

COVE

13

Acta de reunidn
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Preseniacion

15

20/02/2025

Bajo Cauca

Nechi

Consejo Territorial
Afro

16

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fofografico
Presentacion

16

2010212025

Suroeste

Ciudad
Bolivar

COVE

14

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

17

2110212025

Nordeste

Cisneros

Coneejo Municipal

12

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

18.

22/02/2025

Oriente

Guarmne

Plataforma
Municipal de
Juventud

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Regisiro Fotografico
Presentacién

18

241021202

Area
Metropofitana

Bello

Actores de
incidencia

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

20

2410212025

Area
Metropolitana

ftagii

Comision de
Concertacion y
decision CMJ

4

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

21

27/02/2025

Magdalena
Medio

Yondd

Sector Adulto mayor

46

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotogréfico
Presentacidn

22

- 2110212025

Magdalena
Medio

Puerto Nare

Covecom

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

23

1/03/2025

Occidente

Sopefran

_ Actores de
incidencia social

10

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fofografico
Presentacion

FE-GEB-03
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Listado de Asistencia
Registro Fotografico
.| Presentacion

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion -

Acta de reunidn -
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacién

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

San
Jerdnimo

24 6/03/2025 Occidente Covecom 10

25 610312025 Suroeste . Amaga Cove 9

| Aea |
26 10/0312025  Mefropoitana Qppacabana Qopaw B

27 11/03/2025 Nordeste Reredios Liga de ustarios 5

Porcentaje de ejecucion:

Para el périodo del informe la ESE se permite presentar dos (2) informe de actividad
del producto, lo que corresponde 67% de cumplimiento (Meta: 3 informes de
gestion).

Se anexa informe de gestton con las fuentes de verlﬂcaceon de cada part:cnpaczon en
espacios mtennstitucmnales ademas de las actmdades de concertacson

Para validacién de la mformacmn remlt:rse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 2/ 2.2 Fortalecimiento lntersectonal / Informe
N°_/ informe / evidencias

2.3. Apoyo en la implementacion en modelo de bisqueda activa comunitaria en
enfermedades transmisibles para municipios priorizados

Desarrolio de modelo educativo comunitaric en referencia a la TB/LEPRA/IRA en 51
municipios priorizados.

Para esto se dispondra de 1 gestor comunitario en los siguientes municipios: Caldas,
Envigado, Girardota, Barbosa, Copacabana, La Estrella, Caucasia, El Bagre, Taraza,
Nechi, Puerto Nare, Yondd, Caracoli, Segovia, Remedios, San Roque, Amalfi,
Cisneros, Yarumal, Santa Rosa De Osos, Dabeiba, Ebéjico, Sopetran, San Jerénimo,
Rionegro, Guarne, Marm;lia La Ceja El Rehro San Luzs El Pefiol, Salgar, Ciudad

F-GDO-031
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Bolivar, Amaga, Yolombo, Carepa, Chigorodé, Turbo, San Juan De Urabd, Mutats, .
San Pedro De Uraba, Vigia Del Fuerte, Necocli, Bello, Jardin, Puerto Berrio, Santa
Barbara, Puerto Triunfo, Itagli, Carmen De Viboral, Arboletes.

Actividades désarrolladas:

Durante el periodo se realizaron las actividades de educacion para la salud en los
diferentes municipios en los sectores donde Las Secretarias/Direcciones Locales de
Salud reportaron casos activos de tuberculosis. De igual manera, los gestores
comunitarios se insertaron en las programaciones de grupos y organizaciones
comunitarias que les facilitaron espacios para desarrollar las actividades; es el caso de
Juntas de Accién Comunal, grupos de adulto mayor, Instituciones Educativas, entre
otros..

De igual manera, se resaitan las actividades desarrolladas en el municipio de Mutata
con la comunidad Indigena Mongudo y la de Jaguando; asi como, en el municipio de
Caucasia en el resguardo indigena Zent, comunidad de la Verdad - El Pando, El Tigre
2 y 3; donde los gestores realizaron educacion para la salud y captacion de
sintomaticos respiratorios.

Con relacion a las captaciones, se identificaron dos casos positivos para tuberculosis;

uno en el municipio. de Puerto Berrio y otro en Rionegro; donde activo la ruta en
atencion en salud, el ingreso al programa y las actividades de educacion con el entorno
familiar y comunitario. Para los municipios de ltagii y La ceja no se presenta informes
debido a la imposibilidad de conseguir gestor comunitario que resida en el municipio,

se tuvo acompafiamiento de los actores estratégicos con los profesxonales de
enfermeria.

Se anexan indicadores de las actividades realizadas:

1 Amaga 0
2 © Amalfi : - 1089 1.
3 Arholetes 1151 13
4 Barbosa 159 0
5 Bello 1027 3
6 Caldas 1095 5
7 Caracoli 1166 0
8 Carepa 1165 2.
9 Caucasia 1274 i
10 Chigorodd . 288 0

PR3
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1 ' Cisneros 12 0
12 Ciudad Bolivar. 1092 2
13 Copacabana - 1041 4
14 Dabeiba 1094 0
15 Ebéjico 1110 8
16 El Bagre 1271 1
17 - El Carmen de Viboral ' 24 0
18 El Pefiol B 1048 1
19 El Retiro 947 1
20 Envigado ¢ 1
21 . Girardota 1172 3
22 ) Guame : 508 1
23 itagdi 0 0
24 Jardin 1163 3
25 La Ceja 30 0
26 La Estrella : 415 1
27 Marinilla 1299 3
28 Mutath- ' 1447 11
29 Nechi 4 0
30 . Necocli ' 1410 4
31 Puerto Berrio 1155 8
32 Puerto Nare 1218 0
33 Fuerto Triunfo 807 1
34 Remedios 1105 2
35 Rionegro 1493 7
36 Salgar 38 0
7 San Jerénimo 1145 0 .
38 San Juan De Uraba 1105 0
38 ] . SanLuis - 8§74 4
40 San Pedro De Uraba 1168 5
41 San Rogue : 1216 9
42 Santa Barbara 1094 6
43 .. SantaRosaDe Osos . 1256 15
44 Segovia 845 3
45 Sopetran 1055 0
46 Taraza o 920 1
47 Turbo 734 0
43 Vigla Del Fuerte 1081 6

PGB0l
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49 Yarumal 13 0

50 Yolombo 1122 4

51 Yondo 1141 1
TOTAL 44718 148

1 Nro. de personas de la comunidad que recibieron educacion en salud sobre 22425
B

2 Nro. de personas educadas en salud sobre TB que peﬂenezcan a 20805
poblacion de riesgo

3 Nro. de actores estratégicos que recibieron educacion para la salud (lideres 1488
corunitarios y de programas, DLS, IPS, EAPB y ofras secretarias)

4 Nro. de Baciloscopias tomadas . 148

5 Nro. BK positivo 2

6 | Nro. BK negativo 115

7 Nro. pendiente por resultado k1]

8 Nro, de persenas con diagnostico positive que 1ngresar0n al programa de 0
1B

g Nro. de persanas reportadas por el municipio como pérdida de seguimiento 4

10 Nro. de personas gue mgresaron al programa tras pérdida de segutmlento ¢

11 Nro. de rutas activadas : 148

19 Nro. de Personas nuevas con TB diagnosticadas y notificadas que fueron 0
referidas por la comunidad a los servicios de salud

13 Nro. de tratamientos exifosos, de quienes reciben soporte (activacion de 0
futas) por parte de gobierno o de voluntarios

14 Nro. de personas a las que se les gestiond TDO comunitario : 1]

15 Nro. de persenas afectadas por TB que estan siendo acompanadas por 0
gestor come par comunitarios .

16 Nro. de visitas de campo realizadas 79

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe {a ESE se permite entregar 92 informes de actividades
con sus respectivas fuentes de verificacion, lo que corresponde al 60% de
cumplimiento (Meta: 153 informes de gestion), '

Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la s;gusente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 2 / 2.3 Busqueda activa comunitaria /
Municipio/ Informe N°_ / Evidencias

PGB
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2.5. Basqueda activa de TB en poblaciones vulnerables -

Se realizardn intervenciones socioculturales, educativas comunicacionales y de
identificaciéon de poblacién sintomatica mediante un modeio de gestién del riesgo
preventivo y predictivo.

Metodologia:

1.

Socializacién y planeacion: reuniones virtuales con autoridades de salud de los 13
municipios priorizados para coordinar acciones, facilitar la implementacion y
articular esfuerzos intersectoriales.

Sensibilizacion y educacidn: intervenciones artisticas y pedagogicas para informar
sobre TB, identificar casos sospechosos y contactos, y remitirlos a tamizaje con
Rayos X de Térax e inteligencia artificial, ademas de pruebas moleculares Truenat
cuando sea necesario.

Tamizaje: jornadas en los municipios priorizados con pruebas diagndsticas a Ios
casos identificados en la fase anterior.

Socializacion de resultados: presentacion de hallazgos a Secretarias y Direcciones
Locales de Salud para fortalecer estrategias de control de TB.

Actividades desarroliadas:

L]

L]

Para el per:odo del informe se realizaron jornadas educativas y de captaciénen 7
municipio priorizados por la SSSA.
Ademas, se inician acciones en el municipio de Medellin:

03/03/2025 Comuna 1 Jornada de tamizaje
04/03/2025 “Comuna 2 Jornada de tamizaje
05/03/2025 -Comuna 3 Jornada de tamizaje
06/04/2025 Comuna 4 Jornada de tamizaje
07/04/2025 Comuna 56y 7 Jornada de tamizaje
25/03/2025 Comuna 8 Programada
26/03/2025 Estacitn Policia de la candelaria_| programada -

Se detallan jornadas realizadas adicionadas en el informe de ejecucion:

1 Rionegro | 10/02/2025 264 0
Z Rionegro 1 11/02/2025- 180 43 -0
3 Rionegro | 12/02/2025 0 61 0 0
(e B3 EH Mo 401 PRX 44715 b
gerenvEdlamgs cafwww lzmar
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4 Bello | 12/02/2025 | 288 0 0 0 0 0
5 Bello | 13/02/2025 310 93 3 1 0 5
6 Bello | 14/02/2025 321 56 0 1 0 3
7 Belo | 15/02/2025 0 97 1 1 0 5
8 Bello | 26/02/2025 50 0 0 0 0 0
9 Bello | 27/02/2026 335 0 0 0 0
10 Turbe | 17/02/2025 160 0 0 o 0 0
11 Turbo | 18/02/2025 252 56 0 o 0 1
12 Turbo | 19/02/2025 0 a3 1 1 0 3
13 | Apartadé | 1B/02/2025 167 - 0 0 0 0 0
14 | Apartads | 16/02/2025 295 33 1 1 0 3
15 | Aparttadé |20/02/2025 | - O 84 3 z - 0 7
16 | Dabeiba | 20/02/2025 100 0 0 o 0 0
17 | Dabeiba | 21/02/2025 167 32 1 0 0 &
18 | Dabeiba {22/02/2025 0 41 3 2 1 4
19 | Seero | aai02/2025 312 0 0 0 0 0
20 ;‘;‘jﬁg 25/02/2025 60 80 3 3 0
21 Caldas | 28/02/2025 300 0 0 0 0
22 | Caldas | 1/03/2025 300 _ 87 1 1 0 4
TOTAL 3831 796 18 13 1 51

Durante la ejecucion del proyecto Enfermedades Transmisibles 2025 se ha logrado
realizar educar sobre tuberculosis a 3831 personas, se han realizado 796 radiografias,
de las cuales 18 han sido radiografias observadas, se han procesado 13 pruebas
moleculares Truenat de los cuales 1 tubo resultado positivo para TB y se han derivado
51 usuarios a los servicios de salud.

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Dos (2) Informes de
actividades con las actividades realizadas, lo que corresponde al 67% de
cumplimiento (Meta: 3 informes de gestién). '

Se anexa informe de actividades con las fuentes de verificacidn de las actividades
realizadas: reuniones por municipio, ejecucién por municipio, gestién de casos
derivados, resultado de radiografias y bases de datos se seguimiento de casos.
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Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 2 / 2.5 Biisqueda activa de TB / Informe N°_/
Informe / evidencias

Componente 3. Vigilancia Centinela de IRAG/ESI

3.1. Implementacion y Continuidad de Unidades centinela

Dar continuidad al apoyo de las unidades centinelas en los municipios de Yarumal,
Yolombo, Ciudad Bolivar, Itagli, Rionegro, Turbo y apertura de 3 Unidades Centinela
en Bajo Cauca, Magdalena Medio y Occidente en concertacion con la SSSA.
Actividades desarrolladas: |

Actividades reportadas en al periodo de corte del informe:
Se realizaron muestras respiratorias en las unidades centinela, actividades de
sensibilizacion y reuniones con los actores del hospital donde se ejecutan las

unidades.

¢ . Consolidado muestras IRA unidades centinela

1 Rionegro 41 37 14 92
2 Ciudad Bolivar 0 5 9 14
3 Turbo ' { 11 13 24
4 {aucasia 0 0 12 12
5 Yolombo {0 7 12 21
6 Yarumal 0 2 9 11
7 Maceo 0 2 24 26
8 Santa fe de Antioguia 0 2 30 30
9 ltagii 11 41 25 77
TOTAL 52 107 148 307

e Consolidado educaciones ira unidades centinela

1 Rionegro 304 671 303 1278
2 | Ciudad Bolivar 0 408 260 688
3 Turbo 0 68 357 425
4 Caucasia 0 0 250 250
5 Yolombo 0 130 110 240
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6 Yarumal 0 326 120 446
7 Maceo 0 50 81 131
8 Santa fe de Anticquia .0 120 330 _ 450
8 ltagili 300 860 300 1260
TOTAL 604 2433 2111 5148

Se agrega matriz de control:

nitps;//app.powerbi.com/view?r=evJrlioiNTVIMIRIMIEZ mUINIOOY2YOL TK3
OWMIZIEQODdIOTKZM2EVIiwidCIBITKS ZTFINZIXL TexODOINDK4ZS04YWZ
mLWIVYWQOZTUzY zFiMilsimMIiOIR9 '

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Dos (2} Informes de
actividades, lo que corresponde al 67% de cumplimiento (Meta: 3 informes de
gestion).

Se anexa informe de actividades con las fuentes de verificacién de las actividades
realizadas en cada municipio.

Para validacion de fa informacién, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 3/ 3.1 Unidad Centinela / Informe N°_ / Informe
/ Evidencias

3.3. Fortalecimiento del Laboratorio Departamental de Salud Pubfica

Fortalecimiento de la vigilancia en enfermedades trasmisibles con apoyo en talento
humano para las areas de virologia, micobacterias y microbiologia.

Actividades desarrolladas:

e Se contina el apoyo continuo de las actividades del LDSP en las siguientes areas:
o Micobacterias
o Virologia
o Genomica

PTG -031
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Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Seis (6) Informes de
actividades, lo que corresponde al 67% de cumplimiento (Meta: 9 informes de
gestion). :

Para validacién de la informacién, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 3 / 3.3 Fortalec:mlento LDSP / informe N°_
dependencia

3.4. Trasporie de muestras y medicamentos de interés de salud publica segin
lineamientos de las transferencias nacionales.

Transporte de medicamentos de los niveles departamentales al municipal y entre
entidades departamentales o segdn sea requerido por el nivel nacional. Adquisicién
de elementos de proteccién personal como el respirador de particulas N-95, guantes,
batas, mascarilla quirGrgica, para la toma o procesamiento de muestras en el
laboratorio de salud publica o visitas de campo o de captacion o seguimiento
domiciliario o comumtano de casos y contactos. Adquisicién de cartuchos de biologia
molecular como apoyo a la vigilancia de la resistencia en actividades comunitarias y
de vigilancia activa de casos de TB resistente a farmacos en los Laboratorios de Salud
Pdblica, y en artncuiacnon con las Empresas Sociales del Estado

Actividades desarrolladas-
Durante el perio_cjo la actividad no fue ejecutada, por tanto no fue requerido la gestion.
Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo r@o se presenta gestion.

3.5. Desarrolloée implementacion de Politica Departamental de IAAS

Contar con el apoyo de la asociacion de infectologia para Colombia para generar,
crear, desarrollar e implementar una resolucion con la Politica Departamental de
Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud para Antioquia. Se debera desarrollar
un marco situacional, conceptual, proposito, principios, lineas de intervencion,
objetivos, estrategias, indicadores de seguimiento.
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Actividades desarrolladas:

e Primerinforme:

O

)
0O

Mapeo de actores: identificacion del objetivo de la participacion de cada
actor, cargo administrativo que deberia estar alineado con la politica de cada
institucion, asi como del peso estratégico que cada actor aporta a la misma.
Reunion con el érea de planeacion de la Gobernacion de Antioquia para
establecer requisitos de la politica

Construccion de cronograma de socializacion de la pohttca

Metodologia de la participacion ciudadana

¢ Segundo informe:

Q

Actualizacion del mapeo de actores: identificacion y registro de nuevos
actores relevantes, andlisis de su grado de influencia y elaboracion de
perfiles detallados para cada actor involucrado en la actividad.

Planeacién de grupos focales: disefic y organizacion de sesiones
participativas con actores clave para la recopilacién de informacién y analisis
de perspectivas.

Elaboracion del arbol de problemas identificacion y estructuraczon de

problematicas, causas y efectos para un diagnostico integral.
Desarrollo de la metodologia de participacion ciudadana: definicion de

estrategias y herramientas para promover la inclusion y el involucramiento
efectivo de la ciudadania en el proceso.

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite ehtregar Dos (2) Informes de
actividades, lo que corresponde al 67% de cumplimiento (Meta: 3 informes de

gestion).

Se anexa informe de gestion con las fuentes de verificacion de cada fase realizada
para el desarroilo de la poh’tica ptblica.

Para validacién de Ia :nformacnon remmrse a los anexos al presente documento por
medio de la srgu:ente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componen te 3/3.5 Politica Departaméntai de IAAS / Informe
N°_/informe / Evidencias
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Componente 4. Formacion de Capacidades en Enfermedades
. Transmisibles |

4.2, Conmemorac:on dia mund:al de Hansen

Se reailzara pianeacxon e Implementacmn de evenio para la conmemoracion El Dia
Mundial contra la Lepra o enfermedad de Hansen para el departamento de Antioquia.

Actividades desarrolladas:

Para el periodo del informe se desarrolld campaiia educativa para el dia de
Hansen y evento conmemorativo con la siguiente agenda:
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El Seminario de actualizacién de manejo de la enfermedad de Hansen, se realizo el
dia viernes 21 de febrero, desde las 7:00 a.m. hasta las 1:00 p.m., en el Hotel Diez
Categoria Colombia en la cmdad de Medellin.

El seminario contd con la participacion de tres expositores quienes cubrieron temas
relacionados a la enfermedad de: Hansen, prevencion, cuidado, epidemiologia,
mitigacién y demas. Adicional se contd con dos espacios de taller en donde el publico
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tuvo la oportunidad de realizar sus preguntas y participar en gjercicios practicos sobre
el tema. El evento contod con 37 asistentes en modalidad presencial.

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se pefmite éntregar Un (1) Informe de actividades,
lo que corresponde al 100% de cumplimiento (Mefa: 1 informe de actividades).

Se anexa campafia educativa y planeacién de evento. Para validacién de la
informacion, remitirse a los anexos al presente documento por medio de la siguiente
ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componéhte 4 / 4.2 Conmemoracién Hansen / Informe /
Evidencias

4.6. Conmemoracion dia mundial de tuberculosis

Se realizara planeacién e implementacion de evento para la conmemoracién del Dia
Mundial de la Tuberculosis para el departamento de Antioguia.

Actividades desarrolladas:
Para el periodo del informe se continua la planeacion de las siguientes actividades:

e Campafa educativa seguin los lineamientos nacionales para la conmemoracion
del Dia Mundial de ia Tuberculosis.

o Se desarrolla planeacion de evento para 150 personas con el objetivo de
actualizacion de conceptos de la patologia.

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite presentar proceso de planeamon del
producto (Meta: 1 mforme de actividades).

Se anexa planeacién de evento. Para validacion de la informacién, remitirse a los
anexos al presente documento por medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 4 / 4.6 Conmemoracion TB / Bitécora .eventaé
T8 _ _
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Componente 5. Investigacion comunitaria en enfermedades
transmisibles

5.1. Investigacion operativa de resistencia a nuevos farmacos en tuberculosis

Realizar un estudio de investigacion operativa para identificar la resistencia a nuevos
farmacos en tuberculosis. Se gestionard la obtencién de la muestra en articulacion con
el LDSP, el transporte al Laboratorio Nacional de Referencia y el trabajo en conjunto
con los referentes nacionales para el procesamiento de la muestra y la consolidacién
de la informacion y resultados obtenidos de los pacientes RR y MDR del departamento
de Antioquia

Actividades desarrolladas:

e Primer informe:
Durante el periodo correspondiente a este informe, se lleva a cabo la entrega del
documentc que detalla el proceso de bisqueda de pacientes que cumplen con los
criterios de inclusidn, asi como la incorporacién de aquellos seleccionados al
estudio. Dicho informe presenta un andlisis ampliado de los resultados, una
discusion en profundidad v la formulacion de conclusiones adicionales

¢ Segundo Informe de avance que complementa el primer informe donde se
describen las actividades desarrolladas:

» Continuar con la gestion activa para la obtencion de las HC faltantes con la
_ respectiva EAPB de cada uno de los participantes.” '

» Revisary analizar los resultados de secuenciacién una vez se reciban del LDSP.

+ Incluir los 8 nuevos participantes en €l analisis final del estudio, dependiendo de
la disponibilidad completa de los datos clinicos y genomlcos o que generana
un N para el proyecto igual a 19 participantes.

« Mantener la coordinacion con la seccién de micobacterias del LDSP para
gestionar la inclusion de nuevos cultivos de pacientes que cumplan con los
criterios de inclusién al proyecto de investigacion.

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite presentar Un (1) informe de
actividades con el desarrollo del proceso de la investigacion, io que corresponde al
50% de cumplimiento (Meta: 2 informes de actmdades) '

Se adjunta el informe de avance correspondiente a las actividades realizadas durante
el periodo, el cual no genera |nforme para cobro. Para validacion de la informacion,

Vil SIEE +, Colounbia
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remitirse a los anexos al presente documento por medio de la siguiente ruta; -

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componénte 5/5.11In vésiigacién Operativa / Informe N°_/
Informe / Anexos

Componente 6. Informacién, Educaciéon Y Comunicacion /
Educacién Para La Salud (IEC y EpS)

6.1. Plan de comunicaciones en torno a las enfermedades transmisibles

Contar con un disefiador grafico o visual, creador de contenido, comunicadora o
periodista con experiencia en salud, para abordar los evenios de enfermedades
fransmisibles con un abordaje de comunicacién en redes sociales con contenido de
valor, boletines epidemioldgicos, entrevistas a expertos pian de comunicaciones con
medios teie\/{swos

Actividades desarrolladas:
Primer informe:

1. Campana IAAS

2. Campafia IRA

3. Campafia expectativa TB _

4. Cubrimiento en redes sociales actividades proyecto

Segundo Informe:

Cubrimiento en redes sociales actividades proyecto

Campana de expectativa TB _ o
Brief para campania educativa TB y campafia conmemorativa TB
Cubrimiento de eventos :

Parrilla de contenidos para febrero y marzo

Campafia IAAS

Campafia IRA

Actualizacion cartilla herramientas vida profesmnal en salud
Actividades de apoyo

1. Generacion de copys para redes sociales

2. Presentacion de evento sobre enfermedades huérfanas.

3. Pin programa de tuberculosis

OXNDU R WN -

Porcentaje de ejecucion:
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Para el periodo del informe la ESE se permite presentar Dos (2) informes de
actividades con camparnias realizadas, lo que corresponde al 67% de cumplimiento
(Meta: 3 informes de actividades).

Se adiciona informe de actividades y sus respectivos anexos de los disefios
realizados. Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente
documento por medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 6 /6.1 Plan de comunicaciones / informe N°_
Informe / Anexo ' ‘ '

6.2. Plan de comunicacién radial -

Creacidn del contenido, guiones, grabaciones y emision radial para 20 promocionales
de 30 segundos de duracion, bajo la tematica de autocuidado y prevencion de las
enfermedades transmisibles (Lepra/IRA/IAAS/Tuberculosis, entre otras). Difusion
radial para lograr cobertura departamental, el plan de medios debe incluir como minimo
20,000 SPOTS en franja musical en no menos de 80 estaciones radiales.

Actividades desarrolladas:

Durante los meses de febrero y marzo se realizé la difusion de las veinte (20) cufias -
radiales en las emisoras seleccionadas para cada municipio. Con corte al viernes 14
de marzo se han reproducido 1.040 spots en 80 emisoras. La actividad transcurrié con
normalidad.

80
1.040 cuiias

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del inforrrie Ia'ESE se permite présentar Un (1) informe de actividades
con la sustentacion de la difusion de 1040 sport de las cufias seleccionadas, lo que
corresponde al 21% de cumplimiento (Meta: 5.000 spots).

Se anexa informe de actividades con evidencias de las actividades. Para validacion
de la informacién, remitirse a los anexos al presente documento por medio de la
siguiente ruta: - S

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 6 / 6.2 Plan de comunicacion Radial / Informe
marzo_ / Evidencias
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3. Informe financiero

Se presenta entrega de avance financiero correspondiente a la ejecucion de los _
productos ejecutados hasta el mes de Marzo de 2025 que corresponde al contrato
interadministrativo 4600017177 de 2024

Por lo anterior en concordancia con la Clausula Cuarta del Contrato Interadmm;stratlvo
4600017177 de 2024 que establece:

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. EI Departamenio de Antioguia -
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia cancelara el valor del
contrato por el valor correspondiente a las actividades ejecutadas cada mes, contra la
entrega de los respectivos soportes de avance que demuestren la ejecucion de las
actividades desarrolladas de acuerdo al anexo técnico y cronograma del estudio
previo, una vez se reciba por parte de la supervisién el cumplimiento.

Acorde con lo anterior, la ESE HLM se permite realizar la entrega del Informe de
Seguimiento técnico vy financiero donde puede evidenciarse el avance asociado al
presente informe, correspondiente a una ejecucion técnica del 54% y una ejecucion
financiera considerando la administracién equivalente al 62% del total de los recursos
asignados.
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Finalmente, y conforme con lo establecido en el Contrato interadmmlstrat;vo
460001717? de 2024, desde la ESE HLM se permlte anexar

e Factura por valor de $805.503. 4210 equwaiente al 32% del valor de !os recursos
asociadas a la vigencia actual
Certificado de parafiscales del mes Febrero de 2025.

Anexo pago de SS de la ESE HLM correspondientes al mes de Febrero de
2025.
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4. Informe Administrativo

Acorde con las obligaciones definidas en la Clausula Sexta: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA para el desarrollo del objeto, se compromete a
cumplir todas las obligacicnes previstas en los estudios previos y en la propuesta
presentada, fos cuales hacen parte integrante del presente contrato.

Acorde con lo anterior desde la ESE Hospital La Maria realiza entrega de los soportes
mediante medio digital (Disco duro extraible) y cargados a la plataforma drive el cual
podra validarse a través del presente link:

hitps://drive google.com/driveffolders/{ipuNRHdvmMoEoymBR7vOKDnH7 1L KaRso?u
sp=drive link

5. Anexos

Se relacionan los anexos del presente documento:

Ver carpeta. Noveno Informe

o Octavo informe del contrato 4600017177 de 2024

1. Anexos. Informe Técnicos No.8
Ver carpeta. Anexos 1 Informe Técnicos No.9

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 2 / 2.1 Mesas Intersectoriales / Municipio /
Namero de Informe__ Encuentro / Evidencias

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 2/ 2.2 Fortalecimiento intersectorial / Informe
N°_/Informe mes / evidencias

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 2 / 2.3 Busqueda activa comunitaria /
Municipio/ Informe N°_ / Evidencias

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 2 / 2.5 Busqueda activa de TB/ !nformé N°_/
evidencias

Anexo 1. Informe técnico 8/ Componente 3/ 3.1 Unidad Centinela / Informe N°_/ Informe
/ Evidencias
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Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 3 / 3.3 Fortalecimiento LDSP / informe N°_
dependencia

Anexo 1. Informe téenico 9/ Cdniponente 3/ 3.5 Politica Departamental de IAAS / Informe
N°_/Informe / Evidencias

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 4 / 4.2 Conmemoracién Hansen / Informe /
Campana educativa / convocatoria

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 4 /4.6 Conmemoracion TB / Biticora eventos
B : : :

Anexo 1. Informe técnico 9 / Componente 5/ 5.1 Investigacion Operativa / Informe N°_/
informe / Anexos

Anexo 1. Informe técnico § / Componente 6 /6.1 Plan de comunicaciones / Informe N°_
Informe / Anexos

Anexo 1. Informe técnico 9/ Componente 6 /6.2 Plan de comunicaciéon Radial / Informe
N°_/ Anexos ' o ' '

Cordiaimente,

0. fj—-

Carlos Mauricio Martinez Florez
Gerente
Empresa Social del Estado Hospital La Maria

NOMBRE — CARGO FIRMA g FECHA

PROYECTO | Marfa Juliana Beltran ~ Coordinacidn Técnica Jees sefiy § 18/63/2025
REVISO Carolina Jiménez Ocampo - Profesional Administrative Omf“@ e 18103/2025
L
APROBO Carlos Mauricio Martinez Florez — Gerente ‘ () m . . | 18/0372025
Los amiba fimantes, declsramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
iegales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para iz firma
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