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1 INTRODUCCIÓN 

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONÁUTICA CIVIL, tiene bajo su 
responsabilidad el cumplimiento de la Misión Institucional guiada a garantizar el desarrollo 
ordenado de la aviación civil, de la industria aérea y la utilización segura del espacio aéreo 
colombiano, facilitando el transporte intermodal y contribuyendo al mejoramiento de la 
competitividad del país. 

El alcance del contrato de obra cuyo objeto es “REALIZAR EL MANTENIMIENTO 
RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO 
TIERRA EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ”, obliga al 
CONTRATISTA (CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022), a cumplir con lo previsto en los 
pliegos de condiciones, anexos técnicos y la normatividad vigente que rige este tipo de 
proyectos a nivel nacional. 

La Interventoría a cargo de ELSA TORRES ARENALES como representante de la 
AEROCIVL realizará la supervisión, la vigilancia, control, seguimiento y acompañamiento a 
las actividades a desarrollar en cumplimiento del contrato No. 22001197 H3 DE 2022, que 
tiene por objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORÍA INTEGRAL AL MANTENIMIENTO 
RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO 
TIERRA A CARGO DE LA AEROCIVIL EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA 
CIUDAD DE BOGOTÁ”. 

El siguiente informe contiene el estado y avance del contrato No. 22001132 H4 DE 2022, a 
cargo de CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022, en el periodo de facturación comprendido 
entre el 16 de diciembre de 2022 al 16 de enero de 2023. 
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2 ANTECEDENTES DEL CONTRATO 

El Aeropuerto Internacional El dorado se encuentra localizado a 13,35 kilómetros al 
occidente del centro (Plaza de Bolívar) de Bogotá, entre las localidades de Fontibón y 
Engativá. Se cataloga como el primer aeropuerto en transporte de carga y el tercer 
aeropuerto de mayor número de pasajeros movilizados en América Latina, luego del 
aeropuerto de la ciudad de México y el Aeropuerto de la ciudad de Sao Paulo, en Brasil. 
Ubicado en las coordenadas ARP 04°42´05,76N – 74°08´49,00´W, a una altura de 2.548,16 
MSL, con temperatura promedio de referencia de 20°C. 

En la actualidad el lado tierra del Aeropuerto Internacional Eldorado, se encuentra 
concesionado a OPAIN S.A., y la AEROCIVIL tiene a su cargo en el lado aire: pistas y calles 
de rodaje, zonas de seguridad, sistema de radio ayudas y de navegación aérea, torre de 
Control y el Centro de Gestión Aeronáutica de Colombia – CGAC. Actualmente el 
Aeropuerto Internacional El Dorado cuenta con dos pistas con orientación 13L/31R y 
13R/31L), con longitudes de 3.800 metros y un ancho de 45 metros, las cuales operan a 
una elevación cercana a los 2.547 metros sobre el nivel medio del mar. 

La Unidad Administrativa Especial de Aeronáutica Civil, se encuentra interesada en 
REALIZAR EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA 
AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO TIERRA EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE 
LA CIUDAD DE BOGOTÁ con el fin de conllevar el desarrollo y mantenimiento de la 
infraestructura aeroportuaria, se tomará medidas preventivas y correctivas en la 
infraestructura aeroportuaria y de esta forma se garantiza la prestación y operación del 
servicio en el aeropuerto para lograr un avance de la actividad comercial, seguridad 
operacional y mayor cubrimiento del estado en zonas apartadas del país, basada en la 
normatividad vigente en materia aeroportuaria. 

Además, se le da cumpliendo a uno de los propósitos de la Entidad el cual es preservar el 
patrimonio público mitigando el impacto negativo visual que genera el deterioro avanzado 
de la infraestructura aeroportuaria, así como mejorar la imagen institucional recuperando 
dicha infraestructura, realizando actividades de mantenimiento, adecuación y rehabilitación, 
teniendo en cuenta la normatividad establecida por la U.A.E.A.C (Unidad Administrativa 
Especial de Aeronáutica Civil) en la sección décimo cuarto del reglamento aeronáutico de 
Colombia referente al numeral 14.2.2 Estudio, construcción y reformas de aeródromos, 
aeropuertos, helipuertos e Instalaciones, garantizando la seguridad y la calidad en la 
prestación de servicios a través del mantenimiento y conservación de la infraestructura 
aeroportuaria 

Así mismo, y en consideración a la terminación del contrato de concesión No. CODAC 0110 
OP suscrito desde el año 1995 entre la Compañía de Desarrollo Aeropuerto Eldorado 
CODAC S.A., y la Agencia Nacional de Infraestructura ANI, además con el fin de garantizar 
los niveles de seguridad en la operación del aeropuerto, existe la obligación por parte de la 
AEROCIVIL de llevar cabo procesos de contratación con el fin de ejecutar los 
mantenimientos rutinarios de la infraestructura lado aire, que se encontraban a cargo de 
dicho concesionario. 

Áreas a cargo de la Aeronáutica Civil: 
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 Pistas 

 Calles de Rodaje  

 Torre de Control 

 Edificios con equipos de radio-ayudas de aeronavegación y visuales 

 Zonas de seguridad 

 Edificio SEI 
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3 DATOS GENERALES 

3.1 Estado general del contrato de obra e interventoría 

El acta de inicio del contratista de oba CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 y la 
Interventoría ELSA TORRES ARENALES para el presente proyecto “REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO 
AIRE Y LADO TIERRA EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ.” 
se suscribió el día 05 de septiembre de 2021, con un plazo estimado para la ejecución del 
presente contrato hasta el 16 de diciembre de 2022. 

De acuerdo con las especificaciones técnicas del contrato y las condiciones requeridas por 
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL, para esta 
contratación, se busca mejorar a corto plazo la prestación del servicio a los usuarios y 
proporcionar condiciones en infraestructura para el cumplimiento de los estándares de 
seguridad operacional del orden Nacional e Internacional, mediante la ejecución de 
actividades de mantenimiento aplicados a la infraestructura lado aire, así como la atención 
oportuna de las eventualidades o casos de emergencia que surjan durante las 24 horas del 
día, en desarrollo del alcance del contrato de obra y durante su plazo de ejecución. 
Finalmente, el contrato permite contar con un plan de mantenimiento estructurado, el cual 
será aplicable para dar continuidad al mantenimiento de la infraestructura del aeropuerto El 
Dorado de Bogotá D.C. 

El contratista deberá desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las 
especificaciones y características técnicas señaladas en los Documentos del Proceso de 
Contratación No. 22001132 H4 de 2022, los cuales hacen parte integral del presente 
contrato, de igual forma el Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, a los precios 
cotizados en la propuesta y con sus propios medios: materiales, maquinaria, laboratorios, 
equipos y personal, en forma independiente y con plena autonomía técnica y administrativa, 
hasta su total terminación y aceptación de obras y/o inmuebles por adhesión en la zona del 
proyecto. 

En este sentido con oficio INT-AERODORADO-219-2022 del 06 de diciembre del 2022 se 
hizo solicitud aprobación de prórroga por veinticuatro (24) días hasta el 09 de enero de 2023 
a la Aerocivil, lo anterior en virtud de lo expuesto en el manual de contratación de la Aerocivil 
y la solicitud de trámite del contratista recibida por oficio 164-22-CLI-C&J2022-DIR, en 
donde se sustentaba las razones técnicas de requerir la prórroga debido al estado del clima 
y su afectación en la terminación de las actividades que se realizan a la intemperie. 
 
El día 02 de enero de 2023 se recibió del CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 el oficio 164-
22-CLI-C&J2022-DIR donde solicitaba prorroga y adición presupuestal, teniendo en cuenta 
las necesidades de seguridad operacional y correcto funcionamiento del aeropuerto 
Internacional El Dorado, posteriormente esta Interventoría pone a consideración de la 
Aeronáutica Civil dichos requerimientos, recibiendo aval el día 06 de enero del 2023, de 
prorrogar hasta el 28 de febrero de 2023 y adicionar recursos por la suma de 
$2.775.190.819,00 IVA incluido. 
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3.2 Información general del contrato de obra e interventoría 

Se presenta la información general para los contratos de obra e interventoría. 

 

3.2.1 Contrato de obra 

Se presenta la información general para los contratos de obra. 

 

Tabla 1 Datos generales de obra 

CONTRATO NO. 22001132 H4 DE 2022 

CONTRATANTE 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONÁUTICA CIVIL 
– AEROCIVIL 

CONTRATISTA CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

CARLOS ALBERTO FERREIRA SANDINO 

OBJETO 
REALIZAR EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO TIERRA 
EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ. 

VALOR $ 5.904.661.316.oo pesos m/cte. 

EMAIL lurrego@cyg.com.co 

DIRECCIÓN CARRERA 7 N° 75 – 52, oficina 602 Bogotá D.C 

INTERVENTORÍA ELSA TORRES ARENALES 

SUPERVISOR ING. CARLOS MAURICIO GUEVARA 

CLASE DE GARANTÍA PÓLIZA 

FECHA DE EXPEDICIÓN 
DE LA GARANTÍA. 

16 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 

PRÓRROGA No. 1 

PLAZO VENTICUATRO (24) DÍAS 

FECHA TERMINACIÓN 
FINAL DEL CONTRATO 
DE ACUERDO CON LA 
PRÓRROGA No.1 

09 DE ENERO DE 2023 

PRÓRROGA No. 2 

PLAZO CINCUENTA (50) DÍAS 

FECHA TERMINACIÓN 
FINAL DEL CONTRATO 
DE ACUERDO CON LA 
PRÓRROGA No.2 

28 DE FEBRERO DE 2023 

ADICIÓN No. 1 

VALOR EN NÚMEROS $2.775.190.818 

DESCRIPCIÓN DE LA 
AMPLIACIÓN DEL 
ALCANCE TÉCNICO DEL 
CONTRATO 

DADAS LAS NECESIDADES DEL AEROPUERTO INTERNACIONAL 
EL DORADO 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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3.2.2 Contrato de interventoría 

Se presenta la información general para los contratos de interventoría. 

 

Tabla 2 Datos generales de interventoría 

CONTRATO NO. 22001197 H3 DE 2022 

CONTRATANTE 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONÁUTICA CIVIL – 
AEROCIVIL 

CONTRATISTA ELSA TORRES ARENALES 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

ELSA TORRES ARENALES 

OBJETO 

REALIZAR LA INTERVENTORÍA INTEGRAL AL MANTENIMIENTO 
RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE 
Y LADO TIERRA A CARGO DE LA AEROCIVIL EN EL AEROPUERTO EL 
DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ 

VALOR $ 496.527.500.oo pesos m/cte. 

EMAIL etorresare@yahoo.es    

DIRECCIÓN Carrera 49 A No. 94 -76 Oficina 601  Edificio Empresarial Castellana  94 

SUPERVISOR ING. CARLOS MAURICIO GUEVARA 

CLASE DE GARANTÍA 
PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 

FECHA DE 
EXPEDICIÓN DE LA 
GARANTÍA. 

05 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 

PRÓRROGA No. 1 

PLAZO VENTICUATRO (24) DÍAS 

FECHA 
TERMINACIÓN FINAL 
DEL CONTRATO DE 
ACUERDO CON LA 
PRÓRROGA No.1 

09 DE ENERO DE 2023 

PRÓRROGA No. 2 

PLAZO CINCUENTA (50) DÍAS 

FECHA 
TERMINACIÓN FINAL 
DEL CONTRATO DE 
ACUERDO CON LA 
PRÓRROGA No.2 

28 DE FEBRERO DE 2023 

ADICIÓN No. 1 

VALOR EN NÚMEROS $227.314.297 INCLUIDO IVA, 

DESCRIPCIÓN DE LA 
AMPLIACIÓN DEL 
ALCANCE TÉCNICO 
DEL CONTRATO 

No aplica 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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4 CONDICIONES DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

4.1 Cumplimiento de programación 

Mediante comunicado INT-AERODORADO-033-2022 está interventoría da aprobación a la 
programación de obra y el flujo de caja, recibido el día 03 de octubre del 2022 por medio de 
comunicado 015-22-CLI-C&J2022-DIR, por el cual se realizó el control de avance obra y 
las actividades adherentes al contrato de obra No. 22001132 H4 DE 2022. 

 

Ilustración 1 Programación 03 de octubre de 2022 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

Mediante comunicado INT-AERODORADO-219-2022, esta interventoría hizo remisión a la 
AEROCIVIL de solicitud de aprobación de prórroga del plazo contractual contrato de obra 
y actualización de programación de obra y el flujo de caja, correspondiente al modificatorio 
No. 1, por medio del cual se realiza el control de avance obra. 
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Ilustración 2 Programación 06 de diciembre de 2022 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

Posteriormente, a través de oficio INT-AERODORADO-254-2022, esta interventoría hizo 
remisión a la AEROCIVIL de acta de modificación No.2, con asunto solicitud aprobación de 
prórroga y adición de recursos del contrato de obra No. 22001132 H4 de 2022, a partir de 
esto se realiza actualización de programación de obra y el flujo de caja, por el cual se ha 
realizado el control de avance obra. 
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Ilustración 3 Programación 06 de diciembre de 2022 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

4.2 Planes de trabajo ejecutados y programados 

Para el presente mes el contratista presento a la Interventoría los planes de trabajo o 
procedimientos asociados a las actividades de: 

 Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en pista sur y pista 
norte, de acuerdo con nueva nomenclatura. 

 Descontaminación por caucho con hidrolavado en pista norte. 

 Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en calles rodaje M. 

 Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje, 
cabeceras, sectores de bordes de pista, área verde en ubicaciones como papis, ALS, 
ILS, RVR, antenas, señales indicadoras de viento, y otros  equipos de zona de 
seguridad. 

 Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas 
perimetrales del aeropuerto (cerramientos). 

 Poda de árboles de altura variable y diferentes portes. 
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 Limpieza de rejillas, sumideros, encoles y descoles. 

 Remoción de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y pista 
sur. 

 Mejoramiento y conservación de cerramiento externo perteneciente a perimetral de 
Fontibón.  

 Mejoramiento y conservación de vías perimetrales de acceso y de servicio. 

 Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y 
equipos. 

 Diagnóstico, implementación y mantenimiento rutinario del plan de manejo de plagas 
en zonas no concesionadas. 

 

4.3 Informe de comités y avance de compromisos, planes de acción 

Se han realizado comités de obra, además de comités técnicos con Aerocivil para informar 
el estado de la obra. Se anexan actas de comité. 

 

Tabla 3 Comites seguimiento de obra 

 
CONTROL ACTAS DE OBRA 

CÓDIGO DE 
REFE. 

 
FECHA 

 
ASUNTO 

 
PARTICIPANTES 

 
No. Anexo 

ACTA No. 11 12-ene-23 Seguimiento del contrato Obra, Interventoría Anexo 01 - ACTA No. 11 

4.4 Acciones preventivas y correctivas, propuestas de mitigación, para 
el cumplimiento del contrato 

Esta Interventoría realiza las siguientes gestiones para el cumplimiento del objeto del 
contrato, en la cual presenta comunicados hacia el contratista de obra, en donde se 
evidencia bajos rendimientos en la ejecución de las actividades necesarias para dar 
cumplimiento al contrato: 

 INT-AERODORADO-234-2022. Asunto: actividades de mantenimiento de canales. 

 INT-AERODORADO-236-2022. Asunto: reiteración programación de señalización 
horizontal con pintura de tráfico 

 INT-AERODORADO-256-2022 Asunto: rendimientos actividades cerramiento, poda y 
canales. 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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4.5 Resumen del cumplimiento del contrato de obra y de actividades 
ejecutadas 

Estado actual de las actividades ejecutadas al 16-enero-2022, presenta: 

 Porcentaje de avance a la fecha de corte de este informe: 66.98%. 

 Un porcentaje de adelanto, entre el costo programado vs costo ejecutado del 7,57% 
correspondiente a $ 657.381.946,00. 
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5 CONTROL DE LA PROGRAMACIÓN 

5.1 Gráfica avance físico del contrato de obra 

Se presenta gráfico de avance del contrato por ítems. 

 

Ilustración 4 Gráfico avance del contrato de obra 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

5.2 Actividades ejecutadas en el periodo.  

Durante este periodo en mención se realizaron las siguientes actividades: 

 Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en pista norte y pista 
sur. 

 Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje, 
cabeceras, sectores de bordes de pista, área verde en ubicaciones como papis, ALS, 
ILS, RVR, antenas, señales indicadoras de viento, y otros  equipos de zona de 
seguridad. 

 Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas 
perimetrales del aeropuerto (cerramientos). 
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 Poda de árboles de altura variable y diferentes portes. 

 Remoción de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y pista 
sur. 

 Mejoramiento y conservación de cerramiento externo perteneciente a perimetral de 
Fontibón.  

 Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y 
equipos. 

 Diagnóstico, implementación y mantenimiento rutinario del plan de manejo de plagas 
en zonas no concesionadas. 

 

5.3 Programación de actividades para el siguiente periodo.  

De acuerdo con la programación presentada y aprobada por esta Interventoría el 06 de 
enero del 2023, se tiene programado realizar las siguientes actividades para el periodo de 
enero – febrero: 

 

 Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en pista. 

 Descontaminación por caucho con hidrolavado en pista norte. 

 Sello de fisuras en pista. 

 Mejoramiento y conservación preventivo de pavimentos. 

 Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal. 

 Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje, 
cabeceras, sectores de bordes de pista, área verde en ubicaciones como papis, ALS, 
ILS, RVR, antenas, señales indicadoras de viento, y otros  equipos de zona de 
seguridad. 

 Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas 
perimetrales del aeropuerto (cerramientos). 

 Poda de árboles de altura variable y diferentes portes. 

 Tala de árboles de altura no mayor a 20 m y diámetros entre 0.61 m y 1,00 m. 

 Limpieza de rejillas, sumideros, encoles y descoles. 

 Limpieza interna de tuberías de alcantarillado, cárcamos y box coulverts. 

 Remoción de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y pista 
sur. 

 Mejoramiento y conservación de cerramiento externo perteneciente a perimetral de 
Fontibón.  

 Mejoramiento y conservación de vías perimetrales de acceso y de servicio. 
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 Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y 
equipos. 

 Diagnóstico, implementación y mantenimiento rutinario del plan de manejo de plagas 
en zonas no concesionadas. 

 

5.4 Cuadro financiero del contrato 

Se presenta a continuación, el listado de las actividades y el presupuesto ejecutado hasta 
la fecha del presente informe. 

 

Tabla 4 Cuadro programado vs ejecutado 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
CANTIDAD 

 PROG.   EJEC.  

1 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION 
PREVENTIVO DE LA DEMARCACIÓN 

COP  $ 1.280.014.579,00 COP     $  1.325.591.990,00 

2 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACIÓN 
PREVENTIVO DE PAVIMENTOS 

COP  $ 1.061.751.747,30 COP    $      839.924.565,00 

3 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION 
PREVENTIVO- DEMARCACION DE 
ZONAS COMPLEMENTARIAS 

COP  $    304.754.989,42 COP    $      204.569.502,00 

4 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACIÓN 
PREVENTIVO - PODA CESPED E 
INDIVIDUOS ARBOREOS 

COP  $    337.479.668,34 COP    $      172.054.818,00 

5 
INSPECCIÓN Y LIMPIEZA DE 
REJILLAS, SUMIDEROS, ENCOLES Y 
DESCOLES 

COP  $      55.016.834,48 COP    $                      - 

6 
LIMPIEZA INTERNA DE TUBERÍAS DE 
ALCANTARILLADO, CÁRCAMOS Y 
BOX COULVERTS 

COP  $           469.010,86 COP    $                      - 

7 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION 
– CANALES 

COP  $    114.397.298,02 COP     $       92.429.863,00 

8 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACIÓN 
– CERRAMIENTOS 

COP  $ 1.422.299.664,86 COP     $  1.105.021.979,00 

9 

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION - 
VIAS PERIMETRALES DE ACCESO Y 
DE SERVICIO PAVIMENTADAS Y EN 
AFIRMADO 

COP  $      63.654.118,00 COP     $       12.337.752,00 

10 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION 
DE CONTIGENCIA Y EMERGENCIA 

COP  $    493.166.048,71 COP     $     365.074.515,00 

11 
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION 
DE CONTIGENCIA Y EMERGENCIA 

COP  $      23.386.967,00 COP     $     546.064.994,00 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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5.4.1 Control de cobros y pagos 

 

 Contrato de obra: 

o El corte de obra No. 01 correspondiente al periodo del 16-sep-2022 al 16-oct-2022 
y fue tramitado. 

o El corte de obra No. 02 correspondiente al periodo del 16-oct-2022 al 16-nov-2022 
el cual está en curso de trámite. 

o El corte de obra No. 03 correspondiente al periodo del 16-nov-2022 al 10-dic-2022 
el cual está en curso de trámite. 

o El corte de obra No. 04 correspondiente al periodo del 11-dic-2022 al 16-ene-2023 
el cual está en curso de trámite. 

 

Tabla 5 Estados cobros obra 

COBRO VALOR ($) ESTADO 

Anticipo $       1.240.000.000,00 Pagado 

Acta No. 1 $          743.483.846,00 Pagado 

Acta No. 2 $       1,592,053,972.00 Pagado 

Acta No. 3  $      1,342,601,685.00 En tramite 

Acta No. 4  $      2,135,633,370.00 En tramite 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 Contrato de interventoría: 

o El corte de obra No. 01 correspondiente al periodo del 16-sep-2022 al 16-oct-2022, 
el cual está en curso de trámite. 

o El corte de obra No. 02 correspondiente al periodo del 16-oct-2022 al 16-nov-2022, 
el cual está en curso de trámite. 

o El corte de obra No. 03 correspondiente al periodo del 16-nov-2022 al 10-dic-2022, 
el cual está en curso de trámite. 

o El corte de obra No. 04 correspondiente al periodo del 11-dic-2022 al 16-ene-2023, 
el cual está en curso de trámite. 

 

Tabla 6 Estados cobros interventoría 

COBRO VALOR ($) ESTADO 

Anticipo $        148,958,250,00 Pagado 

Acta No. 1 $           53.517.288,00 Pagado 

Acta No. 2 $         117.176.464,00 Pagado 

Acta No. 3 $           96.654.178,00 En tramite 

Acta No. 4 $         178.094.035,00 En tramite 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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6 LABORATORIOS Y ENSAYOS 

En el periodo del presente informe no se realizaron ensayos de laboratorio. 

 

6.1 Copia de los laboratorios realizados durante el periodo 

No aplica para este periodo. 

 

6.2 Análisis técnico y recomendaciones de los resultados obtenidos en 
los ensayos 

No aplica para este periodo. 

 

6.3 Informe de revisión de control técnico 

En el periodo del presente informe, comprendido entre 16 de diciembre y 16 de enero no 
se realizaron ensayos de laboratorio, sin embargo durante la ejecución de las demás 
actividades se realizaron controles técnicos como sigue: 

 

 Ítem 4.1 y 4.2. Actividades de podas de todas las zonas verdes dentro y fuera de las 
áreas de seguridad, de las pistas, calles de rodaje, cabeceras, sectores de bordes de 
pista, área verde en ubicaciones como PAPIS, ALS, ILS, RVR: En esta actividad se 
chequeó la altura del césped y se verificó la recolección y disposición final del residuo 
producto de la poda. 

 Ítem 7.1. Mejoramiento y conservación – canales. En esta actividad se chequeó la 
limpieza y remoción de materiales sedimentados, reconformación de pendientes, 
limpieza de lodos y arenas, control de vegetación de canales de drenaje, encoles y 
descoles. 

 

6.4 Programación de ensayos y laboratorios para el siguiente periodo 

No aplica. 

 

6.5 Recomendaciones y observaciones a los laboratorios y ensayos 

No aplica para este periodo.  
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7 CONTROL PRESUPUESTAL DEL CONTRATO 

7.1 Cuadro de control del presupuesto programado y ejecutado. 

Respecto del avance del contratista sobre el cronograma de obra con fecha de inicio el 16 
de septiembre de 2022 y su ejecución presupuestal se tiene los siguientes porcentajes: 

 

 
PROGRAMADO 
ACUMULADO 

EJECUTADO EN EL 
PERIODO 

EJECUTADO 
ACUMULADO 

(%) 59,41% 16,78% 66,98% 

Valor ejecutado ($) $ 5.156.390.927,00 $1.456.841.490,57 $ 5,813,772,873.00 

 
Estos porcentajes se presentan tomando como base la programación mensual, con un 
plazo de terminación al 28 de febrero del 2023, según Modificatorio No. 2. 

 

7.2 Soporte de las actas de pago. 

Los pagos correspondientes a este periodo se encuentran en trámite. 

 

7.3 Grafica presupuestal. 

Ilustración 5 Gráfica presupuestal contrato de obra No. 22001132 H4 DE 2022 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

Los porcentajes de ejecución y programación, se muestran de acuerdo al Modificatorio No. 
2. 

7.4 Cuadro control de pagos, gestión de pagos de obra e interventoría  

Los relacionados en el ítem 5.4.1 Control de cobros y pagos. 
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8 OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES A LA GESTIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SUS RIESGOS 

8.1 Gestión administrativa 

Se presentan las siguientes gestiones en el presente periodo: 

 Se tramitan documentos para la cartelización del personal de obra e interventoría. 

 Se tramitan permisos de ingreso de maquinaria y equipos de obra e interventoría. 

 Se hace entrega a la Aerocivil de informes semanales correspondientes a las 
actividades realizadas en obra durante el periodo en mención. 

 Se ha dado alcance y tramitado los requerimientos realizados por la supervisión y 
contratista, dando cumplimiento a todo lo solicitado. 

 

8.2 Gestión técnica 

 Se adelantan actividades de mantenimiento en diferentes zonas de lado aire como lo 
son: pista norte y sur, calles de rodaje, zonas verdes dentro y fuera de áreas de 
seguridad y cerramiento perimetral. Entre las actividades de mantenimiento que se 
vienen desarrollando se puede mencionar las siguientes: 

o Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en pista norte y 
pistar sur. 

o Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje, 
cabeceras, sectores de bordes de pista, área verde en ubicaciones como papis, 
ALS, ILS, RVR, antenas, señales indicadoras de viento, y otros  equipos de zona 
de seguridad. 

o Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas 
perimetrales del aeropuerto (cerramientos). 

o Poda de árboles de altura variable y diferentes portes. 

o Remoción de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y 
pista sur. 

o Mejoramiento y conservación de cerramiento externo perteneciente a perimetral 
de Fontibón.  

o Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y 
equipos. 

o Diagnóstico, implementación y mantenimiento rutinario del plan de manejo de 
plagas en zonas no concesionadas. 
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 Se han atendido todas las contingencias presentadas y se han realizado acciones 
preventivas para evitar que se generen otras, dentro de estas actividades se ha 
realizado: 

o Chequeo constante del correcto funcionamiento de las motobombas, revisión del 
nivel del rio Bogotá. 

o Inspecciones en perímetros, cerramientos, calles de rodaje y pistas. 

o Disponibilidad de equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas x 
7 días. 

 

 Se han tramitado solicitud de prórroga y adición de recursos de acuerdo a las 
necesidades de seguridad operacional y correcto funcionamiento del aeropuerto 
Internacional El Dorado. 

 

8.3 Gestión ambiental y social 

8.3.1 Gestión ambiental 

Para la ejecución de las actividades propias del contrato se cuenta con el personal, tanto 
por parte del Contratista como de la interventoría, en cumplimiento con el personal mínimo 
requerido en los documentos contractuales. Se continúa por parte del contratista, con la 
profesional en campo, la cual apoya las actividades desarrolladas en obra, referentes al 
aseguramiento de la gestión ambiental (Ingeniera Ambiental - Nerieth Del Pilar Salas Jara) 
y en labores documentales relacionadas con el componente, así como la Residente 
Ambiental de la Interventoría (Residente Ambiental – Kelly Johana Mercado García y la 
Especialista Ambiental Norella Galvis Méndez).  

El contratista atiende la solicitud de registrar las actividades diarias desarrolladas en campo, 
en actas de comité, informes semanales y mensuales, del componente ambiental, según 
aplique. 

De forma general se desarrollaron las siguientes actividades, relacionadas con el 
componente ambiental. 

 Trabajo de carácter documental. 

 Mantenimiento de señalización provisional (maletines con luces de obstrucción, 
colombinas etc.) 

 Instalación y mantenimiento de señalización preventiva y protecciones generales, así 
como cartelera ambiental. 

 Separación In situ de residuos sólidos. 

 Entrega de residuos sólidos a gestor para trasporte, recolección, tratamiento y 
disposición final. 

 Etiquetado de recipientes de sustancias químicas. 
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 Cumplimiento de capacitaciones e inducciones ambientales. 

 Limpieza de canales. 

 Inspecciones de área realizando ahuyentamiento de fauna, antes de iniciar labores. 

 Actividades de rocería. 

 Recolección de residuos de poda.  

 Entrega de residuos aprovechables (pasto), generados por las actividades de rocería. 

 Inducciones, capacitaciones y charlas ambientales.  

 Implementación del Plan de Manejo Integral de Plagas para las áreas del Aeropuerto 
Internacional El Dorado.  

 Mesas de trabajo Ambiental para la socialización del tercer avance de implementación 
de medidas contempladas en el Manejo Integrado de Plagas del Aeropuerto 
Internacional El Dorado en áreas concesionadas por Opain y áreas de Aerocivil.  

 Poda de árboles, en el cerramiento de Fontibón, prolongación del doble cerramiento. 

Asimismo, se realiza el seguimiento a las actividades desarrolladas por el componente 
ambiental del Contratista, indicando lo siguiente: 

 

Semana 1. Del 11 de diciembre de 2022 al 17 de diciembre de 2022. 

 

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02).  

o El contratista no desarrolló actividades constructivas que generen material 
particulado (polvo). 

o Los vehículos vinculados al contrato cuentan con los documentos vigentes 
aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 019 de 
2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica y demás documentación conexa, se enuncian a 
continuación: 
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o En la tabla anterior algunos automotores relacionados por el contratista no aplican 
en Revisión técnico-mecánica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12 Artículo 
202, donde indica: “Primera revisión de los vehículos automotores. Los vehículos 
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someterán 
a la primera revisión técnico - mecánica y de emisiones contaminantes a partir del 
sexto (6°) año contado a partir de la fecha de su matrícula”. 

o De acuerdo con la Resolución 910 de 2008 del Ministerio De Ambiente, Vivienda y 
Desarrollo Territorial y con base en la respuesta dada por el Ministerio de 
Transporte (Radicado MT No.: 20134200126561) los vehículos Nonroad 
(Maquinaria). NO DEBEN PRESENTAR EL CERTIFICADO DE LA REVISIÓN 
TÉCNICO MECÁNICA. 

o Diariamente los colaboradores del contratista realizan preoperacional de las 
máquinas, equipos y vehículos adscritos al contrato; con la finalidad de revisar las 
condiciones generales (chasis, mecánicas, eléctricas y electrónicas) y llevar 
reporte oportuno del óptimo funcionamiento.  

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, para las actividades constructivas del contrato, 
en la operación de maquinaria y equipos para el periodo reportado no realizo el 
uso del comprensor neumático.   

o Para el periodo reportado el contratista realizo transporte de fresado, cumpliendo 
con los parámetros ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y técnicos, en 
donde las volquetas dotadas de carpas evitando emisiones de material particulado, 
derrame de partículas en la vía.  

o Desde el área ambiental del contratista, se implementan medidas para la 
prevención de enfermedades auditivas, sensibilizando a los conductores que las 
bocinas o pitos sean utilizados en caso de emergencia, como señal de alerta y así 
evitar accidentes o incidentes, adicional del uso de elementos de protección 
personal como lo son los tapa oídos de copa e inserción.  

 

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03). 

Gestión: 

o El contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, dispone de puntos ecológicos para la 
segregación de residuos sólidos convencionales (aprovechables, no 
aprovechables y aprovechables orgánicos) en el área administrativa se encuentra 
un punto con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo 
con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aeronáutica Civil 
y la resolución 2184 de 2019. 

o El contratista desde el área ambiental realiza inducción de ingreso de personal 
directo y subcontratistas en temas ambientales, como segregación en la fuente, 
código de colores, contribuyendo a una educación ambiental en sensibilización y 
cultura al manejo adecuado de los residuos sólidos convencionales, peligrosos y 
demás, dejando evidencia fotográfica, taller evaluativo y registro de asistencia. 
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Almacenamiento temporal: 

o En el campamento del aeropuerto, el contratista cuenta con acopio temporal de 
residuos sólidos convencionales y peligrosos, los cuales cumplen con condiciones 
ambientales y de bioseguridad. 

Transporte externo y disposición final: 

o El contratista realiza entrega de 70 Kg de residuos no aprovechables (ordinarios) 
al gestor CIUDAD LIMPIA, el cual realiza recolección y transporte de los residuos 
con una frecuencia de tres días a la semana (lunes, martes y viernes) para su 
posterior disposición final. 

o Los residuos peligrosos generados por las actividades de mantenimiento serán 
entregados al gestor Interaseo S.A.S, quien será el encargado del transporte, 
recolección, tratamiento y disposición final de los mismos; para el periodo no se 
realizó entrega de RESPEL al gestor.  

o Los residuos orgánicos generados principalmente por la actividad de 
mantenimiento de zonas verdes (rocería y limpieza de canales), son recolectados 
y transportados por el contratista para ser aprovechados en calidad de donación 
por el señor Pedro Bautista, utilizado en actividades agroindustriales.  

o El contratista lleva registro de las entregas de residuos orgánicos al señor Pedro 
Bautista producto de la rocería y limpieza de canales, en donde indica cantidad de 
viajes entregados, fecha de entrega, datos de la persona que entrega y la persona 
que recibe.  

o Para esta semana el contratista reporta el aprovechamiento de 90729.32 Kg de 
residuos orgánicos, producto de la rocería, adicional de la poda de 
aproximadamente 5 árboles, ubicados en el jarrillo de Fontibón, los cuales los 
individuos arbóreos y las extensas ramas representan un limitante para la 
continuación de la actividad de "prolongación de la altura del cerramiento 
existente”, con ramas que se extienden hasta dicho cerramiento en malla 
eslabonada (hacia el exterior del aeropuerto).  

 

VERTIMIENTOS (PMA-04). 

Canales de agua de lluvia. 

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022 de acuerdo con las condiciones climáticas e 
importancia en la evacuación de agua lluvia, realiza actividad de limpieza de 
canales (12), que consiste en realizar rocería en los taludes del canal, retiro de 
residuos, limpieza del fondo, y rocería en el espejo de agua. 

 

REMOCIÓN DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICIÓN DE 
SUELOS (PMA-05).  

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no realizó actividades de retiro 
de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo. 
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MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B). 

o El grupo de Control Fauna de Opain, realizó sensibilización en temas: métodos de 
ahuyentamiento, como actuar si se encuentra fauna herida, etc., a los 
colaboradores del Consorcio C&J Aerocivil 2022 y subcontratistas.  

o Al inicio de actividades de rocería el contratista realiza ahuyentamiento, 
(inspección de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato, 
revisando que el área a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre 
que pueda ser afectado por la ejecución de las actividades, en esta semana el 
contratista no reportó avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.  

o Dando cumplimiento al cronograma de actividades en la implementación del 
Manejo Integral de Plagas, el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022 en conjunto 
con los técnicos de Tecnicontrol Fumigaciones, termina la implementación de 
tubos cebaderos, mamparas y demás controles en las áreas concesionadas por 
Aerocivil. En las áreas de los canales, se está a la espera de la respuesta por parte 
del grupo de Control Fauna de OPAIN, para implementar el mecánico adecuado y 
acorde a las condiciones del área.  

 

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCIÓN (PMA-06). 

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el 
contratista y su parque automotor (vehículos, maquinaria) cumplen con la revisión 
técnico-mecánica y de gases.  

o Durante esta semana el contratista realizó transporte de fresado, aprovechado 
para la conformación de vías perimetrales; las volquetas utilizadas cumplen con 
las condiciones ambientales y de seguridad, carpadas para evitar emisiones de 
material particulado.  

 

SEÑALIZACION (PMA-07). 

o La señalización por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con 
maletines con luces de obstrucción, en Pista Sur, motobomba No. 8, señalización 
provisional en la prolongación de la altura del cerramiento y señalización 
emergencia del campamento del Consorcio.  

 

MANEJO DE SUELOS (PMA-09). 

o En este periodo por parte del contratista no se presentaron incidentes ambientales 
(derrames de sustancias químicas), tampoco realizó mantenimientos a vehículos, 
equipo o maquinaria.  

o Los vehículos y maquinaria vinculados al contrato cuentan con los documentos 
vigentes aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 
019 de 2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica. 
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o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales.  

 

MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-
10). 

o El campamento en donde se encuentra ubicado el contratista cuenta con baños, 
por lo tanto, no es necesario la instalación de baños portátiles, se tiene conexión 
fija de agua potable y alcantarillado, este último es prestado por la empresa 
Interaseo Soluciones Ambientales. 

o El agua para consumo humano es comprada en botellón, manteniendo un punto 
de hidratación.  

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecológico 
actualizado con el nuevo código de colores, adicional en varios puntos de obra el 
contratista instalo bolsas para segregación en la fuente.  

 

SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN (PMA-PGS-04). 

o Para el periodo reportado el contratista desde el área ambiental realizó inducción 
ambiental en temas: actualización de las fichas de manejo ambiental, control 
fauna, segregación en la fuente y nuevo código de colores al personal nuevo de 
pintura, subcontratista José Argeon Mora.  

 

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12). 

o Remoción de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo. Durante esta 
semana el contratista no realizó actividades constructivas. 

Manejo de materiales y sobrantes de construcción: 

Procedencia de materiales. 

o Para el periodo en mención por parte del contratista no se realizó el ingreso de 
materiales como agregados y asfalto. 

Transporte de materiales: 

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, realizó 
transporte de fresado para la reconformación de vías perimetrales.  

Almacenamiento temporal de material: 

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista 
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicación K4 +420, perimetral 
Fontibón, desde el área ambiental se verifica que por motivos de lluvia el 
material no tenga arrastre y ocasiones contaminación del recurso suelo, es por 
esto que el área se encuentra señalizada e impermeabilizada. 

COMITÉS, REUNIONES: 

o Durante este periodo el contratista no reporta comités o reuniones.  
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Atención a la comunidad. 

o Para este periodo no se presentaron PQRS. 

 

Semana 2. Del 18 de diciembre de 2022 al 24 de diciembre de 2022. 

 

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02). 

o El contratista no desarrolló actividades constructivas que generen material 
particulado (polvo). 

o Los vehículos vinculados al contrato cuentan con los documentos vigentes 
aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 019 de 
2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica y demás documentación conexa, se enuncian a 
continuación: 

 

o En la tabla anterior algunos automotores relacionados por el contratista no aplican 
en Revisión técnico-mecánica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12 Artículo 
202, donde indica: “Primera revisión de los vehículos automotores. Los vehículos 
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someterán 
a la primera revisión técnico - mecánica y de emisiones contaminantes a partir del 
sexto (6°) año contado a partir de la fecha de su matrícula”. 

o De acuerdo con la Resolución 910 de 2008 del Ministerio De Ambiente, Vivienda y 
Desarrollo Territorial y con base en la respuesta dada por el Ministerio de 
Transporte (Radicado MT No.: 20134200126561) los vehículos Nonroad 
(Maquinaria). NO DEBEN PRESENTAR EL CERTIFICADO DE LA REVISIÓN 
TÉCNICO MECÁNICA. 

o Diariamente los colaboradores del contratista realizan preoperacional de las 
máquinas, equipos y vehículos adscritos al contrato; con la finalidad de revisar las 
condiciones generales (chasis, mecánicas, eléctricas y electrónicas) y llevar 
reporte oportuno del óptimo funcionamiento.  
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o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, para las actividades constructivas del contrato, 
en la operación de maquinaria y equipos para el periodo reportado no realizo el 
uso del comprensor neumático.   

o Para el periodo reportado el contratista realizo transporte de fresado, cumpliendo 
con los parámetros ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y técnicos, en 
donde las volquetas dotadas de carpas evitando emisiones de material particulado, 
derrame de partículas en la vía.  

o Desde el área ambiental del contratista, se implementan medidas para la 
prevención de enfermedades auditivas, sensibilizando a los conductores que las 
bocinas o pitos sean utilizados en caso de emergencia, como señal de alerta y así 
evitar accidentes o incidentes, adicional del uso de elementos de protección 
personal como lo son los tapa oídos de copa e inserción.  

 

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03). 

Gestión: 

o El contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, dispone de puntos ecológicos para la 
segregación de residuos sólidos convencionales (aprovechables, no 
aprovechables y aprovechables orgánicos) en el área administrativa se encuentra 
un punto con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo 
con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aeronáutica Civil 
y la resolución 2184 de 2019. 

o El contratista desde el área ambiental realiza inducción de ingreso de personal 
directo y subcontratistas en temas ambientales, como segregación en la fuente, 
código de colores, contribuyendo a una educación ambiental en sensibilización y 
cultura al manejo adecuado de los residuos sólidos convencionales, peligrosos y 
demás, dejando evidencia fotográfica, taller evaluativo y registro de asistencia. 

Almacenamiento temporal: 

o En el campamento del aeropuerto, el contratista cuenta con acopio temporal de 
residuos sólidos convencionales y peligrosos, los cuales cumplen con condiciones 
ambientales y de bioseguridad. 

Transporte externo y disposición final: 

o El contratista realiza entrega de 39 Kg de residuos no aprovechables (ordinarios) 
al gestor CIUDAD LIMPIA, el cual realiza recolección y transporte de los residuos 
con una frecuencia de tres días a la semana (lunes, martes y viernes) para su 
posterior disposición final. 

o Los residuos peligrosos generados por las actividades de mantenimiento serán 
entregados al gestor Interaseo S.A.S, quien será el encargado del transporte, 
recolección, tratamiento y disposición final de los mismos; para el periodo no se 
realizó entrega de RESPEL al gestor.  

o Los residuos orgánicos generados principalmente por la actividad de 
mantenimiento de zonas verdes (rocería y limpieza de canales), realizando la poda 
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de 153920.48 m2 los cuales son recolectados y transportados por el contratista 
para ser aprovechados en calidad de donación por el señor Pedro Bautista, 
utilizado en actividades agroindustriales.  

o El contratista lleva registro de las entregas de residuos orgánicos al señor Pedro 
Bautista producto de la rocería y limpieza de canales, en donde indica cantidad de 
viajes entregados, fecha de entrega, datos de la persona que entrega y la persona 
que recibe. Para esta semana el contratista reporta el aprovechamiento de 
461761.44 Kg de residuos orgánicos, producto de la rocería, adicional de la poda 
de aproximadamente de 2 árboles, ubicados en el jarrillo de Fontibón, los cuales 
los individuos arbóreos y las extensas ramas representan un limitante para la 
continuación de la actividad de "prolongación de la altura del cerramiento 
existente", con ramas que se extienden hasta dicho cerramiento en malla 
eslabonada (hacia el exterior del aeropuerto).  

 

VERTIMIENTOS (PMA-04). 

Canales de agua de lluvia. 

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022 de acuerdo con las condiciones climáticas e 
importancia en la evacuación de agua lluvia, realiza actividad de limpieza de 
canales (8, 12), que consiste en realizar rocería en los taludes del canal, retiro de 
residuos, limpieza del fondo, y rocería en el espejo de agua. 

 

REMOCIÓN DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICIÓN DE 
SUELOS (PMA-05). 

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no realizó actividades de retiro 
de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo. 

 

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B). 

o Al inicio de actividades de rocería el contratista realiza ahuyentamiento, 
(inspección de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato, 
revisando que el área a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre 
que pueda ser afectado por la ejecución de las actividades, en esta semana el 
contratista no reportó avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.  

 

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCIÓN (PMA-06). 

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el 
contratista y su parque automotor (vehículos, maquinaria) cumplen con la revisión 
técnico-mecánica y de gases.  

o Durante esta semana el contratista no adquirió o transporto material granular o 
fresado.  
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SEÑALIZACION (PMA-07). 

o La señalización por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con 
maletines con luces de obstrucción, en Pista Sur y calles de rodaje, para la 
ejecución de actividad de pintura.  

 

MANEJO DE SUELOS (PMA-09). 

o En este periodo por parte del contratista no se presentaron incidentes ambientales 
(derrames de sustancias químicas), tampoco realizó mantenimientos a vehículos, 
equipo o maquinaria.  

o Los vehículos y maquinaria vinculados al contrato cuentan con los documentos 
vigentes aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 
019 de 2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica. 

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales.  

 

MANEJO AMBIENTAL EN CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-10). 

o El campamento en donde se encuentra ubicado el contratista cuenta con baños, 
por lo tanto, no es necesario la instalación de baños portátiles, se tiene conexión 
fija de agua potable y alcantarillado, este último es prestado por la empresa 
Interaseo Soluciones Ambientales. 

o El agua para consumo humano es comprada en botellón, manteniendo un punto 
de hidratación.  

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecológico 
actualizado con el nuevo código de colores, adicional en varios puntos de obra el 
contratista instalo bolsas para segregación en la fuente.  

 

SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN (PMA-PGS-04). 

o Para el periodo reportado el contratista desde el área ambiental realizó inducción 
ambiental en temas: actualización de las fichas de manejo ambiental, control 
fauna, segregación en la fuente y nuevo código de colores al personal nuevo dos 
operadores.  

 

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12). 

o Remoción de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo. Durante esta 
semana el contratista no realizó actividades constructivas.  
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Manejo de materiales y sobrantes de construcción: 

Procedencia de materiales. 

o Para el periodo en mención por parte del contratista no se realizó el ingreso de 
materiales como agregados y asfalto. 

Transporte de materiales: 

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no realizó 
transporte de fresado para la reconformación de vías perimetrales.  

Almacenamiento temporal de material: 

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista 
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicación K4 +420, perimetral 
Fontibón, desde el área ambiental se verifica que por motivos de lluvia el 
material no tenga arrastre y ocasiones contaminación del recurso suelo, es por 
esto que el área se encuentra señalizada e impermeabilizada. 

 

COMITÉS, REUNIONES: 

o Mesa de trabajo, el día 21 de diciembre de 2022, bajo acta No. 9, con la finalidad 
de socializar el tercer avance del Plan de Manejo Integrado de Plagas entre las 
áreas no concesionadas AEROCIVIL y concesionadas por OPAIN S.A. periodo 
1ero de diciembre de 2022 al 16 de diciembre de 2022, definida con el área de 
Infraestructura, con profesionales de la U.A.E.A.C. Ing. Ambiental de la DIAA, Ing. 
Ambiental del GGACF, funcionaria de la U.A.E.A.C. interventoría ETA -Residente 
Ambiental y SST, del Contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022 – Técnico 
Tecnicontrol Fumigaciones, Residente Ambiental, personal Técnico de Fumi 
Young, Funcionario de OPAIN y Funcionario de la Secretaría Distrital de Salud.  

 

Atención a la comunidad 

o Para este periodo no se presentaron PQRS. 

 

Semana 3. Del 25 de diciembre de 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

 

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02). 

o El contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022 no desarrolló actividades constructivas 
que generen material particulado (polvo). 

o Los vehículos vinculados al contrato cuentan con los documentos vigentes 
aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 019 de 
2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica y demás documentación conexa, se enuncian a 
continuación: 
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o En la tabla anterior algunos automotores relacionados por el contratista no aplican 
en Revisión técnico-mecánica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12 Artículo 
202, donde indica: “Primera revisión de los vehículos automotores. Los vehículos 
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someterán 
a la primera revisión técnico - mecánica y de emisiones contaminantes a partir del 
sexto (6°) año contado a partir de la fecha de su matrícula”. 

o De acuerdo con la Resolución 910 de 2008 del Ministerio De Ambiente, Vivienda y 
Desarrollo Territorial y con base en la respuesta dada por el Ministerio de 
Transporte (Radicado MT No.: 20134200126561) los vehículos Nonroad 
(Maquinaria). NO DEBEN PRESENTAR EL CERTIFICADO DE LA REVISIÓN 
TÉCNICO MECÁNICA. 

o Diariamente los operarios del consorcio realizan preoperacional de las máquinas, 
equipos y vehículos adscritos al contrato; con la finalidad de revisar las condiciones 
generales (chasis, mecánicas, eléctricas y electrónicas) para asi llevar reporte 
oportuno del óptimo funcionamiento.  

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, para las actividades constructivas del contrato, 
en la operación de maquinaria y equipos para el periodo reportado no realizo el 
uso del comprensor neumático.   

o Para el periodo reportado el contratista realizo transporte de fresado, cumpliendo 
con los parámetros ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y técnicos, en 
donde las volquetas dotadas de carpas evitando emisiones de material particulado, 
derrame de partículas en la vía.  
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o Desde el área ambiental del contratista, se implementan medidas para la 
prevención de enfermedades auditivas, sensibilizando a los conductores que las 
bocinas o pitos sean utilizados en caso de emergencia, como señal de alerta y así 
evitar accidentes o incidentes, adicional del uso de elementos de protección 
personal como lo son los tapa oídos de copa e inserción.  

 

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03). 

Gestión: 

o El contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, dispone de puntos ecológicos para la 
segregación de residuos sólidos convencionales (aprovechables, no 
aprovechables y aprovechables orgánicos) en el área administrativa se encuentra 
un punto ecológico con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; 
cumpliendo con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la 
Aeronáutica Civil y la resolución 2184 de 2019, código de colores.  

o El contratista desde el área ambiental realiza inducción de ingreso de personal 
directo y subcontratistas en temas ambientales, como segregación en la fuente, 
código de colores, contribuyendo a una educación ambiental en sensibilización y 
cultura al manejo adecuado de los residuos sólidos convencionales, peligrosos y 
demás, dejando evidencia fotográfica, taller evaluativo y registro de asistencia. 

Almacenamiento temporal: 

o En el campamento del aeropuerto, el contratista cuenta con acopio temporal de 
residuos sólidos convencionales y peligrosos, los cuales cumplen con condiciones 
ambientales y de bioseguridad. 

Transporte externo y disposición final: 

o El contratista realiza entrega de 75 Kg de residuos no aprovechables (ordinarios) 
al gestor CIUDAD LIMPIA, el cual realiza recolección y transporte de los residuos 
con una frecuencia de tres días a la semana (lunes, martes y viernes) para su 
posterior disposición final. 

o Los residuos peligrosos generados por las actividades de mantenimiento serán 
entregados al gestor Interaseo S.A.S, quien será el encargado del transporte, 
recolección, tratamiento y disposición final de los mismos; para el periodo no se 
realizó entrega de RESPEL al gestor.  

o Los residuos orgánicos generados principalmente por la actividad de 
mantenimiento de zonas verdes (rocería y limpieza de canales), los cuales son 
recolectados y transportados por el contratista para ser aprovechados en calidad 
de donación por el señor Pedro Bautista, utilizado en actividades agroindustriales.  

o El contratista lleva registro de las entregas de residuos orgánicos al señor Pedro 
Bautista producto de la rocería y limpieza de canales, en donde indica cantidad de 
viajes entregados, fecha de entrega, datos de la persona que entrega y la persona 
que recibe.  
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o La cuadrilla de contingencial del Consorcio C&J Aerocivil 2022, realizo la poda de 
una rama de un árbol por emergencia ya que presento caída ubicado en el jarrillon 
de Fontibón, adicional de la poda de dos (2) arboles los cuales los individuos 
arbóreos y las extensas ramas representan un limitante para la continuación de la 
actividad de "prolongación de la altura del cerramiento existente",  con ramas que 
se extienden hasta dicho cerramiento en malla eslabonada (hacia el exterior del 
aeropuerto).  

 

VERTIMIENTOS (PMA-04). 

Canales de agua de lluvia: 

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022 de acuerdo con las condiciones climáticas e 
importancia en la evacuación de agua lluvia, realiza actividad de limpieza de 
canales (8, 12), que consiste en realizar rocería en los taludes del canal, retiro de 
residuos, limpieza del fondo, y rocería en el espejo de agua. 

o Para el periodo reportado el contratista conto con el apoyo de dos maquinarias 
(retroexcavadora y excavadora), las cuales cumplen con la función del retiro del 
buchón de agua.  

 

REMOCIÓN DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICIÓN DE 
SUELOS (PMA-05). 

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no realizó actividades de retiro 
de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo. 

 

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B). 

o Al inicio de actividades de rocería el contratista realiza ahuyentamiento, 
(inspección de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato, 
revisando que el área a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre 
que pueda ser afectado por la ejecución de las actividades, en esta semana el 
contratista no reportó avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.  

 

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCIÓN (PMA-06). 

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el 
contratista y su parque automotor (vehículos, maquinaria) cumplen con la revisión 
técnico-mecánica y de gases.  

o Durante esta semana el contratista no adquirió o transporto material granular o 
fresado.  
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SEÑALIZACION (PMA-07). 

o La señalización por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con 
maletines con luces de obstrucción, en Pista Sur y calles de rodaje, para la 
ejecución de actividad de pintura.  

 

 

MANEJO DE SUELOS (PMA-09). 

o En este periodo por parte del contratista no se presentaron incidentes ambientales 
(derrames de sustancias químicas), tampoco realizó mantenimientos a vehículos, 
equipo o maquinaria.  

o Los vehículos y maquinaria vinculados al contrato cuentan con los documentos 
vigentes aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 
019 de 2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica. 

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales.  

 

MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-
10). 

o El campamento en donde se encuentra ubicado el contratista cuenta con baños, 
por lo tanto, no es necesario la instalación de baños portátiles, se tiene conexión 
fija de agua potable y alcantarillado, este último es prestado por la empresa 
Interaseo Soluciones Ambientales. 

o El agua para consumo humano es comprada en botellón, manteniendo un punto 
de hidratación.  

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecológico 
actualizado con el nuevo código de colores, adicional en varios puntos de obra el 
contratista instalo bolsas para segregación en la fuente.  

 

SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN (PMA-PGS-04). 

o Para el periodo reportado el contratista no realizó inducción, capacitación o 
sensibilización en temas ambientales.  

 

 

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12). 

o Durante esta semana el contratista no realizó actividades constructivas de 
remoción de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo.  
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Manejo de materiales y sobrantes de construcción: 

Procedencia de materiales.  

o Para el periodo en mención por parte del contratista no se realizó el ingreso de 
materiales como agregados y asfalto. 

Transporte de materiales: 

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no realizó 
transporte de fresado para la reconformación de vías perimetrales.  

Almacenamiento temporal de material: 

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista 
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicación K4 +420, perimetral 
Fontibón, desde el área ambiental se verifica que por motivos de lluvia el 
material no tenga arrastre y ocasiones contaminación del recurso suelo, es por 
esto que el área se encuentra señalizada e impermeabilizada. 

 

COMITÉS, REUNIONES: 

o Durante este periodo no se realizaron reuniones o comités  

 

Atención a la comunidad. 

o Para este periodo no se presentaron PQRS. 

 

Semana 4. Del 1 de enero de 2023 al 07 de enero de 2023. 

 

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02). 

o Para el periodo reportado el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no ejecutó 
actividades constructivas que generen material particulado (polvo). 

o Los vehículos vinculados al contrato cuentan con los documentos vigentes 
aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 019 de 
2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica y demás documentación conexa, se enuncian a 
continuación: 
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o En la tabla anterior algunos automotores relacionados por el contratista no aplican 
en Revisión técnico-mecánica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12 Artículo 
202, donde indica: “Primera revisión de los vehículos automotores. Los vehículos 
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someterán 
a la primera revisión técnico - mecánica y de emisiones contaminantes a partir del 
sexto (6°) año contado a partir de la fecha de su matrícula”. 

o Para la presente semana los operarios del consorcio realizan preoperacional de 
las máquinas, equipos y vehículos adscritos al contrato; con la finalidad de revisar 
las condiciones generales (chasis, mecánicas, eléctricas y electrónicas) y así llevar 
reporte oportuno del optimo funcionamiento.  

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, en la operación de maquinaria y equipos para el 
periodo reportado no realizo el uso del comprensor neumático.   

o Desde el área ambiental del contratista, se implementan medidas para la 
prevención de enfermedades auditivas, sensibilizando a los conductores que las 
bocinas o pitos sean utilizados en caso de emergencia, como señal de alerta y así 
evitar accidentes o incidentes, adicional del uso de elementos de protección 
personal como lo son los tapa oídos de copa e inserción.  

 

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03). 

Gestión: 

o El contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, dispone de puntos ecológicos para la 
segregación de residuos sólidos convencionales (aprovechables, no aprovechables y 
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aprovechables orgánicos) en el área administrativa se encuentra un punto ecológico 
con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo con los 
lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aeronáutica Civil y la 
resolución 2184 de 2019, código de colores.  

o El contratista desde el área ambiental realiza inducción de ingreso de personal directo 
y subcontratistas en temas ambientales, como segregación en la fuente, código de 
colores, contribuyendo a una educación ambiental en sensibilización y cultura al 
manejo adecuado de los residuos sólidos convencionales, peligrosos y demás, 
dejando evidencia fotográfica, taller evaluativo y registro de asistencia. 

Almacenamiento temporal: 

o En el campamento del aeropuerto, el contratista cuenta con acopio temporal de 
residuos sólidos convencionales y peligrosos, los cuales cumplen con condiciones 
ambientales y de bioseguridad. 

Transporte externo y disposición final: 

o El contratista realiza entrega de 67 Kg de residuos no aprovechables (ordinarios) al 
gestor CIUDAD LIMPIA, el cual realiza recolección y transporte de los residuos con 
una frecuencia de tres días a la semana (lunes, martes y viernes) para su posterior 
disposición final. 

o Los residuos peligrosos generados por las actividades de mantenimiento serán 
entregados al gestor Interaseo S.A.S, quien será el encargado del transporte, 
recolección, tratamiento y disposición final de los mismos; para el periodo no se 
realizó entrega de RESPEL al gestor.  

o Los residuos orgánicos generados principalmente por la actividad de mantenimiento 
de zonas verdes (rocería y limpieza de canales), los cuales son recolectados y 
transportados por el contratista para ser aprovechados en calidad de donación por el 
señor Pedro Bautista, utilizado en actividades agroindustriales.  

o Durante esta semana se realizó poda, en las zonas 1, 52, 59B, 62 Y 64 con una 
totalidad de 50932.02 m2, generando aproximadamente 152796.06 Kg de residuo 
orgánico. 

o El contratista lleva registro de las entregas de residuos orgánicos al señor Pedro 
Bautista producto de la rocería y limpieza de canales, en donde indica cantidad de 
viajes entregados, fecha de entrega, datos de la persona que entrega y la persona 
que recibe.  

 

VERTIMIENTOS (PMA-04). 

Canales de agua de lluvia. 

o El Consorcio C&J Aerocivil 202 realizó actividad de limpieza de 700 ml en el canal 
12, en el cual consiste en la rocería en los taludes del canal, retiro de residuos, 
limpieza del fondo, y rocería en el espejo de agua; para este periodo la cuadrilla 
de contingencia apoyo la ejecución con la limpieza de cunetas existentes en vías 
principales.  
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o Para el periodo reportado el contratista conto con el apoyo de dos maquinarias 
(retroexcavadora y excavadora), las cuales cumplen con la función del retiro del 
buchón de agua.  

 

REMOCIÓN DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICIÓN DE 
SUELOS (PMA-05). 

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no realizó actividades de retiro 
de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo. 

 

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B). 

o Al inicio de actividades de rocería el contratista realiza ahuyentamiento, 
(inspección de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato, 
revisando que el área a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre 
que pueda ser afectado por la ejecución de las actividades, en esta semana el 
contratista no reportó avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.  

 

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCIÓN (PMA-06). 

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el 
contratista y su parque automotor (vehículos, maquinaria) cumplen con la revisión 
técnico-mecánica y de gases.  

o Durante esta semana el contratista no adquirió o transporto material granular o 
fresado.  

 

SEÑALIZACION (PMA-07). 

o La señalización por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con 
maletines con luces de obstrucción, en Pista Sur, para la ejecución de actividades 
de rocería. 

 

MANEJO DE SUELOS (PMA-09). 

o En este periodo el contratista desde el área ambiental reporta que no se 
presentaron incidentes ambientales (derrames de sustancias químicas), tampoco 
realizó mantenimientos a vehículos, equipo o maquinaria.  

o Los vehículos y maquinaria vinculados al contrato cuentan con los documentos 
vigentes aplicables al proyecto según lo estipulado en la normativa vigente Decreto 
019 de 2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de 
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados 
de revisión técnico-mecánica. 

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales a 
vehículos, maquinaria y equipos. 
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MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-
10). 

o El campamento cuenta con baños, por lo tanto, no es necesario la instalación de 
baños portátiles, se tiene conexión fija de agua potable y alcantarillado, este último 
es prestado por la empresa Interaseo Soluciones Ambientales. 

o El agua para consumo humano es comprada en botellón, manteniendo un punto 
de hidratación.  

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecológico 
actualizado con el nuevo código de colores, adicional en varios puntos de obra el 
contratista instalo bolsas para segregación en la fuente.  

 

SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN (PMA-PGS-04). 

o Desde el área ambiental del contratista, se realiza capacitación ambiental 
generando sensibilización y concientización ambiental a los colaboradores directos 
y subcontratistas que ejecutan actividades constructivas.  

o Para la presente semana, la Ingeniera Pilar Salas, residente Ambiental, realiza 
charla al subcontratista Construbase encargados de la prolongación del doble 
cerramiento, en tema de orden y aseo en el área de trabajo.  

 

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12). 

o Durante esta semana el contratista no realizó actividades constructivas de 
remoción de cobertura vegetal, descapote y disposición de suelo.  

Manejo de materiales y sobrantes de construcción: 

Procedencia de materiales.  

o Para el periodo en mención por parte del contratista no se realizó el ingreso de 
materiales como agregados y asfalto. 

Transporte de materiales: 

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no realizó 
transporte de fresado o materiales pétreos. 

Almacenamiento temporal de material: 

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista 
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicación K4 +420, perimetral 
Fontibón, desde el área ambiental se verifica que por motivos de lluvia el 
material no tenga arrastre y ocasiones contaminación del recurso suelo, es por 
esto que el área se encuentra señalizada e impermeabilizada. 

 

COMITÉS, REUNIONES: 

o Durante este periodo el contratista no reporta comités o reuniones.  
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Atención a la comunidad. 

o Para este periodo no se presentaron PQRS. 

 

8.3.2 Gestión social 

Tal como lo indica el Numeral 2.8.16 Manejo Ambiental Aspectos e impactos ambientales 
en las actividades constructivas. Las fichas de gestión (mínimas) social a implementar 
durante todas las etapas de desarrollo del proyecto, que quedaron establecidas en el 
documento PMA, son: 

Tal como lo indica el numeral 2.6.4 Gestión Social: Efectuar la socialización con las 
partes interesadas del entorno del contrato, y llevar a cabo la gestión de la participación 
de interesados durante el desarrollo de este. Mediante veedurías ciudadanas, de ser 
requeridas en el desarrollo de este contrato. 

Generación de empleos 

La generación de empleos a la fecha de cierre de este informe corresponde a 80 
empleos directos y aproximadamente cuarenta y siete (47) empleos indirectos 
(subcontratistas, gestores, especialistas, etc.). A continuación, se detalla la 
cantidad de personal vinculado al proyecto, para este periodo: 

 

Semana 1. Del 11 de diciembre de 2022 al 17 de diciembre de 2022. 

Durante el periodo se evidencio permanencia de 73 personas vinculadas al 
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente diecinueve (19) empleos 
indirectos (subcontratistas, etc.). 

 

Semana 2. Del 18 de diciembre de 2022 al 24 de diciembre de 2022. 

Durante el periodo se evidencio permanencia de 73 personas vinculadas al 
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente tres (03) empleos indirectos 
(subcontratistas, etc.). 

 

Semana 3. Del 25 de Diciembre de 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Durante el periodo se evidencio permanencia de 74 personas vinculadas al 
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente dos (2) empleo indirecto 
(subcontratistas, etc.). 

 

Semana 4. Del 1 de enero de 2023 al 07 de enero de 2023. 

Durante el periodo se evidencio permanencia de 80 personas vinculadas al 
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente cero (0) empleos indirectos 
(subcontratistas, etc.). 
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Valla del proyecto 

Tal como lo indica el numeral 2.8.7 VALLAS del FORMATO 8 A- 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: “El CONTRATISTA DE OBRA realizará a su 
costo el suministro e instalación de las vallas necesarias para la información del 
contrato de acuerdo con la normatividad vigente y/o que suministre la Entidad; El 
arte de la valla debe ser remitido vía email a la supervisión del contrato, el cual 
será remitido al Grupo de prensa de la Entidad para la revisión del mismo, una vez 
el arte de la valla cumpla con los parámetros exigidos será remitido por el Grupo 
de Prensa al Ministerio de Transporte, quien dará el visto bueno final y aprobación 
del mismo, el cual se remitirá al contratista de obra con copia a la interventoría 
para la impresión e instalación de la valla en el sitio indicado por el administrador 
del aeropuerto. La Interventoría verificará que el contratista las mantenga en 
correcto estado o realice la reposición si se presenta deterioro o vandalismo. En 
caso de prolongarse la intervención el CONTRATISTA DE OBRA procederá a la 
actualización que aplique a estas”.  

Dando alcance al comunicado INT-AERODORADO-031-2022, radicado el día 03 
de octubre de 2022, en donde se solicita al contratista Consorcio C&J Aerocivil 
2022, información sobre la condición del proceso de suministro e instalación de la 
valla necesaria para la información del contrato de obra No. No. 22001132 H4 DE 
2022, a la fecha 16 de noviembre de 2022, no se ha obtenido una respuesta por 
parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, se solicita al Contratista 
respuesta reiterando el cumplimiento del ítem 2.8.7, por medio de comunicado INT-
AERODORADO-153-2022 radicado el día 15 de noviembre de 2022.  

Envió de correo al contratista Consorcio C&J Aerocivil, el día 12 de diciembre de 
2022, bajo radicado INT-AERODORADO-223-2022 y asunto: ALCANCE A 
COMUNICADO INT-AERODORADO-153-2022 CON ASUNTO: REITERACIÒN 
COMUNICADO INT-AERODORADO-031-2022, CONDICIONES PROCESO DE 
VALLA, NUMERAL 2.8.7 FORMATO 8A-ESPECIFICACIONES TÈCNICAS, 
reiterando la solicitud de una respuesta oportuna, frente a la información solicitada.  

Reiterando solicitud y dando alcance a los comunicados INT-AERODORADO-031-
2022, INT-AERODORADO-153-2022, INT-AERODORADO-223-2022 y INT-
AERODORADO-258-2022 radicados el día 03 de octubre de 2022, 15 de 
noviembre de 2022, 12 de diciembre de 2022 y 10 de enero de 2023, 
respectivamente, en donde se solicita al contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, 
información sobre la condición del proceso de suministro e instalación de la valla, 
lo anterior, dando cumplimiento a lo estipulado en el numeral 2.8.7 VALLAS del 
FORMATO 8 A- ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.  

 

8.4 Gestión SST 

A continuación, se relacionan las diferentes actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SST) realizadas por la empresa Contratista CONSORCIO C&J y por la Interventoría ELSA 
TORRES ARENALES durante el presente periodo: 
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 Aportes al Sistema de Gestión de Seguridad Social (SGSS) 

La Interventoría ELSA TORRES ARENALES realiza la vinculación del personal 
profesional acorde con las exigencias del contrato afiliación al Sistema de Seguridad 
Social Integral: (salud, pensión y ARL y caja de compensación) y se anexa los 
soportes de pago de la seguridad social del periodo.  

 

o Anexo 02 - Planilla de seguridad social ELSA TORRES ARENALES. 

Al respecto, el Contratista CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022, presentó los 
correspondientes soportes de afiliaciones y/o pagos al sistema de seguridad social 
correspondientes, también se presentan los pagos de los subcontratistas que 
laboraron durante el periodo tal como se muestra a continuación: 

 

Tabla 7 Personal de obra que laboró durante el periodo 

Nombre Contratista Operativo Cargo 
No. De personas/ 

semana 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X 
Cuadrilla de 

contingencia civil. 
24 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X 
Cuadrilla de 

contingencia eléctrica. 
9 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

X X Guadañadores 10 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X 
Ingenieros, SST, Aux. 

administrativo, servicios 
generales, almacenista. 

10 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X 
Especialista en 
Pavimentos. 

1 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X Operario. 6 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X Conductores. 3 

Consorcio C&J 
Aerocivil 2022 

 X 
Auxiliares y ayudantes 

de poda. 
17 

Construbase X X Guadañadores. 4 

Construbase  X Auxiliares. 2 

Construbase   Supervisor, conductor. 2 

Tecnicontrol 
fumigaciones 

S.A.S 
X  Técnicos. 3 

Otilio Nicolas 
Moreno Blanco 

LTDA 
X X Guadañadores 5 

Otilio Nicolas 
Moreno Blanco 

X X Auxiliares 3 
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Nombre Contratista Operativo Cargo 
No. De personas/ 

semana 

LTDA 

Construobras X X 
Supervisor, SST, 

conductor. 
3 

Construobras X X Soldadores. 2 

Construobras X X Ayudantes. 9 

Construobras X X Oficiales. 1 

José Argeon 
Mora 

 X Guadañadores. 2 

José Argeon 
Mora 

 X Auxiliares 5 

ASR Ingeniería  X Operarios, conductor 6 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

o Anexo 03 - Planilla Seguridad Social CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022. 

o Anexo 04 - Planilla Seguridad Social JMS INGENIERIA. 

o Anexo 05 - INT-AERODORADO-269-2023. (A la fecha aún el subcontratista no ha 
realizado pago de la seguridad social, por lo cual esta Interventoría radicó 
comunicado INT-AERODORADO-269-2023 con asunto novedad de pago de 
seguridad social subcontratista CONSTRUBASE SAS, en donde se solicita el 
respectivo pago y la suspensión de actividades, en anexo 05 se presenta el 
comunicado emitido como soporte 

o Anexo 06 – Planilla de Seguridad Social JOSE ARGEON MORA. 

o Anexo 07 – Planilla Seguridad Social TECNICONTROL. 

o Anexo 08- Planilla de seguridad social OTILIO NICOLAS MORENO. 

o Anexo 09- Planilla de seguridad social CONSTRUOBRAS VIALES. 

o Anexo 10- Soporte de afiliaciones EMPRESA JMS – INGENIERA AUXILIAR 

o Anexo 11 - Planilla de Seguridad Social WILLIAM y Soportes de Afiliación 

o Anexo 12. Planilla de Seguridad Social ASR INGENIERIA. 

o Anexo 13. Planilla de Seguridad Social Omar Yesid Mojica 

 

 Medicina preventiva y del trabajo 

Tanto el Contratista y subcontratistas realizaron exámenes médicos ocupacionales 
de ingreso para nuevo personal, los cuales han sido realizados con énfasis en los 
riesgos a los cuales están expuestos por la actividad laboral que van a realizar dentro 
del proyecto, estos exámenes médicos ocupacionales de ingreso son realizados por 
una IPS con licencia en Salud Ocupacional vigente expedida por la Secretaría de 
Salud Departamental o que corresponda, según la normatividad legal vigente. 
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 Inducción general en SST 

El contratista se encuentra en proceso de realización de los procesos de inducción 
general al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo tocando los 
siguientes temas: 

o Accidente de Trabajo; 

o Enfermedad laboral; 

o Políticas del SG-SST; 

o Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo; 

o Peligros y riesgos a los cuales está expuesto en su trabajo. 

 

Adicionalmente, antes de que el personal por parte del contratista y la interventoría 
ingrese a la obra realiza y aprueba el proceso de inducción en la página web de 
OPAIN (enlace: https://www.opain.co/) buscando generar estándares adecuados de 
seguridad en el área concesionada y el cumplimiento de la normatividad nacional 
vigente, tratando los siguientes temas de seguridad: 

o Curso de inducción en Seguridad Aeroportuaria, 

o Curso de inducción en el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST) y el Sistema de Gestión Ambiental. 

o Capacitación en seguridad vial, normas de seguridad en plataforma. 

Estos documentos se encuentran en físico y en medio magnético en el campamento 
de obra. 

 

 Capacitaciones SST y charlas de seguridad 

La empresa contratista reportó la realización de charlas de seguridad antes del inicio 
de labores en campo, para lo cual ha dejado evidencia fotográfica de la actividad y 
evidencia mediante planillas de asistencia a la actividad las cuales se encuentran en 
el archivo del contratista en medio físico y digital. 

 

 Higiene Industrial 

El contratista en sus actividades constructivas realiza los respectivos ATS y permisos 
de trabajo, con el objetivo de que se evidencie que se está trabajando bajo un 
ambiente seguro, evidencia que queda registrada en los respectivos permisos los 
cuales se encuentran en el campamento de obra en medio magnético y físico. 
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 Seguridad Industrial 

Entrega de EPP: La interventoría ha evidenciado en campo el suministro de EPP al 
personal del contratista, así como el adecuado uso conforme a las actividades que se 
realizan en obra entre ellas están:  

o Actividades de poda Jarillón de Fontibón; 

o Poda y recolección zona 1, zona 2, zona 4, zona 5, zona 42, zona 42A, zona 51, 
zona 56, zona 57, zona 59B, 59C, 59D, zona 61, zona 62, zona 63, zona 64, zona 
65; 

o Recolección de césped; 

o Pintura señales horizontales calle de rodaje Alfa 8 Pista Norte; 

o Pintura señales horizontales designadores Pista Sur cabeceras y Pista Norte 
cabeceras; 

o Pintura señales horizontales calle de rodaje Alfa 4; 

o Acopio y recolección de poda de árboles; 

o Poda de árbol Jarillón Fontibón; 

o Mantenimiento de canales 1,4,8, 12; 

o Prolongación malla a doble altura, instalación de ángulos, pie amigo y alambre 
cerramiento Fontibón; 

o Monitorio y control de tubos cebaderos para el control de plagas; 

o Inspección perímetros, motobombas, nivel del rio Bogotá, cerramientos, calles de 
rodaje, limpieza de cunetas vía acceso frente a Recinto de motores;  

 

Al respecto, se ha solicitado al contratista de obra la presentación de registros que 
evidencien la entrega de estos elementos y los tienen me medio físico en el almacén 
de obra. 

Señalización. El contratista realiza la señalización y demarcación de los lugares 
donde se realizan actividades de obra. 

Inspecciones. El contratista realiza inspecciones de seguridad de los extintores, los 
botiquines, de toda la maquinaria, equipos y vehículos que se encuentran operando 
en obra; los soportes de las inspecciones programadas durante el periodo se 
encuentran en obra en medio físico y medio magnético. 

Preoperacionales: Todas las herramientas, vehículos, equipos y maquinaria cuentan 
con sus respectivos preoperacionales los cuales son diligenciados de manera diaria, 
por tal motivo, en el campamento de obra se tienen los preoperacionales de la 
maquinaria en medio físico y en medio digital, la interventoría realiza revisión 
periódica del diligenciamiento de dichos formatos directamente en campo. 

Permisos de trabajo: La interventoría realiza la verificación del diligenciamiento y firma 
de los respectivos permisos de trabajo antes de iniciar labores y durante la ejecución 
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de estas, de igual manera se realiza revisión de estos documentos semanalmente; 
los permisos de trabajo se encuentran me medio físico y en medio magnético (formato 
PDF) en el campamento de obra. 

ATS: Todas las actividades constructivas que realiza el contratista en campo cuentan 
con sus respectivos Análisis de Trabajo Seguro – ATS firmados por el personal 
operativo, por sus jefes inmediatos y por el personal SISOMA encargado; estos 
documentos son revisados y se encuentran en el campamento en medio físico en 
medio magnético en formato PDF. 

 

 Accidentes de trabajo 

Hasta la fecha se han presentado en total un (1) accidente de trabajo el cual ha sido 
leve, dicho accidente de trabajo se encuentra debidamente reportado al FURAT por 
el subcontratista CONSTRUOBRAS S.A.S.  

Para este periodo, se presentó un (01) accidente de trabajo ocurrido el día veintiocho 
(28) de diciembre de 2022 siendo las 11:00 a.m. el colaborador refiere que se 
encontraba en el área de trabajo templando un alambre de púa, el cual se le enreda 
en su pierna izquierda generando un corte (herida), se atiende el hallazgo 
trasladándolo a un centro asistencial y se procede a realizar el debido reporte.  

Por parte de la interventoría no se presentaron accidentes de trabajo.  

o Anexo 14 – Reporte FURAT 

 

 Protocolo de Bioseguridad 

Para los trabajadores que realizan su trabajo en campo, en caso de requerirse se les 
hace entrega de mascarilla quirúrgica; es preciso indicar que durante el periodo ni el 
personal de obra ni de la interventoría ha presentado casos sospechosos de contagio 
por COVID-19 y por lo tanto no se ha requerido tomar medidas de aislamiento. 

 

8.5 Gestión seguros 

A la fecha se han causado y dado cumplimiento a las diferentes pólizas contractuales. Se 
hace actualización de las pólizas conforme al modificatorio No. 2. 

 

8.6 Gestión a la evaluación de riesgos.  

 Se han analizado y enunciado particularmente para cada una de las diferentes 
especialidades. 

 Se continua con el respectivo monitoreo de la matriz de riesgos. 
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8.7 Alcance contable. 

 Se realiza el pago de nómina para el personal activo. 

 Se realiza el pago de los proveedores. 

 Se realiza la creación y pago de la planilla de seguridad social. 

 

8.8 Otros alcances de gestión. 

8.8.1 Gestión legal 

Mediante comunicado INT-AERODORADO-253-2022 y INT-AERODORADO-254-2022, 
esta interventoría solicitó a la Aerocivil la actualización de tiempo en el contrato actual y 
actualización en el presupuesto del contrato, teniendo en cuenta el artículo 40 de la Ley 80 
de 1993, en el que se considera que “(…) Las entidades podrán celebrar los contratos y 
acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines 
estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podrán incluirse las 
modalidades, condiciones y, en general, las cláusulas o estipulaciones que las partes 
consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución, la 
ley, el orden público y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena 
administración”. 

Teniendo en cuenta lo anterior, el día 06 de enero del 2023 la Aerocivil da aval a esta 
solicitud, con el fin de garantizar la eficacia del contrato de obra e interventoría. 

 

8.8.2 Gestión documental 

Se realiza el respectivo control, seguimiento y archivado de los diferentes documentos 
contractuales y correspondencia, así como también, dando respuesta oportuna a los 
mismos. 
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9 FORMATOS DE CONTROL 

9.1 Relación de personal en obra 

El personal de contratista es el siguiente: 

 

Tabla 8 Personal contratista operativo 

LISTADO PERSONAL CONTRATISTA OPERATIVO 

NOMBRE  CARGO 

Albeiro Parra Sánchez Oficial de cuadrilla 

Carlos Colmenares Pico Supervisor 

Yesid Rojas Avellaneda Ayudante General 

Edwin Yesid Moreno Páez Supervisor eléctrico 

Cristian Gilberto Velasco Garavito  Auxiliar eléctrico 

Jorge Iván Parra Oficial eléctrico 

David Alfonso Palacio Gómez Supervisor eléctrico 

Lalo León Villamizar Arredondo Oficial de cuadrilla 

Milton Javier Pava Mendoza  Ayudante  

Ángelo Eduardo Capera Guadañador  

Cristian Camilo Pinzón Pérez Guadañador  

Katiusca Miley Martínez Acuña Ayudante 

José Gregorio Ochoa Rojas Guadañador  

Damaris Ruiz Diaz Ayudante 

Dagoberto Guerra León Oficial 

Briyith Farleydy Alarcón Rojas Ayudante 

Jorge Enrique Barrero González Supervisor Guadañador  

Abraham Antonio Paternina Barrios Guadañador  

Eulicen Rojas Avellaneda Ayudante 

Kelly Johana Cuava López Ayudante 

Montegranario Aroca Prada Ayudante 

José Javier Jiménez Vega Supervisor 

José Eliecer Brinez Bucuru Guadañador  

Sebastián Felipe Velásquez Martínez Ayudante 

Jerly Castro Torres Supervisor 

Neftalí Salcedo  Oficial de cuadrilla 

Kevin Andrés Gómez Ortiz Oficial de cuadrilla 

Yobany Loaiza Useche Oficial de cuadrilla 

German Rodríguez Oficial de cuadrilla 

José Antonio Castro Mesa Oficial de cuadrilla 

Wilder Steven Tamayo Guayara Ayudante general 

Epaminondas Jiménez Ayudante general 

Yosep Alejandro Capera Roberto Ayudante general 

Daniel Eduardo Vargas Sarmiento Ayudante general 

Duván Francisco Villamizar Ayudante general 

Yuber Alexis Medina  Supervisor eléctrico 

Fabian Yesid Barajas Puentes Oficial eléctrico 

Duván Camilo Quiroga Ayudante eléctrico 

Julián David Ruiz Anzola Auxiliar eléctrico 

Carlos Enrique Aroca Guadañador  

Diego Nicolas Velásquez Martínez Ayudante de Poda  

Edwin Alexander Medina Ariza Ayudante  

Jean Carlos Escobar Villalba  Ayudante 
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LISTADO PERSONAL CONTRATISTA OPERATIVO 

NOMBRE  CARGO 

Omar Yesid Mojica Jaime  Conductor 

Jarly Miguel Medrano Puerta Ayudante 

Yeison Alexander Puentes Beltran Ayudante de Poda  

José Dimas Solís Portocarrero Ayudante de Poda  

José Ángel Jiménez Mahecha  Ayudante de Poda  

David Fernando Rocha Lozano  Ayudante de Poda  

Luis Carlos Uribe Camacho  Conductor  

Carlos José Pinto López Ayudante General  

Blanca Yolanda Rocha Lozano  Servicios generales  

Diego Fernando Parrado Rodríguez Oficial de cuadrilla 

Willinton Rojas Salazar  Oficial de cuadrilla 

Said Cano Better Oficial eléctrico 

Edgar Andrés Vásquez Piedrahita Ayudante de Poda  

Ludwing Caballero Peña Operador 

Carlos Ramiro Cortes Cuellar Conductor 

Mauricio Castro Montaño Operario tractor 

Karen Tatiana Cortes Ariza  Ayudante Canales de poda  

Fabian Bohorquez Ayudante General 

William Leonardo Oliveros Ramírez Especialista en Pavimentos 

Jefferson Sebastián Daza Celis Ayudante Canales de poda  

Huber David Culma Guadañador 

Arnobis José Rodríguez Gallego Guadañador 

Edwin Alexander Pérez Algarra Guadañador 

José Darío Guido Rojas Operador  

Bandermy Cuervo Suarez Conductor  

Carlos William Castiblanco Upegui Auxiliar de Poda  

Sergio Andrés Castillo Rodríguez Auxiliar de Poda  

Gabriel Emiro Arcia Pila Ayudante de Poda  

Carlos William Castiblanco Upegui Auxiliar de Poda  

Sergio Andrés Castillo Rodríguez Auxiliar de Poda  

Yefferson Sebastián Daza Celis Auxiliar de Poda  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

Tabla 9 Personal contratista administrativo 

LISTADO PERSONAL CONTRATISTA ADMINISTRATIVO 

NOMBRE  CARGO 

Yessica Andrea Ortiz Murillo Residente de obra 

María Camila Arboleda Guayara Inspector SST 

María Alejandra Patiño Cárdenas Auxiliar de ingeniería 

José Alexander Caicedo Barrios Ingeniero 

Nerieth Del Pilar Salas Jara  Ingeniera Ambiental 

Claudia Patricia Sánchez Grass Inspector SST 

Luis Fernando Ramírez Quintero  Inspector. Lado aire 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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Tabla 10 Personal Construbase SAS 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

Tabla 11 Personal cerramiento Construobras Viales  

LISTADO CONTRATISTA CONSTRUOBRAS VIALES 

NOMBRE  CARGO 

Jessica Alejandra Corredor Paredes SST 

Juan Sebastián Barreto Bonilla Inspector de obra 

Michael Leonardo Becerra Conductor 

Numas Suarez Arrieta  Ayudante general 

Carlos Andrés García Ríos  Operario  

Cristian Fernando Sisa Estupiñán Ayudante general 

Edward Duván Sisa Estupiñán  Ayudante  

Camilo Andrés García Rodríguez Ayudante 

Oscar Darío López Pinzón  Ayudante  

Jorge Enrique Garay Torres Oficial  

José Luis Manzano Enrique  Soldador 

Luis Tobías Mancera Pedraza  Soldador 

Milton Rentería Ortiz  Ayudante General 

Alberto Lombana Sánchez Ayudante 

Carlos Arturo Toro Ayudante general 

Oscar Fernando Toro Ayudante general 

Jorge Leonardo Garzón Ochoa Ayudante general 

Oscar Fernando Diaz Zarate Ayudante general 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

Tabla 12 Personal TECNICONTROL  

LISTADO CONTRATISTA TECNICONTROL 

NOMBRE  CARGO 

Oscar Alberto Diaz Técnico 

Johan Sebastián Ramírez Suarez Técnico 

Jesús Antonio Aguilera Bejarano Técnico 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

LISTADO CONTRATISTA PODA CONSTRUBASE S.A.S 

NOMBRE  CARGO 

Cristian Chaid Seachoque Ovallo Recolector  

Sergio Andrés Navarro Guadañador Recolector 

Yovanny Antonio Mosquera Recolector  

Carlos Alberto Espitia Ardila Supervisor 

Brayan Alberto Espitia Rodríguez Supervisor 

Jimmi Méndez Fulleda  Guadañador Recolector 

Juan de Dios Pacheco Villalba Guadañador recolector 

Yefferson Stiven Pacheco Morales  Guadañador recolector 
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Tabla 13 Personal OTILIO NICOLAS MORENO 

LISTADO CONTRATISTA OTILIO NICOLAS MORENO 

NOMBRE  CARGO 

Efraín Vanegas Torres Ayudante Forestal 

Jair Oliveros Pardo Ayudante Forestal 

Luis Humberto Lima Ayudante Forestal 

Carlos Alberto Ariza Gutiérrez  Ayudante Forestal 

Soleidis Peñaranda Pushaina Auxiliar 

Santos Briñez Ducuara  Ayudante Forestal 

Miguel Ángel Restrepo Galvis Ingeniero Residente 

Yeison Andrés Lima Ávila Ayudante Forestal 

Daniel Herrera Suarez Ayudante general 

Samuel de Jesús Álvarez Solar Ayudante general 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

Tabla 14 Personal JOSE ARGEON MORA  

LISTADO CONTRATISTA JOSE ARGEON MORA 

NOMBRE  CARGO 

Lisnel Antonio Olaya Martínez Guadañador 

Wilmer José Peroso Ayudante 

Linario Adrián González Ipuana Auxiliar 

Carlos Andrés Serna Gallego Guadañador 

José Heriberto López Rojas Ayudante 

German Torrealba Tona Ayudante 

Nicolas Sánchez Cante Ayudante 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

Tabla 15 Personal ASR INGENIERIA 

LISTADO CONTRATISTA ASR INGENIERIA 

NOMBRE  CARGO 

José Manolo Romero Olarte Oficial de pintura 

Miguel Alfredo Ocampo Rodríguez Aplicador de Pintura 

Cristian Andrey Mendieta Rodríguez Auxiliar de operaciones 

Hernán Darío Perdomo Párraga Aplicador de Pintura 

Roger Harvey León Tafur  Jefe de logística 

Luis Fermín Beltran Silva  Jefe de logística 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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9.2 Relación del equipo en obra y horas equipo trabajadas.  

El equipamiento del contratista es el siguiente: 

 

Tabla 16 Equipamiento cuadrilla de contingencia 

EQUIPO, HERRAMIENTA DE CUADRILLA DE CONTINGENCIA  CANT. 

Barredora mecánica de cepillo. BC 60 Sweeper o similar, modelo ≥2014 1 

Cargador 128 hp Bote min 0,43 m3 0 

Torres de iluminación con planta eléctrica, planta y accesorios necesarios  1 

Minicargador con accesorios. 52 hp. Modelo ≥2014 1 

Comprensor (barrido y soplado)125 ft3 Ingersoll Rand o similar modelo ≥2014 1 

Hidrolavadora, Katcher o similar 1 

Vibrocompactador 10 ton Dynapac o similar modelo ≥ 2012 0 

Volqueta 7 m3 modelo ≥2014 1 

Planta eléctrica 0 a 12kva ft-145-. Dinco modelo ≥2014 1 

Camioneta doble cabina 4x4 modelo ≥2014 1 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

Tabla 17 Equipamento obra 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

 

 

TIPO 
 

CONTRACTUAL  
(descripción)  

ACTUAL (descripción) CANTIDAD 

Equipo menor 
Torres de 

iluminación 
  2 

Equipo   Tractor con roto Speed 1 

Equipo menor   Cortadora de asfalto 1 

Equipo menor   Rana 1 

Equipo menor   saltarín 1 

Equipo   Camioneta 1 

Equipo   Compactador manual 1 

Equipo Volqueta   1 

Equipo menor Sopladora   1 

Equipo menor Sopladora   1 

Equipo menor   Guadañadora 12 

Equipo menor   Pulidora 2 

Equipo menor   Fumigadora 2 

Equipo   Minitractor podador 1 

Equipo   Camiones 3 
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9.3 Control climatológico y de horas trabajadas.  

A continuación, se relaciona el reporte de lluvias presentado en el periodo en mención:  

 

Tabla 18 Registro precipitaciones durante el periodo 

DÍA FECHA 
HORA  
INICIO 

HORA  
TERMINA 

LLUVIA  
FUERTE 

LLUVIA 
BAJA 

LLUVIA 
 MODERADA 

HORAS DE LLUVIA 

Miércoles 21-dic-22 16:09 17:00   X 0:51 

Jueves 29-dic-22 14:34 14:45   X 0:11 

Domingo 08-ene-23 12:15 02:00   X 1:45 

Martes 10-ene-23 
02:18 
16:12 
23:45 

03:45 
19:00 
23:59 

X 
X 
 

 
 
 

X 

1:27 
2:48 
0:14 

Miércoles 11-ene-23 
00:01 
12:30 
16:05 

02:18 
12:46 
17:30 

 
X 
 

 
X 
 

X 

2:17 
0:16 
1:25 

Jueves 12-ene-23 
12:20 
01:30 

01:30 
02:10 

 
X 

 
X 
 

1:10 
0:40 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

9.4 Ordenes de trabajo de la INTERVENTORÍA. 

No aplica. 
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10 REGISTRO FOTOGRÁFICO 

10.1 Área técnica 

Ilustración 6 Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en pista sur 

ID INF-04-01 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Suministro y aplicación de pintura para señalización horizontal en pista norte y sur 

Ubicación: 14R- 32L - Aeropuerto Internacional El Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

Ilustración 7 Poda de zonas verdes dentro de zona de seguridad de las pistas 

ID INF-04-02 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Poda de zonas verdes dentro de zona de seguridad de las pistas 

Ubicación: Zonas de seguridad de pistas. Aeropuerto Internacional El Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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Ilustración 8 Poda de zonas verdes fuera de zona de seguridad de las pistas 

ID INF-04-03 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Poda de zonas verdes fuera de zona de seguridad de las pistas 

Ubicación: Zonas fuera de áreas de seguridad de pistas. Aeropuerto Internacional El Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

 

Ilustración 9 Poda de árboles de altura variable y diferentes portes 

ID INF-04-04 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Poda de árboles de altura variable y diferentes portes 

Ubicación: Jarillón Fontibón - Aeropuerto Internacional El Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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Ilustración 10 Mejoramiento y conservación - canales 

ID INF-04-05 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Mejoramiento y conservación - canales 

Ubicación: Limpieza de canales - Aeropuerto Internacional El Dorado 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

Ilustración 11 Mejoramiento y conservación de cerramientos 

ID INF-04-06 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Mejoramiento y conservación de cerramientos  

Ubicación: Cerramiento externo – perimetral Fontibón - Aeropuerto Internacional El Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 



  

Carrera 49A No. 94-76 Oficina 601. Edif. Empresarial Castellana  94. Barrio La Castellana   
Teléfono: (1) 2562716 – 3134204794     60 | 69 

Email: etorresare@yahoo.es   coordinacionproyectoseta@gmail.com 
Bogotá D.C. - Colombia 

 

 

INFORME MENSUAL 04 

16-DIC-2022 AL 16-ENE-2023 

 
 
 

Ilustración 12 Actividades propias del equipo de contingencia 

ID INF-04-07 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Revisión periódica equipo de contingencia 

Ubicación: Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas - Aeropuerto Internacional El 
Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 
 
 
 

Ilustración 13 Implementación de plan de manejo de plagas en zonas no concesionadas. 

ID INF-04-08 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Implementación de plan de manejo de plagas 

Ubicación: Aeropuerto Internacional El Dorado. 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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10.2 Área SISOMA 

 

 

Ilustración 14 Inspecciòn de maquinaria y equipos. 

ID INF-04-09 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Inspección de equipos, herramienta y maquinaria. 

Ubicación: Campamento - Aeropuerto Internacional El Dorado. 
 

Fuente: Elsa Torres Arenales. 

 

 

 

Ilustración 15 Tanqueo de combustible. 

ID INF-04-10 Fecha: Dic. Ene 

Ítem: Tanqueo de combustible. 

Ubicación: Campamento - Aeropuerto Internacional El Dorado. 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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 Ilustración 16 Inspección de extintores, botiquín y camilla de emergencia, Contratista e Interventoria.  

Fuente: Elsa Torres Arenales. 

 

 

Ilustración 17 Inspección actividad prolongación de la altura del cerramiento costado Fontibón. 

ID INF-04-12 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Inspección actividad prolongación de la altura del cerramiento costado Fontibón. 

Ubicación: Costado Fontibón.  

    

Fuente: Elsa Torres Arenales. 

ID INF-04-11 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Inspección de extintores y botiquín, Contratista e interventoría.  

Ubicación: Campamento – Aeropuerto Internacional El Dorado. 
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 Ilustración 18 Inspección de documentación SST (preoperacionales, permisos y ATS). 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

 

Ilustración 19 Recorrido inspecciòn roceria zona 45 

ID INF-04-14 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Recorrido inspección rocería. 

Ubicación: Perimetral Fontibón 

  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

ID INF-04-13 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Inspección de documentación SST (preoperacionales, permisos y ATS). 

Ubicación: Cerramiento costado Fontibón. 
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 Ilustración 20 Inspecciòn de sticker, jornada nocturna. 

Fuente: Elsa Torres Arenales. 

 

 

 

Ilustración 21 Inspecciòn de puntos ecologicos y acopio de residuos sòlidos y peligrosos.  

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

 

ID INF-04-15 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Inspecciòn de sticker, jornada nocturna 

Ubicación: Campamento Consorcio C&J Aerocivil 2022 

    

ID INF-04-16 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Inspecciòn de puntos ecologicos y acopio de residuos sòlidos y peligrosos. 

Ubicación: Campamento Aeropuerto Internacional El Dorado. 
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Ilustración 22 Recorrido de inspecciòn de tubos Manejo Integrado de Plagas. 

ID INF-04-17 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Recorrido de inspecciòn de tubos Manejo Integrado de Plagas. 

Ubicación: Perimetral Fontibón. 

 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

Ilustración 23 Recorrido inspecciòn de tubos Manejo Integrado de Plagas.Fuente: Elsa Torres 
Arenales. 

Fuente: Elsa Torres Arenales 

 

 

ID INF-04-18 Fecha: Dic. Ene 

Ítem:  Recorrido inspecciòn de tubos Manejo Integrado de Plagas. 

Ubicación: Jarillón Engativá 
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11 GESTIÓN DE LA CORRESPONDENCIA INTERNA Y EXTERNA 
DEL PERIODO Y SOPORTES 

11.1 Documentación recibida por interventoría 

Se realiza el siguiente seguimiento: 

 

Tabla 19 Documentación recibida por interventoría No.1 

 

CORRESPONDENCIA  RECIBIDA DEL CONTRATISTA C&J 

FECHA CONSECUTIVO ASUNTO 

16/12/2022 179-22-CLI-C&J2022-DIR RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-144-2022 

16/12/2022 180-22-CLI-C&J2022-DIR RESPUESTA A OFICIO INT-AERODORADO-238-2022-ACTA DE CORTE No 3 

16/12/2022 181-22-CLI-C&J2022-DIR 
RESPUESTA A OFICIO INT-AERODORADO-236-2022 REITERACIÓN DE PROGRAMACIÓN 
DE SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL CON PINTURA DE TRÁFICO 

16/12/2022 182-22-CLI-C&J2022-DIR INGRESO DE PERSONAL SUBCONTRATISTA ASR INGENIERIA 

16/12/2022 183-22-CLI-C&J2022-DIR 

RESPUESTA AL CORREO RECIBIDO EL 14 DE DICIEMBRE DE 2022 CON ASUNTO CON 
ASUNTO SOLICITUD DE ENTREGA DEL INFORME EJECUTIVO DE AVANCE DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS 1RA QUINCENA 
DE DICIEMBRE DE 2022 

17/12/2022 184-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA STICKER DE PERSONAL SUBCONTRATISTA JOSE ARGEON MORA 

19/12/2022 185-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA STICKER DE PERSONAL TRABAJOS DE APLICACIÓN DE PINTURA 

21/12/2022 186-22-CLI-C&J2022-DIR INFORMACIÓN ACTIVIDADES DE PINTURA HORIZONTAL Y VERTICAL 

21/12/2022 187-22-CLI-C&J2022-DIR STICKER VEHICULO DE APLICACIÓN DE PINTUTRA 

21/12/2022 188-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA DE INFORME MENSUALL SST 

22/12/2022 189-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA LETREROS VERTICALES - DESMONTADOS 

23/12/2022 190-22-CLI-C&J2022-DIR HOJA DE VIDA INGENIERO AUXILIAR 

23/12/2022 191-22-CLI-C&J2022-DIR 
RESPUESTA A OFICIO INT-AERODORADO-245-2022 NOVEDAD ACTIVIDADES 
CONSTRUCTIVAS 23 DE DICIEMBRE DE 2022 Y STICKER 

23/12/2022 192-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA DE DOCUMENTOS INGRESO DE PERSONAL Y MAQUINARIA 

24/12/2022 193-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA DE INFORME MENSUAL AMBIENTAL 

28/12/2022 195-22-CLI-C&J2022-DIR 
COTIZACIONES DE LETREROS ADICIONALES DE SEÑALES VERTICALES DESIGNADORAS 
DE PISTA 

29/12/2022 196-22-CLI-C&J2022-DIR 
RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-250-2022 NOVEDAD ACOMPAÑAMIENTO 
EN LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS CERRAMIENTO AUSENCIA 
INSPECTORA SST SUBCONTRATISTA CONSTRUOBRAS 

30/12/2022 197-22-CLI-C&J2022-DIR RENOVACIÓN DE STICKER DE DOS TRACTORES CORTA CESPED 

30/12/2022 198-22-CLI-C&J2022-DIR 
SOLICITD DE CERTIFICADO DE FRESADO UTILIZADO Y AMPLIACIÓN DE TIEMPO DE 
ALMACENAMIENTO 

02/01/2023 199-22-CLI-C&J2022-DIR SOLICITUD DE PRORROGA Y ADICION PRESUPUESTAL 

02/01/2023 200-22-CLI-C&J2022-DIR PROGRAMACIÓN DE CAJA MODIFICATORIO No. 3 

04/01/2023 201-22-CLI-C&J2022-DIR ENTREGA DE COPIAS DE RENOVACIÓN STICKER PERSONAL, Y NUEVO PERSONAL 

06/01/2023 202-22-CLI-C&J2022-DIR 
RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-248-2022 ROCERIA Y LIMPIEZA 
MANUAL LADO AIRE CANAL 4 

06/01/2023 203-22-CLI-C&J2022-DIR DOCUMENTOS INGRESO DE PERSONAL SUBCONTRATISTA CELQO SAS 

06/01/2023 204-22-CLI-C&J2022-DIR 
NUEVA COTIZACIÓN DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE PLAGAS  - AREAS NO 
CONCESIONADAS- 

06/01/2023 205-22-CLI-C&J2022-DIR INFORME MENSUAL No. 3 AREA TECNICA 

07/01/2023 206-22-CLI-C&J2022-DIR 
RESPUESTA A OFICIO INT-AERODORADO-265-2022 ALCANCE COMUNICACIÓN INT-
AERODORADO-231-2022 MANTENIMIENTO MOTOBOMBAS ESTACIÓN DE BOMBEO 
CATAM 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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11.2 Documentación enviada por interventoría 

Tabla 20 Documentación enviada por interventoría 

CORRESPONDENCIA ENVIADA AL CONTRATISTA C&J 

 

FECHA CONSECUTIVO ASUNTO 

16/12/2022 INT-AERODORADO-238-2022 RESPUESTA A COMUNICADO 171-22-CLI-C&J2022-DIR ACTA DE CORTE No. 3 

16/12/2022 INT-AERODORADO-239-2022 
RESPUESTA A COMUNICADO 179-22-CLI-C&J2022-DIR RESPUESTA A 
COMUNICADO INT-AERODORADO-144-2022 

17/12/2022 INT-AERODORADO-240-2022 

APROBACIÓN COMUNICADO 174-22-CLI-C&J2022-DIR INGRESO DE PERSONAL 
SUBCONTRATISTA JOSE ARGEON MORA Y COMUNICADO 184-22-CLI-C&J2022-DIR 
ASUNTO ENTREGA STICKER DE PERSONAL SUBCONTRATISTA JOSE ARGEON 
MORA 

19/12/2022 INT-AERODORADO-242-2022 

APROBACIÓN DE DOCUMENTACIÓN COMUNICADO 182-22-CLI-C&J2022-DIR 
INGRESO DE PERSONAL SUBCONTRATISTA ASR INGENIERÍA Y COMUNICADO 
185-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO STICKER DE PERSONAL Y VEHICULO TRABAJO 
APLICACIÓN DE PINTURA 

21/12/2022 INT-AERODORADO-243-2022 
RESPUESTA COMUNICADO 186-22-CLI-C&J2022-DIR CON ASUNTO SOLICITUD 
INFORMACIÓN ACTIVIDAD DE SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL Y VERTICAL 

23/12/2022 INT-AERODORADO-245-2022 NOVEDAD ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS 23 DE DICIEMBRE DE 2022 Y STICKER 

23/12/2022 INT-AERODORADO-246-2022 
RESPUESTA COMUNICADO 190-22-CLI-C&j2022-DIR HOJA DE VIDA INGENIERO 
AUXILIAR 

23/12/2022 INT-AERODORADO-247-2022 
APROBACIÓN DE DOCUMENTACIÓN COMUNICADO 192-22-CLI-C&J2022-DIR 
INGRESO DE PERSONAL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 

27/12/2022 INT-AERODORADO-248-2022 ROCERÍA Y LIMPIEZA MANUAL LADO AIRE CANAL 4 

28/12/2022 INT-AERODORADO-250-2022 
NOVEDAD ACOMPAÑAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONSTRUCTIVAS CERRAMIENTO AUSENCIA INSPECTORA SST 
SUBCONTRATISTA CONTRUOBRAS 

28/12/2022 INT-AERODORADO-251-2022 
INT-AERODORADO-251 Solicitud Rendimientos financieros anticipo No. 22001132 H4 
DE 2022 

29/12/2022 INT-AERODORADO-252-2022 
RESPUESTA A COMUNICADO 188-22-CLI-C&J2022-DIR APROBACIÓN DE INFORME 
MENSUAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO COMPRENDIDO 17 DE 
NOVIEMBRE AL 16 DE DICIEMBRE DE 2022 

4/1/2023 INT-AERODORADO-255-2022 NOVEDAD STICKER DE PERSONAL SUCONTRATISTAS C&J AEROCIVIL 

4/1/2023 INT-AERODORADO-256-2022 RENDIMIENTOS ACTIVIDADES CERRAMIENTO, PODA Y CANALES 

5/1/2023 INT-AERODORADO-257-2022 
ALCANCE COMUNICACIÓN INT-AERODORADO-231-2022 MANTENIMIENTO 
MOTOBOMBAS ESTACIÓN DE BOMBEO CATAM 

10/1/2023 INT-AERODORADO-258-2022 

REITERACIÓN Y ALCANCE A COMUNICADOS INT-AERODORADO-031-2022 INT-
AERODORADO-153-2022 Y INT-AERODORADO-223 ASUNTO CONDICIONES 
PROCESO DE VALLA NUMERAL 2 8 7 FORMATO 8 A ESPECIFICACIONES 
TECNICAS. 

11/1/2023 INT-AERODORADO-259-2022 SOLICITUD RETIRO DE RESIDUOS CANAL NUMERO 12 

11/1/2023 INT-AERODORADO-260-2022 
SOLICITUD ENTREGA POR PARTE DEL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 DEL ICA 
DEL 2do SEMESTRE DEL AÑO 2022 MAXIMO AL MARTES 31 DE ENERO DE 2023 Y 
OTROS ASPECTOS RELEVANTES 

11/1/2023 INT-AERODORADO-261-2022 
SOLICITUD PLAN DE CONTINGENCIA AL CONTRATO DE OBRA No. 22001132 H4 DE 
2022 

11/1/2023 INT-AERODORADO-262-2022 
CERTIFICADO DE DISPOSICIÓN FINAL GENERADO POR EL GESTOR QUE REALIZA 
EL TRANPOSRTE RECOLECCIÓNY DISPOSICIÓN DE RESIDUOS NO 
APROVECHABLES (ORDINARIOS) AL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 

12/1/2023 INT-AERODORADO-263-2022 
RESPUESTA A COMUNICADO 204-22-CLI-C&J2022-DIR NUEVA CTIZACIÓN DEL 
PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE PLAGAS AREAS  NO CONCESIONADAS 

Fuente: Elsa Torres Arenales 
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11.3 Copia del libro diario de obra 

 Anexo 15 - Bitácora Obra desde el 16-dic-2022 al 16-ene-2022 

 

11.4 Certificaciones y fichas técnicas 

Fichas técnicas de materiales usados en el mes se encuentran almacenadas en el archivo 
de Interventoría. 

 

11.4.1 Equipos de contratista 

Lo presentando en el ítem 9.2. Relación del equipo en obra y horas equipo trabajadas. 

 

11.4.2 Equipos de interventoría 

No aplica. 
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12 ANEXOS 

 Anexo 01 - ACTA No. 11 

 Anexo 02 - Planilla de Seguridad Social INTERVENTORIA ELSA TORRES 
ARENALES 

 Anexo 03 - Planilla Seguridad Social CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022. 

 Anexo 04 - Planilla Seguridad Social JMS INGENIERIA  

 Anexo 05 - Comunicado INT-AERODORADO-269-2023 

 Anexo 06 - Planilla de Seguridad Social JOSE ARGEON MORA. 

 Anexo 07 - Planilla de Seguridad Social TECNICONTROL 

 Anexo 08 - Planilla de Seguridad Social OTILIO NICOLAS MORENO 

 Anexo 09 - Planilla de Seguridad Social CONSTRUOBRAS VIALES. 

 Anexo 10 - Soporte de afiliaciones EMPRESA JMS – INGENIERA AUXILIAR 

 Anexo 11 - Planilla de Seguridad Social WILLIAM y Soportes de Afiliación  

 Anexo 12 - Planilla de Seguridad Social ASR INGENIERIA. 

 Anexo 13. Planilla de Seguridad Social Omar Yesid Mojica 

 Anexo 14 - Reporte FURAT  

 Anexo 15 - Bitácora Obra desde el 16-dic-2022 al 16-ene-2022 
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Unidad Administrativa Especial de Aeronáutica Civil 
 

Acta No. 11 
  

 

Área / Proceso que 
realiza la reunión: 

REALIZAR EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA 
AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO TIERRA A CARGO DE LA AEROCIVIL EN 
EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ 

 

Clave: GDIR-3.0-12-11 

Versión: 02 

Fecha: 20/01/2012 

Página: 1 de 4 

 

❑ Contratista: 
❑ Interventor: 
❑ Supervisor: 

CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022               Contrato N° 22001132 H4 DE 2022. 
ELSA TORRES ARENALES                             Contrato N° 22001197 H3 DE 2022. 
Ing. Carlos Mauricio Guevara Baracaldo.          AEROCIVIL. 

Tema de la reunión: ❑ Seguimiento del contrato 

Fecha: 12 enero de 2023 Hora Inicio: 10:10 Hora Final: 10:45 

Asistentes: Los firmantes.  

1.   AGENDA 

Orden del día 

1. Cronograma de ejecución del contrato. 
 

 

2. DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

 
Se reúnen en campamento de mantenimiento los firmantes, dando inicio al comité de la siguiente manera:   

 
Contratista de obra expone la propuesta de programación para dar cumplimiento al plazo y adición de 
recursos aprobados en el Modificatorio No. 2: 

 
 Se tiene programado iniciar actividad de pintura en pista y calles de rodaje la próxima semana, 

por otro lado, indica que les estarán entregando la pintura de trafico plástico en frio a finales de 
enero, por lo cual tienen programado iniciar esta actividad la primer semana de febrero. 

 
 El día lunes iniciarían actividad de sello de fisuras en pista norte. 
 
 La interventoría expresa su preocupación ante el rendimiento presentado en la prolongación de 

altura del cerramiento y propone aumentar el personal o equipo destinado para estas 
actividades. 
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Clave: GDIR-3.0-12-11 

Versión: 02 

Fecha: 20/01/2012 

Página: 2 de 4 

Contratista de obra indica que ha venido trabajando en el cerramiento a fin de dar entrega el 16 
enero del 2023 de 2680ml en su totalidad, por otro lado expone que hoy inician con la instalación 
del cerramiento de la perimetral de Engativá. 
 
Interventoría establece atender las recomendaciones realizadas por el Jefe Seguridad Aviación 
General y Perímetro (Camilo Catama), las cuales eran garantizar en todo momento la altura del 
cerramiento de 2,5m con alambre de púas y/o concertina o una altura de 5m de malla 
eslabonada (con sus respectivos parales a la misma altura). 
 

 La instalación de mezcla asfáltica se tiene programado realizar en 3 jornadas, iniciando desde 
el 01 de febrero del 2023. 
 

 Contratista de obra se compromete con iniciar esta semana la limpieza de maleza presente 
entre Calle L y H2 (reportado por SM de turno) y realizar limpieza de rejillas ubicadas en E. 

 
 En cuanto a la conformación de vías perimetrales, contratista de obra tiene programado ingresar 

una motoniveladora para ejecutar esta actividad la próxima semana. 
 

 Interventoría solicita recoger el material retirado de los canales (buchón y césped) pues esto 
puede afectar la seguridad operacional, contratista de obra indica que debido al estado del clima 
que se ha presentado últimamente, el retiro de este material se ha dificultado, ya que para el 
ingreso a estas zonas no es posible que un vehículo ingrese. 
 
Interventoría recomienda hacer el corte y la recolección simultáneamente para evitar 
acumulación de material retirado en los canales. 
 

 Respecto a la actividad de tala de árboles, interventoría indica que se está a la espera de 
aprobación por parte de la Aerocivil desde el Grupo de Gestión Ambiental y Control Fauna, para 
iniciar con esta actividad. 

 

 Contratista de obra expresa que actualmente están en búsqueda de más personal y equipos 
para realizar la actividad de poda y con esto espera incrementar el rendimiento dando el 
cumplimiento de la totalidad de la poda. 

 

Siendo las 10:45 horas, firman quienes asistieron. 
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3. PLANES DE ACCIÓN (Compromisos) 

Los indicados en el acta. 
No Actividad Responsable Fecha de Cumplimiento  

1. -
- 

Inicio de pintura acrílica en pista y calles de 
rodaje 

Consorcio C&J 
AEROCIVIL 2022 

Semana del 16 al 22 de enero del 
2023 

2.  Inicio de pintura de trafico plástico en frio 
Consorcio C&J 

AEROCIVIL 2022 
Semana del 30 de enero al 05 de 

febrero del 2023 

3.  Inicio de sello de fisuras 
Consorcio C&J 

AEROCIVIL 2022 Lunes 16 de enero del 2023 

4.  
Entrega de 2680ml completos de cerramiento 
externo Fontibón 

Consorcio C&J 
AEROCIVIL 2022 Lunes 16 de enero del 2023 

5.  Instalación de mezcla asfáltica 
Consorcio C&J 

AEROCIVIL 2022 
Inicia la madrugada del 01 de 

febrero al 04 de febrero del 2023 

6.  Limpieza de maleza en Calle L y H2. 
Consorcio C&J 

AEROCIVIL 2022 Del 13 al 15 de enero del 2023 

7.  Limpieza de rejillas ubicadas en E 
Consorcio C&J 

AEROCIVIL 2022 Del 13 al 15 de enero del 2023 

8.  Inicio de conformación de vías perimetrales 
Consorcio C&J 

AEROCIVIL 2022 
Semana del 16 al 22 de enero del 

2023 
 
Firmas: 
Para constancia se firma en la Ciudad de Bogotá a los 12 días del mes de enero del 2023 por los 
asistentes: 

Nombre completo Entidad / 
Empresa Cargo Firma 

Ing. Luis Rodríguez Interventoría ETA Director de interventoría  

Ing. Felipe Vallejo Interventoría ETA Residente de interventoría  

Ing. Paula Orjuela Interventoría ETA Residente de interventoría  
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Nombre completo Entidad / 
Empresa Cargo Firma 

Yulder Rativa Interventoría ETA Inspector de apoyo lado 
aire y/o lado tierra  

Ing. Alejandro Espinosa Consorcio C&J 
AEROCIVIL 2022 Director de obra  

Ing. Yessica Ortiz Consorcio C&J 
AEROCIVIL 2022 Residente de obra  

 
Control de cambios. 

Fecha Objeto 

  
 

           Yessica Ortiz



 

 

ANEXO 2 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 63323375
ELSA TORRES ARENALES

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CRA 49 A NO 94 - 76 OF 601 7446234

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

SUCURSAL 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE 2022-AEROCIVIL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7864726560 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/04 1848121269

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 4 $ 3.444.600 $ 0 $ 0 $ 94.500 $ 94.500 $ 0 $ 0 $ 3.633.600 $ 0 $ 3.633.600
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 2.885.500 $ 0 $ 0 $ 77.000 $ 77.000 $ 0 $ 0 $ 3.039.500 $ 0 $ 3.039.500
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 784.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 784.900 $ 0 $ 784.900
SUBTOTALES: $ 7.458.000 $ 0 $ 7.458.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 124.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 124.300 $ 0 $ 0 $ 124.300
EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 260.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 260.000 $ 0 $ 0 $ 260.000
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 210.900 $ 0 $ 0 $ 210.900
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.183.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.183.700 $ 0 $ 0 $ 1.183.700
SUBTOTALES: $ 1.778.900 $ 0 $ 0 $ 1.778.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-7 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A. 9 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.979.400 $ 2.979.400 $ 0 $ 0 $ 2.979.400
SUBTOTALES: $ 2.979.400 $ 0 $ 0 $ 2.979.400

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF21 CCF21-CAFAM 9 $ 1.778.900 $ 0 $ 1.778.900
SUBTOTALES: $ 1.778.900 $ 0 $ 1.778.900

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1022371896

PLAZAS
RAMIREZ
DAVID
ESTEBAN

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.800.000

$ 72.000 $ 0 $ 72.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.800.000

1 $ 9.40030 $
1.800.000

CCF21-
CAFAM

$ 72.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1022398705

ORJUELA
LOPEZ
PAULA
STEFFANNY

DEPEND $ 6.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
6.500.000

$ 1.040.000 $ 32.500 $ 32.500 $ 0 $ 0 $ 1.105.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
6.500.000

$ 260.000 $ 0 $ 260.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
6.500.000

2 $
452.400

30 $
6.500.000

CCF21-
CAFAM

$
260.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1085282695

VALLEJO
ROSERO
LUIS FELIPE

DEPEND $ 6.500.000 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
6.891.653

$ 1.102.700 $ 34.500 $ 34.500 $ 0 $ 0 $ 1.171.700EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
6.891.653

$ 275.700 $ 0 $ 275.70014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
6.891.653

2 $
479.700

30 $
6.891.653

CCF21-
CAFAM

$
275.700

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1096225516

MERCADO
GARCIA
KELLY
JOHANA

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
5.500.000

2 $
382.800

30 $
5.500.000

CCF21-
CAFAM

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1121897408

DIAZ ROJAS
YORELLY
MARCELA

DEPEND $ 6.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
6.500.000

$ 1.040.000 $ 32.500 $ 32.500 $ 0 $ 0 $ 1.105.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
6.500.000

$ 260.000 $ 0 $ 260.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
6.500.000

2 $
452.400

30 $
6.500.000

CCF21-
CAFAM

$
260.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
71191154

VIDAL
OLANO
GUSTAVO
ESNEIDER

DEPEND $ 2.234.149 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
2.636.591

$ 421.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 421.900MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
2.636.591

$ 105.500 $ 0 $ 105.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
2.636.591

2 $
183.600

30 $
2.636.591

CCF21-
CAFAM

$
105.500

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
79145302

RODRIGUEZ
RAMIREZ
LUIS
ALFREDO

DEPEND $ 8.500.000 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
8.900.000

$ 1.424.000 $ 44.500 $ 44.500 $ 0 $ 0 $ 1.513.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
8.900.000

$ 356.000 $ 0 $ 356.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
8.900.000

2 $
619.500

30 $
8.900.000

CCF21-
CAFAM

$
356.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
79519410

PEDROZA
MENDEZ
EDWARD
JAVIER

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.634.360

$ 421.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 421.500MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
2.634.360

$ 105.400 $ 0 $ 105.40014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
2.634.360

2 $
183.400

30 $
2.634.360

CCF21-
CAFAM

$
105.400

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
79985448

RATIVA
RAMIREZ
YULDER
MAURICIO

DEPEND $ 3.000.000 FIJO 01-30 231001-
COLFOND
OS

30 $
3.105.200

$ 496.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 496.900EPS017-
FAMISANA
R

30 $
3.105.200

$ 124.300 $ 0 $ 124.30014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
3.105.200

2 $
216.200

30 $
3.105.200

CCF21-
CAFAM

$
124.300

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 63323375
ELSA TORRES ARENALES

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CRA 49 A NO 94 - 76 OF 601 7446234

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

SUCURSAL 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE 2022-AEROCIVIL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7864726560 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/04 1848121269

TOTAL $ 13.995.200
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ANEXO 3 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSORCIO CYJ AEROCIVIL 2022 (26 Afiliados) $65,985,647 $10,714,700 $65,985,647 $2,623,700 $66,221,062 $2,614,200 $65,985,647 $2,832,700 $0 $0 $18,785,300

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (5 Afiliados) $895,933 $144,900 $895,933 $19,000 $895,933 $0 $895,933 $0 $0 $0 $163,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados) $895,933 $144,900 $895,933 $19,000 $895,933 $0 $895,933 $0 $0 $0 $163,900

1 CC 93445614 AROCA CARLOS          X        25-14 1 $128,700 $22,000 EPS002 1 $128,700 $0 CCF24 1 $128,700 $0 14-4 1 $128,700 0.000% $0 1 $0 $0 Si $22,000

2 CC 1031160697 BERMUDEZ ALISON           X       23100
1

2 $100,000 $16,000 EPS005 2 $100,000 $4,000 CCF24 2 $100,000 $0 14-4 2 $100,000 0.000% $0 2 $0 $0 Si $20,000

3 CC 1010063741 CORTES KAREN           X       23030
1

10 $339,899 $54,400 EPS002 10 $339,899 $13,600 CCF24 10 $339,899 $0 14-4 10 $339,899 0.000% $0 10 $0 $0 Si $68,000

4 CC 1023933963 DAZA JEFERSSON          X        23030
1

1 $98,000 $15,700 EPS002 1 $98,000 $0 CCF24 1 $98,000 $0 14-4 1 $98,000 0.000% $0 1 $0 $0 Si $15,700

5 CC 1023933963 DAZA JEFERSSON          X        23030
1

1 $98,000 $15,700 EPS002 1 $98,000 $0 CCF24 1 $98,000 $0 14-4 1 $98,000 0.000% $0 1 $0 $0 Si $15,700

6 CC 1023933963 DAZA JEFERSSON          X        23030
1

1 $98,000 $15,700 EPS002 1 $98,000 $0 CCF24 1 $98,000 $0 14-4 1 $98,000 0.000% $0 1 $0 $0 Si $15,700

7 CC 1094371052 VILLAMIZAR DUVAN           X       23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS008 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $0 14-4 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $6,800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901624349 1 CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 A - 200 O MAS COTIZANTES CONSORCIO CYJ AEROCIVIL 
2022

CRA 7 NO 75 51 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6401500 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2023-01 1866018898 9445493247 E 2023/01/12 2023/01/16 BANCO DE OCCIDENTE 4 $18,870,600

Página 1 de 3 2023/01/16 11:12 AM

Planilla Resumen



Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4 (26 Afiliados) $65,089,714 $10,569,800 $65,089,714 $2,604,700 $65,325,129 $2,614,200 $65,089,714 $2,832,700 $0 $0 $18,621,400

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (26 Afiliados) $65,089,714 $10,569,800 $65,089,714 $2,604,700 $65,325,129 $2,614,200 $65,089,714 $2,832,700 $0 $0 $18,621,400

8 CC 93445614 AROCA CARLOS         X         25-14 29 $3,899,250 $662,900 EPS002 29 $3,899,250 $156,000 CCF24 29 $3,899,250 $156,000 14-4 29 $3,899,250 4.350% $169,700 29 $0 $0 Si $1,144,600

9 CC 93445916 AROCA 
MONTEGRANARIO

        X         23100
1

30 $1,437,891 $230,100 EPS002 30 $1,437,891 $57,600 CCF24 30 $1,437,891 $57,600 14-4 30 $1,437,891 4.350% $62,600 30 $0 $0 Si $407,900

10 CC 1031160697 BERMUDEZ ALISON  X                23100
1

21 $1,050,000 $168,000 EPS005 21 $1,050,000 $42,000 CCF24 21 $1,285,415 $51,500 14-4 21 $1,050,000 4.350% $45,700 21 $0 $0 Si $307,200

11 CC 1005728050 BRIÑEZ JOSE         X         23030
1

30 $1,523,672 $243,800 EPS002 30 $1,523,672 $61,000 CCF24 30 $1,523,672 $61,000 14-4 30 $1,523,672 4.350% $66,300 30 $0 $0 Si $432,100

12 CC 72210053 CANO SAID         X         23020
1

30 $2,389,333 $382,300 EPS002 30 $2,389,333 $95,600 CCF24 30 $2,389,333 $95,600 14-4 30 $2,389,333 4.350% $104,000 30 $0 $0 Si $677,500

13 CC 17653600 CASTRO JERLY         X         25-14 30 $3,798,834 $607,900 EPS017 30 $3,798,834 $152,000 CCF24 30 $3,798,834 $152,000 14-4 30 $3,798,834 4.350% $165,300 30 $0 $0 Si $1,077,200

14 CC 13702397 COLMENARES 
CARLOS

                 25-14 30 $2,300,000 $368,000 EPS008 30 $2,300,000 $92,000 CCF24 30 $2,300,000 $92,000 14-4 30 $2,300,000 4.350% $100,100 30 $0 $0 Si $652,100

15 CC 1010063741 CORTES KAREN         X         23030
1

20 $2,230,835 $357,000 EPS002 20 $2,230,835 $89,300 CCF24 20 $2,230,835 $89,300 14-4 20 $2,230,835 4.350% $97,100 20 $0 $0 Si $632,700

16 CC 1023933963 DAZA JEFERSSON         X         23030
1

27 $2,209,166 $353,500 EPS002 27 $2,209,166 $88,400 CCF24 27 $2,209,166 $88,400 14-4 27 $2,209,166 4.350% $96,100 27 $0 $0 Si $626,400

17 CC 1030684875 GOMEZ KEVIN         X         23030
1

30 $2,389,333 $382,300 EPS017 30 $2,389,333 $95,600 CCF24 30 $2,389,333 $95,600 14-4 30 $2,389,333 4.350% $104,000 30 $0 $0 Si $677,500

18 CC 1192895121 GUERRA 
DAGOBERTO

        X         23020
1

30 $2,389,333 $382,300 EPS017 30 $2,389,333 $95,600 CCF24 30 $2,389,333 $95,600 14-4 30 $2,389,333 4.350% $104,000 30 $0 $0 Si $677,500

19 CC 334871 JIMENEZ 
EPAMINONDAS

        X         25-14 30 $1,493,333 $239,000 EPS002 30 $1,493,333 $59,800 CCF24 30 $1,493,333 $59,800 14-4 30 $1,493,333 4.350% $65,000 30 $0 $0 Si $423,600

20 CC 79213533 JIMENEZ JOSE         X         23030
1

30 $2,622,501 $419,700 EPS037 30 $2,622,501 $105,000 CCF24 30 $2,622,501 $105,000 14-4 30 $2,622,501 4.350% $114,100 30 $0 $0 Si $743,800

21 CC 79597192 JIMENEZ JOSE         X         23020
1

30 $3,434,667 $549,600 EPS017 30 $3,434,667 $137,400 CCF24 30 $3,434,667 $137,400 14-4 30 $3,434,667 4.350% $149,500 30 $0 $0 Si $973,900

22 CC 80246686 MEDINA YUBER         X         23030
1

30 $4,053,647 $689,200 EPS005 30 $4,053,647 $162,200 CCF24 30 $4,053,647 $162,200 14-4 30 $4,053,647 4.350% $176,400 30 $0 $0 Si $1,190,000

23 CC 1063142389 MEDRANO JARLY         X         23020
1

30 $1,594,791 $255,200 EPS002 30 $1,594,791 $63,800 CCF24 30 $1,594,791 $63,800 14-4 30 $1,594,791 4.350% $69,400 30 $0 $0 Si $452,200

24 CC 74370859 OCHOA JOSE         X         23020
1

30 $1,596,797 $255,500 EPS005 30 $1,596,797 $63,900 CCF24 30 $1,596,797 $63,900 14-4 30 $1,596,797 4.350% $69,500 30 $0 $0 Si $452,800

25 CC 1121853775 ORTIZ YESSICA                  23030
1

30 $7,500,000 $1,275,000 EPS005 30 $7,500,000 $300,000 CCF24 30 $7,500,000 $300,000 14-4 30 $7,500,000 4.350% $326,300 30 $0 $0 Si $2,201,300

26 CC 1024579004 PINZON CRISTIAN         X         23030
1

30 $3,540,375 $566,500 EPS002 30 $3,540,375 $141,700 CCF24 30 $3,540,375 $141,700 14-4 30 $3,540,375 4.350% $154,100 30 $0 $0 Si $1,004,000

27 CC 1193097046 ROCHA DAVID         X         23030
1

30 $1,493,333 $239,000 EPS037 30 $1,493,333 $59,800 CCF24 30 $1,493,333 $59,800 14-4 30 $1,493,333 4.350% $65,000 30 $0 $0 Si $423,600

28 CC 79813059 ROJAS WILINTON         X         23020
1

30 $2,551,666 $408,300 EPS001 30 $2,551,666 $102,100 CCF24 30 $2,551,666 $102,100 14-4 30 $2,551,666 4.350% $111,000 30 $0 $0 Si $723,500

29 CC 1073510849 ROJAS YESID         X         23030
1

30 $1,594,791 $255,200 EPS017 30 $1,594,791 $63,800 CCF24 30 $1,594,791 $63,800 14-4 30 $1,594,791 4.350% $69,400 30 $0 $0 Si $452,200

30 CC 3090884 SALCEDO NEFTALI         X         25-14 30 $3,435,334 $549,700 EPS002 30 $3,435,334 $137,500 CCF24 30 $3,435,334 $137,500 14-4 30 $3,435,334 4.350% $149,500 30 $0 $0 Si $974,200

31 CC 19381754 URIBE LUIS         X         23030
1

30 $1,031,250 $165,000 EPS002 30 $1,031,250 $41,300 CCF24 30 $1,031,250 $41,300 14-4 30 $1,031,250 4.350% $44,900 30 $0 $0 Si $292,500

32 CC 1094371052 VILLAMIZAR DUVAN         X         23030
1

29 $1,673,749 $267,800 EPS008 29 $1,673,749 $67,000 CCF24 29 $1,673,749 $67,000 14-4 29 $1,673,749 4.350% $72,900 29 $0 $0 Si $474,700

33 CC 5493083 VILLAMIZAR LALO         X         25-14 30 $1,855,833 $297,000 EPS037 30 $1,855,833 $74,300 CCF24 30 $1,855,833 $74,300 14-4 30 $1,855,833 4.350% $80,800 30 $0 $0 Si $526,400

Total         Afiliados( 26) $65,985,647 $10,714,700 $65,985,647 $2,623,700 $66,221,062 $2,614,200 $65,985,647 $2,832,700 $0 $0 $18,785,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901624349 1 CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 A - 200 O MAS COTIZANTES CONSORCIO CYJ AEROCIVIL 
2022

CRA 7 NO 75 51 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6401500 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2023-01 1866018898 9445493247 E 2023/01/12 2023/01/16 BANCO DE OCCIDENTE 4 $18,870,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 26 $10,714,700 $48,600 $0 $10,763,300

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $414,100 $1,900 $0 $416,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $2,746,500 $12,500 $0 $2,759,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $5,320,900 $24,100 $0 $5,345,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $2,233,200 $10,100 $0 $2,243,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $2,832,700 $12,800 $0 $2,845,500

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 26 $2,832,700 $12,800 $0 $2,845,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $2,614,200 $11,800 $0 $2,626,000

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 26 $2,614,200 $11,800 $0 $2,626,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 26 $2,623,700 $12,100 $0 $2,635,800

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $102,100 $500 $0 $102,600

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $160,400 $800 $0 $161,200

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 5 $544,400 $2,500 $0 $546,900

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $239,100 $1,100 $0 $240,200

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 11 $1,005,600 $4,600 $0 $1,010,200

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $572,100 $2,600 $0 $574,700

TOTAL 26 $18,785,300 $85,300 $0 $18,870,600
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ANEXO 4 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: AEROPUERTO (51 Afiliados) $96,654,694 $15,515,400 $96,654,694 $3,840,700 $96,057,596 $3,816,800 $96,654,694 $6,552,100 $0 $0 $29,725,000

Centro de Trabajo: 5 (51 Afiliados) $96,654,694 $15,515,400 $96,654,694 $3,840,700 $96,057,596 $3,816,800 $96,654,694 $6,552,100 $0 $0 $29,725,000

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (51 Afiliados) $96,654,694 $15,515,400 $96,654,694 $3,840,700 $96,057,596 $3,816,800 $96,654,694 $6,552,100 $0 $0 $29,725,000

1 CC 1033816627 ALARCON BRIYITH         X         23030
1

30 $1,640,834 $262,600 EPS008 30 $1,640,834 $65,700 CCF24 30 $1,640,834 $65,700 14-11 30 $1,640,834 6.960% $114,300 30 $0 $0 Si $508,300

2 CC 1010223139 ARBOLEDA MARIA                  23030
1

30 $2,800,000 $448,000 EPS017 30 $2,800,000 $112,000 CCF24 30 $2,800,000 $112,000 14-11 30 $2,800,000 6.960% $194,900 30 $0 $0 Si $866,900

3 CC 1106951856 ARDILA CARLOS  X               X 25-14 16 $1,066,667 $170,700 EPS037 16 $1,066,667 $42,700 CCF24 16 $1,327,778 $53,200 14-11 16 $1,066,667 6.960% $74,300 16 $0 $0 Si $340,900

4 CC 1030616292 BARAJAS FABIAN         X         23030
1

30 $2,594,334 $415,100 EPS017 30 $2,594,334 $103,800 CCF24 30 $2,594,334 $103,800 14-11 30 $2,594,334 6.960% $180,600 30 $0 $0 Si $803,300

5 CC 79497832 BARRERO JORGE         X         25-14 30 $1,427,344 $228,400 EPS017 30 $1,427,344 $57,100 CCF24 30 $1,427,344 $57,100 14-11 30 $1,427,344 6.960% $99,400 30 $0 $0 Si $442,000

6 CC 1121895357 BOHORQUEZ 
FABIAN

        X         23030
1

30 $1,594,791 $255,200 EPS008 30 $1,594,791 $63,800 CCF24 30 $1,594,791 $63,800 14-11 30 $1,594,791 6.960% $111,000 30 $0 $0 Si $493,800

7 CC 80807543 BUITRAGO LUVIN X                 23020
1

19 $950,000 $152,000 EPS008 19 $950,000 $38,000 CCF24 19 $950,000 $38,000 14-11 19 $950,000 6.960% $66,200 19 $0 $0 Si $294,200

8 CC 93089177 CAICEDO JOSE                  23100
1

30 $3,500,000 $560,000 EPS010 30 $3,500,000 $140,000 CCF24 30 $3,500,000 $140,000 14-11 30 $3,500,000 6.960% $243,600 30 $0 $0 Si $1,083,600

9 CC 1110179534 CAPERA ANYELO         X         23030
1

30 $2,248,875 $359,900 ESSC24 30 $2,248,875 $90,000 CCF24 30 $2,248,875 $90,000 14-11 30 $2,248,875 6.960% $156,600 30 $0 $0 Si $696,500

10 CC 1110178391 CAPERA YOSEP         X         23100
1

30 $1,650,208 $264,100 EPS017 30 $1,650,208 $66,100 CCF24 30 $1,650,208 $66,100 14-11 30 $1,650,208 6.960% $114,900 30 $0 $0 Si $511,200

11 CC 79697843 CASTRO JOSE         X         25-14 30 $2,642,666 $422,900 EPS005 30 $2,642,666 $105,800 CCF24 30 $2,642,666 $105,800 14-11 30 $2,642,666 6.960% $184,000 30 $0 $0 Si $818,500

12 CC 79183385 CASTRO MAURICIO         X         23030
1

30 $1,961,604 $313,900 EPS037 30 $1,961,604 $78,500 CCF24 30 $1,961,604 $78,500 14-11 30 $1,961,604 6.960% $136,600 30 $0 $0 Si $607,500

13 CC 4228629 CORTES CARLOS         X         23030
1

30 $2,389,333 $382,300 EPS002 30 $2,389,333 $95,600 CCF24 30 $2,389,333 $95,600 14-11 30 $2,389,333 6.960% $166,300 30 $0 $0 Si $739,800

14 CC 1067093405 CUAVA KELLY          X        23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS037 1 $33,334 $0 CCF24 1 $33,334 $0 14-11 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $5,400

15 CC 1067093405 CUAVA KELLY          X        23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS037 1 $33,334 $0 CCF24 1 $33,334 $0 14-11 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $5,400

16 CC 1067093405 CUAVA KELLY         X         23030
1

28 $1,046,876 $167,600 EPS037 28 $1,046,876 $41,900 CCF24 28 $1,046,876 $41,900 14-11 28 $1,046,876 6.960% $72,900 28 $0 $0 Si $324,300

17 CC 1007866196 CULMA HUVER          X        23020
1

4 $180,000 $28,800 EPS017 4 $180,000 $0 CCF24 4 $180,000 $0 14-11 4 $180,000 0.000% $0 4 $0 $0 Si $28,800

18 CC 1007866196 CULMA HUVER         X         23020
1

26 $1,701,562 $272,300 EPS017 26 $1,701,562 $68,100 CCF24 26 $1,701,562 $68,100 14-11 26 $1,701,562 6.960% $118,500 26 $0 $0 Si $527,000

19 CC 1050040603 ESCOBAR JEAN          X        23030
1

1 $45,000 $7,200 ESSC07 1 $45,000 $0 CCF24 1 $45,000 $0 14-11 1 $45,000 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,200

20 CC 1050040603 ESCOBAR JEAN         X         23030
1

29 $1,458,281 $233,400 ESSC07 29 $1,458,281 $58,400 CCF24 29 $1,458,281 $58,400 14-11 29 $1,458,281 6.960% $101,500 29 $0 $0 Si $451,700

21 CC 80071044 GUIO JOSE         X         23020
1

30 $1,926,876 $308,400 EPS017 30 $1,926,876 $77,100 CCF24 30 $1,926,876 $77,100 14-11 30 $1,926,876 6.960% $134,200 30 $0 $0 Si $596,800

22 CC 79518437 LOAIZA YOBANY         X         23030
1

30 $2,642,666 $422,900 EPS002 30 $2,642,666 $105,800 CCF24 30 $2,642,666 $105,800 14-11 30 $2,642,666 6.960% $184,000 30 $0 $0 Si $818,500

23 CC 1016942987 MANRIQUE OTTO  X       X        X 23030
1

2 $542,083 $86,800 EPS005 2 $542,083 $21,700 CCF24 2 $622,639 $25,000 14-11 2 $542,083 6.960% $37,800 2 $0 $0 Si $171,300

24 CC 1007615938 MARTINEZ 
KATIUSCA

         X        23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS041 1 $33,334 $0 CCF24 1 $33,334 $0 14-11 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $5,400

25 CC 1007615938 MARTINEZ 
KATIUSCA

        X         23030
1

29 $1,013,542 $162,200 EPS041 29 $1,013,542 $40,600 CCF24 29 $1,013,542 $40,600 14-11 29 $1,013,542 6.960% $70,600 29 $0 $0 Si $314,000

26 CC 1030523973 MEDINA EDWIN         X         23030
1

30 $1,952,437 $312,400 EPS017 30 $1,952,437 $78,100 CCF24 30 $1,952,437 $78,100 14-11 30 $1,952,437 6.960% $135,900 30 $0 $0 Si $604,500

27 CC 1016032503 MORENO EDWIN         X         23030
1

30 $3,986,978 $638,000 EPS002 30 $3,986,978 $159,500 CCF24 30 $3,986,978 $159,500 14-11 30 $3,986,978 6.960% $277,500 30 $0 $0 Si $1,234,500

28 CC 1026270626 OLIVEROS WILLIAM           X  X     23030
1

9 $1,277,779 $217,300 EPS008 9 $1,277,779 $51,200 CCF24 5 $833,334 $33,400 14-11 9 $1,277,779 0.000% $0 5 $0 $0 Si $301,900

29 CC 1026270626 OLIVEROS WILLIAM                  23030
1

21 $3,500,000 $595,000 EPS008 21 $3,500,000 $140,000 CCF24 21 $3,500,000 $140,000 14-11 21 $3,500,000 6.960% $243,600 21 $0 $0 Si $1,118,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900527061 7 JMS INGENIERIA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AEROPUERTO CARRERA 45 A 91-45 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7030651 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2023-01 1858140329 9445364273 E 2023/01/16 2023/01/11 BANCO DE BOGOTA 0 $29,725,000
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30 CC 1016090964 PALACIO DAVID         X         23020
1

30 $3,733,333 $597,400 EPS005 30 $3,733,333 $149,400 CCF24 30 $3,733,333 $149,400 14-11 30 $3,733,333 6.960% $259,900 30 $0 $0 Si $1,156,100

31 CC 11685926 PARRA ALBEIRO         X         23030
1

30 $2,551,666 $408,300 EPS008 30 $2,551,666 $102,100 CCF24 30 $2,551,666 $102,100 14-11 30 $2,551,666 6.960% $177,600 30 $0 $0 Si $790,100

32 CC 80851445 PARRA JORGE         X         23020
1

30 $2,551,666 $408,300 EPS005 30 $2,551,666 $102,100 CCF24 30 $2,551,666 $102,100 14-11 30 $2,551,666 6.960% $177,600 30 $0 $0 Si $790,100

33 CC 80751093 PARRADO DIEGO         X         23030
1

30 $2,518,333 $403,000 EPSC34 30 $2,518,333 $100,800 CCF24 30 $2,518,333 $100,800 14-11 30 $2,518,333 6.960% $175,300 30 $0 $0 Si $779,900

34 CC 92191106 PATERNINA 
ABRAHAM

        X         23030
1

30 $2,248,875 $359,900 EPS002 30 $2,248,875 $90,000 CCF24 30 $2,248,875 $90,000 14-11 30 $2,248,875 6.960% $156,600 30 $0 $0 Si $696,500

35 CC 1110524783 PATIÑO MARIA X                 23030
1

9 $870,000 $139,200 EPS005 9 $870,000 $34,800 CCF24 9 $870,000 $34,800 14-11 9 $870,000 6.960% $60,600 9 $0 $0 Si $269,400

36 CC 1007743609 PAVA MILTON          X        23030
1

2 $66,667 $10,700 EPS037 2 $66,667 $0 CCF24 2 $66,667 $0 14-11 2 $66,667 0.000% $0 2 $0 $0 Si $10,700

37 CC 1007743609 PAVA MILTON         X         23030
1

28 $1,402,917 $224,500 EPS037 28 $1,402,917 $56,200 CCF24 28 $1,402,917 $56,200 14-11 28 $1,402,917 6.960% $97,700 28 $0 $0 Si $434,600

38 CC 1024463389 PEREZ EDWIN  X       X        X 23030
1

17 $1,256,209 $201,000 EPS017 17 $1,256,209 $50,300 CCF24 17 $1,312,598 $52,600 14-11 17 $1,256,209 6.960% $87,500 17 $0 $0 Si $391,400

39 CC 1193094267 PINTO CARLOS         X         23030
1

30 $1,651,666 $264,300 EPS002 30 $1,651,666 $66,100 CCF24 30 $1,651,666 $66,100 14-11 30 $1,651,666 6.960% $115,000 30 $0 $0 Si $511,500

40 CC 1005726773 PRADA ROMULO  X       X        X 23020
1

12 $423,333 $67,800 EPS017 12 $423,333 $17,000 CCF24 12 $451,111 $18,100 14-11 12 $423,333 6.960% $29,500 12 $0 $0 Si $132,400

41 CC 1024586102 PUENTES YEISON          X        23100
1

6 $200,000 $32,000 EPS002 6 $200,000 $0 CCF24 6 $200,000 $0 14-11 6 $200,000 0.000% $0 6 $0 $0 Si $32,000

42 CC 1024586102 PUENTES YEISON         X         23100
1

24 $1,123,750 $179,800 EPS002 24 $1,123,750 $45,000 CCF24 24 $1,123,750 $45,000 14-11 24 $1,123,750 6.960% $78,300 24 $0 $0 Si $348,100

43 CC 1007728061 QUIROGA DUVAN         X         23030
1

30 $1,621,459 $259,500 EPS017 30 $1,621,459 $64,900 CCF24 30 $1,621,459 $64,900 14-11 30 $1,621,459 6.960% $112,900 30 $0 $0 Si $502,200

44 CC 17190590 RAMIREZ LUIS                  25-14 30 $2,500,000 $400,000 EPS037 30 $2,500,000 $100,000 CCF24 30 $2,500,000 $100,000 14-11 30 $2,500,000 6.960% $174,000 30 $0 $0 Si $774,000

45 CC 52763951 ROCHA BLANCA                  23020
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS037 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

46 CC 11039049 RODRIGUEZ 
ARNOVIS

        X         23030
1

30 $1,503,281 $240,600 EPS002 30 $1,503,281 $60,200 CCF24 30 $1,503,281 $60,200 14-11 30 $1,503,281 6.960% $104,700 30 $0 $0 Si $465,700

47 CC 11305258 RODRIGUEZ 
GERMAN

        X         23020
1

30 $2,642,666 $422,900 EPS037 30 $2,642,666 $105,800 CCF24 30 $2,642,666 $105,800 14-11 30 $2,642,666 6.960% $184,000 30 $0 $0 Si $818,500

48 CC 79981407 ROJAS EULICEN         X         25-14 30 $1,524,583 $244,000 EPS017 30 $1,524,583 $61,000 CCF24 30 $1,524,583 $61,000 14-11 30 $1,524,583 6.960% $106,200 30 $0 $0 Si $472,200

49 CC 39020499 RUIDIAZ DAMARIS          X        23020
1

1 $33,334 $5,400 EPS002 1 $33,334 $0 CCF24 1 $33,334 $0 14-11 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $5,400

50 CC 39020499 RUIDIAZ DAMARIS           X       23020
1

11 $366,667 $58,700 EPS002 11 $366,667 $14,700 CCF24 0 $0 $0 14-11 11 $366,667 0.000% $0 0 $0 $0 Si $73,400

51 CC 39020499 RUIDIAZ DAMARIS         X         23020
1

18 $745,313 $119,300 EPS002 18 $745,313 $29,900 CCF24 18 $745,313 $29,900 14-11 18 $745,313 6.960% $51,900 18 $0 $0 Si $231,000

52 CC 1002700096 RUIZ JULIAN           X       23030
1

4 $133,334 $21,400 EPS037 4 $133,334 $5,400 CCF24 0 $0 $0 14-11 4 $133,334 0.000% $0 0 $0 $0 Si $26,800

53 CC 1002700096 RUIZ JULIAN         X         23030
1

26 $1,360,000 $217,600 EPS037 26 $1,360,000 $54,400 CCF24 26 $1,360,000 $54,400 14-11 26 $1,360,000 6.960% $94,700 26 $0 $0 Si $421,100

54 CC 1119816708 SALAS NERIETH         X         25-14 30 $2,666,667 $426,700 EPS017 30 $2,666,667 $106,700 CCF24 30 $2,666,667 $106,700 14-11 30 $2,666,667 6.960% $185,700 30 $0 $0 Si $825,800

55 CC 1014225735 SANCHEZ CLAUDIA         X         25-14 30 $2,477,250 $396,400 EPS017 30 $2,477,250 $99,100 CCF24 30 $2,477,250 $99,100 14-11 30 $2,477,250 6.960% $172,500 30 $0 $0 Si $767,100

56 CC 1004620983 SOLIS JOSE         X         23030
1

30 $1,304,376 $208,800 EPS002 30 $1,304,376 $52,200 CCF24 30 $1,304,376 $52,200 14-11 30 $1,304,376 6.960% $90,800 30 $0 $0 Si $404,000

57 CC 1000791678 TAMAYO WILDER         X         23030
1

30 $1,493,333 $239,000 EPS005 30 $1,493,333 $59,800 CCF24 30 $1,493,333 $59,800 14-11 30 $1,493,333 6.960% $104,000 30 $0 $0 Si $462,600

58 CC 1000272315 VARGAS DANIEL          X        23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS017 1 $33,334 $0 CCF24 1 $33,334 $0 14-11 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $5,400

59 CC 1000272315 VARGAS DANIEL           X       23030
1

2 $78,486 $12,600 EPS017 2 $78,486 $3,200 CCF24 0 $0 $0 14-11 2 $78,486 0.000% $0 0 $0 $0 Si $15,800

60 CC 1000272315 VARGAS DANIEL         X         23030
1

27 $1,437,708 $230,100 EPS017 27 $1,437,708 $57,600 CCF24 27 $1,437,708 $57,600 14-11 27 $1,437,708 6.960% $100,100 27 $0 $0 Si $445,400

61 CC 1013692663 VASQUEZ EDGAR          X        23030
1

1 $33,334 $5,400 EPSC34 1 $33,334 $0 CCF24 1 $33,334 $0 14-11 1 $33,334 0.000% $0 1 $0 $0 Si $5,400

62 CC 1013692663 VASQUEZ EDGAR         X         23030
1

29 $1,013,542 $162,200 EPSC34 29 $1,013,542 $40,600 CCF24 29 $1,013,542 $40,600 14-11 29 $1,013,542 6.960% $70,600 29 $0 $0 Si $314,000

63 CC 1033766038 VELASCO CRISTIAN         X         23030
1

30 $1,594,791 $255,200 EPS037 30 $1,594,791 $63,800 CCF24 30 $1,594,791 $63,800 14-11 30 $1,594,791 6.960% $111,000 30 $0 $0 Si $493,800

64 CC 1000454737 VELASQUEZ DIEGO         X         23020
1

30 $1,057,292 $169,200 EPS008 30 $1,057,292 $42,300 CCF24 30 $1,057,292 $42,300 14-11 30 $1,057,292 6.960% $73,600 30 $0 $0 Si $327,400

65 CC 1012460690 VELASQUEZ 
SEBASTIAN

        X         23020
1

30 $1,594,791 $255,200 EPS008 30 $1,594,791 $63,800 CCF24 30 $1,594,791 $63,800 14-11 30 $1,594,791 6.960% $111,000 30 $0 $0 Si $493,800

Total         Afiliados( 51) $96,654,694 $15,515,400 $96,654,694 $3,840,700 $96,057,596 $3,816,800 $96,654,694 $6,552,100 $0 $0 $29,725,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900527061 7 JMS INGENIERIA S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AEROPUERTO CARRERA 45 A 91-45 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7030651 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2023-01 1858140329 9445364273 E 2023/01/16 2023/01/11 BANCO DE BOGOTA 0 $29,725,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 51 $15,515,400 $0 $0 $15,515,400

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 3 $1,035,900 $0 $0 $1,035,900

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $2,289,100 $0 $0 $2,289,100

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 30 $9,164,700 $0 $0 $9,164,700

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $3,025,700 $0 $0 $3,025,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 51 $6,552,100 $0 $0 $6,552,100

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 51 $6,552,100 $0 $0 $6,552,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 51 $3,816,800 $0 $0 $3,816,800

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 51 $3,816,800 $0 $0 $3,816,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 51 $3,840,700 $0 $0 $3,840,700

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 2 $141,400 $0 $0 $141,400

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 7 $566,900 $0 $0 $566,900

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $90,000 $0 $0 $90,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $140,000 $0 $0 $140,000

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 14 $1,022,100 $0 $0 $1,022,100

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $58,400 $0 $0 $58,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 9 $588,700 $0 $0 $588,700

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $40,600 $0 $0 $40,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 9 $719,000 $0 $0 $719,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $473,600 $0 $0 $473,600

TOTAL 51 $29,725,000 $0 $0 $29,725,000
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BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC79257016

PAGADO 07/01/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2023-01-10, 05:50:57 AM Numéro Planilla:

diciembre de 2022 enero de 2023

60267758

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

JOSE ARGEON MORA SERRANO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 15C ESTE #22 - 22

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5751523

 Dirección

BOGOTA D.C.
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
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M

A

D
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s 
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P
S
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6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1032455022 00 (230201) PROTECCION $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000CARLOS ANDRES SERNA
GALLEGO 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1069176654 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000NICOLAS SANCHEZ CANTE 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 27.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 400.000 $ 16.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1073692418 00 (231001) COLFONDOS $ 400.000 $ 64.000 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 400.000 $ 16.000 $ 400.000BRAYAN ALEXIS GARCIA
CUELLAR 1212X 121201 0 $ 123.900

6,960 $ 34.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 500.000 $ 20.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 11510477 00 (230201) PROTECCION $ 500.000 $ 80.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 500.000 $ 20.000 $ 500.000WALTER GERARDO ROJAS
SEPULVEDA 1515X 151501 0 $ 154.800

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 17872460 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000LINARIO ADRIAN GONZALEZ
IPUANA 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 3080739 00 (230201) PROTECCION $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000JOSE HERIBERTO LOPEZ
ROJAS 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 11.700 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 166.667 $ 6.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 51970852 00 (25-14) COLPENSIONES $ 166.667 $ 26.700 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 166.667 $ 6.700 $ 166.667BLANCA FLOR QUINTERO
VELANDIA 55X 5501 0 $ 51.800

6,960 $ 27.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 400.000 $ 16.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 5935728 00 (25-14) COLPENSIONES $ 400.000 $ 64.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 400.000 $ 16.000 $ 400.000REINEL RIOS ZEA 1212X 121201 0 $ 123.900

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79547095 00 (230201) PROTECCION $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000JOSE FRANQUIN MORA
SERRANO 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79547096 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000OSCAR HERNANDO MORA
SERRANO 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79812948 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000GONZALO ROA SOLER 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 80740757 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000LISNEL ANTONIO OLAYA
MARTINEZ 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 27.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 400.000 $ 16.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5725928 00 (230301) PORVENIR $ 400.000 $ 64.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 400.000 $ 16.000 $ 400.000ROSA MARIANA ALVARADO 1212X 121201 0 $ 123.900

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 975468 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000GERMAN TORREALBA TONA 3030 303001 0 $ 309.600

6,960 $ 69.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.000.000 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 993685 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 40.000 $ 1.000.000WILMER JOSE PEROZO 3030 303001 0 $ 309.600

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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$ 3.674.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 21.200 $ 3.695.500

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 11.866.667 $ 11.866.667 $ 11.866.667 $ 11.866.667 $ 1.898.700 $ 474.700 $ 826.200 $ 474.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC79257016

PAGADO 07/01/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2023-01-10, 05:49:21 AM Numéro Planilla:

diciembre de 2022 diciembre de 2022

60268157

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

JOSE ARGEON MORA SERRANO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 15C ESTE #22 - 22

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5751523

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA
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 ESAP
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Administradora TOTALIBC
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Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos
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Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
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A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
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T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o
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o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
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s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 69.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79257016 00 (230301) PORVENIR $ 1.000.000 $ 160.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.000.000 $ 125.000 $ 1.000.000JOSE ARGEON MORA
SERRANO 3030 03057 0 $ 354.600

$ 354.600

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 2.200 $ 356.800

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 160.000 $ 125.000 $ 69.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 830085821
OTILIO NICOLAS  MORENO BLANCO LTDA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CALLE 64 A N 68 G 03 3783717

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7865219034 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/04 1848093260

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 10 $ 1.653.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.653.200 $ 0 $ 1.653.200
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 320.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 320.000 $ 0 $ 320.000
25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 640.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 640.000 $ 0 $ 640.000
230201 230201- PROTECCION 1 $ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000 $ 0 $ 160.000
SUBTOTALES: $ 2.773.200 $ 0 $ 2.773.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 161.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 161.400 $ 0 $ 0 $ 161.400
EPS008 EPS008-COMPENSAR 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 80.000
EPSC34 EPSC34-CAPITAL SALUD EPSS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 40.000
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 40.000
EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 40.000
EPS017 EPS017-FAMISANAR 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 285.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 285.400 $ 0 $ 0 $ 285.400
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 120.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 120.000 $ 0 $ 0 $ 120.000
SUBTOTALES: $ 766.800 $ 0 $ 0 $ 766.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-29 14-29-LA EQUIDAD 18 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.205.600 $ 1.205.600 $ 0 $ 0 $ 1.205.600
SUBTOTALES: $ 1.205.600 $ 0 $ 0 $ 1.205.600

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 18 $ 766.800 $ 0 $ 766.800
SUBTOTALES: $ 766.800 $ 0 $ 766.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1006878929

LIMA AVILA
YEISON
ANDRES

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1014253693

BLANCO
SOTO JOSE
FELIPE

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1030626481

VANEGAS
TORREZ
EFRAIN

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1033768188

PRIETO
VARGAS
MARIA
ANGELICA

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1069898116

PEÑA
ALMONANSI
D LIMMAR
AUGUSTO

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

1 $ 33.334 $ 5.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.400EPS002-
SALUD
TOTAL

1 $ 33.334 $ 1.400 $ 0 $ 1.40014-29-LA
EQUIDAD

1 $ 33.334 02 $ 2.400 1 $ 33.334CCF24-
COMPENS
AR

$ 1.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1093922051

ALVAREZ
SOLAR
SAMUEL DE
JESUS

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
1097666270

ARIZA
GUTIERREZ
CARLOS
ALBERTO

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1101757215

HERRERA
SUAREZ
DANIEL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000NUEVA
EPS CM

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1105055813

BRIÑEZ
DUCUARA
SANTOS

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1125289805

MORENO
VALENCIA
ALIETH
NICOLE

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

03 $ 5.30030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
17221364

OLIVEROS
PARDO JAIR

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2023/01/04 1:44 PM USUARIO: SOI CC51679309 2PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 830085821
OTILIO NICOLAS  MORENO BLANCO LTDA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CALLE 64 A N 68 G 03 3783717

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7865219034 E-EMPLEADOS
diciembre 2022 enero 2023

0
2023/01/04 1848093260

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

12 CC
17221646

LIMA  LUIS
HUMBERTO

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
51735898

SOTO
BERMEO
NOHORA
REGINA

DEPEND REQ CUMP
PENS

$ 1.835.000 FIJO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.835.000

$ 73.400 $ 0 $ 73.40014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.835.000

02 $
127.800

30 $
1.835.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 73.400 $ 0 $ 0SI $ 0 $ 0

14 CC
53907542

PEÑARANDA
PUSHAINA
SOLEIDIS

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC 7063331 GAMEZ
GONZALEZ
YERLAN
RAUL

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPSC34-
CAPITAL
SALUD
EPSS

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
79041814

MORENO
BLANCO
OTILIO
NICOLAS

DEPEND $ 2.298.720 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.298.720

$ 367.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 367.800EPS017-
FAMISANA
R

30 $
2.298.720

$ 92.000 $ 0 $ 92.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
2.298.720

$
160.000

30 $
2.298.720

CCF24-
COMPENS
AR

$ 92.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
79408549

BARRETO
MORENO
NELSON
YESID

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

03 $ 5.30030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
79971347

BENAVIDES
BOHORQUE
Z GUSTAVO

DEPEND $ 1.000.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.000.000

$ 40.000 $ 0 $ 40.00014-29-LA
EQUIDAD

30 $
1.000.000

02 $ 69.60030 $
1.000.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 40.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 5.512.400

2023/01/04 1:44 PM USUARIO: SOI CC51679309 2PÁGINA 2 DE



 

 

ANEXO 9 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CONSTRUOBRAS (71 Afiliados) $42,833,354 $6,855,400 $44,100,022 $1,766,200 $43,780,899 $1,753,500 $44,100,022 $3,001,100 $0 $0 $13,376,200

Centro de Trabajo: CONSTRUOBRAS (70 Afiliados) $42,833,354 $6,855,400 $43,100,022 $1,726,200 $42,780,899 $1,713,500 $43,100,022 $2,995,800 $0 $0 $13,290,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (70 Afiliados) $42,833,354 $6,855,400 $43,100,022 $1,726,200 $42,780,899 $1,713,500 $43,100,022 $2,995,800 $0 $0 $13,290,900

1 CC 1002299847 BARRERA BOLIVAR 
WILLIAM MAURICIO

X                 23030
1

28 $933,334 $149,400 EPS008 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

2 CC 80735475 BARRERO 
RODRIGUEZ LUIS 
FERNANDO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

3 CC 1023947834 BARRETO BONILLA 
JUAN SEBASTIAN

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

4 CC 1033693324 BEDOYA ALVAREZ 
OSCAR STEVENS

          X       23020
1

1 $33,334 $5,400 EPS008 1 $33,334 $1,400 CCF24 0 $0 $0 14-4 1 $33,334 0.000% $0 0 $0 $0 Si $6,800

5 CC 1033693324 BEDOYA ALVAREZ 
OSCAR STEVENS

                 23020
1

29 $966,667 $154,700 EPS008 29 $966,667 $38,700 CCF24 29 $966,667 $38,700 14-4 29 $966,667 6.960% $67,300 29 $0 $0 Si $299,400

6 CC 1103113755 BELTRAN BARBOZA 
ELVER EDUARDO

X X                23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS002 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

7 CC 86030625 BERMUDEZ JOSE 
ARCADIO

X X                25-14 1 $33,334 $5,400 EPS037 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

8 CC 1031178473 BETANCOURT 
MORA HADE 
TATIANA

                 23030
1

30 $1,800,000 $288,000 EPS008 30 $1,800,000 $72,000 CCF24 30 $1,800,000 $72,000 14-4 30 $1,800,000 6.960% $125,300 30 $0 $0 Si $557,300

9 CC 1104807542 BONILLA BECERRA 
ARLEY

X X                23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS005 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

10 CC 1019047880 BORDA ORTIZ 
ANDRES FELIPE

X X                23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS017 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

11 CC 80084976 BUITRAGO 
MORENO 
LALLONEM

X X                23020
1

1 $33,334 $5,400 EPS005 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

12 CC 80371354 BUSTOS DUARTE 
JAIRO RAUL

                 25-14 30 $2,000,000 $320,000 EPS008 30 $2,000,000 $80,000 CCF24 30 $2,000,000 $80,000 14-4 30 $2,000,000 6.960% $139,200 30 $0 $0 Si $619,200

13 CC 1005852285 CABALLERO 
ROMERO DUBAN 
FELIPE

          X       23030
1

2 $66,667 $10,700 EPSC34 2 $66,667 $2,700 CCF24 0 $0 $0 14-4 2 $66,667 0.000% $0 0 $0 $0 Si $13,400

14 CC 1005852285 CABALLERO 
ROMERO DUBAN 
FELIPE

                 23030
1

28 $933,334 $149,400 EPSC34 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

15 CC 1006414961 CORREDOR 
VARGAS BRAYAN 
DAVID

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS041 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

16 CC 1010222752 CORREDOR 
PAREDES JESSICA 
ALEJANDRA

                 23020
1

30 $1,700,000 $272,000 EPS017 30 $1,700,000 $68,000 CCF24 30 $1,700,000 $68,000 14-4 30 $1,700,000 6.960% $118,400 30 $0 $0 Si $526,400

17 CC 1079292893 CUESTA ROVIRA 
WILLINTON

X                 23020
1

10 $333,334 $53,400 EPS037 10 $333,334 $13,400 CCF24 10 $333,334 $13,400 14-4 10 $333,334 6.960% $23,300 10 $0 $0 Si $103,500

18 CC 73201476 DIAZ NARVAEZ 
CESAR AUGUSTO

X                 23100
1

15 $500,000 $80,000 EPS005 15 $500,000 $20,000 CCF24 15 $500,000 $20,000 14-4 15 $500,000 6.960% $34,800 15 $0 $0 Si $154,800

19 CC 77021679 DIAZ OÑATE LUIS 
AGUSTIN

X X                23020
1

1 $33,334 $5,400 EPSC34 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

20 CC 79912615 DIAZ ZARATE 
OSCAR BERNARDO

X                 23030
1

3 $100,000 $16,000 EPS002 3 $100,000 $4,000 CCF24 3 $100,000 $4,000 14-4 3 $100,000 6.960% $7,000 3 $0 $0 Si $31,000

21 CC 79132107 GARAY TORRES 
HENRY OSWALDO

X                 23090
1

28 $933,334 $149,400 EPSC34 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

22 CC 79125708 GARAY TORRES 
JORGE ENRIQUE

X                 23100
1

28 $933,334 $149,400 EPS017 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

23 CC 1014214357 GARCIA 
RODRIGUEZ 
CAMILO ANDRES

X                 23030
1

28 $933,334 $149,400 EPS008 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

24 CC 3146933 GARZON OCHOA 
JORGE LEONARDO

X                 23020
1

5 $166,667 $26,700 EPS041 5 $166,667 $6,700 CCF24 5 $166,667 $6,700 14-4 5 $166,667 6.960% $11,700 5 $0 $0 Si $51,800

25 CC 1019060999 GARZON GARCIA 
PEDRO HOSWALDO

X                 23020
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900773521 7 CONSTRUOBRAS VIALES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSTRUOBRAS carrera 11 c  3-60 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4801213 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-12 1799699224 9443899813 E 2022/12/06 2022/12/07 BANCO DAVIVIENDA 1 $13,391,300
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26 CC 80128201 GOMEZ SILVA 
EDILBERTO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

27 CC 80131260 GOMEZ SILVA 
MANUEL ANTONIO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

28 CC 80158806 GONZALEZ 
SANCHEZ RICARDO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

29 CC 3021885 GUTIERREZ 
CASTAÑEDA MARIO

X                 25-14 28 $933,334 $149,400 EPS005 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

30 CC 6760297 HERNANDEZ 
MUÑOZ CARLOS 
JULIO

X                 0 $0 $0 EPS002 7 $233,334 $9,400 CCF24 7 $233,334 $9,400 14-4 7 $233,334 6.960% $16,300 7 $0 $0 Si $35,100

31 CC 16481889 HINESTROZA 
MOSQUERA ANGEL 
TULIO

X                 25-14 7 $233,334 $37,400 EPS002 7 $233,334 $9,400 CCF24 7 $233,334 $9,400 14-4 7 $233,334 6.960% $16,300 7 $0 $0 Si $72,500

32 CC 7253969 HOYOS VEGA 
ALBEIRO

X X                23020
1

1 $33,334 $5,400 EPS037 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

33 CC 1033769481 ISAZA RIAÑO 
PAOLA KATHERIN

X                 23030
1

3 $100,000 $16,000 EPS017 3 $100,000 $4,000 CCF24 3 $100,000 $4,000 14-4 3 $100,000 6.960% $7,000 3 $0 $0 Si $31,000

34 CC 80127715 ISAZA RODRIGUEZ 
WILY JAIRO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

35 CC 79338744 LOMBANA 
SANCHEZ ALBERTO

X                 23100
1

12 $400,000 $64,000 EPS017 12 $400,000 $16,000 CCF24 12 $400,000 $16,000 14-4 12 $400,000 6.960% $27,900 12 $0 $0 Si $123,900

36 CC 1069753009 LOPEZ PINZON 
OSCAR DARIO

X                 23030
1

28 $933,334 $149,400 EPS002 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

37 CC 19447105 MANCERA PEDRAZA 
LUIS TOBIAS

X                 23030
1

28 $933,334 $149,400 EPS008 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

38 PT 5004517 MANZANO 
HENRIQUEZ JOSE 
LUIS

X                 23020
1

28 $933,334 $149,400 EPS010 28 $933,334 $37,400 CCF24 28 $933,334 $37,400 14-4 28 $933,334 6.960% $65,000 28 $0 $0 Si $289,200

39 CC 4223687 MARTINEZ RUIZ 
CARLOS JULIO

X                 23030
1

7 $233,334 $37,400 EPS002 7 $233,334 $9,400 CCF24 7 $233,334 $9,400 14-4 7 $233,334 6.960% $16,300 7 $0 $0 Si $72,500

40 PT 1546957 MENDEZ VALERO 
RONNY

X                 23030
1

7 $233,334 $37,400 EPS017 7 $233,334 $9,400 CCF24 7 $233,334 $9,400 14-4 7 $233,334 6.960% $16,300 7 $0 $0 Si $72,500

41 CC 71690920 MESA JAIME 
DANIEL

X                 23100
1

7 $233,334 $37,400 EPS005 7 $233,334 $9,400 CCF24 7 $233,334 $9,400 14-4 7 $233,334 6.960% $16,300 7 $0 $0 Si $72,500

42 CC 80400018 MOLANO CARREÑO 
JAVIER ALBERTO

X X                23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS008 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

43 CC 79764824 OCHOA REINA 
JOHN JAIRO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

44 CC 1033791974 PALACIOS VARELA 
JIANCARLO

 X                23020
1

5 $166,667 $26,700 EPS037 5 $166,667 $6,700 CCF24 5 $166,667 $6,700 14-4 5 $166,667 6.960% $11,700 5 $0 $0 Si $51,800

45 CC 1074712783 PALOMEQUE 
GAVIRIA LEVIS 
ANTONIO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

46 CC 7252343 PALOMO ORTIZ 
WILLIAM

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

47 CC 1016014507 PENAGOS RAMOS 
OVIDIO

X                 23030
1

15 $500,000 $80,000 EPS002 15 $500,000 $20,000 CCF24 15 $500,000 $20,000 14-4 15 $500,000 6.960% $34,800 15 $0 $0 Si $154,800

48 CC 1102881283 PEREZ PATERNINA 
DAIRO JESUS

X                 23030
1

15 $500,000 $80,000 EPS002 15 $500,000 $20,000 CCF24 15 $500,000 $20,000 14-4 15 $500,000 6.960% $34,800 15 $0 $0 Si $154,800

49 CC 1033819066 PRADA 
BOCANEGRA 
EDWARD 
FERNANDO

                 23020
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS008 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

50 CC 82140577 RENTERIA ORTIZ 
MILTON

                 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPSC34 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

51 CC 1005676851 RIVERA PRASCA 
LEONARDO JOSE

 X                23030
1

26 $866,667 $138,700 EPS037 26 $866,667 $34,700 CCF24 26 $866,667 $34,700 14-4 26 $866,667 6.960% $60,400 26 $0 $0 Si $268,500

52 CC 74358720 RODRIGUEZ 
PINEDA GUSTAVO

                 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS037 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

53 CC 11186759 RODRIGUEZ LOPEZ 
JUAN CARLOS

X                 23020
1

12 $400,000 $64,000 EPS008 12 $400,000 $16,000 CCF24 12 $400,000 $16,000 14-4 12 $400,000 6.960% $27,900 12 $0 $0 Si $123,900

54 CC 9154867 RODRIGUEZ 
RODRIGUEZ 
NESTOR

X X                23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS002 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

55 CC 1123861964 ROJAS LIMA 
RAMIRO 
HERNANDO

                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

56 CC 1030557880 ROMERO GARCIA 
RAUL ESTEBAN

X                 23020
1

3 $100,000 $16,000 EPS017 3 $100,000 $4,000 CCF24 3 $100,000 $4,000 14-4 3 $100,000 6.960% $7,000 3 $0 $0 Si $31,000

57 CC 10766428 RUIZ DURANGO 
LUIS GABRIEL

 X                25-14 1 $33,334 $5,400 EPS017 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

58 CC 1033677889 SABOGAL CUESTAS 
JEFERSON DANIEL

X                 23030
1

15 $500,000 $80,000 EPS002 15 $500,000 $20,000 CCF24 15 $500,000 $20,000 14-4 15 $500,000 6.960% $34,800 15 $0 $0 Si $154,800

59 CC 80728157 SANCHEZ TORRES 
JEMAY JHOVANY

X X                23030
1

1 $33,334 $5,400 EPS002 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $10,600

60 CC 80748035 SANCHEZ ZARATE 
JOHN JAIRO

X                 23030
1

6 $200,000 $32,000 EPS002 6 $200,000 $8,000 CCF24 6 $147,544 $6,000 14-4 6 $200,000 6.960% $14,000 6 $0 $0 Si $60,000
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61 CC 73236563 SANTANA 
CAÑAVERAS EVER 
ENRIQUE

X                 23100
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

62 CC 19305924 SIATAMA GARCIA 
MARCO TULIO

 X                0 $0 $0 EPS005 1 $33,334 $1,400 CCF24 1 $33,334 $1,400 14-4 1 $33,334 6.960% $2,400 1 $0 $0 Si $5,200

63 CC 1053664843 SISA ESTUPIÑAN 
CRISTIAN 
FERNANDO

X                 23030
1

21 $700,000 $112,000 EPS017 21 $700,000 $28,000 CCF24 21 $700,000 $28,000 14-4 21 $700,000 6.960% $48,800 21 $0 $0 Si $216,800

64 CC 1014206808 SISA ESTUPIÑAN 
EDUAR DUBAN

X                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

65 CC 77011839 SUAREZ ARRIETA 
NUMAS

                 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

66 CC 79238725 TORO CARLOS 
ARTURO

X                 23020
1

5 $166,667 $26,700 EPS041 5 $166,667 $6,700 CCF24 5 $1 $100 14-4 5 $166,667 6.960% $11,700 5 $0 $0 Si $45,200

67 CC 1052400538 TORO ARIAS OSCAR 
FERNANDO

X                 23030
1

5 $166,667 $26,700 EPS010 5 $166,667 $6,700 CCF24 5 $166,667 $6,700 14-4 5 $166,667 6.960% $11,700 5 $0 $0 Si $51,800

68 CC 1023864153 TORRES VIRGUES 
FABIO

X                 23030
1

10 $333,334 $53,400 EPSC34 10 $333,334 $13,400 CCF24 10 $333,334 $13,400 14-4 10 $333,334 6.960% $23,300 10 $0 $0 Si $103,500

69 CC 80130568 VANEGAS URETE 
OMAR ARNULFO

X                 23020
1

6 $200,000 $32,000 EPS017 6 $200,000 $8,000 CCF24 6 $200,000 $8,000 14-4 6 $200,000 6.960% $14,000 6 $0 $0 Si $62,000

70 CC 85438645 VEGA CANTILLO 
BIVIANO

X                 23030
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

71 CC 962437 VEGA CANTILLO 
EMELSON

X                 23100
1

30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 6.960% $69,600 30 $0 $0 Si $309,600

72 CC 1117233931 VELEZ GUTIERREZ 
HECTOR

 X                23020
1

5 $166,667 $26,700 EPS017 5 $166,667 $6,700 CCF24 5 $166,667 $6,700 14-4 5 $166,667 6.960% $11,700 5 $0 $0 Si $51,800

Centro de Trabajo: RIESGO I (1 Afiliados) $0 $0 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $5,300 $0 $0 $85,300

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $0 $0 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $5,300 $0 $0 $85,300

73 CC 41785919 PLAZAS GONZALEZ 
MARGARETH

                 0 $0 $0 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF24 30 $1,000,000 $40,000 14-4 30 $1,000,000 0.522% $5,300 30 $0 $0 Si $85,300

Total         Afiliados( 71) $42,833,354 $6,855,400 $44,100,022 $1,766,200 $43,780,899 $1,753,500 $44,100,022 $3,001,100 $0 $0 $13,376,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900773521 7 CONSTRUOBRAS VIALES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSTRUOBRAS carrera 11 c  3-60 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4801213 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-12 1799699224 9443899813 E 2022/12/06 2022/12/07 BANCO DAVIVIENDA 1 $13,391,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 68 $6,855,400 $7,600 $0 $6,863,000

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $650,800 $800 $0 $651,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 8 $997,600 $1,100 $0 $998,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 37 $3,867,700 $4,200 $0 $3,871,900

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 16 $1,189,900 $1,300 $0 $1,191,200

     SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $149,400 $200 $0 $149,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 71 $3,001,100 $3,300 $0 $3,004,400

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 71 $3,001,100 $3,300 $0 $3,004,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 71 $1,753,500 $1,900 $0 $1,755,400

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 71 $1,753,500 $1,900 $0 $1,755,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 71 $1,766,200 $2,300 $0 $1,768,500

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 5 $132,300 $200 $0 $132,500

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 9 $361,700 $400 $0 $362,100

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $44,100 $100 $0 $44,200

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 21 $584,300 $700 $0 $585,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $97,600 $200 $0 $97,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $53,400 $100 $0 $53,500

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 19 $421,800 $500 $0 $422,300

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $71,000 $100 $0 $71,100

TOTAL 71 $13,376,200 $15,100 $0 $13,391,300
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