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1 INTRODUCCION

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL, tiene bajo su
responsabilidad el cumplimiento de la Mision Institucional guiada a garantizar el desarrollo
ordenado de la aviacién civil, de la industria aérea y la utilizacion segura del espacio aéreo
colombiano, facilitando el transporte intermodal y contribuyendo al mejoramiento de la
competitividad del pais.

El alcance del contrato de obra cuyo objeto es “REALIZAR EL MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO
TIERRA EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTA”, obliga al
CONTRATISTA (CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022), a cumplir con lo previsto en los
pliegos de condiciones, anexos técnicos y la normatividad vigente que rige este tipo de
proyectos a nivel nacional.

La Interventoria a cargo de ELSA TORRES ARENALES como representante de la
AEROCIVL realizara la supervisién, la vigilancia, control, seguimiento y acompafiamiento a
las actividades a desarrollar en cumplimiento del contrato No. 22001197 H3 DE 2022, que
tiene por objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL AL MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO
TIERRA A CARGO DE LA AEROCIVIL EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA
CIUDAD DE BOGOTA".

El siguiente informe contiene el estado y avance del contrato No. 22001132 H4 DE 2022, a
cargo de CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022, en el periodo de facturacién comprendido
entre el 17 de enero de 2023 al 16 de febrero de 2023.
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2 ANTECEDENTES DEL CONTRATO

El Aeropuerto Internacional El dorado se encuentra localizado a 13,35 kilometros al
occidente del centro (Plaza de Bolivar) de Bogota, entre las localidades de Fontib6n y
Engativd. Se cataloga como el primer aeropuerto en transporte de carga y el tercer
aeropuerto de mayor nimero de pasajeros movilizados en América Latina, luego del
aeropuerto de la ciudad de México y el Aeropuerto de la ciudad de Sao Paulo, en Brasil.
Ubicado en las coordenadas ARP 04°42°05,76N — 74°08°49,00"W, a una altura de 2.548,16
MSL, con temperatura promedio de referencia de 20°C.

En la actualidad el lado tierra del Aeropuerto Internacional Eldorado, se encuentra
concesionado a OPAIN S.A., y la AEROCIVIL tiene a su cargo en el lado aire: pistas y calles
de rodaje, zonas de seguridad, sistema de radio ayudas y de navegacién aérea, torre de
Control y el Centro de Gestion Aeronautica de Colombia — CGAC. Actualmente el
Aeropuerto Internacional El Dorado cuenta con dos pistas con orientacion 13L/31R y
13R/31L), con longitudes de 3.800 metros y un ancho de 45 metros, las cuales operan a
una elevacion cercana a los 2.547 metros sobre el nivel medio del mar.

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, se encuentra interesada en
REALIZAR EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA
AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO TIERRA EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE
LA CIUDAD DE BOGOTA con el fin de conllevar el desarrollo y mantenimiento de la
infraestructura aeroportuaria, se tomara medidas preventivas y correctivas en la
infraestructura aeroportuaria y de esta forma se garantiza la prestacion y operacion del
servicio en el aeropuerto para lograr un avance de la actividad comercial, seguridad
operacional y mayor cubrimiento del estado en zonas apartadas del pais, basada en la
normatividad vigente en materia aeroportuaria.

Ademas, se le da cumpliendo a uno de los propdésitos de la Entidad el cual es preservar el
patrimonio publico mitigando el impacto negativo visual que genera el deterioro avanzado
de la infraestructura aeroportuaria, asi como mejorar la imagen institucional recuperando
dicha infraestructura, realizando actividades de mantenimiento, adecuacion y rehabilitacion,
teniendo en cuenta la normatividad establecida por la U.A.E.A.C (Unidad Administrativa
Especial de Aerondutica Civil) en la seccién décimo cuarto del reglamento aeronautico de
Colombia referente al numeral 14.2.2 Estudio, construccion y reformas de aerédromos,
aeropuertos, helipuertos e Instalaciones, garantizando la seguridad y la calidad en la
prestacion de servicios a través del mantenimiento y conservaciéon de la infraestructura
aeroportuaria

Asi mismo, y en consideracion a la terminacién del contrato de concesién No. CODAC 0110
OP suscrito desde el afio 1995 entre la Compafia de Desarrollo Aeropuerto Eldorado
CODAC S.A., y la Agencia Nacional de Infraestructura ANI, ademas con el fin de garantizar
los niveles de seguridad en la operacion del aeropuerto, existe la obligacion por parte de la
AEROCIVIL de llevar cabo procesos de contratacion con el fin de ejecutar los
mantenimientos rutinarios de la infraestructura lado aire, que se encontraban a cargo de
dicho concesionario.

Areas a cargo de la Aeronautica Civil:
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e Pistas

e Calles de Rodaje

e Torre de Control

¢ Edificios con equipos de radio-ayudas de aeronavegacion y visuales
e Zonas de seguridad

o Edificio SEI
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3 DATOS GENERALES

3.1 Estado general del contrato de obra e interventoria

El acta de inicio del contratista de oba CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 y la
Interventoria ELSA TORRES ARENALES para el presente proyecto “REALIZAR EL
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO
AIRE Y LADO TIERRA EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTA.”
se suscribié el dia 05 de septiembre de 2021, con un plazo estimado para la ejecucion del
presente contrato hasta el 16 de diciembre de 2022.

De acuerdo con las especificaciones técnicas del contrato y las condiciones requeridas por
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL, para esta
contratacion, se busca mejorar a corto plazo la prestacion del servicio a los usuarios y
proporcionar condiciones en infraestructura para el cumplimiento de los estandares de
seguridad operacional del orden Nacional e Internacional, mediante la ejecucion de
actividades de mantenimiento aplicados a la infraestructura lado aire, asi como la atencion
oportuna de las eventualidades o casos de emergencia que surjan durante las 24 horas del
dia, en desarrollo del alcance del contrato de obra y durante su plazo de ejecucion.
Finalmente, el contrato permite contar con un plan de mantenimiento estructurado, el cual
sera aplicable para dar continuidad al mantenimiento de la infraestructura del aeropuerto El
Dorado de Bogota D.C.

El contratista deberd desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en los Documentos del Proceso de
Contratacion No. 22001132 H4 de 2022, los cuales hacen parte integral del presente
contrato, de igual forma el Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, a los precios
cotizados en la propuesta y con sus propios medios: materiales, maquinaria, laboratorios,
equipos y personal, en forma independiente y con plena autonomia técnica y administrativa,
hasta su total terminacion y aceptacion de obras y/o inmuebles por adhesién en la zona del
proyecto.

En este sentido con oficio INT-AERODORADO-219-2022 del 06 de diciembre del 2022 se
hizo solicitud aprobacién de prérroga por veinticuatro (24) dias hasta el 09 de enero de 2023
a la Aerocivil, lo anterior en virtud de lo expuesto en el manual de contratacion de la Aerocivil
y la solicitud de tramite del contratista recibida por oficio 164-22-CLI-C&J2022-DIR, en
donde se sustentaba las razones técnicas de requerir la prérroga debido al estado del clima
y su afectacién en la terminacién de las actividades que se realizan a la intemperie.

El dia 02 de enero de 2023 se recibié del CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 el oficio 164-
22-CLI-C&J2022-DIR donde solicitaba prorroga y adicién presupuestal, teniendo en cuenta
las necesidades de seguridad operacional y correcto funcionamiento del aeropuerto
Internacional El Dorado, posteriormente esta Interventoria pone a consideracion de la
Aeronautica Civil dichos requerimientos, recibiendo aval el dia 06 de enero del 2023, de
prorrogar hasta el 28 de febrero de 2023 y adicionar recursos por la suma de
$2.775.190.819,00 IVA incluido.
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AERONAUTICA CIVIL
Unidad Administrativa Especial

3.2

Informacion general del contrato de obra e interventoria

Se presenta la informacidn general para los contratos de obra e interventoria.

3.2.1 Contrato de obra

Se presenta la informacién general para los contratos de obra.

CONTRATO NO.
CONTRATANTE

CONTRATISTA
REPRESENTANTE
LEGAL

OBJETO

VALOR

EMAIL

DIRECCION
INTERVENTORIA
SUPERVISOR

CLASE DE GARANTIA
FECHA DE EXPEDICION
DE LA GARANTIA.

PRORROGA
PLAZO
FECHA  TERMINACION

FINAL DEL CONTRATO
DE ACUERDO CON LA
PRORROGA No.1

PRORROGA
PLAZO
FECHA  TERMINACION

FINAL DEL CONTRATO
DE ACUERDO CON LA
PRORROGA No.2
ADICION

VALOR EN NUMEROS
DESCRIPCION DE LA
AMPLIACION DEL
ALCANCE TECNICO DEL
CONTRATO

Tabla 1 Datos generales de obra

22001132 H4 DE 2022

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL
— AEROCIVIL

CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

CARLOS ALBERTO FERREIRA SANDINO

REALIZAR EL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA
INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE Y LADO TIERRA
EN EL AEROPUERTO EL DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTA.

$ 5.904.661.316.00 pesos m/cte.

lurrego@cyg.com.co

CARRERA 7 N° 75 — 52, oficina 602 Bogota D.C

ELSA TORRES ARENALES

ING. CARLOS MAURICIO GUEVARA

POLIZA

16 DE SEPTIEMBRE DEL 2022
No. 1

VENTICUATRO (24) DIAS
09 DE ENERO DE 2023

No. 2
CINCUENTA (50) DIAS

28 DE FEBRERO DE 2023

No. 1
$2.775.190.818

DADAS LAS NECESIDADES DEL AEROPUERTO INTERNACIONAL
EL DORADO

Fuente: Elsa Torres Arenales

Carrera 49A No. 94-76 Oficina 601. Edif. Empresarial Castellana 94. Barrio La Castellana

Teléfono: (1) 2562716 — 3134204794

9|81

Email: etorresare@yahoo.es coordinacionproyectoseta@gmail.com

Bogota D.C. - Colombia



=19

INFORME MENSUAL 05

17-ENE-2023 AL 16-FEB-2023

3.2.2 Contrato de interventoria

Se presenta la informacién general para los contratos de interventoria.

CONTRATO NO.

Tabla 2 Datos generales de interventoria

22001197 H3 DE 2022
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL —

AERONAUTICA CIVIL
Unidad Administrativa Especial

CONTRATANTE AEROCIVIL
CONTRATISTA ELSA TORRES ARENALES
REPRESENTANTE
LEGAL ELSA TORRES ARENALES
REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL AL MANTENIMIENTO
OBJETO RUTINARIO DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA LADO AIRE
Y LADO TIERRA A CARGO DE LA AEROCIVIL EN EL AEROPUERTO EL
DORADO DE LA CIUDAD DE BOGOTA
VALOR $ 496.527.500.00 pesos m/cte.
EMAIL etorresare@yahoo.es
DIRECCION Carrera 49 A No. 94 -76 Oficina 601 Edificio Empresarial Castellana 94
SUPERVISOR ING. CARLOS MAURICIO GUEVARA
. POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
CLAGIE D2 EHIRARNTA EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO
FECHA DE
EXPEDICION DE LA 05 DE SEPTIEMBRE DEL 2022
GARANTIA.
PRORROGA No. 1
PLAZO VENTICUATRO (24) DIAS
FECHA
TERMINACION FINAL
DEL CONTRATO DE 09 DE ENERO DE 2023
ACUERDO CON LA
PRORROGA No.1
PRORROGA No. 2
PLAZO CINCUENTA (50) DIAS
FECHA
TERMINACION FINAL
DEL CONTRATO DE 28 DE FEBRERO DE 2023
ACUERDO CON LA
PRORROGA No.2
ADICION No. 1
VALOR EN NUMEROS | $227.314.297 INCLUIDO IVA,
DESCRIPCION DE LA
AMPLIACI()N DEL No aplica
ALCANCE TECNICO
DEL CONTRATO
Fuente: Elsa Torres Arenales
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4 CONDICIONES DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

4.1 Cumplimiento de programacion

Mediante comunicado INT-AERODORADO-033-2022 esta interventoria da aprobacion a la
programacion de obray el flujo de caja, recibido el dia 03 de octubre del 2022 por medio de
comunicado 015-22-CLI-C&J2022-DIR, por el cual se realiz6 el control de avance obra y
las actividades adherentes al contrato de obra No. 22001132 H4 DE 2022.

llustracion 1 Programacién 03 de octubre de 2022
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Fuente: Elsa Torres Arenales

Mediante comunicado INT-AERODORADQO-219-2022, esta interventoria hizo remision a la
AEROCIVIL de solicitud de aprobacion de prérroga del plazo contractual contrato de obra
y actualizacion de programacioén de obra y el flujo de caja, correspondiente al modificatorio
No. 1, por medio del cual se realiza el control de avance obra.
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llustracion 2 Programacion 06 de diciembre de 2022
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Fuente: Elsa Torres Arenales

Posteriormente, a través de oficio INT-AERODORADO-254-2022, esta interventoria hizo
remision a la AEROCIVIL de acta de modificacion No.2, con asunto solicitud aprobacion de
prorroga y adicion de recursos del contrato de obra No. 22001132 H4 de 2022, a partir de
esto se realiza actualizacion de programacion de obra y el flujo de caja, por el cual se ha
realizado el control de avance obra.
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llustracion 3 Programacion 06 de diciembre de 2022
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4.2

Para

Fuente: Elsa Torres Arenales

Planes de trabajo ejecutados y programados

el presente mes el contratista presento a la Interventoria los planes de trabajo o

procedimientos asociados a las actividades de:

Suministro y aplicacién de pintura para sefalizacién horizontal en pista sur y pista
norte.

Mejoramiento y conservacion preventiva de pavimentos.

Descontaminacion por caucho con hidrolavado en pista norte.

Sello de fisuras.

Instalacion de asfalto EZ STREET para reparcheos de emergencia.

Suministro y aplicacién de pintura para sefializacion horizontal en calles rodaje.

Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje,
cabeceras, sectores de bordes de pista, area verde en ubicaciones como papis, ALS,
ILS, RVR, antenas, sefiales indicadoras de viento, y otros equipos de zona de
seguridad.
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e Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas
perimetrales del aeropuerto (cerramientos).

¢ Limpieza de rejillas, sumideros, encoles y descoles.
e Limpieza interna de tuberias de alcantarillado, carcamos y box coulverts

e Remocién de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y pista
sur.

¢ Mejoramiento y conservacion de cerramiento externo perteneciente a perimetral de
Fontibon.

e Mejoramiento y conservacion de vias perimetrales de acceso y de servicio.

e Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y
equipos.

¢ Diagndstico, implementacién y mantenimiento rutinario del plan de manejo de plagas
en zonas no concesionadas.

4.3 Informe de comités y avance de compromisos, planes de accidn

Se han realizado comités de obra, ademas de comités técnicos con Aerocivil para informar
el estado de la obra. Se anexan actas de comité.

Tabla 3 Comites seguimiento de obra

a CONTROL ACTAS DE OBRA
CODIGO DE
REFE. FECHA ASUNTO PARTICIPANTES No. Anexo
ACTA No. 13 27-ene-23 | Seguimiento de ejecucion Aerocivil, Obra, Anexo 01 - ACTA No. 13
actividades de obra Interventoria
ACTA No. 14 06-feb-23 | Seguimiento de ejecucion del Aerocivil, Obra, Anexo 02 - ACTA No. 14
contrato de obra Interventoria

Fuente: Elsa Torres Arenales

4.4 Acciones preventivas y correctivas, propuestas de mitigacion, para
el cumplimiento del contrato

Esta Interventoria realiza las siguientes gestiones para el cumplimiento del objeto del
contrato, en la cual presenta comunicados hacia el contratista de obra, en donde se
evidencia bajos rendimientos en la ejecucién de las actividades necesarias para dar
cumplimiento al contrato:

o INT-AERODORADO-294-2023. Asunto: solicitud de entrega del informe ICA del 2do
semestre del afio 2022 maximo el martes 31 de enero de 2023.
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e INT-AERODORADO-297-2022. Asunto: notificacion contratista de obra No. 22001132
H4 de 2022

o INT-AERODORADO-311-2023. Asunto: atraso en la entrega del informe de
cumplimiento ambiental - ICA respuesta a comunicado 246-22-CLI-C&J2022-DIR

e INT-AERODORADO-312-2023. Asunto: reiteracion solicitud retiro de residuos
material vegetal cabecera 14R a lo largo del canal 12

4.5 Resumen del cumplimiento del contrato de obra y de actividades
ejecutadas
Estado actual de las actividades ejecutadas al 16-febrero-2023, presenta:
e Porcentaje de avance a la fecha de corte de este informe: 88.14%.

e Un porcentaje de atraso, entre el costo programado vs costo ejecutado del 1,91%
correspondiente a $ 165.592.276,00 COP.
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5 CONTROL DE LA PROGRAMACION

5.1 Grafica avance fisico del contrato de obra

Se presenta grafico de avance del contrato por items.

llustracion 4 Gréfico avance del contrato de obra

AVANCE DEL CONTRATO

134%

0,00% 3,47%
= 1 Pirtura- pista * 2 Pavirmento = 3 Pirturallana = 4. Poda = 5, Rejillas + 6, Alcartarillada
= 7. Canales = § Cerrarniento = 9 Perimetrales = 10, Cortingencia = 11, Balsa

Fuente: Elsa Torres Arenales

5.2 Actividades ejecutadas en el periodo.

Durante este periodo en mencién se realizaron las siguientes actividades:

e Suministro y aplicacion de pintura para sefializacion horizontal en pista norte y pista
sur.

¢ Mejoramiento y conservacion preventiva de pavimentos.
¢ Sello de fisuras en pista Norte.
¢ Instalacion de asfalto EZ STREET para reparcheos de emergencia.

e Suministro y aplicacion de pintura para sefializacion horizontal en calles de rodaje A,
B, M.
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¢ Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje,
cabeceras, sectores de bordes de pista, area verde en ubicaciones como papis, ALS,
ILS, RVR, antenas, sefiales indicadoras de viento, y otros equipos de zona de
seguridad.

e Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas
perimetrales del aeropuerto (cerramientos).

¢ Remocién de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y pista
sur.

e Mejoramiento y conservacion de cerramiento externo perteneciente a perimetral de
Fontibon.

e Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y
equipos.

e Diagndstico, implementacion y mantenimiento rutinario del plan de manejo de plagas
en zonas no concesionadas.

5.3 Programacion de actividades para el siguiente periodo.

De acuerdo con la programacion presentada y aprobada por esta Interventoria el 06 de
enero del 2023, se tiene programado realizar las siguientes actividades para el periodo de
enero — febrero:

e Suministro y aplicacién de pintura para sefializacién horizontal en pista.

e Sello de fisuras en pista.

¢ Instalacién de asfalto EZ STREET para reparcheos de emergencia.

e Suministro y aplicacion de pintura para sefializacion horizontal en calles de rodaje.

¢ Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje,
cabeceras, sectores de bordes de pista, area verde en ubicaciones como papis, ALS,
ILS, RVR, antenas, sefiales indicadoras de viento, y otros equipos de zona de
seguridad.

e Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas
perimetrales del aeropuerto (cerramientos).

e Tala de arboles de altura no mayor a 20m y diametro entre 0.61my 1.0m.
e Limpieza interna de tuberias de alcantarillado, carcamos y box coulverts.

¢ Remocién de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y pista
sur.

e Mejoramiento y conservacion de cerramiento externo perteneciente a perimetral de
Engativa.
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5.4

Cuadro financiero del contrato

Mejoramiento y conservacion de vias perimetrales de acceso y de servicio.

Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y
equipos.

Diagnostico, implementacién y mantenimiento rutinario del plan de manejo de plagas
en zonas no concesionadas.

Se presenta a continuacion, el listado de las actividades y el presupuesto ejecutado hasta
la fecha del presente informe.

Tabla 4 Cuadro programado vs ejecutado

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

PROG.

EJEC.

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION
PREVENTIVO DE LA DEMARCACION

COP $1.557.379.491,00 | COP

&+

1.325.591.990,00

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION
PREVENTIVO DE PAVIMENTOS

COP $1.267.277.107,85 | COP

949.655.389,00

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION
PREVENTIVO- DEMARCACION DE
ZONAS COMPLEMENTARIAS

COP $ 813.241.407,10 | COP

639.090.684,00

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION
PREVENTIVO - PODA CESPED E
INDIVIDUOS ARBOREOS

COP $ 502.697.671,49 | COP

301.571.447,00

INSPECCION Y LIMPIEZA DE
REJILLAS, SUMIDEROS, ENCOLES Y
DESCOLES

COP $ 132.957.350,00 | COP

LIMPIEZA INTERNA DE TUBERIAS DE
ALCANTARILLADO, CARCAMOS Y
BOX COULVERTS

COP $ 2.657.728,18 | COP

$

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION —
CANALES

COP $ 161.760.088,26 | COP

$

116.541.076,00

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION —
CERRAMIENTOS

COP $2.158.410.382,64 | COP

$

1.577.305.841,00

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION -
VIAS PERIMETRALES DE ACCESO Y
DE SERVICIO PAVIMENTADAS Y EN
AFIRMADO

COP $ 156.912.452,00 | COP

$

147.585.298,00

10

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION
DE CONTIGENCIA Y EMERGENCIA

COP $ 621.023.913,19 | COP

$

474.951.305,00

11

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION
DE CONTIGENCIA Y EMERGENCIA

COP $ 441.316.440,39 | COP

$

571.501.421,00

Fuente: Elsa Torres Arenales
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5.4.1 Control de cobros y pagos

e Contrato de obra;

O

El corte de obra No. 01 correspondiente al periodo del 16-sep-2022 al 16-0ct-2022
y fue tramitado.

El corte de obra No. 02 correspondiente al periodo del 17-oct-2022 al 16-nov-2022
y fue tramitado.

El corte de obra No. 03 correspondiente al periodo del 17-nov-2022 al 10-dic-2022
y fue tramitado.

El corte de obra No. 04 correspondiente al periodo del 11-dic-2022 al 09-ene-2023
el cual esta en curso de tramite.

El corte de obra No. 05 correspondiente al periodo del 10-ene-2022 al 16-ene-2023
el cual esta en curso de tramite.

El corte de obra No. 06 correspondiente al periodo del 17-ene-2023 al 16-feb-2023
el cual esta en curso de tramite.

Tabla 5 Estados cobros obra

COBRO VALOR ($) ESTADO
Anticipo $ 1.240.000.000,00 | Pagado
Acta No. 1 $ 743.483.846,00 | Pagado
Acta No. 2 $ 1.592.053.972,00 | Pagado
Acta No. 3 $ 1.342.601.685,00 | Pagado
Acta No. 4 $ 1.435.975.722,00 | En tramite
Acta No. 5 $ 699.657.645,00 | En tramite
Acta No. 6 $ 1.836.268.886,00 | En tramite

Fuente: Elsa Torres Arenales

e Contrato de interventoria:

O

El corte de obra No. 01 correspondiente al periodo del 16-sep-2022 al 16-o0ct-2022,
y fue tramitado.

El corte de obra No. 02 correspondiente al periodo del 17-oct-2022 al 16-nov-2022,
y fue tramitado.

El corte de obra No. 03 correspondiente al periodo del 17-nov-2022 al 10-dic-2022,
y fue tramitado.

El corte de obra No. 04 correspondiente al periodo del 11-dic-2022 al 09-ene-2023,
el cual esté en curso de tramite.

El corte de obra No. 05 correspondiente al periodo del 10-ene-2023 al 16-ene-
2023, el cual esta en curso de tramite.
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o El corte de obra No. 06 correspondiente al periodo del 17-ene-2023 al 16-feb-2023,
el cual esta en curso de tramite.

Tabla 6 Estados cobros interventoria

COBRO VALOR ($) ESTADO
Anticipo $ 148,958,250,00 | Pagado
Acta No. 1 $ 53.517.288,00 | Pagado
Acta No. 2 $ 114.617.964,00 | Pagado
Acta No. 3 $ 96.654.179,00 | Pagado
Acta No. 4 $ 120.750.522,00 | En tramite
Acta No. 5 $ 58.341.649,00 | En tramite
Acta No. 6 $ 153.454.460,00 | En tramite

Fuente: Elsa Torres Arenales
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6 LABORATORIOS Y ENSAYOS

En el periodo del presente informe no se realizaron ensayos de laboratorio.

6.1 Copiade los laboratorios realizados durante el periodo

No aplica para este periodo.

6.2 Analisis técnico y recomendaciones de los resultados obtenidos en
los ensayos

No aplica para este periodo.

6.3 Informe de revisiéon de control técnico

En el periodo del presente informe, comprendido entre 17 de enero y 16 de febrero no se
realizaron ensayos de laboratorio, sin embargo durante la ejecuciéon de las demas
actividades se realizaron controles técnicos como sigue:

e [tem 4.1y 4.2. Actividades de podas de todas las zonas verdes dentro y fuera de las
areas de seguridad, de las pistas, calles de rodaje, cabeceras, sectores de bordes de
pista, rea verde en ubicaciones como PAPIS, ALS, ILS, RVR: En esta actividad se
chequed la altura del césped y se verifico la recoleccion y disposicion final del residuo
producto de la poda.

e item 7.1. Mejoramiento y conservacion — canales. En esta actividad se chequeé la
limpieza y remocion de materiales sedimentados, reconformacion de pendientes,
limpieza de lodos y arenas, control de vegetacion de canales de drenaje, encoles y
descoles.

6.4 Programacién de ensayos y laboratorios para el siguiente periodo

No aplica.

6.5 Recomendaciones y observaciones a los laboratorios y ensayos

No aplica para este periodo.
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7 CONTROL PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

7.1 Cuadro de control del presupuesto programado y ejecutado.

Respecto del avance del contratista sobre el cronograma de obra con fecha de inicio el 16
de septiembre de 2022 y su ejecucion presupuestal se tiene los siguientes porcentajes:

PROGRAMADO EJECUTADO EN EL EJECUTADO
ACUMULADO PERIODO ACUMULADO
(%) 90,04% 21,16% 88,14%
Valor ejecutado ($) $7.815.634.032,10 | $ 1.836.268.886,00 | $ 7,650,041,756.00

Estos porcentajes se presentan tomando como base la programacién mensual, con un
plazo de terminacion al 28 de febrero del 2023, segun Modificatorio No. 2.

7.2 Soporte de las actas de pago.

Los pagos correspondientes a este periodo se encuentran en tramite.

7.3 Grafica presupuestal.

llustracion 5 Grafica presupuestal contrato de obra No. 22001132 H4 DE 2022

GRAFICA PRESUPUESTAL
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Fuente: Elsa Torres Arenales

Los porcentajes de ejecucion y programacion, se muestran de acuerdo al Modificatorio No.
2.

7.4 Cuadro control de pagos, gestién de pagos de obra e interventoria

Los relacionados en el item 5.4.1 Control de cobros y pagos.
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8 OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES A LA GESTION DEL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SUS RIESGOS

8.1 Gestion administrativa

Se presentan las siguientes gestiones en el presente periodo:

¢ Se tramitan documentos para la cartelizacién del personal de obra e interventoria.

8.2

Se tramitan permisos de ingreso de maquinaria y equipos de obra e interventoria.

Se hace entrega a la Aerocivil de informes semanales correspondientes a las
actividades realizadas en obra durante el periodo en mencién.

Se ha dado alcance y tramitado los requerimientos realizados por la supervision y
contratista, dando cumplimiento a todo lo solicitado.

Gestion técnica

Se adelantan actividades de mantenimiento en diferentes zonas de lado aire como lo
son: pista norte y sur, calles de rodaje, zonas verdes dentro y fuera de areas de
seguridad y cerramiento perimetral. Entre las actividades de mantenimiento que se
vienen desarrollando se puede mencionar las siguientes:

O

Suministro y aplicacién de pintura para sefializacién horizontal en pista norte y
pistar sur.

Suministro y aplicacion de pintura para sefializacion horizontal en calles de rodaje.

Actividades de podas de zonas verdes de seguridad de las pistas, calles de rodaje,
cabeceras, sectores de bordes de pista, area verde en ubicaciones como papis,
ALS, ILS, RVR, antenas, sefiales indicadoras de viento, y otros equipos de zona
de seguridad.

Actividades de poda de zonas verdes, entre las zonas de seguridad y zonas
perimetrales del aeropuerto (cerramientos).

Remocién de materiales sedimentados en canales pertenecientes a pista norte y
pista sur.

Mejoramiento y conservacion de cerramiento externo perteneciente a perimetral
de Fontibon.

Mejoramiento y conservacion de vias perimetrales Engativa y Fontibon.

Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas incluye personal y
equipos.

Diagnéstico, implementacion y mantenimiento rutinario del plan de manejo de
plagas en zonas no concesionadas.
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¢ Se han atendido todas las contingencias presentadas y se han realizado acciones
preventivas para evitar que se generen otras, dentro de estas actividades se ha
realizado:

o Chequeo constante del correcto funcionamiento de las motobombas, revision del
nivel del rio Bogota.

o Inspecciones en perimetros, cerramientos, calles de rodaje y pistas.
o Atencidn a reparcheos de emergencia reportador por Torre de control.

o Disponibilidad de equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas X
7 dias.

8.3 Gestion ambiental y social

8.3.1 Gesti6én ambiental

Para la ejecucion de las actividades propias del contrato se cuenta con el personal, tanto
por parte del Contratista como de la interventoria, en cumplimiento con el personal minimo
requerido en los documentos contractuales. Se continla por parte del contratista, con la
profesional en campo, la cual apoya las actividades desarrolladas en obra, referentes al
aseguramiento de la gestion ambiental (Ingeniera Ambiental - Nerieth Del Pilar Salas Jara)
y en labores documentales relacionadas con el componente, asi como la Residente
Ambiental de la Interventoria (Residente Ambiental — Kelly Johana Mercado Garcia)

El contratista atiende la solicitud de registrar las actividades diarias desarrolladas en campo,
en actas de comité, informes semanales y mensuales, del componente ambiental, segun
aplique.

De forma general se desarrollaron las siguientes actividades, relacionadas con el
componente ambiental.

e Trabajo de caracter documental.

¢ Mantenimiento de sefalizacion provisional (maletines con luces de obstruccion,
colombinas etc.)

¢ Instalacién y mantenimiento de sefalizacion preventiva y protecciones generales, asi
como cartelera ambiental.

e Separacion In situ de residuos sdlidos.

e Entrega de residuos soélidos a gestor para trasporte, recoleccion, tratamiento y
disposicion final.

e Etiquetado de recipientes de sustancias quimicas.
e Cumplimiento de capacitaciones e inducciones ambientales.
e Limpieza de canales.

¢ Inspecciones de area realizando ahuyentamiento de fauna, antes de iniciar labores.
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e Actividades de roceria.

e Recoleccion de residuos de poda.

o Entrega de residuos aprovechables (pasto), generados por las actividades de roceria.
¢ Inducciones, capacitaciones y charlas ambientales.

¢ Implementacion, control y monitoreo del Plan de Manejo Integral de Plagas para las
areas del Aeropuerto Internacional El Dorado.

e Poda de arboles, en el cerramiento de Fontibén, prolongacion del doble cerramiento.

Asimismo, se realiza el seguimiento a las actividades desarrolladas por el componente
ambiental del Contratista, indicando lo siguiente:

Semana 1. Del 8 de enero de 2023 al 14 de enero de 2023.

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02).

o Para el periodo reportado el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no ejecutd
actividades constructivas que generen material particulado (polvo).

o Los vehiculos vinculados al contrato cuentan con los documentos vigentes
aplicables al proyecto segun lo estipulado en la normativa vigente Decreto 019 de
2012 y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados
de revision técnico-mecanica y demas documentacion conexa, se enuncian a
continuacion:

- FECHA DE FECHA DE

NO PLACA TIPO DE VEHICULO EXPEDICION VIGENCIA
1| azwss CAVIOIETA 10082022 | 110812023
2 | Gzz966 CAMION NO APLICA NO APLICA
3 | EQoswo VOLQUETA 15/07/2022 17/07/2023
4 | TTZ724 CAMION 04/02/2022 04/02/2023
6 | TFT837 CAMIONETA 13104/2022 13104/2023
7 | wimsso VOLQUETA 06/07/2022 06/07/2023
8 | wovero YOLQUETA 08/04/2022 08/04/2023
9 | TAQor? VOLQUETA 201012022 20101/2023
10 | $7Y801 VOLQUETA 2210312022 22/03/2022
11| swpe16 VOLQUETA 11/06/2022 11/06/2023
12 | sPu118 YOLQUETA 08/06/2022 08106/2023
13 | LIT435 CAMION GRUA NO APLICA NO APLICA
14| worrgy | CAMIONETA 2207202 | 2200712023
16| Sxwo26 TRACTOCAMION 100912022 19/09/2023
17 | cuures CAMIONETA 02/03/2022 02/03/2023

o En latabla anterior algunos automotores relacionados por el contratista no aplican
en Revision técnico-mecanica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12 Articulo
202, donde indica: “Primera revision de los vehiculos automotores. Los vehiculos
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someteran
a la primera revision técnico - mecanica y de emisiones contaminantes a partir del
sexto (6°) afio contado a partir de la fecha de su matricula”.
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o Para la presente semana los operarios del consorcio realizan preoperacional de
las maquinas, equipos y vehiculos adscritos al contrato; con la finalidad de revisar
las condiciones generales (chasis, mecanicas, eléctricas y electronicas) y asi llevar
reporte oportuno del 6ptimo funcionamiento.

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, en la operacion de maquinaria y equipos para el
periodo reportado no realizo el uso del comprensor neumatico.

o Desde el area ambiental del contratista, se implementan medidas para la
prevencion de enfermedades auditivas, sensibilizando a los conductores que las
bocinas o pitos sean utilizados en caso de emergencia, como sefial de alerta y asi
evitar accidentes o incidentes, adicional del uso de elementos de proteccion
personal como lo son los tapa oidos de copa e insercion.

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03).

o El contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, dispone de puntos ecoldgicos para la
segregacion de residuos soélidos convencionales (aprovechables, no
aprovechables y aprovechables organicos) en el area administrativa se encuentra
un punto ecolégico con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms;
cumpliendo con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la
Aeronautica Civil y la resolucién 2184 de 2019, cddigo de colores.

o El contratista desde el area ambiental realiza induccién de ingreso de personal
directo y subcontratistas en temas ambientales, como segregacion en la fuente,
cbdigo de colores, contribuyendo a una educacion ambiental en sensibilizacion y
cultura al manejo adecuado de los residuos sélidos convencionales, peligrosos y
demas, dejando evidencia fotografica, taller evaluativo y registro de asistencia.

Almacenamiento temporal:

o En el campamento del aeropuerto, el contratista cuenta con acopio temporal de
residuos solidos convencionales y peligrosos, los cuales cumplen con condiciones
ambientales y de bioseguridad.

o Los residuos peligrosos generados por las actividades de mantenimiento seran
entregados al gestor Interaseo S.A.S, quien sera el encargado del transporte,
recoleccién, tratamiento y disposicién final de los mismos; para el periodo no se
realizo entrega de RESPEL al gestor.

o Los residuos organicos generados principalmente por la actividad de
mantenimiento de zonas verdes (roceria y limpieza de canales), los cuales son
recolectados y transportados por el contratista para ser aprovechados en calidad
de donacion por el sefior Pedro Bautista, utilizado en actividades agroindustriales.

o Durante esta semana se realiz6 poda, en las zonas 1, 56, 61, 61A, 57, 59B, 62,
Jarillbn de Fontibbn con una totalidad de 179,489.376 M2 Generando
aproximadamente 538,468,128 Kg de residuo organico.
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o El contratista lleva registro de las entregas de residuos organicos al sefior Pedro
Bautista producto de la roceria y limpieza de canales, en donde indica cantidad de
viajes entregados, fecha de entrega, datos de la persona que entrega y la persona
gue recibe.

VERTIMIENTOS (PMA-04).
Canales de agua de lluvia.

o El Consorcio C&J Aerocivil 202 realizé actividad de limpieza de 2300 ml en los
canales 1, 10y 12, en el cual consiste en la roceria en los taludes del canal, retiro
de residuos, limpieza del fondo, y roceria en el espejo de agua; para este periodo
la cuadrilla de contingencia apoyo la ejecucion con la limpieza de cunetas
existentes en vias principales.

o Para el periodo reportado el contratista conto con el apoyo de dos maquinarias
(retroexcavadora y excavadora), las cuales cumplen con la funcién del retiro del
buchoén de agua.

REMOCION DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICION DE
SUELOS (PMA-05).

o ElConsorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no realiz6 actividades de retiro
de cobertura vegetal, descapote y disposicion de suelo.

Transporte externo y disposicion final:

o El contratista realiza entrega de 38 Kg de residuos no aprovechables (ordinarios)
al gestor CIUDAD LIMPIA, el cual realiza recoleccion y transporte de los residuos
con una frecuencia de tres dias a la semana (lunes, martes y viernes) para su
posterior disposicion final.

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B).

o Al inicio de actividades de roceria el contratista realiza ahuyentamiento,
(inspeccién de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato,
revisando que el area a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre
gue pueda ser afectado por la ejecucion de las actividades, en esta semana el
contratista no report6 avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCION (PMA-06).

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el
contratista y su parque automotor (vehiculos, maquinaria) cumplen con la revision
técnico-mecanica y de gases.

o Durante esta semana el contratista no adquirié o transporto material granular o
fresado.
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SENALIZACION (PMA-07).

o La sefalizaciébn por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con
maletines con luces de obstruccién, en Pista Sur, para la ejecucién de actividades
de roceria.

MANEJO DE SUELOS (PMA-09).

o En este periodo el contratista desde el area ambiental reporta que no se
presentaron incidentes ambientales (derrames de sustancias quimicas), tampoco
realizé mantenimientos a vehiculos, equipo 0 maquinaria.

o Los vehiculos y maquinaria vinculados al contrato cuentan con los documentos
vigentes aplicables al proyecto segun lo estipulado en la normativa vigente Decreto
019 de 2012y las resoluciones 3500 de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de
Transporte, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, respecto de los certificados
de revision técnico-mecanica.

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales a
vehiculos, maquinaria y equipos.

MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-
10).

o El campamento cuenta con bafios, por lo tanto, no es necesario la instalaciéon de
bafios portétiles, se tiene conexion fija de agua potable y alcantarillado, este Ultimo
es prestado por la empresa Interaseo Soluciones Ambientales.

o El agua para consumo humano es comprada en botellébn, manteniendo un punto
de hidratacion.

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecol6gico
actualizado con el nuevo cédigo de colores, adicional en varios puntos de obra el
contratista instalo bolsas para segregacion en la fuente.

SENSIBILIZACION Y EDUCACION (PMA-PGS-04).
o Durante este periodo no se realizaron charlas o capacitaciones.

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12).

o Durante esta semana el contratista no realiz6 actividades constructivas de
remocion de cobertura vegetal, descapote y disposicion de suelo.

Manejo de materiales y sobrantes de construccion:
Procedencia de materiales.

o Para el periodo en mencién por parte del contratista no se realizo el ingreso de
materiales como agregados y asfalto.
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Transporte de materiales:

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no realizé
transporte de fresado o materiales pétreos.

Almacenamiento temporal de material:

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicacion K4 +420, perimetral
Fontibon, desde el area ambiental se verifica que por motivos de lluvia el
material no tenga arrastre y ocasiones contaminacion del recurso suelo, es por
esto que el rea se encuentra sefializada e impermeabilizada.

COMITES, REUNIONES:
o Durante este periodo no se realizaron reuniones o comités
Atencién ala comunidad.

o Para este periodo no se presentaron PQRS.

Semana 2. Del 15 de enero de 2023 al 21 de enero de 2023.

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02).

NO TIPO PLACA | FECHA EXPEDICION | FECHA DE VENCIMIENTO

1 |CAMIONETA Z21U8s54 11/08/2022 11/08/2023
2 |CAMION GZZ966 NA NA

3 |CAMION TTZ724 04/02/2022 04/04/2023
4 [CAMIONETA TFT637 14/04/20222 13/04/2023
5 |CAMION UT435 NA NA

6 [CAMIONETA |(WDR762 22/07/2022 22/07/2023
7 |[CAMIONETA JEK768 17/11/2022 17/11/2023
8 |[CAMION WEV268 18/12/2022 18/12/2023

o En este periodo el contratista reporta el ingreso un vehiculo, el cual cuenta con la
tecno mecanica.

o Para la presente semana el Consorcio no se realizo actividades constructivas que
generen material particulado (polvo).

o El parque automotor utilizado por el contratista fue: vehiculos de contingencia,
vehiculos de roceria y cerramientos.

o Antes de comenzar actividades el conductor diligencia el preoperacional, donde
identifica las caracteristicas mecanicas y estructurales de los vehiculos.

o Todos los vehiculos cuentan con su revision técnico-mecanica — RUNT, vigente,
cumpliendo la normatividad vigente Decreto 019 de 2012 y las resoluciones 3500
de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de Transporte, Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible.
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o Debido al riesgo auditivo que se presenta por la circulacion de aeronaves cerca de
las zonas donde se realizan actividades, el area de seguridad y salud en el trabajo
realiza la entrega a cada trabajador de protectores auditivos tipo copa y de
insercion, esto con el fin de disminuir el riesgo auditivo.

o En la induccion se realiza sensibilizacibn a las personas que conducen
automotores en donde las bocinas o pitos sean utilizadas solo en caso de
emergencia, utilizando como una alarma sonora en caso de presentarse un peligro
de choque o la existencia de una emergencia en alguna de las zonas en que se
esté presente.

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03).
Gestion:

o El contratista Consorcio, dispone de puntos ecolégicos fijos para la segregacion
de residuos sdlidos convencionales (aprovechables, no aprovechables y
aprovechables organicos) en el area administrativa se encuentra un punto
ecoldgico con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo
con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aerondautica Civil
y la resolucion 2184 de 2019, cédigo de colores, adicional de tres puntos moviles
gue se encuentran distribuidos por el campamento.

o EIl personal contratista y subcontratistas adscrito al contrato, desde el area
ambiental se sensibiliza por medio de charlas, induccién y capacitacién en temas
como: ¢;qué es un residuo?, ¢a qué tipo de residuos corresponde? ¢ qué
caracteristicas tienen estos residuos?

Almacenamiento temporal:

o El consorcio cuenta con tres sitios autorizados para el almacenamiento de
materiales:

1. Residuos Convencionales: ubicado en el campamento del Consorcio C&J
Aerocivil 2022.

2. Residuos Peligrosos: ubicado en el campamento del Consorcio C&J Aerocivil
2022.

3. Fresado: ubicado en la via perimetral de Fontib6n-costado norte frente a
abscisa K4+200.

Transporte externo vy disposicion final:

o La entrega y disposicion final de los residuos no aprovechables (ordinarios), es
realizada por el gestor Ciudad Limpia, quien es la empresa autorizada por el distrito
para la recoleccion de los residuos ordinarios en la localidad de Fontibon.

o Durante esta semana se realizo la entrega 115 Kg de residuos ordinarios, los
cuales fueron recolectados por un Camioén, cumpliendo el recorrido interno que
tiene establecido en el Aeropuerto el Dorado; la frecuencia de recoleccion son los
lunes, miércoles y viernes.
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o Durante esta semana el contratista no genero residuos peligrosos, ni entrego al
gestor autorizado Interaseo S.A.S.

o Los residuos organicos generados por el Consorcio durante este periodo fueron
de 241923.51 Kg, producto de actividades de roceria realizada en las zonas
verdes, JFONTIBON, ZONA 7, 50a, 60, 602y 62 del Aeropuerto el Dorado.

o Los residuos organicos producto de las actividades de roceria de zonas verde y
limpieza de canales, son dispuestos en la finca del sefior Pedro Bautista para ser
aprovechados en actividades agricolas; en cada una de las entregas el contratista
lleva registro de los residuos organicos.

VERTIMIENTOS (PMA-04).

Canales de aqua de lluvia.

o Dentro de las actividades contractuales que tiene el Consorcio C&J Aerocivil 2022,
se debe de realizar limpieza de los canales, lo cual se realiza de la siguiente
manera:

1. Roceria al talud del canal.
2. Limpieza del espejo de agua.
3. Retiro del Buchon.
4. Disposicion de los residuos.
o La cuadrilla de contingencia brindo apoyo con la limpieza de cunetas.

o Durante esta semana el contratista realizé limpieza en el canal 9 de
aproximadamente 900ml.

REMOCION DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICION DE
SUELOS (PMA-05).

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no ejecuté actividades de
retiro de cobertura vegetal, descapote y disposicion de suelo.

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B).

o Al inicio de actividades de roceria el contratista realiza ahuyentamiento,
(inspeccién de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato,
revisando que el area a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre
gue pueda ser afectado por la ejecucion de las actividades, en esta semana el
contratista no report6 avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.
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MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCION (PMA-06).

O

Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el
contratista y su parque automotor (vehiculos, maquinaria) cumplen con la revisién
técnico-mecanica y de gases.

SENALIZACION (PMA-07).

O

La sefalizacion por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con
maletines con luces de obstruccién, para la ejecucién de actividades de roceria.

MANEJO DE SUELOS (PMA-09).

O

En este periodo el contratista desde el area ambiental reporta que no se
presentaron incidentes ambientales (derrames de sustancias quimicas).

MANEJO AMBIENTAL EN CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-10).

O

El campamento cuenta con un punto de hidratacion de agua fijo en donde es
utilizado por todos los colaboradores y por medio de termos se abastecen del
recurso liquido.

En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecoldgico
actualizado con el nuevo cddigo de colores, adicional en varios puntos de obra el
contratista instalo bolsas para segregacién en la fuente.

Se cuenta con barios fijos ubicados en el campamento del Consorcio, los cuales
tienen su correspondiente sanitario y lava manos; en las instalaciones mantienen
en orden, aseado y limpios.

En la actualidad el Consorcio no cuenta con bafios portatiles.

Se tiene una camilla y extintores multipropdsitos distribuidos en los puntos criticos
del campamento de Consorcio C&J Aerocivil.

SENSIBILIZACION Y EDUCACION (PMA-PGS-04).

O

O

El miércoles 18 de enero de 2023, el contratista con apoyo de Control Fauna de
Opain, se realiz6 sensibilizacién sobre ahuyentamiento de fauna en los frentes de
trabajo.

Durante esta semana el Consorcio desde el area ambiental realizé induccién al
personal nuevo que va a ingresar para apoyar las actividades de roceria, limpieza
de canales y operadores (Minicargador, motoniveladora).
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OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12).

o Durante esta semana el contratista realizé el aprovechamiento de fresado para la
reconformacion de la via perimetral (Oscar 9).

Manejo de materiales y sobrantes de construccién:
Procedencia de materiales.
o Para el periodo no se realizé adquisicion de materiales de construccion.

Transporte de materiales:

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, no realiz6
transporte de fresado o materiales pétreos.

Almacenamiento temporal de material:

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicacion K4 +420, perimetral
Fontib6n, desde el area ambiental se verifica que por motivos de lluvia el
material no tenga arrastre y ocasiones contaminacion del recurso suelo, es por
esto por lo que el area se encuentra sefializada e impermeabilizada.

COMITES, REUNIONES:

o Durante esta semana el contrista realizé una reunién con control Fauna de Opain,
supervision de la Entidad (Ing. Carlos Mauricio Guevara), Interventoria (Residente
Ambiental — SST y el Consorcio C&J Aerocivil 2022 (Ing. Residente Civil y
Ambiental), donde se defini6 control que se va arealizar en los canales, ILS Y ALS.

Atencidn a la comunidad

o Para este periodo no se presentaron PQRS.

Semana 3. Del 22 de enero de 2023 al 28 de enero de 2023.

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02).

o En la siguiente tabla algunos automotores relacionados por el contratista no
aplican en Revisién técnico-mecanica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12
Articulo 202, donde indica: “Primera revision de los vehiculos automotores. Los
vehiculos nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se
someterdn a la primera revision técnico - mecanica y de emisiones contaminantes
a partir del sexto (6°) afo contado a partir de la fecha de su matricula”.
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NO TIPO PLACA | FECHA EXPEDICION | FECHA DE VENCIMIENTO

1 |[CAMIONETA | ZIU854 11/08/2022 11/08/2023
2 |CAMION GZZ2966 NA NA

3 |CAMION T1Z2724 04/02/2022 04/04/2023
4 [CAMIONETA [ TFT&37 14/04/20222 13/04/2023
5 |CAMION LT435 NA NA

6 |[CAMIONETA [WDR762 22/07/2022 22/07/2023
7 [CAMIONETA | JEK768 17/11/2022 17/11/2023
8 |CAMION WEV268 18/12/2022 18/12/2023

o Todos los vehiculos cuentan con su revision técnico-mecanica — RUNT, vigente,
cumpliendo la normatividad vigente Decreto 019 de 2012 y las resoluciones 3500
de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de Transporte, Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

o En este periodo el contratista reporta el ingreso de una volqueta, la cual cuenta
con los documentos vigentes y Pin activo.

o El contratista realiz6 disposicion final de material sobrante de la reconformacion de
la via perimetral que conduce a Oscar 9.

o El parque automotor utilizado por el contratista fue: vehiculos de contingencia,
vehiculos de roceria y cerramientos.

o Antes de comenzar actividades el conductor diligencia el preoperacional, donde
identifica las caracteristicas mecanicas y estructurales de los vehiculos.

o Para la presente semana el Consorcio no se realiz6 actividades constructivas que
generen material particulado (polvo).

o Debido al riesgo auditivo que se presenta por la circulacion de aeronaves cerca de
las zonas donde se realizan actividades, el area de seguridad y salud en el trabajo
realiza la entrega a cada trabajador de protectores auditivos tipo copa y de
insercion, esto con el fin de disminuir el riesgo auditivo.

o En la induccion se realiza sensibilizacibn a las personas que conducen
automotores en donde las bocinas o pitos sean utilizadas solo en caso de
emergencia, utilizando como una alarma sonora en caso de presentarse un peligro
de choque o la existencia de una emergencia en alguna de las zonas en que se
esté presente.

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03).
Gestion:

o El contratista Consorcio, dispone de puntos ecolégicos fijos para la segregacion
de residuos solidos convencionales (aprovechables, no aprovechables y
aprovechables organicos) en el area administrativa se encuentra un punto
ecologico con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo
con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aeronautica Civil
y la resolucion 2184 de 2019, cddigo de colores, adicional de tres puntos moviles
gue se encuentran distribuidos por el campamento.
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O

El personal contratista y subcontratistas adscritos al contrato, desde el area
ambiental se sensibiliza por medio de charlas, induccién y capacitacion en temas:
como realizar segregacion en la fuente de acuerdo con el nuevo cédigo de colores,
medidas para reciclar, reducir y reutilizar.

Almacenamiento temporal:

O

El consorcio cuenta con tres sitios autorizados para el almacenamiento de
materiales:

1. Residuos Convencionales: ubicado en el campamento del Consorcio C&J
Aerocivil 2022.

2. Residuos Peligrosos: ubicado en el campamento del Consorcio C&J Aerocivil
2022.

3. Fresado: ubicado en la via perimetral de Fontibon-costado norte frente a abscisa
K4+200.

Transporte externo vy disposicion final:

O

La entrega y disposicion final de los residuos no aprovechables (ordinarios), es
realizada por el gestor Ciudad Limpia, quien es la empresa autorizada por el distrito
para la recoleccién de los residuos ordinarios en la localidad de Fontibén.

Durante esta semana se realizé la entrega 117 Kg de residuos ordinarios, los
cuales fueron recolectados por un camién, cumpliendo el recorrido interno que
tiene establecido en el Aeropuerto el Dorado; la frecuencia de recoleccién son los
lunes, miércoles y viernes.

Para la entrega de residuos ordinarios al gestor, el contratista realiza el pesaje,
llevando el control por medio de un acta interna.

Durante esta semana el contratista no generé residuos peligrosos, ni entrego al
gestor autorizado Interaseo S.A.S.

Los residuos organicos generados por el consorcio durante este periodo, producto
de actividades de roceria realizada en las zonas verdes fue de 40010.23 Kg, en
las zona 7, 59, 60, 62, Jarillén de Engativa del Aeropuerto el Dorado

Los residuos organicos producto de las actividades de roceria de zonas verde y
limpieza de canales, son dispuestos en la finca del sefior Pedro Bautista para ser
aprovechados en actividades agricolas; en cada una de las entregas el contratista
lleva registro de los residuos organicos.

VERTIMIENTOS (PMA-04).

Canales de agua de lluvia:

O

Dentro de las actividades contractuales que tiene el Consorcio C&J Aerocivil 2022,
se debe de realizar limpieza de los canales, lo cual se realiza de la siguiente
manera:

1. Roceria al talud del canal.
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2. Limpieza del espejo de agua.
3. Retiro del Buchon.
4. Disposicién de los residuos.

o La cuadrilla de contingencia brindo apoyo con la limpieza de cunetas y
reconformacion de las cunetas via de acceso a Oscar 9.

o Durante esta semana el contratista realizé limpieza en los canales 1y 9.

REMOCION DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICION DE
SUELOS (PMA-05).

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no ejecutd actividades de
retiro de cobertura vegetal, descapote y disposicién de suelo.

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B).

o Al inicio de actividades de roceria el contratista realiza ahuyentamiento,
(inspeccién de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato,
revisando que el area a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre
gue pueda ser afectado por la ejecucién de las actividades, en esta semana el
contratista no report6 avistamiento, ni nidos activos, ni fauna silvestre herida.

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCION (PMA-06).

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el
contratista y su parque automotor (vehiculos, maquinaria) cumplen con la revision
técnico-mecénica y de gases.

o El contratista termino actividad de conformacién de via perimetral Oscar 9,
reutilizando el fresado generado por las actividades constructivas.

SENALIZACION (PMA-07).

o La sefalizacion por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con
maletines con luces de obstruccioén, dando cumplimiento al Plan de Seguridad
Operacional.

MANEJO DE SUELOS (PMA-09).

o En este periodo el contratista desde el area ambiental reporta que no se
presentaron incidentes ambientales (derrames de sustancias quimicas).

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales a
vehiculos, maquinaria y equipos.
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MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-

10).

O

El campamento cuenta con un punto de hidratacion de agua fijo en donde es
utilizado por todos los colaboradores y por medio de termos se abastecen del
recurso liquido.

En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecolégico
actualizado con el nuevo cédigo de colores, adicional en varios puntos de obra el
contratista instalo bolsas para segregacion en la fuente.

Se cuenta con barios fijos ubicados en el campamento del Consorcio, los cuales
tienen su correspondiente sanitario y lava manos; en las instalaciones mantienen
en orden, aseado y limpios.

En la actualidad el Consorcio no cuenta con bafos portatiles.

Se tiene una camilla y extintores multipropdsitos distribuidos en los puntos criticos
del campamento de Consorcio C&J Aerocivil.

El Consorcio tiene sefializacion en las areas, punto ecolégico, elementos de
emergencia y cuarto de almacenamiento de combustible.

SENSIBILIZACION Y EDUCACION (PMA-PGS-04).

O

Durante esta semana el Consorcio desde el area ambiental realiz6 induccién al
personal nuevo que va a ingresar para apoyar las actividades de roceria, donde se
socializo cada una de las fichas ambientales, manejo de residuos, la politica
ambiental y las medidas para el ahorro de agua y energia.

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12).

O

Durante esta semana el contratista realiz6 el aprovechamiento de fresado para la
reconformacion de la via perimetral (Oscar 9).

El contratista realizo la disposicion de aproximadamente 15 metros cubicos de
material granular sobrante de la reconformacion de las vias perimetrales.

Manejo de materiales y sobrantes de construccién:

Procedencia de materiales.

o Para el periodo no se realiz6 adquisicion de materiales de construccion.

Transporte de materiales:

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, realizé
transporte para la disposicion final del material sobrante de la reconformacion
de las vias perimetrales.
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Almacenamiento temporal de material:

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicacion K4 +420, perimetral
Fontibén, desde el area ambiental se verifica que por motivos de lluvia el
material no tenga arrastre y ocasiones contaminacion del recurso suelo, es por
esto por lo que el area se encuentra sefializada e impermeabilizada.

COMITES, REUNIONES:

o Durante este periodo no se realizaron reuniones o comités

Atencién a la comunidad.

o Para este periodo no se presentaron PQRS.

Semana 4. Del 29 de enero de 2023 al 4 de febrero de 2023.

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02).

NO TIPO PLACA | FECHA EXPEDICION | FECHA DE VENCIMIENTO

1 |CAMIONETA Z1U854 11/08/2022 11/08/2023
2 |CAMION GZ7966 NA NA

3 |CAMION TT1Z2724 04/02/2022 04/04/2023
4 |CAMIONETA | TFTE37 14/04/20222 13/04/2023
5 |CAMION UT435 NA NA

6 |CAMIONETA | WDR762 22/07/2022 22/07/2023
7 |CAMIONETA | JEK768 17/11/2022 17/11/2023
8 |CAMION WEV268 18/12/2022 18/12/2023

o En latabla anterior algunos automotores relacionados por el contratista no aplican
en Revision técnico-mecanica dando cumplimiento al Decreto ley 019/12 Articulo
202, donde indica: “Primera revision de los vehiculos automotores. Los vehiculos
nuevos de servicio particular diferentes de motocicletas y similares, se someteran
a la primera revision técnico - mecanica y de emisiones contaminantes a partir del
sexto (6°) afo contado a partir de la fecha de su matricula”.

o Todos los vehiculos cuentan con su revision técnico-mecanica — RUNT, vigente,
cumpliendo la normatividad vigente Decreto 019 de 2012 y las resoluciones 3500
de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de Transporte, Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

o En este periodo el contratista reporta el ingreso de la maquinaria de asfalto y
volquetas, las cuales cuentan con los documentos vigentes y Pin activo.

o Antes de comenzar actividades el conductor diligencia el preoperacional, donde
identifica las caracteristicas mecénicas y estructurales de los vehiculos. El cual el
camion con Placa WEV 268, fue retirado para realizar mantenimiento correctivos y
preventivos, mejorando las condiciones mecanicas, de llantas y fisicas.
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o Debido al riesgo auditivo que se presenta por la circulacion de aeronaves cerca de
las zonas donde se realizan actividades, el area de seguridad y salud en el trabajo
realiza la entrega a cada trabajador de protectores auditivos tipo copa y de
insercion, esto con el fin de disminuir el riesgo auditivo.

o En la induccion se realiza sensibilizacibn a las personas que conducen
automotores en donde las bocinas o pitos sean utilizadas solo en caso de
emergencia, utilizando como una alarma sonora en caso de presentarse un peligro
de choque o la existencia de una emergencia en alguna de las zonas en que se
esté presente.

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03).
Gestion:

o El contratista Consorcio, dispone de puntos ecolégicos fijos para la segregacion
de residuos sélidos convencionales (aprovechables, no aprovechables vy
aprovechables organicos) en el area administrativa se encuentra un punto
ecoldgico con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo
con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aerondautica Civil
y la resolucion 2184 de 2019, cédigo de colores, adicional de tres puntos méviles
gue se encuentran distribuidos por el campamento.

o EIl personal contratista y subcontratistas adscritos al contrato, desde el area
ambiental se sensibiliza por medio de charlas, induccién y capacitacién en temas:
como realizar segregacion en la fuente de acuerdo con el nuevo cédigo de colores,
medidas para reciclar, reducir y reutilizar.

Almacenamiento temporal:

o El consorcio cuenta con tres sitios autorizados para el almacenamiento de
materiales:

1. Residuos Convencionales: ubicado en el campamento del Consorcio C&J
Aerocivil 2022.

2. Residuos Peligrosos: ubicado en el campamento del Consorcio C&J Aerocivil
2022.

3. Fresado: ubicado en la via perimetral de Fontibon-costado norte frente a abscisa
K4+200.

Transporte externo v disposiciéon final:

o La entrega y disposicion final de los residuos no aprovechables (ordinarios), es
realizada por el gestor Ciudad Limpia, quien es la empresa autorizada por el distrito
para la recoleccion de los residuos ordinarios en la localidad de Fontibon.

o Durante esta semana se realizo la entrega 102 Kg de residuos ordinarios, los
cuales fueron recolectados por un camién, cumpliendo el recorrido interno que
tiene establecido en el Aeropuerto el Dorado; la frecuencia de recolecciéon son los
lunes, miércoles y viernes. Para la entrega de residuos ordinarios al gestor, el
contratista realiza el pesaje, llevando el control por medio de un acta interna.
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o Durante esta semana el contratista no genero residuos peligrosos, ni entrego al
gestor autorizado Interaseo S.A.S.

o Los residuos organicos generados por el consorcio durante este periodo, producto
de actividades de roceria realizada en las zonas verdes fue de 604622.75 Kg, en
las zonas 2,9 ,56, 60, 66 y Jarillon de Engativa del Aeropuerto el Dorado

o Los residuos organicos producto de las actividades de roceria de zonas verde y
limpieza de canales, son dispuestos en la finca del sefior Pedro Bautista para ser
aprovechados en actividades agricolas; en cada una de las entregas el contratista
lleva registro de los residuos organicos.

VERTIMIENTOS (PMA-04).

Canales de aqua de lluvia.

o Dentro de las actividades contractuales que tiene el Consorcio C&J Aerocivil 2022,
se debe de realizar limpieza de los canales, lo cual se realiza de la siguiente
manera:

1. Roceria al talud del canal.
2. Limpieza del espejo de agua.
3. Retiro del Buchén.
4. Disposicion de los residuos.
o La cuadrilla de contingencia brindo apoyo con la limpieza de cunetas.

o Durante esta semana el contratista realiz6 limpieza en los canales 1, 9y 14.

REMOCION DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICION DE
SUELOS (PMA-05).

o EIl Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no ejecut6 actividades de
retiro de cobertura vegetal, descapote y disposicion de suelo.

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B).

o Al inicio de actividades de roceria el contratista realiza ahuyentamiento,
(inspeccién de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato,
revisando que el area a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre
gue pueda ser afectado por la ejecucion de las actividades.

o En esta semana el contratista no reportd avistamiento, ni nidos activos, ni fauna
silvestre herida.
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MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCION (PMA-06).

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el
contratista y su parque automotor (vehiculos, maquinaria) cumplen con la revisién
técnico-mecanica y de gases.

o EIl contratista termino actividad de conformacion de via perimetral Oscar 9,
reutilizando el fresado generado por las actividades constructivas.

SENALIZACION (PMA-07).

o La sefalizaciébn por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con
maletines con luces de obstruccion, dando cumplimiento al Plan de Seguridad
Operacional.

MANEJO DE SUELOS (PMA-09).

o En este periodo el contratista desde el area ambiental reporta que no se
presentaron incidentes ambientales (derrames de sustancias quimicas).

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales a
vehiculos, maquinaria y equipos.

MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-
10).

o El campamento cuenta con un punto de hidratacion de agua fijo en donde es
utilizado por todos los colaboradores y por medio de termos se abastecen del
recurso liquido.

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecologico
actualizado con el nuevo cddigo de colores, adicional en varios puntos de obra el
contratista instalo bolsas para segregacion en la fuente.

o Se cuenta con bafios fijos ubicados en el campamento del Consorcio, los cuales
tienen su correspondiente sanitario y lava manos; en las instalaciones mantienen
en orden, aseado y limpios.

o En la actualidad el Consorcio no cuenta con bafios portatiles.

o Se tiene una camilla y extintores multipropésitos distribuidos en los puntos criticos
del campamento de Consorcio C&J Aerocivil.

o El Consorcio tiene sefializacion en las &reas, punto ecolégico, elementos de
emergencia y cuarto de almacenamiento de combustible.

o El Consorcio C&J Aerocivil no realiza vertimientos, por lo tanto no se requieren de
permisos u autorizaciones.
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SENSIBILIZACION Y EDUCACION (PMA-PGS-04).

o Para el periodo reportado el Consorcio, realizo charla a los colaboradores en temas
de interés ambiental: el dia de los humedales y el dia del no uso de pitillos; siendo
la sensibilizacion un factor importante en la ejecucion de contrato.

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12).

o Durante esta semana el contratista realizd el aprovechamiento de fresado y de
mezcla asfaltica para el re parcheo en vias de acceso a Kilo; la movilizacion del
material desde el punto de acopio ubicado en K4+400 Perimetral Fontibon hasta
el sitio, fue por medio de volquetas, cumpliendo con los pardmetros ambientales
(carpadas) evitando la emision de material particulado.

Manejo de materiales y sobrantes de construccion:

Procedencia de materiales.

o Para el periodo el Consorcio adquiri6 mezcla asfaltica proveniente de la plata
de Dromos, la cual cuenta con los permisos ambientales y licencias.

Transporte de materiales:

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, realiz6
transporte de fresado y mezcla asfaltica.

Almacenamiento temporal de material:

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicacion K4 +420, perimetral
Fontibén, desde el area ambiental se verifica que por motivos de lluvia el
material no tenga arrastre y ocasiones contaminacion del recurso suelo, es por
esto por lo que el area se encuentra sefializada e impermeabilizada.

COMITES, REUNIONES:
o Durante el periodo reportado, no se realizaron reuniones.

Atencién a la comunidad.

o Para este periodo no se presentaron PQRS.

Semana 5. Del 5 de febrero de 2023 al 11 de febrero de 2023.

MANEJO Y CONTROL DE CALIDAD DEL AIRE (PMA-02).

o Como se evidencia en la siguiente tabla, algunos automotores relacionados por el
contratista no aplican en Revision técnico-mecénica dando cumplimiento al
Decreto ley 019/12 Articulo 202, donde indica: “Primera revision de los vehiculos
automotores. Los vehiculos nuevos de servicio particular diferentes de
motocicletas y similares, se someteran a la primera revision técnico - mecanica y
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de emisiones contaminantes a partir del sexto (6°) afio contado a partir de la fecha
de su matricula”.

NO TIPO PLACA |FECHA EXPEDICION | FECHA DE VENCIMIENTO
1 |[CAMIONETA | ZIUSS4 11/08/2022 11/08/2023

2 [camion GZZ966 NA NA

3 [camion TTZ2724 04/02/2022 04,/04/2023

4 [camioNETA | TFTE37 14/04/20222 13/04/2023

5 [camion LIT435 NA NA

6 [CAMIONETA |[wWDR782 22/07/2022 22/07/2023

7 [camioneTA | JEKZER 17/11/2022 17/11/2023

8 [camion WEV 268 18/12/2022 18/12/2023

o Todos los vehiculos cuentan con su revision técnico-mecanica — RUNT, vigente,
cumpliendo la normatividad vigente Decreto 019 de 2012 y las resoluciones 3500
de 2005 y 2200 de 2006 de los Ministerios de Transporte, Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

o Durante esta semana el contratista realiz6 movimiento de fresado para
reutilizacion, en actividades bacheo; el vehiculo utilizado con su respectiva carpa,
para evitar emision de material particulado.

o Antes de comenzar actividades los conductores del Contratista, diligencia el
preoperacional, donde identifica las caracteristicas mecanicas y estructurales de
los vehiculos.

o El cual el camién con Placa WEV 268, el Consorcio realizé el mantenimiento
correctivo y preventivo, por lo tanto, ya se encuentra en movilizacion.

o En este periodo el contratista reporta el ingreso de la maquinaria de asfalto y
volguetas, las cuales cuentan con los documentos vigentes y Pin activo.

o Debido al riesgo auditivo que se presenta por la circulacion de aeronaves cerca de
las zonas donde se realizan actividades, el area de seguridad y salud en el trabajo
realiza la entrega a cada trabajador de protectores auditivos tipo copa y de
insercion, esto con el fin de disminuir el riesgo auditivo.

o En la induccion se realiza sensibilizacibn a las personas que conducen
automotores en donde las bocinas o pitos sean utilizadas solo en caso de
emergencia, utilizando como una alarma sonora en caso de presentarse un peligro
de choque o la existencia de una emergencia en alguna de las zonas en que se
esté presente.

o Desde el area ambiental se realiza capacitacion en temas de: contaminacion
atmosférica y las consecuencias para el medio ambiente y la salud.

MANEJO DE RESIDUOS (PMA-03).
Gestion:

o El contratista Consorcio, dispone de puntos ecolégicos fijos para la segregacion
de residuos solidos convencionales (aprovechables, no aprovechables y
aprovechables organicos) en el area administrativa se encuentra un punto
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ecologico con 4 canecas de 45cms, en el comedor canecas de 60cms; cumpliendo
con los lineamientos del Plan de Manejo Ambiental (P.M.A) de la Aeron&utica Civil
y la resolucion 2184 de 2019, cbdigo de colores, adicional de tres puntos mdviles
gue se encuentran distribuidos por el campamento.

El personal contratista y subcontratistas adscritos al contrato, desde el area
ambiental se sensibiliza por medio de charlas, induccién y capacitacion en temas:
como realizar segregacion en la fuente de acuerdo con el nuevo cédigo de colores,
medidas para reciclar, reducir y reutilizar.

Almacenamiento temporal:

O

El consorcio cuenta con tres sitios autorizados para el almacenamiento de
materiales:

1. Residuos Convencionales: ubicado en el campamento del Consorcio C&J
Aerocivil 2022.

2. Residuos Peligrosos: ubicado en el campamento del Consorcio C&J Aerocivil
2022.

3. Fresado: ubicado en la via perimetral de Fontibon-costado norte frente a abscisa
K4+200.

Transporte externo vy disposicién final:

O

La entrega y disposicion final de los residuos no aprovechables (ordinarios), es
realizada por el gestor Ciudad Limpia, quien es la empresa autorizada por el distrito
para la recoleccion de los residuos ordinarios en la localidad de Fontibén.

Durante esta semana se realizo la entrega 480 Kg de residuos ordinarios, por parte
del contratista al gestor Ciudad Limpia, para su posterior disposicion y tratamiento.

El dia 7 de febrero de 2023, el gestor Interaseo realizo el transporte y
recoleccion de los letreros (designadores de pista), siendo un residuo
aprovechable, con un peso de 280 Kg.

Para el periodo reportado el contratista no generé residuos peligrosos, ni entrego
al gestor autorizado Interaseo S.A.S.

Los residuos organicos generados por el consorcio durante este periodo, producto
de actividades de roceria realizada en las zonas verdes fue de 1294982.26, Kg, en
las zonas 1, 2,9, 45 ,46, 60, 66, Jarillébn de Engativd, ALS Sur del Aeropuerto
Internacional El Dorado

Los residuos orgénicos producto de las actividades de roceria de zonas verde y
limpieza de canales, son dispuestos en la finca del sefior Pedro Bautista para ser
aprovechados en actividades agricolas; en cada una de las entregas el contratista
lleva registro de los residuos organicos.
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VERTIMIENTOS (PMA-04).

Canales de agqua de lluvia.

o Dentro de las actividades contractuales que tiene el Consorcio C&J Aerocivil 2022,
se debe de realizar limpieza de los canales, lo cual se realiza de la siguiente
manera:

1. Roceria al talud del canal.

2. Limpieza del espejo de agua.
3. Retiro del Buchon.

4. Disposicion de los residuos.

o Durante esta semana el contratista realiz6 limpieza en los canales 1, 9y 10.

REMOCION DE COBERTURA VEGETAL, DESCAPOTE Y DISPOSICION DE
SUELOS (PMA-05).

o El Consorcio C&J Aerocivil 2022, durante la semana no ejecutd actividades de
retiro de cobertura vegetal, descapote y disposicién de suelo.

MANEJO DE LA FAUNA SILVESTRE (PMA-05B).

o Al inicio de actividades de roceria el contratista realiza ahuyentamiento,
(inspeccién de fauna silvestre), llevando registro y control por medio de formato,
revisando que el area a intervenir no presente aves o cualquier otro animal silvestre
gue pueda ser afectado por la ejecucién de las actividades.

o En esta semana el contratista no reportd avistamiento, ni nidos activos, ni fauna
silvestre herida.

MANEJO DE MATERIALES Y SOBRANTES DE CONSTRUCCION (PMA-06).

o Dando alcance a la ficha de manejo y control de calidad del aire (PMA-02), el
contratista y su parque automotor (vehiculos, maquinaria) cumplen con la revisién
técnico-mecanica y de gases.

o El contratista para el periodo reportado realiz6 bacheo con adoquines, donde se
reutilizo aproximadamente 5 m3 de fresado.

SENALIZACION (PMA-07).

o La sefalizacion por parte del contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, con
maletines con luces de obstruccién, dando cumplimiento al Plan de Seguridad
Operacional.
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MANEJO DE SUELOS (PMA-09).

o En este periodo el contratista desde el area ambiental reporta que no se
presentaron incidentes ambientales (derrames de sustancias quimicas).

o En cada turno los operadores del contratista realizan los preoperacionales a
vehiculos, maquinaria y equipos.

MANEJO AMBIENTAL PARA CAMPAMENTOS, TALLERES Y/O BODEGAS (PMA-
10).

o El campamento cuenta con un punto de hidratacion de agua fijo en donde es
utilizado por todos los colaboradores y por medio de termos se abastecen del
recurso liquido.

o En las instalaciones del campamento, el contratista cuenta con un punto ecol6gico
actualizado con el nuevo cédigo de colores, adicional en varios puntos de obra el
contratista instalo bolsas para segregacién en la fuente.

o Se cuenta con bafos fijos ubicados en el campamento del Consorcio, los cuales
tienen su correspondiente sanitario y lava manos; en las instalaciones mantienen
en orden, aseado y limpios.

o En la actualidad el Consorcio no cuenta con bafios portétiles.

o Se tiene una camilla y extintores multipropésitos distribuidos en los puntos criticos
del campamento de Consorcio C&J Aerocivil.

o El Consorcio tiene sefializacion en las areas, punto ecolégico, elementos de
emergencia y cuarto de almacenamiento de combustible.

o El Consorcio C&J Aerocivil no realiza vertimientos, por lo tanto, no se requieren de
permisos u autorizaciones.

SENSIBILIZACION Y EDUCACION (PMA-PGS-04).

o Para el periodo reportado el Consorcio, realizo capacitacion a los colaboradores
en temas de interés ambiental: contaminacién atmosférica y sus consecuencias en
el medio ambiente y la salud de las personas.

OBRAS CIVILES MENORES (PSM-12).

o Durante esta semana el contratista realiz6 el aprovechamiento de fresado 5m3 en
el bacheo con adoquines en Bravo 7; la movilizacion del material desde el punto
de acopio ubicado en K4+400 Perimetral Fontibdn hasta el sitio, fue por medio de
volquetas, cumpliendo con los parametros ambientales (carpadas) evitando la
emision de material particulado.

Carrera 49A No. 94-76 Oficina 601. Edif. Empresarial Castellana 94. Barrio La Castellana
Teléfono: (1) 2562716 — 3134204794 46 | 81
Email: etorresare@yahoo.es coordinacionproyectoseta@gmail.com

Bogota D.C. - Colombia



Em. INFORME MENSUAL 05

17-ENE-2023 AL 16-FEB-2023 AERONAUTICA CIVIL

Manejo de materiales y sobrantes de construccion:

Procedencia de materiales.

o Para el periodo el Consorcio no adquirié material.
Transporte de materiales:

o Durante esta semana el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022, realizé
transporte de fresado interno en las Instalaciones del Aeropuerto Internacional
El Dorado (Bravo 7).

Almacenamiento temporal de material:

o El fresado generado por las actividades de mantenimiento el contratista
almacena los residuos en un sitio adecuado con ubicacion K4 +420, perimetral
Fontibén, desde el area ambiental se verifica que por motivos de lluvia el
material no tenga arrastre y ocasiones contaminacion del recurso suelo, es por
esto por lo que el area se encuentra sefializada e impermeabilizada.

COMITES, REUNIONES:
o Durante el periodo reportado, no se realizaron reuniones.
Atencion ala comunidad.

o Para este periodo no se presentaron PQRS.

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE MANEJO INTEGRAL DE PLAGAS:

o Paralasemanadel 5 de febrero al 11 de febrero de 2023, el contratista en conjunto
con los técnicos de la empresa Tecnicontrol Fumigaciones, da continuidad al
Programa Integral de Plagas, para el monitoreo, control y rotacién del cebo
guimico, en las areas no concesionadas del Aeropuerto Internacional El Dorado.

8.3.2 Gestion social

Tal como lo indica el Numeral 2.8.16 Manejo Ambiental Aspectos e impactos ambientales
en las actividades constructivas. Las fichas de gestion (minimas) social a implementar
durante todas las etapas de desarrollo del proyecto, que quedaron establecidas en el
documento PMA, son:

Tal como lo indica el numeral 2.6.4 Gestién Social: Efectuar la socializacién con las
partes interesadas del entorno del contrato, y llevar a cabo la gestion de la participacion
de interesados durante el desarrollo de este. Mediante veedurias ciudadanas, de ser
requeridas en el desarrollo de este contrato.

Generacidon de empleos

La generacion de empleos a la fecha de cierre de este informe corresponde a 80
empleos directos y aproximadamente cuarenta y siete (47) empleos indirectos
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(subcontratistas, gestores, especialistas, etc.). A continuacién, se detalla la
cantidad de personal vinculado al proyecto, para este periodo:

Semana 1. Del 8 de enero de 2023 al 14 de enero de 2023.

Durante el periodo se evidencio permanencia de 80 personas vinculadas al
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente seis (06) empleos indirectos
(subcontratistas, etc.).

Semana 2. Del 15 de enero de 2023 al 21 de enero de 2023.

Durante el periodo se evidencio permanencia de 80 personas vinculadas al
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente dieciocho (18) empleos
indirectos (subcontratistas, etc.).

Semana 3. Del 22 de enero de 2023 al 28 de enero de 2023.

Durante el periodo se evidencio permanencia de 80 personas vinculadas al
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente trece (13) empleo indirecto
(subcontratistas, etc.).

Semana 4. Del 29 de enero de 2023 al 4 de febrero de 2023.

Durante el periodo se evidencio permanencia de 80 personas vinculadas al
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente veintidés (22) empleos
indirectos (subcontratistas, etc.).

Semana 5. Del 5 de febrero de 2023 al 11 de febrero de 2023.

Durante el periodo se evidencio permanencia de 80 personas vinculadas al
proyecto, entre empleos directos y aproximadamente dos (2) empleos indirectos
(subcontratistas, etc.).

Valla del proyecto

En comité realizado el viernes 27 de enero de 2023, bajo Acta No. 13, se notifica
al contratista, la aprobacion por parte del supervisor del contrato de obra, del arte
de la valla siendo radicado bajo comunicado 208-22-CLI-C&J2022-DIR por parte
del Consorcio C&J Aerocivil 2022, el dia 12 de enero de 2023, en donde el
supervisor designa el sitio para la publicacion a las afueras de la subestacion A/B,
con coordenadas 4°42’11.489”N, 74°9’13.168”\W.
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Unidad Administrativa Especial

8.4 Gestion SST

A continuacion, se relacionan las diferentes actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) realizadas por la empresa Contratista CONSORCIO C&J y por la Interventoria ELSA
TORRES ARENALES durante el presente periodo:

e Aportes al Sistema de Gestién de Seguridad Social (SGSS)

La Interventoria ELSA TORRES ARENALES realiza la vinculaciéon del personal
profesional acorde con las exigencias del contrato afiliacion al Sistema de Seguridad
Social Integral: (salud, pensién y ARL y caja de compensacion) y se anexa los
soportes de pago de la seguridad social del periodo.

o Anexo 03 - Planilla de seguridad social ELSA TORRES ARENALES.

Al respecto, el Contratista CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022, presentd los
correspondientes soportes de afiliaciones y/o pagos al sistema de seguridad social
correspondientes, también se presentan los pagos de los subcontratistas que
laboraron durante el periodo tal como se muestra a continuacion:

Tabla 7 Personal de obra que laboré durante el periodo

Nombre Contratista | Operativo Cargo No. De personas/
semana
Consorcio C&J X Cuadrilla de 24
Aerocivil 2022 contingencia civil.
Consorcio C&J X Cuadrilla de 9
Aerocivil 2022 contingencia eléctrica.
Consorcio C&J ~
Aerocivil 2022 X X Guadahadores 10
Ingenieros, SST, Aux.
Consorcio C&J X administrativo, 10
Aerocivil 2022 servicios generales,
almacenista.

Consorcio C&J X Especialista en 1
Aerocivil 2022 Pavimentos.
Consorcio C&J .
Aerocivil 2022 X Operario. 8
Consorcio C&J
Aerocivil 2022 X Conductores. 3
Consorcio C&J X Auxiliares y 21
Aerocivil 2022 ayudantes de poda.
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Construbase Guadafadores. 3
Construbase Auxiliares. 2
Construbase Supervisor, 2
conductor.
Tecnicontrol Técnicos 4
fumigaciones S.A.S ’
Otilio Nicolas Moreno ~
Blanco LTDA Guadafhadores 7
Otilio Nicolas Moreno Auxiliares 2
Blanco LTDA
Otilio Nicolas Moreno
Blanco LTDA Conductor 1
Construobras Supervisor, SST, 4
conductor.
Construobras Soldadores. 1
Construobras Ayudantes. 7
Construobras Oficiales. 2
José Argeon Mora Guadanadores. 2
José Argeon Mora AUX|I|ar¢s Y 6
supervisor
R7 Ingenieria S.A.S Ayudantes 7
R7 Ingenieria S.A.S Guadafiadores 4
R7 Ingenieria S.A.S Ingeniero 1
Operarios, ayudantes,
JMS grupo asfalto rastrilleros, inspector 11
de obra
Transporte Martinez
Rios S.A.S Conductores 6
Skytech S.A.S Técnicos y supervisor 3
CELQO S.A.S Auxiliar y ayudante 5
Director de obra,
CELQOS.AS Conductor y operador 3
CONSTRUSERVICIOS
S]SAS Conductor 1
Operario,
CONSTRUCTORA A 2 Coordinadora SST, 6
Gerente general.

Fuente: Elsa Torres Arenales
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o Anexo 04 - Planilla Seguridad Social CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022.

o Anexo 05 - Planilla Seguridad Social IMS INGENIERIA.

o Anexo 06 - Planilla Seguridad Social CONSTRU BASE S.A.S.

o Anexo 07 — Planilla de Seguridad Social CONSTRUCTORA A2.

o Anexo 08 — Planilla de Seguridad Social EMPRESA CELQO S.A.S.

o Anexo 09 - Planilla de seguridad Social EMPRESA CONSTRUSERVICIOS.
o Anexo 10 - Planilla de Seguridad Social EMPRESA JMS GRUPO ASFALTO.
o Anexo 11 - Planilla de Seguridad Social INSEVIAL.

o Anexo 12 - Planilla de Seguridad Social y Soporte de Afiliacion EMPRESA
CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022.

o Anexo 13 - Soporte de afiliacion EMPRESA JMS.

o Anexo 14 - Soporte de Afiliacion EMPRESA JOSE ARGEON.

o Anexo 15 - Soporte de afiliacion EMPRESA OTILIO NICOLAS - PODA.

o Anexo 16 - Planilla de Seguridad Social EMPRESA R7 INGENIERIA S.A.S.
o Anexo 17 - Soporte de afiliacion EMPRESA TRANSPORTE RIOS MARTINEZ.
o Anexo 18 - Soporte de afiliaciones EMPRESA CELQO S.A.S.

o Anexo 19 - Soporte de afiliaciones JEISSON FLOREZ CONSORCIO C&J.

o Anexo 20 - Planilla de Seguridad Social OTILIO NICOLAS MORA.

o Anexo 21 - Planilla de Seguridad Social JOSE ARGEON MORA.

o Anexo 22 - Planilla de Seguridad Social CONSTRUOBRAS VIALES.

o Anexo 23 - Planilla de Seguridad Social TECNICONTROL FUMIGACIONES.
o Anexo 24 - Planilla de Seguridad Social OMAR MOJICA.

o Anexo 25 - Soporte de afiliacion R7 INGENIERA S.A.S.

o Anexo 26 - Planilla de Seguridad Social SKYTECH.

o Anexo 27 - Planillas de Seguridad Social TRANSPORTE RIOS MARTINEZ.

e Medicina preventiva y del trabajo

Tanto el Contratista y subcontratistas realizaron examenes médicos ocupacionales
de ingreso para nuevo personal, los cuales han sido realizados con énfasis en los
riesgos a los cuales estan expuestos por la actividad laboral que van a realizar dentro
del proyecto, estos exdmenes médicos ocupacionales de ingreso son realizados por
una IPS con licencia en Salud Ocupacional vigente expedida por la Secretaria de
Salud Departamental o que corresponda, segun la normatividad legal vigente.
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¢ Induccion general en SST

El contratista se encuentra en proceso de realizacion de los procesos de induccién
general al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo tocando los
siguientes temas:

o Accidente de Trabajo;

o Enfermedad laboral;

o Politicas del SG-SST;

o Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo;
o Peligros y riesgos a los cuales esta expuesto en su trabajo.

Adicionalmente, antes de que el personal por parte del contratista y la interventoria
ingrese a la obra realiza y aprueba el proceso de induccién en la pagina web de
OPAIN (enlace: https://www.opain.co/) buscando generar estdndares adecuados de
seguridad en el area concesionada y el cumplimiento de la normatividad nacional
vigente, tratando los siguientes temas de seguridad:

o Curso de induccién en Seguridad Aeroportuaria,

o Curso de induccion en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) y el Sistema de Gestion Ambiental.

o Capacitacion en seguridad vial, normas de seguridad en plataforma.

Estos documentos se encuentran en fisico y en medio magnético en el campamento
de obra.

e Capacitaciones SST y charlas de seguridad

La empresa contratista reporto la realizacion de charlas de seguridad antes del inicio
de labores en campo, para lo cual ha dejado evidencia fotogréafica de la actividad y
evidencia mediante planillas de asistencia a la actividad las cuales se encuentran en
el archivo del contratista en medio fisico y digital.

¢ Higiene Industrial

El contratista en sus actividades constructivas realiza los respectivos ATS y permisos
de trabajo, con el objetivo de que se evidencie que se esta trabajando bajo un
ambiente seguro, evidencia que queda registrada en los respectivos permisos los
cuales se encuentran en el campamento de obra en medio magnético y fisico.

e Seguridad Industrial

Entrega de EPP: La interventoria ha evidenciado en campo el suministro de EPP al
personal del contratista, asi como el adecuado uso conforme a las actividades que se
realizan en obra entre ellas estan:

Carrera 49A No. 94-76 Oficina 601. Edif. Empresarial Castellana 94. Barrio La Castellana
Teléfono: (1) 2562716 — 3134204794 52|81
Email: etorresare@yahoo.es coordinacionproyectoseta@gmail.com

Bogota D.C. - Colombia



Em. INFORME MENSUAL 05

17-ENE-2023 AL 16-FEB-2023 AERONAUTICA CIVIL

o Poday recoleccion zona 1, zona 2, zona 4, zona 5, zona 7, zona 8, zona 42, zona
42A, zona 50A, zona 51, zona 56, zona 57, zona 59, 59C, 59D, zona 60, zona 60A,
zona 61, zona 61A, zona 62, zona 63, zona 64, zona 65, Jarillébn de Fontibon,
Jarillon de Engativd;

o Recoleccion de césped,
o Limpieza de maleza berma Kilo 1,2, 4, 5, 6, 7, 8 costado Norte pista Sur,
o Pintura sefales horizontales Pista Norte 32R- 14L, calle de rodaje Alfa;

o Pintura sefales horizontales designadores Pista Sur cabeceras y Pista Norte
cabeceras;

o Pintura sefales horizontales calle de rodaje Alfa 4;
o Acopio y recoleccion de poda de arboles;

o Conformacion de via perimetral de Engativa;

o Poda de arbol Jarillén Fontiboén;

o Mantenimiento de canales 1,4,8, 9, 10,12;

o Prolongacion malla a doble altura, instalacion de angulos, pie amigo y alambre
cerramiento externo, perimetral Fontibon;

o Prolongacion malla a doble altura, instalacion de angulos, excavacion, fundida de
pie amigo e instalacibn de alambre de puas cerramiento externo perimetral
Engativg;

o Monitorio y control de tubos cebaderos para el control de plagas;

o Inspeccion perimetros, motobombas, nivel del rio Bogot4, cerramientos, calles de
rodaje, limpieza de cunetas via acceso frente a Recinto de motores;

o Sello y fisuras con ruteo;

Al respecto, se ha solicitado al contratista de obra la presentacion de registros que
evidencien la entrega de estos elementos y los tienen me medio fisico en el almacén
de obra.

Senfalizacion. El contratista realiza la sefializacion y demarcacion de los lugares
donde se realizan actividades de obra.

Inspecciones. El contratista realiza inspecciones de seguridad de los extintores, los
botiquines, de toda la maquinaria, equipos y vehiculos que se encuentran operando
en obra; los soportes de las inspecciones programadas durante el periodo se
encuentran en obra en medio fisico y medio magnético.

Preoperacionales: Todas las herramientas, vehiculos, equipos y maquinaria cuentan
con sus respectivos preoperacionales los cuales son diligenciados de manera diaria,
por tal motivo, en el campamento de obra se tienen los preoperacionales de la
magquinaria en medio fisico y en medio digital, la interventoria realiza revision
periddica del diligenciamiento de dichos formatos directamente en campo.
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Permisos de trabajo: La interventoria realiza la verificacion del diligenciamiento y firma
de los respectivos permisos de trabajo antes de iniciar labores y durante la ejecucion
de estas, de igual manera se realiza revision de estos documentos semanalmente;
los permisos de trabajo se encuentran me medio fisico y en medio magnético (formato
PDF) en el campamento de obra.

ATS: Todas las actividades constructivas que realiza el contratista en campo cuentan
con sus respectivos Andlisis de Trabajo Seguro — ATS firmados por el personal
operativo, por sus jefes inmediatos y por el personal SISOMA encargado; estos
documentos son revisados y se encuentran en el campamento en medio fisico en
medio magnético en formato PDF.

e Accidentes de trabajo

Hasta la fecha se han presentado en total tres (3) accidentes de trabajo el cual han
sido leves, dichos accidentes de trabajo se encuentran debidamente reportados al
FURAT por el contratista Consorcio C&J Aerocivil 2022.

Para este periodo, se presentaron tres (03) accidentes de trabajo uno, ocurrido el dia
trece (13) de enero de 2023 siendo las 10:00 a.m. el colaborador refiere que se
encontraba realizando la labor de poda, cuando sintié que algo golpeo el ojo izquierdo,
paro la maquina, para revisar si tenia algun cuerpo extrafio, pero no se encontro, al
parpadear siente ardor y molestia, tornandose rojo. Se atiende el hallazgo
trasladandolo a un centro asistencial y se procede a realizar el debido reporte.

o Anexo 28 - Reporte FURAT. Consorcio C&J Aerocivil 2022, Anyelo Capera.

o Anexo 29 - Investigacion de accidente, Consorcio C&J Aerocivil 2022, Anyelo
Capera.

El segundo accidente, ocurrid el dia 30 de enero de 2023, siendo las 15:30:00, la
colaboradora se encontraba realizando su actividad de barrido y recoleccion de
césped, de repente siente un golpe en su espalda producido por una rama; manifiesta
gue al momento del evento no sinti6 dolor, por lo tanto, no realiza el reporte inmediato,
pero al dia siguiente se levanta con dolor en la zona.

o Anexo 30 - Reporte de FURAT, colaboradora BRIYITH ALARCON.

El tercer accidente, ocurrié el dia 02 de febrero de 2023, siendo las 15:00:00, la
colaboradora se encontraba ejecutando sus actividades de recoleccion de césped,
tropieza con una piedra y cae apoyandose en su brazo derecho, cabe resaltar que al
momento del evento y el dia posterior no presento ningun tipo de dolor ni inflamacién
por tanto siguié en ejecucién de sus actividades. El sabado 04 de febrero de 2023,
reporta mucho dolor e inflamacién por ende se remite a atencién medica por ARL. Por
parte de la interventoria no se presentaron accidentes de trabajo.

o Anexo 31 - Reporte de FURAT, colaboradora KELLY CUAVA.

Adicional se anexa en formato PDF la investigacién de accidente de trabajo dando
cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion 1402 de 2007 por la cual se reglamenta
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“La investigacion de accidente e incidentes de trabajo” del dia veintiocho (28) de
diciembre de 2022 por parte del subcontratista Construbase.

o Anexo 32 — Investigacion accidente de trabajo, subcontratista Construbase y
lecciones aprendidas.

¢ Protocolo de Bioseguridad

Para los trabajadores que realizan su trabajo en campo, en caso de requerirse se les
hace entrega de mascarilla quirargica; es preciso indicar que durante el periodo ni el
personal de obra ni de la interventoria ha presentado casos sospechosos de contagio
por COVID-19 y por lo tanto no se ha requerido tomar medidas de aislamiento.

8.5 Gestion seguros

A la fecha se han causado y dado cumplimiento a las diferentes poélizas contractuales. Se
hace actualizacion de las pélizas conforme al modificatorio No. 2.

8.6 Gestion ala evaluacion de riesgos.
e Se han analizado y enunciado particularmente para cada una de las diferentes
especialidades.

e Se continua con el respectivo monitoreo de la matriz de riesgos.

8.7 Alcance contable.

e Se realiza el pago de némina para el personal activo.
e Se realiza el pago de los proveedores.

e Se realiza la creacion y pago de la planilla de seguridad social.

8.8 Otros alcances de gestion.

8.8.1 Gestion legal

Se ha notificado al contratista mediante comunicados INT-AERODORADO-297-2023y INT-
AERODORADO-305-2023 acerca del bajo rendimiento que se ha evidenciado en la
ejecucion de las actividades correspondientes a los items 4.1, 4.2 y 7.1 (poda de zonas
verdes dentro y fuera de las areas de seguridad, de las pistas y calles de rodaje;
mejoramiento y conservacion — canales, respectivamente). Asi como también, se le solicitd
a la Aerocivil iniciar un proceso administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento
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en las obligaciones contractuales a cargo del contratista de obra - contrato de obra No.
22001132 H4 de 2022.

Lo anterior, debido a que en reiteradas ocasiones esta Interventoria le ha solicitado al
Contratista de Obra, realizar las acciones pertinentes para aumentar el rendimiento de
ejecucion de las actividades correspondientes a estos items (4.1, 4.2 y 7.1). Sin embargo,
no se ha tenido una accidn correctiva oportuna a estas observaciones por parte del
contratista de obra.

8.8.2 Gestion documental

Se realiza el respectivo control, seguimiento y archivado de los diferentes documentos
contractuales y correspondencia, asi como también, dando respuesta oportuna a los
mismos.
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9 FORMATOS DE CONTROL

9.1 Relacion de personal en obra

El personal de contratista es el siguiente:

Tabla 8 Personal contratista operativo

LISTADO PERSONAL CONTRATISTA OPERATIVO

NOMBRE CARGO
Albeiro Parra Sanchez Oficial de cuadrilla
Carlos Colmenares Pico Supervisor

Yesid Rojas Avellaneda

Ayudante General

Edwin Yesid Moreno Paez

Supervisor eléctrico

Cristian Gilberto Velasco Garavito

Auxiliar eléctrico

Jorge Ivan Parra

Oficial eléctrico

David Alfonso Palacio Gémez

Supervisor eléctrico

Lalo Le6n Villamizar Arredondo

Oficial de cuadrilla

Milton Javier Pava Mendoza Ayudante
Angelo Eduardo Capera Guadafiador
Cristian Camilo Pinzén Pérez Guadariador
Katiusca Miley Martinez Acufa Ayudante
José Gregorio Ochoa Rojas Guadafiador
Damaris Ruiz Diaz Ayudante
Dagoberto Guerra Le6n Oficial
Briyith Farleydy Alarcén Rojas Ayudante
Jorge Enrique Barrero Gonzélez Supervisor Guadafiador
Abraham Antonio Paternina Barrios Guadariador
Eulicen Rojas Avellaneda Ayudante
Kelly Johana Cuava Lopez Ayudante
Montegranario Aroca Prada Ayudante
José Javier Jiménez Vega Supervisor
José Eliecer Brinez Bucuru Guadarniador
Sebastian Felipe Velasquez Martinez Ayudante
Jerly Castro Torres Supervisor

Neftali Salcedo

Oficial de cuadrilla

Kevin Andrés Gémez Ortiz

Oficial de cuadrilla

Yobany Loaiza Useche

Oficial de cuadrilla

German Rodriguez

Oficial de cuadrilla

José Antonio Castro Mesa

Oficial de cuadrilla

Wilder Steven Tamayo Guayara

Ayudante general

Epaminondas Jiménez

Ayudante general

Yosep Alejandro Capera Roberto

Ayudante general

Daniel Eduardo Vargas Sarmiento

Ayudante general

Duvan Francisco Villamizar

Ayudante general

Yuber Alexis Medina

Supervisor eléctrico

Fabian Yesid Barajas Puentes

Oficial eléctrico

Duvan Camilo Quiroga

Ayudante eléctrico

Julian David Ruiz Anzola

Auxiliar eléctrico

Carlos Enrigue Aroca Guadafiador
Diego Nicolas Veldsquez Martinez Ayudante de Poda
Edwin Alexander Medina Ariza Ayudante
Jean Carlos Escobar Villalba Ayudante
Omar Yesid Mojica Jaime Conductor
Jarly Miguel Medrano Puerta Ayudante
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Yeison Alexander Puentes Beltran

Ayudante de Poda

José Dimas Solis Portocarrero

Ayudante de Poda

José Angel Jiménez Mahecha

Ayudante de Poda

David Fernando Rocha Lozano

Ayudante de Poda

Luis Carlos Uribe Camacho

Conductor

Carlos José Pinto Lopez

Ayudante General

Blanca Yolanda Rocha Lozano

Servicios generales

Diego Fernando Parrado Rodriguez

Oficial de cuadrilla

Willinton Rojas Salazar

Oficial de cuadrilla

Said Cano Better

Oficial eléctrico

Edgar Andrés Vasquez Piedrahita

Ayudante de Poda

Ludwing Caballero Pefia

Operador

Carlos Ramiro Cortes Cuellar

Conductor

Mauricio Castro Montafio

Operario tractor

Karen Tatiana Cortes Ariza

Ayudante Canales de poda

Fabian Bohorquez

Ayudante General

William Leonardo Oliveros Ramirez

Especialista en Pavimentos

Jefferson Sebastian Daza Celis

Ayudante Canales de poda

Huber David Culma Guadanador

Arnobis José Rodriguez Gallego Guadafiador

Edwin Alexander Pérez Algarra Guadanador
José Dario Guido Rojas Operador
Bandermy Cuervo Suarez Conductor

Carlos William Castiblanco Upegui

Auxiliar de Poda

Sergio Andrés Castillo Rodriguez

Auxiliar de Poda

Gabriel Emiro Arcia Pila

Ayudante de Poda

Carlos William Castiblanco Upegui

Auxiliar de Poda

Sergio Andrés Castillo Rodriguez

Auxiliar de Poda

Yefferson Sebastian Daza Celis

Auxiliar de Poda

Luis Alfredo Carvajal Ballesteros Operador
Omar Enrique Lopez Operador
Giraldo Guzman Joaqui Ayudante
Jeferson Andrés Martinez Mejia Ayudante
Jhorman Camilo Marin Gonzalez Ayudante
José Luis Villalobos Avendafio Ayudante
Junior Steven Martinez de la Hoz Ayudante
Miguel Andrés Lépez Castafieda Ayudante

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 9 Personal contratista administrativo

LISTADO PERSONAL CONTRATISTA ADMINISTRATIVO

NOMBRE CARGO
Yessica Andrea Ortiz Murillo Residente de obra
Maria Camila Arboleda Guayara Inspector SST
Maria Alejandra Patifio Cardenas Auxiliar de ingenieria
José Alexander Caicedo Barrios Ingeniero

Nerieth Del Pilar Salas Jara

Ingeniera Ambiental

Claudia Patricia Sanchez Grass

Inspector SST

Luis Fernando Ramirez Quintero

Inspector. Lado aire

Jeisson Steven Flérez

Ingeniero Auxiliar

Fuente: Elsa Torres Arenales
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Tabla 10 Personal Construbase SAS

LISTADO CONTRATISTA PODA CONSTRUBASE S.A.S
NOMBRE CARGO
Cristian Chaid Seachoque Ovallo Recolector
Sergio Andrés Navarro Guadafador Recolector
Yovanny Antonio Mosquera Recolector
Carlos Alberto Espitia Ardila Supervisor
Brayan Alberto Espitia Rodriguez Supervisor
Jimmi Méndez Fulleda Guadafador Recolector
Juan de Dios Pacheco Villalba Guadafiador recolector
Yefferson Stiven Pacheco Morales Guadafiador recolector

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 11 Personal cerramiento Construobras Viales

LISTADO CONTRATISTA CONSTRUOBRAS VIALES
NOMBRE CARGO
Jessica Alejandra Corredor Paredes SST
Juan Sebastian Barreto Bonilla Inspector de obra
Numas Suarez Arrieta Ayudante general
Cristian Fernando Sisa Estupifian Ayudante general
Edward Duvan Sisa Estupifian Ayudante
Oscar Dario Lépez Pinzén Ayudante
Jorge Enrique Garay Torres Oficial
Henry Oswaldo Garay Oficial
José Luis Manzano Enrique Soldador
Carlos Arturo Toro Ayudante general
Oscar Fernando Toro Ayudante general
Carlos Julio Urrego Conductor
Pedro Pablo Vanegas Conductor

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 12 Personal TECNICONTROL

LISTADO CONTRATISTA TECNICONTROL
NOMBRE CARGO
Oscar Alberto Diaz Técnico
Johan Sebastian Ramirez Suarez Técnico
Jesus Antonio Aguilera Bejarano Técnico
Edward Duvan Sisa Estupifian Ayudante
Oscar Dario Lopez Pinzén Ayudante
Jorge Enrique Garay Torres Oficial
Henry Oswaldo Garay Oficial
William Mauricio Barrera Soldador
Josi Luis Manzano Enrique Soldador
Luis Tobias Mancera Pedraza Soldador
Alberto Lombana Sanchez Ayudante
Carlos Arturo Toro Ayudante general
Oscar Fernando Toro Ayudante general
Jorge Leonardo Garzén Ochoa Ayudante general
Fredy Barreto Duarte Ayudante

Fuente: Elsa Torres Arenales
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Tabla 13 Personal OTILIO NICOLAS MORENO

LISTADO CONTRATISTA OTILIO NICOLAS MORENO

NOMBRE

CARGO

Efrain Vanegas Torres

Ayudante Forestal

Jair Oliveros Pardo

Ayudante Forestal

Luis Humberto Lima

Ayudante Forestal

Carlos Alberto Ariza Gutiérrez

Ayudante Forestal

Santos Brifiez Ducuara

Ayudante Forestal

Miguel Angel Restrepo Galvis

Ingeniero Residente

Yeison Andrés Lima Avila

Ayudante Forestal

Daniel Herrera Suarez

Ayudante general

Samuel de Jesus Alvarez Solar

Ayudante general

Francisco José Pastrana Warnes

Operario forestal

John Esteban Moreno Conampia

Operario forestal

Jorge Luis Rodriguez

Operario forestal

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 14 Personal INSEVIAL
LISTADO CONTRATISTA INSEVIAL

NOMBRE CARGO
Angel Gabriel Castillo Ayudante
Blanca Imelda Herndndez Ayudante
Edilberto Jurado Ingeniero Residente
Gilberto Pulgarin Operario
Arnobio Alvarez Ruiz Auxiliar

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 15 Personal JOSE ARGEON MORA

LISTADO CONTRATISTA JOSE ARGEON MORA
NOMBRE CARGO
Lisnel Antonio Olaya Martinez Guadanador
Wilmer José Peroso Ayudante
Linario Adridn Gonzalez Ipuana Auxiliar
Carlos Andrés Serna Gallego Guadafiador
José Heriberto Lépez Rojas Ayudante
German Torrealba Tona Ayudante
Nicolas Sanchez Cante Ayudante
Fabio Antonio Franco Guadafador
Brayan Alexis Garcia Cuellar Guadafiador

Fuente: Elsa Torres Arenales
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Tabla 16 Personal CONSTRUCTORA A2

LISTADO CONTRATISTA CONSTRUCTORA A2
NOMBRE CARGO
José Daniel Martinez Garzén Operario
Jorge Wilson Anzola Reina Operario de mantenimiento
Yessica Andrea Casallas Chimbi Coordinadora SST

Luis Antonio Lozano Barrero Gerente General

Kevin Jair Anzola Anzola Operario

José Daniel Martinez Garzén Operario

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 17 Personal CELQO S.A.S.

LISTADO DE PERSONAL CELQO S.A.S
NOMBRE CARGO
Joan Sebastian Machado Riveros Auxiliar de obra
Cristian Julian Castellanos Monsalve Conductor
Carlos Javier Camacho Ariza Auxiliar de obra
Edward Camilo Cantin Orjuela Operador
Nubia Esperanza Bojacé Director de obra
Néstor Yony Herrera Ramirez Auxiliar de obra
Luis Alvaro Fonseca Rincon Ayudante general
Jesus Armando Rodriguez Ayudante general

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 18 Personal R7 INGENIERIA S.A.S

LISTADO DE PERSONAL R7 INGENIERIA S.A.S
NOMBRE CARGO
Jaider Alexis Monsalve Hincapié Ayudante
Jaime Enciso Luque Ayudante
Jorge Luis Romero Villa Ayudante
José Santos Carranza Marin Guadariador
Nelson Osvaldo Ramos Garzén Guadanador
Steven Palacios Berrio Ayudante
Yheferson Chitiva Mufioz Guadanador
Ernesto Carranza Martinez Guadariador
Ismael Antonio Cuava Ayudante
Verdnica Paola Cuava Lopez Ayudante
Juan Carlos Charri RGa Ingeniero
Carlos Yepes Luna Ayudante

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 19 Personal SKYTECH S.A.S

LISTADO CONTRATISTA SKYTECH S.A.S
NOMBRE CARGO
Cristian David Cardenas Pifieros Tecnico
Yeimar Stiven Figueredo Novoa Tecnico
Yesid Rojas Rodriguez Supervisor

Fuente: Elsa Torres Arenales
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Tabla 20 Personal IMS GRUPO ASFALTO

LISTADO CONTRATISTA JMS GRUPO ASFALTO

NOMBRE CARGO

Alvaro Botia Pinilla Operario

Jaime Alejandro Vergara Banquett Ayudante

Jairo Antonio Loaiza Zuluaga Operador de maquinaria

Luis Carlos Rueda Camacho Operador
Marco Julio Rodriguez Malaver Inspector de obra

Rubén Dario Avendafio Novoa Rastrillero

Victorino Mattos Centeno Rastrillero
Yeisson Bedoya Villadiego Ayudante general

Plinio Rincén Pedraza Rastrillero

José Duver Cadena Guzman Ayudante

Andrés Felipe Montoya Rodriguez Ayudante

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 21 Personal TRANSPORTE MARTINEZ RIOS S.A.S

LISTADO PERSONAL TRANSPORTE MARTINEZ RIOS S.A.S
NOMBRE CARGO

Francisco Camacho Toro Conductor
Harol Esteban Martinez Gaviria Conductor
Hugo Daniel Cruz Cortes Conductor
Neyder Orlando Martinez Acosta Conductor
Oscar Danilo Abril Hurtado Conductor
Moisés Castafieda Acosta Conductor

Fuente: Elsa Torres Arenales

Tabla 22 Personal CONSTRUSERVICIOS SJ S.A.S

NOMBRE CARGO
Nelson Daniel Salinas Casas Conductor

Fuente: Elsa Torres Arenales
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9.2 Relacion del equipo en obra y horas equipo trabajadas.

El equipamiento del contratista es el siguiente:

Tabla 23 Equipamiento cuadrilla de contingencia

Equipo menor

Fumigadora

Equipo

Minitractor podador

Equipo

Camiones

EQUIPO, HERRAMIENTA DE CUADRILLA DE CONTINGENCIA CANT
Barredora mecanica de cepillo. BC 60 Sweeper o similar, modelo 22014 1
Cargador 128 hp Bote min 0,43 m3 0
Torres de iluminacion con planta eléctrica, planta y accesorios necesarios 1
Minicargador con accesorios. 52 hp. Modelo 22014 1
Comprensor (barrido y soplado)125 ft3 Ingersoll Rand o similar modelo 22014 1
Hidrolavadora, Katcher o similar 1
Vibrocompactador 10 ton Dynapac o similar modelo = 2012 0
Volqueta 7 m3 modelo 22014 1
Planta eléctrica 0 a 12kva ft-145-. Dinco modelo 22014 1
Camioneta doble cabina 4x4 modelo 22014 1
Fuente: Elsa Torres Arenales
Tabla 24 Equipamento obra
TIPO CONTRACTUAL ACTUAL {descripcion) CANTID AD
{descripcion)
) Torres de
Equipo menor iluminacian 2
Equipa Tractar con roto Speed 1
Equipo menaor Cortadora de asfalio 1
Equipo rmenor Fana 1
Equipo menar saltarin 1
Equipo Camioneta 1
Equipo Compactador manual 1
Equipo “olgueta 1
Equipo menar Sopladora 1
Equipo menar Sopladora 1
Equipo menar Guadanadora 12
Equipo menar Fulidara 2
2
1
3

Fuente: Elsa Torres Arenales

9.3 Control climatoldgico y de horas trabajadas.

Durante el periodo en mencién no se presentaron lluvias que pudiera afectar la ejecucion

de las actividades programadas.

9.4 Ordenes de trabajo de la INTERVENTORIA.

No aplica.
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10 REGISTRO FOTOGRAFICO

10.1 Area técnica

llustracion 6 Suministro y aplicacion de pintura para sefializacion horizontal en pista norte

ID INF-05-01 | Fecha: | Ene. Feb
ftem: Suministro y aplicacién de pintura para sefializacién horizontal en pista norte
Ubicacién: 14L- 32R - Aeropuerto Internacional El Dorado.

19/01/2023 4:12:33 3. m.
5 ;}QQZQQN 74,12492W

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracion 7 Mejoramiento y conservacion preventivo de pavimentos

ID INF-05-02 | Fecha: | Ene. Feb
item: Mejoramiento y conservacién preventivo de pavimentos.
Ubicacion: K1 — K2 - Aeropuerto Internacional El Dorado.

2 Averiica Celle 24
Altitud:2579.5m Altiud 2566.8m

Fuente: Elsa Torres Arenales
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llustracion 8 Suministro y aplicacion de pintura para sefializacién horizontal en calles de rodaje

ID INF-05-03 | Fecha: Ene. Feb
Suministro y aplicacion de pintura para sefializacion horizontal en calles de rodaje

item:
Ubicacién: Calle A8 - Aeropuerto Internacional El Dorado.

4
i
. H \
SR S 14/02/2023 10016 5.
SRS 4 69770N 74,1331

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracion 9 Poda de zonas verdes dentro de zona de seguridad de las pistas

ID INF-05-04 | Fecha: | Ene. Feb

Poda de zonas verdes dentro de zona de seguridad de las pistas
pistas. Aeropuerto Internacional El Dorado.

item:
Ubicacion: Zonas de seguridad de

.-"J‘éf-:)’ '\ " :
S 00/2028 125138 m.

469216N 7412312W 4,69214N 7412319
187°S

14/02/202312:50:42a.m,

197°
97-1

Fuente: Elsa Torres Arenales
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llustracion 10 Poda de zonas verdes fuera de zona de seguridad de las pistas

ID INF-05-05 | Fecha: | Ene. Feb
Item: Poda de zonas verdes fuera de zona de seguridad de las pistas
Ubicacién:

Zonas fuera de areas de seguridad de pistas. Aeropuerto Internacional El Dorado.

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustraciéon 11 Mejoramiento y conservacion - canales

ID

INF-05-06 | Fecha:

| Ene. Feb

ftem:

Mejoramiento y conservacion - canales

Ubicacion:

Limpieza de canales - Aeropuerto Internacional El Dorado
¥ w

Fuente: Elsa Torres Arenales

mar, 17, ene,, 2023
11:18:34a. m
4°421713'N-74%10'1 1.218°'W
120%SE

Limpieza canal 12
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llustracion 12 Mejoramiento y conservacion de cerramientos

ID INF-05-07 | Fecha: | Ene. Feb
Item: Mejoramiento y conservacion de cerramientos
Ubicacion: Cerramiento externo — perimetral Fontibon - Aeropuerto Internacional El Dorado.

]

lunes, & de febrefo de 46:17 - lunes, 6 de fabrero
4*21871TN 3224 2 4 &°41°7.862N

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracion 13 Mejoramiento y conservacion de cerramientos

ID INF-05-08 | Fecha: Ene. Feb
ftem: Mejoramiento y conservacion de vias perimetrales
Ubicacion: Via de acceso O9 - Aeropuerto Internacional El Dorado.

i1ene, 2(12’313_ 21ene 202313.11.14
4.7142N 74.158 4. 7148N 741575wW

Via gin nombre
Funza;
Cundinamarca
Altitud:2567, 2m

Fuente: Elsa Torres Arenales
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llustracion 14 Actividades propias del equipo de contingencia

ID INF-05-09 | Fecha: | Ene. Feb

Item: Revision periddica equipo de contingencia

Ubicacién: Equipo de contingencia eventualidades y correctivos 24 horas - Aeropuerto Internacional El
Dorado.

e 14 feb. 2023 2:36:06 p. m. ; '
4.714047N 74.169862W 14 feb. 2023 53 PM
13798 Avenida Calle 17 SR g ; g 112 Bo0'Calle’64

Fontibon

Bogota

Altitud:2569.6m ] .
Velocidad:0.5km/h 4 . Velocidad:0.0km/h

Aeropuerto Internacional El Dorado Consorcio C&J Aeracivil 2022
Numero de indice: 1386 ... . Nimero de indice: 1098

Engativa

Fuente: Elsa Torres Arenales

10.2 Area SISOMA

llustracion 15 Inspeccion de maquinaria y equipos.

ID INF-05-10 | Fecha: | Ene. Feb
Item: Inspeccién de equipos, herramienta y maquinaria.
Ubicacién: | Campamento - Aeropuerto Internacional El Dorado.

N diz53.2

Fuente: Elsa Torres Arenales.
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llustracion 16 Tanqueo de combustible.

ID INF-05-11 | Fecha: | Ene. Feb
Iltem: Tanqueo de combustible.
Ubicacion: Campamento - Aeropuerto Internacional El Dorado.

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracién 17 Inspeccién de extintores, botiquin y camilla de emergencia, Contratista e Interventoria.

ID INF-05-12 [ Fecha: | Ene. Feb
ftem: Inspeccién de extintores y botiquin, Contratista e interventoria.
Ubicacion: Campamento — Aeropuerto Internacional El Dorado.

Fuente: Elsa Torres Arenales.
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llustracion 18 Inspeccion actividad prolongacion de la altura del cerramiento costado Fontibon.

ID INF-05-13 | Fecha: | Ene. Feb
ftem: Inspeccién actividad prolongacion de la altura del cerramiento costado Fontibon.
Ubicacién: Costado Fontibén.

Fuente: Elsa Torres Arenales.

llustracion 19 Inspeccion de documentacion SST (preoperacionales, permisos y ATS).

ID INF-05-14 | Fecha: | Ene. Feb
item: Inspeccién de documentacién SST (preoperacionales, permisos y ATS).
Ubicacién: | Cerramiento costado Fontibén.

Fuente: Elsa Torres Arenales
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llustracion 20 Recorrido inspeccion roceria

ID INF-05-15 | Fecha: Ene. Feb
ftem: Recorrido inspeccion roceria.
Ubicacién: Perimetral Fontibon

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracion 21 Inspeccion de actividad reconformacion perimetral Oscar 9

ID INF-05-16 | Fecha: | Ene. Feb
item: Inspeccion reconformacion perimetral Oscar 9
Ubicacion: | Oscar 9

Fuente: Elsa Torres Arenales.
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llustracion 22 Induccion de ingreso de personal

ID INF-05-17 | Fecha: | Ene. Feb
ftem: Induccién de ingreso de personal
Ubicacioén: Campamento Aeropuerto Internacional El Dorado.

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracion 23 Inspeccion de puntos ecologicos y acopio de residuos solidos y peligrosos.

ID INF-05-18 | Fecha: | Ene. Feb
item: Inspeccion de puntos ecologicos y acopio de residuos solidos y peligrosos.
Ubicacion: Campamento Aeropuerto Internacional El Dorado.

Fuente: Elsa Torres Arenales
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llustracion 24 Inspeccion de arbol emergencia y tala.

ID INF-05-19 | Fecha: | Ene. Feb
ftem: Poda de rama de arbol.
Ubicacion: Jarillébn Fontiboén.

Fuente: Elsa Torres Arenales

llustracion 25 Recoleccion de residuos aprovechables (designadores de pista) por parte del gestor

Interaseo.
ID INF-05-20 | Fecha: | Ene. Feb
item: Recoleccion de residuos aprovechables
(o)

Ubicacién: | Campamento Aeropuert

Fuente: Elsa Torres Arenales
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11 GESTION DE LA CORRESPONDENCIA INTERNA Y

EXTERNA

DEL PERIODO Y SOPORTES

11.1 Documentacion recibida por interventoria

Se realiza el siguiente seguimiento:

Tabla 25 Documentacion recibida por interventoria No.1

[ET2\

CORRESPONDENCIA RECIBIDA DEL CONTRATISTA C&J

FECHA

CONSECUTIVO

ASUNTO

16/01/2023

232-22-CLI-C&J2023-DIR

ENTREGA ACTA DE CORTE No.5 (PERIODO DEL 10 AL 16 DE ENERO DE 2023

17/01/2023

212-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-179-2022 RESPUESTA A COMUNICADO
116-22-CLI-C&J2022-DIR DOCUMENTOS FALTANTES AREA AMBIENTAL

17/01/2023

213-22-CLI-C&J2023-DIR

DOCUMENTOS INGRESO PERSONAL (PODA)

17/01/2023

214-22-CLI-C&J2023-DIR

RENOVACION DE STICKER PERSONA Y VEHICULOS CONTRATISTA CELQO SAS

17/01/2023

215-22-CLI-C&J2023-DIR

RENOVACION DE STICKER DE PERSONA Y VEHICULOS

17/01/2023

216-22-CLI-C&J2023-DIR

RENOVACION DE STICKER Y CAMION NUEVO

17/01/2023

217-22-CLI-C&J2023-DIR

DOCUMENTOS INGRESO DE PERSONAL

18/01/2023

218-22-CLI-C&J2023-DIR

INFORME PRIMERA VISITA A CAMPO - BOMBAS DEPRIMIDO CATAM

18/01/2023

219-22-CLI-C&J2023-DIR

DOCUMENTOS INGRESO DE PERSONAL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

19/01/2023

220-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA A OFICIO INT-AERODORADO-277-2023 CONTINGENCIA ARBOL CAIDO SOBRE
CERRAMIENTO EXTERNO FONTIBON UBICACION K2+660

19/01/2023

221-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA A OFICIO INT-AERODORADO-280-2023 RESPUESTA A COMUNICADO 218-22-
CLI-C&J2022-DIR INFORME PRIMERA VISITA A CAMPO BOMBAS DEPRIMIDO CATAM

20/01/2023

222-22-CLI-C&J2023-DIR

NOVEDAD DE STICKER DEL PERSONAL DE PODA R7

20/01/2023

223-22-CLI-C&J2023-DIR

RENOVACION DE STICKER Y MAQUINARIA CONSORCIO

20/01/2023

224-22-CLI-C&J2023-DIR

ENTREGA INFORME MENSUAL SST - 17 de diciembre al 16 de enero

24/01/2023

225-22-CLI-C&J2023-DIR

INGRESO DE PERSONAL SUBCONTRATISTA R7 INGENIERIA Y CONSORCIO C&J AEROCIVIL
2022

24/01/2023

226-22-CLI-C&J2023-DIR

COTIZACION FUMIGACION CANALES TRAMPAS Y CAJAS ADICIONALES A AREAS
CONCESIONADAS POR LA AERONAUTICA CIVIL

23/01/2023

227-22-CLI-C&J2023-DIR

STICKER PERSONAL DE PODA R7

23/01/2023

228-22-CLI-C&J2023-DIR

STICKER DE PERSONAL Y VEHICULO DE CONSTRUBASE

26/01/2023

230-22-CLI-C&J2023-DIR

INGRESO DE VOLQUETA WGA56

27/01/2023

232-22-CLI-C&J2023-DIR

ENTREGA INFORME MENSUAL AMBIENTAL

27/01/2023

233-22-CLI-C&J2023-DIR

INVESTIGACION ACCIDENTE DE TRABAJO

30/01/2023

234-22-CLI-C&J2023-DIR

STICKER DE PERSONA'Y VEHICULO DE VOLQUETA DE TRANSPORTES MARTINEZ RIOS
SAS

30/01/2023

235-22-CLI-C&J2023-DIR

INGRESO DE PERSONAL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

30/01/2023

236-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-300-2023 RESPUESTA A COMUNICADO
226-22-CLI-C&J2022-DIR COTIZACION FUMIGACION CANALES TRAMPAS Y CAJAS
ADICIONALES A AREAS CONCESIONADAS POR LA AERONAUTICA CIVIL

31/01/2023

238-22-CLI-C&J2023-DIR

ENTREGA FURAT

31/01/2023

239-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-308-2022 RETIRO DE BALIZA BARRA DE
PARADA CALLE DE SALIDA K3

31/01/2023

240-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-307-2022 SOLICITUD NOTAM DE CIERRE -
TRABAJOS EN MEZCLA ASFALTICA CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

31/01/2023

241-22-CLI-C&J2023-DIR

ENTREGA DE STICKER PERSONAL NUEVO DEL CONSORCIO C&J

31/01/2023

242-22-CLI-C&J2023-DIR

RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-290-2023 ALCANCE INT-AERODORADO-
176-2023 ACTIVIDAD DE CONFORMACION DE VIAS PERIMETRALES

01/02/2023

243-22-CLI-C&J2023-DIR

ENTREGA BALIZA'Y OLLA No BPA K3-09 RETIRADA EN CALLE K3
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CORRESPONDENCIA RECIBIDA DEL CONTRATISTA C&J

FECHA CONSECUTIVO ASUNTO
010212023 | 244-22-CLI-C&12025-DIR z;w#gs DE SEGURIDAD SOCIAL CUADRILLA DE ASFALTO E INGRESO AYUDANTE
RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-262-2022 SOLICITUD DE CERTIFICADO
01/02/2023 | 245-22-CLI-C&J2023-DIR DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS NO APROVECHABLES (ORDINARIOS)
01/02/2023 | 246-22-CLI-C&J2023-DIR | RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-260-2022
0110212023 | 247-22-CLI-CEI2025-DIR \E(l\éTOR’\IIESL/JACi'(I')I(éKER PERSONAL PARA ACTIVIDAD DE ASFALTO Y CARROTANQUE DE AGUA
RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-312-2023 REITERACION SOLICITUD
03/02/2023 | 249-22-CLI-C&J2023-DIR | peTr0 DE RESIDUOS MATERIAL VEGETAL CABECERA 14R A LO LARGO DEL CANAL 12
RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-313-2023 FALENCIAS EN ACTVIDADES
03/02/2023 | 250-22-CLI-C&J2023-DIR | DE MANTENIMIENTO RECOLECCION DE MATERIAL VEGETAL LADO AIRE AEROPUERTO EL
DORADO
RESPUESTA A OFICIOS INT-AERODORADO-259-2023 INT-AERODORADO-271-2023 INT-
03/02/2023 | 251-22-CLI-C&J2023-DIR | RESPUESTA A OFICIOS
03/02/2023 | 253-22-CLI-C&J2023-DIR | RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-315-2023
03/02/2023 | 254-22-CLI-C&J2023-DIR | STICKER DE PERSONAL OTILIO MORENO
03/02/2023 | 255-22-CLI-C&J2023-DIR | RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-319-2023
03/02/2023 | 256-22-CLI-C&J2023-DIR | RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-304-2023
06/02/2023 | 257-22-CLI-C&J2023-DIR | ENTREGA STICKER DE PERSONAL NUEVO PARA APOYO ODA DE C&J
06/02/2023 | 258-22-CLI-C&J2023-DIR | STICKER DE PERSONAL NUEVO PARA APOYO DE PODA R7
06/02/2023 | 259-22-CLI-C&J2023-DIR | RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-324-2023
RESPUESTA A COMUNICADO INT-AERODORADO-323-2023 INT-AERODORADO-294-2022 Y
06/02/2023 | 260-22-CLI-C&J2023-DIR | R -on S S TAA COMUMICAD!
RESPUESTA AL COMUNICADO INT-AERODORADO-301-2023 AVANCE A MONITOREO
06/02/2023 | 261-22-CLI-C&J2023-DIR | o\ TROL DEL MIP POR PARTE DEL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022
06/02/2023 | 262-22-CLI-C&J2023-DIR | FORMULARIO UNICO PARA REGISTRO DE ACCIDENTE DE TRABAJO FURAT
06/02/2023 | 263-22-CLI-C&J2023-DIR | ENTREGA STICKER DE PERSONAL NUEVO PARA APOYO C&J
08/02/2023 | 264-22-CLI-C&J2023-DIR | INGRESO DE PERSONAL R7 INGENIERIA SAS
ALCANCE AL COMUNICADO 260-22-CLI-C&J2022-DIR DANDO RESPUESTA AL COMUNICADO
08/02/2023 | 265-22-CLI-C&J2023-DIR | |\ 7 AFRODORADO-323-2023  INT-AERODORADO-294-2023 E INT-AERODORADO-260-2023
08/02/2023 | 266-22-CLI-C&J2023-DIR | STICKER DE PERSONAL DE APOYO R7 PODA
08/02/2023 | 267-22-CLI-C&J2023-DIR | ALCANCE AL COMUNICADO 259-23-CLI-C&J2022-DIR (HOJA DE VIDA CAMION WEV 268)
10/02/2023 | 268-22-CLI-C&J2023-DIR | ENTREGA STICKER DE PERSONAL DE APOYO R7 PODA
10/02/2023 | 269-22-CLI-C&J2023-DIR | STICKER DE PERSONAL DE APOYO MORA SIN INGRESO
10/02/2023 | 270-22-CLI-C&J2023-DIR | RADICADO DE SOLICITUD DE TALA DE EMERGENCIA POR SEGURIDAD OPERACIONAL

Fuente: Elsa Torres Arenales
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11.2 Documentacion enviada por interventoria

Tabla 26 Documentacion enviada por interventoria

(==Y

CORRESPONDENCIA ENVIADA AL CONTRATISTA C&J

FECHA

CONSECUTIVO

ASUNTO

16/1/2023

INT-AERODORADO-269-2023

NOVEDAD DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL SUBCONTRATISTA CONSTRUBASE
SAS

16/1/2023

INT-AERODORADO-270-2023

REPORTE FURAT E INVESTIGACION DE ACCIDENTE CONSORCIO C&J AEROCIVIL

16/1/2023

INT-AERODORADO-271-2023

SOLICITUD RETIRO DE RESIDUOS MATERIAL VEGETAL CANAL 12 Y JARILLON DE
FONTIBON

17/1/2023

INT-AERODORADO-273-2023

NO APROBACION DE ACOPIO DE RESIDUOS DE MATERIAL VEGETAL DE LIMPIEZA
DE FONDO DE CANALES ZONA 57 FRENTE A HB Y UBICACION K4 +400
PERIMETRAL FONTIBON

17/1/2023

INT-AERODORADO-275-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 212-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO RESPUESTA A
COMUNICADO INT-AERODORADO-179-2022 Y COMUNICADO 116-22-CLI-C&J2022-
DIR DOCUMENTOS FALTANTES AREA AMBIENTAL

18/1/2023

INT-AERODORADO-276-2023

APROBACION DE DOCUMENTACION COMUNICADO 203-22-CLI-C&J2022-DIR
ENTREGA DE DOCUMENTACION INGRESO DE PERSONAL ACTVIVIDAD SELLO DE
FISURAS EMPRESA CELQO SAS Y COMUNICADO 214-22-CLI-C&J2022-DIR
RENOVACION DE STICKER PERSONAL Y VEHICULOS CONTRATISTA CELQO SAS

18/1/2023

INT-AERODORADO-277-2023

CONTINGENCIA ARBOL CAIDO SOBRE CERRAMIENTO EXTERNO
FONTIBONUBICACION K2+660

18/1/2023

INT-AERODORADO-280-2023

RESPUESTA COMUNICADO 218-22-CLI-C&J2023-DIR INFORME PRIMERA VISITA A
CAMPO - BOMBAS DEPRIMIDO CATAM

18/1/2023

INT-AERODORADO-281-2023

REITERACION DE SOLICITUD RETIRO DE RESIDUOS MATERIAL VEGETAL CANAL
12 Y JARILLON DE FONTIBON ALCANCE A COMUNICADO INT-AERODORADO-271-
2023

18/1/2023

INT-AERODORADO-282-2023

INGRESO DE PERSONAL RADICADO EN COMUNICADO 213-22-CLI-C&J2022-DIR
217-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO DE PERSONAL QUE EJECUTARAN
LABORES DE PODA

21/1/2023

INT-AERODORADO-283-2023

REPORTE DE MANTENIMIENTOS DE LOS VEHICULOS MAQUINARIA Y EQUIPOS
DE LA CUADRILLA DE CONTINGENCIA

21/1/2023

INT-AERODORADO-284-2023

APROBACION DE ACOPIO DE RESIDUOS GENERADOS POR LA CONFORMACION
DE VIA PERIMETRAL OSCAR 9

23/1/2023

INT-AERODORADO-285-2023

REITERACION NO APROBACION DE ACOPIO DE RESIDUOSGENERADOS POR LA
CONFORMACION DE VIA PERIMETRAL OSCAR 9 ALCANCE A COMUNICADO INT-
AERODORADO-284-2023

23/1/2023

INT-AERODORADO-286-2023

APROBACION PARCIAL COMUNICADO 213-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO
DE PERSONAL QUE EJECUTARAN LABORES DE PODA Y COMUNICADO 225-22-
CLI-C&J2022-DIR ASUNTO ENTREGA STICKER DE PERSONAL

23/1/2023

INT-AERODORADO-287-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 228-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO STICKER DE
PERSONAL Y VEHICULO CONSTRUBASE SAS

23/1/2023

INT-AERODORADO-288-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 224-22-CLI-C&J2022-DIR APROBACION DE INFORME
MENSUAL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJAO PERIODO
COMPRENDIDO 17 DE DICIEMBRE AL 16 DE ENERO DE 2023

23/1/2023

INT-AERODORADO-289-2023

REITERACION DE SOLICITUD RETIRO DE RESIDUOS MATERIAL VEGETAL CANAL
12 Y JARILLON DE FONTIBON ALCANCE A COMUNICADO INT-AERODORADO-271-
2023, INT-AERODORADO-273- INT-AERODORADO-281-2023

23/1/2023

INT-AERODORADO-290-2023

ALCANCE INT-AERODORADO-176-2022 ACTIVIDAD DE CONFORMACION DE VIAS
PERIMETRALES

24/1/2023

INT-AERODORADO-293-2023

ALCANCE A COMUNICADO INT-AERODORADO-283-2023 CON ASUNTO REPORTE
DE MANTENIMIENTOS DE LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LA
DUADRILLA DE CONTINGENCIA

24/1/2023

INT-AERODORADO-294-2023

ALCANCE A COMUNICADO INT-AERODORADO-260-2022 SOLICITUD DE ENTREGA
POR PARTE DEL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 DEL ICA DEL 2DO SEMESTRE
DEL ANO 2022 MAXIMO EL MARTES 31 DE ENERO DE 2023 Y OTROS ASPECTOS
RELEVANTES

26/1/2023

INT-AERODORADO-296-2023

APROBACION COMUNICADO 225-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO DE
PERSONAL SUBCONTRATISTA R7 INGENIERIA'Y CONSORCIO C&J AEROCIVIL
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CORRESPONDENCIA ENVIADA AL CONTRATISTA C&J

FECHA

CONSECUTIVO

ASUNTO

2022 Y COMUNICADO 225-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO ENTREGA DE STICKER DE
PERSONAL

27/1/2023

INT-AERODORADO-297-2023

NOTIFICACION CONTRATISTA DE OBRA No. 22001132 H4 DE 2022

27/1/2023

INT-AERODORADO-300-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 226-22-CLI-C&J2022-DIR COTIZACION FUMIGACION
CANALES TRAMPAS Y CAJAS ADICIONALES A AREAS CONCESIONADAS POR LA
AERONAUTICA CIVIL

27/1/2023

INT-AERODORADO-301-2023

AVANCE DE MONITOREO CONTROL E IMPLEMENTACION DEL MIP POR PARTE
DEL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

27/1/2023

INT-AERODORADO-302-2023

APROBACION DE DOCUEMNTACION COMUNICADO 230-22-C&J2022-DIR INGRESO
DE VOLQUETA WGA56

30/1/2023

INT-AERODORADO-304-2023

APROBACION DE DISPOSICION FINAL DE AVISOS (DESIGNAODRES DE PISTA)
ARTE DE VALLA Y SITIO DE INSTALACION

31/1/2023

INT-AERODORADO-305-2023

SOLICITUD INICIO DE INCUMPLIMIENTO PARA EL CONTRATO DE OBRA No.
22001132 H4 DE 2022

30/1/2023

INT-AERODORADO-306-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 226-22-CLI-C&J2022-DIR COTIZACION FUMIGACION
CANALES TRAMPAS Y CAJAS ADICIONALES A AREAS CONCESIONADAS POR LA
AERONAUTICA CIVIL Y 236-22-CLI-C&J2022-DIR

31/1/2023

INT-AERODORADO-307-2023

SOLICITUD NOTAM DE CIERRE - TRABAJOS EN MEZCLA ASFALTICA CONSORCIO
C&J AEROCIVIL 2022

31/1/2023

INT-AERODORADO-308-2023

RETIRO BARRA DE PARADA CALLE DE SALIDA K3

31/1/2023

INT-AERODORADO-309-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 238-23-CLI-C&J202-DIR REPORTE FURAT
INVESTIGACION DE ACCIDENTE CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

1/2/2023

INT-AERODORADO-310-2023

APROBACION COMUNICADO 225-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO DE
PERSONAL SUBCONTRATISTA R7 INGENIERIA'Y CONSORCIO C&J AEROCIVIL
2022 Y COMUNICADO 241-22-CLI-C&J202-DIR ASUNTO STICKER DE PERSONAL
NUEVO DEL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

1/2/2023

INT-AERODORADO-311-2023

ATRASO EN LA ENTREGA DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL - ICA
RESPUESTA A COMUNICADO 246-22-CLI-C&J2022-DIR

1/2/2023

INT-AERODORADO-312-2023

REITERACION SOLICITUD RETIRO DE RESIDUOS MATERIAL VEGETAL CABECERA
14R A LO LARGO DEL CANAL 12

2/2/2023

INT-AERODORADO-313-2023

FALENCIAS EN ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO RECOLECCION DE MATERIAL
VEGETAL LADO AIRE AEROPUERTO EL DORADO

2/2/2023

INT-AERODORADO-314-2023

RESPUESTA AL COMUNICADO 240-23-CLI-C&J2022-DIR

2/2/2023

INT-AERODORADO-315-2023

OBSERVACIONES FORMATO OCA 1a PARA OBRAS EL DORADO Y ANEXOS
RESPUESTA A COMUNICADO 246-22-CLI-C&J2023-DIR ANEXOS ICA

3/2/2023

INT-AERODORADO-316-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 130-22-CLI-C&J2023-DIR, 128-22-CLI-C&J2022-DIR 'Y
232-22-CLI-C&J2023-DIR APROBACION DE INFORMES MENSUALES AREA ABINTAL
PERIODOS COMPRENDIDOS 16 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 16 DE OCTUBRE, 17
DE OCTUBRE AL 16 D ENOVIEMBRE , 17 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 16 DE
DICIEMBRE DE 2022 Y 17 DE DICIEMBRE 2022 AL 16 DE ENERO 2023

3/2/2023

INT-AERODORADO-317-2023

RESPUESTA A COMUNICADOS 249-23-CLI-C&J2022-DIR, 250-23-CLI-C&J2022-DR, Y
251-23-CLI-C&J2022-DIR

3/2/2023

INT-AERODORADO-318-2023

CERTIFICADO DE APROVECHAMIENTO Y REL!TILIZACION DE FRESADO (37.2
METROS CUBICOS (M3) EN LA CONFORMACION DE LA VIA PERIMETRAL DE
ENGATIVA OSCAR 9

3/2/2023

INT-AERODORADO-319-2023

OBSERVACIONES ANEXOS DEL FORMATO ICA 1b PARA OBRAS EL DORADO
FORMATO ICA 4a - 4b RESPUESTA A COMUNICADO 246-22-C&J2023-DIR ANEXOS
ICA

4/2/2023

INT-AERODORADO-320-2023

SOLICITUD DE ENTREGA POR PARTE DEL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 DEL
INFORME DE CIERRE AMBIENTAL (DOSSIER) CON PLAZO MAXIMO EL 22 DE
FEBRERO DE 2023

4/2/2023

INT-AERODORADO-321-2023

APROBACION COMUNICADO 213-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO DE
PERSONAL QUE EJECUTARAN LABORES DE PODA Y COMUNICADO 254-22-CLlI-
C&J2022-DIR ASUNTO STICKER DE PERSONAL OTILIO MORENO

6/2/2023

INT-AERODORADO-322-2023

NOTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO AL FORMATO 81 ESPECIFICACIONES
TECNICAS 2.5.2 PLAN DE SEGURIDAD OPERACIONAL DE LA OBRA
REGLAMENTOS AERONAUTICOS COLOMBIANOS Y PLAN OPERATIVO DEL
AEROPUERTO INTERNACIONAL EL DORADO
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CORRESPONDENCIA ENVIADA AL CONTRATISTA C&J

FECHA

CONSECUTIVO

ASUNTO

6/2/2023

INT-AERODORADO-323-2023

REITERACION DE SOLICITUD ENTREGA DE GODATABASE POR PARTE DEL
CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 ALCANCE A COMUNICADOS INT-AERODORADO
294, 260, 311, DE 2023 Y CORREO ELECTRONICO

6/2/2023

INT-AERODORADO-324-2023

NOVEDAD INSPECCION - PREOPERACIONAL DE CAMION WEV 268

6/2/2023

INT-AERODORADO-325-2023

ACOMPANAMIENTO Y PRESENCIALIDAD DEL PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN JORNADA NOCTURNA

6/2/2023

INT-AERODORADO-326-2023

ALCANCE A COMUNICADO INT-AERODORADO-301-2023 CON ASUNTO AVANCE
DE MONITOREO CONTROL E IMPLEMENTACION DEL MIP POR PARTE DEL
CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 Y COMUNICADO INT-AERODORADO-306-2023
CON ASUNTO RESPUESTA A COMUNNICADO 226-22-CLI-C&J2022-DIR
COTIZACION FUMIGACION CANALES TRAMPAS Y CAJAS ADICIONALES A AREAS
CONCESIONADAS POR LA AERONAUTICA CIVIL Y 236-22-CLI-C&J 2022-DIR

6/2/2023

INT-AERODORADO-327-2023

APROBACION COMUNICADO 213-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO DE
PERSONAL QUE EJECUTARAN LABORES DE PODA Y COMUNICADO 258-22-CLlI-
C&J2022-DIR ASUNTO STICKER DE PERSONAL NUEVO PARA APOYO PODA DE R7

6/2/2023

INT-AERODORADO-328-2023

APROBACION DE DOCUMENTACION COMUNICADO 225-22-CLI-C&J2022-DIR
INGRESO DE PERSONAL CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 Y COMUNICADO 257-
22-CLI-C&J2022-DIR

6/2/2023

INT-AERODORADO-329-2023

SOLICITUD RETIRO DE RESIDUOS MATERIAL VEGETAL CANAL 1 JARILLON DE
ENGATIVA Y RESIDUOS ACOPIADOS EN K0+400 JARILLON DE FONTIBON

6/2/2023

INT-AERODORADO-330-2023

INCUMPLIMIENTO DE ENREGA DE INFORMES SEMANALES POR PARTE DEL AREA
AMBIENTAL SST Y TECNICA

6/2/2023

INT-AERODORADO-331-2023

ALCANCE INT-AERODORADO-290-2022 ACTIVIDAD DE CONFORMACION DE VIAS
PERIMETRALES FONTIBON

7/2/2023

INT-AERODORADO-332-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 262-23-CLI-C&J2022-DIR REPORTE FURAT
INVESTIGACION DE ACCIDENTE CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

7/2/2023

INT-AERODORADO-333-2023

APROBACION DE DOCUMENTACION COMUNICADO 219-22-CLI-C&J2022-DIR CON
ASUNTO DOCUMENTOS INGRESO DE PERSONAL CONSORCIO C&J AEROCIVIL Y
COMUNICADO 263-22-CLI-C&J2022-DIR CON ASUNTO STICKER PERSONAL NUEVO
PARA APOYO C&J

7/2/2023

INT-AERODORADO-334-2023

RESPUESTA A COMUNICADOS 218-23-CLI-C&J2022-DIR Y 221-23-CLI-C&J2022-DIR
INFORME VISITA DE CAMPO Y COTIZACION MOTOBOMBAS CATAM

8/2/2023

INT-AERODORADO-336-2023

REITERACION DE ACOMPANAMIENTO DE PROFESIONAL EN SEGURIDAD U
SALUD EN EL TRABAJO EN JORNADA NOCTURNA ALCANCE A COMUNICADO INT-
AERODORADO-325-2023

9/2/2023

INT-AERODORADO-337-2023

APROBACION COMUNICADO 264-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO
PERSONAL R7 INGENIERIA SAS Y COMUNICADO 266-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO
STICKER PERSONAL NUEVO PARA APOYO PODA R7

9/2/2023

INT-AERODORADO-338-2023

ALCANCE A COMUNICADOS INT-AERODORADO-306-2023 CON ASUNTO
RESPUESTA A COMUNICADO 266-22-CLI-C&J2023-DIR COTIZACION FUMIGACION
CANALES TRAMPAS Y CAJAS ADICIONALES A AREAS CONCESIONADAS POR LA
AERONAUTICA CIVIL COMUNICADO 236-22-CLI-C&J2023-DIR Y INT-AERODORADO-
263-2023

10/2/2023

INT-AERODORADO-339-2023

REITERACION DE ACOMPANAMIENTO DE PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN JORNADA NOCTURNA ALCANCE A COMUNICADO INT-
AERODORADO-325-2023 E INT- AERODORADO-336-2023

10/2/2023

INT-AERODORADO-340-2023

RESPUESTA A COMUNICADO 213-22-CLI-C&J2022-DIR ASUNTO INGRESO DE
PERSONAL QUE EJECUTARAN LABORES DE PODA COMUNICADO 268-22-CLI-
C&J2022-DIR Y 269-22-CLI-C&J2022-DIR

10/2/2023

INT-AERODORADO-343-2023

ENTREGA DE FORMA EXPRESA DE INFORME DE AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION CONTROL Y MONITOREO DEL MIP POR PARTE DEL
CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022

13/2/2023

INT-AERODORADO-344-2023

NOVEDAD CUADRILLA DE CONTINGENCIA

14/2/2023

INT-AERODORADO-346-2023

REITERACION DE ACOMPANAMIENTO DE PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Fuente: Elsa Torres Arenales
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11.3 Copia del libro diario de obra

e Anexo 33 - Bitacora Obra desde el 17-ene-2023 al 16-feb-2023

11.4 Certificaciones y fichas técnicas

Fichas técnicas de materiales usados en el mes se encuentran almacenadas en el archivo
de Interventoria.

11.4.1 Equipos de contratista
Lo presentando en el item 9.2. Relacién del equipo en obra y horas equipo trabajadas.

11.4.2 Equipos de interventoria

No aplica.

Carrera 49A No. 94-76 Oficina 601. Edif. Empresarial Castellana 94. Barrio La Castellana
Teléfono: (1) 2562716 — 3134204794 79|81
Email: etorresare@yahoo.es coordinacionproyectoseta@gmail.com

Bogota D.C. - Colombia



17-ENE-2023 AL 16-FEB-2023 AERONAUTICA CIVIL

/
Em. INFORME MENSUAL 05 A/

12 ANEXOS

Anexo 01 - ACTA No. 13

Anexo 02 - ACTA No. 14

Anexo 03 - Planilla de seguridad social ELSA TORRES ARENALES.
Anexo 04 - Planilla Seguridad Social CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022.
Anexo 05 - Planilla Seguridad Social IMS INGENIERIA.

Anexo 06 - Planilla Seguridad Social CONSTRU BASE S.A.S

Anexo 07 — Planilla de Seguridad Social CONSTRUCTORA A2.

Anexo 08 — Planilla de Seguridad Social EMPRESA CELQO S.A.S.

Anexo 09- Planilla de seguridad Social EMPRESA CONSTRUSERVICIOS.
Anexo 10 - Planilla de Seguridad Social EMPRESA JMS GRUPO ASFALTO.
Anexo 11 - Planilla de Seguridad Social INSEVIAL.

Anexo 12 - Planilla de Seguridad Social y Soporte de Afiliacion EMPRESA
CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022.

Anexo 13 - Soporte de afiliacion EMPRESA JMS.

Anexo 14 - Soporte de Afiliacion EMPRESA JOSE ARGEON.

Anexo 15 - Soporte de afiliacion EMPRESA OTILIO NICOLAS - PODA.
Anexo 16 - Planilla de Seguridad Social EMPRESA R7 INGENIERIA S.A.S.
Anexo 17 - Soporte de afiliacion EMPRESA TRANSPORTE RIOS MARTINEZ.
Anexo 18 - Soporte de afiliaciones EMPRESA CELQO S.A.S.

Anexo 19 - Soporte de afiliaciones JEISSON FLOREZ CONSORCIO C&J.
Anexo 20 - Planilla de Seguridad Social OTILIO NICOLAS MORA.

Anexo 21 - Planilla de Seguridad Social JOSE ARGEON MORA.

Anexo 22 - Planilla de Seguridad Social CONSTRUOBRAS VIALES.

Anexo 23 - Planilla de Seguridad Social TECNICONTROL FUMIGACIONES.
Anexo 24 - Planilla de Seguridad Social OMAR MOJICA.

Anexo 25 - Soporte de afiliacion R7 INGENIERA S.A.S.

Anexo 26 - Planilla de Seguridad Social SKYTECH.

Anexo 27 - Planillas de Seguridad Social TRANSPORTE RIOS MARTINEZ.
Anexo 28 - Reporte FURAT. Consorcio C&J Aerocivil 2022, Anyelo Capera.

Anexo 29 - Investigacion de accidente, Consorcio C&J Aerocivil 2022, Anyelo Capera
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¢ Anexo 30 - Reporte de FURAT, colaboradora BRIYITH ALARCON
e Anexo 31 - Reporte de FURAT, colaboradora KELLY CUAVA.

e Anexo 32 — Investigacion accidente de trabajo, subcontratista Construbase y
lecciones aprendidas.

e Anexo 33 - Bitacora Obra desde el 17-ene-2023 al 16-feb-2023
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NUMERO DE ACTA: ACTA No. 13

AREA: DireCCiéAr;rci;ﬂLZ?isathtura PROCESO: | o b e 001 107 o 2022
;E“Sﬁlgﬁ:LA Seguimiento de ejecucion actividades de obra

LUGAR: Campamento de la Aeronautica civil

FECHA: 27 —enero - 23 | HORA INICIO: 5:00 pm HORA FINAL: 5:30 pm
ASISTENTES: Ver listado de participantes y/o asistentes

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar seguimiento semanal al desarrollo del Contrato de Obra No. 22001132 H4 de 2022

1. AGENDA

1. Seguimiento a actividades del contrato de obra

2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

1. Roceria: El contratista informa que ha venido ingresando personal, con el fin de mejorar el rendimiento de esta
actividad.

Se le recalca al contratista que a pesar de que este ingresando personal nuevo para esta actividad, no van a
alcanzar a ejecutarla en su totalidad al 28 de febrero del afio en curso, teniendo en cuenta que los rendimientos
han sido muy bajos, y aun les falta por ejecutar 2.700.000m2 aproximadamente en un mes que falta de contrato;
por lo tanto, la supervision solicita iniciar proceso de incumplimiento hacia el contratista con base en los
antecedentes con respecto a los atrasos presentados durante la ejecucion del contrato, correspondientes a los
item 4.1 y 4.2 Poda y recoleccion de césped en zonas dentro y fuera de zonas de seguridad.

Supervision solicita realizar poda a area que queda en el antiguo incinerador, de igual forma, solicita evaluar el
control de plagas (cajas cebaderas) en zona del localizador, y también colocar cajas cebaderas en el antiguo
incinerador.

2. Cerramiento: Los trabajos de esta actividad ya fueron socializados con Camilo Catama (jefe seguridad aviacion
general y perimetro) segun compromiso del comité anterior.

Contratista informa que esta actividad no representa retraso, teniendo en cuenta que a la fecha se lleva un
ejecutado aproximado de 2700ml, faltando por ejecutar 1500ml aproximadamente, en perimetral de Fontibén y
Engativa.

Supervisor del contrato, solicita enviar carta a Aerocivil, donde se informe elevacion final en la cual quedaria el
cerramiento que se piensa hacer por la cabecera 32R, puesto que esto requiere ser evaluado para ver si es viable
0 no.

Por otra parte, se informa que la parte que queda faltante por cerramiento a doble altura es por la perimetral de
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Engativa (parte externa) desde S32 hasta S37 aproximadamente. De igual forma, se solicita al contratista realizar
la medicion del cerramiento que queda faltando para doble altura.

3. Canales: A la fecha se lleva 18.000ml de limpieza de canales ejecutado, faltando 6165ml aproximadamente, lo
cual, alcanzan a ejecutar para la fecha de terminacion del contrato.

4. Pintura en llana: Esta actividad se tiene programada para iniciar el dia martes 6 de febrero del afio en curso,
teniendo ya los Notam para la ejecucién de la misma.

5. Letreros verticales: El contratista informa que ya realizo la instalacion de los letreros verticales faltantes.

Se solicita al contratista realizar tramite de permiso (sitio autorizado y certificacién) para la disposicion final de los
letreros verticales que fueron retirados de pista norte y pista sur (nomenclatura anterior 13 — 31).

6. Conformacion de vias perimetrales: El contratista ha estado trabajando en esta actividad, por lo cual, ya
ejecutaron el tramo de Oscar 9 autorizado por la interventoria, y ya se esta programando para que la siguiente
semana se inicie con la conformacion de la perimetral de Fontibon (la L llegando a P5).

7. Valla: Supervisor autoriza instalar valla donde se encuentra actualmente la del contrato de Lima.




FORMATO

ACTA DE COMITE No. 13
AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Principio de procedencia:
xxxx.001

Clave: GDIR-3.0-12-011 Version: 03 Fecha: 12/02/2019 Pagina: 3de 3

3. PLANES DE ACCION (compromisos)

No. Actividad Responsable Fecha de Cumplimiento
1 | Oficio proceso de incumplimiento Interventoria 31-enero-23
2 Medida de cerramiento que queda faltante para Contratista Préximo comité de obra
doble altura
Firmas:

Para constancia se firma en la Ciudad de Bogota a los 27 dias del mes de enero de 2023, por los asistentes:

Nombre completo Cargo

Firma

Carlos Mauricio Guevara

Luis Alfredo Rodriguez

Felipe Vallejo

RAR

Paula Orjuela

S

Yessica Ortiz

Vessica Ortiz

Yulder Rativa

1
‘| '.I",|\-I I| J

Marcela Diaz

Kelly Mercado

ey

il T







FORMATO

ACTA DE COMITE No. 14

AERONAUTICA CIVIL
UMIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Principlo de Proc el | Clave: GDIR-3.0-12-011 Versién: 03 Fecha: 12/02/2019 Pagina: 1de3

NUMERO DE ACTA: ACTA No. 14

"’ Direccion de Infraestructura _ | Cto obra: 22001132 H4 de 2022
ARES: Aeroportuaria PROCESO: | -\ |nterventoria: 22001197 H3 2022
REUNION: Seguimiento de ejecucion actividades de obra
LUGAR: Campamento de la Aeronautica civil
FECHA: 06-febrero-23 | HORA INICIO: 11:30 am HORA FINAL: 12:00 pm
ASISTENTES: Ver listado de participantes y/o asistentes

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar seguimiento semanal al desarrollo del Contrato de Obra No. 22001132 H4 de 2022

1. AGENDA

1. Seguimiento seguridad operacional del contrato de obra

2. TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

Se relinen en campamento de mantenimiento los firmantes, con el fin de aclarar temas de recogida de material en
zonas aledanas a pistas y calles de rodaje (zonas de seguridad), puesto que esto esta poniendo en riesgo la
operacion del aeropuerto el Dorado.

La interventoria manifiesta que como interventoria se le ha informado en varias ocasiones, mediante oficios, grupo
WhatsApp, verbal, etc., realizar adecuadamente la recogida de material vegetal, teniendo en cuenta la seguridad
operacional del aeropuerto, para lo cual, el contratista a echo caso omiso a estas observaciones. Por lo cual, ya
se envid a la Aeronautica Civil un oficio de apremio de multa hacia el contratista por el incumplimiento de esta

actividad, donde, cualquier accidente o cierre de pistas que se presente por causa de lo antes mencionado, sera
de entera responsabilidad del contratista de obra.

Por otra parte, Néstor Rodriguez (SAM de tumo), informa que tomo la decision de decirle a los trabajadores del
Consorcio C&J Aerocivil, suspender la poda porque entre sabado y domingo se tuvo cuatro impactos con aves, y
aparte de eso se tienen restos de pasto (FOD) en borde de pista desde la cabecera 14L hasta A6.

De acuerdo a lo anterior, supervision del contrato solicita al contratista suspender actividades de poda en las zonas
de seguridad del lado aire del aeropuerto hasta que no se haga la recoleccién del material en su totalidad. También
se solicita socializar a SAM de tumo las areas a podar en el lado aire del aeropuerto.
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FORMATO

ACTA DE COMITE
AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMIN:STRATIVA ESPECIAL
Principlo de procedencia: | Clave: GDIR3.0-12-011 Versién: 03 Fecha: 12/02/2019 Pagina: 5de 5
3. PLANES DE ACCION (compromisos)
No. Actividad Responsable Fecha de Cumplimiento
Firmas:
Para constancia se firma en la Ciudad de a los dias del mes de de

por los asistentes:
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 71191154

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023

Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora 0 Fecha Pago 2023/02/03
NUmero Autorizacion 1898963426

INFORMACION BASICA
Nombres GUSTAVO ESNEIDER  Apellidos VIDAL OLANO
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 71191154
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl

Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $2.234.149 Tipo de Salario F1JO
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301-PORVENIR

Dias 30 IBC $2.734.066
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 437.500
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 437.500
SALUD Administradora MINO02-ADRES-REGIMEN EXCEPCION

Dias 30 IBC $2.734.066
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 109.400
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 109.400
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.

Dias 30 |IBC $2.734.066
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $190.300

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $2.734.066 $109.400
TOTAL PAGADO: $ 846.600
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79145302

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023  Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2023/02/03

NuUmero Autorizacion

1898963426

INFORMACION BASICA

Nombres LUIS ALFREDO  Apellidos RODRIGUEZ RAMIREZ
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 79145302

Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $8.500.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES
Dias 30 IBC $8.814.978
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 1.410.400
FSP - Solidaridad $44.100 FSP - Subsistencia $ 44.100
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 1.498.600
SALUD Administradora EPS005-SANITAS S.A.
Dias 30 IBC $8.814.978
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 352.600
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 352.600
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.
Dias 30 |IBC $8.814.978
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 613.600

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $8.814.978 $ 352.600
TOTAL PAGADO: $2.817.400
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79519410

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023

Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2023/02/03

NuUmero Autorizacion

1898963426

INFORMACION BASICA

Nombres EDWARD JAVIER  Apellidos PEDROZA MENDEZ
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 79519410
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl

Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $2.500.000 Tipo de Salario F1JO
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES

Dias 30 IBC $2.908.323
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 465.400
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 465.400
SALUD Administradora MINO02-ADRES-REGIMEN EXCEPCION

Dias 30 IBC $2.908.323
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 116.400
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 116.400
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.

Dias 30 |IBC $2.908.323
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $202.500

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $2.908.323 $116.400
TOTAL PAGADO: $ 900.700
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79985448

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

@ Banco de Occidente

ON:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACI . NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 63323375 NUMERO PLANILLA: 7868851661 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ELSA TORRES ARENALES PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: MES: enero  ARO: 2023 PERIODO COTIZACION SALUD: MES: febrero  ARO: 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL DIAS DE MORA. o
DIRECCION: CRA 49 ANO 94 - 76 OF 601 TELEFONO: 7446234 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/02/03 NUMERO AUTORIZACION: 1898963426
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE 2022-AEROCIVIL
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
'_
<y = = = 0
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO SALARIO TIPODE |@|2| ¢ | F |WWla|o|x o [ Z = w < Q o o @) FSP APORTES VOLUNTARIOS|\DICADOR (@] (@] CENTRO (@)
No ) NOMBRES ’ S22z wpo<gggoo v J/0lo =] < 29| o . TOTAL o .| VALOR | TOTAL 3} TOTAL || I1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO | SALARIO Z xPERE3 22 @ Q S |g/ 3| ¢ -
ol © © - ADMIN =} o) IBC  [COTIZACION E;ﬁ,E'CFIAAL APORTE | APMIN | IBC [COTIZACION) spges |aporTE| APMIN @) IBC . /EBi o APORTE| < ADMIN |\ pORTE|APORTE APORTE|APORTE |APORTE
ok < SUBSISTENCI |SOLIDARIDAD| EMPLEADO | EMPLEADO < 2 [
9 CC 79985448RATIVA  DEPEND $3.000.000  FIJO 02-05 231001- | 4| $400.000  $ 64.000 $0 $0 $0 $ ONormal $ 64.000EPS017- | 4 | $400.000 $0 $0 $ 014-7- 4| $400.000 $0 4| $400.000CCF21- | $ 16.000 $0 $0 $0 $0
RAMIREZ COLFOND FAMISANA SEGUROS CAFAM
YULDER 0s R BOLIVAR
MAURICIO S.A.
10 (CC 79985448RATIVA  DEPEND $3.000.000 FIJO 231001- |26 §  $416.000 $0 $0 $0 $ ONormal $416.000EPS017- |26 §  $104.000 $0 $14-7- 26 3 $26 $CCF21- $ $0 $0 $0 $0
RAMIREZ COLFOND 2.600.000 FAMISANA | | 2.600.000 104.000SEGUROS | | 2.600.000 181.000 | 2.600.000CAFAM 104.000
YULDER 0s R BOLIVAR
MAURICIO S.A.

2023/02/03 2:49 PM

USUARIO: SOI - CC63316569

TOTAL PAGADO:

$ 885.000

PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1022398705

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023  Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2023/02/03

NuUmero Autorizacion

1898963426

INFORMACION BASICA

Nombres PAULA STEFFANNY  Apellidos ORJUELA LOPEZ
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1022398705
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $6.500.000 Tipo de Salario F1JO
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301-PORVENIR
Dias 30 IBC $ 6.500.000
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 1.040.000
FSP - Solidaridad $32.500 FSP - Subsistencia $ 32.500
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 1.105.000
SALUD Administradora EPS008-COMPENSAR
Dias 30 IBC $ 6.500.000
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 260.000
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $260.000
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.
Dias 30 |IBC $ 6.500.000
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 452.400

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $ 6.500.000 $ 260.000
TOTAL PAGADO: $2.077.400
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1085282695

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023  Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2023/02/03

NuUmero Autorizacion

1898963426

INFORMACION BASICA

Nombres LUIS FELIPE  Apellidos VALLEJO ROSERO
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1085282695

Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $6.500.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301-PORVENIR
Dias 30 IBC $ 6.682.292
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 1.069.200
FSP - Solidaridad $33.500 FSP - Subsistencia $ 33.500
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $1.136.200
SALUD Administradora EPS005-SANITAS S.A.
Dias 30 IBC $ 6.682.292
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 267.300
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $267.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.
Dias 30 |IBC $6.682.292
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 465.100

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $ 6.682.292 $267.300
TOTAL PAGADO: $ 2.135.900
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1096225516

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023  Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2023/02/03

NuUmero Autorizacion

1898963426

INFORMACION BASICA

Nombres KELLY JOHANA  Apellidos MERCADO GARCIA
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1096225516

Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $5.500.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301-PORVENIR
Dias 30 IBC $5.536.458
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 885.900
FSP - Solidaridad $27.700  FSP - Subsistencia $27.700
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 941.300
SALUD Administradora EPS005-SANITAS S.A.
Dias 30 IBC $5.536.458
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 221.500
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 221.500
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.
Dias 30 |IBC $ 5.536.458
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 385.400

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $5.536.458 $221.500
TOTAL PAGADO: $1.769.700
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1




SOi / :

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1121897408

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023  Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora 0 Fecha Pago 2023/02/03
Numero Autorizacion 1898963426
INFORMACION BASICA

Nombres YORELLY MARCELA  Apellidos DIAZ ROJAS
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1121897408

Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $6.500.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES
ING RET TDE TAE TDP TAP COR | VSP VST SLN COM IGE LMA VAC AVP | VCT IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES
Dias 30 IBC $ 6.558.320
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 1.049.400
FSP - Solidaridad $32.800 FSP - Subsistencia $ 32.800
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $1.115.000
SALUD Administradora EPS005-SANITAS S.A.
Dias 30 IBC $ 6.558.320
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 262.400
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 262.400
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.
Dias 30 |IBC $ 6.558.320
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 456.500

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $ 6.558.320 $262.400
TOTAL PAGADO: $ 2.096.300
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1




SOi / :

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1022371896

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Raz6n Social

ELSA TORRES ARENALES

Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 63323375
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA49ANO94-76 OF 601 Teléfono 7446234
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdémica Actividades de arquitectura e
Tipo Aportante 01-EMPLEADOR  Clase Aportante B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Forma Presentacion SUCURSAL  Sucursal/Dependencia 0006 - CONT.NO.22001197 H3 DE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7868851661 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

enero /2023  Periodo Cotizacién Salud

febrero /2023

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2023/02/03

NuUmero Autorizacion

1898963426

INFORMACION BASICA

Nombres DAVID ESTEBAN  Apellidos PLAZAS RAMIREZ
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1022371896
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $1.800.000 Tipo de Salario F1JO
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN | COM | IGE | LMA | VAC |AVP | VCT | IRP
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 231001-COLFONDOS
Dias 30 IBC $ 1.800.000
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 288.000
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 288.000
SALUD Administradora EPS005-SANITAS S.A.
Dias 30 IBC $ 1.800.000
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 72.000
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 72.000

RIESGOS PROFESIONALES

Administradora

14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A.

Dias 30 IBC $ 1.800.000
Clase de Riesgo I Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo Total Aporte $9.400

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF21-CAFAM 30 4,000 % $ 1.800.000 $ 72.000
TOTAL PAGADO: $ 441.400
2023/02/03 2:49 PM USUARIO: SOI - CC63316569 PAGINA 1 DE 1




ANEXO 4



aportes Planilla Resumen
enlinea

®

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 901624349 1 CONSORCIO Cé&J AEROCIVIL 2022 A - 200 O MAS COTIZANTES CONSORCIO CYJ AEROCIVIL [ CRA 7 NO 75 51 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6401500 Si
2022

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1911388411 9446788464 E 2023/02/10 2023/02/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $17,243,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin|ig avp|vct] irl |vip| SENA e ICBF
SORCIO CYJ AE $60,142,429 $61,302,430  $2,439,200 $61,178,035  $2,427,100 $61,302,430 $2,630,700 $17,243,800
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (5 Afiliados) $850,432) $136,200) $850,432) $19,900 $726,037 $7,800 $850,432) $0) $0) $0) $163,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados) $850,432) $136,200) $850,432) $19,900) $726,037| $7,800] $850,432 $0| $0| $0| $163,900
1 |CC [93445916 IAROCA X 23100 | 2 $90,000] $14,400|EPS002| 2 $90,000] $3,600| CCF24f 2 $90,000| S0[ 144 2 $90,000] 0.000% sol 2 $0) $0) Si $18,000
IMONTEGRANARIO 1
2 |cC [1005728050 [BRINEZ JOSE X 23030 | 2 $90,000] $14,400|EPS002| 2 $90,000} $3,600 CCF24| 2 $90,000 Sof 144 2 $90,000{ 0.000% sof 2 $0| $0| Si $18,000
1
3 |cC 79213533 JIMENEZ JOSE L 23030 | 1 $87,417] $14,000|EPS037| 1 $87,417| $3,500 CCF24| 1 $38,667 $1,600( 14-4 1 $87,417| 0.000%) sof 1 $0| $0| Si $19,100
1
4 |CC [79597192 [JIMENEZ JOSE L 23020 | 2 $228,978| $36,700|EPS017| 2 $228,978] $9,200| CCF24| 2 $153,333 $6,200( 14-4] 2 $228,978( 0.000%] sof 2 $0| S0} Si $52,100
1
5 |CC |1024579004 [PINZON CRISTIAN X 23030 | 3 $354,037| $56,700{EPS002| 3 $354,037| S0l CCF24| 3 $354,037| S0[ 144 3 $354,037| 0.000% sol 3 $0) $0) Si $56,700
1
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aportes
enlinea
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Planilla Resumen

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4 (25 Afiliados) $59,291,997|  $9,610,600 $60,451,998  $2,419,300) $60,451,998|  $2,419,300 $60,451,998| $2,630,700) $0) $0) $17,079,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (25 Afiliados) $59,291,997 $9,610,600 $60,451,998| $2,419,300) $60,451,998| $2,419,300 $60,451,998| $2,630,700) $0) $0) $17,079,900
6 [cc [93445614  [AROCA CARLOS 25-14 | 30 $2,850,188 $456,100[EPS002| 30 52,850,188 $114,100[ CCF24| 30 $2,850,188| $114,100( 14-4 30 $2,850,188| 4.350% $124,000( 30 $0) $0) Si $808,300
7 |cC [93445916  [AROCA 23100 | 28 $1,260,000f $201,600(EPS002| 28 $1,260,000) $50,400| CCF24| 28 $1,260,000f $50,400( 14-4| 28 $1,260,000| 4.350% $54,900| 28 $0) $0) Si $357,300

IMONTEGRANARIO 1
8 [cc [1005728050 [BRINEZ JOSE 23030 | 28 $1,316,250f $210,600[EPS002| 28 $1,316,250) $52,700( CCF24| 28 $1,316,250f $52,700( 14-4 28 $1,316,250| 4.350% $57,300| 28 $0) $0) si $373,300
1
9 |cC [72210053  [CANO SAID 23020 | 30 $2,501,000f $400,200[EPS002| 30 $2,501,000) $100,100 CCF24| 30 $2,501,000f $100,100[ 14-4 30 $2,501,000( 4.350% $108,800( 30 $0) $0) Si $709,200
1
10 |cC [17653600  |CASTRO JERLY 25-14 | 30 $3,736,063 $597,800[EPSO17| 30 $3,736,063 $149,500 CCF24| 30 $3,736,063 $149,500( 14-4 30 $3,736,063| 4.350% $162,600( 30 $0) $0) si $1,059,400
11 |cC [13702397  |COLMENARES 25-14 | 30 $4,763,398 $810,000(EPS008{ 30 54,763,398 $190,600 CCF24| 30 4,763,398 $190,600[ 14-4 30 $4,763,398| 4.350% $207,300( 30 $0) $0) si $1,398,500
[CARLOS
12 |cC [1010063741 |CORTES KAREN 23030 | 30 $1,309,351 $209,500[EPS002| 30 $1,309,351 $52,400( CCF24| 30 $1,309,351 $52,400( 14-4 30 $1,309,351] 4.350% $57,000] 30 $0) $0) si $371,300
1
13 |cC [1023933963 |DAZA JEFERSSON 23030 | 30 $1,714,867| $274,400[EPS002| 30 $1,714,867] $68,600( CCF24| 30 $1,714,867| $68,600( 14-4 30 $1,714,867| 4.350% $74,600| 30 $0) $0) si $486,200
1
14 |cC [1030684875 |GOMEZ KEVIN 23030 | 30 $2,501,000f $400,200[EPSO17| 30 $2,501,000) $100,100 CCF24| 30 $2,501,000f $100,100[ 14-4 30 $2,501,000{ 4.350%] $108,800( 30 $0) $0) si $709,200
1
15 |cC [1192895121 |GUERRA 23020 | 30 $2,537,666 $406,100[EPSO17| 30 $2,537,666| $101,600 CCF24| 30 $2,537,666| $101,600( 14-4 30 $2,537,666| 4.350%] $110,400( 30 30| $0) si $719,700
DAGOBERTO 1
16 [cc [334871 JIMENEZ 25-14 | 30 $1,813,225 $290,200(EPS002| 30 $1,813,225| $72,600] CCF24| 30 $1,813,225 $72,600( 14-4] 30 $1,813,225| 4.350% $78,900| 30 $0) $0) si $514,300
[EPAMINONDAS
17 |cC [79213533  |JIMENEZ JOSE 23030 | 29 $1,473,200| $235,800[EPS037| 29 $1,473,200) $59,000( CCF24f 29 $1,473,200| $59,000( 14-4 29 $1,473,200| 4.350% $64,100| 29 $0) $0) si $417,900
1
18 [cC [79597192  |JIMENEZ JOSE 23020 | 28 $3,393,937| $543,100[EPS017| 28 $3,393,937] $135,800 CCF24| 28 $3,393,937| $135,800( 14-4 28 $3,393,937| 4.350% $147,700( 28 $0) 30 Si $962,400
1
19 |CC [80246686  |MEDINA YUBER 23030 | 30 $3,962,500f $634,000[EPS005| 30 $3,962,500) $158,500 CCF24| 30 $3,962,500f $158,500[ 14-4 30 $3,962,500| 4.350% $172,400( 30 $0) $0) si $1,123,400
1
20 [cC [1063142389 |MEDRANO JARLY 23020 | 30 $1,736,618 $277,900[EPS002| 30 $1,736,618| $69,500[ ccF24| 30 $1,736,618| $69,500( 14-4 30 $1,736,618| 4.350% $75,600| 30 30| 30| Si $492,500
1
21 [cC [74370859  |OCHOA JOSE 23020 | 30 $1,499,063 $239,900[EPS005| 30 $1,499,063 $60,000( CCF24f 30 $1,499,063 $60,000( 14-4 30 $1,499,063 4.350% $65,300| 30 $0) $0) si $425,200
1
22 [cc [1121853775 [ORTIZ YESSICA 23030 | 30 $7,500,000(  $1,275,000|EPS005| 30 $7,500,000f $300,0000 CCF24| 30 $7,500,000f $300,000( 14-4 30 $7,500,000| 4.350% $326,300( 30 $0) 30| si $2,201,300
1
23 [cC [1024579004 [PINZON CRISTIAN 23030 | 27 $1,809,563 $289,600[EPS002| 27 $1,809,563 $72,400( cCF24f 27 $1,809,563 $72,400| 14-4| 27 $1,809,563( 4.350% $78,800| 27 $0) $0) si $513,200
1
24 |cC [1193097046 [ROCHA DAVID 23030 | 30 $1,813,225 $290,200[EPS037| 30 $1,813,225| $72,600[ ccr24| 30 $1,813,225 $72,600( 14-4 30 $1,813,225| 4.350% $78,900 30 $0) $0) Si $514,300
1
25 [cC [79813059  [ROJAS WILINTON 23020 | 30 $2,395,332 $383,300[EPS001| 30 $2,395,332 $95,900( CCF24f 30 $2,395,332 $95,900( 14-4 30 $2,395,332| 4.350% $104,200( 30 $0) $0) Si $679,300
1
26 [cc [1073510849 [ROJAS YESID 23030 | 30 $1,736,618 $277,900[EPS017| 30 $1,736,618| $69,500[ ccF24| 30 $1,736,618f $69,500( 14-4 30 $1,736,618| 4.350% $75,600| 30 $0) 30| si $492,500
1
27 |cC [3090884 [SALCEDO NEFTALI 25-14 | 30 $2,197,000f $351,600(EPS002| 30 $2,197,000) $87,900| CCF24| 30 $2,197,000) $87,900( 14-4| 30 $2,197,000{ 4.350%] $95,600| 30 $0) $0) si $623,000
28 [cc [19381754  [URIBE LUIS 0 $0) $0[EPS002{ 30 $1,160,001 $46,500( CCF24| 30 $1,160,001 $46,500| 14-4| 30 $1,160,001( 4.350% $50,500 30 $0) $0) si $143,500
29 |cC [1094371052 [VILLAMIZAR DUVAN 23030 | 30 $1,838,600| $294,200[EPS008{ 30 $1,838,600) $73,600( CCF24| 30 $1,838,600) $73,600] 14-4| 30 $1,838,600| 4.350% $80,000 30 $0) $0) Si $521,400
1
30 [cc [5493083 VILLAMIZAR LALO 25-14 | 30 $1,633,333 $261,400[EPS037| 30 $1,633,333 $65,400( CCF24| 30 $1,633,333 $65,400( 14-4 30 $1,633,333 4.350% $71,100| 30 $0) $0) si $463,300
Total Afiliados( 25) $60,142,429  $9,746,800) $61,302,430(  $2,439,200] $61,178,035(  $2,427,100] $61,302,430) $2,630,700) 30 0 $17,243,800
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 901624349 1 CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 A - 200 O MAS COTIZANTES CONSORCIO CYJ AEROCIVIL | CRA 7 NO 75 51 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6401500 Si
2022

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1911388411 9446788464 E 2023/02/10 2023/02/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $17,243,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 24 $9,746,800 S0 S0 $9,746,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $216,000 S0 S0 $216,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $2,767,100 S0 S0 $2,767,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $4,476,500 $0 $0 $4,476,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $2,287,200 S0 $0 $2,287,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $2,630,700 $0 $0 $2,630,700
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 25 $2,630,700 S0 S0 $2,630,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $2,427,100 S0 S0 $2,427,100
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 25 $2,427,100 S0 S0 $2,427,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 25 $2,439,200 S0 S0 $2,439,200
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $95,900 $0 S0 $95,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7% 2 $264,200 $0 $0 $264,200
FAMISANAR EPSO017 830,003,564 7 5 $565,700 $0 S0 $565,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $200,500 S0 S0 $200,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 11 $794,400 S0 S0 $794,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $518,500 S0 S0 $518,500

TOTAL 25 $17,243,800 $0 $0 $17,243,800
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aportes Planilla Resumen
enlinea

®

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 901624349 1 CONSORCIO Cé&J AEROCIVIL 2022 A - 200 O MAS COTIZANTES CONSORCIO CYJ AEROCIVIL [ CRA 7 NO 75 51 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6401500 Si
2022

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1911388411 9446788464 E 2023/02/10 2023/02/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $17,243,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin|ig avp|vct] irl |vip| SENA e ICBF
SORCIO CYJ AE $60,142,429 $61,302,430  $2,439,200 $61,178,035  $2,427,100 $61,302,430 $2,630,700 $17,243,800
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (5 Afiliados) $850,432) $136,200) $850,432) $19,900 $726,037 $7,800 $850,432) $0) $0) $0) $163,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados) $850,432) $136,200) $850,432) $19,900) $726,037| $7,800] $850,432 $0| $0| $0| $163,900
1 |CC [93445916 IAROCA X 23100 | 2 $90,000] $14,400|EPS002| 2 $90,000] $3,600| CCF24f 2 $90,000| S0[ 144 2 $90,000] 0.000% sol 2 $0) $0) Si $18,000
IMONTEGRANARIO 1
2 |cC [1005728050 [BRINEZ JOSE X 23030 | 2 $90,000] $14,400|EPS002| 2 $90,000} $3,600 CCF24| 2 $90,000 Sof 144 2 $90,000{ 0.000% sof 2 $0| $0| Si $18,000
1
3 |cC 79213533 JIMENEZ JOSE L 23030 | 1 $87,417] $14,000|EPS037| 1 $87,417| $3,500 CCF24| 1 $38,667 $1,600( 14-4 1 $87,417| 0.000%) sof 1 $0| $0| Si $19,100
1
4 |CC [79597192 [JIMENEZ JOSE L 23020 | 2 $228,978| $36,700|EPS017| 2 $228,978] $9,200| CCF24| 2 $153,333 $6,200( 14-4] 2 $228,978( 0.000%] sof 2 $0| S0} Si $52,100
1
5 |CC |1024579004 [PINZON CRISTIAN X 23030 | 3 $354,037| $56,700{EPS002| 3 $354,037| S0l CCF24| 3 $354,037| S0[ 144 3 $354,037| 0.000% sol 3 $0) $0) Si $56,700
1
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4 (25 Afiliados) $59,291,997|  $9,610,600 $60,451,998  $2,419,300) $60,451,998|  $2,419,300 $60,451,998| $2,630,700) $0) $0) $17,079,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (25 Afiliados) $59,291,997 $9,610,600 $60,451,998| $2,419,300) $60,451,998| $2,419,300 $60,451,998| $2,630,700) $0) $0) $17,079,900
6 [cc [93445614  [AROCA CARLOS 25-14 | 30 $2,850,188 $456,100[EPS002| 30 52,850,188 $114,100[ CCF24| 30 $2,850,188| $114,100( 14-4 30 $2,850,188| 4.350% $124,000( 30 $0) $0) Si $808,300
7 |cC [93445916  [AROCA 23100 | 28 $1,260,000f $201,600(EPS002| 28 $1,260,000) $50,400| CCF24| 28 $1,260,000f $50,400( 14-4| 28 $1,260,000| 4.350% $54,900| 28 $0) $0) Si $357,300

IMONTEGRANARIO 1
8 [cc [1005728050 [BRINEZ JOSE 23030 | 28 $1,316,250f $210,600[EPS002| 28 $1,316,250) $52,700( CCF24| 28 $1,316,250f $52,700( 14-4 28 $1,316,250| 4.350% $57,300| 28 $0) $0) si $373,300
1
9 |cC [72210053  [CANO SAID 23020 | 30 $2,501,000f $400,200[EPS002| 30 $2,501,000) $100,100 CCF24| 30 $2,501,000f $100,100[ 14-4 30 $2,501,000( 4.350% $108,800( 30 $0) $0) Si $709,200
1
10 |cC [17653600  |CASTRO JERLY 25-14 | 30 $3,736,063 $597,800[EPSO17| 30 $3,736,063 $149,500 CCF24| 30 $3,736,063 $149,500( 14-4 30 $3,736,063| 4.350% $162,600( 30 $0) $0) si $1,059,400
11 |cC [13702397  |COLMENARES 25-14 | 30 $4,763,398 $810,000(EPS008{ 30 54,763,398 $190,600 CCF24| 30 4,763,398 $190,600[ 14-4 30 $4,763,398| 4.350% $207,300( 30 $0) $0) si $1,398,500
[CARLOS
12 |cC [1010063741 |CORTES KAREN 23030 | 30 $1,309,351 $209,500[EPS002| 30 $1,309,351 $52,400( CCF24| 30 $1,309,351 $52,400( 14-4 30 $1,309,351] 4.350% $57,000] 30 $0) $0) si $371,300
1
13 |cC [1023933963 |DAZA JEFERSSON 23030 | 30 $1,714,867| $274,400[EPS002| 30 $1,714,867] $68,600( CCF24| 30 $1,714,867| $68,600( 14-4 30 $1,714,867| 4.350% $74,600| 30 $0) $0) si $486,200
1
14 |cC [1030684875 |GOMEZ KEVIN 23030 | 30 $2,501,000f $400,200[EPSO17| 30 $2,501,000) $100,100 CCF24| 30 $2,501,000f $100,100[ 14-4 30 $2,501,000{ 4.350%] $108,800( 30 $0) $0) si $709,200
1
15 |cC [1192895121 |GUERRA 23020 | 30 $2,537,666 $406,100[EPSO17| 30 $2,537,666| $101,600 CCF24| 30 $2,537,666| $101,600( 14-4 30 $2,537,666| 4.350%] $110,400( 30 30| $0) si $719,700
DAGOBERTO 1
16 [cc [334871 JIMENEZ 25-14 | 30 $1,813,225 $290,200(EPS002| 30 $1,813,225| $72,600] CCF24| 30 $1,813,225 $72,600( 14-4] 30 $1,813,225| 4.350% $78,900| 30 $0) $0) si $514,300
[EPAMINONDAS
17 |cC [79213533  |JIMENEZ JOSE 23030 | 29 $1,473,200| $235,800[EPS037| 29 $1,473,200) $59,000( CCF24f 29 $1,473,200| $59,000( 14-4 29 $1,473,200| 4.350% $64,100| 29 $0) $0) si $417,900
1
18 [cC [79597192  |JIMENEZ JOSE 23020 | 28 $3,393,937| $543,100[EPS017| 28 $3,393,937] $135,800 CCF24| 28 $3,393,937| $135,800( 14-4 28 $3,393,937| 4.350% $147,700( 28 $0) 30 Si $962,400
1
19 |CC [80246686  |MEDINA YUBER 23030 | 30 $3,962,500f $634,000[EPS005| 30 $3,962,500) $158,500 CCF24| 30 $3,962,500f $158,500[ 14-4 30 $3,962,500| 4.350% $172,400( 30 $0) $0) si $1,123,400
1
20 [cC [1063142389 |MEDRANO JARLY 23020 | 30 $1,736,618 $277,900[EPS002| 30 $1,736,618| $69,500[ ccF24| 30 $1,736,618| $69,500( 14-4 30 $1,736,618| 4.350% $75,600| 30 30| 30| Si $492,500
1
21 [cC [74370859  |OCHOA JOSE 23020 | 30 $1,499,063 $239,900[EPS005| 30 $1,499,063 $60,000( CCF24f 30 $1,499,063 $60,000( 14-4 30 $1,499,063 4.350% $65,300| 30 $0) $0) si $425,200
1
22 [cc [1121853775 [ORTIZ YESSICA 23030 | 30 $7,500,000(  $1,275,000|EPS005| 30 $7,500,000f $300,0000 CCF24| 30 $7,500,000f $300,000( 14-4 30 $7,500,000| 4.350% $326,300( 30 $0) 30| si $2,201,300
1
23 [cC [1024579004 [PINZON CRISTIAN 23030 | 27 $1,809,563 $289,600[EPS002| 27 $1,809,563 $72,400( cCF24f 27 $1,809,563 $72,400| 14-4| 27 $1,809,563( 4.350% $78,800| 27 $0) $0) si $513,200
1
24 |cC [1193097046 [ROCHA DAVID 23030 | 30 $1,813,225 $290,200[EPS037| 30 $1,813,225| $72,600[ ccr24| 30 $1,813,225 $72,600( 14-4 30 $1,813,225| 4.350% $78,900 30 $0) $0) Si $514,300
1
25 [cC [79813059  [ROJAS WILINTON 23020 | 30 $2,395,332 $383,300[EPS001| 30 $2,395,332 $95,900( CCF24f 30 $2,395,332 $95,900( 14-4 30 $2,395,332| 4.350% $104,200( 30 $0) $0) Si $679,300
1
26 [cc [1073510849 [ROJAS YESID 23030 | 30 $1,736,618 $277,900[EPS017| 30 $1,736,618| $69,500[ ccF24| 30 $1,736,618f $69,500( 14-4 30 $1,736,618| 4.350% $75,600| 30 $0) 30| si $492,500
1
27 |cC [3090884 [SALCEDO NEFTALI 25-14 | 30 $2,197,000f $351,600(EPS002| 30 $2,197,000) $87,900| CCF24| 30 $2,197,000) $87,900( 14-4| 30 $2,197,000{ 4.350%] $95,600| 30 $0) $0) si $623,000
28 [cc [19381754  [URIBE LUIS 0 $0) $0[EPS002{ 30 $1,160,001 $46,500( CCF24| 30 $1,160,001 $46,500| 14-4| 30 $1,160,001( 4.350% $50,500 30 $0) $0) si $143,500
29 |cC [1094371052 [VILLAMIZAR DUVAN 23030 | 30 $1,838,600| $294,200[EPS008{ 30 $1,838,600) $73,600( CCF24| 30 $1,838,600) $73,600] 14-4| 30 $1,838,600| 4.350% $80,000 30 $0) $0) Si $521,400
1
30 [cc [5493083 VILLAMIZAR LALO 25-14 | 30 $1,633,333 $261,400[EPS037| 30 $1,633,333 $65,400( CCF24| 30 $1,633,333 $65,400( 14-4 30 $1,633,333 4.350% $71,100| 30 $0) $0) si $463,300
Total Afiliados( 25) $60,142,429  $9,746,800) $61,302,430(  $2,439,200] $61,178,035(  $2,427,100] $61,302,430) $2,630,700) 30 0 $17,243,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 901624349 1 CONSORCIO C&J AEROCIVIL 2022 A - 200 O MAS COTIZANTES CONSORCIO CYJ AEROCIVIL | CRA 7 NO 75 51 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6401500 Si
2022

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1911388411 9446788464 E 2023/02/10 2023/02/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $17,243,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 24 $9,746,800 S0 S0 $9,746,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $216,000 S0 S0 $216,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $2,767,100 S0 S0 $2,767,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $4,476,500 $0 $0 $4,476,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $2,287,200 S0 $0 $2,287,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $2,630,700 $0 $0 $2,630,700
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 25 $2,630,700 S0 S0 $2,630,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 25 $2,427,100 S0 S0 $2,427,100
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 25 $2,427,100 S0 S0 $2,427,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 25 $2,439,200 S0 S0 $2,439,200
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $95,900 $0 S0 $95,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7% 2 $264,200 $0 $0 $264,200
FAMISANAR EPSO017 830,003,564 7 5 $565,700 $0 S0 $565,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $200,500 S0 S0 $200,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 11 $794,400 S0 S0 $794,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $518,500 S0 S0 $518,500

TOTAL 25 $17,243,800 $0 $0 $17,243,800
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901376523-2 CONSTRU BASE S.A.S KR 95 A 138 58 2224811 | sandra.diazlopez@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 9 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL c-MPYME [ BOGOTA PERSON PPAL SANTANDER LEBRIJA S| 2023-02 2023-01 E 13/02/2023 65537274 $1.798.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 139.200 0 0 0 6 1.000 0 140.200 3
EPS010 EPS Sura 800088702-2 1.600 0 0 0 6 100 0 1.700 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 3.200 0 0 0 6 100 0 3.300 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 48.000 0 0 0 6 400 0 48.400 2
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 46.400 0 0 0 6 400 0 46.800 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 198,000 0 0 0 0 6 1.500 0 199.500 3
230301 Porvenir 800224808-8 569.200 0 0 0 0 6 4.100 0 573.300 5
231001 Colfondos 800227940-6 185.600 0 0 0 0 6 1.400 0 187.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 414.800 414.800 6 3.000 417.800 4.148 417.800 9
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF40 Comfenalco Santander 890201578-7 178.800 6 1.300 180.100 9

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 901376523-2 CONSTRU BASE S.A.S KR 95 A 138 58 2224811 | sandra.diazlopez@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 9 0
PRECENTACION NS-raye soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL Cc-MPYME | BOGOTA PERSON PPAL SANTANDER LEBRIJA S| 202302 2023-01 E 13/02/2023 65537274 $1.798.100
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora %, Aéj;l;igritsatgzzoras ey aT;{?;jlsAlo‘fE AR, Total a Pagar
SENA Salud 5 238.400 240.400
0 [) 0 [ 0 [ [) Pension 3 952.800 959.800
ICBF Riesgos Laborales 1 414.800 417.800
0 [) 0 [ 0 [ ) CcCF 1 178.800 180.100
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
[ | SENA 0 0 0
TOTALES 10 1.784.800 1.798.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901376523-2 CONSTRU BASE S.A.S KR 95 A 138 58 2224811 | sandra.diazlopez@hotmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 9 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL c-MPYME [ BOGOTA PERSON PPAL SANTANDER LEBRIJA S| 2023-02 2023-01 E 13/02/2023 65537274 $1.798.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
AABEE é Koo Fondo g
. No. de HEEHEHEARARRAALG z|ul=|2le]s] 2 |§] cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL S22l 2212 B2 55|12 317 2155 = 2| B (E| aee | 'BEAFP |ouzacion | o afiliado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
§ HHE g solidaridad | SUPsistencia g
8 © S
1 | cc | 1005236126 NAVARRO PEREZ SERGIO ANDRES 1 s 230301 | 1.160.000 | 185.600 3 0 0 3 EPS041 | 1.160.000 | 46.400 | 1423 [ 1.160.000 | 5 | s0.800 | ccrao | 1160.000 | 34800 ) 0 3 0 [)
2 | cc | 1019018020 FLORIAN AMAYA JHON ALEJANDRO | 1 | 0 s|x|x 230201 | 38667 | 6.200 3 0 0 0 Epso17 | 38667 | 1600 | 1423 | 38e67 | 5 | 2700 |[ccrao | sses7 | 1200 ) 0 0 0 [)
3 | cc | 1076383076 MO QA O A YOYANY, 1]o s 230301 | 1.160.000 | 185.600 0 0 0 0 EPS002 [ 1.160.000 | 46.400 | 1423 [ 1.160.000 |5 | 80.800 | ccFao | 1.160.000 | 34800 0 0 ) 0 0
4 [cc| 15032314 | TRIANA GUERRERO CARLOS ALBERTO [ 1 | 0 s 231001 | 1.160.000 | 185.600 0 0 0 o epso02 | 1.160.000 | 46.400 | 1423 [ 1.160.000 | 5 | 80800 | ccrao | 1160.000 | 34800 0 o 0 o [)
5 |cc| 19760202 BERMUDEZ FELIZZOLA LUIS CARLOS | 1 | 0 s|x[x 230301 | 38667 | 6200 0 o o o ersoto. | ase67 | 1600 | 1423 | 3sesr | 5 | 2700 |[ccrao| sses7 [ 1200 o o o o o
6 [cc| s2as0252 LIZARAZO RODRIGUEZ LUISA 1]o s|x|x 230301 | 38667 | 6.200 3 0 0 3 Epso17 | 88667 | 600 | 1423 | 3ses7 | 5 | 2700 |[ccrao| ssesz | 1200 0 0 3 0 [)
7 | cc| 79874015 RODRIGUEZ FORERO MIGUEL ANGEL | 1 | 0 s|x|x 230201 | 38667 | 6.200 0 0 0 0 Epsos7 | 38667 | 1600 | 1423 | 3ses7 | 5 | 2700 |[ccrao| ssesz | 1200 ) 0 0 [ [)
8 cc 80469610 ESPITIA ARDILA CARLOS ALBERTO 140 S 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF40 | 1.160.000 34.800 0 0 0 0 0
9 [cc| orsemar MENDEZ FULLEDA JIMMI 1|0 s 230301 | 1.160.000 | 185.600 o o o o EPS037 | 1160000 | 46400 | 1423 | 1.160.000 | 5 | 80800 | ccFao | 1160000 | 34800 o o o o [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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SO// ‘ SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1022322011 Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social FLUICOL JWA SAS
Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 900029794
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CALLE 22 C 18B 63 Teléfono 2692296

Tipo Empresa

PRIVADA Actividad Econémica

Mantenimiento y reparacion

Tipo Aportante

01-EMPLEADOR  Clase Aportante

B-MENOS DE 200 COTIZANTES

Forma Presentacion

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7864120141 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

noviembre /2022  Periodo Cotizacién Salud

diciembre /2022

Dias de Mora 0 Fecha Pago 2022/12/23
NUmero Autorizacion 1829699553
INFORMACION BASICA

Nombres KEVIN JAIR  Apellidos ANZOLA ANZOLA
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1022322011
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $1.000.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES

Indicadador tarifa especial

ING RET TDE TAE TDP TAP COR | VSP VST SLN COM IGE LMA VAC AVP | VCT IRP
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301-PORVENIR

Dias 30 IBC $ 1.000.000
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 160.000
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Normal Total Aporte $ 160.000

SALUD Administradora CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS

Dias 30 IBC $ 1.000.000
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 40.000
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 40.000
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 |BC $ 1.000.000
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 69.600

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora

Dias Cotizados Tarifa IBC

Total Aporte

CCF21-CAFAM

30 4,000 % $

1.000.000 $40.000

2022/12/23 4:25 PM

TOTAL PAGADO:

$ 309.600

USUARIO: SOI - CC79544755

PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900516682-3 CONSTRUCTORA ADOS sAs | CAHES3 B N0 18-12 | 570548 C"’“ab'"da“@aic""s“uc“”a'c" EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2023-01 2022-12 E 10/01/2023 64409965 $5.375.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 1.137.500 0 0 0 0 0 0 1.137.500 3
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 362.500 0 0 0 0 0 0 362.500 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 272.000 0 0 0 0 0 0 272.000 il
230301 Porvenir 800224808-8 192.000 0 0 0 0 0 0 192.000 i
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.456.000 0 20.000 20.000 0 0 1.496.000 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 835.400 835.400 0 0 835.400 8.354 835.400 5
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 480.000 0 0 480.000 5

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

240.000

240.000

360.000

360.000

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora Roy A;;‘)ionriggz‘;‘"as kel a'l‘éepsyd;frg LMA [ Total a Pagar
Salud 2 1.500.000 1.500.000
Pension 3 1.960.000 1.960.000
Riesgos Laborales 1 835.400 835.400
CCF 1 480.000 480.000
ESAP 0 0 0
ICBF 1 360.000 360.000
MEN 0 0 0
SENA 1 240.000 240.000
TOTALES 9 5.375.400 5.375.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900516682-3 CONSTRUCTORA ADOS sAs | CAHES3 B N0 18-12 | 570548 C"’“ab'"da“@a;°°"5"“°‘°’a'°° EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 202301 2022-12 E 10/01/2023 64409965 $5.375.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo ;‘;
. No. de sl els15]|5)elalelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL L2 LE[215]2 212 =] 2 [212] 2| 21 52| 3| B | €| arp | 'BCAFP |Sotizacion | o kfiliado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S 1 K [ & solidaridad | SUPs'stencia g
o © 5]
1 cc 1070967022 CASALLAS CHIMBI YESSICA ANDREA 110 N 230201 | 1.700.000 272.000 0 0 0 EPS017 1.700.000 212.500 14-11 1.700.000 118.400 CCF24 | 1.700.000 68.000 1.700.000 34.000 51.000 0 0
2 cc 5970892 LOZANO BARRERO LUIS ANTONIO 110 N 25-14 4.000.000 640.000 0 0 20.000 20.000 EPS005 4.000.000 500.000 14-11 4.000.000 5 278.400 CCF24 | 4.000.000 160.000 4.000.000 80.000 | 120.000 0 0
3 cc 79625680 WILCHES VELANDIA JUAN GABRIEL 1|0 N 25-14 3.100.000 496.000 0 0 0 EPS005 3.100.000 387.500 14-11 3.100.000 5 215.800 CCF24 | 3.100.000 124.000 3.100.000 62.000 93.000 0 0
4 cc 79902651 QUINTERO EDWIN 1]0 N 230301 | 1.200.000 192.000 [ 0 0 EPS017 1.200.000 150.000 14-11 1.200.000 5 83.600 CCF24 | 1.200.000 48.000 1.200.000 24.000 36.000 0 0
5 cc 80425169 AREVALO PACHECO JUAN ANGEL 1|10 N 25-14 2.000.000 320.000 o 0 0 EPS005 ' | 2.000.000 | 250.000 14-11 2.000.000 5 139.200 CCF24 | 2.000.000 80.000 2.000.000 40.000 60.000 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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SO IE SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79463883 Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social FLUICOL JWA SAS
Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 900029794
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CALLE 22 C 18B 63 Teléfono 2692296

Tipo Empresa

PRIVADA Actividad Econémica

Mantenimiento y reparacion

Tipo Aportante

01-EMPLEADOR  Clase Aportante

B-MENOS DE 200 COTIZANTES

Forma Presentacion

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7864120141 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

noviembre /2022  Periodo Cotizacién Salud

diciembre /2022

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2022/12/23

NuUmero Autorizacion

1829699553

INFORMACION BASICA

Nombres

JOSE DANIEL  Apellidos

MARTINEZ GARZON

Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 79463883
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $1.000.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES

Indicadador tarifa especial

ING RET TDE TAE TDP TAP COR | VSP VST SLN COM IGE LMA VAC AVP | VCT IRP
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301-PORVENIR

Dias 30 IBC $ 1.000.000
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 160.000
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Normal Total Aporte $ 160.000

SALUD Administradora CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS

Dias 30 IBC $ 1.000.000
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 40.000
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 40.000
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 |BC $ 1.000.000
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 69.600

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora

Dias Cotizados Tarifa IBC

Total Aporte

CCF21-CAFAM

30 4,000 % $

1.000.000 $40.000

2022/12/23 4:25 PM

TOTAL PAGADO:

$ 309.600

USUARIO: SOI - CC79544755

PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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SO// ‘ SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 79544755 Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social FLUICOL JWA SAS
Tipo Identificacion NIT ~ Ndmero de Identificacién 900029794
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CALLE 22 C 18B 63 Teléfono 2692296

Tipo Empresa

PRIVADA Actividad Econémica

Mantenimiento y reparacion

Tipo Aportante

01-EMPLEADOR  Clase Aportante

B-MENOS DE 200 COTIZANTES

Forma Presentacion

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla

7864120141 Tipo de Planilla

E-EMPLEADOS

Periodo Cotizacién Otros

noviembre /2022  Periodo Cotizacién Salud

diciembre /2022

Dias de Mora

0 Fecha Pago

2022/12/23

NuUmero Autorizacion

1829699553

INFORMACION BASICA

Nombres

JORGE WILSON  Apellidos

ANZOLA REINA

Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 79544755
Tipo cotizante DEPEND  Subtipo Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero noobligado a cotizar Pension NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : Sl
Departamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL  Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL
Salario Basico $1.000.000 Tipo de Salario F1JO

NOVEDADES

Indicadador tarifa especial

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN COM IGE LMA VAC AVP | VCT IRP
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230201- PROTECCION

Dias 30 IBC $ 1.000.000
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 160.000
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Normal Total Aporte $ 160.000

SALUD Administradora CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS

Dias 30 IBC $ 1.000.000
Tarifa 4,000%  Cotizacién Obligatoria $ 40.000
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 40.000
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 |BC $ 1.000.000
Clase de Riesgo V' Tarifa 6,960 %
Centro de Trabajo Total Aporte $ 69.600

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora

Dias Cotizados Tarifa IBC

Total Aporte

CCF21-CAFAM

30 4,000 % $

1.000.000 $40.000

2022/12/23 4:25 PM

TOTAL PAGADO:

$ 309.600

USUARIO: SOI - CC79544755

PAGINA 1 DE 1
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ANEXO 10
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ANEXO 11



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900339752 || NUMERO PLANILLA: 7866267091  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INSEVIAL SAS | | pbER|ODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 44B 8-107 TELEFONO: 3953674 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/01/13 NUMERO AUTORIZACION: 1861280756
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio de partes, piezas (autopartes) y accesor
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - OBRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 8 $941.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 941.500 $0 $941.500
230301 230301-PORVENIR 11 $ 1.488.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.488.200 $0 $ 1.488.200
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 160.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $160.100 $0 $160.100
25-14 25-14 COLPENSIONES 11 $ 2.532.300 $0 $0 $ 25.000 $ 25.000 $0 $0 $ 2.582.300 $0 $ 2.582.300
SUBTOTALES: $5.172.100 $0 $5.172.100
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ] VALOR ] VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR | 1) e g VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 4 $0 $0 $0 $88.200 $0 $0 $0 $88.200 $0 $0 $88.200
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 4 $0 $0 $0 $ 340.100 $0 $0 $0 $ 340.100 $0 $0 $340.100
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 6 $0 $0 $0 $161.200 $0 $0 $0 $161.200 $0 $0 $161.200
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $40.000 $0 $0 $0 $40.000 $0 $0 $ 40.000
ESSC18 ESSC18 - EMSSANAR S.AS. 4 $0 $0 $0 $84.100 $0 $0 $0 $84.100 $0 $0 $84.100
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $0 $0 $0 $40.000 $0 $0 $0 $40.000 $0 $0 $ 40.000
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 3 $0 $0 $0 $202.800 $0 $0 $0 $ 202.800 $0 $0 $202.800
EPS018 EPS018-S.0.S. 7 $0 $0 $0 $322.000 $0 $0 $0 $322.000 $0 $0 $322.000
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $2.700 $0 $0 $0 $2.700 $0 $0 $2.700
SUBTOTALES: $1.281.100 $0 $0 $1.281.100
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA no. coTizINTES INCAPACIDAD-IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 31 $0 $0 $0 $2.071.400 $2.071.400 $0 $0 $2.071.400
SUBTOTALES: $2.071.400 $0 $0 $2.071.400
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF57 CCF57-COMFANDI 31 $ 1.366.200 $0 $ 1.366.200
SUBTOTALES: $ 1.366.200 $0 $ 1.366.200
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % H E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP NPORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
No ) NOMBRES \ S22 o5|z/ug<g<o|l v || I |0lo|l=] < |59 & 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL 8] ...|VALOR| TOTAL 8] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S | |- > > n = > < > = |
SIHEE o o 3 ADMIN 7 IBC  COTIZACION TARIFA | ool r | ADMIN 2 IBC  |COTIZACION| \ioZe | aporTe | ADMIN 2 IBC DE  \pORTES ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC LONDONO DEPEND $1.000.000 FIJO S 03 230201- |3| $100.000 $ 16.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 16.000EPS002- |3| $ 100.000 $4.000 $0  $4.00014-11 - 3| $100.000 $7.000 3| $293.056CCF57- |$11.800 $0 $0 $0 $0
1002542917 CARMONA PROTECCI SALUD ARL SURA COMFANDI
ON TOTAL
2 cC FLOREZ  |DEPEND $1.000.000 FIJO S 230301- 27| $900.000 $ 144.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 144.000ESSC24- [27| $ 900.000 $ 36.000 $0 $36.00014-11- |27/ $900.000 $ 62.70027| $900.000CCF57- | $ 36.000 $0 $0 $0 $0
1005831511 PIOUF PORVENIR COOSALU ARL SURA COMFANDI
STEVEN D ESS
3 cC FLOREZ  DEPEND $1.000.000 FIJO S 26-28 230301- |3| $100.000 $ 16.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 16.000ESSC24- |3| $100.000 $ 4.000 $0  $4.00014-11 - 3| $100.000 $03| $66.667CCF57- $2.700 $0 $0 $0 $0
1005831511 gggi\’g PORVENIR COOSALU ARL SURA COMFANDI
STEVEN D ESS
4 cC MATURANA DEPEND $1.000.000 FIJO SI | o1 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000ESSC18- |30 3 $40.000 $0 $40.00014-11- |30 3 $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
1006184261 gmag’*'\‘ PORVENIR| | 1.000.000 EMSSANA | | 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
R S.A.S.
5 cC TEJADA  DEPEND $1.000.000 FIJO S 02 230201- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700EPS005- |2| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.700 2| $ 100.000CCF57- $4.000 $0 $0 $0 $0
1010155208 &1 FIERREZ PROTECCI SANITAS ARL SURA COMFANDI
STUARD ON S.A.
6 cC IANDRADE |DEPEND $1.000.000 FIJO S 230301- |22 $733.334 $117.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 117.400EPS005- 22| $733.334 $ 29.400 $0 $29.40014-11- |22 $733.334 $51.10022 $ 733.334CCF57- | $29.400 $0 $0 $0 $0
1085938001 fg;ﬁiﬁ%o PORVENIR SANITAS ARL SURA COMFANDI
S.A.
7 cc ANDRADE  DEPEND $1.000.000 FIJO S 23-30 230301- |8| $266.667 $42.700 $0 $0 $0 $0 Normal $42.700EPS005- |8| $ 266.667 $10.700 $0 $10.70014-11 - 8| $266.667 $08| $266.667CCF57- |$ 10.700 $0 $0 $0 $0
1085938001 féhﬁEﬁ\?Ro PORVENIR SANITAS ARL SURA COMFANDI
S.A.
8 cC DAZA DEPEND $1.000.000 FIJO S 03 230301- |3| $100.000 $ 16.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 16.000EPS005- |3| $100.000 $ 4.000 $0  $4.00014-11 - 3| $100.000 $7.000 3| $344.444CCF57- |$13.800 $0 $0 $0 $0
1090481972 QESQ/IIEDER PORVENIR SANITAS IARL SURA COMFANDI
S.A.
9 cc URBANO  DEPEND $1.000.000 FIJO Sl |02 230301- |29 $966.667 $ 154.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 154.700ESSC18- |29 $ 966.667 $38.700 $0 $38.70014-11- |29 $ 966.667 $ 67.30029 $ 966.667CCF57- | $ 38.700 $0 $0 $0 $0
1111776684 ggggﬁs PORVENIR EMSSANA IARL SURA COMFANDI
MARINO R S.AS.
10 [cC RODRIGUEZ [DEPEND $1.000.000 FIJO S 02 230301- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700EPS037- |2| $ 66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.700 2| $ 205.556CCF57- $8.300 $0 $0 $0 $0
1114899258 ROCHA PORVENIR NUEVA ARL SURA COMFANDI
STIVEN EPS
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900339752 | | NUMERO PLANILLA: 7866267091  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INSEVIAL SAS | | pbER|ODO COTIZACION OTROS MES diciembre ANO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 44B 8-107 TELEFONO: 3953674 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/01/13  NUMERO AUTORIZACION: 1861280756
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio de partes, piezas (autopartes) y accesor
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - OBRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): S
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
<u| sk APORTE 0
No [PENTIFICA  ompres| . TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE /9 % 5 % 2 L|g4ss 5% |3 3 o S| 2 568 é FSP VOLU?ITARISOS INDICADOR| a1 é VALOR| TOTAL § CENTRO | ro1aL |0 IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO S | |- > > n = > < > = 9N S )
IR s} 3] 3 ADMIN 9 IBC  |COTIZACION TARIFA | \oonTE | ADMIN 2 IBC  |COTIZACION| \nnZe| aporTE | APMIN 2 IBC DE | \bORTES ADMIN |\ 50 B TEIAPORTE APORTEAPORTEAPORTE
Qlx| ek 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 A TRABAJO e
11 [cC SANDOVAL DEPEND $1.000.000 FNO Sl 02 230301- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700EPS012- [2]| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.700 2| $ 756.945CCF57- | $30.300 $0 $0 $0 $0
1143953760 gﬁ/‘i‘?s PORVENIR COMFENA ARL SURA COMFANDI
ALONSO LCO
12 cC CHIRIBOGA |DEPEND $1.000.000 FHO Sl 02 230201- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700ESSC18- |2| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.700 2| $ 108.334CCF57- $ 4.400 $0 $0 $0 $0
1143957531 SXWSQES PROTECCI EMSSANA ARL SURA COMFANDI
ON R S.A.S.
13 [cC MINA DEPEND $1.000.000 FIO S| 28-30 230301- |3| $150.000 $24.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 24.000EPS005- |3| $ 150.000 $6.000 $0  $6.00014-11 - 3| $150.000 $0 3| $150.000CCF57- $6.000 $0 $0 $0 $0
1144047133 JGC')'Z/ELDO PORVENIR SANITAS ARL SURA COMFANDI
ORLANDO S.A.
14 [cC MINA DEPEND $1.000.000 FHNO Sl 01-30 230301- |27 $ $216.000 $0 $0 $0 $0 Normal $216.000EPS005- [27 4 $54.000 $0 $54.00014-11 - 27 9 $ 94.00027, $CCF57- |$54.000 $0 $0 $0 $0
1144047133 %F;/;LDO PORVENIR| | 1.350.000 SANITAS 1.350.000 ARL SURA| | 1.350.000 1.350.000COMFANDI
ORLANDO S.A.
15 cC METAUTE |DEPEND $1.000.000 FIO S| 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS017- |30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-11 - 30 4 $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
1144133637 fnﬁg‘F’jY PORVENIR| | 1.000.000 FAMISANA| | 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
R
16 CC RENDON  DEPEND $1.291.474 FlO Sl 23-30 25-14 8| $344.394  $55.200 $0 $0 $0 $0 Normal $55.200EPS005- |8 $344.394 $13.800 $0 $13.80014-11 - 8| $344.394 $0 8| $344.394CCF57- | $13.800 $0 $0 $0 $0
1144193260 gﬂ’j;gﬁ COLPENSI SANITAS ARL SURA COMFANDI
ONES S.A.
17 [cC RENDON  DEPEND $1.291.474 FIO S| 25-14 22| $947.081] $151.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 151.600EPS005- [22 $947.081 $37.900 $0 $37.90014-11 - 22| $947.081 $ 66.00022| $947.081CCF57- | $ 37.900 $0 $0 $0 $0
1144193260 SAL\%E;R?ﬁ COLPENSI SANITAS ARL SURA COMFANDI
ONES S.A.
18 [cC ALENCIA DEPEND $1.000.000 FIJO S| 03 230301- |3| $100.000 $ 16.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 16.000EPS002- |3| $ 100.000 $ 4.000 $0  $4.00014-11 - 3| $100.000 $7.000 3| $181.944CCF57- $7.300 $0 $0 $0 $0
1193411681 Hi’;g‘ﬁgs PORVENIR SALUD ARL SURA COMFANDI
SEBASTIAN [TOTAL
19 [cC LUGO DEPEND $1.000.000 FNO Sl 02 230201- |2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $10.700ESSC18- [2| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $4.700 2] $ 119.445CCF57- $4.800 $0 $0 $0 $0
12192912 @’Eﬁﬁ PROTECCI EMSSANA ARL SURA COMFANDI
ON R S.A.S.
20 CC MESA DEPEND $1.000.000 FHO Sl 24-30 231001- |7] $233.334 $37.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 37.400CIA 7] $233.334 $9.400 $0  $9.40014-11 - 7| $233.334 $0 7| $233.334CCF57- $9.400 $0 $0 $0 $0
14623357 g@‘éﬁF;ADE COLFOND SURAMERI ARL SURA COMFANDI
JESUS (OR} ICANA DE
SERVICIO
S DE
21 cC MESA DEPEND $1.000.000 FHO SI 231001- 23] $766.667 $122.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 122.700CIA 23| $ 766.667 $30.700 $0 $30.70014-11 - 23] $766.667 $53.40023 $ 766.667CCF57- | $30.700 $0 $0 $0 $0
14623357 g’;‘é‘i\F;{ADE COLFOND SURAMERI ARL SURA COMFANDI
JESUS oS CANA DE
SERVICIO
S DE
22 cC ROLDAN  DEPEND $5.000.000 FlJO S| 25-14 30 $ $800.000 $ 25.000 $ 25.000 $0 $0 Normal $ 850.000CIA 30 $  $200.000 $0 $200.00014-11 - 30 9 $30 $CCF57- 9 $0 $0 $0 $0
16285384 JGUOL'I?A?I\IILLO COLPENSI| | 5.000.000 SURAMERI | 5.000.000 IARL SURA| | 5.000.000 348.000 | 5.000.000COMFANDI 200.000
EDUARDO ONES CANA DE
SERVICIO
S DE
23 CC JURADO  |DEPEND $2.500.000 FNO Sl 23-30 230201- |8| $666.667 $106.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 106.700EPS012- |8| $666.667 $26.700 $0 $26.70014-11 - 8| $666.667 $08| $666.667CCF57- |$26.700 $0 $0 $0 $0
16539198 E/Sﬁ\é/éjpz% PROTECCI COMFENA ARL SURA COMFANDI
ON LCO
24 CC JURADO  |DEPEND $2.500.000 FlJO S| 230201- |22 $ $293.400 $0 $0 $0 $0 Normal $293.400EPS012- |22 % $ 73.400 $0 $73.40014-11 - 22 9 1 $22 $CCF57- | $73.400 $0 $0 $0 $0
16539198 ggﬁ\é’;’% PROTECCI| | 1.833.334 COMFENA| | 1.833.334 IARL SURA| | 1.833.334 127.700 | 1.833.334COMFANDI
ON LCO
25 cC GORDILLO |DEPEND $2.500.000 FIO Sl 230301- |30 $ $400.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 400.000EPS012- [30 $  $100.000 $0 $100.00014-11 - 30 3 $30 $CCF57- $ $0 $0 $0 $0
16656065 glECNAAR% o PORVENIR| | 2.500.000 COMFENA| | 2.500.000 IARL SURA| | 2.500.000 174.000 | 2.500.000COMFANDI 100.000
LCO
26 [CC CASTILLO |DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS018- |30 L $ 40.000 $0 $40.00014-11 - 30 $ $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
16937378 ngEAL PROTECCI| | 1.000.000 S.0.S. 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
GABRIEL ON
27 cC ALENCIA DEPEND $1.000.000 FNO Sl 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000CIA 30 4 $ 40.000 $0 $40.00014-11 - 30 3 $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
24369299 ggy‘g@;ﬂ COLPENSI| | 1.000.000 SURAMERI | 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
ONES CANA DE
SERVICIO
S DE
28 cC ESTERILLA DEPEND $1.000.000 FIJO S| 230201- 23 $766.667 $ 122.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 122.700EPS002- [23 $ 766.667 $30.700 $0 $30.70014-11 - 23| $766.667 $53.40023 $ 766.667CCF57- | $30.700 $0 $0 $0 $0
27508849 ﬁxgﬁfERo PROTECCI SALUD ARL SURA COMFANDI
CATALINA ON [TOTAL
29 cC ESTERILLA DEPEND $1.000.000 FNO Sl 24-30 230201- |7] $233.334 $37.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 37.400EPS002- |7| $233.334 $9.400 $0  $9.40014-11 - 7] $233.334 $0 7| $233.334CCF57- $9.400 $0 $0 $0 $0
27508849 325&%% PROTECCI SALUD ARL SURA COMFANDI
CATALINA ON TOTAL
30 [CC ELEZ DEPEND $1.500.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $240.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 240.000CIA 30 $ $ 60.000 $0 $60.00014-11 - 30 $ $30 $CCF57- $ 60.000 $0 $0 $0 $0
31584851 LGE‘;AS COLPENSI| | 1.500.000 SURAMERI | 1.500.000 IARL SURA| | 1.500.000 104.400 | 1.500.000COMFANDI
FERNANDA ONES ICANA DE
SERVICIO
S DE
31 cC HERNANDEZDEPEND $1.000.000 FNO Sl 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS018- [30 4 $ 40.000 $0 $40.00014-11 - 30 3 $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
34371132 gf:ﬁgf COLPENSI| | 1.000.000 S.0.S. 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
IMELDA ONES
32 |CC 5226292/0RTIZ DEPEND $1.000.000 FO S| 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS018- |30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-11 - 30 4 $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
M/j\LREIgC'A COLPENSI| | 1.000.000 S.0.S. 1.000.000 IARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
FERNANDO ONES
33 |CC 6703088PULGARIN |DEPEND $2.500.000 FNO S| 25-14 30 $ $400.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 400.000EPS018- |30 $  $100.000 $0 $100.00014-11 - 30 9 $30 $CCF57- 9 $0 $0 $0 $0
GIIELLéAESRQTUOEZ COLPENSI| | 2.500.000 S.0.S. 2.500.000 ARL SURA| | 2.500.000 174.000 | 2.500.000COMFANDI 100.000
ANTONIO ONES
34 cC BOLANOS |DEPEND $1.000.000 FNO Sl 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS018- [30 4 $ 40.000 $0 $40.00014-11 - 30 3 $ 69.60030 $CCF57- | $40.000 $0 $0 $0 $0
94375374 jggé%s COLPENSI| | 1.000.000 S.0.S. 1.000.000 ARL SURA| | 1.000.000 1.000.000COMFANDI
HERNAN ONES
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 900339752 | | NUMERO PLANILLA: 7866267091  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INSEVIAL SAS || pERIODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: enero ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI  DEPARTAMENTO: VALLE || pbias DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 44B 8-107 TELEFONO: 3953674 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/01/13  NUMERO AUTORIZACION: 1861280756
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio de partes, piezas (autopartes) y accesor
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - OBRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF ICBF | ESAP |MINEDU
o |IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % o E wiwalo| o [ pd = w < Q ol - o '5 FSP VO'?_TJONI':\I)';ERISOS INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
N* [ cion  |NOMBRES comzanTeCOTIZANTE| BASICO [sALARID 3% 23 £ & BEPE8 2 2 3 8 2|3 35 Z| apwmimN | IBC  COTIZACION TARIFA | JOTAL | apmin |G coTizacion| YALOR ADMIN |g| IBC DE 2 ADMIN | TOTAL TOTAL | TOTAL | TOTAL
alklEez < EspeciaL | APORTE 2 ADRES 2 TRABAJO = APORTE APORTE/APORTE/APORTE
8 é 24 = a SUBSISTENCIA |SOLIDARIDAD |EMPLEADOR| EMPLEADO a a
35 |cC IALVAREZ  DEPEND $1.000.000 FNO Sl 23-30 25-14 8] $266.667 $42.700 $0 $0 $0 $0 Normal $42.700EPS002- |8| $ 266.667 $10.700 $0 $10.70014-11 - 8| $266.667 8 $10.700 $0 $0 $0 $0
94421807 /F;g,'\‘ZOBI o COLPENSI SALUD ARL SURA COMFANDI
ONES TOTAL
36 |cC IALVAREZ  DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 25-14 22| $733.334 $117.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 117.400EPS002- |22 $ 733.334) $29.400 $0 $29.40014-11 - 22 $733.334 $29.400 $0 $0 $0 $0
94421807 igll\lZOBl o COLPENSI SALUD ARL SURA COMFANDI
ONES TOTAL
37 |cC BRAVO DEPEND $1.000.000 FIJO [ 14 25-14 14| $ 466.667  $ 74.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.700EPS018- |14 $ 466.667 $18.700 $0 $18.70014-11 - 14| $ 466.667 $ 45.900 $0 $0 $0
94427566 aﬁgggﬂ COLPENSI S.0.S. ARL SURA COMFANDI
ADRIAN ONES
38 |cC BALANTA  DEPEND $1.082.288 FIJO Sl 230201- |30 $ $173.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 173.200EPS018- [30 L $43.300 $0 $43.30014-11 - 30 $ $43.300 $0 $0 $0
94433716 JSBNAETERRA PROTECCI| | 1.082.288 S.0.S. 1.082.288 ARL SURA| | 1.082.288 COMFANDI
EDISON ON
39 [cC PAZ LOPEZ DEPEND $1.000.000 FNO Sl 02 25-14 2| $66.667 $10.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 10.700EPS005- |2| $66.667 $2.700 $0  $2.70014-11 - 2| $66.667 $2.700 $0 $0 $0
98399401 5'&;‘@;%0 COLPENSI SANITAS ARL SURA COMFANDI
ONES S.A.
TOTAL $ 9.890.800
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ANEXO 12



& aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que OMAR ENRIQUE LOPEZ RODRIGUEZ identificado(a) con CC 80097554 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAMA Y EQUIPOS S.A.S NI 900543902

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst | sin | ige | Ima | vac | avp | vet | irl | vip
2022-12 | 2023-01 | 1837660756 | 9444768547 E 2022-12-29 X X
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizacion
AFP PORVENIR 28 16% 51,892,875 $302,900
AFP PORVENIR 1 16% $63,333 $10,200
AFP PORVENIR 1 16% 569,913 : $11,200
ARL SEGUROS BOLIVAR 28 6.96% $1,892,875 $131,800
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $63,333 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% 569,913 S0
CCF CAFAM 28 4% 51,892,875 $75,800
CCF CAFAM 1 4% $63,333 $2,600
CCF CAFAM 1 4% 5657,284 $26,300
EPS FAMISANAR 28 4% $1,892,875 $75,800
EPS FAMISANAR 1 4% $63,333 52,600
EPS FAMISANAR 1 4% $69,913 $2,800

Este certificado se expide el dia 2023-01-17 a las 04:29.
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludTotal..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4009582110 1|8[0|1}2|0}213
L. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instrucciones que se encuentran al frn lario antes de diligenciario)
Tipo afiiacion R tiviiati ~Cotzante Cabeza de famifia 8| L’-Rﬁﬂm“
-Beneficiario afiiado adicional L
onal [ B. Deficio [
i - (@ registrar por la EPS)
A Cotizante 3 B. Cabezade Famiial | €. Beneficiario [} A, Dependiente 2 B. Independiente | €. Pensionado [ |
A. AFILIACION
1 DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizants o cabeza de {amilia)
6.Apellidos y nombres
O\.RVAJAL I BALLESTEROS I LuIS ALFREDO
g0 NGO (ide b
7.Tipo documento de iclnntidad Nimero del documento de Identidad .Sexo [10.Fecha de nacimiento
[ cC | 1121148442 Famanino || Masculino 30 161016 119195
. DATOS COMPLEMENTARIOS
D
11.Etnia 12.Discapacidad 13.Puntaje SISBEN 14.Grupo de poblacion especial ‘
[e] | o Condicion [TIp] ‘
15. Administradora de riesgos Laborales - ARL 16. Administradora de Pensiones 17. Ingreso base de cotizacion - 1BC i
|
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. | PORVENIR EPC l 1400000 |
18.Residencia |
CR 78C 56P 34 SUR | 3134557735 CARVAJALBALLESTEROSL@GMAIL.COM |
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico |
BOGOTA Urbana 3 BOGOTA ‘
Municipio/Distrito | % " pumll | Localidad/comuna | Departamento |
v. D&TOS DE DEN‘I"I-‘ICACiON UE I..OB HEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Primer apalflido | nda | Primer nombre l Segundo nombre ‘
20. Tipo documento de identidad 1. NGmero documento identidad . Sexo 3. Fecha de nacimiento
Femenino | Masculine [
- 2 ¥T.Sexo i
[26. Namero de identidad T TS .Fecha de nacimiento :
= Congicion
30, Etnia Tipo
T N 118 T L :d i
B :
= .
5 |
157 Datos de residencia ,
Zona .
Municipio/Distrito s T Departamento Teléfono Fijo yio celular sicional (a registrar por la EPS)

JMS INGENIERIA S A S

TO3IDES1
Taledlona

ion
CRTIAN12TB 31 l
Drraccion

JMSINGENIERIAS. L.COM
Correo sleckdnes

BOGOTA

M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018



No de Radicacion

2009582110
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad
[] 1. Modiicacion datos basicos de identificacion [T 11, Vinculacion a una entidad aulorizada para fil
[ 2. Comeceion gates basicos de idantificacion 1 12. Desvinculacion de uns da para i
[7] 3, Actualizacion documenio de identidad 1 13. Movilicad: L] A Régimen Contributivo
[ &, Actustizacin yio correccion datos complementarios 1 8. Régimen Subsidiada
[7] 5. Tarminacién de la inscripcion en la EPS. [ 14.Trasiade: | A Mismo régimen

Cédigo: D [ 8. Diferents regimen
{71 6. Reinscripaion en la EPS ! 15. Reporte de fallecimiento
] 7. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicianales ] 16.Reporte del tramite de proteccion al cesante
ﬂs.mwmmmommmuemmm 0 17. Reporie de la calidad de pre-Pensionado
("] 8. Exclusitin de beneficiarios o de afiliados adicionales ] 18. Reponte e ia calidad del pensionado
[ 10.7 160 ge la laboral © perdida da las cond para sequir &
VI. DATOS PARA EL RE DE LA NOVEDAD
41. Datos bésicos de la

Primer | Segundo apellido | Primer nombre 1 Segundo nombre

Tipo d ento | NG d
g e Mntided Sexo Fecha de nacimiento 42Fecha

[ Femenino [ ] Masculino [ 11BJ0J1[2{01213
43.EPS anterior e 45.Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones

1
S

rrimy.* i6n de o cia de los beneficiarios y afiliados adicionales.

] Dedaracidn de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo.Especial o de Excapcion.
48] Dectaracian de ia de de fuerza mayor 6 caso farluito que impiden 1a entrega de d que la condicién te benaficiarios.
49! Declaracion de no i ion del cabeza de familia t o afiliades adicionales en una Institucion Prestadora de Salud .
H::fmizanmparaul.laiuEPSMyMOQMymﬂhhmmﬂmamdamrﬂm ios 0 afiliados adicional
515mmﬁ.tmmwathEPSmpoﬂelumhnnuciquugmumdelaaﬁhumMmmmdntmadadesaIsbmeumueathWyahsmﬁmmmmiMMBm

ﬂghmmthEPS je los dalos del colizante o cabeza de lamilia y de sus beneficianos o afiliados adiconales, de acuerdo con |o previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr ato 1377 de
2013
@AmmmquahEPSM' f én al cormeo ek o cehdar como mensaje de lexio

Vill FIRMAS

55. El empleador aportante o entidad responsable de Ia afiliacidn colectiva institucional o

54. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario de oficia

DCANEXOS

] s6.Anexc Copa del documento de identidgad: ©N. L] Re. L1 T [ ce. I pa. O ce. O cp. I sc.

a DDDDDDDDDD

[] 57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad compatenta.

[[] s8. Copia registro civil de o, 0 de la piblica,acta de conciliacién o sentencia judicial que dediare la union marital.

O 58. Copa de ia escritura publica o sentencia judicial que d el dr senencia judicial para gue declare la separacian de cuerpos y escritura publica acta de concliacidn o sentencia judicial qua dedare la
terminacion de le union marital,

[ 80. Copla certificado de adopeién o acta de entrega del menor

[ 81.Copis orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ g2.00cumanto an que consle Ia perdida de la patria polestad, o 8l cerlificaco de defuncion de los padres o ka declaracian suscrita por e colizanle sobre la ausencia de los padres.

] 83.Conia de Ja autorizacion de frasiado por parte de I Superintendencia Nacional de Salud

| B4.Centificacn de vinculacion @ una entidad aulonzada para realizar afiiaciones colectivas.

|

Total:

=]

L 85.Copia del acto ivo 0 providendia de las autoridades competentss en Ia que Ia calidad de | ficiario 0 se ordene la afihacion de oficio.
X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
66. Identificacion de la 67. Datos del SISBEN
Entidad Territorial Namero ficha Puntaje Nivel . Fecha de radicacion 69. Fecha de validacion
Cédigo del municipio |Cédigo del Departamento
—1 | 3 | £
o0 que v
apalido | Segundo apellido I Primer nombre Segundo nombre
TTFima od funcionano
Tipo documenio de jdentidad N dic nto de id
|
(Dhsarvacones
Recuerde que la firma, al final del f o, valida las declaraciones marcadas y/o dilig en el cap Vil D yICA asi como la idad de las demas inf i6
registrada.

MPYGAFO01 V 1.0-201



IA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrAS

Medellin, 17 de Enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de JMS INGENIERIA SAS,
en el centro de trabajo 0000000007 - AEROPUERTO, Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cddigo de Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacién afiliacion transaccion

C1121148442 CARVAJAL BALLESTEROS LUIS 18/01/2023 248b1521 DEPENDIENTE POR INICIAR
ALFREDO

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Gnico
de generacion valido por un mes:C519880652301758336

Atentamente,

b

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para afectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacidn contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 17/01/2023 16:12:16 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (™) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.31.35.33, 192.230.104.2, 172.16.42.57



compensar

CERTIFICADO DE AFILIACION

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

Bogota D.C., 17 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacion :

Tipo de Identificacidn .

No. de Identificacion 11121148442

Nombre : LUIS ALFREDO CARVAJAL BALLESTEROS
Empresa/Contratante - JMS INGENIERIA SAS

Idenficacién Empresa CNIT

No. Identificacién Empresa : 900527061

Fecha de Afiliacion a CCF . 2023101117

Fecha de Ingreso a la empresa :2023/01/18

Estado : Afiliado

Categoria CA

La presente certificacién se expide con destino a JMS y tiene vigencia de un mes a partir de la fecha de
expedicion.

Esta certificacion no es vélida para presentar los documentos requeridos para la acreditacion del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcién, modificacion a la Caja de Compensacion

Atentamente.

T’un la Andvrea Ramias

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elaboré: Portal Compensar

C

= liNet =
1509001 FOR-PGIE-0044

Q.iconfeﬁ

&C 58592-14

VIGILADO SuperSubsidio &)



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LUIS ALFREDO CARVAJAL BALLESTEROS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.148.442, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

o

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Fitiol de. 7% NP L




ANEXO 13
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BF COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCTPRA

ARL | SUMrA=

Medoellin, 25 de enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

v

HACE CONSTAR:

Que Ia(s) persona(s) relacionada(gs) en et Siguien_le listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JMS INGENIERIA 5.A.S..

A continuaclén se relacionan las fechas de aflltacién

NGmero Nombre Fachainiclo Fechafin  Codigode  Tipo Cofizante Estado

Identificacién : ) ] afiliacidn  aflltaclén transaccion
Gentro de frabajo: 0000000007 AEROPUERTO Class: § - Porcenlale Cotizacién: 6,96 %
| ©1233010755 LOPEZ BOLANO ANDRES FELIPE 26/01/2023 20519237  DEPENDIENTE POR INICIAR

nui}

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos \.
Este cettificado tiene validez para efectos de afiliactin det irabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafillacion '
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue ganerada con la informacion registrada en la base de datos e) 25/01/2023 07:26:01 .
Los trabajaderes marcados con asterisco (*} son afiliados Independientes.
{ a5 coberluras marcadas con dos asterlscos {**) son coberturas pendientes de ratiro.

Direccion IP; 186.31.35.33, 192.230.104.2, 172.16.42.57



(Oohcondos

e gupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

Ei(la) Sefior(a) ANDRES FELIPE LOPEZ BOLANQ identificado(a) con C.C No. 1.233.910.755, se
- encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacidn a solicitud del afiliado(a) el dia 18 de enero del 2023.

£l presente certificado es emitido como un archiva PDF y contiens una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 627 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portai transaccional
www.colfondos.com.co opcion contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
0888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 v en el resto del pais 604 2888,

4 /
Carolina Galvis Castellanos

Gerente de Cuenias y Recaudo
Colfondos S.A. Pensiones y Cosantias



egcompensqr

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogota D.C., 26 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, cerlfica que el cliente se encuentra afiiado en ia modalidad
TRABAJADOR DEPEMDIENTE, con la siguients informacicn :

Tipo de Identificacién GG

o, de ldentificacién 1 1233910755 .
Nombre : ANDRES FELIPE LOPEZ BOLARO
Empresa/Coniratanle + JMS INGENIERIA SAS
Idenficacién Empresa TNIT

No. Idenlificacién Empresa 1 300527061

Fecha de Afiliaclén a CCF 1 2023/01126

Facha de Ingreso a la empresa 1 2023001127

Estado : Afliado

Categoria A

La presente certificacidn se explde con desfino a JMS y tiene vigencia de un meg a partir de la fecha de
axpedicion,

Esta certificacion no es vélida para presentar jos documentos requeridos para fa acreditacion del subsidio
menetario, considerando sclo validos el formato de inscripcidn, meodificacidn a la Caja de Compensacion

Atentamente.

aula. Andvea Emvﬂfmz_

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabor¢; Portal Compansar

iconteo

FOR-PGIE-0044

SC 504

VIGILADD SuperSubsidio &)



' FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS§

Salud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicactd
4009640668 2(6l0[1]2{02(3 _‘]
I. DATOS DEL TRAMITE {Laa lns instrucci que 5o tran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pdgina f.da 2
4.5ipa de tramite 2 Yigo afacion A Indivdoat ~Colizants Cabeza da Janira IR P.Regmen '
. Individoal:
Benafidaro afifade addional ] A.Contrbuta B
A, Aftrcion T g Mewedaches 3 B, Colectva [ B. Fsttuciona L1 B. D ohcie 1 B.Subsidiado [}
pi de afillado . Fipo de colizanto [Codlga
{aregistarporla€PS) [T
A, Cotzento® B, CeboradeFamiial]  ©. genaficiaiol] A. Dependionte ¥ 8, Indapendienis (1 G Pensionado {3
A. AFILIACION
S BASICOS DE IDENTIFIC, b de famdia
6.Apellldos y nombres
GUZIAAM I- JOACHRIE I GIRA DO I
Primer ppalido Segundo apelide Primer nombra Segundo nombre
7.Tipo documento de Idenlidad Niimero del d to do identidad .Baxa 0.Fecha de nacimlento
' 76004085 Famenine 1 Mascuiine % 15015111917 1
I, DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personalad
11.Etnla 12, Discapacidad 13.Puntaje SISEEN 14.Grupo de poblaclon especlal
Tio FTRIR Congicion [ |
15, Administradora de riesgos Laborates - ARL 16. Administradora de Pensfones 17. Ingreso base de colizacion - iBG
SEGURDS DE RIESGOS PROFESIONA ES SURAMERICANA S A I PORVENIR FPC I 1180000
18.Rasfdencla
CR20N B0
Direcclén Talefona fijo | Telefono calular Correo alectronice
BOGOTA Ubana B — BOGUTA
Munteiplo/Distito | zana Rueat L1 | Localidad / comuna Departamanto
N. DATOS I:IE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUGLEQ FAMILIAR
I 3 da dentificadsn dal chnyuge ; gefmanenia codsants
19 Apsllldos y nembres completos
Primet apatido Segundo apelida | __ Primes nomixa | o nombre
20. Tipo documento de identidad 21, Himera documenta identidad [22. Saxo [23. Fecha de nacimlento
Famenine (1 Mascuine (]
1 fiflcacién de toa benaficigi JtH
#1lidos ¥ nombres
—PanveN gpardo PRt nombie Segudo nomore |
i
Lo
[ ES -
Ersexe
8, Tipo documento de identidad [26. Hidmero de [dentidad - e Y P T 3.Facha de nactmlento
BT
(3
=5
Datos amentaitos )
7. Uiscapacidad
9,Parentesco , Etnta ape o GCondidda
F 1 T [
BT
BY
[E5
072, Dates de resldancia
Zona 33 Valor de [a UPC del allllado
MunicipiomMistrite Troams Tal Dapartamento Teléfono Fijo ylo celular dicional {a teglstear por la EPS)
Bl
[t
BY
Saleccion da la 1P8 M
~34. Nombre Bs‘l_lnﬂa nsﬁucﬁn Preatadoin de Salud - IP3 Todlgo de Ia IPS{a regisirar por la EPS)
[+ TORAES ¥ JARANE O GAS TOUMED CP - TORRES ¥ JARARILLO BAS TOLMED CP TOUPEDCAP - TOLIMEDGAP
B o
B . N
35 Hombre o tazon soclal
JMSINGENERIAS AS I [wm] | 200527061 | o1
Iy Oblcacion
CRTIANI2TEH I 7030651 JMSINGEN’IERIASAS@GML.COM I BQGOTA | BOGOTA
[hreccidn Telodforna Coiren el ico Municpio'distrito Deperamenty

M-PYGAFOO1 V 1.0-2018



TENDENCIA FINANCIERA

VIGILADGO S T onEA

ARL | SUrazs

Maedeliin, 26 de enaro de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos t aborales desde
ias fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JMS INGENIERIA S.A.S..

A continuacidn se relacionan las fechas de afillaclén

Namere Mombre Fecha Inicio Fecha fin Gédigode  Tipo Cotizante Estado
identificacidn afiifacién  afiliacion  transaccidn
Cantro ds frabajo; 0000000007 AEROPUERTO ' Clase: 5 Porceritaje Colizaclon: 6,96 %
. CTB004065 GUZMAN JOAQUIN GIRALDO 270172023 21313918 DEPENDIENTE POR INIGIAR
rul!
Atentaments,

i Y
g-yﬁ%f
Direccién de Afilaciones y Recaudos _
Este certificado tiene vaiidez para efeclos de gfifiacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asl como para su desafiltacion
Importante: La informacién qonlenida en este costificado pueds ser validada en cualquier momenta por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fus genarado con la infarmaclén registrada en la base de dalos of 2610172023 11:26:46
Los frabajadores marcados con asiarisco (*} son afiliados Indapendientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccitn IP: 196.31.35.33, 192.230.104.2, 172.16.42.57



1
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DOrve

- TEL

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR §.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

GIRALDC GUZMAN JOAQUY, idenlificado{a) con cédula de ciudadania 76.004.065, se encuanlkra afiliado{a) a!
Fondo de Panslones Obligatorias Pervenir y al Fondo de Cesantias Porvenir,

La presente cedificacion se expide el 19 de Enero del 2023.

Cordialrnente,

Gerencia de Cliantes

~%n
-~ _‘\

Tenga en cuenta:

Es'.&_mdamenral que revise pén‘édicamente su Historta Laboral, el caplial ahorrado y las semanas que tlene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese e wwwporvenineames Y actualice su Historia Laboral,




Qgcompenscr

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.B60.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogota D.C., 26 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Famillar, certifica que ol cliente se encuenlra afifiado en la modalicdad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacién :

Tipe de ldenlificacion GG

Mo, de idenlificacitn : 76004085

Nombre 1 GIRALDO GUZMAN JOAQUH
Empresa/Conlratanta 1 JMS INGEMNIERIA SAS
idenficaclén Empresa TNIT

No. Idenlificacidn Empresa : 900527061

Fecha de Afifflacién & CCF 1202301128

Fecha de Ingreso a la empresa 2023101427

Estado 1 Afiliado

Categoria A

La presente certificacion se expide con destino a JMS y tiene vigencia de un mes a partir de la fecha de

expedicin.

Esta certificactén no es vélida para presentar los documentos requeridos . para .la acreditecién del subsidio
monetario, considerandc solo validos et formato de Inscripcidn, modificacion a la Caja de Compansacién

Atentamente.

Faula Andwea Romiea

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

FOR-PGIE-Q044

150 9001

“hiconkec

VIGILADO SuperSubsidio «g-)




FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRQ DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud'Total..

No de Radicacion Fesha de Radlcacfﬁnl
40008986 ] 2j6[oH|2j0213 E i'
i. DATQS DEL TRAMITE {Lea lag instrucclones que se encueniran anexas al fromularfo antes de diligenctado) Pagina tide 2
Atpo de tramite P.Tipo afifadon A Indhiduat: -Calizants Cabaza de fantFa B [3-Regimen
’ -Benefiario afiizdo adidional L1 A conmbumﬂ
Affacitn g8 Novedades 8. Cowetvall R | B. Ds oficio [J B.Svosh
. TIpo d¢ afillatio . 1Ipo dé ¢oflzante Uodigo
. {aregistrarpor la€P8) [T 1
A Cobzante®E 8, CoberadarFamzal] €. Bensfigeriold A, Dapengionta B 8. Indegendionte ] €. Ponsionsda (]
A. AFILIACION
|, DATOS BASICOS DE 10ENTIEICACION {def cotizants o cabaga de famiia)
6.Apellldes y nembres
MARTINEZ | C MEJA ! EFFERSOH
: Seqtinds apelico Primer nombre utdo nombre
T.Tipo documento de Idantidad Himaro del documento de ldentidad .Sexo [10.Fecha de nacimiante
| cC [ . 1116433534 Famanino L1 Masculine 24 P09 1
Iii. DATOS COMPLEMENTARIOS
Dalas personatas
11.Etnla 12.Dlscapacidad 13.Puntaje S1SBEN 14,Grupo de poblacion especial
Tigo Condicon (T
15. Administradora de riesgos Laborales - ARL 18. Adminisiradora do Penslones 17, Ingreso base de cotizaclon - IBC
SEQUROS DE RIESH0S PROFESIONALES SURAMERICANA SA ’ PORVENIR FPC I EI000
16.Resldancia
CLASH 1248 | 315763445
Diracelén Talafona fijo Telafano celular Correo electronlco
MELGAR Urbana B4 TOLIMA
MuniciploMistrito ‘ zone Rl L1 I Localidad / comuna I Dapartamento
W DATOS DE IDENT[FIGAGION DE I.OS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
19 ). Apellido ¥ nombres completos n
] Primat apaltdo Sagundo apetido I Primer nomive I ndda noirthie
29, Tipe documento de identidad ! Nimare documento Identidad 2, Bexo . Fecha de nachmianto
Famenino [1  Masewtino (|
) Segundoronors |
- AT —
_ [25. Tipo documento de ldentittad [28. Niimero da identidad T ot ST 128.Fecha de nacimiento
BT
[ BZ
B4
[BS
Datas ementaros
{ Discapacidad N
59 Parentesca 0. Etnia Tgo - Candicida
F o T P
§:¥]
Rik)
[H5
37, Datos de residencla
Zona IFNaTGr dw [a UFG del alllado
MunteipiofDistrilo e HoT Departamanto Telétono Fio ylo celular adiclonal {a registrar por fa EPS)
BT
[BZ
[
85
Sa'acdon de la 1PS Primar
. Nombre de 12 Instiuclon Prostadora de Salud - Codigo dela !g%ia Tegistrar por Fa ERG)
[*] TORRES Y JARANELG BAS TOLIMED GF - TURRES Y JARAMILLO SAS JOLIMED CP TOL - TOLIMEDCAP
B . .
B N p
B - -
90 d
[35. Nombre o razdn soclal donllﬂcaclﬂn
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
PE COLOMEBIA

VIGILADO

ARL | SUMa =

Medellin, 26 de enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HAGE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguients listado, se encuentra(n) afiiada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA $.A como trabajadores de JMS INGENIERIA S.A.S..

A continuaclén se relacionan las fechas de afiliacién

Himeara Nombre Fecha inlclto Fecha fin Cadigo do Tipo Cotizante Estado
identificacién afilacion  afliacton transaccion
Centro de trabajo: 000000007 AEROPUERTO Clase: § Parcertajs Colfzacidn: 8986%
C1118439534 MARTINEZ MEJIA JEFERSON ANDRES  27/01/2023 23012721 DEPENOIENTE POR INICIAR
null
Atentamente,
. P L '_/ Q
/ /6-7,5’—*.

Direccion de Afiliaciones y Recatdos
Este cerfificado tiane validez para sfestos de afillacton del irabajador a SEGURCOS DE VIDA SURAMERICANA S.A ast coma para su desafiliacidn
Importante: La infarmaclén contenida en este cartificads puede ser validada en cualquier momsanto por SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA S.A

Este cerlificado fus generado con Ja informacion registrada en [a base de dalos ol 26/0172023 1003532 .
Los trabaladares marcados can asterisco () son aflliados Independientes.
Las sobarturas marcadas con dos asteriscos {**) son cobartueas pendianies de reliro.

Direccién |P: 186.31.35.33, 182,230.104 .2, 172.16.42.57



DOTVeEnir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JEFERSON ANDRES MARTINEZ MEJIA, idenlificadafa) con cédula de ciudadanta 1,116.439.534, se
encuentra afiliado(a) al Fendo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

La presente cerlificacidn se expide el 19 de Enero dal 2023,

Cordialmenle,

{Cerencia de Chientes

Tenga en cuenta;

Es Imporiante que sea constanie en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir ef Ingreso qus
desea cuando obtenga su beneficio perisional.




ogcompensc:r

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIAGION

Bogota D.C., 26 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, cerifica que el cliente se encuentra afilade en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, ¢on la sigulente informacion

Tipo de Ideniificacion :CC

Ne. da ldentificacion 1 1118439534

Normbre { JEFFERSON ANDRES MARTINEZ MEJIA
Empresa/Contratanta 1 JMS INGENIERIA SAS

ldenficacién Empresa (NIT

No. identificacidn Emprasa : 200527061

Fecha de Afifiacién a COF 1 2023/01126

Fecha de Ingreso a [z empresa 1 202301127

Eslado : Afillado

Caltegoria tA

La presente certificacion se expide con destine a JMS y tiene vigencia de un mes a partir de la fecha de
expedicion.

Esta ceriificacion no es vélida para presentar los documentos requeridos para la acreditacion del subsidio
menetaric, considerando solo validos el formato de inscripeidn, modificacién a la Caja de Compensacion

_ Aleniamente.

E\U lca.. Aﬂg-m'_x:\ Qu.vﬂ'i'fe,z,

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

150 9001 FOR-PGIE-0044

0 leontee

5C 5oge1d

VIGILADO SuperSubsidio @-)




FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Jotal..

No do Radicacion Fecha de Radicaciéh
400958224 2lsl0pg2f0j2ls
I. DATOS DEL TRAMITE [Lea las Instrucotones que se encuentran anexas al fromularie antos de diligenciario) Pigina {ide 2
dipo de tramits Tipo afifacion Cotizante Cabeza de famia B} [}.Regimen .
a8k N
A Indodu -Baneficiario afitado adicional L) AContributive %

B, Cotectiva L] 8. nsttuwcronad L] B, Daofide{ ] B.Subsidiado (]
. Tipo d@ colizinte [Codigo .
{a regiatrar por fa £PS) | j |
&. BangficianoJ A Depondients B B. togspendienta ] ¢, Penstonadal]

A, AFILIAGION
1L DATOS BASICOS DE IDENTIFIGACIOM (6! solizante o cabaza da fzmiffa)
B.Apsilldas ¥ nombres
[ GONZALEZ l . JHORMAN | CARILG
Primot pefido — Dt fombre UlKIo RoMmbrs
7.Tipo documento de Identidad L.Nimero del documiento de identidad Sexe 0.Fecha da nacimiento
l [¥s] I : 1005934797 Famening L] Mascuine B vi2io220012
i1, DATOS COMPLEMENTARIOS
i
11.Etnia 12.Discapacidad 13.Puntaje SISBEN 14.Grupo de poblacton especlal
[] | e Conticon (FTF] [ ——
15. Administradora do resgas Laborales - ARL 16. Administradeora de Panslones 7. Ingreso base de cotlzacion - IBG

SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA SA : , COLFONDOS I 1160000

18.Resldencla

CREON 4590
Direccian | Telsfons fijo l Telefono celular Coiroo elactronlco
BOGOTA Urba.na =] BOGOTA
Municlplo/Diatrito | zona wral L1 I tocalldad / comuna | Departamente

IV, DATOS DE IDEHTIFICACIGN DELOS MIEMBROS DEL HUCI.EO FAMILM.R

Dalos bisicns de iantificacion del cnytng o o 3 D anla

13, Apelildns y nnm‘nrss completos

Primer apafida l Saqunda gpefido l Primar nombes I Segunda nomlve
20. Tipo decuments de identidad 1. Hiimero documiente ident[dad 2. Sexo 123, Facha de naclmiento
: temonino [ Mascultne 3
PR oia —EEpinoonbe

68

55 -

25, Tipo documanto de idenlldad 6. Ndmero de Identidad -5”"-'& : N 8.Fecha de nacimiente

BT A .
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VIGILADO S'FER

IHTENDENCIA FINANCIERA,
DE COLGMBIA .

ARL | SUra>

Medellin, 26 de enera de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n}) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como iraba_jadoras de JMS INGENIERIA S.AS..

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacidn ’ afifiacién  afiliacién transaccldn

Centro de trabajo: 0000000007 AEROPUERTO Clage. 5 Fimcén'ta]e Cotizaclén: 6,96 %
C1005994797 MARIN GONZALEZ JHORMAN CAMILC  27/04/2023 24310170 DEPENDIENT_E PORINICIAR
null
_Atentamente,

T

e

Direccion de Afiliaciones y Recaudos _
Este certificado liene validez para efactos de afiliacion del irabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A asl como para st desafifiacién
Importante: La informacién contenida en esle cerificado puade ser validada an cualquier momanto por SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este carificado fus génarado con la informacion reglsirada en la base de datos el 26/01/2023 11:08:27 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientss.
Las coberuras marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro,

Dirgecldn 1P 186.31.35.33, 182.230.104.2, 172.18.42.57




gColfondos

e ns HHABITAT

COLFONDQS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El{ta) Seitor(a} JHORMAN CAMILO MARIN GONZALEZ Identificado{a} con C.C No. 1.005.994,797
se encuentra afiiado(a) al Fonde Penslones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide |2 presente cerlificacién a solicitud de} afiliado(a) el diz 23 de enero de! 2023,

El presente certificado es emilido come un archive PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con la dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquistud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro pertal transaccional
www.colfondos.com.co opeifn contictanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 v en el resto de! pals 604 2888,

%Qaﬁ»@

Garolina Galvis castellanos/
Gerente de Cuentas y Racaudo
Golfondos §.A. Penslones y Cesantias

- Y - ‘
Powered Dy égd CamScanner
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogota D.C., 26 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, certifica que el cliente se encuantra afiade en Ia modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacién :

Tipo de Identificacién GG

No. de Identificacion : 1005994797

Nombre : JHORMAN CAMILO MARIN GONZALEZ
Empresa/Coniratanle 1 JMS3 INGENIERIA SAS

ldeniicacién Empresa TNIT

Mo. identificacidn Emprasa : 800527061

Fecha de Afiliacién a CCF 1 2023/01128

Fecha de Ingreso a la smpresa 1202301127

Estado : Afillado

Categoria A

La presente certificacion se explde con destino a JMS y tiens vigencia de un mas a partir de fa fecha de
expedicion.

Esta cerificacién no es valida para presentar los documentos requeridos para la. acraditacién del subsidio
monstario, considerando solo vaiides el formato de inscripeién, modificacion 2 la Caja de Compensacion

Atentamente.

Fz'.u les, Anéfeq anffe.q_,

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabort: Portal Compensar

. | 1,
isontes

FOR-PGIE-0044

SC 589214

VIGILADO SuperSubsidio &)




FORMULARID BRICO OF AFILACIGN Y REGISTRO UE NOVEDADES AL 56555
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DE SOLOMBIA

VIGI LA.DO SUPERTNTENDENCIA FINANCIERA

ARL | SUrA =

Medeﬂin, 26 de enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la{s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas Indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JMS INGENIERIA S.A.8..

A continuaclén se relacionan las fechas de afiliacion

Nidmero Nombre . Facha inicio Fecha fin Cdadigo de Ti‘po Gofizante Estade
identificacion afiliacién afllizglon fransaccion

Ceniro de trabajo: 0000000007 AEROPUERTO ' Clase: 5 Porcentaje Catizaclén: 6,96 %
C1051657583  VILLALOBOS AVENDANO JOSE LUIS 2710112023 21520633 DEPENDIENTE  POR INICIAR
nui

Atentaments,

FAL

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este cerlificado tiene validez para sfoctos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi coma para su desafitiacidn
Importante: La informacion contanlda en esle cerlificado puede ser validada en cualquier momento por SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este cerdificada fue generado con la informacién registrada en la base de datos el 26/01/2023 11:00:03 . .
L.os lrabajadares marcados con asterlsco (*) sen afiliados Independientes.
Las coberduras marcadas con dos astariscos (**1 gon coharduras pendientes de reliro.

Direccldn IP: 186.31.36.33, 192.230,104.2, 172.16.42.57




oorvenir

solo hay une

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JOSE LUIS VILLALOBOS AVENDANO, identificado(a) con cédula de ciudadanta 1.051.657.583, se encuenira
affliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. :

La presente certificacion se expide el 20 de Enerc del 2023,

Cordlalments,

Gerencla de Clientes

Tenga an cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su hengficio pensional,




eszcompensor

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogota D.C., 26 de Ensro de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Famillar, cedifica que al clisnte se encuentra afiliado en @ modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con ia siguients infermacién :

Tipo de ldentificacidn : CC

NMo. de Identifficacién : 1051657583

Nombre : JOSE LUIS VILLALOBOS AVENDAND
Empresa/Contralante » JMS INGENIERIA SAS

Idenficacidn Empresa I

No. Identificacién Emprasa : 900527061

fFecha de Afiliacion a CCF 1 2023/01728

fecha de Ingraso a la empresa 1 2023001127

Estado : Afiliado

Categorfa A

La presente ocertificacién se expide con destino a JMS y fiene vigencla de un mes a partir de la fecha de
expadicidn.

Esta cerlificacidbn no es valda para presentar los documentos requeridos para.la. acreditacién del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcidn, modificacidn a la Caja ds Compensacién

Atentamente.

au ‘.c\. AHJM meﬁ‘ml

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

150 9001 FOR-FGIE-Q044

ricontec

6O SZIX-14

VIGILADO SuperSubsidio @)




FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y

Salud1otal..

I. DATOS DEL TRAMITE

{Lea Jas Instrucclones qua se encuentran anexas al fr

REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Mo de Radlcaclon
4009640838

Fachade Rad!caciqu
216[011]2101213 |

io antes de diligenctario) Piglaa 4'da 2
tipo de tramite 2. Tipo afitacion A todividual Lotizante Caboza da fanvia 04 §3.Ragimen )
) Bensficiarie afiiado afdonal AConlibutve
B. Colactiva [ 8. Instivcional CF 8. Peoicie ] B.Subskfiada [
il ] Lotzan C‘)a[gﬂ
{aregtrarporizEPS) [ 1
€. Bansficiaria ] A, Dependionta 3] B. IdependientsE] . Ponsionade
A, AFILIACION
1L DATOS BASICOS DF IDENTIFICACION {det ootizanls ¢ cabeza ds famiia)
6.Apeliidos y nombres _
LOPEZ CASTANEDA I MIGUEL ANDRES
Primor apeisdo Segindo apelido v AOmbRD undo nome
7.Tipo decumento de Identidad Himero de! dos lo de fdentidad Sexo 13_Facha de nacimlento
I_"_Ioc 1002493571 Famening ] fno B 012024210042
tf, PATOS COMPLEMENTARIOS
aag
11.Etnia 12,DEscapacidad

Tigo ETHIA]

Condicion [TIF)

14.Grupa de poblacion ¢apeocial

13.Puntaje SISBEN

15. Administradora da rlesgos Labarales - ARL 18. Administradora de Panalones 17. Ingreso base de cotizaclon - 1BC
SEGUROS DE RIESGOS PROFESICHNALES SURAMERICANA 3 A, ' PORVENIR FPC I 1160000
18.Resldancia
CLI2ZH
Dlreocign l Telefono fijo Telefone colular Coarred alectronico
BLGOTA Utbang EOGOTA
Munlciptofistrito | 2one 5 | Locatidad/cormuna | bepartamento
V. DATOS DE {DENTIFICACIGN DELOS MIEMBROS DEL HUCLEO FAMILIAR i
Oslos bésiens da identificacién dal So0yge g comp o 9 cofiza
19. Apeliides ¥ noinbres completos
Frimer apaffds (o Apetida I Primar nombra l Segundo norire
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VIGILADO /PErI

ARL | SUMQ=S

Medellin, 26 de enerc de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relaclonada(s) en el siguients tistado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JMS INGENIERIA S.A.S..

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Ndmero Nombre Fecha inlcio Fecha fin Cédigode  Tipo Cotizante Estado
idantificacién afiliacidn aflllaciéon {ransaciidn -
Centio de trabajo: 0000000007 AEROPUERTO o Clase: 5 Porceritaje Colizacion: 6,95 %
C1502493571 LOPEZ CASTANEDA MIGUEL ANDRES 27(011_2023 .31kx‘23J2 DEPEMDIENTE PORINICIAR
{19]}

Atentamente,

(;/f*;?'//)

Direccion de Afiliaciones y Recaudos _ -
Esle cerlificado tiens valldez para efectos de afiliacion del rabajadod a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A asi como para su desalfiliacion
importanle: La informacitn contenida en este carlificado puede ser validada en cualquiar momsnto por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este cerificado fue genakado con la infermacion registrada en la base de dalos el 26/01/2023 11:03:26 .
Los trabajadares marcados cen asterisco {*) son afiliados Indepandientes.
Las coberturas marcadas con dos asleriscos (**) son cobarturas pendlentas ds reliro.

Direccian IP: 186.31.35.33, 182.230.104.2, 172,16.42.57



oorvenir

-s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora dal

FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
MNIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MIGUEL ANDRES LOPEZ CASTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.002.493.571, se
encuentra afillado{a} al Fondo de Pensiones Obilgatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 20 de Enero del 2023,

Cordialments,

Garancia de Clientes

T-Q{‘

Tenyga en cuenta:

En este momento de su vida, fo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porgue esta
acumulande semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.




egcompensor

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogotd D.C., 28 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacién Familiar, cerfifica que el cliente se ancuentra afiliado en la modalldad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con iz siguiente informacién

Tipo de Identificacldn LG

No. de [dentificacion : 1002483571

Nombre : MIGUEL ANDRES LOPEZ CASTANEDA
Empresa/Conlratante 1 JMS INGENIERIA SAS

ldenficacién Empresa TNIT

No. Identificacién Empresa - 900627061

Fecha da Afiltacién a CCF ; 2023101728

Fecha de Ingreso a fa empresa 1 2023101727

Estado : Afifiado

Categoria tA

La presente certificacién se expide con destino a JMS y tiens vigencia de un mes a partir de la fecha de
expedicion,

Esta cedificacion no es vélida para presentar fos documentos. requeridos para la acreditacion .delsubsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcion, modificacién a ia -Caja de Compensacion

Alentamente,

Faolo Andvea Ravnieo. _

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

FOR-PGIE-0044

150 8007

Wricontec

BC 55214

VIGILADO SuperSubsidio @)




“OURMULARIO UNICO L E AFILIACION Y REG:STRO DE NOVEDADES Al. $GSSS
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INTENDENCIA, FINANCIERA
CE COLOMBIA

VIGILADO S4F**

ARL | SUraA>

Medellin, 26 de enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persena(s) relacionada(s) en el sigulente listado, se encuantra(n) afillada(s) en Riesgos Laborales desde
fas fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA §.A como trabajadores de JMS INGENIERIA S.A.S..

A continuacién se relacionan las fachas de afiiiaclén

Nimero Nombre Fecha inicle Fecha fin Cédigods  Tipo Cotizante Estado
Identificaclén : afilfacién  aflliacién  transaceidn
Cento de rabajo: 0600000007 AEROPUERTO  Clase: 5 - Porcentale Cofizacton: 6,96 %

C1002128680 MARTINEZ DE LA HOZ JUNIOR STIVEN  27/01/2023 15260166  DEPENDIENTE POR INICIAR

nuﬂ

Atentamente,

AL |
Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este cerlificado lisne valldez para sfeclos de afifiacién del trabajador a SEGURGS DE VIDA SU’RAMEF![CANA $.A asi como para st desafillacién
Imporlanle; La informaclén contanida en este certificado puade ser validada en cualquisr momento per SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Esta certificade fue generado con fa informacion reglsirada en la base ds datos el 26i01/2023 11:01:27 .
Los trabajadores marcados can asterisco {*) son afiliados Indapsndisntes.
Las cobarturas marcadas con dos asleriscos (**) son coberuras pendientsas de reliro,

Direccién P; 186.31.35.33, 192.230.104.2, 172.16.42.57



oorvenir

sdlo hay unc

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JUNIOR STEVEN MARTINEZ DE LA HOZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.002,128.680, se
encuentra afiliado{a) al Fonde de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 20 da Enero del 2023

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

“'N.\ i/
X

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo qus més le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢por que? porqus esta
acumulandc semanas, ahorrando dinero v obteniendo rendimiento.




ogcompensar

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogotd D.C., 26 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacidon Famifiar, certifica que el ciiente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADCR DEPENDIENTE, con Ia siguiente informacién

Tipo da Identificacion :CC

Mo, de ldentificacion : 1002128680

Nombre T JUNIOR STEVEN MARTINEZ DE LA HOZ
EmpresalContralante 1 JMS INGEMIERIA SAS

Idenficacién Empresa INIT

No. ldentificacion Empresa : 800527061

Facha da Afillacidn a CCF : 2023/01126

Fecha de Ingreso a la empresa 1 2023001127

Estado : Afiliade

Categorfa A

La presente cerlificacitn se expide con dastino a JMS vy tiena vigencia de un mes a partir de la fecha de
expedicién,

Esta cerlificacion no es vélida para presentar los documentos requeridos para la_acreditacién dal subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcidn, modificacién a la Caja de Compensacién

Afentamente,

}Dq, ula Angve.q Rmrnfm'z__

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

150 80601 FOR-PGIE-Q044

Higdniee

5589214

VIGILADO SuperSubsidio &)
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS$
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No de Radicacion

4009515936
Pigina 2 de 2
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Medeliin, 12 de Enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDDS

HACE CONSTAR:
Que la{s) persona(s) relacionada(s] en el siguiente listado, se encuentra(n) afillada(s) en Riesgos Laborales desde -

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A, como trahajadores de JOSE ARGEON MORA
SERRANO.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliaclén

Némaro Nombre Fecha Iniclo Fecha fin Codige de Tipo Gotizante Esfado
fdentificacion afillecion afitfacion transaccion
Centro de rabaje: 0006000001 PRINCIPAL DC Clase: § Parcentala Collzaclon:  6.98%

C14315084 FRANGO FABIO ANTONIO 1410172023 24322923 DEPENDIENTE EN COBERTURA




"
(EE}@@% @ﬂSfOﬂ@S ?‘? GORERKD DE COLOKMBIA
P 1) anas

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada [z base de datos de afiliados, el/|a seflarfa FABIO ANTONIO FRANCO Identificado/e con documento de
identidad Cédula de Cludadanfa nimera 14315084, se encuentra afiflado/a desde 15/10/1973 al Régimen de Prima
Media con Prestactdn Defintdz (RPM) administrade por la Administradora Colombiana de Pensfones
COLPENSIONES.,

La presente certiflcacidn se axplde en Bogotd, el dfa 12 de enero de 2023.

;

fosa Mercedes Nino Amaya
Direcctdn de Afillaclones

Nota: Certificado generado desde fa pdgina Web. Este documente no es vdlido para ef reconocimiento de
prestuciones econbmicas, estd sujeto a verificacion v no tiene costo alguno,
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LA FIMASCTE R4

COLOMBIA

VIGILADD *vroamy

MV/

EPS | SUraS ARL | SUrQ

Medellin, 12 de Enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDDS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persana(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afillada(s} en Riesgos Laboralss désde /
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de JOSE ARGEON MORA.
SERRANO,

A conlinuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Rimero Nombre Fecha Inicle Fechafin Codigo de Tipo Cotlzante  Estlado
identificaclon afifasldn afiliacién trensaccion ’

Centro de frabajo:  GOG0000001 PRINCIPAL DO B Clase: 5 Porcentale Golizadidn:  6.96%
C1073892418 GARCIA CUELLAR BRAYAN ALEX!S/ 20/4 282022 / 22722815 DEPEMDIENTE EN COBERTURA

81 desea validar que este ceriificado haya sido reaimente emitido por ARL Sura y la informacion aguf
centenida sea real, vislte www.arlsura.com.co / validar cerfificados e Ingrese el siguiente codigo Unico
de generacion vélido por un mes:C10738924182301272315

Alentamente,

s
Direccion da Afillacionss y Recaudos
Esta cerlificado tiene validez para sfeclos de afiiacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, asf como para su desafillacidn
Ireporiants: La informaclén contenida en ests carlificado pusde ser validada en cualguler momania por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este catificado fue genatadd con la Infermadidn reglstrada en la base de datos ef 12/01/2023 26:05:45 ,
Los rabafadores marcados con atiantes {*) son shltades ndependicnies.
Les coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberfuras pendientes de refiro,

Direccion I 181.50.2.260, 182.230.104.10, 172.18.42.57




§€Colf0nd08

it grupo HABFTAY

COLFONDQGS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la} Sefior(a} BRAYAN ALEXIS GARCIA CUELLAR identificado(a) con C.C No. 1,073.692.418, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorlas NIT 800.227.940-6.

Se expide [a presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 19 de diciembre del 2022.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualguier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcidn contdctanos, o comuniquese con nusstro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medeliin 604 2888 y en el resto del pafs 604 2888.

4 /
Carolina Galvis Castellanos
Gerente de Cuentas y Recaudo
Coifondos 8,A, Pensiones y Cesantias
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NIT 830.0OLS64-7

CUESTIONARIO ENTREGA CARTA BE DERECHOS Y DEBERES
OEL AFIUADC Y DEL PACIENTE ENEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EM SALUD
¥ DE LA CARTA DE DESEMPERO

. 5 OND
LPravio ol ditigenciamleénto del formutario de sRfiacidn, la 1
EFS lo hzo enirega de Ja Tana do Derechos ¥ Deberes

del Afiiate v def Paciente?

¢Fravio al difig: te del formulario de afiecidn, ka
£PS la hzo enlrega de fa Carts de Desen1paric donde sa
presenta dé manera glara su puosto en el fanking?

=l 3

.4Leyd ef contenidsa da la Carla de Dergehos y Daberes

det affiado ¥ del paciente?

LLéyo o contenida de in Cena dé Desempedio de fa
EPS?

Xi 1

451 luvo alguna duda sobra @f comanido do fa Informa-
cidn fue o sdecusd; e porla EPS7

DY |

Autoriza a EPS FAMISANAR §.A.S ol envio da la carta de
derachns y debaias y la canta de désempedio al coneo
“elactrénion?

OX

Firma del Afiliado:

.asl r:mm.\ ios defos mmﬁms & fa sakid, & 13 vida sexush y fos datos

'ypneim ‘)-'Hb\ﬂ

AUTORIZACION PREVIA FARA EL YRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES Y
DATCS PERSONALES SENSIBLES

En mi calidad de colizants; hesto de & clara, exp , bre,
inequivoda y espoatdnea que le oturga a fa Entidad Pmmwra da
Splud EPS FAMISANAR S A.S. én su cafidad de RESPONSABLE del
wratamiento de mis datas personales, ml cansentimbsnto previo para
recolectar. almacendr, usas, circular, supdmir, reponiar y en general
para ialar fos DATOS PERSCNALES, DATO3 PERSONALES
SENMSBIALES y demas informaciin auscepl.lblﬂ de tratamdento, regi-
irada a mi nombre v/o de bos banefciarios de mi grupo [ larm‘har an sus
Bases de Datos, tonla finskdad de fedkizar las sawidades proplas dot
asaguramignty en satud y an las noniios piavisios en su POLITICA
DE TRATAMIENTO DE LA INFORMCION Y AVISO DE PRIVACI-
DAD, disponiies en www.fanilsanddcon.co, todo lo cual conforma
ta estableclde en (a3 Ley Estalutaria. 1581 da 20!2 ¥ demas nprmas
que la_sustiluyan, aeldonen. rabfar I len o modifi-
quar,

Ask misra manifiesto que mis decechos como biular do ko5 dales san
los consagrados enla Constitucidn Macionat y la Ley, especizlmanta
] derecho a congcer, acmahzar mcl‘iﬁcar' ¥. 8 suptimir ml (nformacion
personat v revocar el « nimients otorgado pasa el lralamiento de
datos persaitalés ‘cuando alio fuera pmcedenlt {addicule 9* Decreia
i3?7 der 2013}

FY i

“Dalos So por dalos sensibles aguelos. que
alectan la intimidan dat _Tiickr 9 caryo Lgo Indehide pueda generar au
disccimlnacian, tales’ como aauvﬂos qui rew'en of onigen ra::ia} a

lnico, 1z arfentacion politica, Ins convicei refigfosas o filo
ia padenenda a siﬂdmalos, m,' zaciones sovladles. de demsfms'
h oquep va ini de cualquier parid: po!ulmoque

ticen Hos ¢ h garamlasdepsmdaspohﬁoos do aposicion,

blomsinices.” {Numeral 3* arifculy 3* Dacrelo 1377 de 2043),

Identificacidn;

MNombres y Apeliidos: Francisco José Pastrana Wames

1.067.906.143

Anuego det sedior (a)

Firmanle 2 Ausgo:

FIRMA A RUEGO

tdentificads (3) con of Jocumbnlo
manifiesta no poder o no sabes firtmar, ko hace ea su nombre ¢f {fa) sefior{a)

edad y sin ninglin impedimento para dor fe de ia informaciin que esté recitiendo,
Como tastige, da fe de lodo lo antacior y Sertifics qus I2 huella aqul impuetia perlenace al sefior (a}

o P Hombees y Apatldos
¥Ap ds quien no aba g
identificacion: no puede fomae:
Edad: Huslta
Diraceidn de Domicin:

No, qulen

fuian 85 mayaof de

IEA L AT adlivd ¥ % i
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compensar

Bogota DC. 10 de Enerc de 2,023

CONSTANCIA SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefior usuano, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensaclon Familiar Compensar. Informamos que
el dia 10/1/2023, se ha recihida una soficilud de afiliacion, la cual estard sujeta a verificacion,

Si &l trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en
https:#corporative.compensar.comvsubsidiofsubsidio-monetario.  De  cumplir con  las condicionzs, es necesario
realizar la soficilud adjunlande los documentos de sopore a trav8s del portal corperative wwAv.compensar.com

A conlinuacion ofrecemos el detalle de |a informacion suministrada del rabajador:

Tipo y Nimero de ideniificacién CC 1067906143

Nombres y Apellidos FRANCISGO JOSE PASTRANA WARNES
Tipo y Ndmera de Identificacion del Empleader NIT 830085321

Razdn Social Empleadar OTILIQ NICOLAS MOREND BLANCO LIMITADA
Cdigo Sucursal [}

Cdhdigo Centro de Costo 0

Facha de Ingreso Erpresa 10/1/2023

Facha de Ingreso a Compensar 10/1/2023

Cargo ayudante forestal

Horas Labor Mes 240

Sualdo basico § 1160000

Firaa del Trabajador
Identificacidn

ta presente constancia se expide con destino a OTILIO MNCOLAS MORENC BLANCO LIMITADA, este
documanto imprese debs reposar firmadoe en la hoja de vida del trabalador.

Para mayor Informacidn de nuestos senvicios consulte nuesira pdgina web wvav.compensar.com i}
contdciencs a nuestra cantral telefénfca de atencidn al usuado en Bogotd: 601 3077001 o a la Linea
nacional: 01 8000 96 7070 :

150 9061 FOR-PGIE-044

*, ~
wwicontse

HC552-14

VIGILADO SuperSubsidio %>




(Colfondos

dol gupe HABITAT

COLFONDOQOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El{la) Sefor(a) FRANCISCO JOSE PASTRANA WARNES identificado{a} con C.C No.
1.067.906.143, se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 10 de enero del 2023.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada vélida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondas.com.co opcidn contéctancs, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogotd 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9988, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

M’ﬂ.%@

Carolina Galvls Castellanos
Gerente de Cuentas y Recaudo
Colfondos 8.A. Pensiones y Cesantias




equidad

r fe{gos faborales

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGURQS DE VIDA 0.C.

CERTIFICA QUE

Fs

/
Ei{La) sefior(a) FRANCISCO JOSE PASTRANA WARNES Identificado(a) con CC nimero 1067906143 esta
afiliado(a) a nuestra Administradora de Riesgos Laborales con {a siguiente informacidn:

Empresa: OTILIO NICOLAS MORENQO BLANCG LTDA /
© N°|dentificacion: 830085821
Centro d lrabajo R__lgsgo V - Tarifa - 6.960% Sueldo basico: $ 1.160.000
j Fecha de retiro:
Estado: £n tramite

chdia!mente.

LA EQUIDAD SEGUROS 0.C. - Rieagoes Laborales

EQUIDAD SEGUROS DE VIDA lrganitme Coaperciivo - HIT 830008664-1
Camrara 94 N 9907 Pio 12
PBX: 592 2929 | 400 3131 - FAX 520 0730

gi . a Una csegurodemn coaperaliva con sentide rockil,

[

www igaqadadsaguos.coop
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e 1001423, 12:43

Datos del afiliado

ldentificacién:
CC 1077424064

Nombres apellidos:
JHON ESTEBAN MORENO CONAMPIA

Cargo:
AUXILIAR FORESTAL

Tasa de cotizacion;
6.960

Salario:
11600600

Fecha de nacimiento:
23-may-2004

Género:
Masculino

Qcupacion:
6114 - Trahajadores forestales

EPS:
CAPITAL SALUD

AFP:
AFP Colpensicnes

Sucursal:
Estado:
En tramite

Fecha de ingreso:
11-ene-2023

Fecha de retiro:

deaquras.cooplEguidadar

i AD] fali
bl [] ol

-

Partal de ARL La Equidad Seguros

mtatdatalla afiliads
THEIGSIOLE 28l G0

1




ﬁ Fondo de Pensiones Obligatorias

Solicitud de Vinculacién o Trasiado
pO{Ven Secedas Adminisiradors da Fondos da Penciongs ¥ Cesantiss Porvant S A Nt 8001443313
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equidad

riesgos laborales

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.

CERTIFICA QUE

El{La) sefior(a) JHON ESTEBAN MORENO CONAMPIA identificado(a) con GC nimere 1077424084 esta
afillado(a) a nuestra Administradora de Riesgos Laborales con la sigulente informacion:

Empresa: OTILIO NICOLAS MORENO BLANCQ LTDA /

N° Identificacion: 830085821
Centro de trabajo: “Riesgo V - Tarifa - 6.960% Susldo basico:  $ 1.160.000
Iniclo de cobertura 41107 Fecha de retiro:

| 3 } Estado: - Aclivo

Tipo de colizante:

‘La informacion de la presente ¢ tificacion debe ser confirmads telefénicamente en nuestra l{inea de atencién en
‘Bogotd al nimero 5622029 Ex:1232 6 317 4022427, citando el consecutivo 00008112750001180551.

..';_._gor&'iéi_mente,

" LA EGUIDAD SEGURCS 0.C. - Riesgos Laborales

Uno otegumdaa cooperativa con tenkido secial
EQUDAD SEGUROS OF VIDA Orgorimo Cooperative - reEE BI0C0G 46841
Carema 9A N §9-07 Pio 12
PEX: 572 2927 | L0013 - FAX F200730

!

[
LD RLAL D

wwrw laaquidadiaguros.coop




compensar

Bogota DC. 10 de Enerp de 2,023

CONSTANCIA SOLICITUD DE AFILIACION
CA.JA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860066942

Sefor usuato, reciba un cordial salude de su Caja de Compensacién Familiar Compensar. Informamos que
el dfa 10/1/2023, se ha recibide una solicitud de afiliacién, la cual estard sijeta a verificacion.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requlsitos en
hitps:ficorporativo.compensar.comfsubsidiofsubsidio-monetario.  De  cumplir  ¢on  las  condiciones, es necesario
realizar la solictud adjuntando los documentos de soporte a través del portal corporativo wwwcompensar.com

A canlinuacién ofrecemos el detalle de la informacidn suministrada del rabajador:

Tipo ¥y Mimero de ldentificacin CC 1077424084

Nombres y Apcitidos Jhon Esteban Moreno Conarnpia
Tipo ¥ Nimero ds fdentificacidn de| Empleador NIT 830085821

Razén Social Empleador OTILIO NICOLAS MORENO BLANGO UMITADA
Cadigo Sucursal [}]

Codigo Centro de Costo [

Facha de Ingreso Emprasa 10f172023

Fecha de Ingreso a Compansar 101172023

Cargo ayudarte forestal

Horas Labor Mes 240

Sueldo basico $ 1180000

Eirma del Trabajador
Identificacidn

fa presente constancia se expide con desting a OTILIO MNICOLAS MORENO BLANGO LIMITADA, esle
documento impreso debe reposar firmado enia hoja da vida del frabajador.

Para mayor informacion de nuestros servicios consulte nuesira pagina web  wwawv.compensar.com 0
conldctencs a nuestra central telefdnica de atencidn al usuaro en Bogotd: 801 3077001 ¢ 2 la Linea
nacional: 01 8000 98 72070

130 9001 FOR-PGIE-044

aicantes

S0 S-14

viGiLADC SuperSubsidio @-)
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ue{gos laborales

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.

CERTIFICA QUE

ElLa) sefier(a) JORGE LUIS RODRIGUEZ identificado(a) con CC numero 1023914094 estd aflliado{a) a
nuestra Administradora de Riesgos Laborales con ia siguiente informacion:

Empresa: OTILIO NICOLAS MORENO BLANCO LTDA

N° Identificacién: 830085821

Centro de trabajo:  Riesgo V - Tarifa - 6.960% Sueldo basico: - $1.160.000
Inicio de cobertura: 11/01/2023 Facha de retiro:

Tipo de cotizante:  Dependiente Estado: En tramite

La anterior certificacion se expide a través de nuestro sitio web hitps:/www.laequidadarl.coop el dia:

martes, 10 de enero de 2023 a las 12:34 PM

la informacién de la presente cerlificacion debe ser confirmada telefénicamente en nuestra linea de atencidn en
Bogola al nimero 5922929 Ext. 12326 317 4022427, cltando el consecutivo 00008048140001172962.

Cordialmente,

LA EQUIDAD SEGUROS 0.C. - Riesgos Laborales

Uno d T Can sentda secial.
EGUIDAD SEGUROS TE VIDA Omunn mo Cooparativo - NIESI000E4GS-1
Camaro RA N, #1907 Po 12
PBX: 572 2727 | 600 3§31 - FAX 520 0238

whawv.karquididisgros.cooap
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COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JORGE LUIS RODRIGUEZ identificada(a) con C.C No. 1.023.914.094, se encuentra
afiliado(a) al Fondo Pensiones Cbligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud de! afiliado(a} ¢l dia 10 de enero dei 2023.

El presente certificade es emitidc como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada vélida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999,

Cualquier inquietud adiciocnal no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcidn contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

Carolina Galvis Castel[anos/
Gerente de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A. Pensionas y Cesantlas




Bogotd DC. 10 de Enero de 2,023

CONSTANCGIA SOLICITUD DE AFILIAGION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

NIT 860066942

compensar

Seflor usvario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacidn Familiar Compensar. Informamos que
€l dia 10/1/2023, se ha recibido una solicitud de afiliacidn, la cual estard sujeta a verificacion.

Si el frabajador desea rediblr cuola monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en

ﬁilps:lfcorporativo.compensar.convsubsidiofsubsidio-monelario‘

De cumplir con las

condiciones, es

nacasario

realizar la solicitud adjuntando los documentos de soporte a ftravds del porial corporalive VwW.COMPENSar.com

A continuacion ofrecemos el detalle de la informacion suminisirada def trebajador:

Tipo y MUmeeo de identificackén

CC 1023914094

Nambres y Apeflidos JORGE LUIS RODRIGUEZ
Tipa y Nimero de 1dentifcacidn del Empleadar NIT 830085821

Razdn Social Empleador QTILID NICOLAS MORENO 8LANCO EIMITADA
Cédiga Sucursal u

Cédlge Cenlro de Costo 0

Fecha de Ingreso Empresa 107112023

Fecha da Ingreso a Compensar 1641720623

Cargo ayudanta forestal

Horas Labor Mes 240

Sueldo bisico $ 1180000

Firma del Trabajador
Identiftcacién

La presente oconslancia se expide con destine a OTILIO MNICOLAS MORENCG BLANCO LIMITADA, esle
documento impreso debie reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor informacién de nuestres servicios consulte nuestra pdgina web wwav.compensar.com 0
contaclanos a nuestra central ielefnica de atencidbn al wsuario en Bogotd: 601 3077001 o a la Linea

nacienal: 01 8000 96 7070
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aportes

Planilla Integrada

linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901372705 8 R7 INGENIERIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSTRUCCION DG 48 13 L 39 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 3133881955 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Pago Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1897776869 9446503874 E 2023/02/02 2023/02/03 | BANCO DE BOGOTA 1 $778,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran(Temp. Fecha
Leborzdas yifiero Bt Ra‘l‘;‘"‘eﬁ“’” Fecha [ | Fecha [l f il lysp| Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |._.| Fecha Inicio | FechaFin | | Fecha Inicio Fecha Inicio | Fecha Fin
oo ing ret Risap/Nap sln sln S ige vac-Ir vac-lr
[ [F8EC: 19157403|CARRANZA MARTINEZ Dependiente - No No 2023/01/30
ERNESTO Dependiente
pensionado activo
2| CC 1117784519|CHITIVA MUNOZ Dependiente No No 2023/01/20
YHEFERSON
3% CC 1117784519(CHITIVA MUNOZ Dependiente No No 2023/01/20 | 2023/01/24
YHEFERSON
4 CC 78321595|CUAVA ISMAEL ANTONIO |Dependiente No No 2023/01/20
B(McE 78321595|CUAVA ISMAEL ANTONIO |Dependiente No No 2023/01/20 | 2023/01/24
6 CC 1067910639|CUAVA LOPEZ VERONICA [Dependiente No No 2023/01/20
IPAOLA
7| §IEC 1067910639|CUAVA LOPEZ VERONICA [Dependiente No No 2023/01/20 | 2023/01/23
IPAOLA
8 CC 12555170[ENCISO LUQUE JAIME Dependiente No No 2023/01/20
9| CC 12555170[ENCISO LUQUE JAIME Dependiente No No 2023/01/20 | 2023/01/23
10[ CC | 1004912476[MONSALVE HINCAPIE  [Dependiente No | No 2023/01/20
JAIDER ALEXIS
11| CC | 1004912476[MONSALVE HINCAPIE  [Dependiente No | No 2023/01/20 | 2023/01/23
JAIDER ALEXIS
12| CC | 1077427669[PALACIOS BERRIO Dependiente No | No 2023/01/20 | X | 2023/01/27
STIVEN
13| CC | 1077427669|PALACIOS BERRIO Dependiente No | No 2023/01/20 | 2023/01/23
STIVEN
14| CC 3059196[RAMOS GARZON NELSON |Dependiente No No 2023/01/20
(OSVALDO
15| CC 3059196[RAMOS GARZON NELSON |Dependiente No No 2023/01/20 | 2023/01/23
IOSVALDO
16| CC 72231135(ROMERO VILLA JORGE  |Dependiente No | No 2023/01/20
LUIS
17] cC 72231135(ROMERO VILLA JORGE  |Dependiente No | No 2023/01/20 | 2023/01/23
LUIS

Total Afiliados(9)
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aportes Planilla Integrada

enlinea
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fachn inigio | B FechaFin N echa e Fecha Fin ) ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Volgqtaria Solidar{dad Subsistencia | retenido Cotizacion
et et irl irl irl vip R|esg9 Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1.160.000] No Fijo 0| $0| 0%|SIN $0| $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 0 COMPENSAR 1 $ 38.667| 4%| $ 1.600| $
RIESGO
$1.160.000 No Fijo PORVENIR 6| $232.000) 16%(SIN $ 37.200| $0 S0 S0 S0 S0 $ 37.200| SANITAS 6| $232.000 4%) $9.300] $
$1.160.000, No Fijo PPORVENIR 5 $193.334 12%| EIIISSGO $23.300| $0 S0 S0 S0 S0 $23.300| SANITAS 5| $193.334 0%| S0 $
$1.160.000 No Fijo PROTECCION 6| $232.000) 16%| EIIISSGO $ 37.200| $0 S0 S0 S0 S0 $ 37.200| SALUD TOTAL 6| $232.000 4%) $9.300] $
$1.160.000 No Fijo PROTECCION 5 $193.334 12%| EIIISSGO $23.300| $0 S0 S0 S0 S0 $23.300| SALUD TOTAL 5| $193.334 0%| $ 0| $
$1.160.000] No Fijo PPORVENIR 7| $270.667| 16%| ':IIISSGO $ 43.400| $0) S0 S0 S0 S0 $ 43.400| SANITAS 7| $ 270.667, 4%| $10.900| $
$1.160.000 No Fijo PORVENIR 4 $ 154.667| 12%| ':IIISSGO $ 18.600| $0 $ 0| S0 S0 S0 $ 18.600| SANITAS 4 $154.667 0%| S0 $
$1.160.000 No Fijo ICOLPENSIONES 7| $270.667| 16%| ':IIISSGO $ 43.400| $0 S0 S0 S0 S0 $ 43.400| FAMISANAR 7| $ 270.667, 4%| $10.900| $
$1.160.000] No Fijo COLPENSIONES 4 $ 154.667| 12%| EIIISSGO $ 18.600| $0 S0 S0 S0 S0 $18.600| FAMISANAR 4 $ 154.667 0%| $ 0| $
$1.160.000| No Fijo PORVENIR 7] $270.667| 16%| %:I:IESGO $ 43.400| $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 43.400| CAPITAL SALUD 7| $270.667| 4% $10.900| $
$1.160.000| No Fijo PORVENIR 4 $ 154.667| 125%| ;III;SGO $18.600| $0 $0| $0| S0 S0 $18.600| CAPITAL SALUD 4 $ 154.667| 0%| $0| $
$1.160.000| No Fijo PROTECCION 4 $154.667| 16%| ;III;SGO $ 24.800| $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 24.800| SALUD TOTAL 4 $ 154.667| 4% $ 6.200| $
$1.160.000| No Fijo PROTECCION 4 $ 154.667| 125%| ;III;SGO $ 18.600| $0 $0| $ 0| S0 S0 $18.600| SALUD TOTAL 4 $ 154.667| 0%| $0| $
$1.160.000| No Fijo PROTECCION 7] $270.667| 16%| ;III;SGO $ 43.400| $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 43.400| FAMISANAR 7| $270.667| 4% $10.900| $
$1.160.000| No Fijo PROTECCION 4 $ 154.667| 125%| ;III;SGO $18.600| $0 $ 0| $0| S0 S0 $18.600| FAMISANAR 4 $ 154.667| 0%| $0| $
$1.160.000| No Fijo PORVENIR 7] $270.667| 16%| ;III;SGO $ 43.400| $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 43.400| NUEVA E.P.S. 7| $270.667| 4%| $10.900| $
$1.160.000| No Fijo PORVENIR 4 $ 154.667| 125%| ;I:;zz: $ 18.600| $0 $ 0| $0| S0 S0 $18.600| NUEVA E.P.S. 4 $ 154.667| 0%| $0| $
$ 474.400 $ 80.900|
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& aportes

Planilla Integrada

enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias I1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
1 0l $1.600| COMPENSAR 1 $ 38.667| 4%| $ 1.600|ARL SURA 1| $38.667| 6,96% 5| $2.700| 1 $0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $9.300] COMPENSAR 6| $ 232.000) 4%| $9.300|ARL SURA 6|$232.000| 6,96%| 5| $16.200) 6] S0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $ 0| COMPENSAR 5| $193.334 0%| $ O|ARL SURA 5/$ 193.334) 0%| 5| $0 5 $0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
Y $9.300] COMPENSAR 6| $ 232.000) 4%| $9.300|ARL SURA 6|$232.000{ 6,96% 5| $16.200| 6] $0 0%) S0 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
Y S0 COMPENSAR 5| $193.334 0%| $ O|ARL SURA 5($ 193.334| 0%| 5| $0 5 $0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
10l $10.900| COMPENSAR 7| $ 270.667| 4%| $ 10.900|ARL SURA 7|$ 270.667| 6,96% 5| $ 18.900| 7] $0 0%) S0 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l S0 COMPENSAR 4 $154.667| 0%| $ OJARL SURA 4|$ 154.667| 0%| 5| $0 4 $0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
10l $10.900| COMPENSAR 7| $ 270.667| 4%| $ 10.900|ARL SURA 7|$ 270.667| 6,96% 5| $ 18.900| 7] $0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $ 0| COMPENSAR 4 $154.667| 0%| $ O|ARL SURA 4|5 154.667| 0%| 5| $0 4 $0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $10.900| COMPENSAR 7| $270.667| 4%| $ 10.900|ARL SURA 7|$ 270.667|  6,96% 5| $ 18.900| 7] $0| 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% $0) Si
1 0l $ 0| COMPENSAR 4 $ 154.667| 0%| $ OJARL SURA 4|5 154.667| 0%| 5| S0 4 $0 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $ 6.200| COMPENSAR 4 $ 154.667| 4%| $ 6.200|ARL SURA 4/$ 154.667|  6,96% 5| $10.800| 4 S0 0%) $0| 0%| S0 0%| $0| 0% $0) Si
1 0l $ 0| COMPENSAR 4 $ 154.667| 0%| $ OJARL SURA 4($ 154.667| 0%| 5| $0 4 $0| 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% $0) Si
1 0l $10.900| COMPENSAR 7| $270.667| 4%| $ 10.900|ARL SURA 7|$ 270.667| 6,96% 5| $18.900| 7] $0 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% $0) Si
1 0l $0| COMPENSAR 4 $154.667| 0%| $ OJARL SURA 4($ 154.667| 0%| 5| $ 0| 4 S0 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $10.900| COMPENSAR 7| $270.667| 4%| $ 10.900|ARL SURA 7|$ 270.667|  6,96%| 5| $18.900| 7] S0 0%) $ 0| 0%| S0 0%| S0 0% S0 Si
1 0l $0| COMPENSAR 4 $ 154.667| 0%| $ O|ARL SURA 4|$ 154.667| 0%| 5| $0| 4 $0 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% $0) Si
$ 80.900| $ 80.900| $ 140.400 $0 $ 0| $ 0| $0|
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aportes Planilla Integrada

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901372705 8 R7 INGENIERIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSTRUCCION DG 48 13 L 39 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 3133881955 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1897776869 9446503874 E 2023/02/02 2023/02/03 | BANCO DE BOGOTA 1 $778,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $474,400 $600 S0 $475,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 y/ 1 $62,000 $100 S0 $62,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $246,500 $300 $0 $246,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $165,900 $200 S0 $166,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 9 $140,400 $200 $0 $140,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 9 $140,400 $200 S0 $140,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 9 $80,900 $100 $0 $81,000
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 9 $80,900 $100 S0 $81,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 9 $80,900 $600 S0 $81,500
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $10,900 $100 S0 $11,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $1,600 $100 S0 $1,700
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7/ 2 $21,800 $100 S0 $21,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $10,900 $100 S0 $11,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $15,500 $100 S0 $15,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $20,200 $100 S0 $20,300
TOTAL ) $776,600 $1,500 $0 $778,100
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SEGUROCS

BOLIVAR

REPORTE DE INGRESQ DE TRABAJADOR
Fecha f Dia Anterior Inicla Cobertura 22H172022

NIt 200030780
Razén Soclal GELQOC SAS

Tipo de Decumento CEDULA DE CIUDADANIA Hamare de Documento 1049623921

Primer Nombre CRISTIAN JULIAM Segundo Mombre
Primer Apsllido CASTELLANCS MONSALVE Sequndo Apsllido
MASCULIND

Fecha de Nacimlento o1/0111988 Sexo

Centro de Trabajo 10002 - BOGOTA OPERATIVOQ CLASEV  Tipo de Cotizante 1-DEPENDIENTE
Cargo CONDUCTOR Salario $1.300.000
EPS £.P.5 SANITAS AFP PROTECCION

Fecha Iniclo Coberiura 2311152022 Estado ACTIVO




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{ta) Sefior(a) CASTELLANOS MONSALVE CRISTIAN JULIAN ideniificado(a) con CC ndmero 1.049.623.921
se encuenlra afifiado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de septiembre de 2012 y
SUS recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) &l dla 21 de noviembre de 2022.

Cordiaimente,

Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace refarencia a los productes mencionados anteriormente.

Si desea verificar [a veracidad de esta infarmacién comunigquese con nosotros:
Linea de sarvicio Proteccidn: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 89 - Cartagena: 642 49 98 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com )
2022112116583
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oorvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.170.043-7

CERTIFICA QUE:

CARLOS JAVIER CAMACHO ARIZA,'identiﬂcado(a} con cédula da ciudadania 1.044.503.009, se encuentra
afiliado{a) al AL FONDD DE CESANTIAS PORVENIR.

La presente certificacidn se expide el 16 de Noviembre de! 2022,

Cordialmanta,

Gerencia de Clientes




Bogota DC. 17 do Moviembrs de 2,002

CONSYANCEA SOLICIIUD DE AFILIAGISN
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oorvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JEISSON STEVEN FLOREZ NARVAEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.030.622.357, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 24 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

d Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial e AVA L




IA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO ™

ARL |SUMraA=

Medellin, 23 de enero de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JMS INGENIERIA S.AS..

A continuacién se relacionan las fechas de afiliaciéon

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000007 AEROPUERTO Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C1030622357 FLOREZ NARVAEZ JEISSON STEVEN 24/01/2023 p1501693 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el 23/01/2023 21:51:37 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.31.35.33, 192.230.104.2, 172.16.42.57
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TIVA, ms*rrmc'cnm. © DE OFICIO

V.DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES HESPON;ABLES DE LA AFILIACION COLEC
35. Nombre o razdn social 3!..11’0

SHS Tnp.e,nlefrh
D'm"@?m Ys A M GI-vA o
B e | "o b | )

B. REPORTE DE NOVEDADES

(40. Tipo de Novedad
[] 1. Modificacién de datos bésicos de identificacion. [ 11. vinculacién a una entidad autorizada para realizar afifiaciones colectivas
[[] 2 Correccién de datos basicos de identificacién. [] 12. Desvincuiacién de una entidad autorizada para realizar afilisciones colectvas
[J 3 Actualizacion del documento de identidad. [] 13 Movilidad:  [_] A Régimen Contributivo
[ 4 Actualizacidn y correccion de datos complementarios. [C] B. Regimen Subsidiado
[] 5 Terminacién de la inscripcion en la EPS. [] 14.Traslado:  [] A Mismo Régimen

codgo [ ] (] 8. Diferents Régimen

6. Reinscripcion en la EPS. [] 15. Reporte de fallscimiento.

7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales. [] 16. Reporte del wamite de proteccion al cesante

8. Exclusion de beneficiancs o de afilados adicionales [ 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado. {
] 5. knicio de relacion laboral o adquisicién de condiciones para cotizar. [] 18. Reporte de la calidad de Pensionado ’l
(] 10. Terminacién de la relacion laboral © pérdida de las condiciones para seguir cotizando
\n_ DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41. Datos basicos de identificacion i

Prmer Apefida Segundo Apslido Primer Nombre Segunda Nombre
Tipo 02 documents de identidad | Namero del documento da identidad Sexo Fecha de nacimiento 42. Fecha !
43.EPS 45. Caja de compensacién Familiar o pagador de pensiones

/‘OLC. ,,A.Am/ S‘m: L)

Vii. DECLARACIONES Y AUTORIZACICNES
[ 48 Deciaracién de dependencia ecanémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

[ 47. Decleracién de 1a no obligacion de afifiarse al Régimen Contributivo, Especial o de Excepcién,

[ #8. Declaracién de existencia de razones de fuerza mayor 0 caso foriuilo que impiden Ia entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficiarcs
[[] 48 Dectaracién de no intemacién del cotizants, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Senncios de Salud. .
EsﬂA.mpmquaua:smymmgmmunmmﬂddMomawmmummomum

51. Autonzacion para que la EPS reporte la informacién que sa genere de la afiliacidn o del reporte de novedades a la base de datos de afiiados vigente y a las enndades puoicas

1 gue por sus funciones la requieran. !

Esz.wmnumwmmmumnmomuamaydommﬁmmnMMdaMcmhwww'aLa,
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.

£J] 53. Autonzacion para que ia EPS envie informacion al correo electrdnico o al celular como mensajes de texto.

DCANEXDS
CN RC Tl CC PA CE CD SC

[ 56 Anexo copia del documento de identided: TOTAL

["] 57 Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente. oeT

[7] 52 Copia el registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de concifiacién o sentencia judicial que declare la union e

[T] 55 Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, mmmmmhmmﬁﬂmcwvmrmapuwm a*i&cm., 200 3 st
jucical que declare la terminacidn de 1a unién marital \ 1.‘:‘- .

[ 60 Gopia dei ceniicado de adopeién o acta de entrega del menor. \ 1 hf_hr. !

[] &1 Capia de la orden judicial o del acto administrabivo de cusiodia. \ -

[T] €2 Documents en gus conste la pérdida de (2 patria potestad, o el ceificado de defuncin du los padres o la declaracion suscrita poufusr-w SODre I Quaencia de s s paces |

[] 63 Copa de la sutonzacion de irasiado por parte da la Superintendancia Nacional de Salud. —- ;

[] 8¢ Cenficacion de wculacin a una entidad autorizada para realizar atiiaciones colecivas |

[:] €5 Copia del 8clo administrativo 0 prowdencia de las autondades compelentes en la que consie la cabdad de benehaarno o se ordene 11 akiacn g afco

l onosnsznmmmcnmosmu ENTIDAD TERRITORIAL : \
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68. Fecha de Radicacion 69. Fecha de Validacion
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o!:compensar

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
NIT.860.066.942-7

CERTIFICADO DE AFILIACION

Bogota D.C., 24 de Enero de 2,023
A QUIEN INTERESE

Compensar, Caja de Compensacion Familiar, certifica que el cliente se encuentra afiliado en la modalidad
TRABAJADOR DEPENDIENTE, con la siguiente informacién :

Tipo de Identificacion :CC

No. de Identificacién : 1030622357

Nombre - JEISSON STEVEN FLOREZ NARVAEZ
Empresa/Contratante - JMS INGENIERIA SAS

Idenficacion Empresa SNIT

No. Identificacién Empresa 1 900527061

Fecha de Afiliacién a CCF . 2023/01/24

Fecha de Ingreso a la empresa . 2023/01/24

Estado : Afiliado

Categoria A

La presente certificacion se expide con destino a JMS y tiene vigencia de un mes a partir de la fecha de
expedicion

Esta certificacién no es valida para presentar los documentos requeridos para la acreditacién del subsidio
monetario, considerando solo validos el formato de inscripcién, modificacion a la Caja de Compensacion

Atentamente.

Rula Andea Ramies

GESTIONAR INFORMACION EMPRESARIAL
Elabord: Portal Compensar

FOR-PGIE-0044

VIGILADO SuperSubsidio @)
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Banco de Bogota (

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 830085821 || \yMERO PLANILLA: 7828880065  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: OTILIO NICOLAS MORENO BLANCO LTDA || pER|iODO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA- 0
DIRECCION: CALLE64AN68G 03 TELEFONO: 3783717 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/03/07 NUMERO AUTORIZACION: 1357398868
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 5 $693.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $693.400 $0 $693.400
230301 230301-PORVENIR 9 $ 1.338.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.338.600 $0 $ 1.338.600
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 160.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 160.000 $0 $ 160.000
'SUBTOTALES: $2.192.000 $0 $2.192.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR srORIZACEN VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 40.000 $0 $0 $0 $ 40.000 $0 $0 $ 40.000
EPS044 EPS044-MEDIMAS 2 $0 $0 $0 $ 41.400 $0 $0 $0 $ 41.400 $0 $0 $ 41.400
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 2 $0 $0 $0 $80.000 $0 $0 $0 $80.000 $0 $0 $80.000
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $1.400 $0 $0 $0 $ 1.400 $0 $0 $ 1.400
EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $ 40.000 $0 $0 $0 $ 40.000 $0 $0 $ 40.000
EPS017 EPS017-FAMISANAR 8 $0 $0 $0 $ 345.400 $0 $0 $0 $ 345.400 $0 $0 $ 345.400
EPSC34 EPSC34-CAPITAL SALUD EPSS 1 $0 $0 $0 $ 40.000 $0 $0 $0 $ 40.000 $0 $0 $ 40.000
SUBTOTALES: $588.200 $0 $0 $588.200
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
’ ADMINISTRADORA No. coTizaMIES ’ , INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-29 14-29-LA EQUIDAD 16 $0 $0 $0 $894.700 $894.700 $0 $0 $894.700
SUBTOTALES: $894.700 $0 $0 $894.700
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF24 CCF24-COMPENSAR 15 $586.800 $0 $ 586.800
CCFO07 CCF07-COMFAMILIAR ATLANTICO 1 $1.400 $0 $ 1.400
SUBTOTALES: $588.200 $0 $588.200
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E g :':J % % DO: % 5 5 % w <§f 2 % 5 o '5 FSP VO'?_'EJONI'T'XEISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO é '&_f E 2 Z|aFlFFFO > > 2|0 23] 5 1> %] aDMIN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TF'?TLE ADMIN z IBC |COTIZACION X’SI}‘?%F; ATP%TF?':'_E ADMIN z IBC DE ATPOOTQ':'_E 2 ADMIN ATP%T?TLE ATP%TF'?TLE ATF>%T£'|I'_E ATP%T?TLE ATP%TF'?TLE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD|EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 ccC BLANCO  DEPEND $1.000.000 FIWO S 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS017- [30 § $40.000 $0 $40.00014-29-LA |30 $ $ 69.60030 $CCF24-  [$40.000 $0 $0 $0 $0
1014253693 8010 JOSE COLPENSI| | 1.000.000 FAMISANA| | 1.000.000 EQUIDAD | | 1.000.000 1.000.000COMPENS
ONES R AR
2 (C DUARTE  DEPEND $1.000.000 FIJO S 230301- 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS017- [30 $ $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA 30 $ $ 69.60030 $CCF24-  [$40.000 $0 $0 $0 $0
1015464352 C/S TANEDA PORVENIR| | 1.000.000 FAMISANA| | 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
SOLANGIE R AR
3 cC ARGAS  DEPEND $1.000.000 FWO S 01 230301- |1| $33.334  $5.400 $0 $0 $0 $0 Normal  $5.400EPS005- |1| $33.334 $ 1.400 $0  $1.40014-29-LA |1]| $33.334 $2.4001| $33.334CCF24- $ 1.400 $0 $0 $0 $0
1022944753 MICAM, PORVENIR SANITAS EQUIDAD COMPENS
ARTURO S.A. AR
4 cc CASTILLO |DEPEND $1.000.000 FIJO S 230301- 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS017- [30 $ $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA [30 $ $ 69.60030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
102454065811V PORVENIR| | 1.000.000 FAMISANA| | 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
FERNANDO R AR
5 cC TELLEZ  |DEPEND $1.000.000 FIJO S 01 230301- |1| $33.334  $5.400 $0 $0 $0 $0 Normal  $5.400EPS044- |1| $33.334 $1.400 $0  $1.40014-29-LA [1]| $33.334 $2.4001| $33.334CCF07- $1.400 $0 $0 $0 $0
1024586499 LARATE PORVENIR MEDIMAS EQUIDAD COMFAMIL|
IANTONIO IAR
IATLANTIC
o)
6 cC CARRETERODEPEND $1.000.000 FIJO S 230301- 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS002- [30 $ $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA [30 $ $ 69.60030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
1033720385 1ERRA PORVENIR| | 1.000.000 SALUD 1.000.00Q EQUIDAD | | 1.000.000 1.000.000COMPENS
TOTAL AR
7 cC MORENO  DEPEND $1.000.000 FIO S 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS044- [30 § $40.000 $0 $40.00014-29-LA [30 $ $5.30030 $CCF24-  [$40.000 $0 $0 $0 $0
1125289805/ ALENCIA COLPENSI| | 1.000.000 MEDIMAS | | 1.000.000 EQUIDAD | | 1.000.000 1.000.000COMPENS
NICOLE ONES AR
8 cC MORENO  DEPEND $1.000.000 FIIO S 230301- 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS017- [30 $ $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA 30 $ $69.60030 $CCF24-  [$40.000 $0 $0 $0 $0
19456464  [FLANCO PORVENIR| | 1.000.000 FAMISANA| | 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
IOSWALDO R AR
9 [CC 2991292BENAVIDES DEPEND $1.000.000 FIIO S 231001- 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000CIA 30 $ $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA [30 $ $ 69.60030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
D oHoRQUE COLFOND | | 1.000.000 SURAMERI| | 1.000.000 EQUIDAD | | 1.000.000 1.000.000COMPENS
IALIRIO oS CANA DE AR
SERVICIO
S DE
10 (CC4767977CUENE  DEPEND  JNDEMN ~1$1000.000 IO S $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0EPSO17- [30 $ $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA [30 $ $69.60030 $CCF24-  [$40.000 $0 $0 $0 $0
A e FAMISANA| | 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
R AR
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Banco de Bogota (

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 830085821 NUMERO PLANILLA: 7828880065  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: OTILIO NICOLAS MORENO BLANCO LTDA || pER|oDO COTIZACION OTROS MES febrero ARIO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLEB4AN68 G 03  TELEFONO: 3783717 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/03/07  NUMERO AUTORIZACION: 1357398868
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O | F|lUuooX a [ pd = w < Q ol - o 5 FSP VO’?_TJ?FI';ERISOS INDICADOR 5 |C_) 8
N© ) NOMBRES . s Zlo5|z|uo<ggol v | v | FT |00 =] T |39 | 3} ] TOTAL O .. |VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S | |- > > n = > < > = |
S O 3} 3 ADMIN 2 IBC  |[COTIZACION TARIFA | \o 0 | ADMIN 9 IBC  |COTIZACION| \ o= s | aporTe | ADMIN 9 IBC APORTES ADMIN |\ 5 T A PORTEAPORTE APORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
11 [cC SOTO DEPEND $1.000.000 FIJO S 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS017- |30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA 30 $ $ 69.60030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
51735898 ﬁgﬁ“gi‘f\ PORVENIR| | 1.000.000 FAMISANA| | 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
REGINA R AR
12 cC SOTO DEPEND $1.000.000 FIJO Sl |21 25-14 10/ $333.334  $53.400 $0 $0 $0 $0 Normal $53.400EPS017- [10 $ 333.334 $ 13.400 $0 $13.40014-29-LA |10 $ 333.334 $23.30010] $ 333.334CCF24- | $13.400 $0 $0 $0 $0
51855318 fﬁ?“ﬁﬁgﬂ A COLPENSI FAMISANA EQUIDAD COMPENS
ONES R AR
13 |CC 7063331/GAMEZ  DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPSC34- [30 [ $40.000 $0 $40.00014-29-LA 30 $ $ 69.60030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
$§F§‘LZ:¢EZ PORVENIR| | 1.000.000 CAPITAL 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
RAUL SALUD AR
EPSS
14 (cC MORENO  |DEPEND $2.208.720 FlIO S| |o1 230301- |30 $ $367.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 367.800EPS017- |30 3 $92.000 $0 $92.00014-29-LA 30 3 $30 $CCF24- [$92.000 $0 $0 $0 $0
79041814 g;‘l‘L’fgo PORVENIR| | 2.298.720 FAMISANA| | 2.298.720 EQUIDAD 2.298.720 160.000 | 2.298.720COMPENS
NICOLAS R AR
15 [cC BARRETO |DEPEND $1.000.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS008- [30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA 30 $ $ 5.30030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
79408549 mgg%le COLPENSI| | 1.000.000 COMPENS| | 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
VESID ONES AR AR
16 [cC BENAVIDES [DEPEND $1.000.000 FIJO S 25-14 30 $ $160.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 160.000EPS002- |30 9 $ 40.000 $0 $40.00014-29-LA 30 $ $ 69.60030 $CCF24- | $40.000 $0 $0 $0 $0
79971347 ?%%%?255 COLPENSI| | 1.000.000 SALUD 1.000.000 EQUIDAD 1.000.000 1.000.000COMPENS
ONES TOTAL AR
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®
A Fecha creacion reporte: 2023-02-09, 07:02:41 PM

SuAporte |

CONSOLIDADA

AUTOLIQUIDACION

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 61248055
Periodo Cotizacién:  enero de 2023 Periodo Servicio: enero de 2023
PAGADO 09/02/2023
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social JOSE ARGEON MORA SERRANO
Documento CC79257016 Direccion CR 15C ESTE #22 - 22
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5751523
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
. Q
emicacion | Apolosyombres | e | s |/l #14181215/815/24/2/€/8/6/8 2 DIS0  momnresoa | o088, | Ao | aaminradoa

[s]lfsik=1}=]

Cce9257016 | ORT ARSEONMORA 57 00 0 0 |(230301) PORVENIR $1.160.000|  $185.600|(EPSO17) FAMISANAR EPS $1.160.000| $ 145,000 6,960 $1.160.000|  $B0.800|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $411.400
IIL.TOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF !EZJSAP Mi Epd e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
in Educacion a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.160.000 $1.160.000 $1.160.000 $0 $185.600 $145.000 $80.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $411.400 $1.600 $413.000
Paginaldel
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 EH.TO-S
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Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



® p | AUTOLIQUIDACION
S UA O rte CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2023-02-09, 06:59:31 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 61235842

Periodo Cotizacion: enero de 2023 Periodo Servicio: febrero de 2023

PAGADO 09/02/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JOSE ARGEON MORA SERRANO

Documento CC79257016 Direccion CR 15C ESTE #22 - 22
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5751523

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 22 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
i | posmsyromves | oo | som |1 ofSlul g nlolol i olul3 2slole HE L8 e | 5 [ o | s | 85| v | 25| e | e | B | wme | | e | o | o)
o|58|Bla
CC 1012322609 |JUAN PABLO QUINONES VEGA 01 00 XX 0]1{1|1]1(230201) PROTECCION $38.667 $6.200 (EPS001) ALIANSALUD $38.667 $1.600 6,960 $38.667 $2.700 (CCF22) COLSUBSIDIO $38.667 $1.600 $0 $0 $0 $0 $12.100
CC 1030622345 |57 BENSON SERRANO o1 0 |x 0 |15|15/15|15|(230201) PROTECCION $580.000  $92.800((EPS017) FAMISANAR EPS $580.000]  $23.200 6,960 $580.000|  $40.400|(CCF22) COLSUBSIDIO $580.000  $23.200 $0 $0 $0 $0 $179.600
CC 1032455022 gﬁftgéoANDRES SERNA 01 00 0 230201) PROTECCION $1.160.000 $185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
CC 1069176654 |NICOLAS SANCHEZ CANTE 01 00 0 230301) PORVENIR $1.160.000 $185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000 $46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
CC 1073692418 (B:Eé\:leﬁALEXIS GARCIA 01 00 0 231001) COLFONDOS $1.160.000 $185.600 (EPS008) COMPENSAR EPS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
ceistoary  [NALTER OERARDOROJAS o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.160.000|  $185.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.160.000(  $46.400 6,960 $1.160.000|  $80.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000|  $46.400 $0 $0 $0 $0 $350.200
CC 17872460 :‘;’E‘Jﬁile ADRIAN GONZALEZ 01 00 0 230301) PORVENIR $1.160.000 $185.600 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
ccaosoray  |JOSE HERIBERTO LOPEZ o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.160.000|  $185.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000(  $46.400 6,960 $1.160.000|  $80.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000|  $46.400 $0 $0 $0 $0 $350.200
CC 3096187 ALFONSO LOPEZ LEON 01 00 X 0 25-14) COLPENSIONES $1.005.334 $160.900 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.005.334 $40.300 6,960 $1.005.334 $70.000 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.005.334 $40.300 $0 $0 $0 $0 $311.500
ccatezees  |HECTORJAIME CUBIDES o1 04 |x 0| 0 [14|14|14| (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS017) FAMISANAR EPS $541.334|  $21.700 6,960 $541.334|  $37.700|(CCF22) COLSUBSIDIO $541334  $21.700 $0 $0 $0 $0 $81.100
CC 51970852 Béﬁxﬁg‘iLoR QUINTERO 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.160.000 $185.600 (EPS008) COMPENSAR EPS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
CC 5935728 REINEL RIOS ZEA 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.160.000 $185.600 (EPS005) EPS SANITAS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
cc73o36eas | SARLOS ENRIQUEROQUENE | gy 0 |x 0|88 |8|8 |(231001) cOLFONDOS $300334|  $49.500((EPS002) SALUD TOTAL EPS $300334|  $12.400 6,960 $300.334|  $21.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $300334|  $12.400 50 s0 $0 $0 $95.900
CC 74366069 FABIO HERNAN BAEZ RINCON 01 00 X 0 |14|14|14|14 (25-14) COLPENSIONES $541.334 $86.700 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $541.334 $21.700 6,960 $541.334 $37.700 (CCF22) COLSUBSIDIO $541.334 $21.700 $0 $0 $0 $0 $167.800
CC 79135658 LUIS JOSE LOPEZ MORA 01 00 X ol8|8|8|8 (230301) PORVENIR $309.334 $49.500 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $309.334 $12.400 6,960 $309.334 $21.600 (CCF22) COLSUBSIDIO $309.334 $12.400 $0 $0 $0 $0 $95.900
CC79547005 | O3E FRANQUIN MORA o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.160.000|  $185.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000(  $46.400 6,960 $1.160.000|  $80.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000|  $46.400 $0 $0 $0 $0 $350.200
CC 79547096 gégsiN’—l)ERNANDO MORA 01 00 0 230301) PORVENIR $1.160.000 $185.600 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
CC 79812948  |GONZALO ROA SOLER o1 00 0 230301) PORVENIR $1.160.000(  $185.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.160.000]  $46.400 6,960 $1160.000|  $80.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000|  $46.400 $0 s0 $0 $0 $359.200
CC 80740757 Iy\‘/'\ig'%:‘NAEgTON‘O OLAYA 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.160.000 $185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000 $ 46.400 6,960 $1.160.000 $80.800 (CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
Pagina 1 de 2
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Empresa CC79257016 JOSE

p : 2/202 Planilla Nro: 61235842 Periodo Cotizacion: enero de 2023 Periodo Servicio: febrero de 2023
agado: 09/02/2023 ARGEON MORA SERRANO
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Soa[E
) o E(RIE|6
enutcacion | APelitosyNomeres | e | e 19151518 413 % 818 5 2185 S|5{0\ 5l 4| 5|5 Aemwevecors | oS | AP | samnsiadors
ajojalo
PT 5725928 ROSA MARIANA ALVARADO 01 00 0 [30|30{30|30|(230301) PORVENIR $1.160.000 $ 185.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000 $46.400 6,960 $1.160.000 $80.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
PT 975468 GERMAN TORREALBA TONA 01 00 0 (30|30(30|30|(230301) PORVENIR $1.160.000 $185.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000 $46.400 6,960 $1.160.000 $80.800(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
PT 993685 WILMER JOSE PEROZO 01 00 0 [30|30{30|30|(230301) PORVENIR $1.160.000 $ 185.600|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.160.000 $46.400 6,960 $1.160.000 $80.800|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.160.000 $46.400 $0 $0 $0 $0 $359.200
IIL.TOTALES
P — P — (Incapacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Epducacién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$20.184.003 $20.725.337 $20.725.337 $20.725.337 $3.229.600 $829.300 $1.443.700 $829.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $6.331.900 $30.700|  $6.362.600
Pagina 2 de 2
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, dportes Planilla Resumen
) enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900773521 7/ CONSTRUOBRAS VIALES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSTRUOBRAS carrera 11 ¢ 3-60 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4801213 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1904161147 9446622877 B 2023/02/06 2023/02/07 | BANCO DAVIVIENDA 1 $13,944,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|sin| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
$43,617,343 $1,871,000 $47,405,065  $1,897,100

Centro de Trabajo: CONSTRUOBRAS (51 Afiliados) $43,617,343|  $6,979,700 $45,589,343|  $1,824,600| $46,245,065|  $1,850,700f $45,589,343] $3,173,000) 30| $0) $13,828,000

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (51 Afiliados) $43,617,343|  $6,979,700 $45,589,343|  $1,824,600| $46,245,065  $1,850,700 $45,589,343] $3,173,000) $0) $0) $13,828,000

1 [cc [1007322457 [ARIAS OCAMPO X | x X [23030 | 17 $657,334 $105,200[EPSC34{ 17 $657,334 $26,300( ccr24f 17 $684,723 $27,400( 14-4 17 $657,334] 6.960% $45,800 17 30 30 Si $204,700
[CARLOS ANDRES 1

2 |cC [1002299847 [BARRERA BOLIVAR X X X [23030 | 1 $38,667] $6,200|EPS008{ 1 $38,667| $1,600] CCF24{ 1 $161,584 $6,500| 14-4 1 $38,667| 6.960% $2,700| 1 S0 30 Si $17,000
WILLIAM MAURICIO 1

3 [cc [79429473  [BARRETO DUARTE [ X 25-14 | 13 $502,667] $80,500|EPS005[ 13 $502,667] $20,200( CCF24f 13 $502,667] $20,200] 14-4| 13 $502,667| 6.960% $35,000 13 $0) $0) Si $155,900
FREDY

4 [cC [1023947834 [BARRETO BONILLA X 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPSO17| 30 $1,160,000) $46,400( CCF24| 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800| 30 $0) S0 Si $359,200
JUAN SEBASTIAN 1

5 [cc [1031178473 [BETANCOURT 23030 | 30 $1,800,000f $288,000[EPS008| 30 $1,800,000) $72,000( ccr24| 30 $1,800,000f $72,000( 14-4 30 $1,800,000( 6.960% $125,300 30 30 $0) Si $557,300
IMORA HADE 1
TATIANA

6 |CC [80371354  [BUSTOS DUARTE 25-14 | 30 $2,000,000f $320,000(EPS008{ 30 $2,000,000f $80,000( CCF24f 30 $2,000,000f $80,000] 14-4| 30 $2,000,000( 6.960% $139,200( 30 $0) $0) Si $619,200
JAIRO RAUL

7 |cC [1010222752 |CORREDOR 23020 | 30 $1,700,000f $272,000[EPS017| 30 $1,700,000) $68,000( CCF24| 30 $1,700,000f $68,000] 14-4| 30 $1,700,000{ 6.960%) $118,400( 30 30 30 Si $526,400
PAREDES JESSICA 1
ALEJANDRA

8 |cC [79912615  |DIAZ ZARATE X X X [23030 | 1 $38,667] $6,200|EPS002{ 1 $38,667| $1,600] CCF24 1 $109,500 $4,400 14-4f 1 $38,667| 6.960%) $2,700| 1 $0) 30 Si $14,900
OSCAR BERNARDO 1

9 |cC [79125708  |GARAY TORRES X 23100 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS017| 30 $1,160,000f $46,400( ccr24| 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800| 30 30 30 Si $359,200
JORGE ENRIQUE 1

10 [cc [1081927710 |GARCIA MOSQUERA| X 23020 | 5 $193,334 $31,000{ESSC07[ 5 $193,334 $7,800| CCF24f 5 $193,334 $7,800] 14-4 5 $193,334] 6.960% $13,500[ 5 30 30 Si $60,100
IVAN DANIEL 1

11 [cc [3146933 GARZON OCHOA X X X [23020 | 1 $38,667] $6,200|EPSO41( 1 $38,667| $1,600] CCF24f 1 $113,667 54,600 14-4f 1 $38,667| 6.960%) $2,700| 1 30 30 Si $15,100
JORGE LEONARDO 1

12 [cC 5934858 GoDOY X| [23030 [ 1 $38,667] $6,200|EPS002{ 1 $38,667| $1,600] CCF24f 0 $0) so| 14-4 1 $38,667| 0.000%) S0l 0 $0) $0) Si $7,800
[CRISTANCHO 1
PLINIO

13 [cC [5934858 GoDOY X 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS002| 19 $734,667 $29,400( CCF24f 19 $734,667] $29,400| 14-4| 19 $734,667| 6.960% $51,200( 19 $0) $0) Si $227,600
[CRISTANCHO 1
PLINIO

14 [cc [1020725973 |GOMEZ MEJIA X 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS002| 19 $734,667 $29,400( ccr4f 19 $734,667 $29,400| 14-4) 19 $734,667| 6.960% $51,200( 19 30 30 Si $227,600
TAISON 1

15 [cC [80158806  [GONZALEZ X 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPSO17| 30 $1,160,000f $46,400( CCF24[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000( 6.960% $80,800( 30 $0) $0) Si $359,200
ISANCHEZ RICARDO 1

16 [cC [1083461953 |GUTIERREZ X|x X [23020 | 1 $38,667] $6,200|EPS002{ 1 $38,667| $1,600] CCF24| 1 $36,556] $1,500 14-4 1 $38,667| 6.960%) $2,700] 1 30 30 Si $12,000
[FONTALVO JUAN 1
ICARLOS

17 [cc 6760297 HERNANDEZ X 0 $0) $0[EPS002| 30 $1,160,000) $46,400( ccr24| 30 $1,160,000f $46,400( 14-4 30 $1,160,000| 6.960% $80,800| 30 30 30 Si $173,600
IMUROZ CARLOS
uLio

18 [cC [16481889  [HINESTROZA X 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS002| 30 $1,160,000) $46,400( CCF24| 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 S0 $0) Si $359,200
IMOSQUERA ANGEL
TULIO

19 [cc [1033769481 [ISAZA RIARO X 23030 | 30 $1,500,000f $240,000[EPS017| 30 $1,500,000f $60,000( CCF24f 30 $1,500,000f $60,000] 14-4| 30 $1,500,000{ 6.960% $104,400( 30 30 30 Si $464,400
PAOLA KATHERIN 1

20 |cC [80127715  [ISAZA RODRIGUEZ X 23030 | 30 $1,160,000f $185,600(EPS002| 30 $1,160,000f $46,400( CCF24| 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 $0) $0) Si $359,200
WILY JAIRO L

21 |CC [1121838904 [LAVAO CABEZA X 23020 | 20 $773,334 $123,800[EPS005| 20 $773,334 $31,000[ ccr24f 20 $773,334 $31,000] 14-4| 20 $773,334] 6.960% $53,900| 20 30 30 Si $239,700
JHON KENNEDY 1

22 |cC (79338744  [LOMBANA X 23100 | 30 $1,160,000f $185,600[EPSO17| 30 $1,160,000f $46,400( CCF24[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 $0) $0) Si $359,200
ISANCHEZ ALBERTO i

23 |cC [1069753009 [LOPEZ PINZON X 23030 | 30 $1,160,000f $185,600(EPS002| 30 $1,160,000) $46,400( ccr24f 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 30 30 Si $359,200
OSCAR DARIO 1

24 |cC [19447105  [MANCERA PEDRAZA| X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600[EPS008| 30 $1,160,000) $46,400( ccr4f 30 $1,160,000f $46,400( 14-4 30 $1,160,000( 6.960% $80,800| 30 30 $0) Si $359,200
LUIS TOBIAS 1

25 |PT [5004517 IMANZANO X 23020 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS010| 30 $1,160,000f $46,400( ccF24| 30 $1,160,000f $46,400| 14-4| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800| 30 30 30 Si $359,200
HENRIQUEZ JOSE 1
LUIS
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26 [PT 1546957 IMENDEZ VALERO X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| 946,400 14-4| 30 $1,160,000f 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
RONNY 1

27 |CC 12237061 IMUNOZ X 123030 | 21 $812,000] $130,000{EPS002| 21 $812,000f $32,500| CCF24| 21 $812,000 $32,500[ 14-4| 21 $812,000| 6.960%] $56,600[ 21 $0| $0| Si $251,600
DELGADILLO 1
REINEL

28 |CC [1193353558 [NUNEZ PRECIADO | X 23030 | 21 $812,000| $130,000(EPSO17[ 21 $812,000f $32,500] CCF24| 21 $812,000| $32,500[ 14-4| 21 $812,000( 6.960%f $56,600| 21 $0) $0) Si $251,600
LEO ABRAHAM 1

29 [CC 1033791974 [PALACIOS VARELA | X 23020 | 20 $773,334) $123,800(EPS037| 20 $773,334) $31,000f CCF24| 20 $773,334) $31,000[ 14-4| 20 $773,334{ 6.960%] $53,900( 20 S0} S0} Si $239,700
[JIANCARLO 1

30 |CC [1074712783 |PALOMEQUE X X X 23030 | 14 $541,334] $86,700{EPS002| 14 $541,334) $21,700| CCF24| 14 $757,223 $30,300[ 14-4] 14 $541,334] 6.960%| $37,700 14 $0| $0| Si $176,400
GAVIRIA LEVIS 1
ANTONIO

31 [CC 7252343 [PALOMO ORTIZ X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000 946,400 14-4| 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 $0| S0} Si $359,200
WILLIAM 1

32 [cc [80249924  [PENA RAMOS X 23020 | 8 $309,334 $49,500(EPS002| 8 $309,334 $12,400| CCF24| 8 $309,334 $12,400| 14-4 8 $309,334| 6.960% $21,600( 8 $0) $0) Si $95,900
WILMER 1

33 [CC 1007559939 [PEREZ RAMOS X 123020 | 19 $734,667 $117,600[ESSC91[ 19 $734,667 $29,400[ CCF24| 19 $734,667 $29,400( 14-4| 19 $734,667| 6.960%| $51,200[ 19 S0} S0} Si $227,600
[JOHN JAIRO 1

34 |CC |80453275 PEREZ GOYENECHE( X 123030 | 26 $1,005,334| $160,900{EPS002| 26 $1,005,334] $40,300[ CCF24| 26 $1,005,334| 340,300 14-4| 26 $1,005,334| 6.960%| $70,000( 26 $0| $0| Si $311,500
JORGE IVAN 1

35 [CC 1033819066 [PRADA X X X [23020 | 1 $38,667 $6,200(EPS008| 1 $38,667| $1,600 CCF24| 1 $178,250| $7,200( 14-4 1 $38,667[ 6.960% $2,700 1 S0} S0} Si $17,700
BOCANEGRA 1
[EDWARD
FERNANDO

36 [CC [1001272445 [RIOS SANCHEZ X 25-14 | 15 $580,000] $92,800|EPS008| 15 $580,000f $23,200[ CCF24| 15 $580,000] $23,200| 14-4 15 $580,000f 6.960%f $40,400[ 15 S0} S0} Si $179,600
WALTER
[SEBASTIAN

37 |CC [4723286 RIVERA CAICEDO | X 0 S0} SO[EPS002| 21 $812,000f $32,500| CCF24| 21 $812,000 $32,500[ 14-4| 21 $812,000| 6.960%f $56,600( 21 $0| $0| Si $121,600
HENRY JOSE ADIEL

38 [CC 74358720 RODRIGUEZ X 25-14 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS037| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400| 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
[PINEDA GUSTAVO

39 |cC [1123861964 [ROJAS LIMA X 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS002| 30 $1,160,000) $46,400( ccr24| 30 $1,160,000) $46,400( 14-4 30 $1,160,000| 6.960% $80,800 30 $0) $0) Si $359,200
RAMIRO 1
HERNANDO

40 |CC [80748035 [SANCHEZ ZARATE X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS002| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400| 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
[JOHN JAIRO 1

41 |CC [1053664843 [SISA ESTUPINAN X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| 346,400 14-4| 30 $1,160,000| 6.960%} $80,800( 30 $0| $0| Si $359,200
CRISTIAN 1
FERNANDO

42 |cC |1014206808 [SISA ESTUPINAN X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600EPS017| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000} $46,400] 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800| 30 $0) $0) Si $359,200
[EDUAR DUBAN 1

43 |CC [77011839 [SUAREZ ARRIETA X 25-14 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS002| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400| 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
INUMAS

44 |CC 79238725 ITORO CARLOS X 23020 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS041| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400 14-4| 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800[ 30 $0| $0| Si $359,200
ARTURO 1

45 |CC [1052400538 |TORO ARIAS OSCAR] X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO10[ 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400| 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
FERNANDO 1

46 |CC [1006531120 |TRIANA ALAPE X 23030 | 15 $580,000] $92,800|EPS002| 15 $580,000f $23,200[ CCF24| 15 $580,000] $23,200[ 14-4| 15 $580,000| 6.960%f $40,400[ 15 $0| $0| Si $179,600
HEDIER ANDRES 1

47 |CC [80130568 [VANEGAS URETE X 23020 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400] 14-4 30 $1,160,000| 6.960%] $80,800( 30 $0| $0| Si $359,200
[OMAR ARNULFO 1

48 |cC [1002389994 [VEGA OBRIAND x| x X [23030 | 20 $773,334 $123,800[EPS002| 20 $773,334 $31,000] CCF24| 20 $815,001 $32,700( 14-4 20 $773,334| 6.960% $53,900| 20 $0) $0) si $241,400
ALEXANDER 1

49 |CC [85438645 VEGA CANTILLO X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS017| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400| 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
BIVIANO 1

50 |CC [1049894373 |VEGA VILLAFARE [ X 23030 | 8 $309,334] $49,500|ESSCO7| 8 $309,334] $12,400[ CCF24| 8 $309,334] $12,400[ 14-4) 8 $309,334f 6.960%] $21,600[ 8 S0} $0| Si $95,900
EIBER 1

51 |CC [962437 [VEGA CANTILLO X 23100 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400| 14-4 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
EMELSON 1

52 |CC |1101872554 |VILLEROS MORALES| X | X X [23030 | 1 $38,667 $6,200(EPS002| 1 $38,667| $1,600] CCF24| 1 $41,889) $1,700[ 14-4 1 $38,667[ 6.960% $2,700 1 $0| S0} Si $12,200
CRISTIAN 1

Centro de Trabajo: RIESGO I (1 Afiliados) $o| $o| $1,160,000| $46,400 $1,160,000) $46,400 $1,160,000) $6,100| $0| $0| $98,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $0) $0) $1,160,000 $46,400 $1,160,000) $46,400 $1,160,000) $6,100] $0| $0| $98,900

53 |CC 41785919 [PLAZAS GONZALEZ X 0 S0} S0[EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400| CCF24| 30 $1,160,000| $46,400] 14-4 30 $1,160,000| 0.522%| $6,100] 30 S0} S0} Si $98,900
IMARGARETH

Total Afiliados( 52) $43,617,343| $6,979,700| $46,749,343] $1,871,000} $47,405,065) $1,897,100| $46,749,343] $3,179,100| $0| $0 $13,926,900
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aportes

o

Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900773521 7 CONSTRUOBRAS VIALES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSTRUOBRAS carrera 11 ¢ 3-60 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4801213 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1904161147 9446622877 = 2023/02/06 2023/02/07 | BANCO DAVIVIENDA 1 $13,944,200

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 10)
CAPITAL SALUD
COMPENSAR
EPS ECOOPSOS S.A.S
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS

Pagina 3 de 3

231001

25-14
230301
230201

14-4

CCF24

EPSC34
EPS008
ESSC91
EPS010
EPS017
ESSCO7
EPS037
EPS041
EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o ® N o

800,229,739

860,002,183 9

860,066,942 7

900,298,372
860,066,942
901,093,846
800,088,702
830,003,564
806,008,394
900,156,264
900,156,264
800,130,907

o A N N N NN O N VO

800,251,440

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES

49 $6,979,700 $8,500 $0
3 $556,800 $700 $0
6 $1,050,100 $1,300 S0
28 $4,079,700 $4,900 $0
12 $1,293,100 $1,600 $0
52 $3,179,100 $3,800 $0
52 $3,179,100 $3,800 S0
52 $1,897,100 $2,300 $0
52 $1,897,100 $2,300 $0
52 $1,871,000 $2,700 S0
1 $26,300 $100 S0
6 $224,800 $300 $0

1 $29,400 $100 S0
2 $92,800 $200 $0
15 $717,300 $900 $0
2 $20,200 $100 $0
2 $77,400 $100 S0
2 $48,000 $100 S0
19 $583,600 $700 S0
2 $51,200 $100 $0
52 $13,926,900 $17,300 $0

$6,988,200
$557,500
$1,051,400
$4,084,600
$1,294,700
$3,182,900
$3,182,900
$1,899,400
$1,899,400
$1,873,700
$26,400
$225,100
$29,500
$93,000
$718,200
$20,300
$77,500
$48,100
$584,300
$51,300
$13,944,200
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ANEXO 23



. . CERTIFICADO DE APORTES AL
.i:compensor | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa tecni control fumigaciones sas, identificada con NI nimero 901098279, aporté por el empleado JOHAN
SEBASTIAN RAMIREZ SUAREZ identificado(a) con CC numero 1033781444 quien se encuentra registrado(a) a la fecha
por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de
aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2023 y 02 - 2023 de la siguiente forma.

NOMBRE TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE

SRl APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA ~ PAGO

1=103

ADMINISTRADORA

COTIZANTE
CORRECION

14-11 ARL SURA 1 X 0 20 $773,334 0.06960 $53,900 $0 $0  Enero- 65235179  02/02/2023
2023

CCF24 Compensar Cajade 1 X 0 20 $773,334 0.04000 $31,000 $0 $0  Enero - 65235179 02/02/2023
Compensacion Fliar 2023

EPS037 Nueva Promotorade 1 X 0 20 $773,334 0.04000 $31,000 $0 $0 Febrero - 65235179  02/02/2023
Salud - Nueva EPS 2023

230301  Porvenir 1 X 0 20 $773,334 0.16000 $123,800 $0 $0  Enero- 65235179 02/02/2023
2023

El presente certificado se expide a los 2 dias del mes Febrerode 2023

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

EXONERADO

Si

Si

Si

si



.i:compensor | miplanilla.com

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa tecni control fumigaciones sas, identificada con NI nimero 901098279, aporté por el empleado OSCAR
ALBERTO DIAZ identificado(a) con CC nimero 80358175 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de

aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, para los
periodos de pension comprendidos entre 01 - 2023 y 02 - 2023 de la siguiente forma.

CODIGO

14-11

CCF24

EPS017

230201

NOMBRE

ADMINISTRADORA

ARL SURA

Compensar Caja de
Compensacion Fliar

Famisanar EPS
Cafam Colsubsidio

Proteccion (ING +
Proteccion)

COTIZANTE

i

=z
©
8 IBC TARIFA COTIZACION FSP
E APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA
o
O
0 20 $773,334 0.06960 $53,900 $0
0 20 $773,334 0.04000 $31,000 $0
0 20 $773,334 0.04000 $31,000 $0
0 20 $773,334 0.16000 $123,800 $0

El presente certificado se expide a los 2 dias del mes Febrerode 2023

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

PERIODO

$0  Enero
2023
$0  Enero
2023
$0 Febrero -
2023
$0  Enero-
2023

NUMERO DE
PLANILLA

65235179

65235179

65235179

65235179

FECHA DE
PAGO

02/02/2023

02/02/2023

02/02/2023

02/02/2023

EXONERADO

Si

Si

Si

si



. . CERTIFICADO DE APORTES AL
.i:compensor | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa tecni control fumigaciones sas, identificada con NI nimero 901098279, aporté por el empleado YOHANI
ALONSO JIMENEZ SERRATO identificado(a) con CC nimero 79973760 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por
concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de
aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2023 y 02 - 2023 de la siguiente forma.

NOMBRE
ADMINISTRADORA

TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE
APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO

CODIGO

1=103

COTIZANTE
CORRECION

14-11 ARL SURA 1 0 30 $1,160,0 0.06960 $80,800 $0 $0  Enero- 65235179  02/02/2023
00 2023

CCF24 Compensar Cajade 1 0 30  $1,160,0 0.04000 $46,400 $0 $0  Enero - 65235179  02/02/2023
Compensacion Fliar 00 2023

230201  Proteccion (ING + 1 0 30  $1,160,0 0.16000 $185,600 $0 $0  Enero- 65235179  02/02/2023
Proteccion) 00 2023

EPS005  Sanitas EPS 1 0 30  $1,160,0 0.04000 $46,400 $0 $0 Febrero - 65235179  02/02/2023
00 2023

El presente certificado se expide a los 2 dias del mes Febrerode 2023

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

EXONERADO

Si

Si

Si

si






CERTIFICADO DE APORTES AL
.!:compensqr 'miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

Se certifica que OMAR YESID MOJICA JAIME, identificada con CC numero 1049372679, aporto por el empleado OMAR
YESID MOJICA JAIME. identificado(a) con CC numero 1049372679 por concepto de aportes obligatorios al sistema General
de Seguridad Social, mediante tipo de planilla I numero 65300475 para el periodo de salud 2023-01 y pensiones 2023-01 de la
siguiente forma.

INDICA
TARIFA
PENSION

NUMEROQ DE FECHA DE
PLANILLA PAGO

COTIZACION FSp FsP
Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

TARIFA CLASE

TIPO CODIGO NOMBRE APORTE RIESGOD

IBC PERIODO

L prs
2 :
= W woaook 2 w o o
— 5 (9]
i E2lE fEgfeadz<s2 0
O @ o
Q (&)

EXONERACION

Pensiones | 231001 Colfondos 800227940 |57| 0 0 $1.160.000 0,16000 $185.600 30 $0 | Enero - 2023 65300475 09/02/2023 | N
Salud EPS017 | Famisanar 830003564 |57|0 0 30| $1.160.000 0,12500 $145.000 50 $0 | Enerc-2023 | 65300475 | 09/02/2023 | N

EPS Cafam

Colsubsidio
Riesgos 14-23 POSITIVA 860011153 |57| 0 0 30| $1.160.000 0,06960 5 $80.800 $0 $0 | Enero-2023 | 65300475 | 09/02/2023 | N
Laborales COMPANIA

DE
SEGUROS

El presente certificado se expide a los 8 dias del mes Febrero de 2023

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

Powered by CamScanner
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, , FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud 1otal..

No de Radiceclon Fecha de Radlcacién
4009672020 3jo[oj1{2]0]2|3
I. DATOS DEL TRAMITE (Lea fas instrucciones qus se encueniran anexas al fromulario antes de difigencliarla) Pagina 1 de 2
Aipo de framite Tipo afkacion A, Individua ~Colizants Caboza de famiEa B [3.Reglmen
ividuzl:
-Bonaficiario affiado adicionati ] A Contrioutive I8
= B. Colectiva E] Institucional (1 B. D oo} B.Subsidiade [
po de coﬁiﬁﬁ“fe— Tadigo
{areghtrerporiaEPS) [1_]
A, Cotzantef]  B. CovezadeFamival] & Benascase ] A, Dependients 50 B. indspendisntel] €, Pensionado C]
A, AFILIACION
1I. DATOS BASICOS DE JOENTIFICACION (d5] colizants ¢ ¢abaza de famiis)
6.Apellidos y nombres
4 I RUA I JUAM CARLOS
Primac Ssmundo apeiido PAmer nomiya nombra
7.Tipod to do ldentidad .Ndmaro del documento de Mentidad .Sexo 40.Facha do nacimlento
| cc | g435851 Femenino Ll Mascdfing B 18X (o] T4T
[tl. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos parsongles —
11.Etnda 12.Discapacidad 13.Puantaje SISBEN 14.Grupo de poblaclon espeelal
[ o FRET Condicion [¥IE] ! 1 | [ ]
15. Administradora de riesgos Laborales - ARL 1B. Admin'atradora de Penslones 17. ingreso base de colizacion -18C
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S A. I PORVEMIR FPC I 3160000
18.Resldencla
oL 178D 8g B 14 384187 l 332758142 CHARRISRUA@VAHOO£5
Diragsidn Talefono fijo Telefono celular Carreo electronlco
BOGOTA Woana D BOGOTA
MunicipfoDistrita zona fawal L1 ' Localidad / comuna [ Departamenta
N DATOS DE IDENTIF{CAGlON DELOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
To. Anclhdory nomhrescompretos o
rimet apelfdo Segunda apelide Primes nombre I nda nombe
20, Tipo documento de [dentidad 1. Rimero documento (dentidad . oo 3. Fecha de nacimtento
Fomenina [} Massufine ]
Pt oMb e Begonde fiommbie |
" | AR
5. Tipo documenlo do identidad 6. Namare da identidad e AP {28.Facha de nacimlento
5]
By
(B3
=
[B5
.Datos mentarnos
1, Necepacidad N
JFarentesca 0. Etnfa P Tﬁo Condicidn
F H T il
[B1
ko
(B
(85
B7. Dalos de resldencia
. Zona 33N ator de la UPC del SAllada
o Munlciplo/Distrita Uoara o Dapartamento Teléfono Fljo yio celufar adlclonal (a trar por fa EPS)
T regls
KA
[ B3
B3
[BE
Ssleccion de ia IP3 Pdmaria
34, Nombre de Ia Inslituclén Prestadora de Salud - 1PS Codlgo de Ta IPS{a régisirar Pmor [a EFS}
[H VS5 COLINA - V5 COLINA VSCOLINA - VYBCOL
B - -
B - -
B N B
35 Hombre o razdn aoclal i
RINGENIERIA S A S | W] | 201372705 | ot
[33.Ublcacion
DQ48 13L 39 SUR I 5358804 R?INGENIER ﬁG&WLOOM | BOGQOTA | BOGOTA
Drreccidn Teladfono Municipdaddistrito riamenta

M-PYGA-FOM ¥V 1.0-2013




DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL | SUMAS D4

Medellin, 30 de Enard de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el sngmente listado, s€ encuentra(n) afiliada(s} en Riesgos Laborales desde

lag fachas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de R7 INGENIERIA SAS, en
el centro de trabajo 0000000001 PRINCIPAL DC, Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacién 6., 96%.

A continuadlbn se relacionan las fachas de afi[iaclc’m

Niimero Mombre _ Fechainisio Fachafin  Cédigode  Tipo Cotizante Estado
idendificacion C . : afiliagién afiliacién transaccién

8498851  CHARRISRUA JUAN CARLOS 24/01/2023 8N219128  DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea \'8|ldaf que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui.
contenida sea real, visite www.arsura.com.co / validar certifi cados e mgrese el siguiente cddigo Uinico
de generacién valido por un mes: 0525566412303051 742

Atentamente,

P
Direccion de Aflliaciones y Recaudos

Este ceriificade tiene validez para efectos de afillacién del traba]ador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S. A asl como para su desafiltacion
Impostante: La informacidn contenida en este certificado puads ser valldada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con !a informacidn registrada an la base de dalos ol 30401/2023 14:22:22,
Los trabajadores marcados con aslerisco {*} son afifiados Independientes.
Las coberturas marcadas can dos asteriscos {**} son coberluras pendientes da retlro.

Direccion 17; 186,29.237.44, 192.230.104.4, 172.16.42,57




, | (Cohcondos

st grupe HABITAT |

"COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JUAN CARLOS CHARRIS RUA identificado(a) con C.C No. 8.496.851, se encuentra
afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 30 de enero del 2023,

El presente certificado es emitido como un archivo PDF ¥ contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 19989,

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos & través de nuestro portal iransaccional
www.colfondos.com.co opcidn contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

! /
Carclina Galvis Castellanos

Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos $.A Pensiones y Casantias




compensar

Bogota OC. 24 de enero de 2023

SOLICITUD DE AFILIACION
CAJA DE COMPENSACGION FAMILIAR COMPENSAR
NIT 860088942

Sefior ysuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensacién Familiar Compensar. Informamos que
el dia 24/01/2023, se ha recibido una sollcttud de afiliacién, 1a cual estara sujeta a verificacion.

S alrabajador desea reclbir cuota monetarta de subsidio debe consultar los requisites en wwar.compansar.c em/subsidio,
De cumplir con las condiciones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentos de soporie a través det
poital cerporativo wwvi.compeansar.com.

A cantinuaclén ofrecernos el delalle de [a informacidn suminisirada de! trabajador:

Tipo y Himero de Idantificacion CC 8498351

Nombros y Apeffidos JUAN GARLOS GHARRIS RUA
Tipo y Mimero de idantificac lon del Empleador - NI 901372705

Razén Soclal Empleador

Gdédigo Sucursal []

Cédige Centro de Cesto Q

Fecha de Ingreso Empresa 24101/2023

Facha da Ingraso a Compensar 2410972023

Cargo INGENIERC RESIDENTE
Horas Labor Mes 240

Sueldo hislco % 11600030

Firma del Trabajador

[dentlftcactén
La pressnte constancla se expide con desling a, este o to impreso debe repasar firmado en 1a hola de vida del trabajadar.
Para mayor Ink {dn de 4 serviclos consufle nuestra piglna web wwwcompensaceam 4 contictenas a nuestra central

felefdnica do atencidn al usuario J O770M,




NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 18/01/2023, el empleador R7 INGENIERIA SAS identificado con NIT ntimero 801372705 registré |a
siguiente solicitud de reingresc en nuestro portal transaccional.

5231896 30/01/2023
DETALLE
gﬁ%glaq Ag‘li 1064795451 CARLOS YEPES LUNA 1180000 AYUDANTE 2023:02-02

La siguiente certificacion se expicde a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de Enero del
afio 2023.

Cordialmente,

L

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva




RINTENDENGIA FINANGIERA
e GOLOMBXA

VIGILADO *"

ARL | SUra >

Medeflin, 30 de enero de 2023

LA DIREGGION DE AFILIACIONES Y RECAUDO'S

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en sl siguiente fistado, s_:é 'enc'uenlra(n) afillada(s) en Riesgos Laborales desde
fas fechas indicadas, & SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de R7 INGENIERIA SAS.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Nimera ~ Nombre Fecha Inicto Facha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién  afiliactén  transacclén :

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL OC

lase: § Porcentale Catizacion: 6,96 %

C1084795451 YEPES LUNA CARLOS - 02/02/2023 46118922  DEPENDIENTE PORINICIAR
null
‘Atentamente,

Direccion de Afillaciones y Recaudos : o _ . _
Este cerflficado iene valldez para efectos de afiliacién dal trabajador & SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiiiecion
Impartante: La informacion contenlda en este cedificado pueds ser validada en cualquler momento por SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Ese sertificado fug generado con la Informaclén regisirada er fa base de datos el 30/01/2023 13:22:53 ,
Log Irabajadares marcados con asterisco (*) son afiliados indapendientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) san coberuras p_end{entes de retiro.

Direccian 1P; 186.29.237.44, 192.230.104 4, 172.16.42.57



oorvenir
s6le hay une

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de adiministracdora del

FONDOQO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS YEPES LUNA, identificado{a) con cédula de ciudadanfa 1.064.795.451, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones QObligatorias Porvenir.

La presente cerlificacion se expide el 23 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Cllentas

vis
2N

Tenga an cuenta:

£s importante que sea constante en realizar los aportes cbligatorios para su pensidn, ast lograria recibir €l ingreso que
desea cuando obtenga sut beneficic pensicnal.




compensar

Bogoth DG, 30 de enaro de 2023

SOLICITUD DE AFILIAGION
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
HIT 860068942

Seftor usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensaclén Familiar Compensar. Informamos  que
el dia 30/01/2023, se ha recibido una solicitud de afillacién, la cual estard sujeta a verificacion.

Si el trabajador desea racibir cucta monetaria da subsidio debe consuftar los requisites en wwav.compensar.c onvsubsidio.
De cumplir con las condiclones, es necesario realizar la solicitud adjuntando los documentas de soparte a lravés del
portal corporalivo vavw.compensar,.com.

A continuacion offecemos el detalle de la informacitn suminisirada del rabajador:

Tipo y Ndmern de ldeniificacion CC 1084795451
Nombras y Apellidos CARLOS  YEPES LUMA
Tipo y Nimero de ldenlificac ion del Emplaador NI 83727059
Razén Soclal Empleador

Céudigo Sucursal []

Cddigo Gentro de Costo [}

Fecha de Ingreso Empresa 02/02/2023
Fecha de Ingreso a Compensar 3010172023
Cargo AYUDANTE
Horas Labar Mes 240

Sueldo bisico $ 1180000

Firma del Trabajador

ientificaciin
La presente constancla se expide con ino a, este d to Imgp debe rap fimiade en Ja holz de vida del trabafador.
Para mayor tnf o de nuest seniek th lra pagina wel vWAVCOMPENSArCOM O LETE a d

telefonica de atencisn al usuada 3 077001,




ANEXO 20



‘_ aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900349758 8 SKYTECH SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL- CRA 3826 18 VILLAVICENCIO-META 6660358 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2023-01 1868886453 9445545768 B 2023/01/16 2023/01/17 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 1 $55,923,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado

ing|r p|corfvst|sin| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL- (22 Afiliados)

Centro de Trabajo: 01 (13 Afiliados)

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (13 Afiliados)

1 |CC [1121927808 [BUENO BARRAGAN 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 Si
IGEORGY PAOLA 1

2 |CC 17331847 ICAGUA DAZA [25-14 | 30 |EPSO05| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 Si
ISRAEL

3 |CC |1118166151 |CEGUA LOPEZ X 0 |MINOO1
[WILLIAN
JALEXANDER

@

CCF34| 13 14-4| 13 | 0.000%| 13 Si

4 |CC 1118166151 |[CEGUA LOPEZ 0 |MINOO1| 17 | CCF34| 17 | 14-4f 17 | 0.522% 17 Si
[WILLIAN
JALEXANDER

5 |CC [1121966102 |GAITAN JIMENEZ 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF34| 30 | 14-4] 30 | 0.522% 30 Si
KAREN MARCELA 1

6 |CC 46384704 (GALVIS ADAME X 23020 | 30 |EPSO05| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 No
[YULY DEL PILAR 1

7 |CC 1121942797 |GARZON SAAVEDRA| 23020 | 30 |EPS005| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 Si
LAURA GERALDINE 1

8 |CC 86056898 IGOMEZ GOMEZ X [25-14 | 30 [MINOO2| 30 | CCF34| 30 14-4] 30 | 0.522% 30 No
RAMIRO ANTONIO

~

9 |CC |1121840483 |GUTIERREZ X 23020 | 2 |EPS005| CCF34| 2 14-40 2 | 0.000% 2 Si
ISANTOS JASLEIDY 1

MILENA

10 [CC [1121840483 |GUTIERREZ 23020 | 28 |EPS005| 28 | CCF34| 28 14-4 28 | 0.522% 28 Si
ISANTOS JASLEIDY 1
IMILENA

11 [CC [86070907 IMEDINA ESPITIA [25-14 | 30 |EPS002| 30 | CCF34| 30 | 14-4 30 | 0.522% 30 Si
[OMAR HERNANDO

12 [CC [1121942848 |MORENO MONGUI 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF34| 30 | 14-4] 30 | 0.522% 30 Si
FRANCY YAMILE 1

13 [CC [1121884658 |PINILLA LINARES X 23030 | 30 |EPSO05| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 No
[YUDI CAROLINA i

14 |CC 1234789652 |RUIZ IBANEZ YURY 23020 | 30 |EPS005| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 Si
IMAYERLY 1

15 [CC [1121947696 |VELASQUEZ X 23030 | 30 |EPSO05| 30 | CCF34| 30 | 14-4f 30 | 0.522% 30 No
HERRERA YESSICA 1
IMARIA
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, dportes Planilla Resumen
) enlinea

Centro de Trabajo: 05 (9 Afiliados)
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (9 Afiliados)
16 |CC |86077846 IACERO X 23030 | 1 [EPSO05| 1 CCF34f 1 14-4 1 | 0.000% 1 Si
IARTUDUAGA 1
FABIAN
17 |CC [86077846 IACERO X 23030 | 3 [EPS005| 3 CCF34| 3 14-4) 3 | 0.000% 3 Si
IARTUDUAGA 1
FABIAN
18 |CC [86077846 IACERO 23030 | 26 [EPSO05| 26 | CCF34) 26 14-4) 26 | 6.960%| 26 Si
IARTUDUAGA 1
FABIAN
19 |CC |1002461398 |ADAME HIGUERA X 23030 | 30 [EPS008| 30 | CCF34| 30 14-4] 30 | 6.960% 30 No
NICOLAS RICARDO 1
20 |CC [7228446 JADAME 23030 | 30 [MINOO2| 30 | CCF34] 30 14-4) 30 | 6.960%| 30 No
IMANOSALVA 1
[WILSON RICARDO
21 [CC 1121950422 [CABALLERO X 23030 | 8 |[EPSO05| 8 | CCF34) 8 14-4 8 | 0.000% 8 Si
[FERNANDEZ JOSE 1
uis
22 [CC 1121950422 [CABALLERO 23030 | 22 [EPSO05| 22 | CCF34| 22 14-4] 22 | 6.960%| 22 Si
FERNANDEZ JOSE 1
LUIS
23 [CC 1121936446 [CAGUA TIBAY 23020 | 30 [EPSO37| 30 | CCF34| 30 14-4) 30 | 6.960%| 30 Si
[CHRISTIAN IVAN 1
24 [CC 1121910000 [PAMO RAMIREZ X 23030 | 19 [EPSO05| 19 | CCF34 19 14-4 19 | 6.960%| 19 Si
BRAYAN ANDRES 1
25 [CC [79458158 RODRIGUEZ X 23030 | 8 |[EPS002| 8 | CCF34) 8 14-4) 8 | 0.000% 8 Si
[SANCHEZ CARLOS 1
JARTURO
26 [CC 79458158 RODRIGUEZ 23030 | 22 [EPS002| 22 | CCF34) 22 14-4] 22 | 6.960%| 22 Si
[SANCHEZ CARLOS 1
IARTURO
27 |CC [1007185198 |ROZO CAMELO X 23030 | 8 |[EPS005| 8 CCF34f 8 14-4) 8 | 0.000% 8 Si
[JHOAN SMITH 1
28 [CC 1007185198 [ROZO CAMELO 23030 | 22 [EPSO05| 22 | CCF34) 22 14-4] 22 | 6.960%| 22 Si
[JHOAN SMITH 1
29 [CC 1022389421 [RUIZ CASTELLANOS| X 23030 | 3 [EPSO05| 3 CCF34] 3 14-4 3 | 0.000% 3 No
CRISTIAN 1
30 [CC 1022389421 [RUIZ CASTELLANOS| X 23030 | 27 [EPSO05| 27 | CCF34| 27 14-4) 27 | 6.960%| 27 No
CRISTIAN 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo] Dias |Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo]| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing|ret p|corvst|stn] i avp|vct]irl [vip) SENA e ICBF
S| RSAL: SKYTECH BGT (5 Af
Centro de Trabajo: 01 (1 Afiliados)
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados)
31 [CC [1019057285 [ORTIZ GUERRERO L 23020 | 4 |[EPSO17| 4 | CCF24) 4 14-4) 4 | 0.000% 4 Si
IGLORIA ANDREA 1
32 |CC 1019057285 |ORTIZ GUERRERO 23020 | 26 [EPSO17| 26 | CCF24| 26 14-4 26 | 0.522%| 26 Si
IGLORIA ANDREA 1
Centro de Trabajo: 05 (4 Afiliados)
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (4 Afiliados)
33 [CC [1075297935 |CARDENAS L 25-14 | 4 [EPS008| 4 | CCF24) 4 14-4) 4 | 0.000% 4 Si
PINEROS CRISTIAN
DAVID
34 [CC 1075297935 [CARDENAS [25-14 | 26 [EPS008| 26 | CCF24| 26 14-4) 26 | 6.960%| 26 Si
PINEROS CRISTIAN
[DAVID
35 [CC 1016082744 [FIGUEREDO NOVOA L 23100 | 4 [EPSO05| 4 | CCF24) 4 14-4) 4 | 0.000%| 4 Si
[YEIMAR STIVEN 1
36 |CC [1016082744 [FIGUEREDO NOVOA| 23100 | 26 |EPS005| 26 | CCF24| 26 14-4] 26 | 6.960% 26 Si
[YEIMAR STIVEN 1
37 [CC 15645881 INOVA SIMANCA X 23030 | 22 [EPSO08| 22 | CCF24| 22 14-4) 22 | 6.960%| 22 Si
JULIO RAMON 4
38 [CC 19420849 [ROJAS RODRIGUEZ L 23030 | 4 [MINOO2| 4 | CCF24) 4 14-4] 4 | 0.000% 4 Si
ESID 1
39 [CC 19420849 ROJAS RODRIGUEZ | X 23030 | 22 [MINOO2| 22 | CCF24) 22 14-4) 22 | 6.960%| 22 Si
[YESID 1
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo] Dias |Codigo| Dias | Codigo | Dias |Codigo] Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing[ret plcor|vst|stn|ige [t avplvet]ir |vip| SENA e ICBF
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aportes Planilla Resumen
en linea

SUCURSAL: RIOHACHA (2 Afiliados)

Centro de Trabajo: RIOHACHA (2 Afiliados)
Ciudad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA (2 Afiliados)
40 |cC 91277379 [BLANCO NINO X 23020 | 5 |miNoo2| 5 | ccF3of 5 | 14-4 5 [ 6.960% 5 Si
GILBERTO 1
41 [cC |37721164  |CARO RODRIGUEZ X 23030 | 5 |miNooz| 5 | ccr3of 5 | 14-4 5 [ 6.960% 5 Si
JOHANNA MILENA 1
Total Afiliados( 29)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900349758 8 SKYTECH SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL- CRA 38 26 18 VILLAVICENCIO-META 6660358 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-12 2023-01 1868886453 9445545768 B 2023/01/16 2023/01/17 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 1 $55,923,100

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 28 $23,978,200 $27,300 $0 $24,005,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $240,000 $300 S0 $240,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $3,422,100 $3,900 $0 $3,426,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 16 $16,640,600 $18,900 $0 $16,659,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 7 $3,675,500 $4,200 S0 $3,679,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 29 $4,979,500 $5,700 $0 $4,985,200
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 29 $4,979,500 $5,700 S0 $4,985,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 29 $5,745,600 $6,700 $0 $5,752,300
COFREM CCF34 892,000,146 3 22 $5,449,500 $6,200 $0 $5,455,700
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 2 $26,800 $100 $0 $26,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 5 $269,300 $400 S0 $269,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 29 $15,355,700 $17,600 $0 $15,373,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 3 $1,850,700 $2,100 $0 $1,852,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $60,000 $100 S0 $60,100
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $22,700 $100 $0 $22,800
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MIN002 901,037,916 1 5 $5,075,400 $5,800 $0 $5,081,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $72,000 $100 $0 $72,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $142,100 $200 $0 $142,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 15 $8,132,800 $9,200 $0 $8,142,000
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $3,480,100 $4,000 $0 $3,484,100
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 7 $3,480,100 $4,000 $0 $3,484,100
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $2,320,000 $2,700 $0 $2,322,700
SENA PASENA 899,999,034 1 7 $2,320,000 $2,700 $0 $2,322,700

29 $55,859,100 $64,000 S0 $55,923,100
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ANEXO 28



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

=
INFORME DE ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE ARL | sura=
—£§’
EPS a la que esta afiliado Cadigo EPS ARL a la que esta afiliado Codigo ARL
NINGUNA EPS 000 ARL SURA 40
AFP a la que esta afiliado PORVENIR Codigo AFP 003

(Identificacic’m general de la empresa

Tipo de vinculador laboral * Empleador 1" Contratante o Cooperativa de trabajo asociado

Nombre de la actividad econémica

PREPARACION DEL TERRENO, INCLUYE LA PREPARACION DEL TERRENO PARA POSTERIORES ACTIVIDADES, EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS, DRENAJE DE TERRENOS DE CONSTRUCCION Y DE TIERRAS
AGRICOLAS O FORESTALES

Nombre o razén social
JMS INGENIERIA SAS

Tipo de identificacion =N i cc icE CINU PA Namero 900527061

Direccion Teléfono Fax

CR 45A 91-49 OF 302 BR LA CASTELLANA 3188481569

Correo electrénico Departamento Municipio Zona
SST@JIMSINGENIERIA.COM BOGOTAD.C. BOGOTA iy "R

(Centro de trabajo donde labora el trabajador

Son los datos del centro de trabajo son los mismos de la sede principal? * si " 'No

Nombre de la actividad econdémica del centro de trabajo Cadigo de la actividad econdmica del centro de trabajo 5711001

ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE EDIFICIOS Y DIBUJO DE

Direccion Teléfono Fax
AEROP EL DORADO 3173313889

Departamento Municipio Zona
BOGOTAD.C. BOGOTA *y "R

Gdentificacic’m de la persona que se accidentd

Tipo de vinculacion 1% Planta 1" Mision . Cooperado 1" Estudiante o aprendiz . Independiente Cadigo
Primer apellido Segundo apellido Nombres
CAPERA ROBERTO ANYELO EDUARDO
Tipo de identificacion NUmero Fecha de nacimiento Sexo

NI Fcc icE INU 'PA 1110179534 12011998 LCHVI A
Direccién Teléfono Fax
CR19A#84-14 3173313889
Departamento Municipio Zona Cargo
BOGOTA D.C. BOGOTA Fy  OR GUADARADOR
Ocupacion habitual Tiempo de ocupacién habitual al momento del accidente
TRABAJADORES FORESTALES 3:22
Fecha de ingreso a la empresa Salario u honorarios (mensual) Jornada de trabajo habitual
21092022 1200000 ¥ Diurna " Nocturna " Mixto " Turnos

(Informacién sobre el accidente

Fecha del accidente Estaba dentro de la empresa? Dia de la semana en el que ocurrio el accidente

13012023 10:00:00 S Viernes

Jornada en que sucede ¢ Estaba realizando su labor habitual? ¢Cual?
1% Normal 1" Extra #Sj "'No

¢Caus6 la muerte al trabajador? Departamento del accidente Municipio del accidente Zona donde ocurrio el accidente
s # No BOGOTAD.C. BOGOTA Fy R

Total tiempo laborado previo al accidente Tipo de accidente

3.0 . Violencia 1" Transito i Deportivo 1" Recreativo o cultural i Propios del trabajo

ARL SURA S.A. Reporte de presunto accidente de trabajo Pagina 1 de 2



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Lugar donde ocurri6 el accidente * Dentro de la empresa

Indique cudl sitio
. Almacenes o depésitos
% Areas de produccién
" Areas recreativas o deportivas
" Corredores o pasillos
1" Escaleras
i Parqueaderos o areas de circulacion vehicular
1" Oficinas
1" Otras areas comunes

1" otro

Tipo de Lesion
1" Fractura

1" Luxacion

Torcedura o esguince, desgarro muscular, hernia o laceracién de tendén sin herida
1" Conmocién o trauma interno
i Amputacién o ennucleacién
1" Herida
" Trauma superficial

ix Golpe contusion o aplastamiento

Agente del accidente (con que se lesion6 el trabajador)
i Magquinas y/o equipos
1" Medios de transporte
i Aparatos
i Herramientas, implementos o utensilios
1" Materiales o sustancias

1" Radiaciones

F

Ambiente de trabajo (incluye superficies de transito y de trabajo, muebles, tejados, en el
exterior, interior o subterraneos)

i Otros agentes no clasificados

"' Animales (vivos o productos animales)

i Agentes no clasificados por falta de datos

" Fuera de la empresa

Parte del cuerpo aparentemente afectado
1" Cabeza
* Ojo
" Cuello
" Tronco (incluye espalda, columna vertebral, médula espinal, pélvis)
" Térax
1" Abdomen
1" Miembros superiores
"' Manos
1"’ Miembros inferiores
" Pies
1" Ubicaciones mltiples

1" Lesiones generales u otras

"' Quemadura

1" Envenenamiento o intoxicacién aguda o alergia

" Efecto del tiempo, del clima u otro relacionado con el ambiente
17 Asfixia

1" Efecto de la electricidad

1" Efecto nocivo de la radiacién

i Lesiones multiples

" Otro

Mecanismos o forma del accidente

1" Caida de personas

1" Caida de objetos

i Pisadas, choques o golpes

i Atrapamientos

O Sobreesfuerzo, esfuerzo excesivo o falso movimiento

i Exposicién o contacto con temperatura extrema

i Exposicién o contacto con la electricidad

i Exposicién o contacto con sustancias nocivas o radiaciones o salpicaduras
i+ Golpes por o contra objetos

i Otro

(Descripcic’m del accidente

EL TRABAJADOR SE ENCONTRABA REALIZANDO LA LABOR DE PODA, CUANDO SINTIO QUE ALGO GOLPEO EL 0JO IZQUIERDO, PARO LA MAQUINA PARA REVISAR EL 0JO SI TENIA
ALGUN CUERPO EXTRANO PERO NO SE ENCONTRO, AL PARPADEAR SIENTE ARDOR Y MOLESTIA, TORNANDOSE ROJO

Personas que presenciaron el accidente Hubo personas que presenciaron el accidente? s * No
Apellidos y nombres Documento de identidad No.
Cargo cc TI CE NU PA
Apellidos y nombres Documento de identidad No.
Cargo cc Tl CE NU PA

Persona responsable del informe (Representante o delegado)
Apellidos y nombres ARBOLEDA GUAYARA MARIA CAMILA

Cargo INSPECTOR SST

Documento de identidad No.
wcc T cE ©UNU CPA 1010223139

ARL | SUMA S

Fecha de diligenciamiento del informe del accidente
Fecha de recibido en ARL SURA

ARL SURA S.A.

13-01-2023 16:57:28

13-01-2023 16:57:28

Reporte de presunto accidente de trabajo

Fecha Impresi6on ~ 13-01-2023 16:57:39

Pagina 2 de 2



ANEXO 29



O OO CAnYA

VIGILADO

INFORME DOE AGCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADQOR O CONTRATANTE ARL | LSurd %
_BI

EPS ala que esté afillade Cdodigo EFS ARL 2 la quo estd afillado Cédigo ARL
HINGUMA EPS . 00 ARL SURA 40
AFF 3 Ja que estd afiliady PORVENIR Cédigo AFP 003

@denlificaclén general de la emprese

Tipo de vincuiador laborai ¢ Empleader C Coavratante " Gooperativa de trabajo asaciac

Mombra de fa actividad econdmica

FREPARACION OEL TERRENO, WCLUYE LA PREPARACKNY DEL TERRERO PARA POSTERIOAES ACTANDADES, EXPLOTACK) DE NMAS Y CANTERAS, DREMAJE DE TERRENOS DE CONSTRUGCHIN ¥ DE TIERAAS
AGRICOLAY O FORESTALES

Hombra o razdn social
JWS INGENIERLA BAS

Tipo de idantificacién C O Lt e L ¥l ) Cpa Nimero 200527061
Birecclon Teléfono Fax
CR 45A 9149 QF 302 BR LA CASTELLANA 3188481569
Correa alacirdnica Departamento KMunicipla Zona
SSTRJMSINGEHIERIACOM -~ BUGOTADLC, BOOOTA Gy TR
(Cen!ro de trabajo donda labora el trabajador
Son los datos del centro de lrabaja son los mismos de fa sede principal? F-8i ¢ Na
Nombre de la actividad econdmica del cenire de trabaja Codigo de fa actividad econdmlea del cantra de trabajo 71001
ACTVIDADES DE AROUITECTURA E NOENER(A ¥ OTRAS ACTIVIDADES COMEXAS O CONSULTORLIA TEGHICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE EBIFICINS ¥ DIBUI0 0E
Direction : Telétona Fax
AERQP EL DORADG 3173313869
Departamento Hunleiplo Zona
BOGOTAD.C. . BOGOTA *u CAR
[Identificacién de {a persona gue se accidentd
Tipo de vincelacién & Plania ¢ aisign ¢ Cooperado " Eatugipnta 0 aprandiz Cindepancients Cadigo
Frimar apeitido Sequndo apalido Nombres
CAPERA ROBERTO ANYELQO ECUARGO
Tipo de idanlificacian Hiamaro Fecha de nacimiento Sexo
CNi Gec CicE Caw C-PA iT0179534 12011908 o CF
Direccin Tetéfono Fax
CRAJAZ84-14 73313869
Dapartamento Municigfo Zona Cargo
BOGOTADL. BOGOTA ty (g GUADARADOR
Qcupacidn habitual Tlempa da ocupacion habitual al momento de! aceldents
TRABAJADORES FORESTALES 322
Fecha de ingreso 8 la enpresa Salario u honorarlos (mensual) Jornada de frabajo habiteat
21092022 1200000 ¥ Duma (" Noctuma £ Mixto ¢ Tumos

(Informacién sobre el accldente

Fecha dei actldente Estaba dentro tfe [a empresa? Dla de la semana en e qua ocurro el accidenta
13012023 16:00:00 L] Vismes
Jornada en que sucede ¢ Estaba realizando su labor hablval? L0 uAI?
% Normal {Exra G N
2Causd la musrla al lrabafador? Dapartamento del accidenta Munkeipio del acciderda Zona donde oeurrio & accidents
g & No BOGOTADG. BOGQTA %y R
Total iarnpa labarado pravis al accldenls Tipo da accidenls :
39 £ Vidlencia ¢ Trénso ¢ Deportivo ¢ Recraativo o cultweal €& Proplos dal traibajo

ARL SURA S.A. Reporte dé& presunto accidents de trabajo Paglna 1 do 2




D€, CMOMRIN

VIGILADO

Lugsr donde ocurid &l accldente % Daniro de la empresa

Indique cus! sitic

¢ Almasanss o depasitos

% Araas da produedén

1™ Areas recreativas o deportivas

" Coiradovea o pasifos

" Escaleras

¢ Pamuaaderos o dreas de rircutaddn vehlcutar
C oficinas

€ Otraa drans comunas

¢ Otro

Tipo de Lesidn
(. Fractura
 Luxadion

"Tumed-ura © Bsguinge, dasgarmo muscuiar, herda o iaceracin de tanddn sin herda

¢ :Conmacion o lrauma inletng

' Amputacidn 6 enoucleacion

¢ *Hedda

- Trauma supeificial

G -Qolpa contusitn o splastamisnio

Agente del accidente {con que se lestond el trabajadar)
C :Msquinas y/o squipes
C Medios da balnsporla

U:Aparatos

. Hemrami o

¢ Matariales o sustancias

¢ 'Radiaciones

& Ambisnts de rabajo (nciksys superficies de trnsito ¥ 4@ trabato, musbles, teladas, enel
tarior, interior o subterrd )

(" ‘Olroa agentas no dasificados
C: Arimatss {vivos o product imalas)

(" Aganles no clasificados por falta de da

" Fusrade'ta empresa

Parte dei cuerpo apareniemenle afectado
¢ Cabeza

F 0o

¢ Cuatio

" Tronco {incluys gspalda, ool tebral, miduta espinal, pdivis)
¢ Térax

¢ Abgomen

- Miambros superiones

 Manos

C: Mismbres inferiores

€ Pies

¢ Ubicaclones multples
f"l.as?oﬂ&sgenmhsuwas

(" Qusmadura .

U *Envenenamienio o intoxicacion aguda o alsngia

(" Efacto dal tiompo, del cfirna v olro refacionada con o ambients
CiAsfinia

C Efects da la electicdsd

C -Efecto nocivo de la radiackia

C-Lestonas miftiples

¢ oo

Katanlsmos o forma del accldente

C. Calda da parsonas

¢ :Calda do objetos
f'-PiMas,dioqussowlpss

. Atrapamianios

U :Botweashuarzo, esfuerzo o falsa
C-Expasicidn o contacto con temperatura oxt
¢ “Ewposicidn o contacto con fa eleciricidad

'.".'E!posﬂm:: onlacto con suslancias netivas o radiach ¢
- Golpas por o contra objelos
Tovo

(Descripcidn del accidente

EL TRASAJADOR SE ENCONTRABA REALIZANDO LA LAROR DE PODA, CUANDO BINTIO QUE ALGO GOLPEO EL (JO ZQUIERDO, PARD LA MACHINA PARA REVISAR EL OJ0 SITENIA
ALGUN CUERPO EXTRANO PERO NQ SE ENCONTRO, AL PARFADEAR SIENTE ARDOR Y MOLESTIA, TORNANDOSE ROJO

Personas que presenciaren el accidenle
Apeliidos y nombres

Cargo

Apsllidos y nombres

Carge

Persona responsable det Informe {Representante o delegado)
ARGOLECA GUAYARA MARIA CAMILA

INSPECTOR 55T

Apalidos y nombres
Cargo

Hubo personas que presenclaron el accidente?

s & No
Documsntd do Meniidad No.
oo mn GE U PA
Documento da Menildad No.
cc | CE Nu PA
Documenlo de idenlidad No.

fec Cn Cee TNy CPRA

ArLisura

13-01- 2022 185728
13012003 1837

Fecha de diligenciamisnto del informe del accidente
Facha ds recibido en ARL SURA

ARL SURA SA.

Fecha mpresion

Reporta de presunte accidente de trabajo Pégina

1010223439

2

13-51-2023 16:57.39

de




R

| Cédigo P4gipa
FORMATO DE INVESTIGACION ACCIDENTES, INCIDENTES F-JMS-S5T-008 17

Y ENFERMEDADES LABORALES Fecha Varsin
04-ENE-2016 'l’ .

RESOLUCION 1401: 2007

| Accid

Accidente Mortal | | Accidente Grave |

Tipo de vinculacidn faboral | Empleado X i Contratante independiente
) S lpode ﬁfﬂ;ﬂ!‘l iz | “oi NCHIETO.
Nf:mbre © Razén Social . IMS INGEN!ERIA S.A.5 NIT X ccICE] NU | PA 900527061
Direccién CR 453 NO 91-49 Teléfono . 7030651 Ci;idad BOGOTA
Proyacto/Obra: Mantenimi;t;t;::ropuerto el Fontibén Aeropuerto e] darado
Nombre (Qulen reporta): S Obra/Regional Cargo:
' | Administracion Inspectora SST

Camila Arboleda

i

EPS Coosalud AFP Porvenir ARL SURA
: - - Tipo de Identificacién Nimero
Nombres y Apellid Anyelo Eduardo Capera Roberto '
embresy Apeflidos | Anyelo Rduardo Cap ccx [ ce [ pa | T | NU | 1.110.079.534

Fecha de Nacimiento | 12/01/1998 | Direccién Residencla | Calle 22 K #122 A-17

Teléfono/ celular | 3173601310 Ciudad . BOGOTA | _

Ocupacién Guadafiador Cargo: Guadaiiador Era  su  trabajo
- habitual: St

{Tenfa experiencia? | SI X No Antiglledad en el cargo { 4 meses X No

o SRRy 5 : L

Fecha ] 13/01/2023 Hora 100 a. Dfa de la Semana: Viernes

Lugar exaéto donde ocurrié fg::: ddle produccién (corte de Estaba realizando su labor Habitual StX NO

Jornada en que sucede Normal X Extra Total, tiempo laborado previo al evento | 3 horas °
éla tarea requerfa permiso de trabajo? | $IX No Cual ATS

Especifique exactamente la lesidn del Trabajador | T150 Cuerpo extrafio en la cornea

Primeros Tratamientc Trabajo Lesién Dias Fatalidad
Auxilio iviedico Incapacitante Perdidos

Atendido / " . Enviado a Exdmenes Estadia en Enviado a :
Regresa al Tiernpa de atencion medica 3 horas . . S : X
trabajo de Diagndstico Hospital Casa

Pagina1de5
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FORMATO DE INVESTIGACIGN ACCIDENTES, INCIDENTES
Y ENFERMEDADES LABORALES

Codigo Pagina
F-JMS-SST-008 2

Fecha Version
04-ENE-2016 1"

L

fractura

G M | Efecto dela Electricidad
Luxacién H | Golpe, contusién, Aplastamiente N | Efecto Nocivo Radiacién
Torcedura, Esguince, Desgarro muscular,
Hernia o laceracién del musculo o tendén sin | 1 | Quemadura O | Lesiones Miltiples
herida
Conmocidn/ tralima Intermno ) Envenanamiento, intoxicacién aguda o e | otro
alergia .
. Efecto del Tiempo, del clima u otro Traumatismo no L
K
Amputacién o enucleacion relacionado con el ambiente Q especificado del tronco

Herida

Asfixia

o

I | Miembros inferiores

Abdomen

) | Pies

Cuelle

tiembros superiores

K | Ubicaciones Multiples

Tronco (Incluye espalda, Columna vertebral,
medula espinal, pelvis)

= o Gy m]m

Mano

L | otro

Pagina2de 3



Cédigo Pagina
FORMATO DE INVESTIGACION ACCIDENTES, INCIDENTES F-JMS-S8T-008 - 3
Y ENFERMEDADES LABORALES Fecha Version -
04-ENE-2016 1

A | Cafda de Personas D | Atrapamientos G | Exposiclén Elet:tricidad_-j .
Exposicién sustancias
H | nocivas, radiaciones y

— salpicadores.

Sobreesfuerzo, esfuerzo excesivo o

B | Caida de Objetos E falso movimiento

Pisadas, choques y Golpes Expesicion temperatura extrema

- H I e
Herramientas/impleraentos/utensilios G (Superficies de trabajo)
-t &'[ Medio de Transporte ‘ E Materia{e-s/Sustancias;‘_ H Otr?s agentes no
tevantamiento de cajas clasificados
C | Aparatos ' F | Radiaciones . | Animales {Vivos o
. Productos animates}
Odros:

Et trabajador se encontraba realizanda fa labor de poda, cuando sinti6 que algo golpeo el ojo izquierdo, paro la maquina para revisar
el ojo s tenia aigin cuerpo extrafio, pero no se encontré, al parpadear slente ardor ¥ molestia, torndndose rojo.

{Hubo personas que presenciaron el Incidente? i NO X
En caso afirmativo difigenciar fa sigulente informacién. Anexar Versiones de Testigos por escrito.

Nombres y apeilidos: N/A Documento de Identificacidn: N/A .| Cargo: N/A

Describa cuando ocurri6, donde ocurrid, a quien le ocurrié (nombre y cargo), cémo ocurrié Y que se iesiono. Adjunte bosquejos o
fotografias. Use hojas adicionales si es necesario,

Ef viernes 13 de enero def 2023 a las 10:00 a.m. e! colaborador Anyelo Eduardo Capera Roberto quien ejecuta actividades de
guadafiador, se encontraba realizando actividades de poda en ef canal 12 de repente slente que un cuerpo extrafio ingresa en su ojo
lzquierdo generdndolo molestia y dolor.

Pagina 3 de 5




FORMATO DE INVESTIGACION ACCIDENTES, INCIDENTES

Y ENFERMEDADES LABORALES

Pagina

Codigo
F-JMS-SST-008 4
Fecha Ver‘si():n
04-ENE-2016 1

(gafas de seguridad)

1. Ausencia de proteccidn ocular

: El area donde se desarrcllaba
1 la  actividad cusnta con
: presencia de particutas vy
| material vegetal muy alto lo
! cual dificulta realizar una
¢ inspeccion visual de la zona

[ e

: i
I No se encuentran K
I materiales !
| inapropiados [
I identificados ,
\ 1
1

Mo se encueniran
metodologlas
peligrosas
asociadas ala
ocurrencia del
evanto

—— b A A  Em En = - —

1

i
E No se encuentran |
;  medidas peligrosas |
| asociadasala |
E ccurrencia del :
! evento }

DIDA

T450 GUERPO (
NO EN

Causas Inmediatas

Causas Bisicas

Actos subestandar

Condicién subestdndar

Factores Personales

Factores del Trabajo

{100} Omitir el uso de proteccién
personal disponible

{(299) Riesgos ambientales no
especificados en otra parte

(110) Carencia det equipo de
“proleccidn necesario

NiA

. Tipo de _
No Acciédn Control Fecha “Fecha de Responsable
Limite terminacidn
FiM]| !

Campaiia de uso obligatorio de proteccién Enero
?. visual ‘ X 2023 Enera 2023 &rea SST JCOPASST

Inspecciones no planeadas revisién de uso Enero
3. de EPP {ocular) X 2023 Enero 2023 area $5T / COPASST
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Cédige | P4gina
w1
FORMATO DE INVESTIGACION ACCIDENTES, INCIDENTES F-JMS-85T-008 5
Y ENFERMEDADES LABORALES - Fecha Version
04-ENE-2016 1

" [Jefe Inmedlato o superyisor
A P K //} '
Nombres y Apellidos: Documento de identidad: - p
L AR -2

Firma v | “ Carge: %;\m

Representante del COPASST

Documento de identidad: 11.685.926

Cargo: Ayudante cuadrilla

Nombre y apelfidos; Camila Arboleda Documento de identidad: 1010223139
LA
Firma [ | _ Cargo:
W inspector SST
Firma del Ge¥¢nte _
Nombre y apeliidos: DIEGOQ ESPINOSA Documento de identidad: 93.400.020

Firma Q b Cargo: GERENTE GENERAL
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(g;:' FORMATO RECEPCION DE TESTIMONIOS INIDENTES Y
ACCIDENTES DE TRABAJO SST 2022

EHEGLEN GIEI AERIEAL 2012

Nombre: An"f@(ﬂ 5(?:/61\'1:{,3 ufeta R@lbér-l—b
c.c -1#Ho19.53Y Testigo: N Accidentado: S

Tipo de vinculacién: _ Oy A [pb DR
Cargo: Op-ﬁ-raef_‘;ﬁa Dependencia: _ {ANTTerO T €GO

EPS Afiliado: %OSaQUl EPS o IPS que atendié el evento:

1, Pgr favor reaglice una descripciig?}el evento ocurrido, indicando fecha lugar y hora del eyento
El da_12de enevo g5%0ka voaisende la labsor de geadaho
ruefde seatt €l ynpelie Ac prdt e3quvie wn edeys i2ogut enf,

<ciende  S0n 101 delagiaba,
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(’:m . Registro de Asistencia
e
C“”Iﬂlgiiillltllll.?l!!
Gestion 88T
~-TIPO DE EVENTO HORARIO - DIA | MES | ARO .
—
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an[7: 40 Am
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ANEXO 30



TA FINANCIERA

VIGILADO "

INFORME DE ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE

ARL|SUMAS

EPS a la gue esta afiliado Cédigo EPS ARL a la que esta afiliado Codigo ARL

COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 008 ARL SURA 40

AFP a la que esta afiliado PORVENIR Codigo AFP 003

Gdentiﬁcacién general de la empresa I
Tipo de vinculador labaral & Empleador C Contratante C Cooperativa de trabajo asoclado

Nombre de la actividad economica

PREPARACION DEL TERRENC, INCLUYE LA PREPARACION DEL TERREMC PARA PCSTERIORES ACTVIDADES EXPLGTACION DE MINAS Y CANTERAS, DRENAJE DE TERRENOS DE CONSTRUCCION Y DE TIERRAS

AGRICOLAS O FORESTALES

Nombre o razén social
JMS INGENIERIA SAS

Tipo de identificacion @ Nl Cce Cce T Ny C pa Numero 900527061

Direccion Teléfono Fax

CR 45A 91-49 OF 302 BR LA CASTELLANA 3188481560

Correo electrénico Departamento Municipio Zona
SST@JMSINGENIERIA.COM BOGOTAD.C. BOGOTA &y Cr
(Centro de trabajo donde labora el trabajador

Son Ios datos del centro de trabajo son los mismos de la sede principal? @ si C No

Nombre de la actividad econdmica del centro de trabajo Codigo de la actividad economica del centro de trabajo 5711001

ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA ¥ OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISERO DE EDIFICIOS ¥ DIBUJO DE

Direccion Teléfono Fax
AEROP EL DORADO 3173313889
Departamento Municipio Zona
BOGOTADC BOGOTA Gu R
(I_dentiﬁcacién de la persona que se accidentd
Tipe da vinculacion # Planta C Mision (" Cooperado ¢ Estudiante o aprendiz ¢ Independiente Cédigo
Primer apellido Segundo apellido Nombres
ALARCON ROJAS BRIYITH FARLEIDY
Tipo de identificacion Nimero Fecha de nacimiento Sexo

Cwm  @cc  Cece Cnu Cra 1033816627 28051999 CM  @F
Diraccién Teléfono Fax
CR12B#55ASUR-30 3173313889
Departamento Municipio Zona Cargo
BOGOTA D.C. BOGOTA Gy Cgr AYUDANTE DE OBRA

Ocupacion habitual

OBREROS DE OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO: CARRETERAS, PRESAS Y OBRAS SIMILARES

Fecha de ingreso a la empresa

Salario u honorarios (mensual)

Tiempo de ocupacion habitual al momento del accidente
4:10

Jornada de trabajo habitual

21092022 1160000 * Diurna & Noctuma  Mixto & Tumoes
(Infonnacién sobre el accidente

Fecha del accidente Estaba dentro de |a empresa? Dia de la semana en el que ocurrio el accidente
30012023 15:30:00 N Lunes

Jornada en que sucede

& Normal ¢ Extra &g  No

¢ Causod la muerte al trabajador? Departamento del accidente

¢ Estaba realizando su labor habitual?

+Cual?

Municipio del accidente

C si & No BOGOTAD.C. BOGOTA GFu TR
Total tiempao laborado previo al accidente Tipo de accidente
7:30 € Violencia " Transito  Deportivo " Recreativo o cultural @ Propios del rabajo
ARL SURA S A. Reporte de presunto accidente de trabajo Pagina 1 de

Zona donde ocurrio el accidente
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LA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO

Lugar donde ocurrio el accidente & Dentro ce |a smpresa # Fuera de la smpresa

Indique cual sitio Parte del cuarpo aparentemente afectado
L 78 Almacenes o depdsitos " Cabeza
¥ Areas de produccion ¢ op
(" Arsas recreativas o deportivas  Cuslio
" Corredores o pasillos ¢ Tronco (Incluye espalda, columna vertabral, médula espinal, pélvis)
" Escaleras ¥ Térax
i Parqueadercs o areas de circulacién vehicular £ Abdomen
¢ Oficinas " Miembros supeniores
(" Otras dreas comunes " Manos
 owo ¢ Miembros inferiores
€ Pies

" Ubicaciones multiples
¢ Lesiones generales U otras

Tipo de Lesicn
 Fractura ¢ Quemadura
¢ Luxacién CE mignto o intoxicacion aguda o alergia

 Efecto del tiempo, del clima u otro relacionado con el ambiente
Torcedura o esguince, desgarmo muscular, hermia o laceracion de tendon sin harida

C Asfixia
¢ Conmacién o trauma interno " Efecto de la slectricidad
¢ Amputacién o ennucleacion " Efecto nocivo de la radiacion -
¢ Henda " Lesiones miltiples
" Trauma superficial ¢ oto
{* Golpe contusién o aplastamiento
Agente del accidente (con que se lesiond el trabajador) Meacanismos o forma del accidente
¢ Maquinas yio squipos (" Caida de personas
" Medios de transporte @ Caida de objetos
" Aparatos ¢ Pisadas, choques o golpes
" Herramientas, implementos o utensilios ¢ Atrapamientos
" Materiales o sustancias  Sobreesfuerzo, esfuerzo sxcesivo o falso movimiento
¢ Radiaciones  Exposicién o contacto con lemperatura extrama
& Ambients de trabajo (incluye superficies de transito y da trabajo, muebles, tejados, en el ¢ Exposicion o contacto con Ia slectricidad
exterior, interior o subtarranecs) ¢ Exposicion o contacto con sustancias nocivas o radiaciones o salpicaduras
" Otros agentes no clasificados " Golpes por o contra objetos
" Animales (vivos o productos animales) oo
0 Agentes ro clasificados por falta de datos
(Descﬂpcién del accidente )

LA COLABORADORA SE ENCONTRABA REALIZANCO SU ACTIVIDAD DE BARRIDO ¥ RECOLECCION DE CESPED DE REPENTE SIENTE UN GOLPE EN SU ESPALDA PRODUCIDO POR UNA
RAMA, MANIFIESTA QUE AL MOMENTO DEL EVENTO NO SIENTE DOLOR ALGUNO POR TANTO NO REALIZA REPORTE PERO AL DiA SIGUIENTE SE LEVANTA CON DOLOR EN LA ZONA.

Personas que presenciaron el accidente Hubo personas que presenciaron el accidente? Cs & No

Apellidos y nombres Documento de identidad Ne.

Cargo cc Tl CE NU Pa

Apellidos y nombres Documento de identidad No.

Cargo " cc Tl CE NU PA

Persona responsable del informe (Representante o delegado) Documento de identidad No.
Apeliidos y nombres ARBOLEDA GUAYARA MARIA CAMILA Gec Cm Cce Cwnu Cpra 1010223139
Cargo INSPECTOR SST

ARL SUra®

31.01-2023 09:44:20
31-01-2023 09:44 15

Fecha de diligenciamiento del informe del accidente

Fecha de recibido en ARL SURA Fecha Impresion  31-01-2023 03:44.45

ARL SURASA. Reporte de presunto accidente de trabajo Pagna 2 de 2



ANEXO 31



1A FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO "

INFORME DE ACCIDENTE DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE

EPS a la que esta afiliado Cbdigo EPS ARL 2 la que est3 afiliade
NUEVA EPS S.A. oar ARL SURA
AFP 2 la que esta afillado PORVENIR Caodigo AFP 003

ARL|SUrAS

Codigo ARL
40

Gdentificacién general de la empresa

Tipo de vinculador laboral & Empleador C Contratants C Cooperativa de trabajo asociado

Nombre de la actividad economica

PREPARACICN DEL TERRENO, INCLUYE LA PREPARACION DEL TERRENO PARA POSTERIORES ACTIVIDADES, EXPLOTACION DE MINAS ¥ CANTERAS, DRENAJE DE TERRENOS DE CONSTRUCCION Y DE TIERRAS

AGRICOLAS O FORESTALES

Nombre o razon social
JMS INGENIERIA SAS

Tipo de identificacion & N Ciee ¢ cE CNU C Pa Numere 900527061
Direccion Teléfono Fax
CR 45A 91-49 OF 302 BR LA CASTELLANA 3188481568
Correo alectranico Departamento Municipio Zona
SST@JIMSINGENIERIA.COM BOGOTAD.C. BOGOTA *u R
(Centro de trabajo donde labora el trabajador
Son los datos del centro de trabajo son los mismos de la sede principal? # s C No
Nombre de la actividad econdmica del centro de trabajo Céodigo de la actividad econdmica del centro de trabajo 5711001
ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA. INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISERIO DE EDIFICIOS ¥ DIBUO DE
Direccidn Teléfono Fax
AEROP EL DORADO 3173313889
Departamentc Municipio Zona
BOGOTAD.C. BOGOTA ¢Gu CRr
(Idonﬂﬁcac[én de la persona que se accidenté
Tipo de vinculacion & Pranta C Misién C Cooperado C Estudiants o aprendiz " Independiente Cadigo
Primer apellido Segundo apellido Nombres
CUAVA LOPEZ KELLY JOHANA
Tipo de identificacion Nuimero Fecha de nacimiento Sexo
Cn Goc Cce  Cwnu CPA 1067093408 15031990 Cm  GF
Direccion Teléfono Fax
VIA COTA 3173313888
Departamento Municipio Zona Cargo
BOGOTAD.C. BOGOTA Gy CR AYUDANTE
Ocupacién habitual Tiempo de ocupacién habitual al memento del accidente
OBREROS DE OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO: CARRETERAS, PRESAS Y OBRAS SIMILARES 4:15
Fecha de ingreso a la empresa Salario u honorarios (mensual) Jornada de trabajo habitual
21092022 1160000 @ Diurna ¢ Noctuma ¢ Mixio ¢ Tumos
(Informacién sobre el accidente
Fecha del accidente Estaba dentro de |la empresa? Dia de la semana en el que ocurrio el accidente
02022023 15:00:00 s Jueves
Jornada en que sucede ¢ Estaba realizando su labor habitual? iCual?
% Normal ¢ Extra & si  No
¢Causd la muerte al trabajador? Departamento del accidente Municipic del accidente Zona donde ocurrio el accidents
Csi * No BOGOTAD.C. BOGOTA Gu  Cr
Total tiempo laborado previo al accidente Tipo de accidente
7:0 C Vioiencia & Transito " Deportivo " Recreativo o cultural (% Propios del rabajo

ARL SURA S.A. Reporte de presunto accidente de trabajo Pagina 1 de



FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Lugar donde ocurrié &l accidente & Dentro de la smprasa € Fuera de la smpresa

Indique cual sitio Parte del cuerpo aparentemente afectado
G Almacenes o depdsilos " Cabeza
* Areas de produccion C oj
" Areas recreativas o deportivas C Cuelio
¢ Corredores o pasillos ¢ Tronco (incluye esp columna |, médula espinal, pélvis)
( Escaleras  Torax
C Parqueaderos o areas de circulacion vehicular  Abdomen
¢ Oficinas % Miembros superiores
C Otras &reas comunes  Manos
C oo  Miembros inferiores
 Pies

« Ubicaciones mditipies

f Lesiones generales u olras

Tipo de Lesion
C Fractura C Quemadura
< Luxacidn  Envenenamiento o intoxicacién Bguda o aiargia
C Efecto del tiempo, del clima u otro relacionado con el ambiante
Torcadura ¢ #sguince, desgarro lar, hemnia o 4n de tendon sin herida
 Asfixia
¢ Conmocién o trauma intemo " Efecto de la electricidad
¢ Amputacién o ennucleacion " Efecto nocivo de la radiacion
 Herida " Lesiones muitples
* Trauma superficial ¢ oo
" Golpe contusién o aplastamianto
Agente del accidente (con que se lesiano el rabajador) i Mecanismos o forma del accidente
i Maguinas ylo equipos @ Caida de personas
" Medios de transporte C Caida de objelas
" Aparatos ( Pisadas, choques o goipes
i Herramienias, implamentos o utensilios & Atrapamientos
" Materiales o sustancias ( Scbreesfuerza, esfuerzo o falso movimiento
" Radiaciones C Exposicidn o contacto con temperatura extrema

C Exposicién o contacto con Ia slectricidad

@ Ambiente de trabajo (incluye superficles de transito y de trabajo, musbles, tejados, en &l
; 5)

» interior o  Exposicién o contacto con sustancias nocivas o radiaciones o salpicaduras
" Otros agentes no clasificades  Golpes por o contra objetos
¢ Animales {vivos o procductos animales) C oo
 Agentes no clasificados por faiia de datos CAIDAS A NIVEL (RESBALON O TROPIEZO QUE CAUSA CAIDA)...
[Descripcién del accidente __)

LA COLABORADORA SE ENCONTRABA EJECUTANDO SUS ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE CESPED, TROPIEZA CON UNA PIEDRA ¥ CAE APOYANDOSE EN SU BRAZO DERECHO,
CABE RESALTAR QUE AL MOMENTO DEL EVENTO Y EL OIA POSTERIOR NO PRESENTO NINGUN TIPO DE DOLOR NI INFLAMACION POR TANTO SIGUIO EN EJECUCION DE SUS
ACTIVIDADES EL DIA SABADO 04 DE FEBRERQ REPORTA MUCHO DOLOR E INFLAMACION POR ENDE SE REMITE A ATENCION MEDICA POR ARL.

Personas que presenciaron el accidente Hubo personas que presenciaron el accidente? T si & No

Apellidos y nombres Documento de identidad No.

Cargo cc Tl CE NU Pa

Apellidos y nombres Documento de identidad No.
Cargo cc T CE NU PA

Persona responsable del informe (Representante o delegado) Documento de identidad No
Apellidos y nombres ARBOLEDA GUAYARA MARIA CAMILA Gec ©m Cece Cn Cpa 1010223138
Cargo INSPECTOR SST

ARL|SUMQ®

Fecha de diligenciamiento del informe del accidente

Fecha de recibido en ARL SURA Fecha Impresion  06-02-2023 14:52:21

ARL SURA S.A. Reporte de presunto accidente de trabajo Pagna 2 de 2
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ANEXO 32



ol 2 ' & cn I ran - -

CONSTRUOBRAS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO FORM-SST
VIALES S.AS.
FORMATO DE INVESTIGACION ACCIDENTES E
INCIDENTE DE TRABAJO.
ANALSIS DEL ACCIDENTE
Lesion precisa que sufrié el trabajador: Herida
Parte del cuerpo que fue lesionada: Pierna
Agente generador del accidente (¢écon que se lesioné el trabajador?):
Alambre de pua
Tipo de Accidente:
Propio de trabajo: X___ Violencia: Transito: Deportivo: Otro:
Severidad de la lesién:
Primeros Auxilios: X Tratamiento médico: ___Lesidn Incapacitante: Muerte:
PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE
Nombre Cargo Identificacién:
(OSAR FERNANDO TORO AYUDANTE DE OBRA 1052400538
ANALISIS DE CAUSAS
CAUSAS INMEDIATAS QUE DIERON ORIGEN AL ACCIDENTE. NT. C 3701
Factores Personales Factores del Trabajo
EXCESO DE CONFIANZA AGENTE AGUDO CORTANE 2 |5
ADOPTAR UNA POSICION INSEGURA 5 5 Jo
SOLTAR O MOVER SIN DAR AVISO b o |7
CAUSAS BASICAS QUE DIERON ORIGEN AL ACCIDENTE. NTC 3701
Factores Personales Factores del Trabajo
BAJO TIEMPO DE REACCION s o POSICION INADECUADA DEL TRABAJADOR fo i |t
(ORDENES CONFUSAS LIDERAZGO SUPERVICION DEFICIENTES  Jo o Jo

MEDIDAS DE CONTROL E INTERVENCION RECOMENDADAS

= — . — s e
Fuente Responsable Fecha de ejecucion Estado
No aplica
Medio Responsable Fecha de ejecucién Estado
Acompafiamiento en las actividades Inspector sst Diario ejecutado
[mplementar procedimiento seguro para actividad Inspector sst I mes pendiente
relacionada con el cerramiento perimetral
Trabajador Responsable Fecha de ejecucién Estado
Re- induccion en sst Inspector sst 10/Ene/2023 ejecutado
Informacién y capacitacion al trabajador expuesto Inspector sst 10/Ene/2023 ejecutado
Suministrar canilleras para la ejecucion de la Inspector sst 1l mes pendiente
ctividad (templado de alambre)




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD

CONSTRUOBRAS EN EL TR.ABAJO FORM'SST

VIALES S.AS. FORMATO DE INVESTIGACION ACCIDENTES E
INCIDENTE DE TRABAJO.

HERIDA PIERNA
IZQUIERDA

CORTADURA ALAMBRE DE
PlLIA. CTF-10

/‘

- Exceso de confianza
- Material cortante

- Adoptar una posicion insegura
- Soltar o0 mover sin dar aviso

- Bajo tiempo de reaccion
- Posicién inadecuada del trabajador
- Falta de Supervision

Investigacion realizada por:

Nombre Cargo
JESSICA ALEJANDRA CORREDOR Responsable Investigacién
[ALBEIRO PARRA Representante COPASST
CAMILA AROBOLEDA Residente sst consorcio
/ /
L
Trabajador accidentado:
Nombre Cargo Firma
CARLOS ARTURO TORO AYUDANTEDEOBRA AALeS . ¢ Tu s Tr
Representante legal: Responsable SST
Nombre: Jairo Bustos NombreYessica Corredor
Cedula: %’f\’s\d Lic. 5.0. Resplucion: 1142
Firma:__ < Firma: \J)QJI(CCI (;\Q) IQAO\/
9, Anexos

* Formato socializacion de accidente

* Formato Versién de Testigos.

+ Constancia de entrega y divulgacion de documentos.
+ Registro fotografico del lugar donde ocurri6 el suceso.
* Formato entrega de EPP.

* Formato Lecciones Aprendidas.

* Reporte de ATS

* Afiliacion ARL

* Afiliacion AFP

* Afiliacién EPS

* Afiliacion CCF
*Incapacidades y epicnsis

PERATATAIK BX]




=)

Informe de Accidente de Trabajo del Empleador o Contratante - Ep d
o

€linforme de sccidentes de mbaio«befg diligenclarse en forma completa, por parte del empleador, wm':'l“‘:u
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/A, Cualquier persona de la compaiila
B

. Es una persona entrenada y capacitada para poder responder a cualquier

situacién de emergencia.

C. Es la persona que sale corriendo sin importar la situacién que esta ocurriendo

. En el Consorcio C&J Aerocivil 2022 existen varios tipos de riesgos a los que se
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fersonal de cofirgencia ealiza_Inspeccon o

|

|
)

il

condiaicn Climcilieca: Seco

|

20-bero- 223 | Ola: Nesnes . == , .
Persrol ifervenoriaz 3 1ng fesidertes, 4 Oveclor, 1109 ombrertdl-ss1, A opesacicnal, A coderers,
A fopgoto. N _— i s

fersona| cortraida: A Queclor, A vy res;:)_ede 2109 ovxhares, ! ng ambertal, 1 opuwun\ ’Ins?g-_}q
'S8T, 3 cvodnila confrqenca o - o o
€qupcs en Obroz Jumcanas, Camorelos, camicn_para poda, co\vsqced tractor , eqoo So\&.clurq

Hooro derno: 0} 00 am- 4:%0pM ~ Romno nodurno: 00-00 — 05:30 am

_A_.J

AInoAces Wofo DR o

: - fda q rcdlecasn en 2ona 50A, 62, lanllcn fortign, Zoro 69, 20001 €0 , Foma A Yy
_ Janlion Trgdhua ) I .
~ Monlenimento canal 9
~ Brolongexisy de malla o dcble atta en cerromerto ederno de joﬁhbon Y _Ega
- © ol copomaacn de via penmeral Engotwa (SO}

ACTIMDA0RS HOPAIO NOCTUENO

|
l | ,1_.;AJ‘,_J_.,}.J

- Se realiza mYolacion de girlora en ysfo nofle  (ombra ) Y Calle e rockie A4 (Burra pomch)
- % tofievs (on Selo de psras
- % Corfivo con fodo en Zong 3 (pista noe)

NN I — 3

|fhisongl de. corttngencia kealita mMspecdish 9 penmdrales owd del rio bogotd 4 motdoombag. De\c}gl_/
‘gomo raltan Wnpeag de Maleta en wnal C(onuedo) de colle de rodaF Hok)

|

2| Ener0- 2023 | on SObado Condicion climatica: Rco

Recsonal ikeerteria: A owector, 3 mqtes.defﬁes 1 operadional, 4 ‘bpo?qfo 1cadenero, =
[ Ywepecior | g ambenkal - &5y U

o Pegomal cod\atista: 1 Grector, g, esidenie, '_li‘qoﬁhm'l‘d\_zrm conbares, 1 inspector STy /
— S 2 A \ oprcional, 3 coodrila oon‘hrquyq_ o =

_ f9uigs en dom: Luminarios, comondlos, camich _pora_pdal ml’ospecd ‘hador‘ equipo so\dcdova -

l
— Horario_diomo: v - weopm Rdpm  Hoano modormo: o> 05:00 oM
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ACTNIDARS HoRpAgio RIGRm DiuRnO

~ Se molila recdleccidn de Césped en Janlish de pordibon (astado sur dela vay prameteal _ontibon)

fecoeccitn en 2000 S0 (Fona Nerde vbicada al costado Sof de $5)

— % realitn pada y recdeccisn de césped en 2ona €2, 99, 60 Yy oA

~ Se contirva con madlenmento en conal 9

— Se cortiwa con prolongaccn de ceramiedlo a dode altord ( foriliosn 4 Ergatng)

- Se cortinua con Conformocisn de V@ perwetal Enodfied (309)

ACTIMIOAES  HORARD  NOCKORNO

— % thoton?uinq‘mo\ecu@\de &s_pedcn?oma

— Se oahrwa on Selo de fprsuorcl

— Se corfina con Senaldaccn horontal (pefuro) en psta nofe.

~ Cuadnlla de cofligendia realda \mpeta de maletr becnor desde 32R haca BAD

Rcoral de adlirgercin_confinua con linpeta de makia en canal (concreto) de cale de wdae

| Hdel, de (goa forma, _realitan (nspeccisn a_peamelroles, awel del ho bogski 4 motooomins.

Nola : Se cancela adiuidad de potora y sllo de_psoras por_homeded en la pista. \%

[ W /‘V\A/

[

22- Eres0- 2%

Oq: Domingo Condicisn_ clnatieet

fecsongl en oo A Oreclor, Awg residede, 2 wa oorbares, A g ambledlal, 1 opergaonal, A inspedos S,

3 wadria cmmse;m !

fersonal _irfervertorix: A Oitector, 1 wq. amborerdal-sst, 3 inq esideres, 1 opeacional, 1 foporyrago, A cadenero
Equipos en dorar: Comorelog, tospeed. trador, camich pora pada, eqoipo sodadeya, 6uaddmps | mancadgade

Hoario diom0: 00 - 4:3opm Worario _nockano: 0o0o- 05:00 am

fesonal de codingencio reatina inspeccion o motceomkas, nwel del no @oqok 4 romelales, Yombich

Cortinuan con_lmpreza de_maleiq en Conela (conueto) , costodo noffe de H enfre L y Mo

n hommo_rocdumo, cvadrila de continqencia corting con lmpietia de Maoleza_en berma (psta nofle),

¢coSndo Sx.
/)

ENe P

/

Qco/
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B e ) e i ) |
23. ER10- 23 | | ok lures I conch 3

Bersonal eleniedtoria: A ovedor, 3 10q m'de*s Arg a ambrerd- ST, 4 opecacional , 4 *Dpogm.(o
Ly

\cadewo ————

__;Ecwas en obxa: cmgdas  Canid pora poda, Dospeed, Hadkor, brmnarioS , eqoipe Sokdaduq

Worgno_duwro: Ovoan- 4dopm  Moano noduno: o~ 0600am

|

| Adwioedes Momno Owmo: g R S NN . |

=T va peovela) de forlibsn Se codinw con recoleath de woknal en Jarlldn fordibon y 2o

50A. tn 2o 62 % cealita foda y eodlection de cisped. i e e

— Cn ol de Enqatd se ealda poch y ecolecion de cisped en Fona &0 Y GOA.

- Se codlipua ton_monlenimientd de canal 9, enle Ky ke —l s = X

- Se Codlion (on_prolongackn de_cenamedo ederd de. forttedn y Eagativa (vﬁh\om’\ de wola,
frdida de Pe omigo e wilacicn de clambre deping) 3

- Se rolda widacsn de Weros Nedicaled

Mmhdat\mvor\od’am

- moﬁ;q_waﬂ«wpamdeou?edmam 9q8 Cp%mde) ____’,_____'

|= Se realda Sello de fsoms con ko DD .
- Se corfioos con Seiphaoucn honzodal (pefura) en colle de mdu]z A IR .
. =
Personal de Corrgendp realita wspeceién a Penmelalet, molobombas Y el del rio a] -
24. Cero- 2022 | 0w Mgdes S ~ ndkicn cdimohea: S0
Reesonal Confratisto: { ovector, g cesidedte, 210 aufiarey, 1 mg amokeriial o A mspector - ST, A grradional
3 cedria (ontwgencia — S
Personal_interventoria: 4 Ovector, 4 ing ambeental. S5, 31ng esidedes , | q;e«quona! 1 cadeqero, 1topografo
__ |Equipos en s mincongador, equipo ldaduia, rfospeed, teictor, oo para poda, camorelas,
| 6euvadofips, lomnard R ) R "
| Hoond dumo: 0300- 4%0pm  Hoaro tcdomo: 00:00- 06:00 0, 2
_|AeTvioabes HOfaRO OoMO -
1= se contwo con recdeccn de cfswdm Jonlon de porfikon 4 o SR O lgua\ forea, Se
— - | S "
[N -
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,wﬂ'«\n wn poja Y eofeccich de etsvvdcn %ora 62, 20na 60, %ona oA X Janlign Engpva.

'—Se, confiun con madlenimedic a caml q CEN S -
— % (oo con prolongecicn de ceromento (1 doble  altuia en pe«.mdlal ﬂhflbci)

— % oochoua oon enforncacn de M@ penctelal 09 o

| MIWOACRS  WORAMO MoctPNO
= % oding con pcda(' recgeccichy de césped en doa 3 (Pﬁlm‘h_A——’—
|- Se cortine con Sello de Psuras g pita en pelanode (BM-®A) —

o Peﬁ.onql de Corfingpncic 0l 1nspection @ pecvetrales, molobombos Y el el rio ﬁboadd

1 =

tondiedn  chmathea : Seco
4 w9 ombiedol- 51, 1 4opogrago

Ofa: Mercoes .
_ Personal wfervectorin: 4 Owechor, 21ng residedes, A operacional, 4 cadeqero,
\

]?e-sgd (onticthsta: 4 Owector, A1nq resdede, 2 inq cvwlores, 1 1nq ombietlal, 1 operacional, 1 ispedior S5,
|

|

25-Cnexo- 23

3 wodrila codlngencia

 taolps en obm: Gamion pora poda, rotospeed, hador, fuminanas, Goadofos , equpo de Soldadord
|
. Horano Modwino. 0O:op- 05:00am

Horaro  Qiomo:  0Y:00- 420pm B

| Atnowes  HotaRo dukio F
‘JLM@ de kol en Jorlin de fodlisn, Y en wra oA, Tomoén se codinn con poda y recdecach

‘dz cisved en Zono 62, 70na 60, 1ona €0R 4 Jarllsn Ematia

—gm\m con madlenimniedo en cara q Y_canol 4

 —Prolongocitn de Ceramieo a dode altia ( fortibon y_Ergeing)
- % conliaus Con (onfrmacdn de Nas permetroles  (509)

-]

lk:‘N\oaoes WORAMD ORI — e

=% confioa con poda Y Redeaion de ozs‘:ed en 7oma 3
- |- Se_continn con Selo de fisvion

L}g Continva ton Stiglaauch Wordotal (ptura en )
e o -

=1
| Personal de 7Ml_n$L\LQ_Yquuigv NSRS fcmftjralcs. Motobomhas 4 el del rd g

i A
|
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ﬂ\Q
26- ©nee0 - 2023 | gia.  Joewes condicion_chmdtea: Seco PR |
Pasondl (dkiertoria: 1 Ovector, 3 g esdedles, 1 g ambiedal- 551, 4 operacinal, 4 ‘topogifo,

\ cadenero
Peicona| tortiatgd: 4 Orector, g reudede, A 1ng amioredbl, 2w aurliares, 4 spector s,

3 cvadnla_corlmqeacia B |
Equipes en obar: fotospeed, Yracor, cawon para podd, _eqopo Soldedora . buadafps, ominarag

Hoaro  Ourmo: o3:0-_4:%0 pm Horacio_ noclomo: (a0 - 05:00 am

ACTHOARS N\ORAHO  OWRND
- s corhinua con recokcadn de medlenal en Jonllon godibon, Zona S0A
~ % roliu pdu 4 ecdeccion de césped €n 2ora 62, 000 €0. Wna 60, Jadkon Tatwa q

200049

— & realia nadkncento en wanal 4y Conal 2, Cona A
— % codvuo o olomgacion de Ceccamedto o ddde alton (portiin)
~ Se cotlua con confomaieh de van eumetial () -

ACTHIORORS  HOPARD  NOCTORNO »
~ % codvwa n @do y ecdecidn de césped en Drad y dora 2 |
- e cotiuo n o de fisuies en psta node ;
- % reola Rfohiacon honiodal Contaa) én cale de redaje R

+

Persoral de Coringecio Ralitn ISRE® & mtoloombes, el 94 cio wooold y penaebaky
cdemis, teclian limpeia de malean o codda costedo node de W ede Ly Wy

RO i

' ,
2 - Crero- 202% | ol “erped Condicisn chimertea: Seco I

Rrsonal _codratista: 4 oweclor, A g ambeedlal, 419 resdefle, 21 qouliares, A mgpedoc s,

1 O?ndml . 3 auodrlla Ccﬂmqrenda e

— | ferconal wierentoria: 1 Oweckos, Z‘nu} reswdentes, g arbreddal | | codenero, A fopogragey

— [ optiocional E—

e €qus en Obidt: Guadonps, Mmicarjader, rotospeed, Hractor,  Camich fara poda,  &quipo ) Sokdadora

Horaro_owmp:  :0- 4300 Moo ockurno: 03y 9P
o |ACTiupAOeS  HoPagio DIORNO I

spemes .Mwo_@gﬁgm_us@ en Jankn de gorifibon, 7ona SoA, 200a 62—
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_{_
) \meo, na on, g Janllen C'_\'y‘qu 4 Zra 45

|- < confino con Madleneddo de Canal 9, 12 41

|- e cosinua con prolonqacisn de mallo a dove ola en cerramento  edeno pe«mefcol dejortion

T oo rodomo @ realida Podn Y_fecofeccion de cespcd en ona 2, Oe Gl fowa, Se Coliua con
[Sello de fwwras en psla forde y pifxa en colle de pdae A

Resonal de coddmgpacia tediza iSpeccicn o mdldbombos, el del no togdt 4 pu‘m'ﬂahg

| Oa: Sabado  tondition dimatica = Seco

@,goqd _wiknientoria: A Ovector, S inq residenfes, 1 gpuaaora[, topogrago, | audenero, Awq ambledal- SST

|3 wadrlla_cortingencia.

Pecsnal_Contratiski: A Ocector, 1 wq rckrte, 4 wiq obledia], 2 wq avxhars, 4 opesaconal, A wnspecor SST,

€qo\po en Oba: Lumirana, ecmicn paa pxda, _ rofospeed, “rador, 4o
1 \-\aur\o

equipo ss\duduro _ 6oadipss, W\curqodor

Ournd:  Q3:00- 12:00 pm Horano roctuno: 00:00- 05 am

o ;ednm:zs WORARID OO

a Recoleccien de césgecl en Jouldn porfibon, %00 SoA, Y4 ?ona 62

— Se reditq_poda ¢ recoeccicn de césped e %ora €0, o EOA Y Janlén €noaleG , 0ma4s

—Se codfvwa con adennvento a canal 9. 1y 4.

- e cofiua Con_prolorocicn de cenamento edeno forfiton o dode attua

?;Se raka wmpnmacidn en conformacdn de va enmékal 09

ALIWIOADES  HORAMO  NocTORNO

— Se realto podo Y recdeccich de © aesged e 20ma 2

- S cofinoa con Selo de psoroS

1

Personal de corftingenan walta  nspeccion o motthonloas, nwel _@,,@M_ﬁ_pg@@&._ o

| 3 cvodrla Confingeneiy

e

oaoommao

Condieidn _Chimatticar: Seco

| Rssonal_antrahstos 1 qurechor, Anq rsiderte, 2 9 avuhares, 4 nq ambental, 4 mSpector 7, 1  Operoicional,

Gco *

¥
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12
fersoral ferventoria: A Ovector, 21 residentes, A opmumo\,

4_toppago
H —

Coadrla de Cofingenciq ®ako \npiezn de maleda en wneta de W con L, ademds, realfag

A cadenero, A nq ambtental- s,

nSpeccidy o motokoloos, el del no Mogetd Y perwnedrales.

3D teo- 023 Qio: Loed Condicidn  Clincilieo: Seco \
Pusoral inferkerdoria: A Opgroional, A codererg, B 1nq retidedeS, 119 ombledfal - $ST. A Owecder,
{ topoqap
feconal Comroti®n: A oreicional, A wspector s, Aing amberdtl, 2 1 corbaces, A wyg reSilente,
A pwector, 3 wodrio e.ord«qmu T

Cqupes en doros coodoiys, mneorqudor, ikpeed, tador, camicn para poda,  equpo Soldodurg
Wrario dono: 03:00 - 4:30 pm Wrario modorno: @00~ 06:00aM

PETINIORXRS HOPARID  DIOEND e
— Recdeccien de Cesped en Jorlsn forfioon, om0 A Y doa 62 .
~ Podo y recoleciion de-Césged en qona o, Yoo €A, Jadikn Bgine y orads DI
- Madenmento o canal q,11v.\1 s
— Prdonqucioh de cerramento exemo fathbth a doble. allwrat

ACTIWDADY  HIPAKD  NOCTURND L 5 =
~ fda y redeccion de césped en Qonar2 &
— %o de Psurag n Mleo — o % tealia, puesto e Yo Se comgldo con ki corded. =
- \ndolocion de pivturo €n calle de dag A

fsorol de Cofingercia bz nSpeccicn @ pecmetieles, el del o Magdd y motobombal. -1

3N-Crer0-23  O: Mades Condicidn chmdhica:
Personal dlerertna: A Owcior, 3 10 ruidedes, 1 opuodondl, | Coderrr, A fopgfo, 119
- Qmbrerfial - SST

Resonal Cootietos ! areclor, 1“‘3 Ouvlioreg, A 9 residertle ) ambedyl | A o‘xwu\)(\ﬂ‘.
2 Wodrila Morfngenciu
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CQuipRE en Cbrd:  Guodafps, Camn port pod, e0opo. Soldador, ORSpred, Aractar, lumwaro

Yoord faodorno: 0100~ 4:20pmM Horaro noctorn0:  10:0pm- 06:00am

ACTIVIOADRS  HORARO DIRNO

— S ®olRa fecdlecdidn en Jardidn pontiach y  200a GoA

— & roltg podo y @coleccicn de C&ped en Zont 60, oo €0, Jardlon Emeina 3 ZOna 45

- ¢e walita madenmedd o conol 44 4 4, famben S realda Reolecicn de molefia| de canal 4 4 A1
- S Cotinon @n Erolonguuén de ceromentn @ dode altura e fodllcn ¢ ematnig

NorA-(be \aS :56am Se poterio(adgo Bavo. e povon 0dindade) hasios las  10-30am.
ACTWIOADES  HOPPRD  NOTTURRO

;—?odc_x{ cecolequd Jde CEsped en onan 2

- Selucicn de pitra en Cole de rodaR _ ——

fRisoral de confngenda ol repeccucn a penmetraleS, nel del ro Hogdd motoombal -

iy

of- M 2% Dia: Mercoles Condicien Oralo! Seco o

Qersoral Corratiska: A Overtor, A g omigedal, | Oprocional, 4 0g esiderile, 4 vispector 557, 4.ng oovhares,
3 adrlo  Contingenci ] S , Y

Qersongl wilerientoria: A Ovector, %10g fesideres, A opergaional, 1 cidenero, A 1ng ombiental- ST, A topoqrogo
Equipos en Obrg: Gvudaros, lomwanes, Gimén pao podo, chor, lypeed, equipo Sidodoro, motone-
ladorg, Norocompudador, fvvmdoro_ prisher, Nolquetas, comabga, mncacgador , edeo 1mgador

Borono oo s 03:00- 4:%0PM . ~ Vorono moctorno:  40:00 pm- 06:000M

| Ea vororo dwrm % tealita recolecadn de ¢fped en 2oma Sof, 0 bna €o, 2000 @A 4 Jantidn

ift_ngr’(@_u\g,g_ realia poda Y fecolecesn de ofsped, fombien Se realaa madenento O Cunal M 9 L
recofccion de taleral de canal 4 4 2. Oe \qual formo, & contia con profonqacidn de Cemomvento
(dolle attora de fonhioon 4 €ngahed. Se realar CONpOrmOCIGy de va penrelal fordloon ( fomo de v
| enhe Kotdeo o Ki+ 240). , —

' €n horano ochormo 2 Coninug con poda: y rxoleccion de césped en Znd 2, Instolavon Jde

ptum™ e iirencicn de lache €N Colle de wdaje K, ente -2

|

_Pmoml de cod'mfzmb ®aliin INSpeccion O p:rlmddes\ wotoombas, Y wel Jdel rio lboqoﬁ
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74 ~ v — =

e — —— ——
(. [ebreco-23 | Oa: dveves . Condwoion clmohar: Rco _3
| Personql Qontrohisio: 1 mg residente, 2 ing ouxiiareg, 4 inspector SST, { Qirecfor, 1operoaorul -

- _‘J gng,ombﬂfgL_’bmgnIb_‘Mpqm ] o a
| fersonq inferenforia: 3 mq resideates, 1 Qurector, 1 opogrofo, f operocional, { cadenero,

A ing ambenfal- SST B =
f‘]“fm en obrys éuvadais, equiRo. SF’H‘)‘JU'Q. .’E'PSP&d fracfor, motonveladoro, v:boompvc-do_r‘

| camonefas., '\_gt’g_;_eiog‘ frsadorq, ,fm:shcr, (samabojd, urro. 'onJJr, m&xn,»cbdoo S, ),

== | Horamo cliomo: 09:00- 4:30pm  Kooro noctocno: Kwopm= 06:000m
| ACTIVIORES HORARIO OIRWO - ) - -

~ Recdfeceich de molerl en aro son , fombokn Se reoliso pod y_recoleccion Je Occped €n
2ona 60, Pna €A, Jonllon frqah\zsﬁcf Zona 66 ) ) I

[~ Se realng poch € 2om 1 y 7009 o e i e

|~ Se reafiza mankenmenty q canal 1

- Se contnve Gn prokongaccn o Cenomienfo a Jdoble offura en pmf.ban y Ggehvg Cikobeé
demg) —

- Se Contimy Con Conformouch de Yo fenmelrol Sk fontiodn e r—

Acrvioa0eS HORARIO NOCTURND

~ Pxda y Reofeccidy de icped en dna 256

— Se rali mstalacoh de meacla asfaltica en Caliece en bache vbicado en k2 4—-4"4‘?54— _

forma, _pesconal de conhngencice reahia wilervencicn G boche docado en cafe de rod}y_e,_?:_,______'

entre . NN—P.

e e . M——————— . |

i
i . = . . - 7 »__‘__,_’—4-—:

Persorml de _coringencio_realiva inspeccion @ _perimetitleS, mobkombeis y nivel del ro togski

03- febrro-23 | oa: Viemes o Condkdn chmalca: Seco .
fessonal inlervenforia: 1 Owector, 3 ing resickdles, 1ing ombrenta)- ST, 4 operacional, 1 topsqrafo,
! cudlenero ) - B I
Rersonol_ooratistar 1 owector, 11g resichrte, 2 ihg ovxliares, 1 oeeracional, 1 hg ombertail, 1 ospector
S, 3 cwodhilla emhngenca T T e 2 _
. |fgupos en Obw: Ecodaie, comionetos, vibecompoctador, motoavelodorg, mwcarqoo('x' Joweana
————— Yoluefas, fiasher, frescicki, Comobaga, Coo wngodor s
e Hororis _owrny: 03:00 am- 4 0pm . Hormm nodorno Laopm- G o om -
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___,/—J ACTIVICANES  HORARIO DIVRNO —_—_ = = ———m————

/L-isg recliio recofeccion ole maferal en _crdich _fortibs, Fona s0A Y .
- Se realio_podo y recdeccicn de cesped en Joriiy Engetind, gona es, Zona 4 Yy Zonaq

- Se Codfincs Con marenmento e canal 4 S R

- Se Confiwa con  prolorgacicn de cerramento_o dobk allu _en perimeto exteno _g’e_flﬂ'&h % 2.
 Engatvd Cislalacih de wetller) S

-~

Porvi0AneS HORARID NOCTLRNO . R
- % Mmocwﬂaja_timcdemmdemspedenmssclotsb&x] - -
— S tedig Inkrvencs; o bache Vbkado en cafe de rodae K3 Cinstolocicn mezclo ospakea en &Jlmﬁe)

Rrsonal de Cortingenciareahza insprecich @_permetroles, mofdbombas y aivel Jel no Pogota,
‘ _

M- febrero-22| OR: Sdlado o , _Condicwn Chmeilica: Seco
(rsonal (onhofista: 4 Owedor, A g residede, 2 ing owrilicires, 4 operaciomal, 1 nspector sSt, g

amoenial, 3 coadnllan corfwgenda ] o
Pessonal  wilererforia: A Ovedtor, A mg ombierdol- ST, A opemiaom), 2 wng residerfes, 1 caddenero, 14opo-

£ R — =
Bquipos en Oom: émduﬁas mhsoe?-d frodor, Camicn para_poda, equipo soldadory , Jomnanas
Horario nodlorno: 1000 pm - 06:00army

Horario diurmd = 03:00- 1£:00pmM =

ACTIVICAGRRS  HOPARIO  OWfnO.
— Rewleccidn de césped en Jurilsn fontibon, 2o S0A 1 P
- e roli poda y fecoeaicn de Césped en Jankn Egotnd, 2ot 66, AS Sor, ot Ay Traq

—Se conhiva con madenmientd Canal 1,9 4 12 S
- R comhwo oOn prolonqauicn de Cerramiento o doble oo en foresa y Enada

ACTWIOPORS  HORARID  NOCIORND T
—Se,leqh%a?od)q'mqmdnth(fspedmm& Sy ~

B -V W= o
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D5 febero- 25 Bk Oomingd " condidon Chndhea: Sero Y
Qaoral enemoria: | orector, 3 ing resideres | 1 opua(,&:na\, A opogropo, A cadenero, Ay arbedol
Rsoml Conlrdista: 1 Orector, 21 conlioars, Ay residetle, 1 g ambedalssq, A mspector S5,

\ operscweal, B wadnla cortngencia o
Tqupos en obrms Evadains, equpo Dlduddon, lomionas, rottspeed, Hroctor, comen jor podu .

——

' Ba rorano dwmo S realda fewleccich de Qfsped en Janllen offian 2o 50 A Y odllerial

‘del madlencaent de canal q 4 42, temoién S vealaa poda en Alg sor 4 Zona §. o

€n Yooro necducno e malra poda | recoleccidn de Q‘;Ped a 2ona A, tombrén S realda ptom
en cle de rdoje M y korado de Prfura eie AL-AL "

Persoml de corfingencia realio inseccih @ pecmetles, motobomicos y el de\ g0 ogeta. -

o

06- pebrero- 24 | Oia: lunes Condicion  limatica( Seco

- Fersoral \lerventoria: 4 Owector, 3nq rsdentes, A gpeqacional, 4 mg Gmbkeral- ST, 4 fopografo, A @mde e
I Rusonal Corfratisto: A owector, 1ing reidente, 2 1ng aoxhaes, 40operaconal, A irspector SsT, Ao ombertal
'3 wadne torfingencicy.

Equipos en dom: Suadofas, equpd soldodura, mfogpeed, trodor, comisn para por)u camoneks, Iuml___?

_ nores. R RS SRR R .
. ]".\_’10"0 Qomd: 03:00am- 4:30pm Horaro reclorno: 10:00pm- og,ooam%

|- AIvioaceS  HoRI0  OWRMO s = ==
7€ realrd coleccin de cesped en 3o de Seqcncbd de pSk) nore decde aokecea ML Vodla Ac

4 Se, cortfina on Mordlenimenty o conal 4.

e oflinua eon  prolonqaxi6n de Cecomentd a doble. aliora en fortibon y  Trgetng.

"C\'\\uoaoes HORAIO NOCIORNO
+ 2 ealton 9050 Y realeccion de cisped en 2000 3 (p\s'in note)

% % @alaa orado de pirilorg enslente en ulle de redaje fa- AD I
¥ S reohia pnuaen e de (odbje M. , . e
ST o ) - R
l{&m‘ de owimqmm ©alip \SREN & penmehrales, e} okl rio Poqetd y  mofohomics. 3
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nom: En comds de oba reoldodo e\ dia de Wy O6-feb25 , Se o Olcda al controtsio suspender

ocdnidad de poda en 20Mms  aledofos q los pelas, Vosla que mo Se welde realie \o reoleccion de
cesfzd que Se enventra dede mibecera ML Vodla M, tenendo €n coemo Gee @l mismo  puede Genercir
on Nesqo en lo S&gondcd operacional.

o

- (oero- 28 OW: Mares andwien clwaticas eco

Rrsonal wlenventoria: 4 Owector, % w9 resdedes, A ing amboentol- SST, 4 operacional, A Hopouao y caderero
Resonal Gortiatista: 1 Owector, 11nq residedk, 2 g avnihores, 110 ambiental, 4 operadioral , 1 \nspector st

'3 wadnla codingencia

Equpd en obra: Guadafis, equip soldadora, wlospeed, 4ractor, Camdn paa poda, camonelos , equpo de

,M«m\ﬂ wowado.
' Boaro \oumo:. 3:00am- 4-30pm Hordno nodump: A.a0pm- De:00am

NE

| ACTWIOROES  HORARID  CILRNO
= Se realiaa recoleccidn de oéspcd en 2000 50A, Jarllon engdivd, @ona 66, AIS Sor Y 0na

~ Se realng recoleccion de mokral de canal 1.9,y 12 4 B
- Se Contrwa Con P'd""?““‘f" de cerramento o dode altura en  peametial de F"ﬂ'b"‘ﬂ Cnchqu

W ACTIVIOADES  HOPARID  NOTKRNO

- % tealao podo  recofeccicn de @isped en o S TR

L Se reala borado de prrdora exslede en calle de mdae o
- Se higa con prluim en lana en A-AD

| 7 \,
PRersonal de corlirgeaciq realta Mspeccicn a permeloles, molobombos 4 nnel del o Pgo, ademds feallan

 |®hro de molean en borde berma, costodo orerle 4 cccrderle de calle de fodoe  Mike -

® febeo- 23 0a: Mercoles , _ Condien olivoflca: Sew

Rrs0na) \flerventoria: 1 Owector, % 109y tesidledes , 1 opeacsonal | 11 draloiedl - 7, A fopyrafo, A ardenero
Frsond corfedistar: 4 vector, ting sidede , 2 nq ouxiiares, 1 g amboedal; 3 1 wspector 551, 4 Opericional,
'3 wodrifla Gotingencia

Equipts en obro: Guadafios, miospeed, tradtor, Camvonelos, (uavon @ pada, equpe Bldadra, equipo
ptura, lumingrio.

Horaro owrno: 03 @ ow- 4%?"1 Hororio noclurmp:  40:00 pm- 06:00 Om
€

=
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8

| ACIOAGRS  HORARID  OORNO

|alrg recojeccicn de endlenal vegglol.

|- Se redita pod  ececech de ped en Jonkn Enaekei, Zou 3y Fora 45, E0 A 3 se

————

~ €n corol A Se realaa recokeccion de mdleral.
| prolorgacicn de_ Certamerio a dodle athua en Rrmelial de gorlioch 4 Cqdiiea

r—i_&’_gotﬂ'lm con

'pq_mgm PORALIO. NOCTORNO
— Se malra poch Y raeccion de tésped en na 2

—

— S arhowo_con ¢l Yoado de o exidele en colles de rodaje, de \quol o, Se oo conly
weklaach de prfvma en tana

Rersonal de cordingencia Rali inkpeccich O penmetrdl«s,  mdiobomkos o el del ro_foqotd.

A 4
AT 7%2\

W- Rbrero- 23

\ )
0Q: Jueves Condicicn  Chigihea: Reco

Rrsonal wWenkaor: 3 10 fesiJerles, A aueector, 4 operadional , 4 nq ambrental-s57, A cadenero,

A topoqrafo

| wspector ST, 1 dperauiol

E

Rersonal contratista: A owector, 2vq ousliares, 4 mqanbiental, 4 ing residedle,

3 wodcda  contingencar

fquagag en Obt: CGavondes, lomnaros, Goadotel, Arador, IR0 Soldadora, equipo ontora.

Horario Owrmd: 03:000M- 4:20pm Horaro  Mocturno: 1o:00pm- 0600 am

AOTVIOADES  HOPARO  O1ORNO

— S ralda poda y recoleccidn de &meﬂ Zora A, 20rc q, Zora b 4 Jarllsh aﬁdtl‘ki

- Qe realilo ecdecach de mdleral de canal | "3

- Se cotivo O _polorgacdn de Cenorniento prmetral de fontioon y Enqpting

— Se ralita odwdad de confrol de plages

= \lervenaion de bothe en %7 e e

En horario nochurno Se cothaua con pda § recdlgecion de ofsped dle ona 2 (psho noile) | S
realiza_Yorrado de pivura eusfente en cales de rdoR dedofiaS o pisfa node, e m&taloﬂ_,l,.-

de pintura en \lana.

mSpecedn o ?qmgralcs_ el dd ro Mogpta y mytobombos.

Sco
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o Rb@0- 75 oo Newes Condicty Ohmatica: Seco U
| fersonal \efecventoria:: 3 ' Ing retvdleieS , A Qtrector,  Aing ambiersal, 1 operacional, A cudenero, 4 b[x_ag:q[g__
Personal Confretistor: A owector, A wspector 551, A ing residlede, 210g ckuh0eS. Aing amorecial,  Nopaicicanal,
3 awdrilo. codigentia
_ fqugos en dbw: Euadais, equipo sddadara, equipe pinturo, tractor, comondlas, lumnares, rodo,

_ tortodora,

Borano_ Ourmos 03:00- 4:20pm _ Horarfo ochmo: A0:0pm- 06:90 am

Aqwtonoes ROFARD  OWRNO L - S
=% teala poda y recoecicn de gesped en Jonkcn Eﬁfﬂ\\\ﬁ Zona 4, 209 '1 ol -
- Se rala recdeccion de mdferal Veqedal k canal § 4 e wwGia con madeniento de cal &
|- Se vealdo PJQLVQGGQ),,C’@ ceramento o doble alva en perefia) de fonfioch

= % radi cdwidad de confio) de plagas
- % poalda idleriencion de bache en aolle de mche )
' En Yorario noctormo e vedwa poda Y recoleccion _de csped en 2ona 2, Forbeén oo con

borrpdo de pintura exgiente € wstoladicn de pinfom en oo

- fdmo-zb Ola: Sobado tondach Cimerhea: S
'&ﬂora\ contratista: A owector, 1 wg vesidente, 2 g aonlaes, 4 g embiertol, 4 operaconal, A wipecr
‘sq, % woadnlip twptwgencs . : —

L4
 Pesonal wilerientoricy: 1 Owector, Bnq esiclentes, 1 ng ambk.njal 1 op:monal 11‘0?030{!)_' 4 cadenero
e \‘f»quos en dora: Evadaips, \omeonas, equipd S SOldac)oro, equpo_pwtuio, fracor, camionetol.
| Hoaro  dwino: 03:00- R:00 pm ) - Roaro  nodurno: 10-.00pM- 06:00am

- !En horano churio R epatan actudedeS de podg en Janlicn Mm 2ona A, mq, Fona 46 y ora
41, tomben = oo con recdeccicn de miknal _en coal "4, Polongoacn b cemamiento o doble alive

—_en_penirol de portlbtn, | Se Conun o @l conhd de Qoges.

En Voo nadumo & Continvo con §oda ¢ Radleccien de Gisged en o 2, fombeh Se Comtwet con
rrado de pintora € nsledacicn de  pintura en Nond. 7 )
s ’.— Pessora) de eontheecicl realigo loSpeccicn & fenmelrales,  Motobombas g el del no dopta

@co

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

80
©- febrio- 15 oh: Comnqo tondiaon Chmatia: SO i ‘:‘

Personal conhatistn: | Ovector, A1 residede, 2 wng auuhores, 4ing ambeda), A wepecior SST,

A operacienal, 3 twadnlla coringenciy

Peconal wikrientona: 4 Owector, 3 g rsideds, A operacional, A g amoenkl- sst, 1 topageafo,

|\ cudeneco

fqupas en ok Evadaips, wquie wdadum, eups pinture, edor,  camenatl.

1

Rewnal de corgprcio realio nspecricn @ perenetiles, mofohomios, y el 3¢ o O0pks

@ fdorero-23 0@ lopes Condycic)  chimehea: Seco 4
Resoral \erverfora: 3 1ng esidentes, 4 11g aimbental- SST, A operacxnal, 4 topogrogo, A codencio,

A Orrecior

Recomt Camatsta: 4 g eeudedte, 210g aunkore, impecior ST, A 10g amoental, s | gperouional

B A oedor, 3 codvla Corthngenca

Equpos en Obr: Camcnelk, \umaras , tador, Guaduies, equipo Soldodurm, equipe piiora

Horano  Quos 03:00- 4:50pm Horaro nockrno: 4000 pi- 06: QD am

4
—~
4
—4
Achvidades.  Horarto Orumo 2
— Se ®molja recokcady e oisped @n Jariken Ergafng, €0 Zona A B 0, Boa 15, For 41 4 _7
orey 43, e vealm b g (eoleccitn e GEgped. il
~ S ralilp rewlewSn de mdlknal veqetal en wnal 1, 4 madenoed o @oal 6 4
- Se contvwa COn prdongacld10 doble attvra en a@we Perimefral fonhbon 5
- R coass con corial co plagas. =

Actividades Horand  nociurng. -
~ % ot con padar Y recdeciion de cfsped en 2om 2 -
- S comhwu com bnodo de prfwa erstente ¢ wilakan de pohua en llana, ¥ |

Qesord e wnhrencia realdo mgpecion @ penmetiales, motobompos. Y el def ¥ e

S —
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- pergecc-23 oa Mades Condwasn elimerhieat:
ffsonal cotretrdo: 1 g residede, 2 v oorhares, A Gperauonall, 4 infpector sSY, A waamblenfq\, ,
A Orector, B cvadriia ocodfingencia
Pecconal rilenentoricr: 3 10 resicderles, 4 Qwecter, 4 NG ambretal- 51, A opraicianal, 4 cadenero , 1 topoyrags

fquipss €n Obra:  buack®es, actor, Camonefes,  €quipo Sokdadkra, equipo pivtur
foard Dwrno: 03:00- 4:30pm horano noctomo : xopm- 06:00am,

ATNIOARRS  HORARID  OIOZNO
- S corhnua: ©n poda y Redeccid) de Cisped en fona 4, 20w K0 4 lora 48
= € conal 4 S codfinod COn rewolectidh de makdal vegeTal 4 ol canal & % ralra marilenimiento
— % Cofnuo con prdongucadn de ceramenty o dode akua en remeholl de fonh'bo?)
- Oesde ¢l ofen ambowrtal S confincer con €l cortrol de plagas.

| ACTivioA®RS  HORAQD NOCREND
| —%oda Y xcdeccich de cesped en Zona 2 4 -
| — S contvin con borado de podura exclerte e wshalodcn de piotura en tlona.

&r_;ow! de con'rm?ncfa ralida (WSpeccisn O perwnetiales, Motobombns q el dd o woftﬂd.

| e
‘ - _—

IS-pebrero-23 | Ofy- Mierodfes
Personal mferventorii: 3 ng residlerfes, 4 Oirector, 1 operacional, 1 g ambierlal-SsT, 1 topograo, 4 cadenero.

Eg!;ma/ Confrotisto: | ﬂgfeane[ﬂel 4 mirector, ,Z/rg auxihare?, 4 ng ombienfal, hngPecfor ST, 1 operociona)

Condcicn  climahea:

3 wadnlla  conhngencia
_ Equpos en obra: Goadodos, equpo Soldadorar, eguipo pufurg, Troctor, Camicnelas,  lommarios. .
Horario nadorno: 40:00pm - 06.00am

| Horario  ©wmo: 03:00- 4:30pm NEa ——
| ACTvioRoeS  HORARIO  DIVRNO. -
= Poch g recofcewn de Zona 1 y Zona_ 4o
'~ Morenimienfo_cana/ 6 , :
- S€” corfmoa con prolongacich a doble ol en Cerrcimienty  exlerno e Poritibsh
~ lonfinuon fealiando ctorfr) de plageis )
- S ealiza mSRlocd) de Pnforn Cn fang en k8
AQTIVICAGRS HORARKD  VOCIURNO
- Pocda § recolecciy de Cé9ped €1 70 2 ( pisto norike)

Fiso ‘ 'f'

4
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W — Se confin con borrodo de pinfura ewstedk, e insfuiocioh de  Pinfurar en lotner

_&vsmal de conf-ngm&o realria nspeccion q penimetrajes, motokormbeis Y nrvel del rio Cogoty

MrA: S ewdenda que cn 20na 10 (obiade erle Aq-AS) Y en canal 1 N0 e encventrg
gie__¥:. P"Som' WH@LM_M lo informot el Contatsle en e| rporfe diaro e actmddks o

_ ejecstar. )

le- febero-23  oig: Joeves CondiGic  Climaticon e i

Personal inferventoria: 1 owector, {1ng ambedtal- SST, 4 opercorl, 3 ing resiclnes, ! coderes,

{ fopoqrafo- S
Personal Corifiatistar: { urector, 1ing ambiedtal, 2 ing ooxifares, 119 residenfe, 1 opexadional,

A wnspector ssT, 3 cvadrill Contingengia B R . -
. |Equpos en oObw: Guochips, fraddr, equipo Soldadura, equpo prlora, Qumion, CamonetaS

| Horomo GIomo: 0%:00- 430 pm Hororio nocor: 10:00pm- Ce:c0am
| AOTIVicAGeS  HopARig  RIORNO - — — -
- Pzdg_&' recoleccion €n 2ora 1, 7om %o, Fus Verdes enfre MH-Puﬁn- kqb y orad.
I — % realja recofccicn de mdlerial vegela] de carml J. Al
_______ — Qe corfimua con prolengacicn te cerramiento o doble alfora en cerramenfo perimetral fortiesy.
S |~ se rafiza_pinfora en Sldo rapda de Kkq (pntura en llana) o
_— Se continug con control de plogas. -l 5 .
— - = B
| AoTvioAQes  HORRO NOCTORNO e ‘ .
ok — Serealizg_podar g recopecion de césped en 23 Cpsla norfe] E |
) |~ Se ralza pintra en cole de rodoje november 4
- Pessonal de  costrgencicl realiza  inspeccidh o penmelrales, mofobombo o vl del rio dogohd. ——

s presenfon flovaS Sk 2:4Spm A 4:00pm

19-f€brero;26 | gia: YiemeS fondicicn chimdhiee: Seco 4

f ﬁvsonal Conhatistq: 1 oweclor, 1ing rsidenk, 2 ing auilfares, hng ambienfal, 1 wspector ST, !
|
Wf__opcooumal , 3 wadnlla memgendd
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