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Capitulo Ill: Descripcién técnica

Descripcién de la necesidad

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacion a cargo de las Entidades
Estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los procesos de seleccion o a la
firma del contrato, el Municipio de Sesquilé realiz6 el presente documento, que servira de soporte para
elaborar el contrato y/o convenio interadministrativo de apoyo a la Gestion que se pretende celebrar. A
continuacioén, se expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que “son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo”

Que el articulo 209 ibidem prevé que “la funcidn administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado (...)".

Que el articulo 311 ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucion y las leyes”.

Que el inciso segundo del articulo 339 ibidem establece que “Las entidades territoriales elaboraran y
adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por la Constitucién y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por
una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”.
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Que la Ley 80 de 1993, indica que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y este se eleve a
escrito, es decir que la norma no establecid un limite temporal en su celebracion y ejecucion.

El Municipio de Sesquilé Cundinamarca, como entidad territorial fundamental de la divisién politico
administrativo del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que sefala
la Constitucién y la ley, tiene como finalidad el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacién en su respectivo territorio, asi como el fortalecimiento institucional, y dando cumplimiento
a las normativas nacionales tiene como objetivo el propender por lograr eficacia y eficiencia administrativa.

El municipio de Sesquilé establece el acuerdo municipal 007 de 2024, por el cual se adopta el plan de
desarrollo municipal “GESTION PROGRESO Y BUEN GOBIERNO 2024 — 2027 instaurando en el
Capitulo IV — Eje 1. Gestion para el crecimiento economico, competitividad y sostenibilidad para todos,
en el articulo No. 17 se expone la estructura de gestion y se determina las metas transversales
establecidas a la secretaria de Infraestructura especificadas en el sector informacién estadistica,
programa de Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos, consolidado en la meta
de resultado Beneficiar al 22% de la poblacién através de programas de acceso efectivo a procesos
culturales y artisticos enfocado en la meta producto Construir la segunda etapa del Teatro
Municipal, por lo que el objeto del presente proceso de contratacion es totalmente coherente con las
metas sefaladas anteriormente.

El Teatro Municipal de Sesquilé es un proyecto estratégico para la gestion de las metas establecidas en
el plan de desarrollo relacionado anteriormente, que tiene como objeto impulsar el desarrollo cultural,
social y econémico del municipiode Sesquilé. Este espacio tiene el potencial de convertirse en un hub
cultural y artistico, por medio de una red de cooperacion que busca crear un ecosistema cultural dindmico
y sostenible que permita a los actores culturales interactuar, compartir conocimientos y recursos, y
desarrollar proyectos y programas que beneficien a la comunidad y a la sociedad en general, fomentando
la diversidad y la riqueza cultural de la comunidad, y atraer turismo local y nacional.

Sin embargo, para garantizar la culminacion de las obras bajo los mas altos estdndares técnicos,
arquitecténicos y de sostenibilidad que requiere la culminacion de la construccion, es fundamental realizar
estudios y disefios especializados en areas como:

¢ Andlisis de la demanda y la viabilidad del proyecto

o Disefios arquitecténicos, urbanisticos, acusticos, hidrosanitario, electrico, iluminacion, para
garantizar la integracién con el entorno y la accesibilidad

e Estudios de ingenieria para la estructuracion, planificacion y ejecucion de las obras

e Evaluacion de la sostenibilidad y el impacto ambiental

La consecucion del disefio de sistemas de iluminacion, sonido y tecnologia permitiran garantizar la calidad
de los servicios que prestara el Teatro Municipal y los disefios arquitectonicos hidrosanitario, electrico
permitiran culminar la ejecucion de la construccion de acuerdo con los lineamentos normativos y minimos
requeridos para su correcto desarrollo.

Estos estudios y disefios especializados permitiran garantizar la calidad y la eficiencia del proyecto, y
aseguraran que el Teatro Municipal de Sesquilé se convierta en un referente cultural y turistico para la
region, la contratacion pretende cumplir los siguientes propositos requeridos para el correcto desarrollo
del proyecto desde la etapa de planeacion hasta la construccion y puesta en marcha.

e Los estudios garantizaran que la construccion cumpla con las normativas vigentes en materia de
seguridad estructural, accesibilidad, sostenibilidad y estandares técnicos especificos para este tipo
de infraestructura.

e Una planificacién detallada y estudios técnicos permitiran una ejecucion eficiente de los recursos
disponibles, minimizando sobrecostos, retrasos y posibles errores constructivos.

e Los disefios aseguraran que el teatro sea funcional, con espacios adaptados a las necesidades
de los usuarios, y sostenible, con soluciones que respeten el medio ambiente y reduzcan los
costos operativos a largo plazo.
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e Un teatro moderno y bien disefiado incrementard el atractivo turistico del municipio, generando
mayores oportunidades econémicas para sus habitantes.

Conforme a lo expuesto anteriormente, se justifica la viabilidad de la presente contratacion desde el punto
de vista juridico teniendo en cuenta los requerimientos de las tecnicos y normativos que permitan la
planificacion integral de la terminacion del Teatro Municipal de Sesquilé alieneado al objeto a contratar y
de acuerdo las necesidades de cumplimiento a metas del plan de desarrollo.

Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccién

Teniendo en cuenta la necesidad previamente expuesta, la Entidad requiere celebrar un contrato
consultoria, tipificado en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes términos:
“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para
programas 0 proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y
supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos
y proyectos. (...)".

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “Concurso de méritos. Corresponde
a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas
de concurso abierto o de precalificacion. En este Ultimo caso, la conformacién de la lista de precalificados
se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante
resolucién motivada, que se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica
de conformacién de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad
intelectual y de organizacion de los proponentes, segun sea el caso (...)"

Por consiguiente, de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato a celebrar, y descartadas las demas
modalidades de seleccién, es procedente adelantar el proceso de seleccidbn mediante concurso de méritos

Objeto contractual

“ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL TEATRO
MUNICIPAL DE SESQUILE, CUNDINAMARCA”

Especificaciones técnicas del objeto a contratar, autorizaciones, permisos, licencias o disefios.

El objeto contractual comprende los alcances, metodologia, resultados, céalculos, planos, conclusiones y
recomendaciones que determinen los estudios y disefios a realizar la construccion de la fase dos del
teatro municipal de Sesquilé, se discriminan las especificaciones técnicas que aseguren la calidad y
eficiencia de los productos entregables que puedan permitir culminar el desarrollo fisico del proyecto,
descritos a continuacion:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
1 ESTUDIOS Y DISENOS GL 1
1.01 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO M2 1000
1.02 ESTUDIO DE SUELOS E INFORME GEOTECNICO M2 1000
1.03 DISENO ARQUITECTONICO, URBANISMO, M2 1000
: CERRAMIENTO, MAMPOSTERIA Y ACABADOS
1.04 DISENO DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES Y M2 1000
' RECOMENDACIONES DE CONSTRUCCION DE
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MUROS DIVISORIOS, CERRAMIENTO Y OBRAS
DE ARTE.

DISENO ACUSTICO Y EQUIPAMIENTO

1.05 ESPECIALIZADO PARA TEATRO M2 1000
DISENO HIDRAULICO, SANITARIO Y RED

1.06 CONTRA INCENDIO M2 1000
DISENO ELECTRICO E ILUMINACION (INTERIOR

1.07 Y EXTERIOR), VOZ Y DATOS M2 1000
ESTRUCTL{RACION FINANCIERA'Y
METODOLOGICA, ESTUDIO DE CANTIDADES DE

108 OBRA, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, UND 1

PRESUPUESTOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS, PROGRAMACION, DOCUMENTO
TECNICO Y MGA, PROCESO CONSTRUCTIVO.

1.09 EVALUACION DE LA SOSTENIBILIDAD Y UND 1
' ANALISIS DE IMPACTO AMBIENTAL

1.10 INFORME EJECUTIVO UND 1

1,11 PERMISOS, LICENCIAS PLANOS Y PAPELERIA UND 1

La generacion de los productos deben ser entregados bajo los requerimientos técnicos y normativos
relacionadas con el cddigo NSR 10, norma NTC 4595, legislacion ambiental nacional, legislacién de
seguridad industrial y de salud ocupacional, norma NEPA NEC y cédigo nacional de incendios, ley 400
de 1997, Cdadigo Eléctrico Nacional, norma INCONTEC 2050, reglamento técnico del sector de agua
potable y saneamiento basico (RAS 2000) resolucion 1096 del 17 de noviembre del 2000, emanada de la
UNIDAD de desarrollo econémico de Colombia, Ministerio de Comercio Industria y Turismo uso de tierra,
ordenamiento territorial (POT y EOT), espacio publico y medio ambiente, dentro de las cuales se
encuentran, entre otras, el Decreto Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, el Decreto 1728 de 2002, norma
NTC 4595 y demas disposiciones reglamentarias en materia de licencias ambientales, planes de manejo,
disefios, licencias urbanisticas y demas permisos y autorizaciones que se requieran, especificaciones de
construccién de espacio publico de y ordenamiento territorial de la Secretaria de Planeacién de la Alcaldia
Municipal de Sesquilé segun acuerdo 022 de 2000, acuerdo 054 de 2007 y acuerdo 04 de 2019.

Para el disefio electrico e ilumiacion se aplicara la Norma ICONTEC 2050 (Cédigo Eléctrico Colombiano),
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas “RETIE” ultima actualizacién, Reglamento Técnico de
Alumbrado Publico “RETILAP”, Norma NTC 4552 Proteccién Contra Rayos, NTC 2797, NTC 818,
NTC819, ESTANDAR IEEE 80; Para el disefio acustico se aplicard las normas NTC NTC 4595, NTC
1801, Ley 388 de 1997, normativa ISO International Organization of Standardization aplicables ISO 3382-
1, 1ISO 354, y demas normativa aplicable al desarrollo de los disefios base del proceso de contratacion.

Discriminacion de los entregables técnicos para realizar los estudios y disefios

1 ESTUDIOS Y DISENOS para la finalizacion de la construcion se requieren los siguientes
subproductos entregables:

1.01 Levantamiento topografico, Se debe entregar el plano topografico detallado de las areas
a intervenir con informacion georreferenciada, que contenga:

Plano topogréfico en formato digital (.dwg) y fisico.

Informe técnico del levantamiento, describiendo los procedimientos utilizados.

Curvas de nivel, puntos de control, cotas, linderos y caracteristicas del terreno.

Base de datos de coordenadas (en sistema de referencia oficial, como MAGNA-SIRGAS).
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1.02 Estudio de suelos e informe geotecnico, Se debe realizar los sondeos y metodo de
analisis de acuerdo con los requerimientos establecidos en la normatica NSR-10 y los lineamientos
de la Secretaria de planeacion del municipio de Sesquilé.

Se debe entregar un informe fisico y en formato PDF con descripcion del perfil geotécnico de
acuerdo con las areas que se van a intervenir, resultados de las pruebas, y se determinen
recomendaciones, se debe entregar el memorial de responsabilidad.

1.03 Disefio arquitectonico, urbanismo, cerramiento, mamposteria y acabados, Se debe
realizar la revision de la informacion exitente y adecuar los disefios considerando optimizar los
recursos y espacio reduciendo los costos en la construccion, se deben entregar los disefios
arquitectonicos para completar el proyecto respecto al teatro y su entorno, los disefios
Arquitecténicos deben contener:

e Plano de localizacion e implantacién del proyecto (en fisico, formato PDF y formato DWG)
(Incluir norte, coordenadas, convenciones, construcciones vecinas existentes y paramentos).

e Cuadro de é&reas (Incluir indices de ocupacién y construccion).

e Plantas arquitectonicas, Detalles Arquitectonicos, Fachadas Arquitectonicas, Cortes
Arquitecténicos, Longitudinales y Transversales a escala legible (en fisico, formato PDF y
formato DWG) (Cotas, materiales, niveles).

1.04 Disefio de elementos no estructurales y recomendaciones de construccion de muros
divisorios, cerramiento y obras de arte, Se realizar el disefio de muros divisorios y de fachada
contemplando el dimensionamiento, espaciado de viguetas y columnas y disefio de acero para
muros confinados, anclajes, integracion de elementos arquitectonicos de acabados, elementos no
estructurales adicionales requeridos, y el disefio del cerramiento perimetral con sus obras de arte
adicionales requeridas en el urbanismo, para lo cual se debe entregar:

¢ Planos de disefo con detalles (en fisico, formato PDF y formato DWG).
¢ Especificaciones de materiales (en fisico, formato PDF y formato DOCX).
¢ Procesos tecnicos constructivos (en fisico, formato PDF y formato DOCX).

1.05 Disefio acustico y equipamiento especializado para teatro, Con la informacion
recopilada se debe generar un disefio que contenga:

e Planos a escala legible (en fisico, formato PDF y formato DWG) y especificaciones técnicas
sobre la distribucion y tratamiento acustico, incluyendo materiales, paneles absorbentes,
difusores, estructuras y medidas de aislamiento acustico.

¢ Disefio de Equipamiento Sonoro y memorias de calculo, especificaciones y planos a escala
legible para el sistema de sonido profesional, incluyendo la seleccion de altavoces,
amplificadores, mesas de mezcla, estructuras y demas componentes del sistema de audio.

1.06 Disefio hidraulico, sanitario y red contra incendio, Se debe entregar el estudio
hidraulico para complementar las redes existentes y garantizar la correcta evacuacion de aguas,
que contenga:

¢ Informe hidraulico complementario, evaluando la integracion del nuevo sistema hidraulico con
la infraestructura hidraulica ya construida en el teatro, analizando los caudales y asegurando
la continuidad del sistema sin interferir con las instalaciones existentes.

e Disefio y calculo de acometidas de red principal hidraulica, calculo de los equipos de bombeo
y distribucién interior.
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e Planos a escala legible (en fisico, formato PDF y formato DWG) del disefio de conexiones
hidraulicas entre la nueva infraestructura y la red de suministro y drenaje ya instalada,
evaluando la capacidad de las tuberias y puntos hidraulicos existentes para manejar los nuevos
caudales sin causar sobrecarga.

e Memorias de calculo hidraulico.

¢ Disefo de la red de tuberias contra incendios, memorias de calculo, determinando diametros
y materiales adecuados segun la capacidad de la red y las pérdidas de carga, caudales de
disefio, dimensionamiento de bombas contra incendios, cuarto de bombas, estaciones de
control, valvulas, cheques, distribucién de puntos de descarga (hidrantes, rociadores) y
soportes sismorresistentes.

e Planos de disefio a escala legible (en fisico, formato PDF y formato DWG) con la ubicacion de
tuberias, véalvulas de control (seccionadoras, antirretorno, etc.), hidrantes y rociadores,
indicando diametros, materiales y especificaciones de presion.

e Tramite de presentacion y aprobacion de los disefios de las redes hidro-sanitarias, gas y
contraincendios interior y exterior por parte de las empresas publicas prestadoras de los
servicios referidos y el honorable cuerpo de bomberos de las Capitales y Municipios
(contraincendios).

1.07 Disefio electrico e iluminacién (interior y exterior), voz y datos, este producto debe
contener:

e Disefio eléctrico que contenga Analisis y cuadros de cargas iniciales y futuras, incluyendo
andlisis de factor de potencia y armonicos. Analisis de coordinacion de aislamiento eléctrico.
Andlisis de cortocircuito y falla a tierra. Analisis de nivel de riesgo por rayos y medidas de
proteccién contra rayos. Analisis de riesgos de origen eléctrico y medidas para mitigarlos.
Andlisis del nivel tensién requerido. Célculo de campos electromagnéticos para asegurar que
en espacios destinados a actividades rutinarias de las personas. Calculo de transformadores
incluyendo los efectos de los arménicos y factor de potencia en la carga. Célculo del sistema
de puesta a tierra. Célculo econémico de conductores, teniendo en cuenta todos los factores
de pérdidas, las cargas resultantes y los costos de la energia. Verificacion de los conductores,
teniendo en cuenta el tiempo de disparo de los interruptores, la corriente de cortocircuito de la
red y la capacidad de corriente del conductor de acuerdo con la Norma IEC 60909, IEEE 242,
capitulo 9 o equivalente. Calculo mecéanico de estructuras y de elementos de sujecién de
equipos. Célculo y coordinacién de protecciones contra sobre corrientes. En baja tension se
permite la coordinacién con las caracteristicas de limitacion de corriente de los dispositivos
segun IEC 60947 2 Anexo A. n. Calculos de canalizaciones (tubo, ductos, canaletas y electro
ductos) y volumen de encerramientos (cajas, tableros, conduletas, etc.). Célculos de pérdidas
de energia, teniendo en cuenta los efectos de armoénicos y factor de potencia. Calculos de
regulacion. Clasificacion de areas. Elaboraciéon de diagramas unifilares. Especificaciones de
construccion complementarias a los planos, incluyendo las de tipo técnico de equipos y
materiales y sus condiciones particulares. Establecer las distancias de seguridad requeridas.

e Planos eléctricos detallados a escala legible (en fisico, formato PDF y formato DWG) y
esquemas eléctricos para construccion, que contenga ubicacion precisa de componentes,
disposicién de equipos y canalizaciones, cuadro de cargas, diagrama unifilar, asi como el
detalle de materiales utilizados.

¢ Disefo de la infraestructura de redes de voz y datos, dimensionando el cableado estructurado
para telefonia, redes de comunicacién interna y sistemas de video vigilancia. Calculo de los
puntos de acceso a la red para asegurar una conectividad adecuada en todas las areas del
teatro (oficinas, salas técnicas, auditorios, etc.). Red de sonido e intercomunicacion, integrando
sistemas de audio digital, micr6fonos inalambricos, altavoces, y sistemas de intercomunicacion
entre las diferentes &areas del teatro, asegurando calidad y cobertura total, UPS, Cuarto
cableado, Centro de datos, Sistema deteccion de incendios, sistema de puesta tierra
electronica, Canalizacion y ducteria para el ingreso del canal de datos
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1.08 Estructuracion financieray metodoldgica, estudio de cantidades de obra, andlisis de

e Planos de redes de voz y datos a escala legible (en fisico, formato PDF y formato DWG),
indicando el recorrido de cables, ubicacién de puntos de red, equipos de telecomunicaciones
y sus conexiones, y detalle de las rutas de fibra dptica.

¢ Disefio técnico de iluminacion interna con el Célculo de la carga luminosa y nivel de iluminacién
necesario en cada area del teatro (escenario, platea, pasillos, vestibulos), utilizando normas
de iluminacion y herramientas de simulacion luminotécnica; Disefio técnico de iluminacion
externa, seleccién de luminarias adecuadas para cada aplicacién, sistemas de control de
iluminacién permitiendo el ajuste dinamico de la intensidad de luz segun las necesidades del
evento o funcién.

e Planos de distribuciéon de luminarias en formato a escala legible (en fisico, formato PDF y
formato DWG), especificando la ubicacion exacta, tipo de luminaria, intensidad y distribucion
del flujo luminico.

precios unitarios, presupuestos, especificaciones técnicas, programacion y procesos
constructivos, Se debe entregar el componente financiero y metodologico del proyecto de
acuerdo con los siguientes productos entregables:

e Especificaciones Técnicas se debe entregar un documento con las especificaciones
técnicas para la ejecucion de las obras, que contenga:
- Documento detallado con las especificaciones técnicas de materiales, métodos de
construccion, instalacién, procedimientos de calidad y pruebas necesarias.
- Normas de construccion aplicables y requisitos para la supervision de la obra.

e Presupuesto, memorias de calculo y APU, se debe entregar en un unico archivo de excel
formulado y enlazado en el presupuesto las cantidades y los valores unitarios a los analisis
de precios unitarios y memoras de calculo y debe contener:

- Presupuesto detallado de la obra (Discriminado de Administracion, Utilidad e Imprevistos)
en formato (.xIs).

- Analisis de Precios Unitarios APU (Como base de materiales, mano de obra, maquinaria,
equipos e insumos se deben contemplar los mismos en los analisis de precios unitarios
contemplados en la cartilla de precios ICCU, de no encontrarse en la cartilla se debe
presentar tres cotizaciones que en promedio se pueda deterinar el valor de cada uno de
los insumos para cada item que no este especificado en la cartilla de precios ICCU) por
cada actividad a ejecutar en formato (.xIs).

- Memorias de célculo de cada uno de los items del presupuesto en formato (.xIs).

e Cronogramay Programa de Inversién, de debe contener:

- Cronograma de ejecucién de la obra en formato Gantt, Excel o similar.
- Programa de inversion con fases de desembolsos de acuerdo con el avance de la obra en
formato Gantt, Excel o similar.

1.09 Evaluacién de la Sostenibilidad y Andlisis de Impacto Ambiental, Se debe realizar un
analisis y evaluacion del proyecto a ejecutar el cua debe contener:

e Diagndstico Ambiental del Area de Intervencion

¢ Identificacion de Impactos Ambientales Potenciales
o Estrategias de Mitigacion y Compensacion

¢ Andlisis e indicadores de sostenibilidad

o Cumplimiento Normativo

¢ Plan de Gestion Ambiental (PGA)
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1.10 Informe ejecutivo, donde se unifque la informacion a entregar y como minimo debe
contener:

¢ Informe que incluya una sintesis de los estudios realizados (Arquitecténico, acustico,
hidraulico, eléctrico, etc.).

e Tabla de contenido de cada uno de los productos entregables, hoja de ruta de ubicacion y
asignacion de nombre de los archivos a entregar.

e Registro de las actividades ejecutadas

e Memoriales de responsabilidad civil en original.

e Conclusiones sobre la construccion a ejecutar y recomendaciones técnicas.

Ademas, los oferentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la oferta, de acuerdo con lo solicitado en
el presente documento, la cual har& parte integral del contrato.

La presentacién de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacion, por parte del oferente, de
todas las condiciones conforme a las cuales se ejecutard el contrato, incluyendo las propias del sitio de
trabajo, tales como la informacion social, de horarios de trabajo, flujo de personal, aspectos culturales,
condiciones técnicas, leyes y normas que rigen en el municipio, entre otras, de tal manera que la oferta
presentada debera reflejar la totalidad de los costos en que se incurrird para alcanzar la realizacion del
objeto del contrato derivado de este proceso de seleccion.

Es obligacion del interesado, para elaborar su oferta, conocer las condiciones de productos entregables
y demas condiciones técnicas del sitio especifico y las demas en las que se desarrollara objeto del
contrato derivado del presente proceso.

Clasificacion UNSPSC

Los servicios objeto del presente proceso de contratacion estan clasificados con el siguiente Codigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, como se indica en a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
81000000 | 81100000 81101500 | “CIVLy ARQUITECTURA
81000000 81100000 81101501 SERV&%@?JXE%‘SEQO DE
81000000 81100000 81101507 SERVICIOS DE INGENIERIA
72000000 72150000 72152100 | SERVICIOS ACLSTICOS Y DE

Obligaciones generales del Contratista
1. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad y dentro de los plazos acordados,
con plena autonomia técnica y administrativa.
2. Avisar oportunamente al Municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
economico del contrato.
3. Realizar el pago de los aportes al Sistema integral de seguridad social en los porcentajes establecidos
en las normas vigentes.
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4. Liberar, mantener indemne y defender al Municipio bajo su propio costo, frente a toda declaracién de
responsabilidad de cualquier naturaleza, originada en sus actos u omisiones relacionadas con la
ejecucion del contrato.

5. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y cuidado necesario en las etapas precontractual, contractual
y pos-contractual, evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieran presentarse.

6. Subsanar inmediatamente y a su costa los dafios generados durante la ejecucion del contrato.

7. Acatar oportunamente las observaciones o recomendaciones realizadas por el supervisor.

Colaborar con el Municipio en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que
éste sea de la mejor calidad.

9. No accederan a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algan acto o hecho

10. Presentar los informes que le sean solicitados por el supervisor o el interventor dentro del término
sefalado para tal efecto.

11. Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por ello. Para tal propésito,
constituiran dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia Unica de
cumplimiento con los amparos, vigencias y coberturas sefialados requeridas. El contratista se obliga
a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en el evento que se adicione el
valor del contrato, se prorrogue su plazo o se suspenda su ejecucion.

12. Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestién documental en los documentos que sean
entregados al Municipio como resultado de la ejecucion del objeto contractual.

13. Pagar los tributos que se generen con ocasién de la celebracién, ejecucion o liquidacion del contrato,
de conformidad con las disposiciones normativas vigentes.

14. Informar al Municipio los cambios de direccion o correo electrénico de notificaciones que se realicen
durante la vigencia de la garantia Unica.

15. Mantener la confidencialidad de la informacién reservada que conozca durante la ejecucion del objeto
contractual.

16. Suscribir el acta de inicio del contrato.

Obligaciones especificas del Contratista

1. Efectuar la consultoria objeto del presente contrato, a los precios y condiciones sefialados en la
propuesta presentada, la cual hara parte del Contrato.

2. Para el proyecto se desarrollara una detallada, correcta y pertinente organizacion de actividades,
con relacion al tiempo necesario para alcanzar los objetivos planteados en el presente proceso,
ajustada a las necesidades de la ENTIDAD. La programaciéon deberé garantizar el cumplimiento
de los plazos maximos de entrega definidos por la entidad contratante.

3. Elaborar y entregar previo al acta de inicio un cronograma de las actividades a desarrollar durante
la ejecucién del Contrato, de acuerdo con el desarrollo de la consultoria, La programacion de la
ejecucion de la consultoria, ajustada a los diferentes, capitulos de las etapas del proceso y a los
productos entregables establecidos, asi como las hojas de vida y cartas de compromiso de los
profesionales para la aprobacion respectiva.

4. Tomar registro fotogréafico de los sitios o lugares donde se desarrollara la consultoria.

5. Consultar con el area encargada de la supervisién del contrato por parte de la ENTIDAD, las
inquietudes de orden legal que se presenten en relacidn con la ejecucion del contrato.

6. Disponer de los equipos de medicion y software necesarios para toma de datos durante la
ejecucion de la consultoria.

7. Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del contrato, los cuales deben ser
enviados al supervisor del contrato para su verificacion y observaciones si se requiere.

8. Realizar reuniones con el supervisor del contrato tanto al inicio como durante la ejecucion de este.
La periodicidad de las reuniones sera semanal y/o como solicite el supervisor del contrato, con el
fin de verificar el desarrollo del contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

9. Se deben atender las observaciones realizadas por la entidad en su totalidad a la presentacion de
la propuesta inicial de disefio y a las observaciones de cada uno de los subproductos entregables.

10. Mantener durante la ejecucién del Contrato el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos
en la propuesta que permitan dar cumplimiento al objeto contratado.
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11. El contratista debera obtener toda la informacion relevante de la construccion del presente estudio,
la secretaria de planeacion, las entidades municipales, departamental o nacion, la que requiera
para el desarrollo adecuado de los estudios de acuerdo con las disposiciones de la ley y los
requerimientos técnicos y normativos de reglamento colombiano de construccién sismo resistente
NSR-10, a las normas técnicas colombianas aplicables por el Instituto Colombiano de Normas
Técnicas y Certificacibn ICONTEC, especificaciones de construccion de la Secretaria de
Planeacion de la Alcaldia Municipal de Sesquilé y las demas reglamentos de seguridad sismica
gue se deriven a la normativa vigente colombiana y las que determine el Ministerio de Obras
Publicas y Transporte.

12. El contratista debe realizar los estudios y disefios bajo normatividad vigente NSR 10, norma NTC
4595, legislaciébn ambiental nacional, norma NEPA NEC y cAdigo nacional de incendios, ley 400
de 1997, Caodigo Eléctrico Nacional, norma INCONTEC 2050, reglamento técnico del sector de
agua potable y saneamiento basico (RAS 2000) resolucién 1096 del 17 de noviembre del 2000,
ordenamiento territorial (POT y EOT), espacio publico y medio ambiente, dentro de las cuales se
encuentran, entre otras, el Decreto Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, el Decreto 1728 de 2002,
norma NTC 4595 y demas disposiciones planes de manejo, disefios, licencias urbanisticas y
demas permisos y autorizaciones que se requieran, especificaciones de construccion de espacio
publico de y ordenamiento territorial de la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia Municipal de
Sesquilé segun acuerdo 022 de 2000, acuerdo 054 de 2007 y acuerdo 04 de 2019, Norma
ICONTEC 2050 (Cédigo Eléctrico Colombiano), Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas
“RETIE” dltima actualizacion, Reglamento Técnico de Alumbrado Publico “RETILAP”, Norma NTC
4552 Proteccion Contra Rayos, NTC 2797, NTC 818, NTC819, ESTANDAR IEEE 80; Para el
disefio acustico se aplicara las normas NTC NTC 4595, NTC 1801, Ley 388 de 1997, normativa
ISO International Organization of Standardization aplicables ISO 3382-1, ISO 354, y deméas
normativa aplicable al desarrollo de los disefios base del proceso de contratacion.El Contratista
se obliga a entregar certificacién donde conste que cede los derechos de autor a la ENTIDAD, de
los disefios, planos, fotografias y demas documentos que se realicen durante la ejecucion del
contrato (cesion de derechos de autor a la ENTIDAD).

13. Ademas del personal minimo exigido, el Contratista debera contar con los profesionales o técnicos
que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en calidad.

14. El Contratista se obliga a atender todas las observaciones y requerimientos a los documentos,
presentados por la ENTIDAD y demas entidades competentes.

15. El Contratista debera cumplir con los requerimientos determinados en las condiciones técnicas.

16. Mantener la confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

17. Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor, los informes, semanales y Final de
Consultoria de acuerdo con la estructura y requisitos exigidos.

18. Las demés que fueran necesarias para el normal desarrollo del Contrato

Obligaciones de la Entidad Estatal

w N

No oA

Exigir al contratista y/o al garante la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato a través del supervisor, quien impartira las
recomendaciones y observaciones pertinentes para la debida ejecucion del objeto contractual, sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista, y elaborara los informes correspondientes.

Pagar al contratista los honorarios en la forma acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de
los requisitos estipulados en el contrato.

Aprobar cuando corresponda la garantia Unica de cumplimiento.

Expedir el Registro Presupuestal a la suscripcion del contrato.

Realizar el acta de inicio del contrato

Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a los
requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir
gue tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con
normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas
extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.
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8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo
0 con ocasion del contrato celebrado.

9. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

10. Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fenbmenos que alteren en
su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato.

11. Realizar todas las demas obligaciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Indemnidad

EL CONTRATISTA mantendrd indemne y defenderd a su propio costo a la entidad contratante de
cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL
CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus acreedores,
sus proveedores y/o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra la entidad, con
ocasién o por razén de acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecuciéon del presente contrato.

Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra la entidad, esta podra
comunicar la situacion por escrito al contratista. En cualquiera de dichas situaciones, EL CONTRATISTA
se obliga a acudir en defensa de los intereses de la entidad, para lo cual contratara profesionales idoneos
gue la representen y asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la
hubiere. Si la entidad estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo
manifestara por escrito al contratista, caso en el cual acordara la mejor estrategia de defensa o, si la
entidad lo estima necesario, asumira directamente la misma.

En este Ultimo caso, la entidad cobrara y descontara de los saldos a favor del CONTRATISTA todos los
costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos, por concepto de
gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, la entidad
podra proceder, para el cobro de los valores a que se refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo
cual este contrato, junto con los documentos en los que se consignen dichos valores, prestara mérito
ejecutivo.

Plazo de ejecucién contractual

El plazo de ejecucion del contrato serd de TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Lugar de ejecucion del contrato
Municipio de Sesquilé, Cundinamarca
Teatro Municipal de Sesquile.

’ :
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NIT : 899999415-2
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! Consulta

Tareas Resultados

Terreno _Resultado de la consulta b

Entidades mostradas:1/1 =

Terreno A
Manzana/Vereda 25736010000000009
Codigo catastral 25736010000000009000200

Codigo catastral 25736010000090002000
anterior

NUPRE BCROO01JAPE
D Area de terreno  4.478,00

Avaltio catastral 4.131.913.000,00

Direccion K7471

Destinacion Institucional

Vigencia 5/30/2024

Area de 2.774,00
construccion

Garantias

El contratista seleccionado para la ejecucion del presente proyecto debera, comprometerse con la
constitucion de la garantia Unica la cual deberd incluir como asegurado al MUNICIPIO como ejecutor. La
garantia Unica debe amparar, como minimo: (i) Cumplimiento del contrato; (ii) Salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales; (iii) Estabilidad y Calidad de la Obra (iv) Responsabilidad Civil
Extracontractual, en los porcentajes y en los plazos minimos dispuestos en el Decreto 1082 de 2015, que
ampare los siguientes riesgos:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades
Estatales, (ii) Patrimonio autbnomo, (iii) Garantia Bancaria.
Qseg‘?r‘?‘df)’ Alcaldia de Sesquilé identificada con NIT 899999415-2
eneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general
Ic:gl ?r?Sltt?stoyy IZI 2%%%5: Hasta la liquidacién del Por el 20% del valor
penal pecuniaria que se le contrato del contrato
Amparos, impongan
vigencia 'y Cinco afios (5) contados a
valores Calidad de los estudios y | partir de la fecha del Acta
asegurados disefios de entrega y recibo
Ideflnltlvq del cqntr~ato de Por el 30% del valor
os estudios y disefios. Su del contrato
aprobacion por parte del
municipio y la empresa
sera condicion previa para
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realizar el altimo pago del

contrato.
Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e
indemnizaciones

Plazo del contrato y tres Por el 10% del valor
laborales del personal < .
(3) afios mas. del contrato

gue el Contratista haya de
utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Uniobn Temporal o

Tomador Consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.
e Numero y afio del contrato
Informacion o ijeto del contrato _
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista _ _
de la péliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Supervisién e interventoria

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato estaran
a cargo del SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA o quien haga sus veces.

Capitulo IV: Descripcidn financiera

Valor estimado del contrato, analisis y justificacion del mismo

El PRESUPUESTO OFICIAL para la ejecucion del contrato corresponde a la suma de DOSCIENTOS
SETENTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS
($270.687.715) M/CTE, e incluye todos los impuestos, gastos, retenciones, salarios, materiales, insumos,
transporte y demas costos a los que haya lugar.

El valor del contrato se calcula utilizando la metodologia de precios del mercado — cotizaciones, para
establecer los precios unitarios se toma como referencia las cotizaciones solicitadas de acuerdo con los
precios descritos en el andlisis comparativo y estudio del mercado y las necesidades de la contratacion.
(ANEXO No.1)

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, existe por parte de la Entidades
Estatales, durante la etapa de planeacion el deber de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso, asi las
cosas, se presenta el respectivo analisis.

Afectacién presupuestal
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Para soportar el gasto que se genere por la celebracion y ejecucién del contrato, la Secretaria de
Hacienda expidi6 el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

No. de CDP Fecha |
Rubro Fuente Nombre Rubro Valor CDP Valor Contrato
1.2.1.0.00 SERVICIOS
INGRESOS PRESTADOS A
2.3.2.02.02.008.04.06 | CORRIENTES DE | LAS EMPRESAS Y
LIBRE SERVICIOS DE
DESTINACION PRODUCCION

Descuentos tributarios

El Municipio efectuara cuando corresponda los descuentos de Ley del orden Nacional, Departamental y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y
con el objeto y valor del Contrato asi:

TABLAS DE DESCUENTOS CONTRATACION 2024
CLASE DE TIPO DE PORCENTAJ
CONTRATO DESCUENTO E CEEERRENES
PARA CONTRATOS DE SUMINISTROS Y
OBRA. PARA LA VIGENCIA 2024, EL
Pi%T_(A:'\SEﬂ‘RAA 1.5 MUNICIPIO DESCONTARA EL 100%
SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO AL
PRIMER DESEMBOLSO.
PARA LOS CONTRATOS DE SUMINISTRO
ESTAMPILLA 5 Y OBRA, CONSULTORIAS E
TODOS LOS PRO-DEPORTE INTERVENTORIAS. DESCONTABLE EN
CONTRATOS CADA PAGO
ESTAMPILLA
PRO-ADULTO 4 DESCONTABLE EN C/PAGO
MAYOR
DE
ICA ACUERDO DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD
CON LA ACUERDO 025 DE 2019
ACTIVIDAD
CONTRIBUCIO SE APLICA SOBRE EL VALOR TOTAL DEL
%%'&RPAJéjﬁgAE N LEY 418 DE 5 CONTRATO DE OBRA PUBLICA Y SUS
1997 ADICIONES
SERVICIOS
PR?F',:EES'S%'\I'\]AALES IVA 15% DEL VALOR FACTURADO DE IVA
NATURAL)
PRESTACION DE
SERVICIOS .
SE APLICA SEGUN TABLA DE RETENCIONES Y BASES
PROFESIONALES | RTE. FUENTE -
(PERSONA GRAVABLES PARA EL ANO 2024
JURIDICA)
PRESTACION DE
SERVICIOS Y DE RTE. FUENTE | SEAPLICA SEGUN TABLA DE RETENCIONES Y BASES
APOYO A LA ' GRAVABLES PARA EL ANO 2024
GESTION
?F',E;FYS'CSSAS RTE. FUENTE | SEAPLICA SEGUN TABLA DE RETENCIONES Y BASES
JURIDICA) GRAVABLES PARA EL ANO 2024

Forma de pago y requisitos
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Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon, el Municipio de Sesquilé pagara a EL
CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera:

1) Un primer pago por el 20% del valor del contrato una vez haga la entrega de los productos
entregables No. 1.01 Levantamiento topografico, No. 1.02 Estudio de suelos e informe
geotecnico; se presente la cuenta de cobro y se presenten cada uno de los soportes descritos
para cada uno de los pagos.

2) Un segundo pago pago por el 40% del valor del contrato una vez haga la entrega de los
productos entregables No. 1.03 Disefio arquitectonico, urbanismo, cerramiento, mamposteria
y acabados, No. 1.04 Disefio de elementos no estructurales y recomendaciones de
construccion de muros divisorios, cerramiento y obras de arte, No. 1.05 Disefio acustico y
equipamiento especializado para teatro, No. 1.06 Disefio hidraulico, sanitario y red contra
incendio; se presente la cuenta de cobro y se presenten cada uno de los soportes descritos
para cada uno de los pagos.

3) Un tercer pago por el 30% del valor del contrato una vez haga la entrega del 100% de los
productos entregables establecidos en el presente anexo y se presente la cuenta de cobro y
se presenten cada uno de los soportes descritos para cada uno de los pagos.

4) Un ultimo pago por el 10% del valor del contrato contra la liquidacién y se presenten cada uno
de los soportes descritos para cada uno de los pagos.

NOTA: Cualquier actividad adicional adelantada por el contratista y que no haya sido autorizada por el
supervisor del contrato, 0 que no se encuentre dentro de las actividades contempladas no sera susceptible
de pago o cualquier otro reconocimiento al contratista.

Para cada uno de los pagos, el contratista debera presentar:

1. Certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

2. Soportes que acrediten estar a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social y pago de parafiscales, cuando aplique.

3. Factura o cuenta de cobro.

4. Informe de ejecucion.

5. Los demas documentos que sean hecesarios para corroborar el cumplimiento de las obligaciones.

Capitulo V: Requisitos para la seleccion objetiva del contratista

Requisitos habilitantes

De acuerdo con el articulo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes.

A. CAPACIDAD JURIDICA

1. Carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por el proponente, si es persona natural, por
el Representante Legal de la persona juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio
0 Unién Temporal, cuando de ello se trate, segun anexo contenido en el pliego.

2. Documento de conformacién de consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe
los documentos en nombre del Proponente plural.

3. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 dias
anteriores al cierre del presente proceso.

4. Certificado de existencia y Representacion Legal expedido por la camara de comercio del domicilio de
del proponente singular o de cada uno de los miembros para personas juridicas y/o matricula mercantil

111-1600/Serie doc/Oficina de Contrataciéon/Contratos

Teléfono: 3712 0 e-mail:
Sitio web linaim




para personas haturales donde se pueda establecer que la actividad econdémica tenga relacion directa
con el objeto a contratar, con no mas de treinta (30) dias de expedicién a la fecha de cierre del presente
proceso.

En éste se acreditara que la duracion de la sociedad no serd inferior a la del plazo del contrato y un (1)
aflo mas. Las personas extranjeras anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su existencia
y representacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4. De la ley 80 de 1993.

5. Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta
pueda ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.

La garantia debe ser tomada a nombre del Proponente, tal como aparece en el documento que acredita
la Existencia y Representacion Legal. Cuando el Proponente sea Consorcio o Unién Temporal, la péliza
se tomara a nombre del Consorcio o de la Unién Temporal y de todos y cada uno de los integrantes y
asi se haréa constar en la podliza.

La vigencia de dicha pdliza no sera inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre de
la seleccidon y se constituird a favor de la Alcaldia Municipal de Sesquile y sera entregada con el
respectivo clausulado.

6. En cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando el Proponente sea Persona Juridica
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el
Representante Legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion
para que se hubiera constituido la Sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de presentacion de su Propuesta. En el evento en que la Sociedad no tenga mas
de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. Las
Personas Naturales proponentes, acreditaran la correspondiente declaracion juramentada acompafiada
de las planillas pagadas de los ultimos tres meses anteriores a la fecha de presentacion de las
propuestas

7. Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT del Proponente singular o de cada uno de los miembros
del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

8. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del
proponente si es persona natural; del representante legal y el proponente si es persona juridica o del
representante legal y los consorciados o unidos temporalmente.

9. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién del
proponente si es persona natural; del representante legal y el proponente si es persona juridica o del
representante legal y los consorciados o unidos temporalmente.

10. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional del proponente si es persona
natural o del representante legal si es persona juridica o de los representantes legales de los consorciados
0 unidos temporalmente.

11. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del proponente si es persona
natural o del representante legal de la persona juridica o de los representantes legales de los consorciados
0 unidos temporalmente.

12. Certificacion REDAM

Debera anexar certificacion REDAM, Registro de Deudores Alimentarios Morosos mecanismo a nivel
estatal que se emplea para inscribir a los deudores alimentarios morosos, con el propésito de hacerlos
responsables de su obligacion de dar alimentos.
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de los integrantes que ostenten las
condiciones anteriores, debe acreditar dicha situacion

12. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente
singular.

13. Libreta Militar, en caso de que el proponente o representante legal sea hombre, mayor de 18 afios y
menor de 50 afos.

14. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural
o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Union Temporal

15. Compromiso Anti-corrupcién
16. Declaracién de actividades legales

17. Declaracion de multas y sanciones

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su oferta sera considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos
considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido para
ello por la Entidad.

B. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

1. Experiencia proponente

El proponente debera acreditar la ejecucién de dos (2) contratos de consultoria celebrados con entidades
publicas y/o privadas cuyo objeto esté relacionado con ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE
ESPACIOS CULTURALES, los cuales debera estar ejecutado, terminado, debidamente inscrito en el
RUP. El valor de los contratos sumadosdebera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
Presupuesto Oficial Estimado — P.O.E, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes.

Dichos contratos, deben en conjunto como minimo contener DOS (02) de los siguientes codigos de la
clasificacion UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
8000000 | 81100000 | 81101500 | "oy’ ARQUITECTURA
81000000 81100000 81101508 SERVIEIOS BET'L'\J‘SAEE'ER'A
81000000 81100000 81101507 SERVICIOS DE INGENIERIA
81000000 81100000 81101509 | SERVILIOS ?EFLTJ&EEIERIA
72000000 72150000 72152100 | SERVICIOS ACUSTICOS Y DE

NOTA 1: El proponente deberéa acreditar la inscripcion de los cédigos en el RUP, el incumplimiento de lo
anterior sera causal de RECHAZO.
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NOTA 2: Los proponentes extranjeros que no estén inscritos en el RUP, deberdn anexar la certificacion
donde se evidencie un nimero teléfono y correo electrénico donde la entidad estatal pueda verificar la
veracidad de la experiencia contenida en el certificado.

Nota aclaratoria: En caso de figuras asociativas (consorcios y/o uniones temporales) entre los integrantes
deberé certificar y acreditar los codigos exigidos.

Los valores del contrato acreditado se tomaran con base en el salario minimo del afio en que fue liquidado.

Para acreditar la experiencia se debe anexar: Certificacion otorgada por la entidad contratante o copia del
acta de liquidacion o cantidades ejecutadas, siempre y cuando contengan la siguiente informacién, para
ser evaluadas:

¢ Nombre de la entidad contratante.

e Numero y objeto del contrato.

e Valor ejecutado

e Longitud ejecutada

e Fecha de inicio, terminacion y liquidacion del contrato.

e La certificacion seré valida siempre y cuando se encuentre debidamente suscrita por el funcionario
competente para expedirla.

Si el proponente no acredita la experiencia solicitada sera evaluado, como NO CUMPLE.

NOTA 3: Acogiendo el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021) con el fin de dar alcance al art 31de la Ley 2069 de 2020 Criterios diferenciales para
MiPymes en el sistema de compras publicas, los proponentes que estén registrados como empresas
MiPymes debera acreditar la ejecucion de tres (3) contratos de consultoria celebrados con entidades
publicas y/o privadas cuyo objeto esté relacionado con ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE
ESPACIOS CULTURALES, el cual debera estar ejecutado, terminado, debidamente inscrito en el RUP.
El valor de los contratos deberéa ser igual o superior al cien por ciento (100%) del Presupuesto Oficial
Estimado — P.O.E, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes.

Dichos contratos, deben en conjunto como minimo contener dos (02) de los siguientes cédigos de la
clasificacion UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
51000000 | 81100000 81101500 | 0 U1 Y ARQUITECTURA
81000000 81100000 81101508 SERV'%?E BET'L'\J‘SAES'ER'A
81000000 81100000 81101507 SERV'CGKE(S)TDEEC'NngiN'ER'A
81000000 81100000 81101509 SERVICIOS ?EFLTJ&EEIERIA
72000000 22150000 72152100 | SERVICIOS ACUSTICOS ¥ DE

2. Personal y formacion de equipo minimo de trabajo habilitante

Se requiere que los proponentes que participen en el proceso, cuenten con personal profesional y técnico
calificado para el proyecto requerido, dada la necesidad de inmediatez derivada de las actividades de
servicios que presta la administracion municipal en bienestar de la comunidad, de esta manera se
pretende determinar un nivel de idoneidad o competencia laboral minimo que garantice la calidad del
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producto y componentes técnicos para posteriormente ejecutar las obras; para lo cual se debera contar
con el personal idéneo y con la experiencia necesaria en este tipo de trabajos de mejoramiento.

El proponente que presente oferta debera cumplir como requisito minimo, con el siguiente personal, asi:

PERSONAL, FORMACION Y EXPEREINCIA MINIMA REQUERIDA

CARGO

PROFESION

CANT

EXPERERIENCIA

Director de
consultoria

Ingeniero Civil -
Especialista en
gerencia de
proyectos.

PROFESIONAL:

Experiencia profesional igual o superior a veinte
(20) afos.

ESPECIFICA:

Acreditar experiencia especifica como director
de consultoria en tres (03) proyectos con
entidad publica y/o privada en procesos de
estudios y disefios de escenarios culturales

DISPONIBILIDAD:

El profesional propuesto debe manifestar una
disponibilidad del cuarenta por ciento (40%).

Disefiador
Arquitectonico

Arquitecto

PROFESIONAL:

Experiencia profesional igual o superior a diez
(10) afios.

ESPECIFICA:

Acreditar experiencia especifica como disefiador
arquitectonico en tres (03) proyectos con entidad
publica y/o privada en procesos de estudios y
disefios de escenarios culturales

DISPONIBILIDAD:

El profesional propuesto debe manifestar una
disponibilidad del cien por ciento (100%).

Disefiador
hidrosanitario

Ingeniero Civil y/o
Sanitario
(Especializacion en
ingenieria sanitaria o
similares en aguas)

PROFESIONAL:

Experiencia profesional igual o superior a diez
(10) afos.

ESPECIFICA:

Acreditar experiencia especifica comodisefiador
hidrosanitario en tres (03) proyectos con entidad
publica y/o privada en procesos de estudios y
disefios de escenarios culturales

DISPONIBILIDAD:

El profesional propuesto debe manifestar una
disponibilidad del treinta por ciento (30%).

Diseflador
Electrico

Ingeniero Eléctrico y/o
electricista

PROFESIONAL:

Experiencia profesional igual o superior a cinco
(5) afios.

ESPECIFICA:

Acreditar experiencia especifica como disefiador
Electrico en tres (03) proyectos con entidad
publica y/o privada en procesos de estudios y
disefios de escenarios culturales

DISPONIBILIDAD:

El profesional propuesto debe manifestar una
disponibilidad del treinta por ciento (30%).

PROFESIONAL:
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Ingeniero de sonido
y/o ingeniero

Experiencia profesional igual o superior a cinco
(5) afios.

ESPECIFICA:

Acreditar experiencia especifica como disefiador
acustico o de sonido o de voz y datos en tres

D'A'\S(‘:Egzggr electronico y/o (03) proyectos con entidad publica y/o privada
ingeniero de en procesos de estudios y disefios de
sistemas. escenarios culturales
DISPONIBILIDAD:
El profesional propuesto debe manifestar una
disponibilidad del treintta por ciento (30%).
PROFESIONAL:
Experiencia profesional igual o superior a cinco
(05) afios.
Ingeniero Civil - ESPECIFICA:

Ingeniero de Especialista en Acreditar experiencia especifica como ingeniero
Presupuestos, | gerencia de proyectos 1 de presupuestos costos y programacion en tres
costos y y/o gerencia de obras (03) proyectos con entidad publica y/o privada

programacion y/o gerencia

financiera

en procesos de estudios y disefios de
escenarios culturales
DISPONIBILIDAD:
El profesional propuesto debe manifestar una
disponibilidad del cien por ciento (100%).

(Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico
de la respectiva formacion profesional, en el gjercicio de las actividades propias de la profesién o disciplina
académica exigida.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social
en Salud, la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

Para el caso particular de los Ingenieros, la experiencia profesional s6lo se computara a partir de la
expediciéon de la Matricula Profesional o del certificado de inscripcién profesional (Articulo 12 Ley 842 de
2003).

En el evento que la experiencia del personal se compute a partir de la expedicion de la tarjeta o matricula
profesional y la misma no indique la fecha de su expedicion, deberan aportar el documento expedido por
el ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedicion de esta. En el mismo sentido, si la
experiencia se computa a partir de la terminacién de materias, debera aportar la certificacion
expedida por el ente de educacidn respectivo en donde conste la fecha de terminaciéon y
aprobacion del pensum académico.

Experiencia profesional especifica: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan
funciones o actividades u obligaciones indicadas en el cuadro Personal Minimo requerido para la
ejecucion del contrato.

NOTA 1: sin perjuicio del personal minimo requerido para la ejecucion del contrato sefialado en la tabla
anterior, el contratista podra disponer de personal adicional necesario para el cumplimiento del objeto
contractual, sin que esto genere costos adicionales.

NOTA 2: Para la verificacion de este requisito, el proponente debera allegar los documentos de cada uno
de los perfiles, con los requisitos o documentos que acreditan su formacién académica y experiencia
solicitada. El comité evaluador realizara la verificacion de todos los perfiles para el cumplimiento de los
requisitos dispuestos.
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La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones exigidas para el
personal minimo para la ejecucion del contrato se sujetard a lo establecido en este numeral y a las
siguientes reglas especiales:

Documentos de cada uno de los perfiles: Se debera allegar la copia de la cédula de ciudadania, de
extranjeria o pasaporte, o el documento equivalente, copia de la matricula o del certificado de
inscripcion profesional, o de la tarjeta profesional (cuando aplique). La Entidad, verificard que el
personal propuesto no se encuentre reportado en el Boletin de responsables Fiscales. Asi mismo,
verificard los antecedentes disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas.

La formacion académica - Estudios de educacién superior (técnica, pregrado y postgrado): Se
deberan acreditar con la presentacién de la copia del diploma o acta de grado, o de los certificados
de obtencion del titulo correspondiente.

La experiencia solicitada al PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO debera ser acreditada presentando la documentacién que evidencie el cumplimiento de
los requisitos exigidos para el personal sefialado en este numeral.

Las certificaciones, deben contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre del contratante (entidad publica o privada), o del nominador del profesional propuesto en
el presente proceso.

- Nombre del contratista (profesional propuesto en el presente proceso)

- Objeto del proyecto o contrato y/o descripcion de las actividades, o funciones u obligaciones
desarrolladas.

- Fechas de inicio y terminacién (dd/mm/aaaa), o fecha de inicio (dd/mm/aaaa) y plazo de ejecucion
de las labores, funciones, obligaciones o actividades del profesional en el proyecto, cargo o
contrato.

En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados el dia de inicio y de
terminacion del contrato o de las actividades certificadas, se tomara el tltimo dia del mes respectivo
como fecha de inicio y el primer dia del mes respectivo para la fecha de terminacién.

En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados el mes de inicio y de
terminacion del contrato o de las actividades certificadas, se tomara el tltimo mes del respectivo afio
para la fecha de inicio y el primer mes del respectivo afio para la fecha de terminacion.

En caso de no registrase el mes y el afio de las actividades, la certificaciébn no sera tenida en cuenta.
- Nombre y firma del personal competente para suscribir la certificacion.

En caso de que la certificacion allegada para acreditar la experiencia sefiale que el personal se encuentra
en desarrollo de las actividades o vinculado a algin contrato y/o proyecto en ejecuciéon a la fecha de
expedicion de la certificacion, se tomara como fecha de finalizaciéon de tales actividades, contrato y/o
proyecto, la fecha de expedicién de la certificacion.

En el caso en que el proponente (persona juridica, o alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal que la componen) sea quien certifique la experiencia de alguno(s) de los perfiles por haber
sido su contratante o empleador, debera presentar ademas de las certificaciones requeridas, lo siguiente:

Para el caso de empleados de planta del proponente, se deberd presentar fotocopia legible del(los)
contrato(s) laboral(es) suscrito(s) con la persona natural propuesta para el perfil, a través del(los) cual(es)
se evidencie el vinculo laboral, y al menos un desprendible del pago de némina realizado al profesional
certificado de cada uno de los contratos laborales aportados.

Para el caso de contratistas del proponente, se debera presentar fotocopia legible del(los) contrato(s)
suscrito(s) con la persona natural propuesta para el perfil, a través del(los) cual(es) se evidencie el vinculo
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contractual, y al menos un desprendible o soporte de pago de honorarios realizado al profesional
certificado con ocasion de cada uno de los contratos presentados.

Las certificaciones firmadas por el mismo profesional propuesto; es decir, las auto certificaciones, no
seran tenidas en cuenta para acreditar la experiencia del profesional. En el caso de que una persona
juridica certifiqgue la experiencia de su representante legal, esta certificacion debe presentarse suscrita
por la persona que tenga la competencia para ello, diferente a su representante legal, acompanada de
los soportes documentales que den cuenta del vinculo laboral o contractual, segun lo requerido en el
inciso anterior.

La Entidad, se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional para verificar los requisitos de los
profesionales.

NOTA 3: Para efectos de computar los afios de experiencia, cuando los tiempos de ejecuciéon de dos o
MAas contratos se encuentren traslapados, este lapso solo se contabilizara una vez.

NOTA 4: La entidad durante la ejecuciéon del contrato, sélo permitird el cambio de los integrantes del
equipo de trabajo minimo establecido, cuando el contratista lo justifigue de manera satisfactoria ante la
supervision del contrato y este emita la respectiva aprobacion. En este caso, el contratista debera
presentar la hoja de vida del nuevo perfil, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias calendario anteriores
a la desvinculacién del perfil existente, que debe reunir iguales o mejores calidades a las solicitadas,
acompafiada de los soportes de identificacion y de acreditacién de la formacion académica y de
experiencia requeridos para cada caso en particular. El reemplazo del respectivo profesional, solo se hara
efectivo previa aprobacion por parte del Supervisor del contrato. Esta regla, solo aplica para el personal
minimo requerido para la ejecucion del contrato.

NOTA 5: El equipo de trabajo que se vincule para la ejecucién del contrato dependera del contratista y no
tendra vinculo laboral alguno con la entidad, no obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro
o reemplazo del personal que considere no apto 0 que con sus actuaciones atenten contra la buena
relacion con el contratante, la comunidad, o cause algun impacto negativo.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada sera evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE

C. CAPACIDAD FINANCIERA

1. La liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Se requerird para el presente proceso un indice de liquidez igual o mayor a 4,81; en caso de
consorcios o0 uniones temporales, la liquidez se evaluara mediante la siguiente formula:

LIQ = $(ACI x %Pl) $(PCI = %Pl) 2 4,81
Donde,

LIQ. = indice de liquidez del consorcio o unién temporal evaluada.

ACI = Activo corriente de cada uno de los integrantes, en pesos.

PCI = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes, en pesos.

%PI = Porcentaje de participacion de cada integrante en el consorcio o unién temporal.

Cuando el oferente no presente pasivo corriente el indicador de liquidez sera habilitado.
Cuando el oferente no presente pasivo corriente el indicador de liquidez sera habilitado.

2. Indice de endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento
en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
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endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Debera ser igual o menor a 0,46 En caso de consorcios o uniones temporales, el nivel de
endeudamiento se evaluara mediante la siguiente formula:

NE = > (PTI = %PI) Y (ATl « %PI) < 0,46
Donde,

NE = Nivel de endeudamiento del consorcio o la unién temporal.

PTI = Pasivo total de cada uno de los integrantes, en pesos

ATI= Activo total de cada uno de los integrantes, en pesos

%P1 = Porcentaje de participacion de cada integrante en el consorcio o unién temporal.

3. Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Se requerira para el presente proceso una Razon de Cobertura de Intereses igual o mayor a 4,53; en
caso de consorcios 0 uniones temporales, la liquidez se evaluara mediante la siguiente formula:

RCI = Y (UO = %PI) > (Gl * %PIl) = 4,53
Donde,

RCIl.= Razo6n de Cobertura de Intereses del consorcio o unién temporal evaluado.

UO = Utilidad Operacional total de cada uno de los integrantes, en pesos

Gl= Gastos de Intereses total de cada uno de los integrantes, en pesos

%PI = Porcentaje de participacion de cada integrante en el consorcio o union temporal.

Nota: En el caso de empresas que no presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en
gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador; en
este caso, el proponente es habilitado.

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

1. Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Deberd ser mayor o igual a 0,12 En el caso de consorcios 0 uniones temporales, el nivel de
endeudamiento se evaluar4 mediante la siguiente formula:

RP =3 (UO * %PI) > (PA * %Pl) 20,12
Donde,
RP = Rentabilidad del Patrimonio del consorcio o la Union Temporal
UO = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, en pesos.

PA = Patrimonio de cada uno de los integrantes, en pesos.
%PI = Porcentaje de participacion de cada integrante en el consorcio o union temporal.
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2. Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

Debera ser mayor o igual a 0.09 En el caso de consorcios 0 uniones temporales, el nivel de
endeudamiento se evaluara mediante la siguiente féormula:

RA =3 (UO = %Pl) > (AT * %PI) = 0.09
Donde,
RA = Rentabilidad del Activo del consorcio o la Unién Temporal
UO = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, en pesos.

AT = Activo Total de cada uno de los integrantes, en pesos.
%PI = Porcentaje de participacion de cada integrante en el consorcio o unién temporal.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

De conformidad con el Art. 2.2.1.1.2.2.2 Decreto 1082 de 2015 subseccién 2da (...) El ofrecimiento mas
favorable para la entidad sera el que se realice el contratista de acuerdo con la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en los puntajes y férmulas establecidos en el pliego de
condiciones, que sera la que obtenga mayor puntaje.

Para efectos de la evaluacién de los factores de escogencia se tendrdn en cuenta Unicamente las
propuestas que cumplan la totalidad de los requisitos estipulados y requerimientos para la participacion
en el proceso.

Para la evaluacion de cada propuesta se tendran en cuenta los siguientes criterios sobre la base de 1000
Puntos que se aplicaran asi:

CRITERIOS DE EVALUCION PUNTOS

Estudios Adicionales del Equipo de Trabajo 615
Experiencia Especifica Adicional del Equipo de Trabajo 270
Apoyo a la Industria Nacional 100
Trabajadores Con Discapacidad 10
Incentivo Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 25
MIPYMES 2,5

CALIFICACION TOTAL 1000

1. ESTUDIOS ADICIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO

La entidad asignard maximo seiscientos quince (615) puntos al proponente que acredite estudios
adicionales del equipo de trabajo de acuerdo con el siguiente criterio:

DESCRIPCION PUNTAJE
Para el director de consultoria: Acreditar posgrado adicional a nivel 300
de maestria en areas de gerencia
Para el director de consultoria: Acreditar posgrado adicional en el 160

area ambiental.
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Para el especialista en presupuestos: Acreditar posgrado adicional 155
en areas tecnicas de la ingenieria civil.
MAXIMO TOTAL PUNTAJE 615

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

La entidad asignard maximo Doscientos setenta (270) puntos al proponente que acredite especifica
adicional del equipo de trabajo de acuerdo con el siguiente criterio:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE

TRABAJO PUNTAJE

Director de consultoria acredite haber participado como director en
un (01) contrato de estudios y disefios o diagnostico en edificaciones, 150
adicional a los presentados como requisito habilitante.

El Arquitecto disefiador acredite haber participado en un (01) contrato
de estudios y disefios o diagnostico en edificaciones, adicional a los 120
presentados como requisito habilitante.

MAXIMO PUNTAJE 270

Nota: Se asignard el puntaje de experiencia adicional del equipo de trabajo con contratos diferentes a
los aportados para acreditar la experiencia habilitante.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

A esta valoracion se le ha asignado un maximo de cien (100) puntos. En desarrollo de lo establecido en
la Ley 816 de 2003 en concordancia con el paragrafo segundo del articulo 20 Ley 80 de 1993y, paragrafo
segundo del numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, con la finalidad
de apoyar la industria nacional se asignaran los siguientes puntajes:

CONCEPTO PUNTAJE
Nacional que preste los servicios de consultoria 100 100
Extranjero que incorpore a nacionales para prestar el servicio de consultoria 50
MAXIMO PUNTAJE 100

Nota: La nacionalidad podra ser respecto del proponente (Pais de Origen) o respecto de la nacionalidad
de los integrantes del equipo de trabajo. Para lo anterior se tendra en cuenta los lineamientos establecidos
en la Ley 816 de 2003 respecto a la aplicacién de Acuerdos Comerciales y del principio de reciprocidad.

Para tal fin, LOS PROPONENTES deberan diligenciar el Anexo de “Apoyo a la Industria Nacional” o en
documento separado, adjunto a la propuesta, que contenga la misma informacion establecida en el citado
Formato.

4. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La entidad asignard diez (10) puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar certificacion de Vinculacion de personas con discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual certifique el
namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccidn, ii) acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en
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su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el proceso de contratacion.

Este porcentaje de experiencia se tomara sobre la experiencia requerida general o especifica.
5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de dos puntos cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debi6
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nUmero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrd en cuenta para la asignacion de puntaje,
por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniébn Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MIPYME.

6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos, Proponente que acredite la calidad de
MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MIPYME vy tiene una patrticipacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o0 en la Unién Temporal.

Capitulo VI: Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo

Segun lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de condiciones o sus equivalentes
se deberan incluir la estimacidn, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion. Los riesgos que eventualmente se puedan presentar en el desarrollo del objeto contractual,
fueron estimados, tipificados y asignados en el Anexo No. 1 del presente estudio previo, el cual se elaboré
de acuerdo con los lineamientos sefialados por Colombia Compra Eficiente.

Capitulo VI: Aplicacién de acuerdos comerciales vigentes
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Republica de Colombia

@ sesquilé  Oemermento e Cundnamrce

NIT : 899999415-2

De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de acuerdos comerciales en los procesos de
contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus
Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las
modalidades de seleccién de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del
Estado.

Capitulo VII: Firma de funcionarios responsables

IO ALBERTO FIQWTIVA CASALLAS
ECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA

Accion Nombre y cargo Firma
JUDITH ANDREA
CHAVEZCARDENAS
Elabor6 Profesional de Apoyo
SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
MARIO ALBERTO
L FIQUITIVA CASALLAS

Reviso SECRETARIO DE
INFRAESTRUCTURA
MARIO ALBERTO
Aprob6 FIQUITIVA CASALLAS

SECRETARIO DE
INFRAESTRUCTURA
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