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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA REALIZAR
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL AREA DE TALENTO HUMANO DE
LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE.
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| (L |
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25/09/2024
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CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE Y

OBJETO DEL CONTRATO

TO DE PRESTACION D PROFESIO

SERW(’:i ®

Se realizaron 27 induccion de puesto de trabajo a los nuevos ingresos de contratistas.

9482110378
_ENTIDAD

OPERADOR:
FECHA DE PAGO

No. DE PLANILLA:
CONCEPTO DEL PAGO

portes en linoa
VALOR PAGADO !

SALUD: 41312026

180.000

{ 3 Sanltu i
PENSION: * St

230400

cdlgg" nsiones
. Positiva

RIESGOS LABORALES

1.- Que desarrollé las actividades descritas en el informe anexo, dentro del periodo de cobro.
2.- Que realicé el pago de la Seguridad Social por el valor que exige la Ley, pago del cual anexo copia simple.
3.- Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasion al sefialado contrato

Anexar evidencias fotografica:

135.100

e soporten Ias actividades realizadas en el periodo corresyondlenle

FIRMA DEL CONTRATISTA:
N°. IDENTIFICACION:

< Rlola, /&le@,i}u‘fa
36727534
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- CODIGO: GJC26F |
ACTA FINAL VERSION: 002

FECHA ULTIMA DE

% REVISION: 12/12/2024
N PAGINA 1 de 1

ACTA FINAL DEL CONTRATO NO. CD20250509 DEL 2025

NO. DEL CONTRATO CD20250509 DEL 2025

NOMBRE DEL CONTRATANTE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE
NOMBRE DEL CONTRATISTA ATALA MILAGROS ARREGOCES RADA

NO. DE IDENTIDAD 36.727.534

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN

OBJETO DEL CONTRATO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL AR
DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIQ{ULIO'
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MI "-p 50!
FORMA DE PAGO TRES (3) CUOTAS MENSUAL ] :
APARTIR DE SU LEGALIZACIQ BESTAL (185) Y |
PLAZO DE EJECUCION SUSCRIPCION ACTA DE ngg o) DEL2025. |
coP 1
REGISTRO PRESUPUESTAL 185
FECHA DE ACTA DE INICIO 9 DE ENERO 2025 j

FECHA DE TERMINACION CONTRATO | 31 DE MARZO: 2@25
PROFESIONAL ESPECIALIZADADE L?K UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION QE
SUPERVISOR DEL CONTRATO T ALENTO HUM ANO M

Entre los suscritos, ANA CAROLINA OJEDA. \TINEZ, mavor de edad identificado(a) con la cédula de ciud da nia
nimero 49.780.602 expedida en Valledupar (Cesaf) bgrando ‘en calidad Profesional Especializada de la Ynidad
Funcional De Gestién De Talento Hyﬁ&noaqmen actya como supervisor del contrato No. CD20250509, yjpor la
otra ATALA MILAGROS ARREGO@S RADA" lgent do con la cedula de ciudadania No. 36.727.534 en su
condicién de contratista se reumeroﬁ%ara ﬂrmaraeta de finalizacién de contrato.

|
Por ultimo, el hospltal%dec :
de las obhgacnones%tu ,.%pa

Contratista. ’

i
J%\QA “@aos ARR GOCES RADA

C.CN°36.727.534



Codigo: GJC22F |  Version:|1
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ngvB FORMATO INFORME DE SUPERVISOR
JULIC MENDEZ FECHA DE ULTIMA REVISION: 16/01/3024

SiaTinEnte Bt MeshALENA

CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE Y
ATALA MILAGROS ARREGOCES RADA identificado con C.C. 36727534

i 2025-03-26 |

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLQGA
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA REALIZAR
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL AREA DE TALENTO HUMANO DE
LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE.

CD20250509

11.400.000,00

1. El contrato se encuentra debidamente legalizado: SI

2. El contratista autorizé que los impuestos que debe cancelar para la legalizacién del mencionado contrato le sa‘an
descontados del valor a cancelar como consta en la declaracion de! informe de ejecucion de actividades: Sl

3. Que el contratista presenté satisfactoriamente las obllqamones contractuales, los cuales pueden ser verificados gn
el informe anexo y en su respectiva carpeta contractual: Sl

4. Que el contratista da cumplimiento a sus obligaciones frente a los aportes al sistema de seguridad social y de
parafiscales, tal como exige el articulo 50 de la Ley 789 de 2002: S|

@A CAROLINA/OJEDA MARTINEZ
‘ 49780602
UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE TALENTO HUMANO
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