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ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA

F-JC-01 Version: 04

Fecha: 16/01/2023

DATOS GENERALES
| SUPERVISION X DE SEGUIMIENTO O
INFORME N°: 02 PARA PAGO X
INTERVENTORIA O PARA DESEMBOLSO O
Periodo de seguimiento Desde: No aplica Hasta: No aplica
Periodo para pago Desde: Marzo 2025 Hasta: Marzo 2025
Fecha Elaboracion de Informe Marzo 2025

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE:

PATRICIA RESTREPO VELEZ

SUPERVISOR - -| CARGO:

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

CORREO ELECTRONICO:

Patricia.restrepo@sabaneta.gov.co

INFORMACION GENERA

L CONTRATO SUPERVISADO

[

NUMERO DE CONTRATO

SAB-01-902-25

"FECHA DE CONTRATO

04/02/2025

NUMERO CDP

1156 del 23 de enero de 2025.

CONTRATISTA

CORPORACION COLOMBIA VIVE

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

900103235-1

i

| PROYECTO.

' VALOR

-Fortalecimiento metodologias flexibles poblacion

-Implementacién de la red: pswosomal ICLD
-Estudiantes beneficiados con modelos pedagogicos
flexibles y extra-edad -

-Reconocimiento a estudiantes con talentos
excepcionales SGP EDU Vig. Actual.

vulnerable y extra-edad SGP EDU Vig Actual.

-Alianzas para. el fortalecnmlento de la atenC|on de los
estudiantes.

- Estudiantes beneﬁcnados con atenCIon integral mcluswa
SGP EDU.

$442.096.956

PLAZO

TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIRDE LAFECHA | "~

DE INICIO ENLA PLATAFORMA SECOP II

FECHA'DE INICIO DEL SECOP

04/02/2025

ADICION

'FECHA TERMINACION DEL CONTRATO

‘TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA‘
"DE INICIO EN LA PLATAFORMA SECOP Il.

No aplica®

PRORROGA -

No aplica -

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO PEDAGOGICO Y EL
FORTALECIMIENTO EN LA ATENCION A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDAD Y/O
TALENTOS EXCEPCIONALES Y CONDICION DE EXTRAEDAD, EN EL MARCO DE LA EDUCACION

INCLUSIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA.

REGISTRO

NUMERO: 1237
PRESUPUESTAL FECHA: 04 02 2025
f\ gle\jIEL?;AR;ANSTZAS VIGENTES Y Sl X NO NO APLICA
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F-JC-01 Version: 04

Fecha: 16/01/2023

'PAGOS REALIZADO:;

L' CONTRATISTA POR INFORME
R ' ‘Tipo de
Inf| N° pago
Comp o3
or | Factur : (Abono, o
m| ao |valorFacturao robant) po .40 | “pago N® Rubro Valor | SALDO DEL
e | cuenta cu:;n;:ode E (:e Egreso Total, Pniesuptu%stal Pagado INFORME
No| de ) ogNos Desemb . Imputado '
cobro ) olso
. ‘ : ’ total) A
01 [CV280 $127.694.746 2901 13/03/2025 |Cuota1 | 2.3.2.02.02.009- | $127.694.74 |$294.731.30
: . 4701100 6 4
CVv280 |$19.670.906 2901 | 13/03/2025 |Cuota1 | 2.3.2.02.02.009- | $19.670.906
_ - 433100
02 |CV281. [$34.165.536 Cuota2 | 2.3.2.02.02.009- | $34.165.536
425100
02 |Cv281 |$5.207.022 . Cuota2 | 2.3.2.02.02.009- | $5.207.022
: 433100
02 |Cv281 [$107.993.094 Cuota2 | 2.3.2.02.02.009- | $107.993.09 | $147.365.65
. ' 4402801 4 2
TOTALES | $294.731.304 - - L

item | Concepto Valor

A | Valor inicial del contrato $442.096.956

B | Valor de las adiciones a la fecha del informe ' $0 -
Valor reducciones (glosas, objeciones, etc.) del contrato a la fecha del .

C o~ 80
informe : s .

D | Valor total del contrato (Inclu:das adiciones y reducciones) -$442.096.956

E | Valor pagado con anterioridad a la fecha de esta acta ' $1_47.365.652

F | Valor autorizado de esta acta ,$147.365.652

G

Valor total ejecutado (incluida esta acta)

- $294.731.304

Teniendo en cuenta la verificacién del cumplimiento de los compromisos y/o actividades contempladas en el

contrato se autoriza el siguiente pago, asf:

UBRO(s) PRESUPUESTAL ES), Y '
i UENTE(S) =

VALOR

2.3.2.02.02.009-433100
2.3.2.02.02.009-4701100

N $147 365 652

2.3.2.02.02.009-425100
2.3.2.02.02.009-433100
2.3.2.02.02.0098-4402801

$147.365.652

VALOR TOTAL FACTURA

©$294.731.304

2

I SEGUIMIENTO TECNICO; ADMINISTRATIVO-Y: JURIDICO -

A.

7 ques

' ,’observacnén = ‘va encnas foto
‘considere. necesano)

‘ente cumphda /.
icas en caso ‘de
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ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA

F-JC-01 Version: 04

Fecha: 16/01/2023

1). Fortalecer los procesos de educacién inclusiva a través del
disefio universal para el aprendizaje (DUA), acompafiamiento
a la implementacion y seguimiento a los Planes Individuales de
Ajustes Razonables (PIAR) y su articulacién con el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI) y el Plan Educativo
Institucional (PEI) para alimentar el Informe anual de proceso
pedagogico.o de.competencias, asi mismo el acompaiiamiento
a familias, la sensibilizacién y formacion de docentes en los
ajustes y flexibilizacién curricular para garantizar la atencién
pertinente a esta poblacién. Dentro de estas actividades se
encuentran las siguientes sub-obligaciones:

estrategias .

Para el presente periodo, se logra evidenciar que los
profesionales de apoyo realizaron una revision lado del
Anexo 6A con el propésito de verificar la informacion
sobre los estudiantes categorizados en el SIMAT con
Discapacidad, trastornos especificos del aprendizaje y
del comportamiento, capacidades y talentos
excepcionales, de igual manera se realizaron las
actualizaciones y ajustes pertinentes a este reporte.

Asimismo, se llevo a cabo una reunion con padres de
familia y docentes, en la cual se socializaron las
y metodologias empleadas para. el
seguimiento y evaluacion en el proceso de formacion de
los estudiantes. Estas estrategias se fundamentan en el
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y el Plan:
Individual de Ajustes Razonables (PIAR), garantizando
un enfoque inclusivo y adaptado a las nece51dades y

- particularidades de cada estudiante.

Cumplida

1). Hacer dos (2) seguimientos a cada uno de los estudiantes
registrados en las categorias SIMAT, en -el desarrollo y
aprendizaje de lo establecido-en-su sistema institucional de
evaluacion, con la participaciéon de los docentes de apoyo y
directivos docentes o quien-hagan sus veces.

Los profesionales de apoyo pedagégico llevan a cabo un
seguimiento continuo y brindan acompafiamiento a los
estudiantes categorizados en el SIMAT, asegurando una
intervencién ‘adecuada a sus particularidades.
Asimismo, se desarrollan reuniones con sus familias
para disefiar y’ coordinar estrategias de ‘apoyo que
favorezcan su proceso de aprendlzaje e inclusion en el
entorno escolar.

Cumplida

1.2. Actualizar la historia escolar para cada estudiante con
discapacidad, [a cual incluira toda la informacién relacionada
con su proceso de inclusion, el diagnostico, certificacién o
concepto medico reportado por profesionales del sector salud.

Durante el presente periodo se actualizaron las historias
escolares, con especial atenci6n a aquellos alumnos que
requieren apoyos educativos especificos, asegurando
una intervencién oportuna y efectiva que favorezca su
desarrollo y permanencia en el sistema educativo.

Cumplida

I.3. Apoyar la elaboracion del plan individual y el ajuste
razonable PIAR, de cada uno de los estudiantes registrados en
las categorias del SIMAT, de manera presencial o virtual, con
los docentes de las instituciones educativas

Los profesionales de apoyo llevaron a cabo reuniones
con los docentes para revisar los Planes Individuales de
Ajustes Razonables (PIAR) de los estudiantes que los
requieren, con el objetivo de garantizar una
implementacion, seguimiento y evaluacién adaptada a
las particularidades de cada estudiante.

Cumplida

1.4. Apoyar la elaboracion del acta de acuerdo de cada uno de
los estudiantes registrados en las categorias del SIMAT, de
manera virtual o presencial con los compromisos que se
adquieren frente a las situaciones partxculares requeridas por
cada estudiante.

Los profesionales de apoyo han llevado a cabo la
identificacion y analisis de los estudiantes que requieren
ajustes, apoyo o adecuaciones, con el propésito de
coordinar reuniones con sus familias o acudientes. En
estos encuentros, se establecen acuerdos y compromisos
esenciales para garantizar un acompafiamiento
adecuado y efectivo en su proceso educativo.

Cumpllda

2). Realizar la valoracion pedagogica a los estudiantes
remitidos por el docente de aula con presunta discapacidad,
capacidades y/o talentos excepcionales, trastornos del
aprendizaje escolar y del comportamiento.

Este seguimiento se lleva a cabo de manera continua en

" las ‘o¢ho Institucionés Educativas del municipio, tal

como se detalla en- el informe, con el propdsito de
desarrollar estrategias y brindar apoyos ajustados a las
nécesidades especificas de cada estudiante.

: Cumphda

3). Realizar tres (3) acompafiamientos domiciliarios por las

Se realiza un acompafiamiento domlclharxo a familias

docentes de apoyo a las familias mediante talleres en temas

que requleren orientacién en educacion mc]uswa
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ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA

F-JC-01 Version: 04

Fecha: 16/01/2023

relacionados que favorezcan la sensibilizacién de educacion
inclusiva en las ocho (8) IE de Sabaneta. La tematica dependera
del diagnéstico realizado a la poblacion objeto.

brindando herramientas tedrico-practicas para fortalecer
su rol en el desarrollo integral de sus hijos; fomentando
el respeto, la empatia y la autonomia del estudiante,
consolidando una red de apoyo entre familias y docentes
para garantizar su bienestar, permanencia y éxito
académico. ‘

Cumplida

4) Realizar un (1) espacio de formacién durante el periodo,
orientado a docentes de las instituciones, que apoyen la
transformacion de politicas y précticas institucionales desde el
disefio universal del aprendizaje, en el disefio de metodologias
y estrategias de flexibilizacion curricular para los estudiantes
con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales,
trastornos del aprendizaje escolar y del comportamiento.

De forma constante, los profesionales de apoyo brindan
acompafiamiento, asesoria y orientacion a directivos y
docentes en la implementacion de las politicas de
educacioén inclusiva establecidas por el Ministerio de
Educacién Nacional a través del Decreto 1421 de 2017.
Su labor se centra en garantizar una atencion adecuada
a estudiantes con discapacidad, trastornos especilicos
del aprendizaje y del comportamiento, asi como «
aquellos con capacidades y talentos excepcionales.

Cumplida

5). Realizar estrategias pedagdgicas que permitan a las familias
desarrollar habilidades y destrezas a los estudiantes
diagnosticados con autismo y asi mejorar su capacidad de
comunicacién con su entorno. '

Durante este periodo, los profesionales de apoyo
pedagégico realizaron la revision del Anexo 6A vy
realizaron observaciones en aulas para identificar a los
estudiantes categorizados dentro del espectro del
autismo o que se sospeche esta impresidn diagnostica,
con el fin de brindar el acompafiamiento oportuno,
pertinente y de calidad.

Cumplida

6). Realizar intervencién neuropsicologica a través de
acondicionamiento domiciliario, presencial y virtual a los
estudiantes identificados que, por su discapacidad, capacidad y
talentos excepcionales, trastornos del aprendizaje escolar y del
comportamiento, requieren acompafiamiento especial durante
el receso escolar.

Durante este periodo se brinda atencion Neurpsicologica
a los estudiantes que lo requieren de las ocho

Instituciones Educativas oficiales del Municipio. se !

realiza a si mismo acompafiamiento y orientacion a las
familias, acudiente y docentes.

Cumplida

Se continua con el acompafiamiento por parte del
7). Realizar estrategias pedagogicas por un profesional a | Tiflélogo a los estudiantes que lo requieren
docentes, estudiantes, Familia y comunidad en torno al uso y | implementando espacios estratégicos para

manejo de material pedagdgico para estudiantes con
discapacidad visual, generar construccién de material para
facilitar el trabajo en casa durante el periodo de vacaciones..

acompafiarlos y asi mismo asesorar y guiar a los padres,
acudiente y docentes de estos estudiantes.

Cum piida

8). Realizar el acompafiamiento en casa por los profesionales
para los estudiantes con discapacidades como Baja vision,
Autismo, estudiantes que requieran apoyo adicional en temas
neuropsicologicos, apoyos de fonoaudiologia y apoyos en
temas relacionados con el neuro aprendizaje afectivo

Se realiza un  acompaiamiento
especializado para estudiantes que requieren atencion
individualizada en educacién inclusiva, abordando
desde la tiflologia estrategias para potenciar la
autonomia de quienes presentan discapacidad visual,
reforzando conceptos académicos, promoviendo el
desarrollo socioemocional, la autoconfianza v la
resiliencia, garantizando una participacion activa y un
sentido de pertenencia en el entorno escolar.

Cumplida

domiciliario |

9). Asesorar a las familias de aquellos estudiantes con
capacidades o talentos excepcionales, en la implementacion de
material ludico y pedagdgico segun los ajustes razonables.

Para este periodo se inicia con el proceso de verificacion
de estudiantes categorizados con capacidades y talento,
con el fin de realizar una caracterizacion parea la
implementacién de estrategias con las familias que
permitan fortalecer las habilidades de estos estudiantes.

Cumplida

10). Apoyar la construcciéon de material, guias, talleres y o
documento con actividades que podrian desarrollar los
estudiantes con capacidades o talentos excepcionales, en el

Actualmente los profesionales de apoyo se encuentran
en la identificacién y caracterizacion de los estudiantes
categorizados  con  capacidades y/o  talentos
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periodo de vacaciones para ser entregado a los padres y/o
acudientes

excepcionales que requieren material de apoyo para el
receso escolar de semana santa

Parcialmente cumplida

11). Desarrollar un (1) espacio de formacion basado en

! Metodologia flexible para los docentes, personal administrativo

y/o padres de familia de los estudiantes en condicién de extra
edad en cualquiera de las LE relacionadas a continuacion:
Maria Auxiliadora (caminar en secundaria) José Félix (Brajula
y aceleracion) y/o Concejo de sabaneta (Clei Educacion para
adultos) con base en la metodologia flexible

De manera permanente los profesionales que
acompafian los procesos en la Instituciones Educativas
que ofrecen metodologias flexibles, como lo son Maria
Auxiliadora, Concejo de Sabaneta JMCB y José Félix
De Restrepo, realizan espacios de formacion y
socializacién con familias, docentes y directivos para el
fortalecimiento de las estrategias implementadas en
estas metodologias.

Cumplida
. . . . Para el presente periodo se logro hacer
7 fi .
.12). Realizar acompafiamiento por un trabajador social y/o acompafiamiento a los estudiantes de aquellas

psicopedagdgico, mediante talleres o charlas con los diferentes
enfoques o problematicas detectadas (consumo de sustancias

Instituciones Educativas donde se identificaron posibles

. . o N problemas asociados al consumo de sustancias
psicoactivas al interior de las Instituciones, problemas de . .
. » . psicoactivas.
comportamiento, entre otros) a los estudiantes y en caso de
requerirse a las familias de estos. .
‘? Cumplida

13). Realizar acompafiamiento en casa a los estudiantes,
padres o acudientes de la poblacion de extra edad que lo
requieran para continuar con el acompafiamiento y brindar asi
herramientas y estrategias para la temporada de vacaciones.

Se realiza un acompafiamiento pedagégico domiciliario
para estudiantes en condicién de extraedad, brindando
una atencioén diferenciada que fortalece su aprendizaje e
integracion escolar. Este proceso, articulado con la
familia y la institucion, garantiza un apoyo integral que
favorece la permanencia, participacion y éxito educativo
del estudiante.

Cumplida

14). Realizacion de escuelas de padres, encuentros con grupos
focalizados y demds apoyos que requiera el interventor (3
encuentros). Espacios en los cuales se les brinda guias,
herramientas, retroalimentacion de las actividades realizadas
con los estudiantes, pautas de crianza y se realiza
acompafiamiento personalizado frente a metodologias de
formacion o ensefianza respecto respecto a aquellos
estudiantes con alguna capacidad o discapacidad atendida

Durante el periodo los profesionales que acompaifian en
las diferentes Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio realizaron espacios con las familias para el
abordaje de tematicas especificas identificadas como
necesidad desde cada Establecimiento Educativo.

Cumplida

I5). Realizar una Jornada con los docentes de apoyo
pedagogico y profesionales itinerantes de sensibilizacion de
experiencias pedagogicas vividas durante el afio relacionadas
con los estudiantes con discapacidad, capacidades y/o talentos
excepcionales y estudiantes de extra edad y metodologia
flexible.

No se identifican ni se evidencian actividades que den
cuenta al desarrollo de este item.

No Cumplida

16.Generar los siguientes entregables: 16.1. Realizar informe
final en el cual se evidencie y describa el avance del proceso
formativo y de acompafiamiento de los estudiantes, familiares
y docentes, impactados durante la vigencia 2025, haciendo
hincapié en la necesidad y resultado de las intervenciones
realizadas durante el periodo de recesién escolar impactado a
través del presente contrato.

Se encuentra en construccién para la finalizacion del
contrato.

16.1. Realizar informe final en el cual se evidencie y describa
el avance del proceso formativo y de acompafiamiento de los
estudiantes, familiares y docentes, impactados durante la
vigencia 20235, haciendo hincapié en la necesidad y resultado
de las intervenciones realizadas durante el periodo de recesion

escolar impactado a través del presente contrato.

Se encuentra en construccion para la finalizacién del
contrato.

16.2. Presentacion de informe en medio fisico y digital. Curﬁplida
- o - Cumplida

16.3. Carpeta digital de evidencias

16.4. Registros de actas de asistencia de estudiantes, docentes | Cumplida

y acudientes digitales. :
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16.5. Registros de las atenciones realizadas en cada historia de | Cumplida
los estudiantes. -

) . ) Cumplida
16.6. Registros de remision a otras entidades externas. . P

16.7. Formatos de duto nominacion en cada carpeta de los | Cumplida
estudiantes.

C lid
16.8. Registro fotografico umpica

. C lid
16.9. Certificados de Formaciones umpiida

17) Cumplir con cada una de las actividades desarrolladas en Cumplida
| las especificaciones técnicas del estudio previo

2.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista cumplié con -el pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos laborales). Dando
- cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la Ley 1562 de 2012y ala
Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

Obligado a Presentar Seguridad Social : ,\?é X

- .- PERSONA JURIDICA . ../ - o 8L

N/A Se anexa Carta de

Planilla Numero - :
Parafiscales |

N/A Se anexa Carta de
Periodo de Cotizacidon Parafiscales

N/A Se anexa Carta de

Fecha de Pago . » , Parafiscales
Valor Base de Cotizacién N/A Sg;gf?;(?a(éasrta de
Salud " ' N/A Se anexa Carta de
alu . . Parafiscales
Pensié N/A Se anexa Carta de
eh5| n S . Parafiscales
. . N/A Se anexa Carta de
ARL tipo de riesgo ‘ Parafiscales

2.2.1. Otros seguimientos administrativos:

A la fecha del presente informe no se han presentado novedades administrativas que deriven en
incumplimientos

- 2.3. SEGUIMIENTO JURIDICO

e Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades
sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato.

o Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del contrato
permanecen en la misma condicion.

o Se realiz6 seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se
han materializado.

2.4, RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
Ninguna.
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25  RECEBO A SATISFACCION - APROBACION DE PAGD

Dando cumplimianto & la Ley 1474 de 2011, articulo B3, la Supanasion del contrato hace constar que = hizo
seguimients Técnico, Administrativo, Financkero, Contable y Jurldico sobre & cumplimiento del cbjeto del
Hp gl

El Conbratista, aportt los documentos que acreditan gue se encuanira a paz y salvo por conceplo dal pagoe da
apoiies a los sistemas de saguridad social en salud, pensiones y ARL. De conformidad con fo dispuesto en i
gy

E| objete del contrato fue ejecutado conforme a lo pactado, se verificd el cumpimiante de los compromiscs yio
activdades sstnblecidas y recibide a satisfascidn por el Municipio de Sabanetn, en of Periodo de saguimento

para pago
1.8, DOCUMENTOS ANEXOS

Cenilicado de pago de seguridad social (Planila o centificacion)

Informe de actvidades del contratista/asociade con sus evidencias & a @llo hubiere (ugar

Factura o cuenta de cobro

Evidansias an caso de que s8 cuerten con ellas o que por el objete del contrato y alcance @S
actvidades se requleran apoiar

i ASISTENTES A LA REUNION DE SEGUIMIENTO DE INTERVENTORIA O SUPERVISION.

| Fecha: 2502025 |
| Hora de inicio: 1:00am | Hora Finalizacién | 10:30am
Lugar donde sa realiza la reunién Secretaria de Educacion y Culura
Supervisor{es): Eﬂﬁhﬂﬁﬁ RESTREPQ VELEZ SECRETARIA DE EDUCACION Y
) B |
Por parte del contratista: | JOSE EUGENIO MOLINA HOYOS

ELA RUEZ CATANO
FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

. - ) _.u'r
JOSE EUGENIO MOLINA HOYOS
FIRMA DEL CONTRATISTA
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