5,059,086.00

JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ

CINCO MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y SEIS PESOS MC.

martes, 18 de marzo de 2025

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE
NIT. 800183912

Comprobante de Egreso No: 2025000078
Fecha: 18/03/2025

A Favorde JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ - NIT 135422830

Pago por valor de 5,059,086.00 Cheque No. 2514

Por valor de CINCO MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHENTA'Y SEIS PESOS MC.
Cédigo Postal 999999

Concepto 0O.P No. 2025000045-ACTA PARCIAL No. 01 CTO 11 DE 2025

Detalle PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD ISO 9001:2015 -

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Disponibilida ! Registro Codigo Nombre de la cuenta Cod DANE Valor
d {presupuestal
2025000021 2025000033 212020200808 Fortalecimiento Sistema de Gestion de Calidad / ~ 99999999999999 5,101,960.00
| . R ool Gelb Bl e g - R T ! - B
TOTAL 5,101,960.00
MOVIMIENTO CONTABLE
Cuenta Nombre de la Cuenta | Débito Crédito
24010101 Proveedores de Bienes y Servicios / JOHN FREDDY VARGAS | 5,059,086.00 00.00
o e S =%~ |FLOREZ o e S P IR ) ARSI Fov ) v i —
11100603 CTA AHORROS DAVIVIENDA 286170044163 / JOHN FREDDY | 00.00 5,059,086.00
S e ~IVARGAS FLOREZ 3 = et 7 -
Débitos Créditos Valor
\
5,059,086.00 | 5,059,086.00 5,059,086.00

Firma y Sello Beneficiario

EXABORO ORDENADPR PAGADOR c.c 6 Nit




Pagina 1 de 1
; CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE
NIT. 800183912 ORDEN DE PAGO

No.: 2025000045
Fecha: 18/mar./2025

COM ORDEN DE PAGO
S 13}\}03 DEL BENEFIC!ARIO o -
Tercero: JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ ~ Apoderado: B ]
CC o Nit Tercero. 13542283 O CC o N|t Apoderado

Direccion: CL 147 No.22- 189 Telefonos 3175105016

Concepto: ACTA PARCIAL No. 01 CTO 11 DE 2025

Detalle: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO
9001:2015

No. documento : Vencimiento: 17/04/2025 Valor: 5,101,960.00

2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
_IMPUTACION PRESUPUESTAL

“Certificadode |  Registro | ~  coDpIGo INOMBRE DE LA CUENTA| VALOR

Disponibilidad | Presupuestal

2025000021 2025000033 212020200808 001 Fortalecimiento Sistema de | ~ " 5,101,960.00
R I ~ |Gestion de Calidad I - _
TOTAL | 5,101,960.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Cuenta | NombredelaCuenta [(Centro CosJ __Débito]  Crédito
51117901 dMWjHonorarlos/JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ o R R WWchﬁﬁéBféd]’ T 7*””7{0@
éddib1o1 JProveedores de Bienes y Servicios / JOHN FREDDY VARGAS T T o000 | - 5059 086.00

i TFLOREZ e SRS e R Sl ot
24362715 }Otras Actividades “de Servicio Tarifa GeneraIIJOHN FREDDY 00.00 l 42,874.00
—\VARGASFLOREZ e e e e -

% Aplicar Base gravable Sumas Iguales 5,101,960.00 l ~ 5,101,960.00 l

eramcm
e

OTRAS ACTIVIDADES DE | 1.00 4,287,361.34 : -
SERVICIO TARIFA GENERAL R Elaboré:
rocio

Neto a Pagar: $ 5,059,086.00
Valor Neto a pagar en letras: CINCO

T|po retencién

LLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHENTA'Y SEI§ PESOS MC.

CIPRIANO CASTRO MEDINA CARMEN LUCIA BERNAL NI .
CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE CASANARE DIRECTORA ADMINISTRATIVA




CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CASANARE

NIT: 800.183.912-9

130.9.3

ACTA PARCIAL No.01

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 11 DE 2025

CONTRATANTE | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE, Nit.800.183.912-9

CONTRATISTA: | JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ, C.C. No. 13.542.283 DE BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
OBJETO: SISTEMA DE GESTION INTEGRAL BAJO EL MODELO MIPG ARMONIZADO CON
EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO 9001:2015, PARA FORTALECER EL
DESEMPENO DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE

CINCUENTA Y UN MILLONES DIECINUEVE MIL SEISCIENTEOS SEISCIENTOS

VALOR: PESOS MCTE ($51.019.600).
EL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TENDRA UNA
PLAZO: DURACION DE DIEZ (10) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

ACTA DEL ACTA DE INICIO.

Fecha del contrato: 12 de febrero de 2025
Fecha acta de inicio: 17 de febrero de 2025
Fecha presenta acta: 17 de marzo de 2025

En la ciudad de Yopal, a los diecisiete (17) dias del mes de marzo de Dos Mil Veinticinco (2025), se reunieron
Yury Cateryne Porras Martinez, Vicecontralora de la Contraloria Departamental de Casanare, en calidad de
supervisora y por otra parte, John Freddy Vargas Flérez, identificado con cédula de ciudadania No.
13.542.283 expedida en Bucaramanga (Santander), en su condicién de contratista, con el fin de realizar la
presente acta parcial del Contrato de Prestacion de Servicios No.11 de fecha 12 de febrero de 2025, segin
cuenta de cobro No.01 de fecha 17 de marzo de 2025, la cual se resume asi:

VLR CONTRATO No. 11 DE 2025 $51.019.600

VLR ADICIONAL

VLR PRESENTE ACTA — CUENTA DE COBRO No. 01 DEL 17/03/2025 $5.101.960
SALDO POR EJECUTAR $45.917.640
SUMAS IGUALES $51.019.600 $51.019.600

Valor a pagar en la presente acta parcial No.01 a favor de John Freddy Vargas Fl6rez, identificado con
cédula de ciudadania No. 13.542.283 expedida en Bucaramanga (Santander), la suma de CINCO MILLONES
CIENTO UN MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($5.101.960).

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770 = |
Calle 9 19-58 Yopal Casanare = | D \.'«_um TROL FISCAL
contacto@contraloriacasanare.gov.co 1 [ soweer | | \ W RS

. ()
www.contralorlacasanare.gov.co wcERINNA




CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DE CASANARE

NIT: 800.183.912-9

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

YURY CAT OR
Supervisora

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770
Calle 9 19-58 Yopal Casanare
contacto@contraloriacasanare.gov.co
www.contraloriacasanare.gov.co

NEZ

]

é !

\

JOHN FREDDY VARGAS kLOREZ

Contratista

(©)
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Yopal, 17 de marzo de 2025

Cuenta de cobro # 001

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE
Nit.800.183.912-9

DEBE A: )
JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ
C.C. #13'542.283 de Bucaramanga

Por concepto de:
_ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 11 DEL 12 DE
CONTRATO: FEBRERO DE 2025.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA DE
OBJETO: GESTION INTEGRAL BAJO EL MODELO MIPG ARMONIZADO CON EL SISTEMA DE
GESTIGN DE CALIDAD SO 9001:2015, PARA FORTALECER EL DESEMPENO DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE .
I DEL 17 DE FEBRERO AL 16 DE MARZO DE 2025.
VALOR DE LA
Eﬁ‘éfﬁ:TEE CINCO MILLONES CIENTO UN MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($5.101.960)
COBRO:

Favor consignar en la cuenta de ahorros No. 4884 4099 8745 de DAVIVIENDA.

Cordialmente,

\
i

]

A

John FreddyVVargas Fiorez
C.C. #13'542.283 {ie Bucaramanga




INFORME DE ACTIVIDADES No. 01
A-GAF-F-08
e Version:01

ST K e 4124 —

TR: 130.9.3

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 11 DE 2025, SUSCRITO ENTRE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE
CASANARE Y JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ

Periodo comprendido entre el 17 de febrero al 16 de marzo de 2025

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL BAJO EL MODELO MIPG ARMONIZADO CON EL SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD ISO 9001:2015, PARA FORTALECER EL DESEMPENO DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE.

A continuacion se relacionan las actividades establecidas para el contrato 11 del 12 de febrero de 2025, frente a los resultados obtenidos para cada una de ellas:

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MINUTA DEL NIVEL DE

RESULTADOS ALCANZADOS AVANCE EN LA

ACTIVIDAD

CONTRATO

Ver anexo 1 en:

Acompanar al Lider de Proceso de control interno en
la elaboracién del plan de accién de control interno,

Se apoy6 al Lider de Proceso Control Interno en la
elaboracion del plan de accién de control interno
para la vigencia 2025, el cual incluyé las

https://archivos.contraloriaca
sanare.gov.cofindex.php/apps/
files/files/862673?dir=/SISTE

. B s e ] e MA%20DE % 20GESTI%C3
gue incluya actividades para el mantenimiento y|actividades necesarias para el mantenimiento y 100% %93N%20INTEGRAL/10.%2
mejora del sistema de gestion integral de calidad y|mejora del sistema de gestién integral ISO 9001 y OMesas %20de%20Trabajo/2
control interno ISO 9001:2015 y MIPG MIPG de forma armonizada. Ver anexo 1 - Informe 025/9.% 20Plan%20de %20Ac
1 ¢ion%20C1%202025&openfile
=true
Ver anexo 2 en:
https://archivos.contraloriaca
5 3 sanare.gov.cofindex.php/apps/
. ; Se apoy6 al Lider de Proceso Control Interno en el :
Acompanar al Lider de Proceso de Control Interno en POy . 9 9 files/files/8598537dir =/SISTE
L =y, seguimiento del plan de anticorrupciéon y atencion MA%20DE %20GESTI%C3
la elaboracién 'y seguimiento del plan de 25%

anticorrupcioén y atencion al ciudadano.

al ciudadano a diciembre 30 de 2024. Ver anexo 2 -
Informe 1.

%93N % 20INTEGRAL/10.%2
OM esas %20de % 20Trabajo/2
025/3.%20Seguimiento% 20P|
an% 20Anticorrupci % C3% B3

n% 20Febrero% 202025

Pagina 1 de 5



ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MINUTA DEL

NIVEL DE

ACTIVIDAD
Apoyar la elaboracion y seguimiento al programa de|Esta actividad se realizara durante el segundo 0% A
auditorias para el sistema de gestion de la vigencia.  |trimestre de 2025. °
Ver anexo 3 en:
https:/farchivos.contraloriaca
; ; sanare.gov.cofindex.php/apps/
Se apoy6 al Lider de Proceso Control Interno en la foek :
Apoyar al Lider de Proceso de Control Interno en la PO . ) files/files/8598452dir=/SISTE
Uherestin ol inferme wermencrEada de control elaboracioén del informe pormenorizado de control 259 MA%20DE % 20GESTI%C3
r 5 ; i = g () o N
?? qraden ool e P interno para la vigencia 2024 a diciembre 31 de %93N % 20INTEGRAL/10.%2
Interno. y OMesas % 20de%20Trabajo/2
2024. Ver anexo 3 - Informe 1. 025/5.%20Informe % 20porme
norizado%20C|%20Diciembr
€%202024
A ireccion y Lideres de Proceso - o,
Fpumpihar 2 8 Alta D ¥ e Esta actividad se realizaréd durante el segundo o
en la actualizacién de las matrices de contexto|, . 0% N/A
; . trimestre de 2025.
interno y externo de la Entidad.
\Ver anexo4 en:
https:/farchivos.contraloriaca
sanare.gov.cofindex.php/apps/
files/files/8598692dir=/SISTE
MA%20DE %20GESTI%C3
%93N % 20INTEGRAL/10.%2
Se acompand a la Alta Direccion en el seguimiento OMesas %20de% 20Trabajo/2
. N . 0 1 1 0
i o . al plan estratégico 2022 - 2025 a 31 de diciembre 030 HeBS RO TR%20P)
Acompafiar a la Alta Direccion en el seguimiento del di 3024, Vet neeo 4~ nforms | an%20Estrategico&opentile=
59 22 - 2025, vy al Lider de Proceso de T p ) true
plan estratégico 20 Y Se acompand al Lider de Proceso Control Interno 20%

Control Interno de Gestién en el seguimiento de los
planes de accion de cada proceso.

de Gestién en el seguimiento a los planes de
accion de cada proceso a diciembre 31 de 2024.
Ver anexo 5 - Informe 1.

Ver anexod en:
https:/farchivos.contraloriaca
sanare.gov.cofindex.php/apps/
files/files/8598672dir=/SISTE
MA%20DE %20GESTI%C3
%93N % 20INTEGRAL/10.%2
OMesas %20de% 20Trabajo/2
025/4.%20Seguimiento% 20P!
an%20Estrategico&openfile=
true

Pagina 2 de 5




ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MINUTA DEL

CONTRATO

Apovyar a los Lideres de Proceso en la actualizacién de

RESULTADOS ALCANZADOS

NIVEL DE
AVANCE EN LA
ACTIVIDAD

. ‘ ' &, Esta actividad se realizard durante el segundo
7 |las matrices de riesgo a partir de la actualizacién del|, 9 0% N/A
. trimestre de 2025.
contexto interno y externo.
Apoyar al Lider de Proceso Gestién del talento
Humano en la actualizacion de la matriz estratégica|Esta actividad se realizard durante el segundo
8 3 L . 0% N/A
de talento humano, de acuerdo con el autodiagnéstico|trimestre de 2025.
de gestion del MIPG.
Apoyar al Lider de Proceso de Control Interno de ‘5 W
Gikbe s s | Esta actividad se realizard durante el segundo 5
9 |Gestién en el seguimiento a la politica de austeridad 0% N/A
semestre de 2025.
del gasto.
Apovyar al Lider de proceso de Talento Humano en la - _—
S # b B Esta actividad se realizard durante el segundo =
10 |elaboracién del Plan Institucional de Formacién y|, . 0% N/A
& L trimestre de 2025.
Capacitacion.
Apoyar a la alta direccion en la divulgacién a los
servidores publicos y contratistas que prestan sus s o
% P y st [ . Esta actividad se realizard durante el segundo
11 |servicios en Ente Control del direccionamiento 0% N/A
B . : T semestre de 2025.
estratégico, con el fin de que exista apropiacion y
conocimiento de este.
Ver anexo 6 en:
https:/farchivos.contraloriaca
sanare.gov.cofindex.php/apps/
files/files/962701 2cir=/SISTE
Se realizé6 acompafamiento al Lider de Proceso ygg&%ﬁ’g&gfgg;ﬁgﬁfgo
Gestién Directiva en el diligenciamiento del cuadro Gestion%% 20Directival. %20
de mando para el segundo semestre de 2024. Ver Cuadro%20de%20Mando/202
Realizar acompafamiento a Lideres de Proceso y|anexo 6 - informe 1. 4&openfile=true
12 |Enlaces en el seguimiento y medicién del desempeno 20%

de su proceso.

Se realizd6 acompafamiento al Lider de Proceso
Control Interno de gestién en el diligenciamiento del
cuadro de mando para sel segundo semestre de
2024. Ver anexo 7 - Informe 1.

Yer anexo 7 en:
https:/farchivos.contraloriaca
sanare.gov.cofindex.php/apps/
files/files/8576062dir=/SISTE
MA%20DE %20GESTI%C3
%93N % 20INTEGRAL/7.%20
Control % 20Interno% 20de %2
0Gestion/4.% 20Indicadores %
20de% 20gesti % C3% B3n/202

4&openfile=true
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NIVEL DE

ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MINUTA DEL

CONTRATO RESULTADOS ALCANZADOS AVANCE EN LA
ACTIVIDAD
Facilitar formacién en el “El Rol del Lider de Proceso”, Bets aatividsd =6 roalzard d t | d
13 |dirigida a Lideres de proceso y enlaces, de acuerdo semestre de 2025 selkdia Glraite ©f SoQlndo 0% N/A
con lo establecido en ISO 9001 y MIPG. :
Apoyar y elaborar las acciones correctivas que se - ,
; . .~ “|Est :
14 |deriven de las no conformidades de las auditorias sta actividad se realizara durante el segundo 0% N/A
. - semestre de 2025.
internas del ano 2025.
15 Proporcionar formacién a Lideres de Proceso en|Esta actividad se realizard durante el segundo o
como afrontar una auditoria de renovacién al SGC. semestre de 2025. 0% N&
Acompanar a la Alta Direccion durante el desarrollo de Ests astividad &8 Tealsrs @ 1 &l d
16 |la revision por la Direccidén al Sistema de Gestion SElE Gl <. Seeditg 0% N/A
semestre de 2025.
Integral 2025.
Acompanar a la Alta Direccion durante el desarrollo de Bits aatiddd a6 TealE d M d
17 |la auditoria de renovacién de parte del organismo de REld ‘GURARE &) SRgUnED 0% N/A
e sl semestre de 2025.
certificacion de tercera parte.
Ver anexo 8 en:
https://archivos.contraloriaca
Acompariar al Lider de Proceso Control Interno de I Sanare.Gav e iNdeX Bh/Gp0s)/
> D i Se acompané al Lider de Proceso Control Interno files/files/9626167dir=/SISTE
Gestion en el seguimiento a los planes de - . ) MA%20DE %20GESTI%C3
18 : , e en el seguimiento de los planes de mejoramiento 20% . ; :
mejoramiento presentados a la auditoria general de la AGR 2024,V %93N % 20INTEGRAL/10.%2
republica. - Ver anexo 8 - Informe 1. OMesas%20de%20Trabajo/2
025/10.%20Seguimiento%20
PM %20AGR%202025&opent
ile=true
Realizar acompanamiento a los Lideres de Procesoy Piiarte ¢ satlds £ ; i
19 |enlaces en actualizacion de la informacion informacién gocumen:od ude nlec‘esano aEiliaRar 0% N/A
documentada aplicable a su proceso. ada de aigun proceso.

Péagina 4 de 5




NIVEL DE
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MINUTA DEL RESULTADOS ALCANZADOS AVANCE EN LA

sl ACTIVIDAD

Presentar informes mensuales de las actividades : .
20 Se adjunta el presente informe 001. 10% El presente informe.

desarrolladas.

Las demés actividades que le asigne el supervisor de
21 |acuerdo con las necesidades del servicio y que|N/A 0% N/A
guarden relacion directa con el objeto contractual.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS 10%

A

s

=
JOHN FREDDY VAR

AS ALOREZ
C.C. 13'542.283 de Bu manga
Profesional Contratado - SGI

Pagina S de 5



CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CASANARE

NIT: 800.183.912-9

TRD: 130.9.3

CERTIFICACION DE DESEMPENO DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA
A-GAF-F-09
Version: 01

LA SUSCRITA VICECONTRALORA DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE

CERTIFICA

Que JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ, cédula de ciudadania No. 13.542.283 de Bucaramanga,
cumplié parcialmente con el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No.011 del 12 de febrero de 2025, cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL BAJO EL MODELO MIPG
ARMONIZADO CON EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO 9001:2015, PARA
FORTALECER EL DESEMPENO DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE.

El contratista realizé las siguientes actividades:

DESCRIPCION CANTIDAD | VLR UNITARIO VLR TOTAL
INFORME DE ACTIVIDADES No.1 1 $5.101.960 $5.101.960
TOTAL $5.101.960

Se anexa acta parcial No.1, cuenta de cobro de fecha 17 de marzo de 2025, planilla de pago de
aportes al sistema de seguridad social y aportes parafiscales.

Se suscribe a los diecisiete (17) dias del mes de marzo de 2025, como constancia del
cumplimento de las actividades contractuales y desempefio del proveedor, para pago de la
respectiva cuenta de cobro.

PORRAS MARTINEZ

Supervisora

YURY CATE

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770

Calle 9 19-58 Yopal Casanare
contacto@contraloriacasanare.gov.co
www.contraloriacasanare.gov.co

@
v( ONTROL FISCAL
..




Informe de supervision
C6digo A-GAF-F-25

i, CONTRALORIA
Version 01 DEPARTAMENTAL DE CASANARE
Fecha de Aprobacion. Res 266 del 22/08/20 NIT: 800.183.912-9
TRD. 101.18
INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 11 del 12 de febrero de 2025
CONTRATANTE CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE, Nit.800.183.912-9
CONTRATISTA: JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ, C.C. No. 13.542.283 DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DESABROLLO DE ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON EL MANTENIMIENTO Y MEJORA QEL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL BAJO EL MODELO I\/II_PG
OBJETO: ARMONIZADO CON EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO 9001:2015, PARA FORTALECER EL DESEMPENO
DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE
VALOR: CINCUENTA'Y UN MILLONES DIECINUEVE MIL SEISCIENTEOS SEISCIENTOS PESOS MCTE ($51.019.600).
PLAZO: EL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TENDRA UNA DURACION DE DIEZ (10) MESES,
' CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DEL ACTA DE INICIO.

Fecha del contrato: 12 de febrero de 2025
Fecha acta de inicio: 17 de febrero de 2025
Fecha presenta acta: 17 de marzo de 2025

NO

ACTIVIDADES PROPUESTAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

PRODUCTO O MEDIO DE VERIFICACION

Acompanhar al Lider de Proceso de
control interno en la elaboracion del
plan de accién de control interno, que
incluya actividades para el
mantenimiento y mejora del sistema

Apoy¢ al Lider de Proceso Control Interno en
la elaboracién del plan de accién de control
interno para la vigencia 2025, el cual incluyo
las  actividades necesarias para el
mantenimiento y mejora del sistema de

Ver anexo 1 en:
https://archivos.contraloriacasanare.gov.co/
index.php/apps/files/files/8626732dir=/SIST
EMA%20DE % 20GESTI% C3%93N%20IN
TEGRAL/10.%20Mesas%20de % 20Trabajo
[2025/9.%20Plan %20de % 20Accion%20CI

%202025&openfile=true

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770
Calle 9 19-58 Yopal Casanare
contacto@contraloriacasanare.gov.co
www.contraloriacasanare.gov.co
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Informe de supervision

Cédigo A-GAF-F-25

Version 01

Fecha de Aprobacion. Res 266 del 22/08/20

CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DE CASANARE
NIT: 800.183.912-9

de gestion integral de calidad vy
control interno ISO 9001:2015 y
MIPG

gestion integral ISO 9001 y MIPG de forma
armonizada. Ver anexo 1 - Informe 1.

Acompanar al Lider de Proceso de
Control Interno en la elaboracion y
2 | seguimiento del plan de
anticorrupcion y  atencién  al
ciudadano.

Apoy6 al Lider de Proceso Control Interno en
el seguimiento del plan de anticorrupcion y
atencién al ciudadano a diciembre 30 de
2024. Ver anexo 2 - Informe 1.

Ver anexo 2 en:
https://archivos.contraloriacasanare.gov.co/
index.php/apps/files/files/8598537?dir=/SIST
EMA%20DE %20GESTI% C3%93N%20IN
TEGRAL/10.%20Mesas%20de % 20Trabajo
[2025/3.%20Sequimiento % 20Plan % 20Anti
corrupci%C3%B3n%20Febrero%202025

Apovyar la elaboracién y seguimiento
3 | al programa de auditorfas para el
sistema de gestion de la vigencia.

Se realizara durante el segundo trimestre de
2025.

N/A

Apoyar al Lider de Proceso de Control
4 | Interno en la elaboracién del informe
pormenorizado de control interno.

Apoyd al Lider de Proceso Control Interno en
la elaboracion del informe pormenorizado de
control interno para la vigencia 2024 a
diciembre 31 de 2024. Ver anexo 3 - Informe
1.

Ver anexo 3 en:
https://archivos.contraloriacasanare.gov.co/
index.php/apps/files/files/8598452dir=/SIST
EMA%20DE %20GESTI% C3%93N%20IN
TEGRAL/10.%20Mesas %20de % 20Trabajo
/2025/5.% 20Informe % 20pormenorizado %
20C1%20Diciembre %202024

Acompanar a la Alta Direccion vy
Lideres de Proceso en la
5 | actualizacion de las matrices de
contexto interno y externo de la
Entidad.

Se realizara durante el segundo trimestre de
2025.

N/A

Acompanar a la Alta Direccion en el
6 | seguimiento del plan estratégico
2022 - 2025, y al Lider de Proceso de

Acompandé a la Alta Direccion en el
seguimiento al plan estratégico 2022 - 2025

Ver anexo 4 en:
https://archivos.contraloriacasanare.gov.co/
index.php/apps/files/files/8598697dir=/SIST
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Informe de supervisién

Codigo A-GAF-F-25

Versién 01

Fecha de Aprobacion. Res 266 del 22/08/20

CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CASANARE

NIT: 800.183.912-9

Control Interno de Gestion en el
seguimiento de los planes de accion
de cada proceso.

a 31 de diciembre de 2024. Ver anexo 4 -
Informe 1.

Acompané al Lider de Proceso Control
Interno de Gestién en el seguimiento a los
planes de accién de cada proceso a
diciembre 31 de 2024. Ver anexo 5 - Informe
1

EMA%20DE %20GESTI% C3%93N %20IN
TEGRAL/10.%20Mesas %20de%20Trabajo
[2025/4.%20Seguimiento % 20Plan % 20Estr
ategico&openfile=true

Ver anexo 5 en:
https://archivos.contraloriacasanare.gov.co/
index.php/apps/files/files/859867 ?dir=/SIST
EMA%20DE %20GESTI%C3%93N %20IN
TEGRAL/10.%20Mesas%20de%20Trabajo
[2025/4.%20Seguimiento % 20Plan % 20Estr

ategico&openfile=true

Apoyar a los Lideres de Proceso en la
actualizacion de las matrices de
riesgo a partir de la actualizacion del
contexto interno y externo.

Se realizara durante el segundo trimestre de
2025.

N/A

Apoyar al Lider de Proceso Gestion
del talento Humano en |Ia
8 | actualizacién de la matriz estratégica
de talento humano, de acuerdo con el
autodiagnostico de gestién del MIPG.

Se realizara durante el segundo trimestre de
2025.

N/A

Apoyar al Lider de Proceso de Control
9 | Interno de Gestidn en el seguimiento
a la politica de austeridad del gasto.

Se realizara durante el segundo semestre de
2025.

N/A

Apovyar al Lider de proceso de Talento
Humano en la elaboracién del Plan
Institucional de  Formacion vy
Capacitacion.

10

Se realizard durante el segundo trimestre de
2025.

N/A

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770
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Informe de supervision

Cédigo A-GAF-F-25

Version 01

Fecha de Aprobacién. Res 266 del 22/08/20

CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DE CASANARE
NIT: 800.183.912-9

Apoyar a la alta direccién en la
divulgacion a los servidores publicos
y contratistas que prestan sus
11 | servicios en Ente Control del
direccionamiento estratégico, con el
fin de que exista apropiacion vy
conocimiento de este.

Se realizard durante el segundo semestre de
2025.

N/A

Realizar acompafnamiento a Lideres

Realiz6 acompanamiento al Lider de Proceso
Gestién Directiva en el diligenciamiento del
cuadro de mando para el segundo semestre
de 2024. Ver anexo 6 - informe 1.

Ver anexo 6 en:
https://archivos.contraloriacasanare.gov.co/
index.php/apps/files/files/962701?dir=/SIST
EMA%20DE %20GESTI%C3%93N % 20IN
TEGRAL/1.%20Gestion%20Directiva/6.%?2
0Cuadro%20de %20Mando/2024&openfile
=true

correctivas que se deriven de las no

2025.

de Proceso y Enlaces en el
12 . ., - _— .
segunmlerjto y  medicion  del | Realiz6 acompafnamiento al leglr de Proceso ) T o
desempeno de su proceso. Control Interno  de gestion en el | htips:/jarchivos.contraloriacasanare.gov.co/
diligenciamiento del cuadro de mando para | index.php/apps/files/files/8576062dir=/SIST
el segundo semestre de 2024. Ver anexo 7 - | EMA%20DE %20GESTI%C3%93N%20IN
Informe 1. TEGRAL/7.%20Control%20Interno%20de
- %20Gestion/4.% 20Indicadores %20de %20
gesti% C3%B3n/2024&openfile=true
Facilitar formacion en el “El Rol del
Lider de Proceso”, dirigida a Lideres | Se realizara durante el segundo semestre de N/A
W de proceso y enlaces, de acuerdo con | 2025.
lo establecido en ISO 9001 y MIPG.
14 Apoyar y elaborar las acciones | Se realizara durante el segundo semestre de N/A

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770
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Informe de supervisién

Codigo A-GAF-F-25

Versién 01

Fecha de Aprobacion. Res 266 del 22/08/20

CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE CASANARE

NIT: 800.183.912-9

conformidades de las auditorfas
internas del ano 2025.
Proporcionar forrpamon a Lideres de Se realizard durante el segundo semestre de
15 | Proceso en como afrontar una 2025 N/A
auditoria de renovacién al SGC. '
Acompafar a la Alta Direccion
durante el desarrollo de la revision | Se realizarad durante el segundo semestre de
16 ! 3 : N/A
por la Direccion al Sistema de | 2025.
Gestion Integral 2025.
Acompanar a la Alta Direccion
17 durante el desarrollo de la auditoria | Se realizaré durante el segundo semestre de N/A
de renovacioén de parte del organismo | 2025.
de certificacion de tercera parte.
Ver anexo 8 en:
Acompanar al Lider de Proceso Acompand al Lider de Proceso Control | hitps:/archivos.contraloriacasanare.gov.co/
Control Interno de Gestién en el o index.php/apps/files/files/962616?dir=/SIST
18 | seguimiento a los planes de Intgmo e.n Sl it e b EMA%20DE %20GESTI%C3%93N%20IN
mejoramiento presentados a la mejoramiento AGR 2024. Ver anexo 8 - TEGRAL/10.%20Mesas%20de % 20Trabajo
auditorfa general de la repdblica. Informe 1. /2025/10.%20Sequimiento%20PM%20AG
R%202025&openfile=true
Realizar acompafamiento a los
19 Lideres de Proceso y enlaces en | No fue necesario actualizar informacién N/A
actualizacion de la informacion | documentada de algdn proceso.
documentada aplicable a su proceso.
20 Prgsgntar Tiemes THensuals s (e Adjunté el presente informe 001. El presente informe.
actividades desarrolladas.

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770

Calle 9 19-58 Yopal Casanare
contacto@contraloriacasanare.gov.co
www.contraloriacasanare.gov.co

@
1 v(,(ﬁ)[\’ TROL FISCAL

5 WCCERTITII




Informe de supervision

Codigo A-GAF-F-25

Versién 01

Fecha de Aprobacién. Res 266 del 22/08/20

CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DE CASANARE

NIT: 800.183.912-9

Las demas actividades que le asigne
el supervisor de acuerdo con las
21 | necesidades del
guarden relacion directa con el objeto
contractual.

servicio y que

N/A

N/A

ACTIVIDADES PENDIENTES: NINGUNA

N° ACTIVIDADES
N/A N/A
GARANTIAS

GARANTIAS. GARANTIAS. El contratista presentd las siguientes: ( SI APLICA, indicar con X, segun corresponda)

Sl NO N/A

Cumplimiento

X
Responsabilidad civil extracontractual X
POLIZAN® | COMPARNIA ASEGURADORA AMPARO VALOR iliz
ASEGURADO IFEICE:I-II(/)\ FECHAFIN | VODIFICACIONES
N/A N/A N/A N/A N/A N/A NJA

EJECUCION FINANCIERA

—

RECURSOS DEL CONTRATO

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770
Calle 9 19-58 Yopal Casanare
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Informe de supervision
Cddigo A-GAF-F-25

> CONTRALORIA
Version 01 DEPARTAMENTAL DE CASANARE
Fecha de Aprobacién. Res 266 del 22/08/20 NIT: 800.183.912-9
CONCEPTO DETALLE VALOR
Valor inicial del contrato RP No. 2025000021 $51.019.600
Modificacion / adicién N° RP No. $
Total recursos $51.019.600
RELACION DE PAGOS REALIZADOS
VLR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 11 del 12/02/2025 $51.019.600 $ -
VLR ACTA 01 — Cuenta de cobro No. 001 del 2025 $5.101.960
SALDO POR EJECUTAR $45.917.640
SUMAS IGUALES $51.019.600 $51.019.600

SEGUIMIENTO A RIESGOS

SI/NO OBSERVACIONES
¢Durante la ejecucién del contrato se materializé algun riesgo de los NO No se materializaron riesgos. Los controles
identificados en los estudios previos? implementados fueron eficaces

El contratista cumpli6 durante la ejecucion del contrato con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pension, Riesgos Laborales y aportes parafiscales, de conformida n las normas legales vigentes.

Atentamente,

YURY CATERYNE PORRAS MA
Supervisora

Telefax (608) 635 4700 - 018000 910 770 ~ W |
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL ZBancolombia
-

5 7 ;
NUMERO PLANILLA: 7961663223  TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION OTROS febrero ANO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: febrero ANO 2025
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/02/26  NUMERO AUTORIZACION: 1203395508

CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACIO! 13542283

JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ

BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER

CRA. 25 #36-84 SANTA MARIA DE CANAVERAL  TELEFONO: 6397162

02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de consultaria de gestion.
FORMA DE PRESENTACION: ONICO

o
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

I
s

S s = — s Posess [ TOTALAPORIES ABENSION Sy e S : Ce
[ ADMINISTRADORA | | 'APORTES VOLUNTARIOS [ FSP T MORA | TOTALES |
NOMBRE | < EMPLEADOR COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA [ COTIZACION I FSP | MORA T VALOR PAGADO
$q $a $0 $0

APORTES
$ 460,

S 3% A 4 = = TAL APORTES A SALUD AT = & ; e et > e ¢ S ]
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA n CAPACIDADIRG LICENCIA MATERNIDAD SALDO AFAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES 0 U
coDIGO NOMBRE AU%‘A’:;:&ONI VALOR | MOMERO | VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION YaLoR COTIZACION bt APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
59 53

:

ADMINISTRADORA Pl INCAPACIDAD IRP-. SALDO A FAVOR | LIQUIDACION TOTALES
NUMERG AUTORIZACH VALOR PLANILLA | VALOR COTIZACION DESCUENTO
E $ S S 100 _______sd
SR PR

b __ TOTALAPORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR. z - = 1
ADMINISTRADORA

T . TOTALES ]
o : s —— | No.COTIZANTES APORTES VALOR PAGADO
F40 CF40-COMFENALCO SANTANDER :
BTOYALES: T e e Tz T o G SRR s T 7 g 5

o B Gron
«c 5@ @V,WM.'
e @ & 8

DACION DETALLADA A
O8DEL S S L NOVEDADES R R R
e S . : )
. PO HE ¢ H 5| FSP o] 5
Negion | NOMBRES| TPl SAARID s"ﬂi&%% SEIo|b(alBxel s || 5|5 8|5 ¢ 50|t oM 9] iee VoLNTARIDs NDICROOR tora | o Bl ae leomizacion| VALOR| TOTAL | o 81 oo | CERNERO TOTAL§ 18C | ,om | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
S|E|E2 APORTE ADRES| APORTE PORT PORTEJAPORTE/APORTEAPORTEIAPORTE|
35| =& 5 L EADO 1AL &y 2| TRABAJO 5
BT e [ poEree $7880,00 NG 5 730201 o SR 59 5 54 §q Normal 5 460.800EPS005- [ S §360000 S S3600001423 0 § 13542283 [§ 15.1 SCCFa0- [s77.304 s S0 S0 $9
lowk - Fow ROTECCI| | 2880000 ANITAS | | 2.880.000 POSITIVA | | 2.880.00 2:880.000COMFENA
REDDY  PRESTAGI N A ICOMPARI Lco
Kervici A DE [SANTAND
< ;{’} [SEGUROS ER
£ 4 Lo A,

Z, x P
N il abP a%’é}*‘} ToTAL $ 853.200
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2= Bancolombia

Segurdad
Socai

éﬁ%Ol / Pges e PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
S COMPROBANTE DE PAGO

TIPO IDENTIFICACION: 13542283

NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHN FREDDY VARGAS FLOREZ
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CRA. 25 #36-84 SANTA MARIA TELEFONO: 6397162
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de consultaria de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

, T ATOS GENERALES DE LA PLANILL/
NUMERO PLANILLA: 7961663223 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/02/26 NUMERO AUTORIZACION: 1293395508

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

‘ADMINISTRADQRA i

NIT CODIGO " 'NOMBRE.. &
800229739 | 230201 " 230201- PROLECCI | 1 $ 460.800

SUBTOTAL: 1 $ 460.800
T

St

ADMINISTRADORA

NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 360.000
SUBTOTAL: 1 $ 360.000

ADMINISTRAD

NIT cODIGO NOMBRE
890201578 | CCF40 CCF40-COMFENALCO SANTANDER 1 $17.300
SUBTOTAL: 1 $17.300

OS PROFESIONALES

N

ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $15.100

SUBTOTAL: 1 $15.100

VALOR SIN MORA: $ 853.200
VALOR MORA: $0

PAGINA 1 DE 1
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Procesos de Pago 19/3/2025 - 8:26

Lista Estado de Pago de CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE

No Fecha de Fecha de
Proceso Creacion Pago

51019026 18/03/2025 18/03/2025 VACACIONES Pagado Parcial 3 $ 19.733.386,00

Nombre Estado Cantidad de Pagos Valor a Pagar

https://empresas.davivienda.com/PSB/Davivienda/PAGO/AppFront/Pag_GenerarReporte.aspx?TipoReporte=HTML&IDReporte=RepListarNominas&Pag=1&RegsPag=1 0&CampoOrden=&0Ordenamient...
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