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INFORME FINAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST).

El proyecto Yolanda Jiménez sauméth, dio inicio a sus actividades el dia 03 de
julio del afio 2024, al contratar la interventoria técnica administrativa, financiera y
ambiental al contrato de obra cuyo objetivo es “ADECUACIONES Y
REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA DE LOS
MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE” la cual finalizo el dia 30 de noviembre de 2024.
A continuacién, se describe toda la trazabilidad realizada por parte de
interventoria del area de seguridad y salud en el trabajo (SST) durante la
trayectoria del proyecto.
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COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST).

El presente informe hace referencia a la importancia que tiene la seguridad y salud
en el trabajo en el ambito laboral.

La seguridad y salud en el trabajo (SST) es muy importante ya que busca fomentar
y mantener el mas alto nivel de bienestar fisico, mental y social de los trabajadores;
esto requiere de mayores esfuerzos para anticipar los riesgos nuevos y emergentes
para la seguridad y la salud relacionados con el trabajo, evidenciando el conjunto
de actividades en pro de la correcta implementacion y el cumplimiento de los
estandares del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST),
establecidos en la resolucién 0312 de 2019,.

Igualmente comprobar la ejecucién de las obligaciones contractuales respecto ala
seguridad y salud en el trabajo (SST), todas estas encaminadas a preservar y
mantener la salud individual y colectiva de los trabajadores con el fin de prevenir
accidentes y enfermedades laborales del personal vinculado al proyecto,
promoviendo la seguridad y proteccion de todos. Teniendo en cuenta que la
seguridad y salud en el trabajo (SST) es un conjunto de acciones dentro de un
procesocontinuo. Es importante la anticipacion y el reconocimiento a la evaluacion
y el control de los peligros que surgen en el lugar de trabajo para reducir la
probabilidad de accidentes, asi como la implementacion de programas de vigilancia
gue permitanla identificacién y la prevencion de enfermedades laborales.

Este informe analiza los modos en que la seguridad y salud en el trabajo (SST) esta
evolucionando y respondiendo al desafio para asegurar un futuro de trabajo seguro
y saludable para todos.

Con este informe se pretende dar a conocer cumplimiento del area de seguridad y
salud en el trabajo durante toda la trayectoria y duracion del proyecto.
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OBJETIVOS

Objetivo general:

¥v' Lainterventoria busca fomentar y mantener el mas alto nivel de bienestar fisico,
mental y social de los trabajadores, evidenciando el conjunto de actividades en
pro de la correcta implementacién y el cumplimiento de los estandares del
Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG — SST), establecidos
en la resolucién 0312 de 2019, ademéas de comprobar la ejecucion de las
obligaciones contractuales respecto a la seguridad y salud en el trabajo (SST).

Objetivos especificos:

v' Preservar y mantener la salud individual y colectiva de los trabajadores con el
fin de prevenir accidentes y enfermedades laborales del personal vinculado al
proyecto, promiendo la seguridad y proteccion de todos.

v' Asegurar la identificacion, evaluaciéon e intervencion de los diferentes factores
de riesgo y peligros significativos para la salud de los trabajadores.
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

Mensualmente y cada que se vinculaba personal nuevo al proyecto, se hacia
revision de las planillas de seguridad social y/o afiliacion del personal del
contratista en obra, y asi validar que se haya efectuado el pago oportuno de las
planillas de seguridad social de los trabajadores y/o hicieran las afiliaciones
correspondientes de parafiscales del personal.

Se revis6 que el contratista diera entero cumplimiento en la ejecucion de todo lo
relacionado con el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-
SST).

Se verifico que se diera cumplimiento con el programa de charlas y
capacitaciones que estaban contemplados dentro del sistema de gestién de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) del contratista, con el fin de verificar
gue se cumpliera con lo estipulado.

Diariamente se hizo revision de permisos de trabajo del personal verificando que
los mismos contaran con el correcto diligenciamiento y firma por parte de los
trabajadores antes que dieran inicio a sus actividades diarias.

Se verifico que los trabajadores hicieran el debido proceso de inspeccion de los
elementos de proteccién personal (EPP) y herramientas antes de hacer uso de
los mismos.

Se observo que se diera cumplimiento con las jornadas de orden y aseo de todo
el proyecto en general.

Diariamente y de manera constante se hizo recorrido por todas las areas de
trabajo, buscando identificar los peligros y riesgos presentes de los mismos, y a
si actuar de manera inmediata a mitigar o eliminar el riesgo presente, y con ello
brindar a los trabajadores un lugar de trabajo seguro.

Diariamente se verifico que todos los residuos pétreos, estuvieran debidamente
sefializados.
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SUB PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

- Verificacion de documentacién del personal

Se reviso la documentacion de todo el personal en obra, buscando verificar que el
personal contara con la documentacion requerida y en orden, y asi mismo dar
cumplimiento con toda la normatividad vigente en materia de seguridad y salud en
el trabajo (SST), a continuacion, se menciona alguna de la documentacion mas
relevante que se exigié en el proyecto YGH SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S:

Fotocopia de cedula

Planilla de seguridad social vigente
Examen ocupacional de ingreso

trabajo (SST).

Certificado curso de altura
Certificado coordinador de alturas
Entre otros.
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Soporte de afiliacion a (ARL, EPS, ARP, CCF).

Evaluacion de induccion por parte del profesional de seguridad y salud en el

Durante la trayectoria del proyecto se evidenciaron 56 ingresos en los siguientes
municipios San antonio de palmito, San benito de abad, Sampues, Sucre,
Caimito, San marcos y Chalan la cual se indica que los trabajadores fueron
rotados y distribuidos entre los diferentes proyectos.
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- Verificacion de seguridad social

Mensualmente y cada que ingresaba un trabajador nuevo a la obra se revisoé la
planilla de seguridad social, con el fin de que el contratista cumpliera con el pago
oportuno de la seguridad de todos los trabajadores en mision.

- Verificaciéon del programa de induccién y reinduccién

Se revisé que el contratista cumpla con el programa de induccion y reinduccion al
momento de vincular un trabajador nuevo al proyecto.

- Supervisién en la prevencién de accidentes en cuanto a: Riesgo y
prevencion.

Durante la trayectoria del proyecto NO se presentaron incidentes ni accidentes de
trabajo. Del mismo modo por parte de interventoria NO se presentd incidentes ni
accidentes de trabajo.

Nombre de trabajador Frente de obra Dias incapacidad

Total de incapacidad

INSPECCIONES

- Diariamente se verificaba que se estuvieran realizando inspeccion de
herramientas manuales. A continuacion, se describen algunas inspecciones que
fueron realizadas en campo.

v' Se inspecciono que todo el personal de Y.G.H. SOLUCIONES INTEGRALES
S.A.S, contara con los elementos de proteccion personal (EPP) e hicieran buen
uso del mismo.

v' Se inspecciono que el contratista diera cumplimento con el cronograma de
charlas diaria a todo el personal del proyecto.
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v Diariamente se inspecciono que el personal al finalizar la jornada laboral, dejara
siempre el area de trabajo limpia y ordenada.

v/ Se inspecciono que las areas de trabajo quedaran debidamente sefalizadas
antes y después de cada actividad.

v" Del mismo modo se inspecciona que cumpla con la sefializacién del material
pétreo.

v/ Se inspecciono que el contratista cumpliera con el suministro de agua, para
hidratar a todo el personal del proyecto Y.G.H. SOLUCIONES INTEGRALES
S.AS.

v Diariamente se inspecciono que el sanitario y lavamanos mantuvieran limpios y
ordenados.

v' Se inspecciono que el contratista cumpliera con el suministro de elementos de
proteccion personal (EPP) y dotacién al personal de manera oportuna.

v" Del mismo modo se inspecciona que el contratista cumpla con disposicion de
canecas para el manejo de residuos en el proyecto.

v' Constantemente se inspeccionan los frentes de trabajo intervenidos por el
contratista, identificando riesgos y peligros a los que puedan estar expuestos los
trabajadores, del mismo modo proceder a mitigarlos eliminarlos y poder ofrecer
a los mismos un lugar de trabajo seguro.

- Entrega de EPIl y Dotacién

Por medio de formato y firma de trabajadores se observa que el contratista este
cumpliendo con entrega de (EPP) y Dotacion al personal que ingresa nuevo y por
consiguiente al personal vinculado al proyecto.

- Revisiéon de documentacion diaria en obra

Se revisa diariamente la documentacion del personal del contratista en la obra, del
mismo modo se verifica que cumpla con requerimientos contemplados dentro del
sistema de gestidon de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). A continuacion, se
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resalta la documentacion requerida por interventoria dispuesta en campo
diariamente.

Capacitaciones / charlas diarias.

Andlisis de trabajo seguro (ATS)

Permisos de trabajo (Alturas).

Pre operacionales equipos.

Inspecciones de herramientas manuales, extintores, equipos de emergencia.
Entre otros.

AN NI NI N NN

PLAN DE EMERGENCIA

Se solicit6 al contratista contar con un plan de emergencia en el frente de trabajo, y
gue a su vez fuera ejecutado y divulgado a todo el personal, el cual debia estar
contemplado dentro del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-
SST); bajo la conformacion de brigadas de emergencia seleccion, capacitacion,
planes de emergencia y evacuacion. Por parte de la inspectora de seguridad y salud
en el trabajo (SST) de interventoria solicito la conformacion de brigadas de
emergencia y que se realizara la capacitacion de las mismas.

El contratista dio cumplimiento con todo lo relacionado al plan de emergencia y
cumplié con la ejecucion de cada uno de los mismos.

- Programa de capacitaciones

Diariamente se verifico que se cumpliera con el programa de capacitaciones

contemplado dentro del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-
SST), al personal de la obra.

CHARLAS DIARIAS

El contratista diariamente realizaba las charlas diarias de 05 minutos al personal
de obra. A continuacién, se describen las charlas dadas por el contratista
diariamente.
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FECHA TEMA TOTAL, ASISTENTES
03-07-2024 Uso adecuado y cuidado de elementos de 3
proteccién personal (EPP).
08-07-2024 Trabajo en altura y autocuidado 6
15-07-2024 Accidente laboral 5
30-07-2024 Uso y cuidado de elementos de proteccion personal 4
(EPP).
03-08-2024 Uso y cuidado de elementos de proteccion personal 2
(EPP).
12-08-2024 Peligros locativos 4
20-08-2024 Peligros locativos 2
25-08-2024 Peligros locativos 4
07-09-2024 Riesgos y peligros asociados a la actividad y reporte 9
de incidente y accidente laboral
16-09-2024 Como reportar incidentes y accidente de trabajo 3
29-09-2024 Como reportar incidentes y accidente de trabajo 2
23-10-2024 Peligros y riesgos 3
13-11-2024 Uso adecuado y cuidado de elementos de 2
proteccién personal (EPP).
19-11-2024 Autocuidado 10
24-11-2024 Orden y aseo 8
29-11-2024 Cuidado pies y manos 7
COPASST

El contratista dio cumplimiento con todos los lineamientos de la conformacion del
comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (COPASST) del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), ya que sabe la importante
contar con este programa, en todas las empresas ya sean publicas o privadas.

Siempre se hizo seguimiento al contratista con el fin de verificar que se llevara a
cabo todo lo relacionado al comité paritario de seguridad y salud en el trabajo

(COPASST).
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SENALIZACION

Diariamente se inspeccionaban los lugares de trabajo, con el fin de verificar que las
areas de trabajo quedaran debidamente sefializadas antes y después de cada
actividad, y del mismo modo se dejara sefalizado todo lo relacionado con residuos
petros.

Cabe mencionar que el contratista dio cumplimiento en la sefializacién de todas las
areas intervenidas por el mismo.

DEMARCACION

Se inspecciono que los frentes de trabajo y demas estuvieran debidamente
demarcadas y asi evitar que se generara algun incidente y accidente en particular.

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Se hizo revision diaria del andlisis de trabajo seguro (ATS) y permisos de trabajo
del personal del contratista, con el fin validar los peligros asociados a la actividad.
Y asi mismo se tomaron medidas sobre los riesgos encontrados en las areas de
trabajo buscando siempre brindar a los trabajadores un lugar de trabajo mas seguro.

REPORTE DE ACCIDENTES, INCIDENTES, AUSENTISMO

Es importante mencionar que durante la trayectoria del proyecto no se presentaron
accidentes, incidentes y ausentismo en obra. Cabe mencionar que por parte de
interventoria no se present6 ninguna novedad al respecto.

FECHA ACCIDENTE INCIDENTE AUSENTISMO
Sl NO Sl NO Sl NO
X X X

En relacion a lo ya dispuesto anteriormente se indicé todo lo realizado por
interventoria durante la trayectoria del proyecto, brindando el debido seguimiento al
contratista con el fin de cumplir con todo lo requerido legalmente dentro del proyecto
Y.G.H. SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. A continuacién, se anexa registro
fotografico de todas las actividades realizadas en los proyectos por interventoria
durante la duracién de la obra y se adjuntan anexos .
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE CADA FRENTE DE TRABAJO INTERVENIDOS POR EL CONTRATISTA.

San Marcos

Cumplimiento con induccién del personal que se
vinculé al proyecto.

Se evidencio cumplimiento con induccidn de todo el
personal de la obra.
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Cumplimiento de charla a todo el personal Cumplimiento de charlas diarias por el contratista.
vinculado al proyecto.
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Charla al personal de la obra. Cumplimiento con firma de trabajo del
personal en la obra.
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DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

® Repiblcs de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento de entrega de elementos de proteccion
personal (EPP)y Dotacion al personal del contratista.

Se evidencio cumplimiento de entrega de elementos
de proteccion personal (EPP) y Dotacion al personal
del contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Conmeps Suaperior de Ls Jubicatura

® Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento de entrega de EPP y Dotacion Cumplimiento de entrega de elementos de proteccion
al personal vinculado al proyecto. personal (EPP)y Dotacién al personal del contratista.




Comseyo Superior de b Judicatura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

@ R SUCRE™.

INFORME FINAL

Se evidencio cumplimiento con inspeccién de equipos
de altura antes de iniciar actividades.

Cumplimiento de jornadas de orden y aseo en areas
de trabajo intervenidas por el contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

@ pude sl SUCRE”.

INFORME FINAL

Se evidencia orden y aseo del proyecto. Orden y aseo del proyecto.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Cormeps Superio de L Judicatura

@ Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

REGISTRO FOTOGRAFICO CAIMITO

Cumplimiento con induccién de todo el personal que Cumplimiento de charla atodo el personal
se vinculo al proyecto. vinculado al proyecto.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Conmeps Suaperior de Ls Jubicatura

® Rapibic ce Gl SUCRE”.

INFORME FINAL
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Se evidencia cumplimiento de entrega de

Entrega de EPP al personal vinculado al proyecto
EPP al personal de obra. g P proy




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Comseyo Superior de b Judicatura

@ R SUCRE™.

INFORME FINAL

Orden y aseo del proyecto Cumplimiento de jornada de orden y aseo en areas de
trabajo intervenidas por el contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Cormeps Superiot de b Juicabura

® Repbic e Camb SUCRE”.

INFORME FINAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SAN BENITO DE ABAD

Cumplimiento con induccién y reinduccién Cumplimiento de induccion al personal nuevo.
del personal nuevo del contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
_;$ p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Cormeps Superiot de b Juicabura

U Repiiblica de Colombia : SUCRE”I

INFORME FINAL

Cumplimiento de charla a todo el personal Charla al personal de la obra.
vinculado al proyecto.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

@ Jsanhra SUCRE?”.

INFORME FINAL
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Cumplimiento de entrega de EPP y Dotacion al

. Entrega de EPP al personal del proyecto.
personal del contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Cormeps Superio de L Judicatura

@ Rapibic ce Gl SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento con entrega de EPP y Dotacion al Entrega de EPP al personal del contratista.
personal de la obra.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Comsefo Superior de L Judicaturs

@ Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento con jornada de orden y aseo del Se evidencio cumplimiento con orden y aseo del
proyecto. proyecto.




Conmeps Suaperior de Ls Jubicatura

® Repiblicade Colombia

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

SUCRE”.

INFORME FINAL

REGISTRO FOTORAFICO SAMPUES

Cumplimiento con induccion y Charla diaria de
seguridad al personal nuevo del contratista.

Cumplimiento con firma de trabajo del personal en la
obra.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Conmeps Suaperior de Ls Jubicatura

® Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento con entrega de EPP y Dotacién al Orden y aseo del proyecto.
personal de la obra.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Cormeps Superio de L Judicatura

® Fapblcs o Color SUCRE”.

INFORME FINAL

REGISTRO FOTOGRAFICO PALMITO

Cumplimiento con induccién y reinduccion del Cumplimiento de induccion al personal nuevo.
personal nuevo del contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Cormeps Superio de L Judicatura

@ Kupibic ce G SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento de charla a todo el personal vinculado Charla al personal de la obra.
al proyecto.




Conmeps Suaperior de Ls Jubicatura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

® Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento de charla atodo el personal vinculado
al proyecto.

Cumplimiento de entrega de EPP y Dotacion al
personal de la obra.




Cormeps Superio de L Judicatura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

@ Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento con entrega de EPP y Dotacién al
personal del contratista.

Entrega de EPP al personal del proyecto.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,

ﬁ o SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Umuﬁwcumm SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento con entrega de EPPy Dotacion al Entrega de EPP al personal vinculado al proyecto.
personal de la obra.




Cormeps Superio de L Judicatura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

@ Kupibic ce G SUCRE”.

INFORME FINAL

Se evidencio cumplimiento con inspeccién de equipos
de altura por parte del contratista.

Cumplimiento con inspeccidon de equipos de altura por
parte del contratista.




Conmeps Suaperior de Ls Jubicatura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

® Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento de jornada de orden y aseo en areas de
trabajo intervenidas por el contratista.

Orden y aseo del proyecto.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Comsefo Superior de L Judicaturs

® Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

REGISTRO FOTOGRAFICO CHALAN

Cumplimiento con induccién y reinduccién del Cumplimiento con charla diaria al personal del
personal nuevo del contratista. contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,

ﬁ Depad SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Ummwwmh SUCRE”.

INFORME FINAL

Cumplimiento con charla_ diaria al personal del Cumplimiento con entrega de EPP y Dotacién al
contratista. personal del contratista.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,

$ o SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

UMMM = SUCRE”.

INFORME FINAL

Entrega de EPP al personal del proyecto. Cumplimiento orden y aseo del proyecto.




Cormeps Superiot de b Juicabura

UE!E Repiiblica de Colombia

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

INFORME FINAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SUCRE

Induccion y charla diaria de seguridad al personal
vinculado al proyecto.

Cumplimiento de entrega de EPP y Dotacion al
personal de la obra.




“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

Comsefo Superior de L Judicaturs

® Repiblica de Colombia SUCRE”.

INFORME FINAL

07/11/2024 10:03

Cumplimiento con inspeccién de equipos de altura por | Cumplimiento de jornadas de orden y aseo en areas
parte del contratista. de trabajo intervenidas por el contratista.




Cormeps Superiot de b Juicabura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
p— SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE

® Repbic e Camb SUCRE”.

INFORME FINAL

REGISTRO FOTOGRAFICO INTERVENTORIA

Cumplimiento con charla diaria de seguridad y pausa
activa al personal de interventoria.

Se dio cumplimiento con firma de permisos de trabajo
de todo el personal vinculado en obra por
interventoria.




Hama Judicial

Ui!a Repiiblica de Colombia

judicatura

“ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS A LOS PALACIOS DE JUSTICIA
DE LOS MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE PALMITO, SAN BENITO DE ABAD,
SAMPUES, SUCRE, CAIMITO, SAN MARCOS Y CHALAN EN EL DEPARTAMENTO DE
SUCRE”.

INFORME FINAL

Se dio cumplimiento con entrega de EPP y Dotacion a Cumplimiento con entrega de EPP y Dotacién del
todo el personal de interventoria vinculado al proyecto personal de obra.




