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Nombre del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS Y DE
PRODUCCION AVICOLA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIADE LA ASOCIACION POR
LOS DERECHOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS DE SAN ANTERO-CORDOBA.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. SOCIALIZACION CON LAS 100 FAMILIAS BENEFICIARIAS DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS Y DE PRODUCCION AVICOLA
PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIADE LA ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE
LAS COMUNIDADES NEGRAS DE SAN ANTERO-CORDOBA.

2. Se realizdé la convocatoria de las familias pertenecientes y beneficiarias a la
organizacion afro del municipio ADECONES, a través del representante legal, los cuales
fueron responsable de los elegibles teniendo en cuenta su estatus como familias de la
comunidad NARP del Municipio de San Antero y que estuvieran aptos e interesados en llevar
a cabo las actividades inherentes al proyecto, se celebré de manera presencial la reunién en
la zona urbana del Municipio de San Antero, en el centro educativo Miguel Antonio Caro..
Dentro del orden del dia se llevo a cabo la oracion, la presentacion del Operador del Proyecto
y la explicacion de las responsabilidades de la organizacién ejecutora como de los
beneficiarios.

3. FIRMAS DEL ACTA DE ACEPTACION DEL PROYECTO Y RECEPCION DE DOCUMENTO
DE IDENTIDAD (COPIA):

Esta actividad se realiz6 para dar constancia de que cada familia beneficiaria tiene pleno
conocimiento de los beneficios y responsabilidades propias del proyecto, los funcionarios
responsables tuvieron la tarea de explicar minuciosamente las obligaciones y también la
importancia de darle el valor al beneficio recibido, el cual se llevé a cabo el dia de la
socializacion del presente proyecto, cada beneficiario titular debia firmar el acta, para que
de este modo se empezaran a realizar las demas actividades.

Al momento de realizar las visitas por los técnicos, se pudo establecer que todos los
beneficiarios cumplieron con los requisitos establecidos para la construccion del galpon.
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4. VISITAS DE INSPECCION Y VERIFICACION DE LOS PREDIOS DONDE SE LLEVARA A
CABO LA INSTALACION DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS:

En esta actividad los técnicos de campo junto a la coordinadora, siendo los profesionales de
campo con las competencias pecuarias quienes nos dirigimos a las viviendas de cada una
de las 100 familias beneficiarias del proyecto y realizamos la visita pertinente a la verificacion
del sitio de construcciéon de la unidad productiva para aves de postura, les hicimos las
respectivas recomendaciones en tematicas como el drenaje, la ventilacion, el manejo de
residuos solidos, la direccion de construccion del galpén y la limpieza y desinfeccion del area
pre construccion.

5. TALLERES EN BUENAS PRACTICAS AVICOLAS
A cargo del médico veterinario zootecnista Daniel Pérez y los técnicos de campo Luis Mario
Palencia y Carlos Mario Murillo.
Los talleres en buenas practicas avicolas son esenciales para promover la salud y el
bienestar de las aves, asi como para asegurar la calidad y seguridad de los productos

avicolas.

Los temas que comprende este eje tematico abarcan lo siguiente

1. Manejo sanitario de las gallinas ponedoras: prevencion de enfermedades comunes
2. Alimentacion adecuada para gallinas ponedoras: requerimientos nutricionales segun
etapa de produccion

3. Manejo y control de la producciéon de huevos: condiciones 6ptimas para la recoleccion
de huevos; conservacion de huevos; almacenamiento adecuado de los huevos

4, Control de la ventilacion, iluminacion y temperatura; manejo del bienestar animal.

5. Prevencion del estrés de las gallinas.

6. Manejo adecuado del agua para las gallinas.

Todos estos semas fueron abordados en 4 sesiones y la metodologia de los talleres fue
participativa y dindmica, promoviendo la interaccion constante entre los beneficiarios. Se
trabajard en grupos para fomentar el intercambio de experiencias y la resolucién de
problemas especificos de cada comunidad.

6. TALLERES EN ASOCIATIVIDAD
Estos talleres en asociatividad son una herramienta poderosa para mejorar la produccion y
comercializacion de huevos, asi como para fortalecer a cada uno de los beneficiarios del
proyecto, Dicho taller fue dictado por el profesional socio empresarial José Dario Mattos.
Los talleres en el contexto de la asociatividad son fundamentales por varias razones.

Fortalecimiento entre beneficiarios: Los talleres fomentan la interaccion entre los beneficiarios
del proyecto, lo que ayuda a construir relaciones mas sélidas y cohesivas. Esto es esencial para
crear un sentido de pertenencia.
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Desarrollo de Habilidades: A través de talleres, los participantes pueden adquirir nuevas
habilidades y conocimientos que les permitan mejorar su capacidad de organizacion, gestion y
liderazgo dentro de la asociacion.

Intercambio de Experiencias: Los talleres son espacios donde los miembros pueden compartir
sus experiencias, desafios y éxitos. Este intercambio enriquece a todos y puede generar
soluciones creativas a problemas comunes.

Fomento de la Innovacién: Al reunir a personas con diferentes perspectivas y habilidades, los
talleres pueden ser un caldo de cultivo para la innovacion y la creatividad, permitiendo a la
asociacion explorar nuevas ideas y proyectos.

Empoderamiento: La educacion y el aprendizaje en un entorno colaborativo empoderan a los
miembros, dandoles mayor confianza para participar activamente en la toma de decisiones y en
la implementacién de proyectos.

Visibilidad y Redes: Los talleres también pueden servir para conectar a la asociacion con otras
organizaciones, instituciones o individuos, ampliando su red de contactos y aumentando su
visibilidad en la comunidad.

Sostenibilidad: Capacitar a los miembros a través de talleres contribuye a la sostenibilidad de
la asociacion, ya que les permite gestionar mejor los recursos y enfrentar desafios de manera
mas eficaz.

Promocion de Valores: Los talleres pueden ser un espacio para promover valores como la
solidaridad, la cooperacién y la responsabilidad social, que son fundamentales en cualquier
iniciativa asociativa.

Los temas que se trabajaron en estas 4 sesiones abarcan lo siguiente

1. Creacion de redes de comercializacién comunitaria para fortalecer el acceso a mercados.

2. Canales de comercializacion y redes de mercado: estrategias para vender los huevos.

3. Participacion comunitaria y liderazgo colaborativo

4. Impacto de la asociatividad en la seguridad alimentaria y el desarrollo econémico de los
beneficiarios.

Estos Talleres se trabajaron de forma grupales y dinamicos en donde se aplique de manera
practica el desarrollo de las redes de comercializacion y estrategias que permitan que haya una
asociatividad adecuada que garantice la seguridad alimentaria y la gestion de recursos
econdmicos que satisfagan las necesidades basicas de los beneficiarios.
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7. TALLER 1. TEMA: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS: A cargo del Médico Veterinario
Zootecnista Daniel Pérez y los técnicos de campo Luis Mario Palencia y Carlos Mario
Murillo, quienes desde su experiencia y apoyandose en la literatura que comprende las
condiciones climaticas, edificas y socioecondémicas de los predios y las familias realizaron el
taller de cdbmo manejar los residuos sdlidos que se produciran de la actividad avicola y los
distintos usos, aprovechamientos de esos subproductos en la actividad hortofruticola. De
este modo evitar la contaminacion y dafios al ecosistema comunitario rural y medio ambiente.

Los temas que hasta el momento se han tratado son los siguiente.

1. Identificacion y clasificacion de residuos sélidos en la produccion avicola
2. Impacto ambiental de los residuos y la importancia de una gestion adecuada
ANEXO 1.

el crecimiento de las plantas, ya que

La Gallinaza como
Fertilizante: Beneficios

Gallinaza es un término en
espafiol que se refiere al
excremento de pollo 0 a la litera
de aves de corral. Se trata del
material de desecho como las
heces de pollo, plumas, cama y
alimento derramado que se
acumula en el suelo de los
gallineros o en las jaulas de las

778

La gallinaza es un recurso valioso
para la agricultura debido a su
alta concentracién de nutrientes,
especialmente de nitrogeno y
fosforo. Su uso
como fertilizante es cada vez mas

popular en todo el mundo debido
a su efectividad y su bajo costo.

Beneficios de la gallinaza
como fertilizante

La gallinaza es una fuente rica en
nutrientes para las plantas. Es
particularmente rica en nitrégeno,
fésforo y otros nutrientes esenciales
para el crecimiento de las plantas.

Ademas, también contiene
microorganismos beneficiosos que
pueden mejorar la salud del suelo, a
la vez que promueven el crecimiento
de las plantas.

El nitrégeno, por ejemplo, es uno de
los nutrientes mas importantes para

es un componente clave de las
proteinas y otros compuestos
celulares. La gallinaza es una fuente
rica en nifrégeno organico, que se
libera gradualmente en el suelo a
medida que se descompone. Esto
proporciona un suministro constante
de este nutriente para las plantas
durante un periodo prolongado.

Compost-

nutrientes
esenciales, la gallinaza también

Ademas de los
contiene microorganismos
beneficiosos como bacterias y
hongos que pueden mejorar la salud
del suelo. Estos microorganismos
ayudan a descomponer los residuos
organicos en el suelo y liberar
nutrientes  adicionales para las
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plantas. También pueden ayudar a
prevenir enfermedades de las
plantas y mejorar la capacidad del
suelo para retener la humedad. El
fosforo es ofro nutriente esencial
para las plantas, ya que es
necesario para el crecimiento de las
raices y la formacion de flores y
frutos. La gallinaza es una fuente
rica en fésforo, y su aplicacion puede
mejorar significativamente la
produccién de cultivos.

Métodos de aplicacion de Ia
gallinaza
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Aplicacion  directa: consiste  en
esparcir la gallinaza directamente en
la superficie del suelo. Este método
es adecuado para cultivos
como maiz, soja, frijoles, tomates y
otros cultivos anuales. Se debe
esparcir uniformemente y luego
incorporarse al suelo con un arado o
una rastra para evitar la pérdida de
nutrientes por la volatilizacion.
Recomendaciones para el uso
seguro y eficaz de la gallinaza

Se debe almacenar en un lugar seco
y protegido de la lluvia y la humedad
para evitar la fermentacion y Ia
liberacion de gases toxicos.
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También es importante mantener la
gallinaza alejada de fuentes de
ignicion, ya que es inflamable.

El uso de gallinaza como fertilizante
puede ser muy beneficioso para la
salud de los cultivos y del suelo.
Pero es importante seguir algunas
recomendaciones para su uso
seguro y eficaz.

Existen varios métodos para aplicar
la gallinaza como fertilizante en los
cultivos. Dependera del tipo de
cultivo y del tamario del terreno.
Entre los métodos de aplicacion mas
comunes se encuentra:

Almacenamiento Adecuado

Se realizaron Talleres grupales y dinamicos en donde se aplique de manera practica el
desarrollo de las redes de comercializacidon y estrategias que permitan que haya una
asociatividad adecuada que garantice la seguridad alimentaria y la gestion de recursos
econdmicos que satisfagan las necesidades basicas de los beneficiarios.

8. TALLER 2. TEMA. ADMINISTRACION BASICA CONTABILIDAD Y ASOCIATIVIDAD:
Dicho taller fue dictado por el profesional socio empresarial José Dario Mattos, quien se
enfocé en la importancia de conocer la manera adecuada de administrar los recursos de la
unidad productiva de aves de postura para lograr un mejoramiento sustancial de las
condiciones econdémicas de las familias y el empoderamiento de la actividad pecuaria para
generar una economia circular, siendo esto el fin tltimo del proyecto en mencion. Asi mismo
dio a conocer las nociones basicas de la asociatividad y la importancia de encontrarse cada
nacleo familiar como parte de la organizacion.

Los temas que se han tratado hasta la fecha son:

1. Conceptos basicos de administracién y contabilidad
2. Registro y control de ingresos y gastos en la produccion avicola
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PLANIFICACION
establecer metas y
desarrollar estrategias
para alcanzarlas

DIRIGIR

comunicacion efectiva,
liderazgo, delegacién de
tareas ,para trabajar hacia
las metas
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organizar, dirigir y
controlar recursos de una

organizaclon,para BASICA
alcanzar objetivos {_\/

HABLIDADES OE UN ADRINISTRADOR

capacidad para trabajar
en equipo, liderazgo,
conocimiento especifico
sobre el trabajo y la
Industria

3. Fijacion de precios para la venta de huevo

empresas se unen para alcanzar
---otfjetivos en comun

> ‘\'lonolecmuemo del sector y de los
Beneficios presas

O nuevo mercados

s -olianzas estrolegicas
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asociatividad ./ cooserorer
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LOGROS OBTENIDOS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS:

0 Se establecieron eficientes canales de comunicacion con los beneficiarios, recogiendo
sus expectativas y aclarando dudas, lo que fortalecié la confianza y cooperacion en el
proyecto, de esta manera se pudo llegar al 100% de los hogares asignados.

0 Se mantuvo una relacién positiva y asertiva con los titulares de dicho proyecto al
agradecer su colaboracién y comunicarles los proximos pasos, asegurando un seguimiento
continuo y una buena gestion del proyecto.

0 Los beneficiarios comprendieron claramente los objetivos de la inspeccién y los
criterios de evaluacion, lo que facilitdé la cooperacion y participacion activa durante toda la
jornada.

0 las personas beneficiadas por el proyecto acudieron a cada uno de los encuentros
pactados para su formacion e informacion de parte del equipo FINPROG.

0 Se logro capacitar a los 100 beneficiarios en algunas tematicas inherentes al proyecto
como manejo de gallinas ponedoras, nociones administrativas y de asociatividad y manejo
de los residuos sélidos y subproductos de la actividad de aves de postura.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

SOCIALIZACION FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS Y DE
PRODUCCION AVICOLA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIADE LA ASOCIACION
POR LOS DERECHOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS DE SAN ANTERO-
CORDOBA.
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2. FIRMAS DEL ACTA DE ACEPTACION DEL PROYECTO Y RECEPCION DE
DOCUM ENTO DE IDENTIDAD (COPIA):
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3. VISITAS DE INSPECCION Y VERIFICACION DE LOS PREDIOS DONDE SE LLEVARA A
CABO LA INSTALACION DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS:
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4. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LOS TALLERES
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Nombre: JULIO CESAR SUAREZ HERNANDEZ

Cargo: REPRESENTANTE LEGAL FINPROG
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