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DATOS GENERALES

CONTRATISTA |

GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA MOGOLLON, CEDULA DE CIUDADANIA No, 52902158

1692 de

10/02/2025 |
PERIODODEINFORME' 10/02/2025 |A:| 28/02/2025 |

CPS No. 05/02/2025

FECHA DE INICIOl

% EJECUCION FISICA 6

SUPERVISOR|LINA MARIA LADINO GARCIA

FECHA DE TERMINACION

% EJECUCION FINANCIERA 0

| DEPENDENCIA

PLAZO|300 dias

09/12/2025 |

No. Informe

SUBDIRECCION LOCAL MARTIRES

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION ADMINISTRATIVA, TECN]CA Y OPERATIVA, IMPL!EMENTACION, SEGUIMIENTO
Y REPORTE DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON EL CENTRO DIA CASA DE LA SABIDURIA DE LA SECRETARIA

DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Brindar orientacioén técnica, logistica y operativa para el desarrollo de
actividades extramurales, encuentros y eventos que se desarrollen en la
unidad operativa, conforme a los anexos técnicos y lineamientos del servicio
Centro Dia Casa de la Sabiduria, en el marco de la Politica Publica Social de
Envejecimiento y vejez en el Distrito Capital y la Convencién

Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las
Personas Mayores.

Oriente y coordine actividades programadas como salida a maloka, mundo
aventura, y encuentros diarios.

Coordinar, planear e implementar estrategias que faciliten la identificacion,
focalizacion, vinculacion e ingreso de personas mayores al servicio Centro
Dia Casa de la Sabiduria, siguiendo los criterios y procedimientos
establecidos por la Entidad.

Se implementa nuevo encuentro extramural, se continta con la blisqueda
activa, el voz a voz y volanteo, se realiza ofrecimiento de servicio ante el
comité local de discapacidad y colev.

Establecer y coordinar alianzas tanto internas como externas para fortalecerla
atencion integral y de calidad para las personas mayores participantes del
servicio Centro Dia Casa de la Sabiduria, gestionando eficientemente los
recursos humanos, fisicos y materiales en concordancia con el lineamiento
técnico y la normativa vigente de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Se realiza articulacion con Secretaria de salud, Idrd.

Elaborar informes mensuales detallados sobre la gestion del servicio Centro
Dia Casa de laSabiduria, en cumplimiento de lo establecido en el Plan de
Atencion Institucional (PAI) y brindar los insumos correspondientes para los
reportes de los productos de los planes de accion de politicas publicas,
Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital
y otros, entregando en los tiempos establecidos conforme a los instructivos,
lineamientos técnicos y normatividad vigente de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

Para Febrero se radicaron las solicitudes de retiro, se proyecta la respuesta,
se realiza la actuacion en el Sirbe, la anotacion en los expedientes sociales y
el acta de cierre de; por retiro voluntario y egreso

Ejercer el apoyo a la supervision de los contratos y/o convenios que le sean
designados, de acuerdo con el Plan de trabajo técnico, administrativo y
financiero que sea elaborado para tal fin, en virtud de lo dispuesto en la Ley
1474 de 2011.

En el tiempo de contrato ejerzo el apoyo a la supervisién, apruebo facturas de
secop y revision de informe mensuales.

Apoyar la organizacion, clasificacién y archivo de la documentacion que
genera el servicio de centro dia casa de la sabiduria, de acuerdo con la
normatividad vigente.

Se realiza la distribucién de historias sociales para los contratistas y se
organiza el fuid.

Presentar dentro de los plazos estipulados, las respuestas a los
requerimientos ciudadanos y de los entes de control y demas agentes
internos y externos de la entidad, asi como la elaboracion de informes y
presentaciones solicitadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Se asiste a reunion para dar respuesta a requerimiento de ciudadano, se
proyecta respuesta para derecho de peticion

Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones, reuniones,
mesas y/o demas espacios que indique el supervisor del contrato o sea
convocado, socializando con oportunidad las actividades e informacién que
de ellas se deriven.

Asisto a las diferentes mesas y reuniones a las que soy convocada

Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que de cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, presentando un informe
mensual de avance con las evidencias respectivas sobre las actividades y/o
productos programados, y una vez finalizado el contrato, entregar al/la
supervisor/a en medio digital, un informe final con los archivos y productos
generados durante la vigencia del contrato.

Realizo la construccion del plan de trabajo mensual.
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Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de acuerdo con
la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

No aplica para el tiempo de ejecucion

Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del contrato
relacionadas con el objeto contractual.

Realizo el cargue de la factura secop, cargue de informe mensual,
divulgacién de piezas comunicativas e informacion.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Pension PORVENIR 01/01/2025 $384,000 11/02/2025 83453149
Salud COMPENSAR 01/01/2025 $300,000 11/02/2025 83453149
ARL POSITIVA 01/01/2025 $12,600 11/02/2025 83453149

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacion alguna en propdsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATISTA

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 52902158 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

17:02:23 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 04/03/2025 a las

e
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del supervisor/interventor

LINA MARIA LADINO GARCIA

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL MARTIRES

Cargo

SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL

Localidad

SUBDIRECCION LOCAL DE MARTIRES

Apoyo a la supervisiéon

YINETH MARCELA MERCHAN SANCHEZ

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

1692
Fecha de Contrato 5/02/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA MOGOLLON

Cédula de ciudadania o NIT

52902158

Proyecto 7937-Generacion de oportunidades para la inclusion social y productiva de las
personas mayores en Bogota

Valor $61,938,000.00

Plazo 300 DIAS

Fecha Acta Inicio 10/02/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 9/12/2025

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0144 1-100-1012 - VA-ESTAMPILLA PROPERSONAS MAYORE

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION
ADMINISTRATIVA, TECNICA Y OPERATIVA, IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO
Y REPORTE DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON
EL CENTRO DIiA CASA DE LA SABIDURIA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL.

CONTEMPLADOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS

1.Cumplimiento del objeto:

EL CONTRATISTA CUMPLE CON EL OBJETO DEL CONTRATO

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

REALIZADO EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTRATO NO SE CONFIGURO NINGUNODE LOS RIESGOS

Seguimiento Contractual
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de cumplimento de las obligaciones:
ou ligaciones Obligacion Estado Observacion
:§§ Brindar orientacion técnica, logistica y operativa para el desarrollo
Eg% de actividades extramurales, encuentros y eventos que se
ggﬁ“ desarrollen en la unidad operativa, conforme a los anexos técnicos y
;§8 1 lineamientos del servicio Centro Dia Casa de la Sabiduria, en el Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
§§§ marco de la Politica Publica Social de Envejecimiento y vejez en el LA OBLIGACION
884 Distrito Capital y la Convencién
885 Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las
1 /}%i% Personas Mayores.
gii $ §§§ Coordinar, planear e implementar estrategias que faciliten la
< 5 identificacion, focalizacion, vinculacién e ingreso de personas Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
mayores al servicio Centro Dia Casa de la Sabiduria, siguiendo los LA OBLIGACION
criterios y procedimientos establecidos por la Entidad.
Establecer y coordinar alianzas tanto internas como externas para
fortalecerla atencion integral y de calidad para las personas mayores

3 participantes del servicio Centro Dia Casa de la Sabiduria, Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
gestionando eficientemente los recursos humanos, fisicos y LA OBLIGACION
materiales en concordancia con el lineamiento técnico y la normativa
vigente de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Elaborar informes mensuales detallados sobre la gestion del servicio
Centro Dia Casa de laSabiduria, en cumplimiento de lo establecido
en el Plan de Atencion Institucional (PAI) y brindar los insumos
correspondientes para los reportes de los productos de los planes
4 de accion de politicas publicas, Politica Publica Social para el Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
A : o . LA OBLIGACION
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital y otros, entregando
en los tiempos establecidos conforme a los instructivos,
lineamientos técnicos y normatividad vigente de la Secretaria
Distrital de Integracién Social.
Ejercer el apoyo a la supervision de los contratos y/o convenios que

5 le sean designados, de acuerdo con el Plan de trabajo técnico, Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
administrativo y financiero que sea elaborado para tal fin, en virtud LA OBLIGACION
de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011.

Apoyar la organizacién, cIa3|f|caC|9n y archivo de Ia_ dogumentamon ‘ _ EL CONTRATISTA CUMPLE CON

6 que genera el servicio de centro dia casa de la sabiduria, de Satisfactorio

e ; LA OBLIGACION
acuerdo con la normatividad vigente.
Presentar dentro de los plazos estipulados, las respuestas a los
requerimientos ciudadanos y de los entes de control y demas
7 agentes internos y externos de la entidad, asi como la elaboracion Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
; . L o LA OBLIGACION
de informes y presentaciones solicitadas por la Secretaria Distrital
de Integracion Social.
Preparar, asistir y participar en los consejos, comités, comisiones,

8 reuniones, mesas y/o demas espacios que indique el supervisor del Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
contrato o0 sea convocado, socializando con oportunidad las LA OBLIGACION
actividades e informacion que de ellas se deriven.

Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo que de cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, presentando
un |nfo_rme mensual de avance con las evidencias respectivas sobre ‘ _ EL CONTRATISTA CUMPLE CON

9 las actividades y/o productos programados, y una vez finalizado el Satisfactorio LA OBLIGACION
contrato, entregar al/la supervisor/a en medio digital, un informe final
con los archivos y productos generados durante la vigencia del
contrato.

Apoyar las contingencias y emergencias del Distrito Capital, de ‘ _ EL CONTRATISTA CUMPLE CON

10 acuerdo con la normatividad, los lineamientos y protocolos Satisfactorio LA OBLIGACION
establecidos por la administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

1 Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del Satisfactorio EL CONTRATISTA CUMPLE CON
contrato relacionadas con el objeto contractual. LA OBLIGACION

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones EL CONTRATISTA CUMPLE CON EL CONCEPTO
GENERAL

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

NINGUNA
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raciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

A
E‘,’ié 6n de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
Paefd
§§8 Periodo de pago Fecha Pago
§§§ Item Afio-Mes Afio - Mes - Dia Valor
e2e enero de 2025 2025-02- 11 $384,000.00
£0i%s
g ? £%5 enero de 2025 2025-02-11 $300,000.00
£88
ARL enero de 2025 2025-02-11 $12,600.00
6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:
CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
7. Riesgo en el manejo de los recursos :
BAJO IMPACTO
8. ¢Existe plan de mejoramiento?
SI | |

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

9. Entrego Informe de ejecuciéon?

Sl X

NO

Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social

83453149.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado

FormatoCertificacionContratosFeb.pdf

Evidencia / Informe Final

EVIDENCIAS GIOVANNA FEBRERO 2.pdf

Bitacora Actividades

BITACORA GIOVANNA FEBRERO 2.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X

NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificaciéon para pago

EJECUCION FINANCIERA O%
EJECUCION FISICA 6%

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

NINGUNA

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:
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Flaboracion: 06/03/2025

LINA MARIA LADINO GARCIA

2>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20250306-185734-3613f3-38362070
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80GOTA\
2>

fina rhaffa ladinddarcia
52935577
lladinog@sdis.gov.co
Subdirectora

Subdireccion local los Martires
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