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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca La Guajira, marzo 21 de 2025

Sefior(a)

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.7562792 del afio 2025
Cargo del supervisor

PROFESIONAL Grado 02

Dependencia: Centro Agroempresarial y Acuicola

Ciudad: Fonseca — La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de marzo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7562792 del afio 2025

Soleth Andrea Borja Coronado, identificada con la cédula de ciudadania No. 1120752657 de
Fonseca La Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y
Acuicola, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CUTROCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECINETOS CUARENTA PESOS ($
44.461.940,00) Mda. /Cte. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a. Un primer pago correspondiente a (28) dias del mes de marzo de 2025 por valor de
Cuatro millones doscientos noventa y dos mil ochocientos setenta y siete pesos ($4.292.877,00)
Mda./Cte., b. Ocho (8) pagos por los meses de abril a noviembre de 2025 por valor de Cuatro
millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos ($4.599.511,00) Mda./Cte., cada
uno, ¢) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de un tres millones trecientos
setenta y dos mil novecientos setenta y cinco ($3.372.975,00).

Plazo: Sera hasta el 22 de diciembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos, Técnicos, Tecndélogos y/o
Profesionales o de apoyo a la gestién, en la planeacién y ejecucién de la formacion, asi como
la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados,
para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de los programas relacionados con
el programa de articulacion con la media del centro agroempresarial y acuicola.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
0
1 | Ejecutar Formacién
Profesional Integral en
programas titulados ylo
complementarios (160 horas
mensuales o} seguln
programacion si es contrato por
horas), atendiendo la
formacion de aprendices en el | Durante este periodo
area yl/o programa, en las | contractual no se realizaron No Aplica.
competencias, resultados de | actividades asociadas a esta
aprendizaje y actividades de | obligacion especifica.
los proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada opcion
se determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular o]
normatividad vigente,
2 | Gestionar la aprobacion y
desarrollar los  Proyectos | Durante este periodo contractual
formativos programados por el | no se realizaron actividades .
. . N No Aplica.
Centro Agroempresarial vy | asociadas a esta obligacion
Acuicola en el Plan Operativo | especifica.
2025
Crear y asociar aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo dispuesto por la Aprendices enrutados en
entidad, en tiempo y | Ruta de aprendices de las fichas plataforma Sofia plus
3 | oportunidad de acuerdo con la | 3183671, 3183675, 3183672
programacion e intensidad
horaria asignada por el
supervisor de contrato
Entregar soportes e
informacion de calidad ; : .
; Alistamiento aspirantes
requeridos en el proceso de L .
. . programa de formacién Técnico
ingreso de aprendices : .
. . en Monitoreo Ambiental, grado . . .
matriculados tales como: Ficha . Solicitud de matricula, planilla
. : : 10 (recoleccion de documentos . . .
4 | de matricula; Fotocopia del . ) . de asistencia a matricula,
) . tales como tarjeta de identidad, .
documento de identidad : : anexados en este informe.
: . - compromiso de aprendiz y
legible, y demas requisitos ) '
. . tratamiento de datos y firma
definidos por la entidad cuando : . i
. asistencia a matricula de las
se ejecute programas de T . .
- . Instituciones Educativa Técnica
Formacion Complementaria. .
Maria Inmaculada
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N

Alimentar permanentemente el
portafolio, con guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo
(con soporte de concertacion
de los aprendices), reporte de
juicios evaluativos de RAPS,
guias de aprendizaje, actas de
entrega de materiales de
formacién firmada por los
aprendices (si aplica) actas de
cierre final. Para formacion
titulada adicionalmente se
requiere: acta de induccion con
el respectivo soporte de su
evaluacion guias de
aprendizaje de competencias
transversales, actas de planes
de mejoramiento (si aplica),
reporte de novedades de
ambiente, actas de cierre
parcial (si aplica) y los demas
formatos y solicitudes por parte
de coordinacion académica,
aplicando el modelo
pedagégico establecido por el
SENA y el procedimiento de
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral en los
formatos establecidos por el
SIGA.

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

Socializar el reglamento al
aprendiz vigente durante la
etapa lectiva en dos momentos
para el nivel técnico, operario y
auxiliar y en 3 momentos para
los programas de nivel
tecnoldgicos, enfatizando en la
seleccion de alternativas de
etapa productiva para que una
vez termine la etapa lectiva ya
tenga definida la opcion de
etapa productiva. Enviar a
coordinaciébn académica el
cronograma con las
socializaciones a desarrollar,
indicando los grupos hora y
lugar, asi como las novedades
gue se presenten

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

Asistir a todas las reuniones
gue sean programadas para

.Durante este periodo
contractual no se realizaron

No Aplica.
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N

monitorear los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados y
socializaciones, relacionadas
con la ejecucion de Ila
formacion, participar y asistir a
las sesiones programados en
los grupos de trabajo, cuando
el equipo de desarrollo
curricular del &rea  del
programa asignado o la entidad
asi lo requiera entre otras
citadas por el supervisor del
contrato

fijar y

actividades asociadas a esta
obligacion especifica.

Mantenerse al tanto de los
procesos de actualizacién de la
ejecucion de la formacion y
demés lineamientos para el
cumplimiento de su objeto
contractual

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

Para los instructores de
formacion virtual, usar las
herramientas disponibles en el
ambiente virtual de aprendizaje
para fortalecer la formacién y
lograr el cumplimiento de los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados

No aplica

No Aplica.

10

Los instructores de formacion
virtual en todos los niveles
deberan  cumplir con lo
establecido en la Guia
orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014
publicada en la plataforma
compromiso

No aplica

No Aplica.

11

Generar 'y ejecutar una
estrategia que contribuya a la
meta de retencién de los
aprendices durante el tiempo
total del programa de
formacion, reportando
oportunamente novedades de
los aprendices (retiros
voluntarios, deserciones

Se realizé la verificacion de
aprendices del grado 11 de la
Institucién Educativa Técnica
Maria Inmaculada

Solicitud de retiros.

Planear oportunamente la
ejecucibn de la formacion

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades

No Aplica.
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12

consultando todo el material de
disefio y desarrollo curricular
en especial el proyecto
formativo con la coordinacién
académica y con el equipo de
ejecucioén para el programa de
formacién asignado cifiéndose
a los procedimientos de
ejecucién de la formacion,
guias y demas documentos
pertinentes y aplicando
estrictamente al modelo
pedagoégico del SENA

asociadas a esta obligacion
especifica.

13

Para los instructores asignados
a seguimiento de etapa
productiva, deberan realizar al
mes seguimiento a minimo 80
aprendices, llevard a cabo
visitas de seguimiento
evidenciada en actas
desarrollara charlas de
sensibilizacién destinada a los
aprendices que inician etapa
productiva, el instructor debe
establecer horarios de atencion
presencial y virtual de acuerdo
con los formatos asignados por
coordinacién académica. El
seguimiento realizado por el
instructor debe ser entregado
mensualmente a coordinacion
académica como evidencia del
resultado de su asignacién y
del portafolio de evidencia de
cada aprendiz.

No aplica

No Aplica.

14

Participar en las actividades
indicadas por el Centro
Agroempresarial 'y Acuicola
para el mejoramiento de
procesos y Sistema Integrado
de Gestion de la Calidad

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

15

Cumplir con la programacion
de formacion asignada por el
lider de la especialidad y/o
Coordinador Académico.

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica

GTH-F-062 V10




SENA

N

16

Entregar al coordinador
académico y/o lider de Ia
especialidad, la informacién de
las actividades a realizar antes
de iniciar cada curso y en
general los informes que la
formacién profesional requiera
dar asesorias e inducciones a
los aprendices del Centro
Agroempresarial y Acuicola y
evaluarlos en oportunidad de
acuerdo con la calificacion
obtenida en el proceso de
formacién

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

17

Entregar  al Coordinador
Académico y/o lider de la
especialidad el informe de
calificaciones de los
aprendices en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de terminacién del
proceso de formacién —
Registrar toda la informacion
relacionada con la formacion
profesional en el aplicativo de
gestién de la informacién -Sofia
Plus.

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

18

Portafolio de Evidencias que
corresponda segun
procedimiento en SIGA vy
teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas o
Fisicas definidas por la entidad.

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

19

Presentar el reporte estadistico
y demas documentos
requeridos a mas tardar el dia
veinticinco (25) de cada mes al
Supervisor del contrato

Se hace entrega de los
documentos requeridos durante
este periodo contractual.

Solicitud de asistencia a
matricula, solicitud de
matriculas, solicitud de
retiros, evidencias
fotogréficas de proceso de
matriculas.

20

Participar en los comités de
evaluacion y  seguimiento
ordinarios y extraordinarios que
se programen para los
aprendices y registrar el
seguimiento realizado  al
proceso de formacion.

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.

21

Ejercer las actividades con
estricta observancia del
Reglamento del aprendiz del
SENA vy reportar de manera

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion

oportuna las novedades | especifica.
presentadas en la ficha
asignada.

No Aplica.
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SENA

N

Aplicar estrategias de
aprendizaje que faciliten el

Durante este periodo contractual

desarrollo del espiritu | no se realizaron actividades No Aplica
22 | investigativo, innovador y | asociadas a esta obligacién '
transformador del aprendiz | especifica
para su mejoramiento continuo.
Registrar la informacion | Se diligenciaron los formatos , , ,
gistra S . ge Planillas de asistencia a
23 | académica y administrativa | establecidos y actuales del . :
- matriculas, informe
acorde con la normatividad | SIGA y se adelantaron
N . - ; contractual, anexados en este
institucional vigente. actividades teniendo en cuenta | .
. informe
los procesos establecidos.
Dar un manejo confidencial a la . . .
. " . Se maneja de forma confidencial
informacién registrada en los . S o
. : - la informacién de Instituciones .
24 | sistemas de informacion de . ! No Aplica.
- Educativas y comunidad
acuerdo con la normatividad .
AR . educativa.
institucional vigente.
Entregar en las fechas
establecidas los
requerimientos que haga el | Se hace entrega de todos los
supervisor del contrato | requerimientos realizados por el
concernientes con el tramite | supervisor de contrato,
25 | administrativo de pagos, | concernientes al tramite . .
. e . Evidencias anexadas a este
presentando los informes | administrativos de pagos | ;e
mensuales relacionados con la | (informe contractual, soporte de '
ejecucion del contrato, soporte | pago seguridad social, archivos
de pago de seguridad social y | de gestién contractual y archivo
demas documentos | de gestion financiera en secop Il.
establecidos de acuerdo con la
normatividad vigente.
Participar cuando el centro de
formacién lo requiera en
actividades relacionadas con:
a) Jornadas de disefio y
desarrollo curricular b)
Proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica, c¢)
Proceso de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos que
26 | alimenten los bancos de

pruebas para la seleccién de
aprendices d) Proceso de
Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo
del area temética objeto del
presente contrato e) La
promocion del portafolio de
servicios e) Procesos de
autoevaluacién de programas
de formacion en  nivel
tecnologo f) Seguimiento en la

etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados

Durante este periodo contractual
no se realizaron actividades
asociadas a esta obligacion
especifica.

No Aplica.
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N

Responder por los bienes y

cumplimiento a las normas y
protocolos de bioseguridad del

de e realiza capacitaciéon de
induccion de seguridad y salud

27 | elementos puestos a su | Durante este periodo contractual
disposicion para el | no se realizaron actividades .
L . ; L No Aplica.
cumplimiento del objeto | asociadas a esta obligacion
contratado especifica.
El contratista dara | Durante este periodo contractual

Certificado de capacitacion

que sean asignadas por el
supervisor del contrato

asociadas a esta obligacion
especifica.

28 | SENA para su ingreso a las | en el trabajo y protocolos de | de Seguridad y Salud en el
diferentes sedes y para la | seguridad establecidos por el | trabajo, anexado en este
ejecucion de las actividades del | SENA, en su Sistema de | informe.
contrato. Gestion de Seguridad y Salud en

el Trabajo.
Trabajar de forma articulada y
coordinada con el Sistema de
Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién
SENNOVA, SBDC y las demas
dependencias del Centro de
Formacién, para apoyar los

29 | procesos formativos, a través | Durante este periodo contractual
de la formulacién de un (1) | no se realizaron actividades .

: . . L No Aplica.
proyecto de investigacion y una | asociadas a esta obligacion
(1) idea de negocio radicado | especifica.
ante la coordinacién
SENNOVA 'y el Fondo
Emprender respectivamente,
que permita fortalecer las
diferentes estrategias y
actividades desarrolladas en la
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral
Participar en el desarrollo de
los equipos ejecutores en | Durante este periodo contractual

30 | concertacion con el Instructor | no se realizaron actividades .
lider, con el fin de entregar un | asociadas a esta obligacion No Aplica.

, g g
informe de la ejecucién del | especifica.
programa de formacién a la
coordinacién académica.

31 | Las demas actividades | Durante este periodo contractual
inherentes al objeto contractual | no se realizaron actividades :

No Aplica.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizaciéon
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE INICIO FINALIZACION
ITEM OI:i_IsAEN LUGAR DE
DE DESPLAZAMIENTO
VIAJE
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4588433785 de la
planilla, de Soi correspondiente al mes de diciembre del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

So\eth BoYla
SOLETH ANDREA BORJA CORONADO
CONTRATISTA
C.C. No. 1120752657

Recibi a satisfaccion

Firma

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 7509557 del afio 2025
PROFESIONAL Grado 02
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SENA - REGIONAL GUAJIRA

Fonseca, 13 de Marzo de 2025

RADICACION RECIBIDA

No: 44-1-2025-000951
13/03/2025 10:15:37 a. m.
Destinatario: 449524

Seflora

SILVIA MARGARITA ROJAS ONATE

Lider de Articulacién con la media

SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Fonseca- La Guajira

Asunto: Listado de estudiantes grado 10° para el ingreso en

el programa Técnico en Momloreo Ambiental

Cordial Saludo

Muy respetuosamente me dirijo a usted con el fin de realizar la matricula de los alumnos
del grado 10° afio 2025 de la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MARIA
INMACULADA en el programa de formacién TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL en
la plataforma Sofiaplus, aplicacién que administra los registros informativos de los
aprendices, programas y creacién de fichas de caracierizacién en que se vincularan los
aspirantes; lo anterior como requisito para formalizar matricula fase esencial del proceso de

articulacién con la educacién media.

Se relacionan los documentos a entregar:

Carta solicitud de matricula~ 3 Folios

Certificado aprobacién grado 9 expedido por la Institucién Educativa 2 Folios
Certificado de matricula grado 10 expedido Por la institucién educativa 2 Folios
Ficha de caracterizacién - 3 Folio

Planilla asistencia matricula - 6 Folios

Documentos de los aprendices -109 estudiantes:

9. Formato compromiso del aprendiz - 109 Folios

10. Documento de identidad del aprendiz - 109 Folios

11. Formato tratamiento menor de edad - 109 Folios

12. Documento identificacién del padre o acudiente — 109 Folios

Relacién de estudiantes a matricular en orden alfabético por nombres; ver Tabla No.1

TIPO N.
ITEM | DTO. DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS MOTIVO
1 Tl 1176463204 | ANDREA PAOLA RAMIREZ PINTO INGRESO
2 T 1123972027 | ANGELICA DE JESUS | VERGARA TONCEL INGRESO
3 Ll 1127589110 | ANNER DAVID FRAGOZO ALGUERO | INGRESO
4 Tl 1082932414 | ARIANA PAULINA GONZALEZ HINCAPIE | INGRESO
5 Tl 1120745514 | CARLOS ALBERTO SANABRIA GUERRA INGRESO

Gonitrusmds Prnaniminnin doicdn b Qlesiclnct Qe i
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6 n 1123972373 | CARLOS AUGUSTO | PARODI PARODI INGRESO
7 m 1028010473 | DIEGO ARMANDO | VARON GRACIANO INGRESO
TRESPALACIO
8 mn 1123971770 | EDUARDO DAVID CANTILLO INGRESO
9 n 1067609035 | EDWIN JOSE CORDOBA MOLINA | INGRESO
10 n 1123972276 | ELVERTH ANDRES PALMEZANO FREILE__| INGRESO
11 i1 1201216526 | EMIR JESUS SIMARRA AMAYA INGRESO
12 n 1121044548 | IVANA CAROLINA BRITO BELANDRIA INGRESO
13 n 1123972573 | JANA VALENTINA ARENAS PEREZ INGRESO
14 n 1120745540 | JANYELYS JANIED MARTINEZ AMAYA INGRESO
15 T 1123972413 | JAVIER ANDRES CASTRO RODRIGUEZ | INGRESO
MANJARRES
16 n 1121043054 | JORGE SAMUEL ROMERO INGRESO_|
17 n 1120243050 | JUAN SEBASTIAN MEJIA BRITO INGRESO_|
18 T 1123972602 | JULIAN DAVID CAMARGO RESTREPO | INGRESO
19 n 1123973452 | JULIO CRISPIN PEREZ GONZALEZ INGRESO |
20 T 1123972868 | KAROL DANIELA CAICEDO BRITO INGRESO
21 Tl 1123972313 | LEYCI CASTRO AREZ INGRESO
22 n 1131070448 | LUCAS MATEO LIDUENA MARTINEZ _| INGRESO
23 m 1123972503 | LUCIANA VALENTINA | PEREZ SOLANO INGRESO_|
24 L 1123971643 | LUIS JOSE GARCIA GUTIERREZ | INGRESO _
25 n 1097501890 | MARIA ALEJANDRA | PEDRAZA FUENTES INGRESO_|
26 n 1123972303 | MARIA AUXILIADORA | PELAEZ MARTINEZ __| INGRESO _
27 n 1121042772 __| MARIA ELVIS REALES GONZALEZ INGRESO
28 T 1123972420 | MARIANGEL GUERRA BULA INGRESO
29 L 1068876713 _| OSCAR MANUEL ROMERO BOSSA INGRESO
30 T 1121042890 | SAMUEL ANDRES SUAREZ RODRIGUEZ _| INGRESO
GARRIDO
31 Tl 1085175922 | SARA AMELY VILLALOBOS INGRESO
TRESPALACIOS
32 Tl 1120744825 | SARA LUZ AMARIS INGRESO
33 Tl 1123972308 | SAHILY BLANCAS SOLANO INGRESO
34 T 1123972080 | STEFANIA PEREZ MENDOZA INGRESO
35 T 1123972268 | TAHIMI VANESSA PERALTA ESTRADA INGRESO
36 Tl 1123972338 | THALIANA ANDREA | FIERRO CUIIA INGRESO
VALENTINA
37 Tl 1066877023 __| MARCELA JIMENEZ ARIZA INGRESO
38 T 1043006862 | VALERY MICHEL JIMENEZ CABALLERO | INGRESO

De antemano agradecemos su colaboracién.
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Sefior

) SILVIA MARGARITA ROJAS ORATE

- Lider de Articulacién con la media
SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Fonseca- La Guajira

Asunto: Listado de estudiantes grado 10°* para el ingreso en el programa Técnico en
Monitoreo Ambiental

Cordial Saludo

Muy respetuosamente me dirijo a usted con el fin de realizar la matricula de los alumnos
del grado 10° afio 2025 de la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MARIA
INMACULADA en el programa de formacién TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL en
la plataforma Sofiaplus, aplicacién que administra los registros informativos de los
aprendices, programas y creacién de fichas de caracterizacién en que se vincularan los
aspirantes; lo anterior como requisito para formalizar matricula fase esencial del proceso de
articulacién con la educacién media.

Se relacionan los documentos a entregar:

Carta solicitud de matricula - 2 Folios

Certificado aprobacion grado 9 expedido por la Institucién Educativa 2 Folios
Certificado de matricula grado 10 expedido Por la institucién educativa 2 Folios
Ficha de caracterizacién - 3 Folio

Planilla asistencia matricula - 6 Folios

Documentos de los aprendices -109 estudiantes:

Formato compromiso del aprendiz — 109 Folios

Documento de identidad del aprendiz - 109 Folios

Formato tratamiento menor de edad - 109 Folios

Documento identificacion del padre o acudiente - 109 Folios

pU N

Relacién de estudiantes a matricular en orden alfabético por nombres; ver Tabla No.1

Destinatario: 449524

TiPO .
TEM DT0. N. DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS MOTIVO
1 n 1120745968 ANDRES MIGUEL PARODI SOLANO INGRESO
2 m 1120746113 ALEJANDRO JOSE ARGUELLES MARTINEZ INGRESO
3 T 1123972478 ANDRES CAMILO PEREZ JIMENEZ INGRESO
4 T 1120745521 ANGIE DANIELA MARRUGO GOMEZ INGRESO
H L1 1067612170 CAMILA ISABEL MOLINA DURAN INGRESO
6 Tl 1123972058 CRISTAL SOFIA MENDOZA MEDINA INGRESO
7 Ti 1122814452 DANIEL JOSE HERNANDEZ LOPEZ INGRESO
8 Tl 1097503627 DANIEL SANTIAGO MARTINEZ BOHORQUEZ INGRESO
9 Ti 1120745517 EBBA GABRIELA MARTINEZ MARTINEZ INGRESO
10 Tl 1120745601 EDWIN CAMILO ANGULO CIRO INGRESO
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11 m 1066285795 ISAAC ARMANDO OSPINO POLO INGRESO

o T 1123972574 | JASAY ANDREA ALEMAN PINTO INGRESO

| 13 T 1123972482 JAZLYN VANESSA CHAVES OLIVEROS INGRESO _|
14 AL 1123972172 | JHANDRA ELOISA RINCONES CANTILLO INGRESO
15 L 1123972193 JOSE ENRIQUE GIL CAMPO INGRESO _|
16 n 1120743240 | JUAN DIEGO PEREZ ANAYA INGRESO

|17 n 1029862050 | JUNIOR JOSE PEREZ OVALLE INGRESO _|
18 L 1123972062 | LOREN DARIANA SANTOYA CARRILLO INGRESO__|
19 | | 1oe0 | Towss o | BARROSMARMOL INGRESO__
20 N | 1121042619 | LUIS GERONIMO TONCEL MELGAREJO INGRESO__
21 m 1123972433 MARIA LAURA MORENO MONTES INGRESO__|
22 | T | 1120724813 | MARIANANYREE | ARCON MARTINEZ_ INGRESO_
23 n 1123972391 | MARIANGELICA MONTERO AMAYA INGRESO__
24 AL 1120745585 | MARIELIS JISSEL ARCINIEGAS DURAN INGRESO__—
25 L 1119395512 | MELANY ANJHELLY | BRITO ROBLES INGRESO__|
26 n 1123972566 MILAN DAVID TONCEL MENDOZA INGRESO__
27 L 1123972124 | ROSANGELICA LUBO GUERRA INGRESO __
28 Tl 1084056022 | SANTIAGO CABARIQUE MENDOZA INGRESO_|
29 L 1123971899 SHARANEK EPINAYU CAMPUZANO INGRESO__|
30 T 1123972239 VALENTINA PINZON SUAREZ INGRESO__|
31 T 1120745420 VALERY NICOLLE NUNEZ CARRILLO INGRESO__|
32 CE 32313935 VICTORIA GEORGINA | CEDENO RAUSEO INGRESO
33 Tl 1123972343 YINELA ALEJANDRA | RAMIREZ CARDENAS INGRESO___|
34 Tl 1122814709 YULIANA ANDREA SOTO DAZA INGRESO___|
35 Tl 1123972461 | YULANAVALERIA | FIGUEROA IGUARAN INGRESO

De antema decemos su colaboracién.
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13/03/2025 10:22:25 a. m.
Destinatario: 449524

Asunto: Listado de estudiantes grado 10° para el ingreso en el programa Técnico en
Monitoreo Ambiental

Cordial Saludo

Muy respetuosamente me dirijo a usted con el fin de realizar la matricula de los alumnos
del grado 10° afio 2025 de la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA MARIA
INMACULADA en el programa de formacién TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL en
la plataforma Sofiaplus, ' aplicacién que administra los registros informativos de los
aprendices, programas y creacién de fichas de caracterizacién en que se vincularan los
aspirantes; lo anterior como requisito para formalizar matricula fase esencial del proceso de
articulacién con la educacién media.

Se relacionan los documentos a entregar:

Carta solicitud de matricula -2 Folios
Certificado aprobacién grado 9 expedido por la Institucién Educativa 2 Folios
Centificado de matricula grado 10 expedido Por la institucién educativa 2 Folios
Ficha de caracterizacién - 3 Folio

Planilla asistencia matricula - 6 Folios
Documentos de los aprendices -109 estudiantes:

5. Formato compromiso del aprendiz - 109 Folios
6. Documento de identidad del aprendiz - 109 Folios
7. Formato tratamiento menor de edad - 109 Folios
8. Documento identificacién del padre o acudiente - 109 Folios

Relacién de estudiantes a matricular en orden alfabético por nombres; ver Tabla No.|

TIPO
ITEM DT0. N. DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS MOTIVO
1 L 1123972261 | ALBA MARIANA GARCIA MARULANDA INGRESO
2 n 1157463134 | ANA SOFIA VARGAS MAZO INGRESO
3 7 1120745489 | ANDREA CAMILA VALLEJO GUERRA INGRESO
4 Tl 1123971948 | ANDREA CAROLINA PARODI CABANA INGRESO
5 Tl 1122814704 | ANGEL JOSE BONIVENTO BRITO ' INGRESO
6 n 1120744180 | ANTONELLA DEL MAR | TORRES GOMEZ INGRESO
7 Tl 1121539526 | DAINER JAFRETH GOMEZ FABREGAS INGRESO
8 Tl 1118562414 | EDNNA SOFIA ROA LEON INGRESO
Q ([ 1082940205 | ELIO RAFAEL PITRE BARRIOS INGRESO
Constrayends Gonoolantonts deids ls Cpicad Fsaniliar
\ Scanned with
@ CamScanner

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

A

‘ ﬁ‘ A g‘ ﬁ 2' o ‘Il g “
Creada mediante Decreto Departamental 320 de Diclembre 29 de 2004.
Trica en Gestidn Empresartal Dic. 093 de Abril de 2009 Nit: 825001548-1  DANE: 144275000287

Calle 10N 17-28  Tel. 7755507-3126876234
lemarainmacudadal@gmall.com - lemarkalnmaculada @hotmall.com

Fonseca — La Guajra

VLT, Waria Tumacnlada, Patrlmonle diatsnlerp Caltaral da Fensaca®

10 n 1123972225 | FAIDER MIGUEL GARCIA ARREGOCES INGRESO
11 T 1123972541 | GERMAN AMAYA DIAZ INGRESO
12 T 1123972428 | HERNEY JOSE CERA ARIZA INGRESO_|
13 AL 1123972199 | IVANNA DANIELA COTES ARAGON INGRESO
14 T 1123972334 | JUAN DAVID FLOREZ BELERO INGRESO _|
15 n 1123972466 | JULIO ANDRES €OBO ROBLES INGRESO_|
16 n 1048073964 | JEFREY DAVID MENDOZA FONSECA INGRESO_|
17 T 1121332218 | JESUS ROBERTO MONTOYA ORDOREZ INGRESO |
18 n 1123971848 | JESUS DAVID BROCHERO BRITO INGRESO _|
19 | T | 1206213561 | JUAN CAMILO ROBAYO AMADOR INGRESO_|
20 T | 1107857467 | JUAN SEBASTIAN ROJAS MELO INGRESO_|
21 L 1120744500 | KEVIN DAVID ROMERO MOLINA INGRESO__|
22 n 1120243359 | LEONARDO FABIO HERNANDEZ CARO INGRESO__|
23 LL 1084452692 | LUCIANA ELIAS ACOSTA INGRESO_|
24 L 1120743535 | MARIA ANGEL CUJIA RINCONES INGRESO__
25 n 1120746709 | MARLEY SOFIA BLANCHAR MENDOZA INGRESO_|
26 n 1067609102 | MATEO GABRIEL LUGO PITRE INGRESO_|
27 n 1120745923 | MIGUEL ANGEL SOLANO AMAYA INGRESO__|
28 n 1123972615 | RYHANNA VICTORIA | ASTUDILLO RINCONES INGRESO |
29 L 1066286710 | SLAIR ENRIQUE MENDOZA ROSADO INGRESO _|
30 L 1096703013 | SAMUEL DAVID BRITO PIZZA INGRESO
31 n 1120745384 | STALIN YOSETH TORRES GOMEZ INGRESO
32 L 1123972069 | TIUSNETH CAROLINA | BRITO BRAVO INGRESO_|
33 il 1123971967 | VALENTINAISABEL | TORRES RODRIGUEZ INGRESO
34 T 1120243743 | VALENTINA TORRES ARAGON INGRESO__|
35 T 1123972582 | XIMENA LINEY MARTINEZ BOLANO INGRESO |
36 Tl 1120745982 | ZHARICK CAROLINA __| BRITO SOLANO INGRESO
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