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: INSTITUTO
NACIONAL

I N CI PARA CIEGOS

FORMATO DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE
PERSONAL EN PLANTA

1. DATOS BASICOS DEL FORMATO

~ Nombre del proceso ' Versién Vigencia
~ Gestion Contractual | OAJ-102-FM-GC- | 0001 | 12/12/2022 |

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION HUMANA Y DE LA INFORMACION DE LA
SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS -INCI

CERTIFICA:

Que revisada la planta de personal del Instituto Nacional para Ciegos —INCI, se observa que para
el desempefio de las actividades a contratar, existe personal con el perfil solicitado, mas sin
embargo el mismo no es suficiente para atender las necesidades de la Entidad, puesto que la
carga laboral es demasiado alta y se debe cumplir con las funciones asignadas a su cargo en su
totalidad, requiriéndose de apoyo externo con el fin de “Prestacion de servicios profesionales
para el relacionamiento con medios de comunicacién y obtencién de free press relacionado a
contenidos institucionales”.

Para constancia, se firma en Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de febrero de 2025.

ANGELA OEL PILAR BELTRAN VELANDIA
Coordinado¥a de Gestion Humana y de la Informacién

Proyecto: Maria Paula Moreno Vargas - Secretaria Grupo de Gestiér Humana y de la Informacion
Aprobé: Angela del Pilar Beltran Velandia - Coordinadora Grupo de Gestién Humana v de la Informacién
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