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COMPLEMENTO CONVENIO ELECTRONICO DE REGIMEN ESPECIAL LEY 142 DE 1994
CONV MP No. 015DE 2025.

Convenio CONV MP 015 DE 2025.

Entidad

Territorial MUNICIPIO DE PAIPA

Convenida

Nit 891.801.240-1

Entidad RED VITAL PAIPA S.A. ESP
Convenida

Nit 900.259.348-5

Representa | yo\o0N ROKNEY TORRES SUAREZ
nte legal

:;":"t'f'cac' C.C.1.053.611.160 expedida en la ciudad de Paipa.

Entre los suscritos a saber, ELIANA ASTRID VIASUS SUESCA, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania No. 1.049.623.787 expedida en Tunja, en su calidad de Subsecretaria
de Compras Publicas y Gestion Contractual del Municipio de Paipa, nombrada mediante
resolucion No. 003 del 01 de enero de 2024, en uso de las facultades y funciones contenidas en
Decreto Municipal de Delegacion No. 029 de 2021, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO
DE PAIPA, identificado con numero de NIT 891.801.240-1, quien para los efectos del presente
convenio se denomina el MUNICIPIO o Contratante por una parte y por la otra RED VITAL PAIPA
S.A. ESP, identificado con Nit. 900.259.348-5, representado legalmente por YEISON ROKNEY
TORRES SUAREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 1.053.611.160 expedida en la
ciudad de Paipa, obrando en nombre propio y quien en adelante se denominara RED VITAL
PAIPA S.A. ESP ola ENTIDAD CONVENIDA, quien declara que tiene capacidad para celebrar
este convenio, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos
acordado celebrar el presente convenio, el cual se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

AUNAR ESFUERZOS CON RED VITAL PAIPA S.A. ESP PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS (AAA) A TRAVES DE LA
TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE SOLIDARIDAD Y
REDISTRIBUCION DE INGRESOS CON EL PROPOSITO DE APLICARLOS POR
MEDIO DE SUBSIDIOS A LOS SUSCRIPTORES Y USUARIOS DE ESTRATOS 1,
2Y 3 DE RED VITAL PAIPA S.A. ESP DEL MUNICIPIO DE PAIPA

1.0BJETO:

El valor del presente convenio, para todos los efectos legales y fiscales, se estima
en la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CUARENTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS
($745,042,931.23 ) M/CTE., valor que incluye, IVA, impuestos y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar. El cual se determina de acuerdo con lo
dispuesto en el Acuerdo 005 de 2020, "POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN
LOS PORCENTAJES DE SUBSIDIO Y LOS FACTORES POR APORTE
SOLIDARIO PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQO”.

2. VALOR Conforme a la siguiente desagregacion.

1. SERVICIO DE ACUEDUCTO
COSTOS DE REFERENCIA

ACUEDUCTO | CARGO FIJO M3

$ 8326.62 1847.74
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TARIFA CON SUBSIDIO
% DE SUBSIDIO CARGO FIJO M3
ESTRATO 1 50% $ 4,163.31 | 923.87
ESTRATO 2 40% $ 3,330.65 | 739.10
ESTRATO 3 15% $ 1,248.99 | 277.16
Est # CB (CB*CV)+C % $ Total mensual
usuar CF CV ($ m3) CcB*CV subsi | subsidiad L
rato | . m3 F . subsidiado
ios dio o
1 214 6 5 b 50
8,326.62 1,847.74 11,086.44 19,413.06 9,706.53 |2,077.197.42
2 | 2186 | 6 5 b 11,086.44 19,413.06 40
8,326.62 1,847.74 B T 7,765.22 | 16,974.779.66
3 | 4631 | 6 5 5 11,086.44 19,413.06 15
8,326.62 1,847.74 . T 2,911.96 |13,485.282.13
Total
mensual | 32,537.259.21
Total
anual 390.447.110.56
2. SERVICIO DE ALCANTRILLADO
ALCANTARILLADO CARGO FIJO ACTUAL M3 ACTUAL
5331.58 2106.45
TARIFA CON
SUBSIDIO
% DE SUBSIDIO CARGO FIJO M3
ESTRATO 1 50% $ 1053.23
2,665.79 '
ESTRATO 2 40% $ 842.58
2,132.63 '
ESTRATO 3 15% $ 315.97
799.74 '
Est| # %
CB CV ($ N N ) $ Total mensual
rat u§ua m3 CF m3) cerev (CBICV)+CF sup3| subsidiado subsidiado
o rios dio
$ $ $ $ $ $
1 210 165 5,331.58 2,106.45 13,691.93 19.023.51 50 9,511.75 1,997.468.03
$ $ $ $ $ $
2 |2244 | 6 5,331.58 2,106.45 12,006.77 17,338.35 40 6935.34 15.562.898.47
$ $ $ $ $ $
3 5239 6 5,331.58 2,106.45 12,638.70 17,970.28 15 2,695.54 14,121,944.54
Total $
mensual | 31.682.311.04
Total $
anual 380.187.732.42
3.  SERVICIO DE ASEO
CARGO FIJO ACTUAL
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ESTRATO 1 25,062.00
ESTRATO 2 25,720.48
ESTRATO 3 26,096.00
TARIFA CON SUBSIDIO ASEO
% DE SUBSIDIO CARGO FIJO ACTUAL
ESTRATO 1 50 12,531.00
ESTRATO 2 40 10,288.19
ESTRATO 3 15 3,914.40
Estrato $ Total mensual
# usuarios TP % subsidio subsidiado | subsidiado
$ $ $
1 345 | 25,062.00 501 12,531.00 4,323,195.00
$ $ $
2 3264 | 25,720.48 40| 10,288.19 33,580,658.69
$ $ $
3 5510 | 26,096.00 151 3,914.40 21,568,344.00
Total $
mensual 59,472,197.69
$
Total anual |713,666,372.26
TOTAL SUBSIDIOS
$ 1,484,301,215.23
(aseo+acueducto+alcantarillado) Anual
TOTAL CONTRIBUCIONES
$ 739,258,284.00
(aseo+acueducto+alcantarillado) Anual
TOTAL VALOR PROYECTADO $ 745,042.931.23

3. PLAZO

El Plazo de Ejecucién del convenio sera de NUEVE (09) MESES, contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio. PARAGRAFO. -Dicha Acta debera ser
suscrita por RED VITAL PAIPA S.A. ESP y el supervisor del convenio y se obligan
a radicar el documento original en la Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion
Contractual del Municipio de Paipa, DE FORMA INMEDIATA; conforme Ilo
establece el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Decreto 1082 de 2015, todos los documentos
deben publicarse dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion, quien
el mismo dia de su suscripcion debera allegarla a la Subsecretaria de Compras
Publicas para su Publicacién en SECOP Il.

4

SOS

DESEMBOL

El MUNICIPIO de Paipa, realizara el desembolso de los recursos a RED VITAL
PAIPA S.A. ESP por medio de actas parciales, previa legalizacion del Convenio,
suscripcion del Acta de Inicio del mismo y presentacion de la cuenta de cobro de
acuerdo al monto subsidiado, en todo caso el valor de la transferencia debe
ajustarse a los valores cobrados por la empresa o junta prestadora de servicios
publicos domiciliarios, a través de la cuenta de cobro de subsidios, asi el valor
del convenio podria tener modificaciones. La cuenta sera avalada por el secretario
de Infraestructura publica y movilidad.

Si con la cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el
desembolso, sera responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses.
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5.
SUJECION
A LAS
APROPIACI
ONES
PRESUPUE
STALES

Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO en virtud de este CONVENIO se
subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto
para la vigencia fiscal del afio 2025, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2025000459 de fecha 18 de marzo de 2025.

6. LUGAR
DE ,
EJECUCION

El Objeto del convenio debera ser ejecutado por RED VITAL PAIPA S.A. en el
municipio de Paipa Boyaca.

7.
OBLIGACIO
NES DE RED
VITAL PAIPA
S.A. ESP

7.1. GENERALES:

1.

2.

7.2.

Conocer integramente los manuales para aplicar los procedimientos con sus
respectivos formatos en desarrollo del convenio

Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios y las clausulas del convenio.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio realice por escrito.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

ESPECIFICAS:

Presentar la solicitud del monto necesario para la determinacion del equilibrio
entre los subsidios y las contribuciones para la siguiente vigencia fiscal, antes
del quince (15) de julio de cada afio, los sobre precios a recaudar.

Aplicar y sefialar en cada una de las facturas que se entreguen a los usuarios
y/o suscriptores de los servicios publicos domiciliarios de los estratos 1, 2y 3
el descuento o valor del subsidio al que tienen derecho, si a ello hubiere lugar,
de conformidad con las normas vigentes, al igual al de los estratos 5, 6,
industrial y comercial, el valor de los aportes solidarios que se estan cobrando,
si a ello hubiere lugar, de conformidad con el acuerdo No. 005 de 2020.
Realizar el recaudo de los aportes solidarios con destino a subsidios, dandole
su correcta aplicacion.

Presentar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes o después del
periodo de facturacién (mensual) la cuenta de cobro y/o factura ante la
secretaria de Infraestructura Publica y de Movilidad, la cual debe estar
soportada en las que se relacione detalladamente el nimero de suscriptores
subsidiados, el consumo facturado, porcentaje de subsidio asignado, valor
subsidiado, cada uno debe ser especificado por estrato.

En el mes de diciembre presentara la cuenta de cobro con la proyeccién del
bimestre noviembre-diciembre, con los soportes correspondientes para cada
mes ante la Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad con el fin de
realizar el tramite correspondiente.

Presentara en la cuenta de cobro al MUNICIPIO de Paipa la relacién detallada
de numero de usuarios, promedio de consumo, porcentaje de subsidio
asignados del cual resulta el déficit o superavit para transferir al fondo de
solidaridad y redistribucién de ingresos.

Subsanar los errores o falta de documentos que se identifiquen por parte de
la Secretaria de Infraestructura Publica y movilidad en los procesos de
verificacién de la cuenta de cobro y/o de los respectivos anexos y/o en la
informacion remitida y radicar de nuevo, en caso de déficit, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la devolucidn, la cuenta de cobro ajustada ante la
Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad o en caso de superavit dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la comunicacién del
resultado de validacion efectuada por la Secretaria de Infraestructura Publica.
En las respectivas cuentas de cobro, se debera adjuntar el consolidado de la
informacion reportada el Sistema Unico de Informacion SUI, con sus
respectivos porcentajes de cargue de la informacion de los periodos objeto de
cobro, para efectos de darle cumplimiento a lo sefialado en el articulo 99 de la
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ley 142 de 1994, que establece que los subsidios mencionados no podran ser
girados a los prestadores del servicio que no hayan reportado oportunamente
la informacion solicitada a través del Sistema unico de informacion SUI.

9. RED VITAL PAIPA S.A. ESP debera adjuntar con los soportes mensuales de
cuenta de cobro el catastro de los usuarios que seran beneficiados en
aplicacion al subsidio de acuerdo con el objeto del convenio, asi como el M3
facturado por cada uno de los usuarios.

10. Con la cuenta de cobro se deberd entregar mensualmente certificacion por
parte del contador a la administracion municipal en donde certifiqgue las
modificaciones en las tarifas y aumento de usuarios.

11. Mantener informada a la entidad si dentro de la ejecucién del convenio realiza
revision y ajuste de tarifas, por lo cual debera entonces informar a la entidad
con no menos de tres meses de anterioridad con el fin de que la entidad revise
si es posible cubrir mayores valores objeto del ajuste.

12. Destinar el valor del presente convenio, Unica y exclusivamente para los fines
sefalados en el objeto de este.

13. Llevar adecuadamente los libros, en los términos que establece la ley,
respecto a las sumas recaudadas y de las sumas recibidas por transferencias
del fondo y de su correcta aplicacion.

14. Realizar cumplidamente todas las actuaciones técnicas, administrativas,
financieras y juridicas para el logro del objeto del presente convenio.

15. Las demas que se requieran que se desprenden de la naturaleza del presente
convenio.

1. Verificar el cumplimiento establecido de los requisitos establecidos en el
presente convenio, en las cuentas de cobro y/o informacion presentada por
RED VITAL PAIPA S.A. ESP dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
su presentacion, para el giro de los recursos de subsidios y/o superavit del
FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DE INGRESOS.

2. En el caso que la cuenta de cobro y/o informacion remitida presente
inconsistencia 0 no contenga la totalidad de la informacién requerida, la
secretaria de Infraestructura y Movilidad devolvera la misma a RED VITAL
PAIPA S.A. ESP para que radique nuevamente ajustando las observaciones
realizadas, y se reiniciara el correspondiente tramite.

3. Transferir la suma que corresponda segun los términos de la ley y segun el
certificado de disponibilidad presupuestal, que expida para el efecto en cada
vigencia fiscal de la secretaria de Hacienda.

4. Realizar la supervision, administrativa, técnica y financiera del convenio a
través de la secretaria de Infraestructura publica y movilidad.

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082. en concordancia directa a la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.21.2.31.1 al 2.2.1.2.3.5 del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en
cuenta el andlisis de riesgos y forma de pago del convenio, el cual no implica la
complejidad necesaria para exigir garantia, la administracion determina no exigir
poliza unica de cumplimiento para el mismo.

8.
OBLIGACIO
NES DEL
MUNICIPIO:
9. ,
GARANTIA
10.
SUPERVISI
ON

ElI MUNICIPIO ejercera la supervision del convenio de manera conjunta por
intermedio del SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MOVILIDAD
guien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del convenio, velara
por los intereses de este y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
convenio le sean propias, exigiendo en estricto cumplimiento a lo alli convenido y
debera acogerse a lo estipulado en el articulo 5 de la ley 142 de 1994 y las demas
establecidas en la Materia. Es de anotar que la supervision consistirda en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento
del objeto del convenio y esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y sera responsable de
presentar los informes y mantener advertida a la entidad contratante de los hechos y
circunstancias que pueden constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del convenio, o cuando tal
incumplimiento se presente, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones
gue por la indole y naturaleza del presente convenio le sean propias, asi como
especificamente se estipulan, entre otras:
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1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las
obligaciones de RED VITAL PAIPA S.A. ESP. b). Proyectar la correspondencia que
resulte conveniente, habida consideracion a los requerimientos del servicio y el
debido cumplimiento de las obligaciones. c¢). Realizar un seguimiento a la ejecucion
del Convenio. d). Recepcionar la correspondencia de RED VITAL PAIPA S.A.y
hacer las observaciones que estime convenientes, a la Subsecretaria de Compras
Publicas y Gestion Contractual, o su delegado, para su respuesta. e). Exigir el
cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el convenio. f). Informar a la
Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion Contractual, respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones de la RED VITAL
PAIPA S.A. ESP. g). Informar a la Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion
Contractual, o su delegado, respecto del incumplimiento de los plazos otorgados. h).
Requerir a RED VITAL PAIPA S.A. ESP sobre el cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el convenio. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion.
). Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto contratado, el cual sera
soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto con RED
VITAL PAIPA S.A. ESP, las actas del convenio. ). Recomendar a la Subsecretaria
de Compras Publicas y Gestiébn Contractual o su delegado, la suscripcién de
adicionales o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacién. m). En caso
de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos,
de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Subsecretaria
de Compras Publicas y Gestion Contractual o su delegado, con miras a lograr la
mejor decision para las partes. n). Verificar el pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido
el pago de aportes a ARL. 0). Verificar y aprobar a la terminacion del presente
convenio que RED VITAL PAIPA S.A. ESP cumple satisfactoriamente con la
obligacion general numero 11 y los insumos entregados formaran parte integral del
archivo de gestion de la Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad

2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se deban
efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva
clausula. b). Velar por la Correcta ejecucion del objeto convenido, para lo cual
implementara controles como la exigencia de soportes como facturas, etc., para
verificacion de la utilizacion de dichos recursos. c). Verificar la viabilidad de revision
de precios, determinando, en tales casos, las causales y justificaciones que dan lugar
a ello. d). Coordinar con la Divisién de Presupuesto el soporte presupuestal necesario
para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios y, en general,
cuando sea necesario restablecer el equilibrio econémico del Convenio

3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que RED VITAL PAIPA
S.A. cumpla con la calidad del objeto convenido. b). Estudiar y conceptuar sobre la
viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto convenido,
siempre y cuando dicha modificacion sea conveniente para el MUNICIPIO. c).
Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
Convenio, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las
solicitudes de RED VITAL PAIPA S.A. ESP estén debidamente sustentadas; de no
ser asi, rechazara las peticiones. PARAGRAFO. - El Supervisor y/o interventor
respondera solidariamente de acuerdo con el Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las
divergencias que se presenten entre el supervisor y RED VITAL PAIPA S.A.,
relacionadas con la ejecucion del Convenio, seran dirimidas por una persona
delegada por el MUNICIPIO y un representante de RED VITAL PAIPA S.A. ESP. En
caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira el alcalde.

11.
CLAUSULA
DE
CONFIDENC
IALIDAD

Se denominara INFORMACION CONFIDENCIAL la informacion que el MUNICIPIO
determine o califique como informacion reservada o clasificada de conformidad por
la Constitucion o la Ley. RED VITAL PAIPA S.A. ESP dentro del libre ejercicio de la
autonomia de su voluntad, se obliga de manera expresa y bajo las sanciones de
incumplimiento previstas en este Convenio a lo siguiente: a. RED VITAL PAIPA S.A.
ESP se obliga a mantener en reserva y estricta confidencialidad, aun después de
finalizar el Convenio, la INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca en virtud del
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desarrollo del objeto del Convenio por cualquier medio fisico o virtual. b. Utilizar la
INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga acceso, exclusivamente para los
propositos del presente Convenio. c. No comunicar, no divulgar, no aportar, o no
utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a ningun titulo frente a terceros ni en
provecho propio diferente de los propdsitos relativos a este Convenio. d. Permitir el
acceso a la INFORMACION CONFIDENCIAL sélo a aquellas personas previamente
acreditadas por RED VITAL PAIPA S.A. ESP y avaladas por el MUNICIPIO, con
exclusividad para los propdsitos y actividades relativos a este Convenio, es decir para
la prestacion de los servicios a cargo de RED VITAL PAIPA S.A. ESP y con destino
al MUNICIPIO. e. Responder directamente frente a terceros y mantener indemne al
MUNICIPIO, de cualquier reclamacion que terceros vinculados mediante cualquier.

12.
COMPROMI
SO DE
DATOS
PERSONAL
ES

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan
disposiciones para la Proteccién de los Datos Personales", y demas normas que la
modifiquen o adicionen, ambas partes en su libre y espontanea voluntad acuerdan
regular el Tratamiento de los Datos Personales a los cuales RED VITAL PAIPA S.A.
ESP pudiera llegar a tener acceso durante el presente Convenio, RED VITAL PAIPA
S.A. ESP se obliga expresamente a: a. Realizar el acceso y Tratamiento de los Datos
Personales unica y exclusivamente con la finalidad de garantizar el uso necesario
para la correcta prestacion de los servicios acordados y conforme a lo dispuesto por
el MUNICIPIO. b. A no someter a los Datos Personales a ningun Tratamiento distinto
a los previstos por el MUNICIPIO. c. Ano duplicar o reproducir sin previa autorizacion
del MUNICIPIO, la informacion contenida en las bases de datos con informacion de
Datos Personales. d. A no comunicar, transmitir o transferir los Datos Personales a
terceras personas, salvo con la autorizacion previa del MUNICIPIO. e. A guardar
estricta confidencialidad respecto de los Datos Personales, aun después de finalizar
el presente Convenio f. A devolver los Datos Personales al MUNICIPIO una vez
finalice el presente convenio y a la posterior eliminacion de los medios de
almacenamiento fisico o digital de su propiedad. g. A cumplir con las medidas de
seguridad establecidas por el MUNICIPIO respecto a la Proteccion de los Datos
Personales. h. A conservar los Datos Personales bajo las condiciones de seguridad
necesarias para evitar su alteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento. i. A cumplir las demas disposiciones para la Proteccién de los Datos
Personales, determinadas por la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la
modifiquen o adicionen. PARAGRAFO. El compromiso de Tratamiento de Datos
Personales adquirido mediante esta clausula por RED VITAL PAIPA S.A. ESP,
constituye un pacto contractual cuyo incumplimiento genera las consecuencias
pactadas en este Convenio, asi como las multas o sanciones determinadas por la
Ley 1581 de 2012 y demas normas relacionadas con la proteccion de los Datos
Personales.

13.
RESPONSA
BILIDAD DE
LA
ENTIDAD
CONVENID
A

RED VITAL PAIPA S.A. ESP sera responsable ante las autoridades por las
omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para
el cumplimiento del presente Convenio, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracion o a terceros.

14.
INDEMNIDA
D

INDEMNIDAD: RED VITAL PAIPA S.A. ESP se obliga a indemnizar al MUNICIPIO
con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas
en el presente convenio. RED VITAL PAIPA S.A. ESP se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal Convenida de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por
el monto del dafo o perjuicio causado y hasta por el valor del presente convenio.
RED VITAL PAIPA S.A. ESP mantendra indemne a la Entidad Estatal Convenida
por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que RED VITAL PAIPA S.A. ESP
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion
de las obligaciones derivadas del presente Convenio.

15. CASO
FORTUITO
Y FUERZA
MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de
las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
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mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y
la jurisprudencia colombiana.

16.
RIESGOS

El MUNICIPIO y RED VITAL PAIPA S.A. ESP se obligan en virtud del presente
convenio a asumir la matriz de riesgos de acuerdo con la siguiente descripcion y
distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS).

18.
CAUSALES
DE
TERMINACI
ON

El convenio también podra terminarse por cualquiera de los siguientes casos: a). Por
mutuo acuerdo entre las partes. b). Por agotamiento del objeto contractual o
vencimiento del plazo pactado. c¢). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar con su ejecucion.

19. MULTAS

El procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de la declaratoria
de caducidad, el incumplimiento parcial de las obligaciones de RED VITAL PAIPA
S.A. ESP causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x
1000) del valor del presente convenio por cada dia habil de retardo o incumplimiento,
sin que el monto total de la multa exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del
convenio, caso en el cual el MUNICIPIO podra declarar la caducidad del convenio.

20.
CLAUSULA
PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte de (el) o (1a) la
RED VITAL PAIPA S.A. ESP de las obligaciones que en este Convenio adquiere, el
MUNICIPIO podra imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor
total del presente convenio, suma que se tendra como pago anticipado y no definitivo
de los perjuicios que sufra el MUNICIPIO por el incumplimiento. El valor pactado de
la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales
que se causen sobre el citado valor. PARAGRAFO. — RED VITAL PAIPA S.A. ESP
autoriza al MUNICIPIO a descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo
que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente convenio; en caso
contrario se hara efectiva la garantia Unica.

22,
RELACION
LABORAL

N/A

23.
INDEPEND
ENCIA

RED VITAL PAIPA S.A. ESP es una entidad independiente del MUNICIPIO, y en
consecuencia, RED VITAL PAIPA S.A. ESP no es su representante, agente o
mandatario. RED VITAL PAIPA S.A. ESP no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO, ni de tomar decisiones
0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

25.
SOLUCION
DIRECTA
DE
CONTROVE
RSIAS
CONTRACT
UALES

Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucion a las diferencias
y discrepancias surgidas de la ejecucién del convenio, acudiran a los mecanismos
de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y
transaccion.

26.
INHABILID
ADES E
INCOMPATI
BILIDADES

RED VITAL PAIPA S.A. ESP declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y
demas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente convenio.
PARAGRAFO. — RED VITAL PAIPA S.A. ESP respondera por haber ocultado, al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado
informacion falsa.

27. CESION
Y
SUBCONTR
ATO

RED VITAL PAIPA S.A. ESP no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el
objete del presente convenio, con persona alguna natural o juridica, sin autorizacion
previa, expresa y escrita del MUNICIPIO, quien tampoco se hace responsable de
ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por
el hecho de haberlos autorizado.

28.
SUSPENSI
ON DEL
CONVENIO

El plazo de ejecucion del convenio podra suspenderse en los siguientes eventos: A).
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre
que de ello no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO, ni se causen otros
perjuicios. PARAGRAFO 1.- La suspensién se hara constar en acta motivada,
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suscrita por RED VITAL PAIPA S.A. ESP y el SUPERVISOR. PARAGRAFO 2.- El
término de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del convenio.

29,
LIQUIDACI
ON

Terminada la ejecucion del presente convenio, se dara aplicacion a lo estipulado por
el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, se procedera a su liquidacion en los
términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 en caso de que los
hechos y las circunstancias lo requieran.

30.
DOCUMEN
TOS
INTEGRAN
TES DEL
CONVENIO

Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideran para todos los
efectos parte integrante del presente convenio y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Memorando De Solicitud.
b). Estudios Previos. c). Matriz de riesgo. d). Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP). e). Propuesta de la entidad convenida. f). Copia del documento
de identidad de las personas que suscribiran el convenio. g). Copia de los
documentos que acrediten el nombramiento o eleccién de las personas que
suscribiran el convenio. h). Copia de los actos administrativos que acrediten que las
personas que suscribiran el convenio tienen las facultades legales para ello. i).
Certificado de existencia y representacion legal de la entidad. j). Acto administrativo
de nombramiento del funcionario y acta de posesion de este. k). La designacién de
supervision. 1). Las actas que mediante la ejecucion del convenio redacten y firmen
por las partes. m). Todos los demas documentos relativos al mismo vy
correspondencia que se produzca entre las partes.

31.
REQUISITO
S DE
PERFECCI
ONAMIENT
(o) Y
EJECUCIO
N

El presente convenio se entiende perfeccionado con la firma electrénica de la
plataforma SECOP II, en desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

32.
DECLARAC
IONES

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de
las estipulaciones contenidas en el presente convenio y los demas documentos
que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el
principio de autonomia de lavoluntad de las partes con fundamento en el articulo
1602 del cédigo civil colombiano.

33.
NOTIFICAC
IONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en desarrollo del presente convenio, deben constar por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas so6lo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

a) El MUNICIPIO en la Carrera 22 No 25-14 de Paipa (Boyaca). Correo
electronico contratacion@paipa-boyaca.gov.co

b) RED VITAL PAIPA S.A. ESP, Direccion: Km 1 Via Francisco Miranda.
Correo  electronico:  subadministrativo@redvitalpaipa.com Teléfono:
3208587785

34. FIRMA
ELECTRON
ICA

RED VITAL PAIPA S.A. ESP acepta de manera inequivoca el contenido del
convenio electrénico y sus anexos con la aceptacion de este a través de la
plataforma SECOP Il

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO ELECTRONICO CONV MP 015
de 2025 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A
TRAVES DEL PORTAL SECORP II.

Proyecto:

Vo. Bo.

Luis Gabriel Reyes Abril
Profesional SCPGC
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