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CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA
INVITACION  PUBLICA MINllvIA CUANTIA

No. 003 de 2025

GABRIEL  HERNANDO  PINEDA ARREGOCES,  mayor de  edad,  vecino  de  esta  cindad,

portador  de  la  Cedula  de  Ciudedania  n`lmero  77.174.383,  expedida  en   la  ciudad  de
VaHedupar,  quien  como  Gerente,  act`]a  en  nombre y  representaci6n  legal  del  Fondo  de
Vivienda   de   lnter6s   Social   y   Reforma   Urbana   de   Valledupar   "FONVISOCIAL",
identificade con el NIT 800.124.740-7, ente creado mediante Acuerdo Municipal No. 013 de
abril 1  de 1991, reglamentado mediante Decreto No. 0091  del 28 de Junio del mismo afio y
Deoreto 000106 del 16 de Julio de 1999, siendo nombrado en dicho cargo mediante Decreto
No.  001007  del  15  de  agosto  de  2024  y  pusesionado  mediante  Acta  de  Posesi6n  No.
209726  del   16  de  agosto   de  2024,   informa  a     PROTECOM   LDTA,   (en   adelante  el
"Contratista), identificada con NIT 824003310, representada legalmente porlAIME DAVID

DIAZ`LEON,  conforme Carta-de Presentaci6n de la Oferta, que se aceptan los t6rminos y
condiciones de  la  Oferta presentada  al  proceso de selecci6n  de  minima  ouantia  No.  003-
MC-2025.

El-Contrato se regina por las Leyes 80 de 1993,  Ley 1150 de 2007,  Ley 1474 de 2011, Ley
1882 de  2018,  Decreto  Ley 019 de 2012 y el  Decreto  1082 de 2015,  el  C6digo  CivH  y  de
C6mercio, las demas normas legales aplicables a la materia, y las siguientes condiciones:

PRIIVIERA OBJETO:  El objeto del Contrato es SERVICIO DE MONITOREO DE SISTEl\/lA
DE ALARMA YVIDEOVERIFICAC16N  PARA LAS INSTALACIONES      DEL FONDO DE

'

VIVIENDA   ,DE    INTERES.   SOCIAL    Y    REFORMA    URBANA    DE    VALLEDUPAR-
FONVISOCIAL

SEGUNDA  ALCANCE  DEL  OBJETO:   EI  Contratisfa,   debera  desarrollar  el  objeto  del  `
Contrato de  conformidad  con  las  especificaciones  y  caracteristicas tecnicas  requeridas  y
sefialadas en  los-Documentos day  Proceso de Contrafaci6n  No.  003-MC-2025,  los cuales
hacen parte integral d?I contrato, y en las ofertadas en su Oferta comercial.

EI Contratista y la Entidad contratante asumen de forma obHgatoria, los riesgos previsibles
identificados y plasmados en la lnvitaci6n- Riesgos,  aceptades con la presentaci6n  de su
prdpuesta.
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TERCERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: el Contratista esta obligado a:

I.             OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
A:  Brindar el servicio  de monitoreo de alarma y de camaras,  correspondiendo con
servicio de video verificaci6n
8: Brindar el servicio de sistema de alarma con monitoreo a trav6s de via telefonica,
radio,  celular (GPRS) e Internet.
C:  BRINDAR SERVICIO DE REAcoloN INMEDIATA LAS 24 HORAS DEL DIA EN
EVENTOS COMO:
- activaci6n por robe, atraco o incendio
- sabotaje Del sistema.
- apertura a cierre forzado.
E.   Suministrar  Servicio   tecnico   y  soporte  t6cnico   especializado,   una  vez  sea
requerido por la entidad y en el menor plazo posible.
F.   Efectuar   la   lnstalaci6n   y   entrega   de   equipos   en   comodato   del   medio   de
transmisi6n que sean necesarios para la debida ejecuci6n del contrato.
G. Efectuar la lnstalacich y actualizaci6n de medio de comunicaci6n,
H.   Disponer  del  personal  en  ingenieria  debidamen{e  capacitado  para  hacer  el
monitoreo a las alarmas de la entidad.
I. Contar con personal id6neo para atender las llamadas de alarma que se presenten
durante las 24 horas del dia,  comprometiendose a dar aviso a las autoridades que
de mutuo aouerdo determine segt]n sucesos de cada caso en particular.
J.  Contar  con  acompafiamiento  en  case  de  que  la  entidad  lo  requiera  o  amerite,
atendiendo a los casos presentadce eventualmente.
K.  Realizar revisiones t6cnicas  de  los  equipos  e  instalaciones  en  el  inmueble  por
personal  autorizado y debera  notificar a  la entidad en  los  momentos que  estos se
requieran.
L.  Realizar mantenimjento a los equipos e instalaciones en dias no laborales.
M. Contar con disponibiHdad tecnica o servicio tecnico todos los dias.
N. Implementar un sistema que permita oubrir las necesidades de segundad de las
iristalaciones   del   Fondo   de  Vivienda   de   lntefes   Social  y   Reforma   Urbana  de
Valledupar.
0.   Brindar  apoyo   al   personal   designado   por  FONVISOCIAL,   para   la   correcta
operacich y mantenimiento del sistema,
P. Garantizar el funcionamiento de todos los equipos las 24 horas del dfa durante el
plazo de ejecuci6n del contrato.
Q.  El  proponente  elegido  sera  respomsable  ante  las  au{oridades  de  los  actos  u
omisiones  en  el  ejercicio  de  las  actividades  que  desarrolle  en  vir{ud  del  contrato,
cuando con ellos cause perfuicio al FONDO DE Vl\/lEt\lDA DE INTERES SOCIAL Y
REFORMA URBANA DE VALLEDUPAR y/o a terceros.
R.  Instalar las fuentes de poder para energizar las caliiaras.
S.  Restablecimiento del sistema de circuito cerrado de televisi6n.
T. Reubicar dos camaras en la entidad, conforme directrices del supervisor.
U. instalar sensor de movimiento exterior en el techo de la entidad
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V. Instalaci6n y programaci6n de soluci6n para comunicaci6n interna entre gerencia
y secretaria de gerencia.
W. Programaci6n de camaras instaladas y mantenimiento preventivo de las camaras
instaladas.
X.  Configuraci6n visual de camaras de dos dispositivos telef6nicos segdn orden de
gerencia.

11.            OBLIGACIONES GENERALES:
a)        Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan
por parte de FONVISOCIAL,  a trav6s de la gerencia de Fonvisocial.
b)        Obrar con  lealtad y buena fe  en  las  distintas etapas  contractuales,  evitando
dilaciones y perturbaciones.
c)         No  acceder a  peticiones o  amenazas de quienes  actden  porfuera de  la  ley
con el fin de hacer u omitir algt]n hecho.
d)        Mantener  la  reserva  sobre  la  informaci6n  que  le  sea  suministrada  para  el
desarrollo del obj.eto del contrato.
e)         Cumplir  con   los   requisitos   para  el   perfeccionamiento  y  la  ejecuci6n  del
contrato,  tales  como:  Ia  firma  del  contrato,  e[  pago  de  los  impuestos  nacionales,
departamentales y municipales que demande el contrato.
f)          Constituir  las  garantias  que  FONVISOCIAL,  le  exija  para  la  e|.ecuci6n  del
contrato y mantenerlas vigentes en los terminos del mismo.
g)         Radicar las facturas de cobro dentro de los plazos convenidos.
h)         Pagar las multas que  FONVISOCIAL,  le imponga  para conminarlo a  cumplir
sus  obligaciones,  al  igual  que  la  clausula  penal  pecuniaria  por  incumplimiento  del
contrato, cuando haya lugar a ello.
i)          El  contratista  debefa  mantener  a  FONVISOCIAL,  indemne  y  libre  de  toda
perdida o  reclamo,  demanda,  pago de litigios,  acciones  legales,  reivindicaciones y
fallo  de  cualquier  especie  y  naturaleza,  que  se  en{able  contra  ella  por  causa  de
acciones  u  omisiones en que  incurra el  contratista,  sus agentes,  subcontratistas  o
empleados, durante la ejecuci6n del contrato.
j)          Cumplir con los aportes a los sistemas generales de aportes parafiscales y de
seguridad social integral, en los terminos de la ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de
2002, la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes, requisito que debera tener
en cuenta durante la ejecuci6n y liquidaci6n del contra{o.
k)         Las demas que por ley o contrato le correspondan

CUARTA OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: La Entidad esta obligada a:
-     En  virtud  del  presente  contrato  FONVISOCIAL,   se  reserva  el  derecho  de  ejercer

vigilancia sobre el mismo a traves de la supervisi6n y se obliga para con el contratista a
pagar el valor del contrato en la forma convenida.

-      Suministrar en forma oportuna  la  informaci6n  solicitada  por el  proponente  elegido  de
conformidad con la lnvitaci6n Pdblica de Minima Cuantia.

-      Cumplir y hacer cumplir las condiciones  pactadas en  el  contrato y en  los documentos

que  de el forman  parte y adelantar las  gestiones  necesarias  para el  reconocimiento y
cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
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-     Asignar un supervisor a[ contrato quien velafa por el cumpliniiento del mismo.
-      Expedir el certificado de cumpnmiento a satisfacci6n,  ouando corresponda.
-      Cumptircon los pagos que se deriven del contrato.

QUINTA  RESPONSABILIDAD:  EI  Contratista  es  responsable  por el  cumplimiento  de  las
oblisaciones  pactadas en el contrato. Ademds,  respondefa  por los dafios generados a la
Entidad en la ejecuci6n del contrato, causados por sus Contratistas o empleados, y de sus
subcontratistas.

SEXTA VALOR: El valor de la presente contrataci6n, es por la suma de NUEVE MILLONES
QuiNIENTOs NIL pEsOs (se.500.000), INCLuiDO IVA.

SEPTIMA FORMA DE PAGO: FONVISOCIAL pagara al contratista conforme esta presente
fac{ura, y verificado el oump"miento de los servicios prestados, el pago se efectuara contra
entrega dentro de los diez (10) dias calendarios sisuientes a la presentaci6n de la factura
o  ouenta  de  cobro  por  parte  del  contratista,  previa  aprobaci6n  del  informe  de  servicios
prestados  por parte del  supervisor del  contrato.  En el  presente contrato el  contratante no
entregara al contratista 'anticipo o pago anticipado.

Para  cada  uno  de  los  pagos,  el  contratista,  debera  allegar  la  siguiente  documentaci6n
aprobada por el comit6 supervisor y equipo t6cnico de apoyo a la supervisi6n:

1. Factura o ouenta de cobro
2.  Certificaci6n de cumplimiento
3. Formato de lnforme de actividades diligencjado y firmado,
4. Certificaci6n de pago de parafiscales firmado por el representante legal y/o revisor fiscal
sngdnseaelcaso.
5. Certificaci6n Bancaria.
6. Informe de ejecuci6n contractual.
7. De mss requerimientos previamente establecidos en el anexo t6cnico.

Nota: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s),  o no se acompafian los
documentos requeridos para el  pago,  el t6rmino para el traliiite de pago s6Io empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el t]Itimo de los documentos solicitados.  Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran de resbensabi"dad del contratisfa y no tend fa por ello, derecho al pago de
intereses o compensacich de ninguna naturaleza.

OCTAVA PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecuci6n del contrato sera hasta el 30 de
diciembre de 2025,  plazo  que empezara a contarse  a  partir de  la  suscripci6n  del  acta de
inicio,  previo cumplimiento de los requisites de ejecuci6n a saber:  Expedici6n de Registro
Ppresupuestal y Aprobaci6n de Garantias, y liquidaci6n y pago de estampHlas municipales y
departamentales aplicables al contrato.
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NOVENA   APROPIACION    PRESUPUESTAL:    EI    contrato se   pagafa   con   cargo   al
Presupuesto   de   la   VIgencia   fiscal   2025,   para   lo   oual   se   ouenta   con   certificado   de
Disponibilidad  presupuestal  No.119 del  13 de marzo de 2025,  que obra como adjunto al
expediente contractual.

DECIMA   SUPERVISION:   La  supervisi6n  del   presente  contrato  estafa   a  cargo  de   la
SECRETARIA GENERAL de FONVISOCIAL, quien haga sue veces, o a quien esta delegue
para el efecto, y tend fa a su cargo las sisuientes funciones:

a) VIgilar la correcta y oportuna ejecuci6n del contrato,  b) Informar a quien corresponda de
los inoumpHmientos e irregularidedes que puedan  presentarse durante el oumplimiento de
este. c) Elaborar las actas de inicio, terminaci6n y tiquidaci6n del contrato para la posterior
suscripci6n por las partes.  d)  Certificar el oumpHmiento de] contratista,  previa rendici6n de
los informes. e) Verificar que el contratista est6 a paz y salvo el sistema de segundad social
integral   y   con   sus   obligaciones   parafiscales.   f)   Las   demas   inherentes   a   la   funci6n
desempefiada.

DECIMA PRIMERA GARANTiAS: El contratista del presente proceso de selecci6n debefa
constituir  a  favor  de  FONVISOCIAL,  dentro  de  los  tres  (3)  dias  habtles  siguientes  a  la
suscripci6n del contrato o expedici6n de la carta de aceptaci6n de la oferta, por intermedio
de una compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en Colombia, cnya
p6liza matriz est6 debidamente aprobada por la Superintendencia  Bancaria,  garantia que
oubra o ampare:

CUMPLIMIENTO. Diez   por  ciento   (10%)   sobre   el   valor   del
El plazo del contrato ycontrato. (En  ningdncaso sea inferior al valor

de  la  clausula  penal  pecuniaria    estipulada cuatro (04) meses mss
que se presumira minimo
establecido en diez por ciento.

PAGO DE sAinRios,SEGURIDADSOCIAL
cinco par ciento (5%)sobre el valor del El plazo del contrato ytres

INTEGRAL  Y  DEMASPRESTACIONESSOCIALES. contrato. (3) afios mas.

CALIDAD  DELSERVICIOPRESTADO
Diez por ciento (10%)del valor del El plazo del contrato y
contrato. cuatro (04) meses mss.
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Responsabilidad
DIEZ FOR CIENTO DELVALOR DEL

EL PLAZO DELCONTRATO
civil-extracontractual CONTRATO.

DECIMA SEGUNDA LUGAR DE EJECUC16N: El lugar de ejecuci6n del contrato es en el
municipio  de  Valledupar.  Para  todos  los  Ofectos  derivados  de  la  celebraci6n,  ejecuci6n,
terminaci6n   y   lit]uidaci6n   del   contrato,   e[   domicilio   contractual   sera   el   municipio   de
VaHedupar.

DECIMA  TERCERA  PERFECCIONAMIENTO  Y  EJECUC16N:  El  presente  contrato  se
perfecciona  con  la  firma  de  este  dooumento  por  parte  del  ordenador del  gasto.  Para  su
ejeouci6n, se requiere la aprobaci6n de las garantias,  liquidaci6n y pago de los impuestos
apHcables al contrato y el Registro Presupuestal correspondiente.

DECIMA   CUARTA   INDEMNIDAD   DE   LA   ENTIDADLEI   CONTRATISTA   mantendra
indemne a FONVISOCIAL contra todo reclamo, demanda, acci6n legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por aquel, sus subcontratistas o proveedores, durante la ejecuci6n del objeto contractual, y
terminados 6stos,  hasta  la  nouidaci6n definitiva del  contrato.  Se consideran como  hechos
imputables  al  CONTRATISTA,  todas  las  acciones  u  omisiones  de  su  personal,  de  sus
subcontratistas y proveedores, y del personal al servicio de oualquiera de ellos; los errores
y  defectos  de  sue  trabajos,  y  en  general  oualquier  inoumplimiento  de  sus  obligaciones
contractuales.  En  caso  de  que  se  entable  un  reclamo,  demanda  o  acci6n  legal  contra  el
FONVISOCIAL,    por   asuntos   que   segdn   el   contrato   sean   de   responsabilidad   del
CONTRATISTA, 6ste sera notificado lo mis pronto posible de ellos, para que por su ouenta
adopte   oportunamente   las   medidas   previsfas   por   la   ley   para   mantener   indemne
FONVISOCIAL.  Si  en  oualquiera  de  los  eventos  antes  previstos,  el  CONTRATISTA  no
asume  debida  y  oportunamente  la  defensa  de  FONVISOCIAL,  la  entidad  podra  hacerio
directamente,  previa notificacich escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos
en  que  se   inourra  por  tat   motivo.   En   caso  de  que  no   lo   hiciere  el   CONTRATISTA,
FONVISOCIAL  tendra  derecho  a  descontar  el  valor  de  tales  erogaciones,  de  oualquier
ouma  que  adeude  al  CONTRATISTA  por  raz6n  de  los  trabajos  moti\/o  del  contrato  o  a
utilizar oualquier otro mecanismo  legal.

DECIMA QUINTA IVIULTAS Y CLAUSULA PENAL:
A)   MULTAS.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el contratista,
FONVISOCIAL  impondfa  multas  de  la  sisuiente  manera:   a)  multas  por  inoumpHmiento
parcial:  si durante  la  ejecuci6n del  contrato  EL CONTRATISTA incumple las  oblisaciones
contractuales,   FONVISOCIAL   le   impondra   multas   equivalentes   al   0.5%   del   valor  del
contrato, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total
del mismo; b) Para los efectos del pago de las multas del literal a) antecedente, se entiende
que   hay  inoumplimiento   parcial   ouando   EL   CONTRATISTA  inoumple   las  oblisaciones
sefialades  en  la  clausula  de  obligaciones  del  contrato;  c)  EL  CONTRATISTA  autoriza  a
FONVISOCIAL ara  descontar tomar el  valor de  las  multas  de ue  tratan  los  literales
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anteriores, una vez en firme la resoluci6n que las impone, de oualquier suma que le adeude
FONVISOCIAL,  sin  perjuicio  de que las  haga efectivas  conforme a  la  ley;  d)  el  pago  o  la
deducci6n de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de las obligaciones de cumplir
con el objeto del contrato,  ni  de las demas oblisaciones y resporisabilidades que emanen
del   mismo.   Pafagrafo:   Procedimiento   para   la   imposici6n   de   multas   y   clausula   penal
pecuniario, sera conforme lo dispone el artioulo 86 de la ley 1474 de 2011.

a)   CLAUSULA PENAL:
Se fija como clausula penal pecuniario la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%)
del valor total del contra{o,  independientemente de la indemnizaci6n plena de perjuicios a
que hubiere lugar en sede judicial, en caso de jnoumpnmiento por parte del CONTRATISTA,
la oual pagafa a FONVISOCIAL sin necesidad de requerimiento judicial,  en  un t6rmino no
mayor de  veinte  (20)  dias  a  partir  de  la  fecha  en  que  se  declare  el  incumpliniiento.  Lo
anterior de acuerdo con to establecido en la fey 1474 de 2011.

En  caso  de  que  existan  saldos  a  favor del  CONTRATISTA,  este  autoriza  por medio  del
presente documento a FON\/lsocIAL a efectuar los descuentos con el fin de hacer efectivo
el cobro de las sumas que adeude por concepto de clausula penal.

DECIIVIA  SEXTA  DOCUIVIENTOS:   Los  documentos  que  a  continuaci6n  se  refacionan,
hacen   parte   integral   del   Contrato,   los   ouales   determinan,   regulan,   complementan   y
adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sue mismos efectos y obligaciones
jiiridicas y contractuales:
1. Estudios y documentos previos.
2. Invitaci6n, Adendas, Anexos,  Formatos, Matrices,  Formularios.
3. Propuesta presentada por el Contratista.

\\- -r\
Vo.Bo. ^\ " VjkBd-            , RevF6\lll      \ Proy9ct6

Deinewl)jmGonzalez VZ\S` Mari                                E. Jessica Calder6n

£,oegn.cfaon,xptis,a -   -
•    General. Pr5Farv.-fee.General Abog. contratista -See.General
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