[t Versidn 3
S ocidente E.2.E. - } »
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORRENDE - (Fecha de 2152018
. PRESTACTON DE SERVICTOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR - 'sprobacién e
, TESORERIA ) o ; o e
] A . Csdige: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA -
.~ NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ
' " TIPO DE DOCUMENTO! ol X CE cNe L 1012327338
CORREOQ ELECTRONICO: - johannabastaB 6@ gmail.com CELULAR: 3142921332
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DESALUD: , SUBRED
ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE - '
; e
UBICACION DEL SERY 1C10: URGENCIAUSS OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
L. . Centrode |, '
CENTRO DE costo : 7
COSTOS: DN
L KEI0U07 | . 100 .
ENTIDAD i SR T
FINANCIERA- BANCO DAVIVIENDA 8.4 _ 5}101{__110 L
NUMERO DE CUENTA BANCARIA PENSIONADO - . NO
NUMERO DE CONTRATO | 2803 2025 -
y N 1 2025-02-20 . 4T 20350227
NU\IER() DECDP 464 FECHA 16072000 17732, 1 FECHA ' 1000 00,000
OBJETO DEL CONTRAT: {RADIOPERADOR~ : ‘ )
' - o T FECHA FINAL
PERIOD CERTIFICADO: \ HASTA T
' _ o : < 2025-02-28°
" VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1,683,1-92 .

NiA

CONCEPTO

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MA! DIC IONES: $7,454,136
IWALOR EIECUTADO $1.683,192)
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA - $1683,192) .
VALOR A LIBERAR I .
SALDO POR EJECUTAR - _ e SATIOG4
PORCENTATE DE EIECUCION . 23%

Ef interventor o supervisor del eaittrato (_I:RTII'I(. A

Se verifica el compiimiento del minime vajor 4
valor para IBC debe ser. wbre i sadario minine: iegzﬂ vigente.

ilp()l‘%.i.“i zll sistema de segundud social en niud v pem;ongs pmadu enel fmes: Lo\ hmmr'\rws inferiores a.32, 194 307 et

.' § ; ‘A NIV 2 3 %4 5 s E - g
Ntmero de Planilia | 1BC DE COTIZACION | APORTE A SALY D 2% B¢ "‘_PURIT(E PDEE&ON , N:E?IL Al iﬁn TOTAL APORTES
© 8383405336 5508,326 $113. ‘~66 (855364 3 $22.032 - 6281062

Dudu en Bogoti a os veintiocho(28) dias éei mes de Febrer de 2023, Lo anlauor para que »m‘m el pugo pemnenm

Au;ﬁ Maria .{ierjun Correa’
1016040767

Constancia virtual de 1a cuenta de-

Todos kos derechos reservados de la

Supervisor

L9 5.

Sur OCCldeﬁte 5

-

Copyright © 2021

umred Imtegradd de ae”Vlulas de- Salad Sur Occidente E.S.E.

robro aprobada oor la Subred Iqtegrada de SeerulOS JP Salud




- F e:r?;é‘;-“; i St ! ' ’ § ’ .o ’ . .
B bubsed intagiads 6o Sevvicius daSaled | - CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS |
ﬂm Of:idme ESE. i : . ’
- ! . - AGALDIA MAFOR
1 . ﬁﬁmﬂﬁm
' DBLIGACION : ACTIVIDADES PRODUCTOS -~
. . Realizar actividades propiss de Gestion de ln referencia [ Generar infome

7 HOperar el equipo de rudio ﬂsxgndo tmnsmnmr recibir, registrar mema]es '1piicamlo
uodlgo:. :

radigperador , concoer cédigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las
demas sntidades.

de productividad por tadiopérador, y de
u;lurmnichni en ¢l inicio de [a referencia )
al revisar fa base de datos de SIRC y
CREAT

-
Establecer wnracms con el Centro Regu}m[or de Uruemns las institiciones o
ambulancias gue den 1espuesta aportuna;

Realizar actividades propias de
mdzopemglor conocer codigos. establecer
imecanismos de contunicacién con las
demas-entidades.

Gestion del proceso de referencia de
1manera oportuni mc.luyendo !,esnbn dela
umbu}ancm

Solicitar asesoria e instrueciones al medicc para (lerem'unm el estado del pacseme
pidiendo remisién v medm de tmnspﬂrte

Gestion propia de a ubicacion' de
pacientes y repsuesta de { diligenciamiento
del STRC tanto para traslados internos '
como piafa reforencias)

Mantener ardenado el lugar v equipos designados pars e} desarrollo de'sus actividades
y los EL]UIpr en optimas condiciones velando por su mmtemmzemo pre\«enf:n.o ¥
con’ettwo .

Difigenciaren el regisico correspondients Ias remisiones realizadas en cada turno.

D‘i’ligeucimmento completo def STRC de
pacientes p()r persona { informe por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR dle
cada nnidad. :

informmar al médico v la eutermera h aceptacion el paciente remitido ¥ I
dispombl lidad de ambutacidn seghn gnuuataumn.

iAct

: dad propin de
“referencia de un p

Pacientes informados ( diligenciamiento
del fibro Informativo) gestion diaria de
infonmar a los servicios

. Repor'nu‘ al §1der las nowed'ldes preqent'zdds asi como las” tuiim en el fanci
los equipos.

Actividad propia deda geslmn de
1eiereucnd& paclente

Actas o gestion de Ticket en cada caso que
seq pertinente

Identificar la estacion de radic y reportar | ioa casos pumcuimes estub
reglamentacion. | :

repm'tes requericlos dentro del
peferencia de pacientes .~

Informes generadoso lepuﬂar casos
espeunlea )

jGenerak reporte de ocupacidn por correg a
diferentes entidades que solicitan ésie

Reporte relaizado dmmmenie a !ﬂb EPSy
entes dé controf

Al identificar problemas de seguridad mcsahe'lhzar Lont't
fa gestidn pez'tmente :

“iDiligeniamiento de Libro de notificacum &

trabajo social a fin de notificar las
necesidades de accion en cada paciente,

Gestion reportada por trabajo'social en el
SIRC de manera completa, realizar
seguimeinte a fos diferentes cpsos

' D;lmmcm de maneia clara y &om;}lem tod
pam ia remision del wsuario.

f

Gestionar la base de datos dr: (REAT vi
SIRC de manera complets,

- iVerificar la Base dedatos de SIRC y
CREAT de cada una de las unidades (
cu'm;mn.idn de ta buse de datos de SIRC y
CREAT ) establecer opmmménd enla
gesticn

&

Dlhgena.nr de manera Li'\n y-coinpleta io: mamumrﬂus i

le séanencomendados
pars ¢l gjercivio de su actividad. :

Gestionar fa base deMatos de CREAT. yd

saticitudes requeridas

SIRC de manera completa, dar respuesta a

‘ Verificar in Base de datos de STRC y

CREAT de cada una de las unidades.

Conueger, proniver ¥ aplicar ks Normaa cim. Ggglion Ambieital, residuos hospitatarios,
manual de higiene v segurided mslruai programt de_x. i ocupacional , planes de
SINErgRItia para pmteﬂm ls salud en ] teabajo apl wlxdu izlx tecmas de Bm-.es.,m:dad

Actividadés propias de [a gestion de radie

N ! . 5
Actividades para la ubicacidn de pacientes

Realizar ef gjercivo cie auimoun ol, autoregulacidn y autogestion en ‘fas actividades
desarroliadas. ' .

Acciones de attocorirol en ia gestion que
desamolia en el proceso de rtferemla ¥
Lmﬁmrreferueum

Desarrolle del proceso de manera’
adecuada , opostuna -

Aplicary p.mmpur en fa setualizadion h!mmiaum de s guxas de .mnuun
protocolos, procesos y proLedum:. ntos tormukados en }a insitncion.

. s
Conocer in Normu y demas docuimentos

relactonados con el proceso de referencia

Aplicacion de ta Normaen la gestion del
process, se realizach evaluacion de’
cotocimientos de maners aleatorsa

tilizar de manera rocionad log fecursos asignados 2 tn prestacion de servicios.

Cujtlado de recurssos v demaas elementus
entregados para el dusmo!io de las
setividudes :

Notificacion en relacidn al respecto

Aplicar los procesos, subpr DCESOS ¥ pmuedlmwmus defifiidos en et Manual de Calidd
de la Insitucién. :

acreditacién en Jo Insitucion

Adlerirrse 2 ol procese d h..lbﬂl[.h. ony -

Acciones que denetren iz adherencia af -
_iproceso de habilitacion. Acreditacion

Relizar ln pmslauo:ld e fos servicios.en el mmco de los wlwemos ¥ plﬂnc\ ds‘
beneficios.

o

Conocer lnormativiad en relacidna ¢l

.

de rcfexen.ciu_

sistema de seguridad social en salud, a fin -
de diplicar este conocimineto en ¢l proceso

Aplicacion de fa norma, diligenciumiento
e Acta en caso de no adberencia a fa
porma v <l proceso de referencia

) I' ernmia y ejecutar Ias acxciones preventivas yio carrectivas yie pland ¢ me;oramwsliu
aque i'mw. lugar, . .

Crestionar acciones de mejma pmwnﬂws
correctivas ¢n caso de ser gecesano

Seportes generados de las aceioney
preveniivas y correntivas-ue se !
encomienden

iGargntizar la calidad de los servicios ofrecidos-(idoneidad bunana, moral y téenica) y- -
desarroiiar los obli gauu RS U 5¢ geteTen (hs acta .li'ldl% setamenie del uh]mn
contraciual. © .

Propiss dedas actividades dc.ls vidor
i’\ﬂ)liu)

Se levanta acta en s de no,
cumplimienio




C umpiu' con las Leves. Deuetos . Acuerdos, Resolumones Cirenlar de cualguier drgano
externe o Regiumento internc, Cadigo o Directriz interna de la ESE que tenga relacién

Propias de las actividades del servidor
Pubhw

Se levanta acta en caso de no
cumplimiesto

con la eiecucidn del objeto del presente contrato.

Conocer y aplicar las politicas institucionales. : .

Propias de las actividades del servulor-
Piblico

Se levaata acta en caso de no

Participor activaents en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistema integrado
de gestion que adelante In Subted y apoyar estos procesos con la informaeion y/o
doctimentacion que sea requerida, segin el drea a que corresponda,

Adheririse al proceso de acreditacion

cumplimiento

Documentos que evidencien la gestion del
Desarrollo del plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas en el desarrolio de ias obligaciones del presente,

contrato, si a elle hibiere lugar, En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA

autoriza con ia firma del presente contrato el descuento dé los valores que se generen |
ipor glosas definitivas ne sibsanables aplicadas en contra de la ESE y con ocasion del
desarrollq de sus actividades.

Na-

NA

Obrar con lealtaz y buena fe en el desarrollo y ejecucion del pleseglte Contrato de
acuerdo al C 0L1100 del Buen Gebierno y Ema Insittucional y/o-Profesional.

Propias de las actividades del servidor
Publico

"'Se lavanta acta en cose de no . :

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecuciéi
<lel pesente contrato sobre los monios legales establecidos y-deditro de los tiempbs :
establecidos pars tal fin. El incumplimientoe de esta obhnacmn o falsedad en [ misme
serd causa de fenminacion del contrato. -

Page opriuno de aporte al smtema de
segiridad social :

cumptlimiento . |

Presentacion de la planille de pago cada
mes ’

Cumphr cori la adherencia & las guias de manejo, m;lmnies !JlSlrllL[lVOS protoceiios,
procesus ¥ procedimientos institacionales.”

Se lev aul‘a acta.en caso de no

Velar y respouder pot los recursos y adecnado ﬁmctomnuento de los equipoes,
documéntos o bisnes mushles entregados & titulo de prestamo para la gjecucitn de las
actividades propias del presente LOllf["It{J En caso de incurrir el CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, déstruceidn o dafio o] proveniente del uso normal de bienes
entregados para el desarrotio de sus actividades el CONTRATANTE squedd antorizado
para deducir de 1os saldos pendzenteﬁ a tavor del CONTRATISTA las sumas
correspondientes come pago o reposicion de los mismos.

Se levmta acta en caso Lle no S '
cimpiimiento - .

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, yo.plan de me;omuuento a que haya
lugar de acuerdo a las evalvaciones y recomendaciones emitidas por los dganos
externos, supervisor de contrato y/o directrices intemas.

5

Diferentes documentos |

Preperar y presentar conforme  su competencia los informes. buhcmul pe{'mmnes
yio respuestas requeridas. por las sutidades publicas o privadas, dentro delos termmus
de ley. g tzafannzaudl la veracidad , o'pomlbnuhd v confidencialidad de Tosi nismds.

' Rr:spuestas de peilcu}nes informesy

soliciitudes de at.uerdo #lo requerido Pz,

Respucstas de peticiones, informes y

soliciitudes de acuerdo a Io requerido por

Asistir v aprobarlos procesos de actualizacion presenciales v virtuales. Inchl_ C ion yio
reiduccion programadas por EL CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por
éste, con el fin de contribuir 2! desarrollo (le las sctividades ¥ ohi gacm es "
contractales. -

parte del proceso '

Actas de asistencia, svaluaciones y demas
que permitay evidenciar la asistencia

Resalizar todag aqxwiia: actividades necesarigs tendizates al tibal cuinplindento deb”
ob]eto del negocio jui‘ldiu! e infirmar de manera opomma ias tllﬁuulw(lt‘s que 58
plesent'\ enle ejecugion de las responsabilidades asigiada

P opms de fas actmd&dm del servidor

{Piblice

e levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL. CONTRATISTA se compromete a 5a h’aguardar lai 1 lmagen ulstmu um'il
actuacidn o pronunciamiento alguno que higiere sin

'“iahzd serd motivo (le terminacion del contrat

Prgpias de las actividades del servidor
Piblice :

Se levanta acta en caso de 1o
cumphimients

FL CONTRATISTA cuando exista una necesidad fundamental esiel mnm.o de
simaciones de emergencia donde wnga goe mm"\mnﬂ ] sector s, debe g gasantizar la
atencion médica v apoyo #'ls misma al ser consecuencia ligiva de ld misién médica.

Propias de las aetividades del servidor

Piblico

Se levanla acla en cast de oo
vimplimiento

Una vez [ennina el cosiraio, por terminacion del plazs da';:‘wcuciun o anttvipadmnente.
el contrafista se obiiga a dar trdmite de phaz v splviy pé‘;l:' tcd;ﬁ_coucepto con. la Eatidad et
rual deberd allegar con Ja Gltima cuenta de cabro 30 pv}imxdc o certificar el 1'1, lt'nno
servicio recibido, : LT

Radicwr af lider del proceso eficio de
tenminacion . diligenciar o formato de paz
¥ salvo don la entidad, entrega de carpet

partes .

1Fu-easo definiclo por. cuaiqu;er'\ de fas

Conocer, promover ¥ aplicar ks Nonmas de Gestign: mbxentul y residuos hospitalatios
haciendo tso eficlente Je fox insumos puestos g s disposicitn asi como fos recursos de
agia ¥ energia v contribuir con e reciclaie.

Propias de 15 actividades del servidor
Pisblico, Adherirse sl manval PIGA

Se fevants acla en case de no
cumplimiento

Riesgos Laberdles procurande of cuidado integral de su satud. contando con los
elementos de proteceion personal necesarios para ejecutar ka actividod contratata e
infermande ol Subred Sur la mmrum’z de umtluntas o au.iduﬂba durante la
sjecucion del contrzto,

Cumplir con los planes d¢ emergencia Tnstitucionales v normas Lle] Sistema (mmal ul&. '

Adheririse n Ios manuales de Emergencia
nsiticionates v demas estabslecidas.

$e levanta acta en caso di no
cwnplimiento




Ana Maria Berjan Correa
1016040767
. Bupervisor

-Constancia virtual de la cuenta de'ccbro,apfébada por'la-Subred'Integrada de Servicios de Salud
' Sur -Occidente E.5.E. '

-Teodos los.dérechos reservados de la Subred Integrada de Servicies dexSalﬁd‘Sur Occidente E.S.E.L
‘ X Copyright & 2021 : ’




s«»«;\;g;e&m;w w‘««wx pra g “ Versi('m \3 - ’
TS Desiders £ 5E N '
v © CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONFRATO'U ORDEN DE - Fecha de C s
: ' PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGOPOR aprobucin Bt
: TESORERIA , v ““”%m% ‘
Codigo: 04-02-FQ-(002 :
1 B
INFORMACION DEL CONTRATISTA .
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ -
TIPO-DE DOCUMENTO: ce X CE. ", No- 1612327338
CORREO ELECTRONICO:; jehannabastoB 6@ pmail. com - . CELULAR: . 31142921332
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: ' SUBRED
NS - ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE T ,
‘UBICACION DEE. SERVICIO: URGENCIA USS OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE SUBRED
: ~Centro de o ' o )
CENTRO DE * costo 7
COSTOS: :
o KE10U07 100
ENTIDAD ' I .
HNANCTERA: BANCO DAV WE@A S.A, . TIPODE QUENM _ _AH(.)I?R(‘)
'NUMEXO DE CUENTA BANCARIA . 55048 345 mzu, . FENSIONADO NO
. - INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO . ORDEN DE PRESTACIO  SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO 3303 . VIGENCIA 2025
CIMERO TYE R 2025-02:20° Bt .\ . 2025-02-27
NUMER?) DE CDP _ 464 F’ECHA 16:07:24.000°3 . NUMERO ]?ch@ 17752 1§ FECHA | (o 00,000
OB'JETO DEL CONTRATO: RADIOPERADOR Tt -
' FECHA INICIAL: - : FECHA FINAL
- 'PERIODO CERTIFIC ADO: E—- HASTA
S 2025-03-30
VALDR HONORARIOS MENSUALES G hew : 5480,91' 9 '
TIPO DE SERVICTOS | - Administrativo RESERV D' GLOSA 0% _ Nia

{OBSERVACIONES: {Descuentos, ncapacidadas, licencias rle m'ltemxdad ¥ pAgos poF punen;n
trlbu!ﬂrms‘! es de anotar que para fos alivios tributarios se debe afleszar los. sopones

1O cuatauier ofra nn\‘e(iud que 1elzercma en el pigo de lmmu 01108, nlmoc

C‘ONTROI_ DE EJECUC 10N DE,I_ CO\TRATO ;

CONCEPTO SYALORES

§7,454,136

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MASADIC 10\155
VALOR EJECUTADO

$2.164.411

CIVALOR A PAGAR AL CONTRATISTA

. $4R0,919
VALOR A LIBERAR . : $0
-iSALDO POR EJECUTAR . $5,290,025).
PORCENT AJE DE EJECUCION 29%;

L1 iaterventor o supervisor del contrato CERTFI

Severifiva el cumplimietite det minimo valor dé

Al()] para IBC ‘debe ser sobre a0 salario minime, iegeﬂ vigente, |

o lpuﬂeq al sistemu de seguridad social en s alud v pensiones pmddo en ol mes. Lo honorazios mfenores a$2.194,307 d

Constancia virtual

Sur 0cc1dente 5. S.J._

4

g ds la Su

Todos - los derechos reservado

uopyvlght @ 2024

4

' APORTE PENSION | NIVEL | ATORTE |- e i
ary ks Plariilh ; N 5 395 - ; A E
,Numqo ce Planilla ].B(_. DE CO TIZAC ION: AP()RE EA ‘»\I Ui 12.5% IB(‘ i ,(n B ARL ARL TOTAL APORTES
8.}834-()5386 $908.. 1;6 ‘ _ $1£3.366 314* 364 o2 S" HEY: - $281.062
D ld.L\ en Bogotd a los treinai30) dias del mes de Lilem de 2033, Lo antefior pan que surti of pago pmuleme
. : . . ‘j
‘. Ana Mari Bérjan C,m'r_ea ‘ ’
IN16040767
Supervisor
-delia cﬁéﬁta de .cobre ap*@bada per ia Subred Iqtegrada de Qervahlos de oalud

bred xﬁtegra&a de Servicios de salud Sux Ocaldenta E.S3. E..~
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES. ¥ PRODUCTOS

- ALESADIA R
£F BOGDTADE,

ACTEV[DADE S

PRODUCTOS

TOBLIGACION

(“}pemr el equipo de rudm asigndo, transmotor, recibir, reazstrar mMEnsajes o ’lpllt'md(.‘l
-\.odlgm. .

Realizar autmd’\dea propias de
mdmperador CONCOET wd:go:\, establecer

imecandsios de comunicackdn con kas
“ielemds entidades. : S

Gestion de I referencia ( Genetar informe
de preductividad por radiaperador, y de’
upurmnid'l{i en el inicio de la referencia }
al revisar la base de v:lato» de SIRC ¥
CREAT

Estahlecer contactos can el Centro Reguludor de Urwenmas hs mshhlcmnes 0
ianibulancias que den respuesta oparmna.

Realizar actividades propias de-
radioperador., eonocer cddigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las
demds entidades.

.iGestion del proceso s referencia de -

manera oportuna incluyeado gestion de la:

" ambulmcia

< 5 l'i g !.1 L] L b 1l SLago 1)
Solicitar a esorin e instiiceiones al med CO para detemnmr <l estaddo dei aciente
pidiendo.remision v medio de transports. :

el respectno procesa de x

Realizarla presentacmn de 'mlente paTe

“iGestién propia de la ubicacion de
.ipacientes y repsuesia de( thxgencmmlento
idel bIRC‘ tanto para traslados- mtemns

a reterenmm)

‘\:Iantenm ordemdo el hwqr ¥ equ;pos desxgnados para el desarrolln de'sus acuvzdades
v los equipos en Gotimas condiciones velande por s mantenimiento pre»ennco '
-icorrectivo. :

Realziar actividad
manetener e ord 2, hmpleza y cuidado de
equipos e msumbs
gestion,

itidos pata la Sk

ridades

De’sarr(:ill'u de sus act

Diligenciar.en o registio correspondiente las remisiones realizadas en cada turno.

ot

Diligeuc_. iam.iel?to completo dei SIRC de

. ipacientes por persona { informe por parte

de Lider v apoyo profesional de proceso)
Pregentacién de pantallaze de RUR de
cada inidad

Infermar ai médico v la entermeia {a aceptacion del paciente remmdo v la
) dlspomblllc ad de unbulacmn sepiin contratacion.

v

o Activi_dncl propia de Jji gesuon de

referencia de un paci’ente

Pacientes informados ( diligenci'lmiento '
del libro Informative) gestion diata de
informar alos servicios i

los. equzpus

Actividad pr opm de da g suon de
referencia; e ng ucjeme

Actas o gestion de Ticket en cada caso que
sea pertinente

Identificar Ia estaciom de:radic ¥ reportm los casos pamculares estul idos-seizin in

reglamentacion.

‘Generar fos reportes requericos dentre del
procase de. a_raferem_m de pauentes

Infornies generadoso reportar casos
especiates ‘.

Repormr a la Secretaria Distrital de Sajud sobré camas d pombies dmrzamente segun '
Lotarios establecidos y recurso deltDw Paramédico =xistente en Chser de emeroem.[m
COTL. canbtmfes ‘mundaciones v alert'ls [§as que }1“{."51({1}1 pnonda(l

Creerd® reporte de ecupamon POT €OITE0 A
las d[l’erﬂnles e:ltzd%tls~ que solivitan aste

Repofte relaizado diarinmente a las EPS v
enfes de conirol

Al identificar problemas de wEur;d“ui socm! realiza 'LQEII’W

: on Trabaje Socnl para
la gestidn per tmeme E

Dlhgenmmiento de-Librade notiticacion a
rabajo social a fie de. nolificar las

Gestion reportada por frabaje social en el
SIRC de manera complefa, realizaz
seguimeinio a tos diferentes casos -

para la remisicn dei u.-;ua.uo

necesidades de aceion en cada paciente

Gestionar la base de datos de CREAT, yde
SIRC de manesa vompleta - ‘

Verificar i Base de datos de SIRC ¥
CREAT de enda wsa de las upidades ¢
compargion de la buse de datus Lle SIRCy
CREAT ) establecer npmrmndnd en la
estion

Dili gencnr de maners (.hra ¥ uompieﬁa los msmunemos quie. le sgan encamendados

arqt el ejercicio de su actjvidad.
P |

{restionar la base de distos de CREAT. yde
SIRC de manera complg:m, dar respuesta’a

Verificar la Basa do datos de SIRC y
CREAT Je cada una de lag umdades.

Commer, promover ¥ aphicar s Normas de Geshiah Anbideital, residuns hospitalarios,
manual de higiene y seguridad instrual, progrs i safid uwpﬁuondl planes de
emergencis para pmtm er lu salud en el trabajo .i[lhk.aﬂ(ltl fas téenivas de Buncuumlad

© lsalicitudes requeridas

Actividades propias de'la gestion de radio

N

Actividades para Is ubicacisn de pacientes

Reﬁl;z'ﬂ ] e;ei cico de amtocontel, dutus‘rea,miauon y mtoﬂcsimn en fas ;ui;v:da(les
tle eSa olladas.

Acciones ¢ autocontrol en ko gestion que
desartolia en el proceso ds :elelemm ¥
contrarzefernecia

Desdrrollc del proceso de marers

Jacdectada , oportuan

%p!u.ary participar en i actualizacion formuslacion de las guias de alummﬂ, .

. ipratocolos, PIOCesOs ¥ pr rasedimientos formulados en I msimeidn,” 7

C mmuerh\ Kowma v demis dmummt(ys .
fe}amouadp.s con'el proveso de referencia

Aplicacion de la Norma en la gestion del
procesa, se reslizard evaluacion de

{Litikizar de mzme_m racional los recusos asignados a la presiacidn de servicios.
A . . -

C widdade de recurssos y (lcnm-, elemen

Jen tregdai()a paga el desaollo de fas
actividudes

condcinsientos de’manera afeatoria

Notificacidn en relacién al respecto

Aplicar los procesos, subprocesds v pxmedimkmos deﬁmdus en ¢l Manual de C Alxdad
de fa Insitucion.

Adherivrse o ol proceso de habilitacion v
ncreditacion en Ia [asitucion

Acciones que demuetren la adherencia ol

proceso de habilitacion. Acreditacion

Relizar }a pleslaelond e los serviclos en el mareo de ios convenios ¥ plones de
b;neﬁum. o L

Conocer la pormativiad m relacitn 2'ef }
sistenne de segoridad sucinl en selud, n fin
de aplicar este -.onmumucio en el pt‘nﬁ.eao
de refesencia

Aplivacion de la norma, diligenciamiente
de Acta en case de no adherencia ata
norma v el proceso de referencia

Forowlar v ejecular lns acxeionss prevenlivas v o correciivas yio pl.uui @ megumnmmn
i que Im's.a |i1§,(ll’.

Ciestionar acciones d¢ mejora preventivas,
correctivas en caso de ser necusn’rio

Soportes generados de las ncelones
preventivis y correctivis que se

Carantizar la calidad dy los'servicios ofrecidos (idoneidad humane, moral ¥ Wenica) y
desuryollar las obligaciones gue se generen directa o indirectamente del objete
contractual, ) )

Pmpms de fas amudsdc del servider
Pitblica

encomienden

SeTevanta acta en case de no

cumpfimienic




C umplir con las Levee. Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier organo ' v
P L £ Propias de los mtl\'ldades del servidor. Se levania acta en case de no

exferno o Regiumento intenso, Cédigo o Directriz interna de-la ESE que tennra relacion Publuo i complimiento .
con la gjecucion del objeto del plesente contrato, . oo : ’ : .
Conocer v & h s politica rithcionales. - Propias de las actividades del servidor Se levanta acta en caso de no

“onocer car las politicas institucionales. - -

: yap h p AR TR ] Pubiico - , Lumplumento
Prticipar activamente en los procesos de ncreditacion, habilitscion y sis i ey b : . s G

P t s procesos de acreditacion. t y sistema integrady ) Documentos que evideacien la gestion del

de gestion que adelante la, Subred y '1poyar estog progesos con Iy informacion v.'fo .. idheririse.al proceso’de weredisacion

Desarrollo del plan dé¢ mejoramiento
documentucmn que sea 1equenda, segin el dree a que corresponda. L )

Respunder por laig glosas generadas en el desarrollo de lag obligaciones del presente
contrato, si a-ello lublere lugar, En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA -

autoriza con. la firma del presente centrato el descuento de los vﬂoreb que se generen  NA C B - iNA ‘

por glosas definitivas no subsanables aplicadas en a.outra deta ESE yoon OCEI:IDI] det 4L ’ ST Sy

desarrollo de sus actividades, - -~ : . : ' : : : '

Obgar con lealtar y buena fe e el desarrollo y ejecucion del presente Contrato de .. - Propias de las actmdwdea dei servidar Se levanta acta en caso de ao
acuerdo al C odlgo del Buen Gebierno v. Etice Insittucional y/o Profesional, Piblico . - - .- cumplimiento

Pagar sus apmtes &l Sisterna General de Seguridad Social Enfegml durante la ejemczon . . : ‘

del pesente conuuto sobre los montos legales establecidos y dentro de los nempos - {Pago.oprtuta de aporte al sistery
establecidos paratal fin, Elincumplimiento de esta ubi;gacmn o falsedad e la misma . {seguridad social’
serd calisa de’ terminacion el contrato: - . : .

Presentacion de fa p"lauiil'a de pagd cada.
imes C

Cumplir con la adherencia alas guias de m'mejo m'uumiea mstmctlvm protmonus‘ Propias de las dttivll.]'i(leb dei 2
- iprocesos y procediniientos institucionales. . .. iPiblico.

- iVelar ¥ respotider por los recursos y adecuado fimcionamiento de’los equipos,
“ldecumentos o bienes muebles eutregados a'tituin te préstamo para la sjecucion de las
actividades propias del presente contrato. En caso de nicurrir el CONTRATISTA, en
extravid, pérdida, destuceién o daiie no proveniente del uso normal de bienes
entregados para el desarrollo de sus actividades 81 CONTRATANTE «ieds autorizado

npara dedm.u de Ios saldos pendlente: a favor del CONTRATISTA Ias sumas -
.icorrespondiertes como pagoo reposicidn de los mismos.” - -

. Selevanmaactaencasodeno - |
% cumplimiento

Fjecutar las acciones preventivas v/ correctivas, y/0 plan de mejoramiente & que hava
lugar de ncuerdo a las evaluaciones y- recomendaciones emitidas por oy ¢ dganos
“lextérnos. supervisor de conliaty yio directrices intemas.

Diferentes clbcumemos
: me30m

Prepazaf y presentar conforme a su competencia los intormes. solicitudes, Respuesms de peticiones informes'y Respuesﬂs de pehclones informes y
v/0 respuestas requeridas por las entidades publicas o privadas, dentro de; an tcrmmqs saliciitudes de acuerde‘a Ta requerulo por isoliciitudes de acuerdo a lo requer;dn pnr
de ley, garantizandi la veracidad , oporfubnidad y confidenciatidad de los mismd paste del pzﬁ esp . “parte del prccebe

Asxsnr y 'tprobur los procesos de acmahzacmu preccncwle‘: ¥ vu‘maies- Indr.l.ccmn yfo

Actas de asistencia. evaluaciones y demds

ividades donde se Lonvoque la : e L
que permitais evidenciar la asistencia

p'irtu. lp'n.mn de los coutratistas .

este con el fin de comnbuu al desarmiio de 1'15 actividades y oh
contractuales. :

Realizar todas aqueiia\ actividades necesarias tendlen{es gl Cabal.

. o
Se levanta acta en caso de no
objeto del negucio jundn.h ¢ informar de manera o;:orhma las tllﬁulﬁﬁ(lﬁ‘s quc 5@

: i ; : : cumplimiento
presenta en o ejecucion de tas responsabilidades asighada; : : i . : 3 L
EL CONTRATISTA se comprometea salvagﬂardar la n instifucionat, C“liaiqu : )
actuacion o pronvnciamiento algane que h!g:,sele sir noc muento ¥ n_on:,entmnenw Bropias de Ins actividads del servidor Qo levanta acta an caso de o
cle la ESE que compromete el buen nombrs Piblico . . : cumplintiento ;
Salud Sur Occidente ESE ode cualguiera de o : . - R :
Salid serd motive<le teaninacion del contrat ) ' .
Propias de las actividades del servidor .. iSe levanta acta en case de oo
Publieo . . i cumpiimiento

atencion medzu ay 'qmvo ala misma 11 ser consecuencia lo ‘o de h mision mer.hca

h ¥

Unia vez termina el conirato, por terminacion del plam dei ;ecm?"n o dntivipadsmente,

Ralicar al lider del procesu oficia de
et contratista se cbiiga & dar tramite de plaz yspliy por todg concepto con ta Entidad «1 «9 process ¢

En caso defibide por Clldlqi.llel"l de las
ternunacion . diligendior ei fonnato de paz

cual deberd allégar con ka ult:m cuenta de colito 5o peni de uo LEHEHCHI «f fitimo ; dr‘ks
& 4 hr pe :d ¥ mi\u con la entidad, enirega de uund P B
sérvicio recibido, - . § . -
Conocer. promover v aplicar las Normas de Gestid , Ambiental y residuos hospitalatios NI . . o wses de
; . Propias de las actividades deb servider Se levanta acta en cuse de no
iuciendo uso eficiente de los insimos puestes o 50 disposicion asi come Jos recussos de 1,08 R P o .
: Plblico, Adherirse al manusl PIGA - leumplimiento .

agus ¥ énergia v contribuir con of reciclage. : .

Cumnplir con fos planes de smergeneia Tostitucionales ¥ nornias ded Sisteme Generul de C o : R o
Riesgas Laborales procurando el cuidade integrat de su salud. contando cots los'. - . s o . . e . '
& P Bk # ‘tAdheririse a fos manuales de Efmergencia | Se levanta acta encaso de no
elementos de proteceidn personal necesatios para ejecutar ko actividad s comtrataty, & R S R A
insituctonales v demas astablecidas. vumplimiento
infoenmando a i Subred Sur la ocurrencin dulll(.'i;.lk]l[t.‘, o accidentes durante [a - E -

efecucion dr.l Coltrato.




] Ana Maria Béfjén Correa
\ - 1016040787
Supervisor

Constancia v1rtual de la cuenta de ”obro aprobada por la bubred Integrada de aerv101os de Salud
Sur Occ1dente E.5.E. . . : B N

'Todosrlcs derechos. reservados de la Subred Integrada de':erv101os de Salud Sur Occidente E. S B.
: Copyrlcht R 2021




M:;dmxe;u:;;é; Speiie :sq;s;:qu_ Version 3
Fagr Qoohieorte E.5%E '
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDENDE  [Fecha de 2152018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGOPOR  sprobavidn e : .
. TESORERIA il S
‘i L Cedige: 04-02-F(-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
- NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ o
TIPGDE DOCUMENTO: cc i X . CE No. 1012327338
CORREO ELECTRONICO:’ ) johaunabastoB&i@gmail.com CELULAR: . 3142921332
' UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: * SUBRED
Sy PRS——— ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE o
UBICACION DEL SERVICIO: URGENCIA USS OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
) Ceniro de o ‘ :
CENTRO DE . costo -
COSTOS: ) _ ;
' . KEWOUOT | 100 :
ENTIDAD . TR, : o
FIN. ANCTERA: " BANCO DAVIVIENDA §.A _AH(.)RRFJI
NUMERQ DE CUENTA BANCARIA 1 £ PENSIONADO N0
_ .+ INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO | E ERVICIOS '
_NUMERO DE CONTRAT? | 2803 _ : C] 2025
' . ‘ 2025-02-20 NV W 1o — 2025-02-27
NUMERO DE CDP 464 FECHA 0T 24 mm  NUMERO DECRE | 17732 | FECHA 00-00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: . [RADIOPERADOR o , ‘ ‘
_ ' " FECHA INICIAL : FECHA FINAL -
PERIODO CERTIHCADO: e HASTA
' ' st B P5-02-28
VALOR HONORARIOS MENSUALES 5627_.18")
TIPO DE SERVICTOS Administeativo RESERVA'DE GLOS A 0% o N/A

OBSERVAC EONES; (Descuentos,. mmpaudadbs licenciagile
Erlbutarms) es de anotar que para.los alivios tibutarios se debs -:Elemr los 50pm’¥es

ates‘mdad ¥ puzos.por pij&enw

2. 0 cualegmiar ot povedad que ;epercuzu en el pago de Tonorarios, alivios

CONTROL DE EFECUCION DEL CONTRATO &

CONCEPTO

YALORES

'WALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS'ADIC IONEb

57,454,136

VALOR EJECUTADO $2,791,306
VALOR A PAGAR AL ((}\TRATESTA $627,189 .
VALOR A LIBERAR 30
SALDO POR EJECUTAR 34,662,836 h
PORCENTAJE DE EJECUCION 37%

Ei intesventor o supérvisor del contrato CERTH'I A ﬂ)l

Severifiea ef cumplimiento del minime valor d& lostapories a1 sistema de scgum'idd sovial en sahisd y pensiongs pe

1gaclo en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para IBC debe ser sobre un salacio minimo Jegdl vigente.

- . . E ] S DENSHON NIV {APORTE
Ntmero de Planifla * TRC DE COTIZACION|  APORTE A SALUD 125% B¢ | A ORT“E\?EON NIVEL ¢ APORTE TOTAL APORTES
il ; PALUD 12 16% IBC ARL ART, ; .
8383405386 08526 13566 145364 3 §22.132 $281,062 -

Dindo en Bugotd a los veintiochis 28} dias del mes de Febrero de 2023, Lo anterior para qué swta el pago pertinente. -

A Maria Fi{-:;jﬂn Corgen
L 1016040767
" Superviser -

Todos les derechos rebervadJS de la Suky

Constancia virtual de la cuenta de cobrs ap“obada oor la Subred Integrada de Qe"nlclos d=

E.3.E.

~Sur. Decidente B.S

P

red Tﬂtegradd de Ssrvicios: de Saiud
Copyright & 2021

Sur Qccidente E.S

Salud




Srints ¢ S
Sashoged timprade de ﬁmwmm &xm

“Suer Bceidente £5.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALGALDA AR
DE BOGRTARL,

'PRODUCTOS

.. OBLIGACION -

' Opernr el equipo de radic 1S}éﬂtl0 transmotor, recxblr registrar mensajes aplicando
codigos.

“ACTIVIDADES

Realizar actividades propias de
radioperador , concoer codigos, establecer
meeanisios de comunicacidn con lag
demis entidades,

Gestion de la referenicia [ Generar informe
de productividad por radioperador, y de
upurnmi(hcl en el isicio de la referencia }
al revisar la base de datos de SIRC ¥
CREAT

A ) . N
Establecer Lont'ntos, con el Cem:ro Regul'ldm cle Urgencias. iﬂs instituciones o
ambulancias que den respuesta oportuua

"iradioperador |, conoeer wodigos, establecer

Realizar actividades propias de

mecanismos de comunicacion con las
demas entidades.

“iGestion del proceso de referencia de

manera oportuna inclayendo gestion de ln
1mbuiaucw

Sohut'u asesoria e instruccicaes al médico parg determinar el estado del pacieite
pidiendo. remision y medio de tmnspmte -
™~

(iestidn propia de Ia ubicacién de
pacientes y repsuesta-de { diligenciamiento
det SIRC tanto para-traskados internos
referencias} - ’

Jy los'equipos en optimas condmones velando por su ‘mantenimisnto prevenatico y
correstivo,

Mantener ordenado el lugar y equipos designados para el desarfollo de sus actividades -

Renlziar aétividades/Propias para .

manetener €n orclen‘ limpieza y undado de
eqmpm € insufiios st
ge:.tmu

esartelo de sus actividades ;

Diligenciat en el registro cofrespondiente las remisiones realizadas en cada turne. -

Dzizaemammnto del SIRC en Ia gem n ;:Ee

Diligenciamiento coimpleto del $TRC. de
pacientes por persona ( mforme por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)
Presentacion de pantallazey de RUR de
cada unidad .

informar al médico v la enfermern la aceptacion del paciente remitide y la
dispomibiticad de ambu lacidn segin a:cutratacihu: \

idad propia de 11 oek

“referencia de pquente

iPacientes informados  diligenciamiento

del libro Informativo) gestion dlam de
informar a los servicics

163 equipes.

Reportaral lider los novedades pre‘:entadﬂs aba comuv las Iuilaq efvel hmcxonamzente‘ tle )

At.tmdad propia dels
referencin dé:ui: gaueme : »

Actas o geatmn de Ticket en cada caso que
sea pertinente

Identificar la estacidn de radio y reportar los cases pumcn}dres estabecidoy- “geizin in
reglamentacion. .

Generar fos repories requericos dentro del
proceso de lareferencia de pacientes

Informes generadoso 1epormr casos |
especiales

Reportar 4 ta Secretaria Distrital de Salud sobre camas (hbpmubles dnmmente segiin
horarios establecidos y recarso médivo.. Paramédico exisiente éh chso de emergem.ms
icon ut:\strntes mundﬂu iones v ﬂc-m:. rojas gue nemesntuﬂ przondad

Gengrar reporte de ocupacion per corree a
s dzi‘eren{es. entidades que solmhn este

Reporte reimzado dmmmeme alas EPSy

‘entes de contro

id gestmn pertmente

; Dlhoennmleuto de Librode uotmcacmn a
N t;abajn social 2 fia de notificar las

necesidades de accion <n cada paciente

Gestion reportada por trabajo soéial en el
SIRC de manera complefa; realizar
seguimeinto a los diferentes casos :

Diligenciar de manera clara ¥ mmpletn todo
para fa remisidn def usnario.

Gestionar s base de datos de CREAT, v de

JSIRC de maners complefa

Verificar ls Base de datos de SIRCy |
CREAT de cada una de lag unidades {
comparsién de ia base de dates de SIRC y-
CREAT) eshbiecer npertum(hd emls
uu»mm

Diligenciar de manen claca y complets tos instnmmentos qué le
“jpara el gjercicio de su actividad.

1 enconendados

(restionar la base de Jatos de CREAT, v dé
SIRC de maners complet, dar respuesia s’
solicitndes requeridas

cuﬁ»arh\ Baqe de dalos de SIRC ¥
CREAT de cadu uny de las vnidades,

Conover, pzc)mm’er v aplicar las Normas dz Gestidn r’\mluemd[ esiciog h:\spmmm)s
manual-de higiene ¥ seguridad instrual, pmgmm't di-sablid ccupacional | planes de
emergencs para proteser b xaiud en @l tmbaju uphm(l(lu fax técnivas de Bioseguridad,

A_cti'\»:id:'ide.a propius de la gestidn de radio

Actividades para fe ubkeacion de pacientes

Realizar el glevcica de autvic ozmoi AtllozTeau%auon ¥ 'mtagesimn en Ins actividades
dei.anolhdas. .

Acciones de antoconirol en 1o gestion que
desarrolia en <! pmcuso de releiencia y
conlrarrefernecia

Desarollo del proceso de manera” -
:
adeeuada , uportina

Aplicar y purticipar en fa sctunfizacion fommmlacion de Jas guias de atencida,
i pmlus.nios. pnu.esm y procedimientos tormul.adns on la insitucidn, | .

Conocer ta Norma y demds documentos
relacionados con el procese de referencia

Eaplicacion de la Norma en la gestion def

pracese, se realizark evaluacion de
conocimientos de maners aleatoriz

Litilizar de manera mcit\ual'ias recursos asignados i_i tn prestacion de servicios.

“Cuidado de recurssos ¥ domts eleinertos

entregados par of desarolio de las
actividades

Notifieacién en relucion af respesto

Aplmu los procesos, subpmusos, ¥ pms,edummios dcﬁmém en s.l ’\'Lmua[ de Calidad
de fa Tnsitucion.

Adberirrse-a el proceso de habilitacion ¥

acrediizeion en I Insifusion

Aceiones que demuetren la adherencia al

Relizar la pr csmumul ¢ los sarvicios en el mareo de los couvenios ¥ phuea de
beneficios.

SConceer la normativiad en relacion x el

sistema de seguridad secial en salud, 4 fin
de aplivar este conocimineto en ef proceso
de referencia

-iproceso de habilitacion. Acreditacion

Aplicacion de [y nonma, diligenciamienio

de Acta en case de no adherencia a
nona v el procese e referencia

Fornmular y ejecutar las acxeiones preventivas /o cortectivas y/o pland 2 mgjoramients
a1 ¢ue h.{va lugar. '

Gestionar accionds de mejora preventives,

correctivas en caso de ser ftevesario

“Supertes generados de lus acciones ™

preventivits ¥ correctivas que se
encomienden

(nnmmzar lan calidad de iw. Servicios air:.udos (lds)l]pld.{d humana, moral v téenica} v -
desarrotldr Tas obligaciones qm se generen dirdeta o iadirectamente.del objeta
contractual,

Propias de bas actividades del servidor
Pubiico |

Se levanla acta en caso de no

Svupiplimiento




externe o Reglamento intemo, Codigo o Directriz interna de la ESE-que tenga n:l'mon
con fa ejecucion del objeto del presente contrato.

Cumplir con las Leyes, Decretos, Acverdos, Resoluciones, Circular de cualquier érgano

Propias de las actividades del servidor
Pablico :

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Conocer y aplicar 115 politicas msmuuonnles.

Propias de las actividades del servidor
Piblico

Se levanta acta én caso de o
curpliniento

Participar aa.tu'qmeute en los pracesos cle acreéttmlou habihtauon v sistemna integrade
de gestion que adelante In Subred y apoyar estos procesus con ta mfonmcmu yﬁo
documentacion que sea requerida, segln el area a que corresponda.

Adheririse al proceso. ile scredilacion

Docunentos queé evidencien la gestion del
Desarrolio del plin de mejoramiento

Respunder por las glosas generadas en el desarrollo de las obhg'u.mnes del plesente
contrato, si & ello hibiere lugar. En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA.
Autoriza con b fina del presente-contrato el desciiento de los valores que se generen
por glosas definitivas no subsanables aplicadas en eoatra-de la ESE v con ocasion del
desarrollo de sus actividades.

NA

NA

Obrar con iealtar v buena fe én el desarrolle v ejecucion del presente Cnntmto_de
uouerdo al Cédigo del Buen Gobierno v Etica Insittucional y/o Profesional,

iPropias de las autmdndes del servidor
Pablico o .

8e levanta acta en caso de n
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sisterna General'tle Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del pesente contrato sobre los montos legales'establecidos ¥ dentro de los tiempos
establecidos paratal fin, Ei incumplimiento de esta obhg'wmn Q tnlsed‘ui en la misma
serd causa de terminacién del contrao.

Pago opriuno de aporte ol sis tegs e ¢
seguridad social

Preséutacir‘:n de }a-;)ianiﬁa de pago cada
mes .

umplzr con Ta‘adherencia a las guias de manejo, manuales mstmuwos protacodus.
plocesas v procediniientos institicionales,

Pablice’

Pmpm:-. de las m.mzdadea de

Se levanta acta en caso de'no
cumptimiento

Velar y responder por los recursos ¥ adecuado funcionamiento de los equipos,
documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo pora la gjecucion de las™
actividades propias del presente eonteato, En gaso de incumir el € CONTRATISTA, en
extravio, pérdida; destruceitn o daiio ‘no proveniente del uso normal de bienes
entregados paza el dedarrollo'de sus actividades el CONTRATANTE gueda antorizado
para deducir de los saldos. pendientes a favor del © ONTRATIS’TL\ las sumas
correspondientes como pago o reposu:wn de tos mismos,

Se lewmm ';ctu en caso de no
cumplumenm

Ejecutor lns acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejor. amiento 4 que hays
lugar de acuerdoa las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los éganos -
externos, supernsor de contrate y/o directrices internas.

Diferentes documentos

Prepurar y presentar conforme su campetenicia los informes. selicitudes, géticiones
v/0 respuestas requeridas por las entidades publicas o privadas. dentro de; Lo terminps
de ley. garantizandi fa vemcidad . oportubnidad y confidencialidad de lo#mismos.

Respuestas de peticiones, informes y
soliciinides de acuerdo a ln j.E!ql]BI‘ldl') por
parte del proceso

Asistie'y aprobar los proceses de actualizacion presenciales y virtuales: Irzducr:mu yio
reinduccion progranzadas por EL CONTRATANTE y per las entadmfés autorizadas por
&ste, con el Fin de cm}mbuzr al desarrollo de las actividades ¥ uh heact B
contrautuales‘ _ - . .

taciones, reuniones y
dacles éonde s coavogque 1a

Actas de asistencia, evakiaciones y demds
que permifan evidenciar la asistencia

obieto del negocio mndxm e informar da maers oportiiia tas v:hf'uz[mde, que se

.iSe levania acte en caso de no
cumplimierito ‘

- Ipresenta 2n la ejecucion de las res.pouaz\i'\ﬁldades aszgua{ias

actuacidn o pronunciamientc nlguno que higiere \'iuiei onocimiento ¥ consentiniento
de la ESE que compromate ef buen nombre:de ia Subrediidegrada dé Serymc)s [
Salud Sur Ocvidente ESE ode cuialguiera desns Uhidades de Prestacidn de Servicios de
Salud serd motivo de terminacion del contrara

Propias de las actividades del aervxdor :
Poblice

Se levanta acta en caso deno
cuinplimiento

EL CONTRATISTA cunaado exista voa necesidad fundamental envel mi o de
situaciones de enfergencia donde fengs que intervenir 1 Sek mcl, dehe garantizar fa
.atenuoﬁ médicay apovo 2 f misma al ser consecuencia ing;,m de o misién médica, -

frop:'h cie las actmdadm det derv
Piblico

:Se levania acta en caso de no”
cwniplimients - ‘

Una vez tepmma el contrato. por lerminacion del plazo degl eeuc'itm o agticipadamente,
el contratista se-oblign a dar tramite de plaz v sal¥o pnr todd concepto con s Eitidad ¢}
gual deberd atlegar con la dltima cuenta de eo a e no certificar 2 Gitime

. ervicio l‘u,lbldG

Radicar al lider 21 procesn oficio de
termiinacion , diligenciar ¢ formato de paz

1y salve con la entided, entrega de carnet

En case definido par ceaiquiera de lag
paries ’

Conoger. promover ¥ apticar Ias Normas de Gestidn, }\mbientdl y residios hospitalarios
haciendo uso eficiente de los insimos puestos o su dhpm;cusn asi comb los eodusO de
agus v-energia y conlibuir con el reciclaje. -

Propizs de lng actividudes de] servidor
i'nblim Adheursc al mrmual PICGRA .

Se levanta acta en caso de no
cumpiimiento

Cumplir con los planes de emergénsia Institucionales y pofms del %l&tu\m Lwncm% de
- Riesgos Laborales procurando ef cuidade integral de su safud. contando con los
elementos de proteccion personnl necessrios pura djecutar la getividad Contratata e
informmade a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o acud anles durante
qmm;un del conlrato, . Co » . )

Adheririse n los manuales de Emergencia

- Husitucionales y detias establecidas,

Se levards acta en caso de ng -
ciumplimiento




Ana Maria Bérjaﬁ Correa
1016040767
Supervisor

Constanﬂla virtual de la cuenta de <obre - aprobada por la Subred Integrada de Servicios, de Salud
: : Bur O&cidente E.S5.E. L o

Todos los derechos reservados de la subred Integrada de, Servicies de Salud’ Sur 0001dente E 5. E.
VCopyrlaht ® 2021 :




DQCUMENTO EO.UIVAE.ENTE A FACTURA _
\ LA SUBRED- lNTEGRADA DE SER\IiCEOS BE SALUB SUR OCCiDEN'EE E. S E

NiT: 903.959.048-{3

 DEBEA:

. MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ -~

C.C 1.012/327.338 DE BOGOTA - -

La suma de: Seiscientos Vemtlsze’ce Mil Clento Ochenta ¥ Nueve Pesos (SGZ? 189), por cencepto '
. .de Desarfollo de actividades: como radloperadora en USS KENNEDV durante el periodo
o comprendndo entre el 15 al 28 de Febrero del 2025 De conformndad con Eo establecido en el
contrato de prestaaen de sermcsos 2803-2025 ' :

wi’?(}#’%

MARLENY JPQANN%STO DIAZ
ce 1 012.327.338 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO CAJASOCIAL

‘ NUMERO 240823.25457






DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACT URA
1A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E. S E.

NlT 900 959. 048 4

. DEBE A:

| MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ

C.C 1.012.327.338 DE BOGOTA

La suma de: Un Milion Sascnen;os Ochenta y. Tres Mil Clento Noventa y Dos Pesos ($1 683. 192),1'
'por concepto de Desarrollc de actividades como radioperadora en USS KENNEDY durante el
perlodo comprendldo entre el 1 al 28.de Febrero del 2025. De conformldad con lo estab!eudo en
‘el contrato de prestat:lon de serwc:tos 2803 -2025 : i :

Er?
MARLENY J Anwyéft\sm DIAZ

—

C—.C.1.012p327.338 DE BOGOTA :
_ CUENTA DE AHORROS BANCO CAJA SOCIAL

NUMERO 24082125457



Administradora de 108 Recursos det Sistema
General de Sequridad Social en Salud.
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%zcompznsor 'rnipia‘nilla.ccm

Compensar operador de |nformac=én cer’uﬂca que procesé el pago reallzado por:
Sefiorfa): . . MARLENY' JOHANNA BASTO DIAZ
No. Identificacién: =~ CC101232?338 |
_ Direccion: .~ CGALLE 67/—\80 N 55 SUR
Telefono: - . 3142021332 :
Correo: - o JOHANNABASTOSS@GMAIL coM
Ciudad: : .- BOGOTA,D.C.
Numero de Planila: 8383405386

: ‘CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

[ SO

AMARLENY JOHANNA BASTO DIAZ

lecio12327338

NUMERO DE
AFILIADOS -

TIPO DOC.: * . cce
NO. DOCUMENTO: ] 1012327338

'APELLIDOS Y NOMBRES: . MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ .
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