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INTRODUCCION

El presente informe corresponde al seguimiento, verificacion y control realizado por esta
Interventoria en cumplimiento del contrato No. 1160 de 2023 suscrito entre SOLIUN SAS y la
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT - SDHT, a las actividades ejecutadas por el Contratista de
Obra CONSORCIO ARQING HABITAT de acuerdo con el contrato No. 1164 de 2023.

La revision se efectud para el periodo correspondiente al sexto mes de ejecucién del contrato de
obra definido desde el 02 septiembre al 18 de septiembre de 2024, donde se tuvieron en cuenta
los aspectos técnicos, administrativos, financieros, ambientales, SST y legales, segun las
condiciones contractuales establecidas; cabe resaltar que el seguimiento se realiza acorde con
los lineamientos establecidos en el Anexo Técnico del contrato, respectivamente.

De acuerdo con lo antes mencionado, dentro del presente informe se describen las labores
realizadas por el Contratista en el periodo de tiempo enunciado anteriormente; asi mismo, se
presentan las observaciones, comentarios y recomendaciones a las actividades ejecutadas en el

periodo reportado.

Finalmente, se resumen los estados de los Contratos de obra e Interventoria, exponiendo al final
del documento las respectivas conclusiones del estado del contrato de obra, a la fecha de entrega

de este reporte.
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1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Se realiza la Implementacién de acciones de Acupuntura Urbana en Bogota y para este informe
se presenta especificamente con el Contrato de Obra No. 1164 de 2023.

“REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL (TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,
SOCIAL Y LEGAL) DE LAS INTERVENCIONES DE ACUPUNTURA URBANA PARA LOS TERRITORIOS
PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT”.

2. UBICACION DEL PROYECTO

En el presenta periodo, el proyecto se desarrolla en 5 territorios que se describen a continuacion:

PARQUE O ESCENARIO CcODIGO RUPI LOCALIDAD DIRECCION
SEGUN IDRD

01-035 293-8 Usaquén KR 5A 163 D 46
Parque Desarrollo  Santa
Cecilia parte baja

08-006 1156-31 | Kennedy CL34ASUR 91 05
Parque Riveras de Occidente

16-054 2244-18 | Puente KR 54 1B 30
Parque  urbanizacion  La Aranda
Camelia

08-163 1219-10 | Kennedy KR 87 34 31 SUR
Parque Patio Bonito Il sector D

05-051 1660-51 [ Usme CLY90SUR - KR 8
Parque Chuniza |
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# PARQUE DESARROLLO SANTA CECILIA PARTE BAJA

Se encuentra ubicado en la localidad de Usaquén en la KR 5 A 163 D 46; En la imagen 1, se
relaciona su ubicacion e imdgenes del estado inicial de este parque.

IMAGEN 1

llustracion 1. Ubicacién Parque Santa Cecilia parte baja

4+ PARQUE RIVERAS DE QOCCIDENTE
Se encuentra ubicado en la localidad de Kennedy en la CL 34A SUR 91 05; En la imagen 2, se

relaciona su ubicacion e imagenes del estado inicial de este parque.

IMAGEN 2

T

llustracion 2. Ubicacion Parque Riveras de occidente
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4+ PARQUE URBANIZACION LA CAMELIA
Se encuentra ubicado en la localidad de Puente Aranda en la KR 54 1B 30; En la imagen 3, se
relaciona su ubicacion e imagenes del estado inicial de este parque.

IMAGEN 3

"

llustracion 3. Ubicacidn Parque Urbanlzacmn la camelia

4 PARQUE PATIO BONITO I SECTOR D
Se encuentra ubicado en la localidad de Kennedy en la KR 87 34 31 SUR; En la imagen 4, se

relaciona su ubicacion e imdgenes del estado inicial de este parque.

IMAGEN 4

llustracion 4. Ubicacion Parque Patio Bonito |l sector D
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4+ PARQUE CHUNIZA |

Se encuentra ubicado en la localidad de Usme en la CL 90 SUR - KR 8; En la imagen 5, se relaciona
su ubicacion e imagenes del estado inicial de este parque.

IMAGEN 5

©|o)]©)0 )]0

llustracion 5. Ubicacién Parque Chuniza |

3. DESCRIPCION GENERAL DE LOS CONTRATOS

CONTRATO DE OBRA
No. de contrato
Contratista de obra
Objeto

Periodo de apropiacidn de los disefios
Periodo de ejecucién de obra
Plazo total del contrato

Valor etapa de obra

Valor total del contrato

Fecha Inicio

Fecha inicial de terminacién
Modificatorio y Prorroga No.1
Suspension No.1

Ampliacion 1 a la Suspension 1
Reinicio Suspension No. 1

©lo o ]©|o >]©)[e 2]©)|o0]©)

1164 DE 2023
CONSORCIO ARQING HABITAT

“CONTRATAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES

DE ACUPUNTURA URBANA EN LOS
TERRITORIOS PRIORIZADOS POR LA
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT.”
QUINCE (15) DIiAS

TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CUATRO (4) MESES
$2.528.960.329,00

$ 2.528.960.329,00

20 de diciembre de 2023

19 de abril de 2024

30 dias del 20-04-2024 hasta 19-05-2024

45 dias del 17-05-2024 hasta 01-07-2024
15 dfas del 02-07-2024 hasta 16-07-2024

17 de agosto de 2024
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Modificatorio y Prérroga No. 2 15 dfas del 20-07-2024 hasta 03-08-2024
Suspension No.2 45 dias del 18-07-2024 hasta 01-09-2024
Reinicio Suspension No. 2 02 de septiembre de 2024
Fecha de Terminacion del contrato 18 de septiembre de 2024
Valor total del contrato S 2.528.960.329

CONTRATO DE INTERVENTORIA

No. de contrato 1160 DE 2023
Contratista de Interventoria SOLIUN SAS
Objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL

(TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y LEGAL) DE
LA EJECUCION DE LAS OBRAS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DE
ACUPUNTURA URBANA EN LOS TERRITORIOS
PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL

DEL HABITAT".
Periodo de apropiacion de los disefios QUINCE (15) DIAS
Periodo de ejecucidon de obra TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Plazo de liquidacidn QUINCE (15) DiAS
Plazo total del contrato CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Valor etapa de obra $291.788.204,00
Valor total del contrato S 291.788.204,00
Adicién N.1 $44.976.548,00
Valor Actualizado $336.764.752,00
Fecha Inicio 20 de diciembre de 2023
Fecha inicial de Terminacién: 04 de mayo de 2024
Modificatorio y Prorroga No. 1: 30 dias del 20-04-2024 hasta 19-05-2024
Suspension No.1 45 dias del 17-05-2024 hasta 01-07-2024
Ampliacion 1 a la Suspension 1: 15 dias del 02-07-2024 hasta 16-07-2024
Reinicio Suspension No. 1: 17 de agosto de 2024
Modificatorio y Prorroga No. 2: 15 dias del 20-07-2024 hasta 03-08-2024
Suspensidon No.2 45 dias del 18-07-2024 hasta 01-09-2024
Reinicio Suspension No. 2: 02 de septiembre de 2024
Terminacion del contrato: 18 de septiemhre de 2024
Valor total del contrato: $336.764.752,00

| I |

(¢ NEEIG

| JI\L

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55, Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com







Y

INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST
@ Fecha de emision: 18/09/20—2-4— o
PERIODO ENTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE
SOLIUN SAS Version: 1 DE 2024
4. OBIJETIVOS

4.1. OBJETIVO GENERAL

Describir las actividades SST, realizadas por el contratista y verificadas por esta interventoria
durante el sexto periodo de obra, que comprende el periodo del 1 al 18 de septiembre de 2024,
de acuerdo con los lineamientos SST para el contrato de obra.

4.2, OBIJETIVOS ESPECIFICOS

1. Presentar ala SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT (SDHT) la adecuada ejecucidn de los
contratos tanto de Obra como de Interventoria.

2. Informar de forma continua y periddica a través de los comités de obra, el avance,
problemas y solucion.

3. Supervisar la ejecucién y desarrollo de las actividades SST en obra

4. Supervisar y controlar el cumplimiento de las obligaciones de pagos de salud, pension.
ARL y aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y Sena, teniendo en cuenta la

normatividad legal.
5. Llevar el registro de maquinaria que ingresa a la obra.

6. Llevar un estricto control de afiliaciones y pagos de seguridad social del personal que
ingresa a la obra del contratista como la interventoria.

7. Verificar el cumplimiento de entrega de dotacidn y elementos de proteccién personal al
personal que labora en obra al igual el uso de los elementos de proteccion personal.

5. INFORME GENERAL DE GESTION SST

De acuerdo con el proceso de ejecucidn de las labores realizadas para el periodo comprendido
entre el 2 de septiembre al 18 de septiembre de 2024 objeto del presente informe se adjuntan
copias de los soportes correspondientes a las gestiones del drea SST realizadas.

Siendo una de las obligaciones de la interventoria hacer el registro y control de las labores a
cargo del contratista, este informe contiene el seguimiento de las principales tareas adelantadas

@) [0]@|01]©)0 d]©[0 2@ D@0 S)©)
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referente a los aspectos SST que tienen que ver con la implementacion del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo del contrato en ejecucidn. Ademads, se verifican las actividades
ejecutadas en el periodo reportado por esta interventorfa.

Se presenta el resumen de las actividades realizadas por la interventoria en lo que se refiere al
manejo de Seguridad y Salud en el Trabajo en los siguientes aspectos:

v

Cuadro de relacion de personal vinculado al proyecto.

Inducciones del personal vinculado en el proyecto

Afiliaciones y pagos de seguridad social de todo el personal vinculado al proyecto.
Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso

Indicadores de accidentalidad

COPASST."” Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo”

Cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad

YV VYVYYVY

4.1. INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La interventoria en cumplimiento de su propdsito contractual realizo un seguimiento especifico
y permanente a las actividades ejecutadas por parte del contratista en todos sus aspectos SST.

Para este periodo el contratista CONSORCIO ARQING presenta informe SST No.6, donde
presenta las actividades contempladas en el Plan de Gestion SST. Las cuales son verificadas por
la interventoria con el fin de dar cumplimiento al componente SST y a la normatividad vigente
establecida Resolucidn 0312 de 2019.

El contratista remite a la interventoria por correo para revision informe mensual y en nuestra
funcién como interventores se realiza la respectiva revisién y aval.

En cada uno de los comités se reporta el respectivo seguimiento a la SECRETARIA DISTRITAL DEL
HABITAT (SDHT) para conocimiento de la entidad.

4.2, VERIFICACION DE ACTIVIDADES SEGUN EL SG-SST Y SUS SUB-PROGRAMAS

A continuacién, se realiza una descripcion de cada una de las actividades relacionadas con el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST). Durante el desarrollo del
periodo objeto del presente informe se realizo las siguientes actividades en Seguridad y Salud en
el Trabajo.
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5. DOCUMENTACION DEL PERSONAL

5.1. PERSONAL DEL CONTRATO Y VERIFICACION DE APORTES INTERVENTORIA

PERSONAL DE INTERVENTORIA SOLIUN SAS

Tabla 1. Relacién personal de Interventoria

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO

4 EDNA CONSTANZA CEPEDA 51.870.499 Directora de Interventoria
2 RONAL LOZANO 5.470.331 Ingeniero Residente

3 | KAREN ALGECIRA 1.014.266.409 Ingeniera De Apoyo

4 MARIA DEL ROSARIO CARDENAS 35.478.754 Profesional Social

> | yINETH CRUZ 28.797.551 Profesional SST

6 | sINDY NATALI ESPINOSA 1.024.481.967 Ingeniera Ambiental

7| NATALIA RAMIREZ 1.057.412.941 Apoyo Ambiental

8 | JOAN SEBASTIAN RUEDA 1,098.730.430 Apoyo Técnico

9 JEISON DELGADO 1.018.459.148 Presupuesto y Programacion
8 CLAUDIA VERGEL 51.857.351 Especialista Hidrdulico

11| cAMILO ROMERO 79.746.462 Especialista Geotecnia

12 | Jgsus CORONADO 1,043,029.752 Apoyo de Presupuesto

13 | JHON ECHEVERRY 10,289,643 Conductor

El anterior personal reportado de la interventorfa cuenta con toda la documentacion relacionada
en el presente informe. (Ver Anexo 1.) Se presenta formato de relacion de personal y se adjunta

la seguridad social de cada uno de los profesionales vinculados al contrato.

A continuacién, se reporta otros documentos importantes que se han tenido en cuenta en el

componente SST.

5.2.Registro de induccién de la Interventoria

En el primer informe de interventoria, se adjunté los soportes de induccion realizada a los

trabajadores de la interventoria, en esta induccién se incluyen los siguientes temas:
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Generalidades

Reglamento en Seguridad y Salud en el trabajo

Reglamento Interno de Trabajo

Responsabilidad y Funciones en SST y Ambiente. (Perfil de Cargo)

Plan de Emergencias,

Registro de MEDEVAC

Vigia de Seguridad/Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

h. Factores de Riesgos generales de la empresa y sus controles (Notificacion de Riesgos)
Gestion Ambiental (Aspectos e impactos ambientales: RESPEL, RCD, Puntos Ecoldgicos)
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo

Divulgacion de Formato de Reporte de actos y condiciones inseguras

Divulgacion de Significado de accidente y enfermedad Laboral (Tiempo minimo de resorte

de Accidente de trabajo)

m e Q60 T

e

Dentro de los registros que se diligencian a la hora de realizar la induccién en obra se enumeran
los siguientes:

Formato de Autorizacién de tratamiento de datos personales

Notificacion de Riesgos y Controles

Notificacion de condiciones de salud

Registro de Evaluacién

Encuesta de Perfil Sociodemografico

Notificacion de examen de egreso

YV VYV

A

5.3.PERSONAL DE OBRA DEL CONTRATISTA

Durante el periodo correspondiente al presente informe el contratista reporta el personal
minimo requerido aprobado para la ejecucion del contrato en el proyecto de la Secretaria

Distrital del Habitat para el contrato de obra 1164-2023.

PERSONAL MINIMO CONTRACTUAL DEL CONTRATISTA CONSORCIO ARQING HABITAT

Tabla 2. Relacion personal del Contratista

No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO
1 | niDIA PABON 52.884.074 DIRECTORA
2 | GALDINO NANJERA 72.301.051 RESIDENTE
3 | paoLa LEON 53,026.061 PROFESIONAL SOCIAL
4 | MILENA MONRROY 53.114.837 PROFESIONAL SST
5 | CARLOS BOTON 80.724.186 PROFESIONAL EN GEOTECNIA
6 | SANDRA VIVIANA SANTA MARIA 53.117.481 INGENIERA AMBIENTAL
7 | JONATHAN CIFUENTES 1,014.261.904 | INSPECTOR DE OBRA
O ,u}r‘ru;!:- ) |( _:I|i17)|‘.’_: "._‘Jl:'} \i |0 M&"‘.:li{, _,1;71 r'}Ec'.: (¢ '| ) | }" )‘(I! |L ]i ) \J:/:{]I )
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PERSONAL ADMINISTRATIVO RETIRADO DEL CONTRATISTA

o NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO
1| pIEGO CORTES 1,022.355.450 TOPOGRAFO
2 | NUBIA HURTUA 20.485.497 APOYO SOCIAL
3 | HECTOR HENANDO GARCIA 79.620.368 INGENIERO DE APOYO

PERSONAL NUEVO (INGRESO RETIRO DURANTE EL PERIODO)

No. | NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO
1| JANER DUCUARA 1,006.511.872 AYUDANTE
2| RUBEN GARCIA 1.007.909.149 AYUDANTE DE OBRA
3 | JHON FREDY MORENO 1.026.252.413 AYUDANTE DE OBRA
4| LEONARDO MENESES 17.788.201 AYUDANTE DE OBRA
5 | WILLIAM RODRIGUEZ 80.232.678 AYLICANTE DE OBRA

PERSONAL RETIRADO OPERATIVO DEL CONTRATISTA

No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO
1| pEDRO VAQUERO 11.408.418 SUBCONTRATESTR
2 | JHON FREDY GAMARRA 1.048.435.502 AYUDANTE DECBRA
3 | EMERSON RONDON 1.006.020.560 AYUDANTE DEQBRA
4 | MARCO CESPEDES 2.996.365 OFICIAL DE OBRA
|5 | LUIS FAVIAN MALES 80.121.639 OFICIAL DE OBRA
6 | BRAYAN STIVEBN GARZON 1.024.602.724 AYUDANTE DE OBRA
7| buvAN ESPEJO 1.024.483.699 AYLDANTE DEQRRA

La Interventoria en cabeza del Profesional SST ha velado por el cumplimiento de las normas de
seguridad vy salud ocupacional, al contratista se les exige el cumplimiento de la normatividad

vigente en este aspecto.

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogot4 D. C.
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6. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

El subprograma de medicina preventiva y del trabajo, tiene como finalidad la promocidn,
prevencion y control de la salud de los trabajadores frente a los factores de riesgos

ocupacionales.

6.1. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Son aquellos examenes médicos practicados a los trabajadores con el propdsito de: Determinar
si un trabajador tiene contraindicacion o no para desempefiarse en una situacion de riesgo.

Las evaluaciones ocupacionales son actos médicos que buscan el bienestar del trabajador de
manera individual y que orientan las acciones de gestion para mejorar las condiciones de salud
y de trabajo, interviniendo el ambiente laboral y asegurando un adecuado monitoreo de las

condiciones de salud de los trabajadores expuestos.

La practica de examenes médicos ocupacionales es una de las principales actividades de
Medicina Preventiva y del Trabajo y constituye un instrumento importante en la elaboracién del
diagnéstico de las condiciones de salud de la poblacién trabajadora, por ende, es informacion
vital para el desarrollo de los diferentes programas de gestion para la prevencion y control de la
enfermedad relacionada con el trabajo.

OBJETO: Definir un procedimiento aplicable para realizar los exdmenes ocupacionales de
ingreso, periddicos y de egreso para los trabajadores y una guia para elaborar el profesiograma,
en empresas del sector de la construccién, enmarcados en la legislacion vigente.

ALCANCE: Aplica a los trabajadores de todas las areas y procesos de empresas dedicadas a las
actividades de construccion.

RESPONSABILIDADES: Es responsabilidad del drea de Talento Humano y (SG-SST) de la empresa
contratista, subcontratistas difundir y ejecutar las actividades del presente documento.

lgualmente deberd revisar anualmente el procedimiento y actualizarlo de acuerdo con los
cambios en la legislacion aplicable y/o cambios al interior de los procesos de la empresa.

CUMPLIMIENTO ENTREGA DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO

EXAMENES MEDICOS DE INTERVENTORIA. Para el presente periodo no aplica examenes
médicos del personal de interventoria ya que no ingreso personal.

EXAMENES MEDICOS DEL CONTRATISTA. Para el periodo el contratista reporta exdmenes
médicos de ingreso del personal vinculado al contrato.

A |
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TIPO DE EXAMEN | NUMERO DE EXAMENES REALIZADOS EN EL PERIODO
INGRESO 4
PERIODICO 0
TOTAL 4

Durante el periodo el contratista reporto 4 examenes médicos de ingreso seglin reporte actos
para trabajar con recomendaciones de estilos de vida saludable y uso de EPP.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el examen médico ocupacional
realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna,
buscando patologias y secuelas de estas que puedan construir un riesgo aumentado para la
realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas
forzadas movimientos repetitivos, cualquier alteracion significativa seran tenidas en cuenta para

el cuidado de la salud del trabajador y atencién de tratamiento si hay lugar.
RECOMENDACIONES PARA LA PREVENCION COVID 19 REALIZADAS POR EL CENTRO MEDICO

» Lavar las manos regularmente conaguay jabon
» Usartapabocas de forma permanente en espacios cerrados

> Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies
contaminadas o personas enfermas.

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MEDICOS DE INGRESO

Las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la
Proteccién Social (actualmente Ministerio de trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan
la practica y contenido de las evaluaciones medicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de
determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.

RECOMENDACIONES DE INTERVENTORIA. Se le recomienda al contratista realizar el debido
seguimiento a cada uno de los exdmenes médicos de los trabajadores cuando sean presentados,
con el fin de llevar los respectivos controles y prevenir alteraciones en la salud de cada uno de
ellos a causa de la exposicion de los factores de riesgos presentes en el lugar de trabajo cualquier
alteracién significativa serdn tenidas en cuenta para el cuidado de la salud del trabajador y

| DO .J|(;J‘L
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tencién de tratamiento si hay lugar. Se solicita realizar la entrega de las recomendaciones
médicas a los colaboradores y hacer seguimiento de las mismas.

7. MATRIZ DE IDENTIFICACION Y VALORACION DE RIESGO

7.1. INTERVENTORIA

Se le realiza seguimiento a la matriz de riesgo que se elabord para el contrato de la interventoria
No. 1160-2023 donde se verifica los riesgos existentes con el fin de minimizarlos y tomar los
controles necesarios para evitar los accidentes laborales, de acuerdo a lo anterior se realizan las
actividades como: inspecciones, capacitaciones y entrega de EPP para cada una de las actividades
a ejecutar en el proyecto, se incluye Riesgo Bioldgico (covid-19). Matriz de riesgo de la
Interventorfa. Se adjunto en el plan de SG-SST.

7.2. CONTRATISTA CONSORCIO ARQING HABITAT

La matriz de riesgo, también conocida como matriz de probabilidad e impacto, se utiliza durante
el andlisis de riesgo, es una herramienta visual que le permite ver rdpidamente que riesgos deben
recibir la mayor atencién, lo que hace que sea mucho mds facil para los equipos comprender y
participar en el proceso.

Siguiendo los lineamientos establecidos en la GTC 45, la interventoria verifico cumplimiento de
las medidas de identificacién de peligros, durante el periodo se verifican avance de obra por tal
razon el contratista actualiza matriz de riesgo de igual forma se le recomendd capacitar al
personal para prevenir accidentes laborales.

Segun las actividades constructivas y de Seguridad y Salud en el Trabajo se tienen en cuenta para
llevar un control adecuado en la aplicacion de la matriz de riesgo, procedimientos de trabajos
seguros, programa de sefializacidn, demarcacion de dreas, uso de elementos de proteccién
personal, inspecciones y capacitaciones, con el fin prevenir, controlar y evitar accidentes
laborales y la implementacién de los protocolos de Bioseguridad con el fin de prevenir el contagio
del COVID19. Matriz de riesgo del Contratista.

Una vez se inicie actividades se solicitara al contratista realizar la actualizacion de la matriz de
peligros por los frentes de obra que estén contempladas en el contrato.

7.2.1 PROGRAMA DE INSPECCIONES DE SEGURIDAD CONTRATISTA

Corresponde a una serie de actividades que se realizan con el objeto de evaluar los riesgos
existentes en los centros de trabajos o dreas de empresa, llevando una lista de verificacién y
determinar el cumplimiento de las condiciones de seguridad o peligro.

= f 7/ 4 "
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Las Inspecciones de seguridad es una herramienta que permite descubrir y evaluar los
problemas de salud y seguridad antes de que ocurran lesiones en las personas o pérdidas en los

materiales y procesos.

Ayudan a:
» ldentificar
» Analizar

» Controlar

La interventoria da cumplimiento a las inspecciones programadas en el plan de trabajo
establecido para el contrato y de esta manera reporta las siguientes inspecciones como son:
Botiquin y extintor. Son reportadas en el (Ver Anexo 2) del presente informe.

El contratista durante el periodo reporta las siguientes inspecciones:

» Elementos de Proteccidn Personal
» Emergencias
» General de Obra

» Preoperacionales
Las anteriores inspecciones fueron verificadas en el (Anexo 7) del informe mensual del

contratista.
8. PROGRAMA DE CAPACITACIONES SST

8.1 ACTIVIDADES DE CAPACITACIONES INTERVENTORIA
Tabla 3. Capacitacion de Interventoria

No. | TEMAS FECHA PARTICIPANTES

1 Manejo de Sustancias Quimicas | Septiembre de 2024 Area operativa-administrativa

(Ver Anexo 3) del presente Informe.

8.1 ACTIVIDADES DE CAPACITACIONES CONTRATISTA
Tabla 4. Capacitaciones del Contratista

No. | TEMAS FECHAS No. DE ASISTENTES
1 | Riesgo Bioldgico 03/09/2024 4
2 | Cuidado de EPP 03/09/2024 4
3 | Manejo Seguro de Herramientas 16/09/2024 5
4 | Trabajo en Equipo 18/09/2024 3

Las anteriores capacitaciones son verificadas en el (Anexo 5) del informe mensual del contratista.
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Las anteriores capacitacionesy actividades son realizadas con el fin de cumplir con el cronograma
de actividades estipuladas en SG-SST, fortalecer el conocimiento de los trabajadores y prevenir
accidentes laborales con el uso permanentes de los Elementos de Proteccion Personal en la obra

realizando cada una de las actividades para las que fuimos contratados.

9. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST)

El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de promocidn y vigilancia
de las normas y reglamentos de Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de la empresa, a través
de actividades de promocidn, informacidn y divulgacion. Es decir, garantiza que los riesgos de
enfermedad y accidentes derivados del trabajo se reduzcan al minimo. Estd regido por el Decreto
614 de 1984, Resolucion 1016 de 1989, Decreto-Ley 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012 y Decreto

1443 de 2014,

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. Durante el presente periodo se presenta el
Acta de reunion del COPASST del dia 11 de septiembre del 2024. El acta es firmada por cada uno

de los integrantes (Ver Anexo 4).

Tabla 5. Relacidn de Integrantes COPASST Interventoria

- NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 YANNETH DUARTE T PRINCIPAL
2 RAUL DELGADO SUPLENTE

REPRESENTANTES POR LOS TRABAJADORES

o NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 ANDRES CORDOBA PRINCIPAL
2 JUAN CARLOS RAMIREZ SUPLENTE

CONSORCIO ARQING HABITAT

NO. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
EUDORO VELASQUEZ PRINCIPAL
2 WILLIAM SALCEDO SUPLENTE
REPRESENTANTES POR LOS TRABAJADORES
NO. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 DAIRO CASTRO PRINCIPAL
2 DANNY LORENA VANEGAS : SUPLENTE

Tabla 6. Relacién de Integrantes COPASST Contratista

El contratista reporto acta de reunion del COPASST en el (Anexo 9) del informe mensual del
Contratista con fecha del 9 de septiembre de 2024,
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10. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

El Comité de convivencia Laboral es el organismo al que le corresponde velar por la prevencidn
de las situaciones que configuren acoso laboral, forma parte de las estrategias que las empresas
adoptan para crear mejores condiciones laborales para sus empleados. Se crea con el objetivo
de solucionar los diferentes tipos de conflictos relacionados con el contexto laboral, que se

pueda presentar con las personas que trabajan en una empresa.
No aplica para el periodo del informe.

REPRESENTANTES POR LA EMPRESA

Tabla 7. Relacion de Integrantes Comité de Convivencia Laboral Interventoria

NO NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 YANNETH DUARTE PRINCIPAL
2 RAUL DELGADO SUPLENTE
REPRESENTANTES POR LOS TRABAJADORES
NO. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 MARIA DEL ROSARIO CARDENAS PRINCIPAL
2 RAUL ANDRES GUATAME SUPLENTE

Durante el periodo no se recibid ninguna queja o reclamo del personal vinculado a la empresa,
el personal se muestra satisfechos realizando su trabajo en cada una de las dreas que conforman

la empresa.

CONSORCIO ARQING HABITAT

NO. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 SANDRA MILENA MONRROY PRINCIPAL
2 NIDIA PABON SUPLENTE
REPRESENTANTES POR LOS TRABAJADORES
NO. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 CARLOS JULIO TRUJILLO PRINCIPAL
2 ARTURO ESCOBAR SUPLENTE

Tabla 8. Relacién de Integrantes Comité de Convivencia Laboral Contratista

No aplica para el periodo del presente informe del contratista.
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11. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD
Los indicadores son formulaciones generalmente matematicas con las que se busca obtener los
indices de accidentalidad.

Algunos ejemplos de estos indicadores son la tasa de accidentalidad, indice de frecuencia, indice
de severidad, indice de lesidon incapacitante, ausentismo, costos del accidente. La tasa
de accidentalidad usualmente se presenta en casos / 100 trabajadores expuestos.
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Durante el periodo la interventoria presenta indice de accidentalidad de (0) accidentes laborales
(Ver Anexo 5) del presente informe.

Durante el periodo del presente informe el contratista reporta formato de indice de
accidentalidad con 0 accidentes.
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SOLIUN SAS Versidn: 1 DE 2024

12. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Los elementos de proteccién personal deben utilizarse como parte del programa de gestion y
seguridad industrial de la empresa el cual abarca la evaluacidn completa de los peligros y el uso
correcto de los equipos, su formacién y la educacién de los empleados que los deben de utilizar
de las operaciones de mantenimiento, construccidn y el compromiso de las directivas en busca
de un resultado, los elementos de proteccién son esenciales, son elementos esenciales para el
control de los riesgos laborales y se pueden utilizar eficazmente si se conocen bien el lugar que

ocupan en la parte de seguridad y salud ocupacional.

Los elementos de proteccidn personal (EPP) son equipos de seguridad, de uso individual, que
tienen como finalidad proteger al trabajador de los peligros propios o derivados de la labor que
se ejecuta. Su funcidn no es eliminar el peligro, sino minimizar la exposicion a éste en conjunto

con la aplicacion de controles.

Tapabocas

Gafas de Seguridad

Guantes de carnaza

Guantes de Caucho

Protector Aditivo de insercidn
Protector Auditivo de Copa
Casco de seguridad

YVYVYVYY

El contratista durante el periodo del informe reporta registro de entrega de dotacidon en el
(Anexo 6) del informe mensual del Contratista.

INTERVENTORIA: Durante el periodo la interventoria cuenta con toda la dotacion para el
presente contrato,

13. PLAN DE EMERGENCIA CONTRATISTA - INTERVENTORIA

Es un grupo de trabajadores organizados debidamente entrenados y capacitados para actuar
antes, durante y después de una emergencia en la institucion. A los cuales se les denomina
brigadistas que se desempefian como promotores del drea preventiva y actdan en caso de una
emergencia. Deberdn estar conformadas por personas que aseguren el soporte logistico del plan
de emergencias, por lo tanto, deben conocer las instalaciones, rutas y alarmas. Estas personas
serdn entrenadas en extincion de incendios, rescates y salvamentos minimizando sus

consecuencias.

QUIENES LA CONFORMAN DEBEN TENER LAS SIGUIENTES CUALIDADES

» Ser voluntarios
» Representar atodas las areas
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Tener permanencia dentro de la empresa

Poseer liderazgo que permita la participacion de otros integrantes
Estar en adecuado estado fisico y mental

Conocer la institucion y sus procesos

Estar capacitado y entrenado adecuadamente

Y VV VY

La brigada de emergencia es la estructura responsable de coordinar la ejecucion de las
actividades antes, durante y después de una emergencia o desastre.

Se hace la validacion del plan de emergencia del contratista CONSORCIO ARQING.

Una vez inicie las actividades se realiza la actualizacidn y la socializacién a los colaboradores por
cada frente de trabajo.

14. PROTOCOLOS GENERALES DE BIOSEGURIDAD PARA MITIGAR, CONTROLAR Y REALIZAR EL
ADECUADOS MANEJO DE LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS CON EL FIN DE EVITAR CONTAGIO
COVID 19.

ANTECEDENTES COVID 19

Es una nueva enfermedad, causada por un nuevo coronavirus que no se habia visto antes en
seres humanos. El nombre de la enfermedad se escogid siguiendo las mejores practicas
establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) para asignar nombres a nuevas

enfermedades infecciosas en seres humanos.

14.1. MEDIDAS GENERALES

» Uso obligatorio del Tapa bocas
» Lavado de manos con frecuencia y aplicar técnica de lavado

PROTOCOLOS APLICADOS EN LA OBRA

Desinfeccion y Limpieza ingreso a la obra
Cambio de ropa en el trabajo

Lavado de manos

Uso de gel

Uso de Tapabocas

Distanciamiento Social

YV VYVYV

'\7‘

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com







GL
bo

INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST

@ Fecha de emision: 18/09/2024
PERIODO EMTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE

SOLIUN SAS Versign: 1 DE 2024

ACTIVIDADES DE PROTOCOLOS

¥» Desinfeccion y limpieza general
» Socializacidn de Protocolos de Bioseguridad
» Demarcacion y sefializacion

La interventoria realiza todos los procedimientos como los formatos inscritos en cada uno de los
protocolos de bioseguridad registrados e implementados en el presente contrato, se realizan las
condiciones de salud por medio de una aplicacion de un formulario google donde de forma diaria
en horas de la mafiana antes de salir de la vivienda, con el fin de cumplir con la normatividad
vigente y minimizar el contagio covid 19. También por medio de mensajes reforzamos el lavado
de manos, uso de tapa bocas con el objetivo de proteger la salud de todos y cada uno de los

trabajadores vinculados al contrato.

Insumos para cumplimiento de Protocolos de Bioseguridad: Bafio, lavamanos, alcohol gel
antibacterial y amoniaco, tapa bocas, para reforzar el auto cuidado como responsabilidad de
todos dentro y fuera de la empresa con el fin de evitar contagio COVID 19.

El contratista presenta el Protocolo de Bioseguridad para su respectiva aprobacidn, se aplicara
una vez inicien actividades en los frentes de obra. La interventoria hara la respectiva verificacion

de cumplimiento.

REGISTRO FOTOGRAFICO

De acuerdo a las actividades estipuladas en el cronograma del (SG-SST) del Contratista como la
interventoria durante el periodo del presente informe realiza un registro fotografico de las
principales actividades referentes al componente de Seguridad vy Salud en el Trabajo y a las
actividades descritas seguin normatividad vigente establecidas en la Resolucién 0312 de 2019,
lista de chequeo y anexo técnico componente SST etc. En nuestras funciones como interventores
del contrato es verificar en cada uno de los recorridos realizados por la interventoria en el
periodo correspondiente al informe el cumplimiento del contratista. (Ver Anexo 6) del presente

informe.
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CONTRATISTA CONSORCIO ARQING

Reporte de todas las actividades realizadas por el contratista durante el presente periodo.

ACTIVIDADES BASICAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL | DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL CONTRATISTA Y VERIFICADA POR LA INTERVENTORIA

TRABAJO DEL CONTRATISTA

Durante el periodo el contratista ingreso al contrato personal {Examenes médicos de Ingreso),

Relacién de P 1al bi ; ) i )
elacian de Persanel denbra operativos y se relaciona en el (Anexo 1) del informe del Contratista.

El contratista reporta en el (Anexo 2), del informe mensual las inducciones y notificaciones de

Induccién y Notificacion de f ;
Ugclon.yNots todo el personal que ingreso al proyecto durante el sexto periodo del Informe de Seguridad y

BumEga. Salud en el Trabajo.

El contratista cumple con la entrega de soportes de afiliaciones de seguridad social del personal
Afiliaciones y planillas al vinculado al proyecto. Inicialmente son enviadas por correo y revisado y aprobadas para su
Sistema de Seguridad Social respectivo ingreso. El contratista reporta esta informacion en el (Anexo 3) del informe mensual

del contratista.

Durante el periodo el contratista reporta pagos de seguridad social del personal vinculado al
proyecto que es antiguo ingresa con planilla esta documentacién es reportada por correoy en
el (Anexo 3) del informe mensual del contratista.

Pagos al sistema de SGSS

Durante el periodo el contratista reporta 14 paz y salvos de trabajadores retirados durante el

Paz y Salvos A g : : §
periodo. El contratista reporta esta informacion en el (Anexo 4) del informe mensual.

Durante el periodo el contratista reporta Capacitaciones en el informe mensual del Contratista
(Anexo 5) dando cumpliendo con el Plan de trabajo SST durante el periodo.

Durante el pariods el contratista da cumplimiento con la entregade EPP y dotacion del personal
Entrega de EPP que ingreso durante el periodo y reposicién a los antiguos, son reportados en el (Anexo 6) del
informa mensual del Contratista,

El contratista da cumplimiento al Programa de Inspecciones establecidas para el contrato estas

son adjuntadas en el (Anexo 7) del Informe mensual del Contratista,

El contratista reporta durante el periodo el formato de indice de accidentalidad 0 accidentes
laborales durante el periodo en el (Anexo 8).

Plan de Capacitaciones SST

Inspeccicnes

Indicé de Accidentalidad

Coiis Durante el periodo el contratista reporta acta de reunidn de Comité de Seguridad y Salud en el
Sl Trabajo (COPASST) en el (Anexo 9) del informe mensual del contratista,

N e El contratista durante el periodo reporta registro fotogréafico dentro del cuerpo del informe
Registro Fotografico

mensual.

La anterior documentacién presentada por el contratista en el informe mensual SST N°6.
Correspondiente al periodo del 2 de septiembre al 18 de septiembre de 2024, da cumplimiento a
lo establecido en el SG-SST.
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INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST

15. CONCLUSIONES

[ \3(} )

Y Y

El contratista cumplid con lo establecido en las obligaciones contractuales del
contrato referente a la entrega del de Informe SST N°6.

Durante el periodo la interventoria realizo las respectivas solicitudes al contratista
para el respectivo cumplimiento del componente SST.

La interventoria da cumplimiento a los requisitos legales referente al SG-5ST, segun
resolucion 0312 de 2019 Estandares minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

El contratista hace entrega de la documentacién del personal que ingreso durante el
periodo, asi como las actividades programadas en el Plan de Trabajo.

El contratista hace entrega de paz y salvos del personal retirado durante el periodo

La interventoria realiza seguimiento al contrato mediante visitas a cada uno de los

pargues vinculados al contrato.

T N VIeEn [ \ | 17 ~ Ny P |

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com







INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST
@ Fecha de emisién: 18/09/2024
PERIODO ENTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE
SOLIUN SAS Version: 1 DF 2024
ANEXO 1.

RELACION DE PERSONAL DE LA INTERVENTORIA/ PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL.

7= e les sl i~ 31 ¢ Ve (3N e
H(O)|0 ;ir‘w../){-g )|l‘h}|c‘r )|(0)|C ,'I'f_',{,:}f-‘ )‘\\'I )

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com







BELEH
NYPVEYEL VMV OLldY | £TOTEMT | vzoweomt |SINOISNILT0D| szoziecon SWLINYS FIOENEL | wy¥NS | SSBFONOOL®ID | gtosses HOLONGNOD ANESAZIHOS NOHP S¥S NNMOS £t
SYHIOED W NSEvH |
ECOTTVEL | PZO2AO/L | NOIOD3LOWd | $TOZEOAL | MYNWSINWZ | »Z0ze0eL | wens | coer-oNDOsEID | 9losser O2INIZL QALY S0FSETRION SYS NAMOS zL
C5LEBT0EXDL
S ) £ 5 - ’ T Q1s3Ndns3dd 02sNS3r SYS NNMOS 138
HYTYEYH L YuYd OldY PZOZT/ZOIoL FTOTBOISL  [SIANOQISNILTI0D | FToTswEL S5d3 ¥AINN rooTsosaL YHENS | SSEr-ONJ0LBID gLoEsss OAGEY OQYNOH!
TerovLel
L Yu¥ed OldY ZT0T/R0/8 | FEOTHAISL |SANOISNIJIOT | FEomsmeL WHNS PIOZEWIL | YMNS | SSYEF-ON O 0L B30 9LOESSL YINJ3103D OHIWOY OTIAYD SYS NNros oL
TSEL5A 1S TESE3A VIaNT 10
Vv Oldy VEQT/LO/LL | YZOTBUISL | QUYNOISNId | Z0T60/L SYLINVS POTEWSL | WHNS | SSSv -ON D 0L IO 9LOESSL osrnyEas S¥S NNMos ]
IS5 TSF FCO F
HYTYEY H L WY OLdY CTOTEO/0L | PEOTEOR  [SINOISNILI0D| riozsoe HYNYSINYS FEOTEWSL | WMNS | SS-9F-ONDOLEBID 9LOESSL TELINTISHY ONI YSONIJST MY.LYN AQNIS SYSNAMOS g
TFEELy 50 % ZSEINVE YITVLYN
HVTYEVEL VEVE OLdY | EZ0TQ0/LL | ¢20T0N0Z |  MINSANOQ FEOLBONZ | S43 YAINN YHNS | S5Rr-ONDOLBID | oL0eses | TVINSISWY OAOQY SYS NAros L
UCTYEVHL VHVE OLdY | TZOTSO/9L | vEOTGOISL |SINOISNISJI00| reowsoel SYLINYS romeeel | wang | ssev-onD0s®D | siossss OAQdY 30 ‘ONI 0EY0EL860L YOSNY NYLLSYEIS Nvor SYS NNMOS g
|
HYTVEVEL YEYE OLdY | EZOEDEL | $IOTBOSL YINSANOL P20260/94 | MYSNIJWOD | FIOZEUEL | wunS | SSer-ONDOLEID | SiDESS. | OIS3NANSIEA'ONI | erL'ESrELOL 0QgvoT3a NOSIEr S¥S NNMOS <
|
i wioos PRLREESS
UVIYEYHL YiYd OldV E20TEDE FEO/B0/3L  [SANOISNISTOD | FE0TEOEL | HySNIdWoD rIoTEeeL | wens | seev-an ooz win 9108604 “¥NOIS3J0Nd WINAr SYNIQHYD Ol¥YSoy SYS NNMOS L4
155264 8%
UVTVEYHL YiVd OLdY £20Z/LL0T | veomsorat HINIAYOd YIOZ/BOIOL | MYNWSINWE | F20TS00SL | wens | sser-oND0LmD TLGESAL | LSS TWNOIS3JONd ZIWZNYYY ZNYO HISNIA SYS NNMos £
|
T
HYTVEVELWNVE OldY | ECOZNOILL | YEOTSOI9L | WINZANOL | SZozsom | amvsneity VHS | SERrONOOLED | Sl0BSeL | oo alaermy Les0srs ONYZOTTYNOH|  SYSNAMOS z
E = . -
HYIVEVHLYEYL OldY | EZ0ZLLEZ | FT0NGUE |SINOISNSSIOD| P20US0KE | NMYSNIJWOD | peozawes | wens | scer-onoosen | siossar mmwﬁ%.\,uﬂshm_ esr0cE TS| WOSHE0 VINYLSNOD ¥NOZ S¥S NAMOS L
ONDILNY TYNOSHId
09vd 0S¥d 09vd 0 | 5
A e oo | owin e owWILIN Sa3 [ NoRVIAY | Ty [ MMOWO 0 w13g oouva ¥INGID | SOCMTIAYASTHEWON | VSIHAWI IHEWON [-oN
2 ) 30 YHO3S 30 ¥HO34 30 YHO3S OND2ITAL |
VIHOLNIAEILN] 30 TIYNOSHId 30 NQIov13Y
NIWVYXE 50 SYHI34 ddv Sd3 Y

\/LODO4

¢*a

€202 30 09} 1 "ON OLVALNOD
¥20Z 30 I¥EaWILL43S 34 8L 1V 2 130 QdOIH3d

«LVLIEYH 730 TVLI¥1SId YIHVLIHNOIS V1 ¥0d
SOQVZIHOI¥d SONOLRYAL SO ViYd YNYSNN YINLNNGNIY 30 SINOIDNIANILNI S¥1 30 (Tv931
A TIVID0S "FTEYINOD 'VHIIONYNIS "YAILYHLSININGY ‘VOINDIL) TYEOILNI VRHOLNIANILNI ¥YZI T3y,

SVS NNIT0S

SVS NNITos







uoeunoju] 3p Jopesadg Jesuadwio) ap ayed Jod QQYAIYd OWOoI OPEIYISE|D BISS 0IUSLLNIOP 33537

[ 009692 ool £ ooL'g9L ITPEO20038 efeq tesuadwon ¥Z400
SOPT(IY oN 1ebed £ Mo 2uedy eioy Jojen ei0W se|g aiody ioepn 1IN uquon 422 o8iped
SYMvD S3TV10L
5 00E'EST'L 509°0+ QUEESOL oor'T e | 008°080°L S05/E06068 YENS T8V Lk
PeplER|ISS Joacd Joned ¢ opeS Q[3eZ[I0D 2 CIOW jo i} Jafep uepezuciny ‘o | epeefiigo
SOpTY 'ON | Jebedemop Qpuad B Op[ES JolEA | OPEJIPEY "ON [mogns TIGp 1olEp seiq alap sajEp sonQ saucdy ‘sapep|oededu] uQIIEZROD 1N [quen | ¥V oBipeD
STIYHOEY SO9SIIY STIVIOL
" QoF'LpsL 0 0or'e £ 0 0 b < 000 vHsL 4-¥DOSEEOCE sauoisuadied vL52
L 00z'ger 0 000t £ 0 0 0 [i Q0Z'se S0pELZ2008 SOPUO)IID LOOLET
L 00E°SEY 0 0eo't € 0 ] o 0 ODE'SEY 250822009 JuBNIOY LOEDES
Z 00L'659 0 o5t £ 0 a ] o 009259 C-EEL6Z2008 {uoroalnid + NI uopaalold LogoET
ebegd Timoy dsd uglIezRen BlouNRs|Isqns pepuEpioS Auruody apejuy euciesiqo
moW o | mowaomn | TONEEO | ey auody -dsdauody | eumuriopsuody | opmiuniop Juody ugjoEzRo) A Hano Flsl
NOISN3d S3TVL10L
L 00L'60% 0 coe B 0 I 0 0 oog'eoL | reseoooee Sc3 leuesiues L£408d3
L 00LE0L ] 0oe £ 0 | 0 Q 008'80L | z-zolesooos ing 5d3 0L0Sd3
9 008°LSS 0 [oie £ 0 | 0 2 006°0S§ £-Zr6990098 Sd3 Jesuadwon 800543
L 00228 0 00z € 0 | 2 | g 00028 S0bPLSZO08 Sd3 seuves 500543
ugTZNOeD PL-TITY . ugEzLIAINY "CN FLTLTN ugREZlIoINY ‘ON "
i
B 2dn BICLY Jojea |
ieBed e ooy CIoW Jo[Th ElioW se|g PERIUWIIILY CISUas] sapepioedeau] | Icuci21py adn | epeieBqo ugeznod 1IN [uquon Sd3 0B1poD
onvs STIVIOL
SVYINZLSISENS ¥0d S31VL0L
_ 0252865 YEOZ/B0/SL 3 204202 604202 I ¢ yLl0SCZ "2°0 YLO0908 Ivdd TdIoNIEd 6ZrL 491—-Q WSHNINS
¥V9Vd ¥ VL0l 7 SINOISNA4 0003 | anvs odonme OIIDINNK § O¥anIa OINZWY1¥Vd3a 091002 e e Nl e
g 5 YTINYId | (ONvIS3vivia)l AL
3dn soovziava | MWW 09Vd YHI34 5w__u_w£ A SETIWOSIIVHYd ) - —
3 soa A 09Yd OOVYINOX3 0L0885. [ S5-8Y"ON D OLERNED S$Y'S Umjes 0-85vE24008 N
avainNya 7 qg.ﬂ‘mﬂamziu_ vavisosy
00SY 0OV4 YHO3A | WTUNYd 034N02 ONOd43T3L NQI2O3HId JAINVLHOJY FHGNON QUINON OdIL
VTHNY ¥ 30 SOLva JUINVIMOdY 130 SOLYA

£330 L Ovd

S3140dV 3d NOIDOVAINDITOLNY 30 YAVIOILNI VTIINY1d

wicog|iuejdiw | 1osuadwod







X,

ugideliojuj 3p JopesadQ Jesuadwo) ap sued Jod QQyAIYd OWOI OPERIIISE]D B1S3 ojulaWNIoR 3353

UDEWEL'S a0T'LTLS ok S3TvLI0L - =TT
0 0 0 WIS f [ [ _
0 Q 0 NIEW N3W
0 [3 0 2801 I f [
4 0 0 4¥s3 dvs3a
o%'sas D0LEaL L 490 0 ] a [ 9 u E 2
QOE'EI0’L 0067090°L L sd|eiogeT sofs=iy 4831
060'620° 00LTL0E v [ o 7 0 I 0 | € 0
ooZeza ooL'ozs ¥ Fhjes YNIS
TIop A duil sepEuoday
jebegd o moyp R .mw__ﬂu sajue oA wnhaunmﬁ_:_:wan aN eciopeasiuiwpy odi schede |mol Juody eiop Jajep CIOW 5TIQ _ auody Jo[ep
VYWILSISENS HOd S3TVLOL STTYISIAvHYd STTVLIOL
onevelss 02825854 STOZIE0/0L 3 a0-+207 60-+702 1S Jd ylooog 2°0 ¥L0S08 dd rdIONId sEpL A:1—-Q WSUNINS
YSENINS IINVINOLY NQIDVINIS3Ud
¥VOYd v TvL0L S3NGISNZd ooomId | antvs caoEd QldIDINAW F QYaNID OINIWYL¥VLID 091092 JEGHON 38V19 YWHOd
a [ anivs
N ﬁmma_.ﬁ_h ﬂwwﬂ‘mmwﬂ_%mﬁmu (._M._M_M._m ASITVOSITvavd | weasEsumcsEoreuee 9L0£52.L S6-87 "CN 2 04 Bianen SYS unies 0-95+99.006 IN
2dn s0avandiz e : 09Yd 0aVEINOX3 _ U g T SE ES3L SHET UM JYL
ONYISZWYIQ) YOvi2OSY
QvalNYD YAVIOOSY COVd YNO3d | wiInvid _ 034¥03 oNOSZTIL NDIDI3MIO ALNVINOJY FUTWON OHIWAN CdlL
YITINYId ¥ 30 SOLva 3INVL¥OdY 130 SOLYA
9T Ovd

S31¥0dV 3d NOIOVYAINDITOLNY 30 VAVYOILIN! VTIINY1d

woog(ueidiw | iosuzdwos







uopewIoju| 3P JopesadQ Jesuadwo) ap aued Jod QQVAIYd OWOD OPEILISE[d BISS 01USWNIOP 3153

ﬁ. !
Py 7 o = e T ==t
| A& [l o00zs [ oooooct | rzaoo | oows [0 | oogeoni | 00075 | booone't | soosds o 3 a n | ooosoz [ oovoor | st s g [ L[ vzusww AoNva vaLLYIEYD oo TED eseiuizs | 02 | ob
[ 2 o ) e : o 3
a o tooact | roon a s | osooort 0007Z5 [, 00GO0CL | BOOSHS B 0 v o | oowsoz |eooooc: | sz 1 % s a4 OSNCATY SIAIFO ZHHOD OT¥AZHY o950z | 93 | 6
= = n - =~ e = e = e
0 Q ooa'aet | oooest | ¥2490 | oogere S | coooere 009'6EL | DDODSFE | 90C5d3 [ o o o | ocrsss - | cOODEFE | ST s ol HLINNYA QIDVNOKTY 3LH¥Na CETBE0CS V|8
o 0 [ e ” = —
a [} o007 | 000eecs | #2400 [ oows | 4 | coowoc ocals | oogooe't | soos4n | o o © o | o o $ = V1405 ¥TTI YALLVIEYD Cavo130 sseeRars | 93 | L
o 7 = - e sy T
o o [} ooreri | oovosse | v2400 | oowsrz | 5 | ooooesc corzrl | loogosse | eoosds [ o a s | oogess foovesse | rist s 0|1 | ORVSONTHOVRVRYONArSYNIONVD | rszemse |30 | 9
[ o o a = ° Tz
] 006°0L 0o0'ELT | rZdDD [} s 000°TIT 0050t 000'2LE T02547 [ o ] ] 0F°CE 0Q0TLT | LOCOET X s 0 | 1| SIHONY INVH ZINSIHAOY INYLYND Treavsiiol | 90 | €
] o o » - . M - P
g g 0 000785 | QUUEHFE | FE4DD | 0OFOLL | 5 | DJOERET 03086 | ODORFMT | §U0543 [ [ iy L oasiee | oooesr T | ioeoes 5 Q| 1| S3IMONYINYY Z3NDIHACH INVLIYND THERrSLOL | DD | v
o o o o [} 008's0L | oao'ozeE | w2490 | porest |6 | oemorser | s | comsol o545 1 ] rozL - s _ANNYAOID
T oL | aooozrz | oioses o [ i N carser | oaoessz | tooez s ot SEaIY ZINCHIG0H YHOTHED tomiezeoy |00 | €
o c o - — ” o . - H
L Q 00355 | 0OU'06E'L | $TJDD WL L | cegosct 00955 | GO0'0SETL | R0DS4S a a ] | L] OO¥'TIT | 0OO'DST'L | LOIOET s aft YNINIX FIONY YNONNYI ONOONOT DIFRLETCOL | DD | T
o 0 [ s =5 w—— - s - +
[} o 003801 | 000'0ZLT | #2490 | oowEst | § | covomsT cowsol | ooomEeT | Ltesds n o e | a 00TSer | 0aoOTLT | tozmet ] | s ot SOTHYS N¥nr ONYIOS ZAHINYY rsrazysiol | 00 | b
- T T
- | 3 | | i m
w3y | dvs3 | 3831 | wnss |swessyeed [ ggo 430 - { 2lFlzl =g
suedy | suedy | suody | sucdy | sonooar | ewesy | 499981 | GGET e | 2 | quvom | MY | WAGEAL gz oz | saames uﬁ__..__w_\a...... _ i R R ECT LA E R L R HE H E T E ETH E A w saiquioN & sopifiedy SRR | gy | o
] _ m 8 A
1 |
STWOSHVHYL
s 490 STIV¥0BY S00S3IN anes NOISNIe S30VA3AON NQIOVIHOANI ILNYZLLOD NOIOYHYOHNI
o0everss ozezsss: | vEZoZsOSL 3 80+20z go20T s ‘20 Yi0808 00YIoesE | Tved Fdlohiad -l b YSBIRS
YOV ¥ IViOL - - . Ys¥NaNs FUINVIHOLY NOIOVLINISIHd
: = S3NOISNId QQOIH3d | ORIYS cookad GIdIDINAW ! GYORI2 OINIWVLYYL3a 091392 IUEWON 35v19 YNHO4
5 VTNV | lonwsanvia) | vimea S T
= = = b A STTVISIdVHYd .
2dn SOgvIIENT O¥INAN 09Vd YHI34 QdIL 09%d 0QYNINOX3 LTaTeEEUnn s Wlat _ aLoeeas | es-gyON o gL TiBuED SYS unijes 085892006 IN
avalLNyD L “QvI20sY | |
00Vd YHI34 YN o3HN00 | onod3T3L NQI223HI0 SLINV.IHOdY SHEINON QH3IWNAN OdlL
¥IIINYId ¥ 20 SOLV!
hvd 3LNVLNOdY 730 SO1Va

E®PEDvd

S31¥0dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3A VAVYIOILNI VTUNY1d woog(iUeidiu | 1osu2duiod







—

uoeuloju| 3p JopeladQ Jesuadwo) ap aued Jod QQVAIYd OWOI OPeIIISE| BIST OIUIINIOP 3153

0oo'ose . 009's88"L S S37Y.L0L
o 0 a YN3S [ [ [ |
0 0 Q NIW NIW
0 0 0 =821 [ _ _ _
0 4] a dvs3 dvs3a
0 0 0 590 o | 0 [ 0 [ © [ 0
0oLzes L ssjeioge sobsary 4821
[ulelepe]id L ugIsUad 0 _ a m 0 _ € _ o
00768 00525k € pnies YN3S
eiow A sepepoda)
Jefied e e e _mu_.uu M.M_E o qu ) m« S eIOpRASIUWRY od]) sopel|Yy ‘oN iebed e jgmoL _ Aiody eiop o eIl sEId 7 auedy Jofen
VINILSISENS ¥0d S3TVLOL STIVISIAVYVYL STTVLOL
_r SopRIIY "oN Jebed e (o] suady viop Jojep eioy seig auody jo[ep — LN 4 aquon _ 492 0b1pod
— . - SVrvd SIIV10L
L 00EvES 1236 7 00C 85 00ze € _ 0ol Z85 Q04785 S-051£06068 VNS WY Ll
PEPlIER|IOS loaed ioaed B oples | upiacZROD o] BIOW =] SPWNS|S Jofep, upaTzioINY 'oN | epeediqo
Jebied e jeoy opuod B OPIES JOJEA | SPEIIPLY ON Imaans eIOW JoeA | sEig N Joep | seno saody sopepjaedeoy) ugpoezNnog 1IN aiquioN v oBiped
SFTVHOBYT SO9S3IE STTY.LIOL
000°LLY [ 0s0'L £ 0 o 0 _ 0 goo'sLy £~F0D9EECOS sauoisuadion vlsz
sopeliiy sS4 ug|oTZNOY | one) ouoeh
3 m8e, i plieples ¥ i LoreB)iq0 of|
an Rl eiop oy | mopsoen | POWTEIO | e siody - 454 Auody spEunion auody | epicunion Tucdy ugjezhon LN bosloil kil
NOISN3d S3TV.LOL
L 00629 0 oo £ 1] k o ! 0 005ZaL Z-20/880008 BINg 543 0L0Sd=
L 00629t o ooy € 0 | i a | 1 009Te: | Zresaqoss Sd3 Jesuadwo) 800843
L 00579k [ oov £ 0 o [ [ 205ToL | ooeriszoos S23 sepues 500543
ug)oTZNO) JoEA uojEzLOINY ‘AN lopep _ ugIsEzZIICINY "ON
dn BIOW IOJEA
sepeyy o | rebed e oo TIOW Jojep TIOW SCIG PEPIIATY TI2UIST saprpordeau] lcustapy Ddn | cuoebiqo upoezned LiN SiquionN Sd3 oBipeDd
| QnvS STIVLOL
SYINILSISENSs ¥0d S3Tv.LIOL
Q00°088°LS BSEFGESL $Z02UB/9L A 80-+202 Go+70z 18 ‘50 Y1908 D0 Y10S08 | Tvdd TYdIONIEd 62FL A1 =0 TYSHNONS
Ivs¥NaNs FINVLIHOLY NQIQVINISIHd
4¥OVd v IVLOL SINOISNId OQOINI3d | ON¥S 0304 QLNIWYLYYL3a Q91302 JYOWON ISV YINHOd
L VTNV | lonvisanvia) | vTiNgTd Pt _
i = ONIWAN | 09Vd ¥HIIS odiL 09vd OOVIEINOXS Sopenss §5-8% "ON 0 07 B12uED SV unes rB5Pe9.006 N
avalines {enwisavwvia) avIsosY
| YOVIDDEOBWINHES] | TR 030D oNOJFTAL NCID23¥IG 3INVLINOLY IHTWON OHIWON odiL
|
| Y1IINYId ¥ 30 SOLYa JINVLIHOdY 130 solvd

S3140dV 3d NOIDVYAINDITOLNY 3d VAVIOILNI wodrgjuediw | 1osuzdwiod

TIINV1d







uolewioju] sp JopesadQ Jesuadwo) ap aped Jod QQYAIYd OWOd OPEILISE[D BISa 01USWNIOP 3153

o o | Je a ] o oors | 6 | emwen [ uem o o o a o o o o x[x[n o |es ODVILNYS 030D OOYHYOL seross0r | 99 | ik
o 0 0 8 [} 0 o oocee |5 | meess | uen o 0 o 0 o o | o o x| [n 3 | 65| oarviuo Nosxavevalrny odzuisIs | loscisesar | 99'| o
2 2 L. iy k! e e a 0 0 o o | @ o N 0 |85 3¢mastamvozEnoMvoa muvaty | sisozsesal |23 | 6
o ] o 0 o [+) [+] oososL S | novoieT LerL [ ] n 0 o o 0 o X N o |65 AINNYIA AHTISNYN 0D3HNN O8NV SIESLLTS 22| @
Lt 2 o o o 0 o 00508 5 | o0oooTy | tiems a o 0 o a o o a N 0 | 83| oWWVI NYWNNID ZIWINGD OSNO4TY ioloe | o9 | 2
Gl o 9 o 0 9 o 00508 | 5 | pooToET ISTIL | 00000l | DI0Sd3 o % 1 ] DODR0S | 0ODDOEL | FL5T N o |es STV O SVaHGd ORIRON TovariEL |03 | 8
a ° a o o a Q ~00L8%Z | 5 | pooReTe o Q [ a {. ] a a N 0 | 65| OGNYIHO INYH YALLYISYD OOYD130 IGVELSEL =N
[ (4 o 0 a o 0 00508 s | ooooor a 0 n 0 a o a a N o|es NINNYD 130 WY NYETY 21180 gRITI9ES oo | v
a o o o o o [ ooe's t | oooooet COS'EEL | 0000OE'L | T00543 [ [ 2 0 coo'got | coomoEt | st N o|ss ¥¥Id 130 YN SCE02 ZINDINaoY teEL0ics |99 | €
a 0 a [ o o o eosos | 5 | oovoocs 00ST9L | 000'00E | SEISE 0 [ 3 a a ) N € |65|  VIDRILYSVIGNYID ZINTOr 03N 15Eises | 93| @
1} 0 o 2 [} Q 0 cosos § | ccoooet a o a o o a a ) N o|es ITYLYN AQNIS YHY3IS YSONIHS3 dgslerbEol | 92 |

¢ prpyeD) 2 £

N3¥ dYs3 4831 wNIs |soeosymmd | 4oo -3 epunggns | PTPHTTUSE £ H RS
suivdy | uody | duody | suody | sonoomr | sueaw | 399981 | GRS, lusmemien | E | wwwoe | MY | M| gu50q; | suzmes | 3 rucrusd A ool Iaimad BRI (PRl ISV B R ETH RIS H B HHEEH E EH HH H S =a1quion & sopiiedy U1 | oy | o
i i sumd | o " = |87 71 HEHEE
] ] &
B ! H :
STIwosIITHYY 493 STTMHOBYT 50953 omvs NGIENZE SITVOSAON NOIBYINHOANT IUNYZILOD NQIDYHOHNI
J1INVZILOD ¥0d T11vL3d
BSEYGEEL vZoZrsarst A 80+e0c 85207 IS 20 vloz0s ‘37°C Y10506 Tedd IVIIONIYE 6ZrL ART—Q TYSENONS
FINVLIHOLY NOIDVINISIHL
S3NOISNI4 OUOINId | GNYsS Ogomad QIN2INAW 1 SN QLNIWVLIEYIIC 091393 ._Mwm_m_mwﬂm wmﬁJu i YWHO4
g o YTUNVTS | lonwrs3nvia) | vrined Prme Gl
24n SO0VIENI Q¥IWNN 09vd YHI34 QodiL 09V 0OVHINOXI wadsestryosTolceuas 3:08222 | e5-8F ON D0z e1eue] SY'S unjes 0-95+85.2006 IN
avalinya o .ogdﬂmxﬂau ¥avIoosy
VIA0SY 09Vd WHI3S ¥TUNY 03%¥0T ONO4TTIL NQID23NIa JINYINOdY 3HIWON OHINAN OdIL
Y1IINYId ¥ 30 SsoLva 3INVLHOdY 130 SOLVA

S31d04VY 3A NOIDVAINDITOLNY 3A YAVHDILINI VTIINVId

woo gjueidil | 1osu2dwoDd







ugidewIoluj 3p JopesadQ Jesuadwo) sp sued Jod OQVAIYd OWOD opediyise)s 2153 01uaWnlop 3353

000°S60°S 00L'920G 5 $3V10L
0 0 0 vN3S | I i
0 0 0 NIW NIW
o 0 0 4821 s [ [ f
o o 0 vs3 dvs3
005°552 00L'ESe ) 420 0 T 0 _ 0 s | 0
008116 002726 2 sajeioqe sobsany 4891
000'245T 008°289°C z uoIsuag 0 [ 0 [ o 5 _ 0
queErLL 00S°LLL S pnesg YN3S
sobed o eoL eiow K dut sepeuoday
‘YW ‘391 9p SaIuE J0[TA selopenRsuIWpY ‘oN SOpR[IY "ON hed e mol Quody BIoW JO[EA eIOW seIg auody Jofep
| YW3LSISENS Y0d S3¥10L STVISIHVHYL STIVLI0L
2 005552 Q08T 5 00LES, L-T96950089 2ieg Jesuadwoen ¥2422
SOPCY "ON Jefied &m0 Juody elo Jojea elol se|q auedy Jojen 1N 2iguion 409 o61pga
SYIv3 S3TVLIOL
g 008°LL6 THL'S coR'Lle 209 S 00Z'rL6 00T'FL6 $-06/£06068 wHNS Y Li-bL
PEPLERNOS Joneyj doaed e opjes | ugiorznog uoaTZNROD eiow ugEzZRO) SEWINS|S 1o[en ugpezioiny ‘oN | euoieBiqo
iebed e jeo] opucy T OP[ES IO[EA | OPE3IPEY "ON Eegng eio JaEp seig 01N lofep | sono seyiody sapepjoedeau] UQIILZROD 1IN AUquoN Ty o6ipod
S3TV¥08Y1 SO9S3IY STIVLOL
- 1 — = T
,_ 00b'esTL 0 feleichy 5 _ 0 o | Q i - a 00sLST L £F00SEED0E $2UO|SUSD|0D vLsT
006°06E"L a aoLs g 0 o | 0 ] 009'S8E’L 8908472009 4uanod HOEQES
iebed e fE10). d5d ugpezRog epumsisang PEPHERIOS | awenody opeuY euIEBq0
mowiolen | eopuoien | TN | g iGiedy -dsdauedy | oumunionsuedy | oumunion Moty ugipEzROD ks Ly . ¥ efipe3
NOQISN3d STTVLO0L
- 002 0 002, S 0 _ a 0 00028 6°TLESETO06 PRjES |EUdED) DS opnesay yE0Sd3
3 006'82L ] qos s 0 i 0 ] 00%'8CL £+9SE000ET Sd3 Jeuesiuey £L0Sd3
€ 006°ke2 0 000t S o { 0 o 006°03Z £-ZPE990098 Sd3 Jesuadwod 800Sd3
< aog'LaL 0 e s 0 _ ¢ | 0 000'LoL SOrrLSZ008 Sd3 seuues 500843
3 § I H H
002504 o elvi] S 0 | bl | 0 002504 208084008 Sd3 [|oL pnies 200543
uelerZRe Jopep UQaeZNINY “ON _ Jojep n uoIEZNaINY "ON
el odn ©BioW JojeA I
REiiyy on | seSed eejor EIOW JojEA eiol se|g PERILISITY TIoUaD] A SIpTRICdTIY] |euolaipy 2dn | epeieB(qo uglseznoed 1IN Aquon sd3 oB1pgd
anvs STIVIOL
SYIILSISENS ¥0d S3T1VL10L
000'280'55 2658566, 2050191 3 504207 504202 s | 30 wiccoe 90 yloood SN =2 oG
HYOVd ¥V,
101 S3NGISNad QOOREd | anve ogomEd OldITMNAW 7 QvaAD OLNIWVLNVIEQ 091092 ._ww.mnw_ﬂm oY e
g g VTNV | (ONWSSWYIO) | vTUNYId A mm.wﬁ%%m«mqm |
Sl soawmaws | CHIWON | 09DV VHO3L odiL 09Vd OaVNINOXS werersunjes@omes | Si0ses | S6°G #00L VEINNYD S¥S YINIINZONI NAoS S-LPGPLLLOS N
avalinyo o SArIYID) vaviaasy | |
V.OO¥E YR | | TS _ 03¥¥02 | ONOSTTSL NOIZOTHIQ SINV.IHOJV SHEWON OHIWAN odiL
YTUNYId ¥ 30 SOLva ILNVINOdY 730 SOLYQ

S3130dV 3a NOIOVAINDITOLNY 3d YAVEOILINI VTIINYid

wooe|ueidiw | 1osuadwo







ugioeLLioju| 3p Jopesad( Jesuadwo) ap aued tod QQYAIYd OWOD OPEINISED B1SS OIUSWINIOP 3157

[ o a i 0 00075 | pooooes | reao9 | oowe | b [eavocc: 0TS sosas | o I c | o [ coomez [esvoerr [ mis s Q| 1| vZinvii AONYN YAILYIBYD 00130 ssseizEs | 32 | o
o 8 o a o 0oLt 16005 | ¥Z432 a s 19905 0028 soosas | o { [ e o st 29005 | 100082 o { s ot CHYITIND 3LHVNA ZAN0D coargios | 20| 6
a n 0 o ) a [ev0s | bzdo3 a 5| 1se0s core 3 | ] ] o o | oowm | uswos [wopoez| [0 s ot OVi¥ITIING SL¥VNA ZNOD Spavire. e e
0 o 0 ] a 005'9FL | DOORLSC | #7402 | DOsdiL | £ | gswecs: o090t scasaa | o | o 0 0 | oozear | rewecsz | rocest x| |s aft oWNITIIND 31vNg W0 soarazoR | 09| &
0 o 0 o 9 005951 | BZRNTEE | r2400 | wogtsz |6 | mieiec DoEaEst geasaz | o _ -0 2 {8 | sz | smmiesc | rest % s o IN¥d NYSMSITVHON S3A3Y Riisoen |-39 )8
o o a o a 00005 | DOOPOEl | r29T3. | 00s0s. | 5 | eacoort ooazs wses | 0 | Ll 5| o | owes |oooooes | vt s o || - HusmwvAdEvRomY 3LEvg zee0s |90 | 5
a a 0 a o 0005 | 0OD'OOCL | #2993 | 0997 | L | casooct 000°Ts ooz o I 0" g g o ] s el ZI41¥38 ZINDHOHCE OVLSYD vezrisec |99 | v
a o 0 o Q 00F'3C1 | 00U0ITE | F2433 | DOSEIZ | § | cogmiZe | it 0OFETL £105d3 [d _ a © | ] | ooFeis | oooiTe | loeoeT s aft HLINIA ZITVZNYEY 204D LSSL5LRT el
o o o 0 a 00075 | 00000CL | p2490 | cova v | oooeet | it 00a'zs a3 " a ° | 2 | owee [ oooooes | mise ] 0 [ b | QN3ENY §YNASH YALLYIGYD OO¥D130 \eahe |39 ®
0 o o ] ] 00601 | DOD'OELT | FZ42D | ootost | & | ceessz | uest | oozeor I885d3 2 a (] | | coaser | ooworeT | 1o s ot NYLLSVE3S NvOr OH3NO04 vaany geroeiesol | 39 | L
" |
£ pepucios ! 8 o2 uopeayuspl
NaW | 4¥s3 | d801 | wnas |repeospmmd| 4o 7 5 ¥ i i ap siurnody | sorpy o i ddv 12| 5 |=|zl=|z]|slel=|2lz2]z HERE saiquisy £ sopiady ik, ody | "oN
sucdy | suody | auedy | ausdy | zonoongl | suody | 339281 ow_imu vomemaz| o | v .."w.ucu hﬁuhﬂh’u, SdRiad | Sd Pey |uﬁh=.mqu:& frunrsusa oun_cs_oﬂm .-:..cio: uoEmos | ddv |l | TD iR HHEEEBHEE 3£ H apoN
i epuay g 3
e |
i
SISV 400 STTVHOTYT SOOSIN anvs NOISNZd 530YO3A0N NQIDVINNOIN] 2UNYZLLOD NOIIVIEOANI
T ot 50 WI0D05 INADIN =3 YIIND
000'550°55 cesesess | vzozmisL El so-+oz stz s 0@ L0808 S V00eD
f = avsSENINS FINVLIHOdY NOIDVLINISIHd
YVYOVd W IVLOL SEWOISNZ< 00034 | ONTvS COopId SldIdiNNi/ avania OLNSHYLNYLIT 091992 IHIWON 35V VY04
g k YIUNYId | (ONwrS3WvIa) | vimiNgd S
= o A S3TVISIdvEvd T ) ) ¥SYLLLOG IN
2dn sogvaana OH3IWNN | 09Vd YHO34 odiL 09vd OOVHANOXS PsZoreucs 3105892 | §9-8F = O0L YHIHNVO SVS VININSONINNMOS §L
lonwisawma) ¥arioosy
avaiLNYd VAVISOSY 09¥d YHI3d VTN 03407 ONOJIT3L NOI293¥Ia JINVINOJY IHGWON OHIWAN OdlL
YTINYd ¥1 30 solva 3INVIH¥OdY 730 SOLlvd

SI1¥OdV 3d NOIDVAINDITOLNY 3A YAVYOILNI YITINYId woo efiue|diw | JIDsu2dwod







18

ugidewlIou| 3p Jopeiad(Q Jesuadwo) ap sued Jod QQYAINd OWO0D OPeINISEd B1S3 01USLUNIOP 3353

005°LEET QosZIET £ $37vLI0L
0 0 0 ¥N3S [ | [ ]
e} Q Q NIW NIW
0 0 ] 280 T [ | [
0 a (] dvs3 dvs3
[ 0 0 220 o [ 0 | [ [ [ [ 0
Q0e'eve’L 00F'ZFE'L L sajziogen sobsay 48921
0os'soT 000’80z b ugIsua4 o m a — o _ g _ 0
OoLESE oSt L pries VN3S
eioW A gyl sepeyod;
miedeieior | i e i R S%M.niw%«. = ciopensuwpY od]] sopely o sefied o jmoy Juody BIoW 08N =ioN sTIQ 7 apedy 1o[eA
VW3LSISENS HOd STIVIOL STIVISIIVEVYd STTVIOL
Y ‘o Jebeg e oL Fpuady eioy Jojep BIOW STIQ auody Jorep 7 1IN 4 d:quoN 400 oBiped
SYIv0 s3IVLIOL
£ 009°6V5'L PEFEL 0096567k jsshu'd -] Los et o 8 i OOFZHE"L S-05.£0808¢8 YHNS Y Livl
PEPLIER|IOS Jored Joned Toples | ugoeZiRon uQIIeZNOD rIoW uglaeziRoey sowis(s Jolep uppEzUoINy "oN | epowebiqo
SOREIly oN | sefed e eio] opuod T OpP|ES IO[EA | opesipey toN [Eoqns eioy toep | smig oM Jo[ep | sonQ sauody sopepjaedenu] ugPEzZNed 1IN iquionN v oBIp9D
SITVHOEVT SOOS3IN STTVIOL
L 008'502 0 008 5 0 0 | 0 9 000802 [FO03EE006 sauoisuadion ) rLT
iebed € [mo. dsd ugeezNog eouASIsqns PeEPHERIIOS | ;uTuody opeilyY euoebiqo B
Syl miop e | eiowsoen | FOWIHA e oiody -dsdauody | apmuniop suedy | ouciunjop Fuedy uQIITZROD LN AIGHION IV ORIRS
NQISN3d S31V.L0L
3 00L'E9L Q [ols}] = Q o 1] 00SToL | O-LEBELLOER ¥'S Sd3 QMIVYSNYITY L00Sd3
ugoezeg iojep, ugREZLOINY "N Jomen uolaEzIIGINY ‘SN .m
2dn 1004 sorEA |
sopeiyy "oN | jebed oimog CIOW Jojea Tloy sTig PCRIWATY £louaar] sapepjoedeau) “ jeucialpy 9dn | tuciebigo ugpezned _ LN JIquoN 543 oB1p9D
anvs S3Tv10L
SYINILSISENS 40d S3TV.LOL
00512628 _ 21465661 ROZIB0ML A so+a0z 500202 1 20 Y0008 e yionae AN Hom
NV1HOdY NQIDVINIS3Hd
HYSVIFTIVIOL _ S3NCISN3d odoEd | anvs ogonzd OIdIINAA / O¥aNID QUNINYLNYID ) ._M.Mwﬂwwm m_.quu_u 1 YWHOd
0 i | vrima | (ovwissvial | v jaa O T
odn somvaana | O¥IWON | 09Vd VHI3 QdiL 09vd CaVHINOXI wezsestmos ey | L0T504 | 55-RY % 00L VHSNHVO SYS VIIINGONI NAMOS SL¥SYLLLOB IN
T _ (onwsavrva) cova0sY h
YAICEYIOOMANIDEY | Wik 03¥y02 | oNOZ3TAL NoID93Ia ILNVINOQY JHEWON o¥IHON odiL
H
YTTINYId ¥130 S0LVa JINVLIHOLY 13d SOLva

S31¥04VY 3d NOIDVAINDITOLNY 3d VAVHEOILNI V1INV 1d

wooguediwi | Iosuadwod







ugidewoju| sp JopesadQ Jesuadwo) ap aued Jod QQVAINd OWO3 OPE21JISE|D B1S3 0JUSWINIOP 3153

o o o b o [} o WO0OrT | bt a s 0 “ o FEEET R 0 a N o|ss VIOVd ANNIAYTILSOO S3ATY |09Z8LET | 9D | 4
0 0 9 0 0 o o 0000TT | birl ° 0 o | o o | e a a n o |85 ¥¥S30 ONNT SAATY ONILYd Geazs | 00 [ 9k
a Q a o ] o 0 o0'00s'T bt i+ o o o -] i a a a x N 0|85 YZNY.ISNOD ¥NOI ZIHONYS YO343D BEFOLELS 20| sk
a o B o ] [ o 0O0TSHT | Lttt 9 a [ o t | o 0 ° - N 0 |85| OLY3EIW SINTZIANKINIE ONVHOIW |50lEEL | 99 | Fb
Q u a o Q o o 000°00%" 1 e c s Q2 ] € a a ) N 0 |85 TASNY NHOE Sld¥INIH YOO SLGSEFEL 20| €
a o 1 [ [} 0 0 oooEart | LirL s c a o 0 ° o o x N 0 | 65| YHONYrEW HISON YOIy YLvid ritreiesol | 99 |2
e o ° 0 a o o ooz | Lt ° 2 a o o ° o o N o |65|  W3AYTNOSTEN ALNOAY S3LuOD zeesiaeral | 00 | 11
0 o o 9 a o o 0aToer't [ Lk Q 0 0 o o 0 o 0 | N 0|65 3NSOr SYION S3UHOL FILEIESE0L | 90 | oL
0 0 ] il a a o ooovarz | Ll [l o 1 0 2 o o o o . | N aes| sowwvaNvnrIv3NNOD cavoEa el
o o o a a [l o ooosE 0 0 [ 0 a s | o Fi o | x| |n a|es NYTT NHOP YINYINYIYS W T1300 wzarsese. | oo | @
o o 0 ] ] a o IOET | Liewl o [ | ] [ v | P 0 | N a [es NYNWIH ONIYF OL314d SIHEOL sstesosz |99 | 2
o o 0 o a ] ] wIT0OTL [ sewi [} o o Q o | e o o b o fes NOTHYIN NOEYd WTULNYYI gricesesr | 30| 9
Ll a 8 o o a 0 oaTwerL | wewt [ o 0 a T o o " a2 |65 wnnosvownviaNoloN ZINOSWIEA | somssesr (D0 | S
a a L] n 0 a a DOO00TL L] [} [} a o 3 Q o N o |65 oyvdwy HISIW oINIona Zy3d 619998508 | 20, | ¢
0 0 o | o= ) a 0 COUDO'L |ttt o o 0 P o F 0 ° | N o |es| vsuany vanvHOr vALLVIAVO Z3ONSKM | roorsassor | 20 | ©
Q ] 0 0 ) a ] oot | itwt o [ Q a o o [} o | ! M 0 |ss TYA¥N AONIS YHN3IS YSONIIST isglerrzol (29| T
2 a o 0 0 a a oooort | el | ooszor | coomec | oteose - e o [ DOO'EDT | 0COTOTE | mi-ST | N o|es WIH0S VINYW Zv10 ZZONYRUIH seCoRr@lol [ 90 | b
2 2 nlo|e
s | e | el 2 | seaom | 332, Jumeemeo| £ | wvom | e |asnimmn) s | summrs | SRR 7o | wmormvs | arvsm | 327 |2 ] T e T D
| ¥ apuny opuay { | e s B *
| x i | =
SITWISIvEvd 490 STIYHOBY SOOSIN anvs Neisnad S30VA3AON NOIOYWYOSNI AUINVZILOD NOIOYWHONI
JLINVZILOD ¥0d IT11V.L3d
005128778 1255862 vZozrsorsL A so+20z 90202 = 30 910208 QA ylooos SN -2 Yot
HVOvd VIV.IOoL S3NOISNId 000N | aNvs ogomad CldI2INAN /1 avania OLNINVINVEITQ 091002 JMWMHMﬂw w._..mmwm__wn_a. zcﬁm.n.e“.mnmummmm
4 L VTING | (onwsanmial | vrimvd T S
2dn SoavITa3 O¥IWNN 09Yd YHO3d QdIL 09V 0OYNINOXT WO SESUNGOS S 0I0RINO: 3106552 GS-8% # D0 VEIHEYD SYS VIESINIONI NAMOS S-AvEyLLLOB IN
QYTILNYD qnsmuﬁ.ﬂsﬂwrumm ks \
Q3¥¥A2 feleEERENT NQI2I3™IO JINVIHOdY SHEWON OY3WON QdiL
VTNV ¥1 30 S01va 3LNVL¥O4Y 150 SOLVD

IN AW avd

S31¥0dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3d YAVYODILNI VTNV1d

woogjueldiw | JIosu2dwod







Bo

uolyewoluj 3p JopesadQ Jesusdwo) sp aued Jod QQYAIYd OWOd OPEJIISE]? BISS 03USWNI0P 2153

VTINYTd ¥ 30 Solva

8L 008wl o a 008"l 125990098 efes resuadwon ¥2430
leBeg e ol | auody eiow Jojen ©ioW s8|g auody Jofep LIN uquon 420 9B1p9D
S¥IYD STIVLIOL
8L 006°259°% 6591 006'255°L ] a 006°£89L 005/59L | S-05/c06068 YHNS Y Livl
PEPUCPICS Joaeg JoAaTd T opjes 0] S [9EZROD _IOW ) o 1S JOMEN uglaEzIoINY "oN | epoieEiqo
sopeiliyy o | JeBeg e mol opuoy £ OpjES [Ojep, | opES|pey ‘on [moigns BIOW Jo[ep sejg @iay Jolep | song ssuady sapepjoedesu] ugjaeziley 1IN Juquion Y oBipeo
. SITVHO0BY1 SO9SIY STIVLIOL
5 000vLEL 0 0 0 o | [+ 0 000'7Le'L £--00S5E006 sauoisuadioy risg
oL Q0E'EIE Y 0 Q 0 Q | a ! 0 00SESE T B-808rZT008 Juanod LOEOET
E 009°LoF'L 0 1} Q Q T 4] 00g7L0r’L OEeL6Z2008 (U0[229101 + SN ) UOIRIN0I LOZoET
icbed e e dsd uoTINOg e BiduAnsIsgns pepuEp|lOS Nurucdy opeliuy cuoEblgo
BIOW JO[EN | BIOW JOlZA WSEIA | - ysa auody ~ dSd suedy opEunap Jody | oumunjop uedy uojoezRod 1IN SIqueN ddv ofiped
1
NQISNId S3TVLIOL
B 005°58 0 o o c o) 0 00558 T¥97951006 Sd3 eranN 1£0Sd3
’ 008'SFL 0 0 0 0 0 0 COB'SYL 1-2¥58500398 Sd3 Jesuadwod 800843
2 -
00b'ZEL 0 o 0 0 0 Q 00bZEL SOrrLSE008 Sd3 seiues 500543
L 000DZL 4] o] o [¢] | o a peagzL £050£L008 Sd3 oL pnes 200Sd3
L 00t '09L a o o Q , o a 0gLosk rie3CLLoes V'S S43 OMTYSNYITY Loosd3
uoIITZNROD ioEpA W ugloEIIGINY ‘ON 1o1eA uIRZICINY "ON
LT . 2dn eiojy Jojes
PElY "oN | Jebed eime ) RIOW Jofea eiop seig PEPIUIMTY elsuaaf sapopjaedeou] leuolapy agn | euojedigo ugisezned N Uquay Sd3 96ipea
L anvs STTvLoL
SYINZLSISENS ¥0d S3TV.LOL
00v'9ZLZLS ¥SLIE008 ¥ZO2B0/9L 3 80202 80208 { 5 ECEIGEES 20 VL0903 SNAIN =D VING
YYDV ¥ 7101 Semngooonl s osnma OI&IDINAK | OVERID OLNIWVLNYda 021392 it Gl L P T
o 8t VTN | (onwis3wvia) | v anve
N ANV S
= A STTVISIHdVEYd
240 sogvIIdNa OUIWON | 09Vd YHIZS QdlL oovd onqmm:uxm wosjewbPsaiannasuosar aLETe2: | SS-6b # TOL YNSHNYD SYS SSHOLONMISNOD aF GOELYLLDE N
avoLLNYD loyvisawvial Yaviaasy L
YAVIRGeSY-0avd WHIEH RV TINY i 03MY¥OD . ONg2II3L NOID23EIQ SINVINOLY JHEWON O¥IWAN OdlL

JINV1IHOdY 130 SOLvad

Im P L Ovd

S3140dV 3a NOIDVAINDITOLNY 3A VAVIOILN! VTIINVId

woogjiueldiu | josuadwod






CO

uoewIoju| Sp JopeiadQ Jesuadwo) sp sued Jod QQVARI OWO2 OPE3ISE|D BISS 0JUSWINIOP 3153

VTTINYId ¥1 30 S0Lva

aov'geLTL oL S3IVL0L = :
L 0 ¥NIS 71 I T =
a 0 0 NIW N3W
o 0 0 4801 I | I
0 0 0 d¥s3 dvs3
ooabba L L 195 ! ¢ | 9 M g _ Y g
006°259°L L sa|Eioge™ sofsaly _ 4831
Q06°8LE"L € ugISURL m ) % Q g v} _ Q 0
008°bYEL g cries wN3S
mlegeisior | o .m.%_.“unﬁ._a stk Mﬁawmww_h_.w_.._hwq o TiopeasiuLpY odi] sopoiy-on | seBedemolL 4 auody TIop JoEn oW sTIg suody Jolen
VWILSISENS ¥Od SIWLCL STTVISIAVNYd STTVLOL
QOFOTLELS ¥SL9E008 $ZOZ/E0/R) i 80520z so-7az 1S T'0 ¥.10008 2°0 Y109CE SNADIN -0 VYIIND
MY9Vd ¥ V1oL SHESad Botiaa | ave adinag SIHIBINAN / aYenIa olnanvidveaa | 0sIdgd Rebisihs b Wb S R
J o VTUNYIG | (ONVISIHVIA) | VTN T A mm.m%mmmqmﬁ !
2dn SoQvI1dN3 QUIWAN | 09V¥d ¥HI3S OdiL 09vd 0gVHINOXT B 5LOES8: | SSBY# SOLVHIEHYD SVS SIHOLINHISNOD OF SSSELYLLOG N
SYALINYD, vanoosy abvauons|  Tramen 03HHCH oNe4ZTAL NOIDI3NIG IUNYLHOJY FUENON O¥INAN odiL

JINVIHOAY T30 SOLVQ

ETP TV

S3L¥0dY 3d NOIDVAINDITOLNY 30 YAVEOILNI VTNV 1d

woo gliuediul | Iosuadwos







82

ugpewoju| Sp JopessdQ Jesuadwo) 3p aped Jod QQVAINd OWO3 OPEIYISE[D BISS 01USWNI0P 8353

a [} a o [ 00558 | ooozerz | veaco | eomi | o [eoouerz] i COULELT | Le08d3 o 2 0 ] caozre | oooserz | rise s o| | olEevsasar soNo CaVNONGD zssezocror | 99 | 6t
0 o a 0 ] ooLst | ssg'ess | rzago| TGN 57| tagses (152 193999 | 10043 ] ] ) G| corsol | sowess | tocecr X 10 s o COHYOR CTYROE ZENINIF ONVZOT LS | 93 | 6L
a o (] a a 00F'CC | MECEEEE | r2dza | porTir | 5 | micecee | ot FECCETE | 100843 Q o 0 0 DOFECS | FEECEET | LOCOTT s ot COHYY OTYNOE ZSNIMr ONvZOT 1EL0irs 20 |4
o 0 o a a Dokl | FEEBSE'L | PId0D | coseTt 5 | raTese: 3523 PETEITL | 500843 a L ] o OOF'LBT. | PECESTL | FIGT s ot EILTEM NOHE NIEYIN AYHSAIHIS Lragecol 20 | 9
o [ ) a Q 000'03: | 0RODOST | r2403 | ooves | 4 [egooesz | wems COTOOST | 900543 o o o a ooa'ock |.000°005°T | ioEoeT B 0| || W3NONYHLYNNF Z3NSIN00Y O¥3LoE | socissoodr | 29 | st
a e D] iE a 005221 | 000'DL0C | #2423 | ooseic | 8 | oovoeoe [ st COURLOE | Sa0S43 © o o o oorigr | coooiac | tocmz 5 ot YRIYLYD YN SFHYNI Z3HOD PPLLERITOL | 2D | P
g o o a a ocsits | 0000se) | #7420 | ooz 1| cmneet | went cooozct | s00sda ¢ o 0 0 oozsiz | cooosct | socoet s 0| b | wvHONVXITY HZ4INNIA ILEYNQ YNYTE | eerseEczol | 99 | o
0 ] o a a 00C'GZL | 0900 | PZ4D2 | coss | b [ ooooomE | wieRt corones | zaosad o 0 0 o oorosr | oooooat | tocost s o ATHIAYA ASETOS ¥NI0YD 3n0na oigesieeol | 99 | Tl
o o 0 a a T8 | DOO'OLS'L | FT4DD 00Ts 1| coTosst | Liemt oooosst | e00sda e a o o oorisz | eogost | ococz | s ol YOIV HIZZT ¥HON OTILSYD SOL9S6TIOL | DO | 1L
a o o ] a 00Tt | 000000 | FZ4DD | oSt v | soocorT | ik 000000 | 500543 o o o [ ooo'ogr. | eogoooe | 1otoez | s ol Sim o13iMd sl rdac K
0 o o o a 000%5 | Doooor't | #Zd0D | oown v | corooet | st cogoort | maosda [ o 5 0 o0ospe | oogoost | rise B 0| HLINNYA QISYNOKTY 3L5¥NG zczasozs 39 | 6
0 o a o g 000'G31 | POO0OST | #2403 | oover | b [ oggoosz | niewt aocoosT | 500843 ] a 2 0 ooggor | eovoostT | 1ozoes s 0|t | oouvon Tavivh s3usHId vinavnvs | osclesit (90| @
0 o o a a 009'R31 | OODIOTLT | PI40D | oOvemt | 5 | oooomsz | sk oovozse | soosdl [ a 2 o oozser | ooooze | wiss 5 o YIGNY12 VINYIN ZINLLHEYI YHISHYIN GisHESITIL [ 20 | &
0 o 0 a ] 009zl | pogozer. | 2420 | corces | & | ogvocer | wemt 500543 o a o o 0OCIE | oowoIck | 1omoRc s o SYONY SOTHYI VIYAY vOuINSl resezserol 90 | @
0 ] 0 ] a OORTE | BOOOLOE | #2900 -ooutsi. | 5 | coveccT | bims 500543 o o [ DOTILC | 000DL0T | TisT s 0|t | ~-s3uanvosaiosaiuand Ive erecroBiolL 00 | §
(] a il o 000°rLL | DODOSER | FZ4DD|  ODOSED L | oooostr | Lt 50053 o a c _ o DOO'SES | DOD'OSTF | LOEDET s ol CUNYTHOC NOSIEF 3LHYND OOVD130 erigsralal | 23 | ¢
9 o a ° 00895 | oov'oTrt | #2423 | coses | 5 | ocooeel | tieel 500543 0 g ) DoTszz | sowoErl | Losoer s ofs Cl¥v¥Q NIENY YNNIV ZINDUYI szeesesion [ 20 | ¢
[ a Q o oar'cel | ooooeTe | +z490 | oosEiz | 5 | eoooeme | wiwt S00Sd3 0 T ¢ 0 008175 | 000D9TT | Lozos: s oft YIVIHOY v 23 |2
[} a | ¢ 0 0o3es | oovasst | vzg00 | ooew L | coooust | uiemt 500543 [} 3 o o corsc | ogooist | tocoes s oft HLFIINF ASTIF OSVHLING SYINY scocsoloal |09 | 1

2 a 9
Naw | aws3 | @0l | wnms | saeosyeed | 4o 490 : wy | 2dn e wpumspens | PPV RN oy | prtive av |55 HHHEE quion & sopigad ERESINRL | ady) [ on
suody | auedy | sucdy | aucdy | conogel | swody | 499981 | gppo, | ueIEIIa) | OB poy ey S43981 | 439D [ 9P _w,.cumhz& (ruoisuad | sueunon | ueumon | VPR3 | divom | o0 m E HHHEAR T2.quioN A sopilady P oN
i A s g HE
SAWDSIA VYV 420 SIIVHOEY SODSIN amvs NDISNZd 530Y0SAON NOIDYHYON] SUNVZILOD NOISYIWHOIN
JLNVZILOD ¥0d IT1VvL3d
00¥'9Z4°ELS 7 5182002 ¥ZOZ/50/3L 3 90+Z0Z 60-+20T 1S 2’7 'Y10S0d '0°0 Y10908 IWAIN =D VaIN
¥VYOYd ¥ Iv.lol 7 SINOISNIJ 00034 | onvs ogomad QIdIINAW 7 TVAM2 OLNIWYLEYd3a Q21003 JMMMHM““M NHMM%WE.Q ZO_nﬁ%m.Mwmmm
¢ et 7 YTUNVId | (ONWSIWMYIG) | vTINYId A mm%a_.._m_mmqmg
2dn soavItana 7 QUIWNN Q9vd YHD3d QdiL 09Yd OQVHINGX3 worpewlBDsscargsuodpy 9LOESSL S5-8Y # 00 WHIHEYD SYS STHOLINMISNCD Qb SCOELFLLOE 1N
QVaLLNYD 7 qas%%wdunm%ﬂ m._.ruun_ ﬁ_uzmm_u o3 5 OHIWAN odIL
S¥HOD ONO4ZT3L NQIDI3HIQ FLINVIHOJY IHEWON 0
VTINYId ¥ 30 SOLva 3LNV1¥0dY T30 SOLVa

£3R £ avd

S3140dV 3d NOIOVAINDITOLNY 3C VAVIDILNI VTNV

woo e|ueldiu | Bm:un_Eoo”mo







)

D)
bl

ugpewiou| 2p JopesadQ Jesuadwio) sp sued jod QQYAINd OWO03 OpeIIse]d 8158 0IUSWINI0P 3153

000'98r°T 0009 ] STIVIOL
a 1) a ¥N3S _ _ _ _
0 a i) NIW NIW
0 a 0 4801 | [ [ [
g Q o dvs3 <4vs3a
00L8gE L 430 0 [ 0 [ 0 _ [ [ °
00L°LLE 3 sajejoqen sobsany 4821 .
0oLTLEL & Ugisuag 0 [ 0 _ o _ 0 _ 0
0OL'B3E 00L°99E v pnes YNIS
5 - CioW A dul sepruoday
sefeg omay ‘YW1 ‘391 99 sauT Jojen SeIOpERSIUIWPY "on eiopegsiujwpy odi) SOpEIjIY "ON Iefivg e imoy auody Tiop Jojen, ciol seiq auody Jojep
VWILSISENS ¥Od STTVLIOL STIVISIIVAVL STIVLOL
b 0oL'ese o 0 0oL'RsE L-9EEL000SS omIsans|oy 2400
SOREHIY "oN iebeg ejmoy auody cioy Jojes TioW STIQ Spedy sofep 1IN aiquioy 492 ofipeD
SYrvo SIIVIOL
P = e : 7
s 004142 LT 004°LLT o 0 oLz | X 0007442 S-05/E05068 wHNS WY LibL
PEPLTPRllOS Joaty Joaed B oples | uepETZNOD 0 3 Biol us 4] . TUALSIS iojep upaEzioINY ‘oN | euoeBiqo
SOpERY "oN subed e ooy opuoy T Op[ES Jojey | opeaipey 'oN =magng BIOW JO[TA selq 03N JojEn _ s0s0 sayody sapepoedeou] ugIEZROD 1IN 2quion Tdv oBiped
|
= = - — — S3TVH0E Y1 SOIS3Y STTVLOL
£ 00z'Ls9 0 c 0 0 o a 00Z'L59 J009EE006 sauoisuadio] FL5T
£ 006028 0 o 0 0 n Q 005028 8-308-7Z005 Juanog - LOEDET
sope||uY ugIseEzZNog 5
i sebeg e mo) G T vioW S TOUMNSISGNS PEPLITDI|OS AusLedy opeluy enoiebngo
oN RIOW JO[EA | EIOW ojEA WSEIa | sy ouody - d54 Juody " ourunjop suedy | oumuniop auody ugorzes LN Hapion ddv eB1pe3
NOISNZd STTVIOL
i - = — T
00v 0L 0 o o o] | o ] qo0+0L [ zrezesions AOW V'S 'S'd I YAINN Lr0Sd3
t 00628 o ] ] a | 0 o 057G | zzosescoos BING §43 0L0sd3
s oooes 0 ] ] a | 0 0 7007TS | tEra3soosn 5d3 Jesusdwo) 800Sd3
- - T T—
z 009°zalk 0 o 0 0 | o i 0 0o3'caL | oorriczoos 5d3 sepues 500843
ugpezRen ioepn ugipEILoInY "oN ioepn | upprziainy "oy
5 2dn BIOW Joep .
sope|yy
PNy "o | Jefed e mog BIOW JO[EA ®ioW sTIq PERUISIEY Clou2an) sapepoedeau) [euoEpy 2dn | cuairdiqo upoeznes N iquen Sd3 oBiped
anvs sTvV.LOL
SYINILSISENS ¥0d S3TVIOL
00098k Z$ 8698008 YZORBO/IT 3 S0+Z0T 604202 15 30 ¥10905 2'0 ylos08 | SWAIN =2 VOIND
YYOVd ¥ IV
1L SINOISNd OdONEd | anvs ogomsd OIdISINAW / QwanIS OLINIWVLINVEZQa 4, G21002 JMmm“Mnm mtwmwm__wﬁ. zﬂﬁ&ﬂw‘.ﬂmma
a 5 VTUNYId | (ONWSInvIal | vTiNyd anvs :
3dn scavmava | OHIWON | 05Vd ¥HO34 Qdu. n.wmw.ﬁ%«mﬂﬂﬁﬁ Woa'SESWANSPoineta Lzt SG-gy'eN Ol YR | TWINYSSEANS OVOMIBYINIISNS|  ro6TLECLO6 IN
avarLNy2 7 %q«ﬂm:ﬁa_ YOYIOOSY
PGy SOV Ve vTIRId 03¥y¥02 [ eRERETH NQI2OTMIC JINVLIHOJY JUSWON OHIWAN OdlL
VTUNYId ¥ 3a Solva 3INV1¥OdY 130 SOLVD
T30 L 9vd

S31¥0<V 3A NOIDVAINDITOLNY 3C YAVYDILNI VTHUNYId

woogugdiw | Josu2dwod







B,

ugeuLIojuj Sp Jopesad( Jesuadwo) sp ayied tod OQVARd OWIOD OPEIILSE]D B1S2 0IUSLWINIOP 33153

El T A z = | oo = 3 T
o 0 008779 | 00005) | TX40D | ooweor |5 [ womnis | wiem oe9Te | gooloss't | srosds 0 ) o [ 0ITIsT | ooooest | wi k _ ¥ W T s ofw HIAWA SYITYSYD ¥IDUYD costesmd (03| @
o a a ° o oores | oopgart | zeyoo-| oara| ¢+ | ocaoosst | et | ocoros | oooosz | irosas B 3 o_ o tos'ies | ooooest | locoez | | x| | | s 01| — voviYN ANEAYSD Z3HmYY wretirssat |99 | 5
Ll a q -z = : = = =
o o 0005 | Doooot't | 22400 | 00Re | 1 [oowoors | et | ooazs | ooooeed | somas El a L 0o0sDZ | D9o'DoETt | Lecoes § o4 | ‘oamvonosErariivaaoovotza | eviesraiar |09 | ¢
] a o s 0 caacol | oop0osT | 22400 | ooi'er | i+ |osoeesz | et | coooor | ooooost | szeeas 3 3 s b w00F | 0000asT | FioT s o[ ]| vzusvw somvn vavevs oovoran sssezess [ 99| ¢
Q a Q G ' P " -
0 0 aawe 00089 | TT4a3 0 s | ocoomn perl towT 000'53 010543 [ ] [ o cark 000'E8 | LORDET | olx s o+ Y1405 YHNYT SYHD3 14 ZIONVYNYIS ogeeseoeal | 99 | T
[} o a [+) o 0J108 | DOD'LOD'E | TTH0D | ooTsRt S | oooriooT L=t oo1'os 000100 | 0i0%43 ] o ] ] oozozE | pooniooT | tacoes | ] s af Y1405 YHNY1 SYHOId ZRANYNEIS 9EEEL90C0L | D3 | L
MaW | @¥s3 | dB91 | wnas |samasyeed|  4ao et : / 3 ole|e
spody | siody | auody | sedy | soneon | swedy | 299991 | G0 fveneen | § | qwvom | IME | SNIORAL ogog | capes ““mq_u%“, o | vopEmoa | axvom | 42 || = |35|E|E S i m sasquion & soppsdy SOREIR |y |y
sTWasH ﬁ | y
HELELE]
499 STIVHOEY 50053 anivs NOISNId | $30VCIAON NOIDYIWEOINT ALNYZILOI NQIDYIWHOINI
JLNVZIL0D ¥0d 3711v.L3d
Q00'g8res BE9REQDR FE0ZR0/0Z 3 80-+20T 50-+Z20T IS 20 yicoos 3°Q vicooe SWALIN =2 Y3IND
BYOVd ¥ TVLOL i " IvSHNINS JINVINOLY NOIDVINIST¥d
. - SINOISNIS CaOR3 | ONT¥S ogoNNsd OleldiNnw 1 OYaNiD OLNIWVIEYLIT 091003 S¥BWON 3519 vWdod
5 YTINVId | (onwis3wmval | vrined R ILELE
- OMIWON | O0DW4VHOIA |  odiL ASTINISIdVEYE seswane Soen :
2dn S00vI1dna L 09v¥d 0OOVNINOXI WoI'sesWans Zoiaeucs LCLFGELL0E $5-5% ON 82 ¥HD IVIEYSIUGWE QYArIgy.LNZLSNS FGBZLEELDS
AvQILNYD <nsmwﬂﬂau=3u_ waviaasy
©9vd ¥HI3d YN 034509 ONOAZT3L | NQID23HIa FINVLHOdY FHEWON O¥INNN OdlL
YTUNYId ¥
3gsolva JINVIHOdY 130 SOLVa

S31¥0dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3A VAVXDILNI VTIINYId

woogluejdiw | iosuadwoo







o0
iFTdNIS of 3p
43pod (3!

SRR - . i3IS 119gd anb sew! - 116 126 000810 ‘SiEd

ISP 03534 - 05881.9¢ 508 :@lINbuBLIEg - ZBSZOVE 909 FBJISI3 - YHPSPE9 09 euabelie) - 000ZEHY L09 ‘eBUBWEIEING - 6999FLS $09 UIIIBP3N - L/S0¥SS Z0 J1[ED - $E99¥bh 109 £1060g 151dIISOUOS OIS 9P SEaur]
L 3p | eulbeg

[
or'ess 08 0% 0% 0s . 00v'0Z § 0s 000'STY § 0s 0s 000'PYS $
-k NI dvs3 4891 wN3S 400 HYSNIIWIT Y YNNONIN Sd3 ¥VSNIAWOD | VIONZLSISENSdSd | avaevanos dsd SINOISNISTO0
i _
N3 sapody [ejel | dvS3 sspody [0l | 489 sauody oL ¥N3S sapody [g10L | sefedssuodymol | sofissiissuadyelol | s seuody fzio) SdS4 sauody |gjoL dSH ssuody [ei0L. ugisuad ssuody [ejo).

' _ SITVLOLAI
as ®Ha 0% mo | oares 0OO'0OFE S 90 FZ402 os (-5 %0000 HY-NIN as | aosErs “ 200°00FE S st 7 03543 as s 000'rTS $| 00OOCTES %9t ST COODOME S Tn B—Nﬂnﬂ_a _ _ _
4331 wNas s |eiss . s afiza [ =115 2 = P O B ) P R -
=0 B | g ot wosm | 5 | B30, poomumond wvom | Y | T | 2 | 39, | ey | smom | 52 ot A B IR AR 0 S als[aEF R R EABEERRRER

SAEARIE eled sobsary pnjes ugisuad SapEPIAON

0avIdv TV SYAVIOOSY SYHOAVYHLSININGY SVY13d VNN YAV H0d 3LH0dV 'l

0'av10908 LL-000L00LL VZNYLSNOZ YNT3 ZIHONYS va3430 , 00 €0| spuezyog odiy

feqell T . N | opeaucx3 Qquapissy
|eioqe ugioeal o a I
ik 3p ojjuag - pepnig oBipog saiquoy £ sopijjody i 660,815 DJ| oswnoog

oaviiidv 13a soiva i

:Eumu:_ucan_“ ’ [eba sjuejussaiday

"3'0 ¥10909d ojuswepedaq| 00 ¥.10904d pepnio

L| sopeluy|eloL OJINN| uoloEjUssald BuLOS TYHNLYN BUOSI13d odi]

- ZLSEPPLLOE ouaszial 3INIIONIJIANI| - esadwiz ap odi
£ JYHOL 20E OLdV 8L - 9# €2 10| uoIa23lQ o 660815 0D ojuswnaog

- ZIHONYS V03432 VZNYLSNOD YNA3 [Bl20g uozey
JINVIHOdY 130 sOLva’l
par S e e Es — adtis _

) T o B T =G | e )
80¥202 0191AI8S opouad 20¥20Z UuQIaeZI0) Opolad

£0-60-7202 VAvovd ‘ £\
_

Wﬁ A

66.7ESSS0L BlJIUB[d OJawnN 1 e[jiuejd odi| WY $§:0€:20 '€0-60-¥20Z apodas ugioeald eysay m m — Q E — w A
WNAINIGN 308043 | FTdINISOOV |

- e - —— - - _







ugdeuwlou| 3p JopessdQ Jesuadwo) sp aued Jod OQVAINd OWOI OPEIYISED BISS 0JUSWNIOP 35T

L 00Z'9L8'L £ S3TVLOL
0 0 0 ¥N3S [ T [ I [
0 4] 0 NIW NIW
0 0 o 4801 [ I [ [
0 Q o dvs3 dvs3
0 a 0 402 c # a 4 0 _ 0 _ 0
ooz ekt gocovl L sajesoae sobsaly 4831
000020t 000°020'L L ugisuad a i 7 7 0 _ 0 — 0
0CO05L 000°05L 3 pnjes YNIS
5 BioW A dui sepeuoday .
smfeg v riog ‘Y ‘391 9P sa1uE Jojen SEIopEASIUIWPY O eIOpENSiUjWRY od]] SOpe(|UY "ON sebrg e jmoy auody wioy Jojep BIOW sE/q 4 apody J0[eA
YWILSISENS HOd STTIVIOL S3TVISIHYUYd STTVLIOL
i! SOPElY "o | seBege|eo)l | auody eiow sofep Tlol seig suedy Jores 7 1IN _ JIqUION 499 oBipgd
SYrvo sTVLOL
L ooz grL orL (el -4 (1] 2 oozerl. goz'grL | SESLiLo0gE sainBag eAsod €l
pepliEplios Joand i0AE4 T OP[TS 9 | u o | e L 103 iojeA up|oEzZIoINY "oN | eueleBiqo
SOPE[NY "ON 1efied e [e0), opucd B OP[ES I0EA | opealpey "oN eegns TIoW Jcfep, seig 0N IO[EA song sniody sepeppedesy] uQEEZACD 1IN Juquon T4 ofipeo
S3TVHOEY] SOOS3N SITVLIOL
k 000°020°+ 0 [+ Q00°08 00008 0 ] 000086 1-+¥0095€006 saupisuedio] e
1ebe, dsd ugpeEzog CpuASISANS PEPLIERIIOS auepody opeiiuy epaieBiao 21quo ddv oBipog
d ElEoL ciopoen | eowioen | HOWSEIO | T ody - 454 aody oumumon suody | ojmunjop auody upaCZOD 1IN quioN
NOISNSd STTVLOL
b 000'0SL a 0 a 0 i a [ 0 000'0S2 L+e5E000E8 Sd3 jeueEsiwed LH0S43
1
uojoEZROD opep uoREzIAINY iy | iopEp LEIIeZIOINY "ON
2dn BiOW IQ[EA
ichegeimoL | eiol Jorea cop se|g PEpIUIAIEY CIOUID sopspisrdeau) |euoiolpy 9dn | eoieB|iqo ugioezies N auquioy Sd3 °B1p9D
anvs SFTV.IOL
SVINILSISENs ¥0d S31VLOL
0T al6 1S 6LOFEA5. $EO0ZIB0R0 i 80208 80420z E 00 10508 2°C 10908 et il Yl
- avsdanans JINYLIHOdY NOIDVINISIHd
YYOVd ¥ IWL0L SINOISN3d 0gomad | anTvs ogonad TIdIDINAK / QvanID OLNIWVLINVLIT 091093 SHEWON 35710 YWHO4
9 k YTUNYIE | (ONW/S3NvI) | vITNgTd A mmﬁ%mﬁqmﬁ
2dn S00YIIdNa oH3IWNN 09Vd YHO34 OdiL 09¥d 09VNINOXS uezpewbSeeu-esoudsa 50507 SO00LONSG2ESID | WENSIS YSONIDSS MVIVN AGNIS Lsslerraal 22
lonvsanmal YaviIasy
avalLNyD YOVISOSY 09vd YHITS YTINYId O3¥NOD [e]<EERENT NQI223¥IQ 3INVINOdY JHENON OH3IWAN OdIL
TNV ¥ 30 Solva 3INVLNOdY 130 SOLVA

S3140dV 3d NOISVAINDITOLNY 3A VAVEOILNI VTIINYId woo gueldi | 1osu2dwiod







Y
LB

ugew.ou| 3p JopeladQ Jesuadwo) sp sued Jod QQVAIYd OWO OPeIISE]D B1SD oluswWnIop 3353

1 o 5 L a o 0 cazsrt | ¢ [ocoooeas | ol | sovess | oooooow | ziosa3 ccoes | ooce | @ | @ cocces | ocoooos | rise ] N o [es VAV AGNIS YHESIS VSORIISS sElareTor | 99 | b
n T
naw | avsa | ama1 | wnas [semosymed|  uon o H u _ 2 _ _ ™ m ole|o
sutody | susdy | suody | suody | sonoom) | susdy | 399981 | GO0 |ueraemas i | uvom e |ansan ] saasen | sdzpes | e st ouemamon | temnes | veeEmos] aavomn | 1242 |513151F 2 215 5 515 1E| A1E|E R 5| 2 | £ zauquioy & zomady USRI | oy | om
£ puog " g 92 |5 | HEAERH
i _ cwoed I HEf
| i RN
" o L 1
SIVHISHYEYL 492 STIVHOSYT SOTSIY anivs WOISNTL | S2AVAINON NOIIYINHOANI ZUNVZILOD NQID¥HHONI
FLNYZILOD ¥0d 371v.L3d
002aLE'LS 6LOFERGL ¥Z0Z/B0/Z0 | e-+InT e0-+70T 1S 2C yiCoos 00 viooed INUIIpUadIPU| = | Y2IND s
HYBRE NI OL SaNOISNad CToiEd | anvs ogolNIs olIDmAN £ O¥GI3 QLNINVINYEIQ 091099 Ly SN NoIowL e
o k YTUNYTId | (oNwisawmva) | v an1vs
INYTd
5 A STTVISIVEY.
san | soovaiana | OM3WON | 09vdvHO3Z | odll cona Do | weolewEBimerisendss | ooz | snorensadesh) | VEMBISVSONISIIVAVNAGNIS|  zssievzor 2
availNyg lonwsanvial Yavioosy
SOIEESY SN VH ]|V Tivid 03W¥0D ONOJT13L NQIoo3NIa JINVLNOJY JHEWON ouIWAN odlL
VAR LA St 31NvV1HO4Y 130 SOLvd

S31¥0dV 3a NOIDVAINDITOLNY 3A VAVHIDILNI VTIINV1d WO g[iUediw | Iosu2dod







©

SOLIUN SAS

INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST

Fecha de emisién: 18/09/2024

Version: 1

PERIODO ENTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE
DE 2024

ANEXO 2.

INSPECCIONES DE ELEMENTOS DE EMERGENCIAS

|00 )| 'i'if ) ) [f:')

O ,“ 1:1|1‘ ;;i(k:_);.‘;

1o O 1OB IO IGEIGE

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com

8






v/ ¥ onang ann oz secoqede]
YIN is oNang aNn T o||2nD 3p JopezI|IACWIU|
v/N Is onang V4T cisandsy 2p se|id
vIN s oNang aNn T BUIIIUN
YN s onans NN T sesfly
v/N IS oN3ng oNnT onawowla)
YN Is oNIng SV S Xa1e7 ap saWeny
SZOZ/0T/0T IS oNana aNn T EUIjES UOIN|OS
SZOT/0T/0T Is onIng anNnT uoIIN|og 3UIpOos|
szoz/ot/ot Is oNanz aNn T ewnds3 supes|
/N [ onang annz salejnaQ sepuap
5202/01/0T 1S onIng ann o1 sein)
SZ0Z/90/9 Is onng aNnT Jenduen ] epuIp
VHNLINYLSYHNI IS ONINA ann € _-€ uopod|y 3p sepuap
STOT/¥0/Y IS onIng annz _6.T SBINISE|F SEPUIA
STOT/E0/E 15 e ann s _5.G SEIN5[J SePUIA
N E I onane ann oz saJopedydy
+Z0Z/60/0F 5 m onane anNn oz sendusjefeg
VZOZ/ZL/ST s , oNang OTI0M T oj|oy e[2) ap odeJpeseds3
SE0T/L0/0E 1S ONENY 313N0V4 T sesaidwo) o oysody
STOT/TO/T IS onang anns 313nbed 53113153 sESED
NOIDVAY3SE0 OINIIWIINIA VHI3S 05300V navis3a QvalLNYd OLNINYIIgIN
vz-das VHAES £Z0Z-0STT YINOLNIANILNI 30 OLVHLNOD YNYEEN VHNLINNGNIY 10123A04d O V3BY
V[¥CINIA¥ILNI 30 ¥NDIHO *NINDLLOE
e I ZIVINVYY ZN¥D HIINIA :40d 0avZIvay
ZZ0T/10/1T ‘NOQIDYHO08YT3 30 YHO34
0 NOISHIR NINDILOS ¥ NOIIIIESNI ©
120-14-155

1091003







uoradsul ajqesuodsal euild

S

\.W..v.r\.w\ s\..w.u\lxn.u..\ -5

IR

S3N TV Z3A VNN YYYZITY3Y 35 YOLNILX3 130 NQID23dSNI V1 'VANOdSIYH0I NNDIS X YNN NOD INDUVIN V10N

-
| | ) ot
[
, 6
g8
L
1
,_ 9
X X X X X X X X X X |szoz| e ¥202/60/01 s
x| ix X X X X X X X X |vzoz| 8 $202/50/82 ¥
,., €
| X X X X X X X X X X |vzoz| 8 $Z0z/v0/TT
| X X X X X X X X X X |vzoz| 8 ¥Z0Z/€0/2T <
x| x| oix| o Uxl x| Ix| x| x| |x X |pz0z 8 tz0z/z0/6T T
=] = L= = =] L=} = =] (=] =
epezunsasd endy |wepeyjos| zod | ousodosdnnyg Hay M & nw.u. g DWI. m W g W ] .MI 5 MI & W g M. 5 mw. 5% M
B A B R S A L e
< w i} = <
SauoPeAISSqO 2 unu @ s m = g = 2 m 2 E m m - YHD34 oN
F8l 2| I°Ps1BERIFE | 2 | 2|58 8o
YOINLDE JINIDY g2l = |2 2ilss s || F 82| B @g®
s R P o = R e

YOUNILX3 730 0QVis3

£20Z-09TT :03223U03 N

ZIIVZYNYEY ZNYD HLINIA :10d epezijeal ugmndiadsu|

YNVEYN YYNLNNdNDY :0139A0.4d

VIYOLNIAYILNI YNIJIJO :0peiqn elsa apuog sedn

T3p T euideqd

zzoz/tt/zT

SIYOINIIXI 3a NOQIDI3IdSNI

00 :uIsIap

TI0-L4-1SS

NOQILLS3ID 34 YINILSIS







INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST
@ Fecha de emisién: 18/09/2024
PERIODO ENTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE
SOLIUN SAS Version: 1 DE 2024
ANEXO 3.

CAPACITACION SST

0 J|@)|o >|©)|0 1|0 H|(©)|o ] o

Jl’l.){] ‘“‘ )| ) ”"I ) )‘[(;)|’J ,|(’t;,1|( )|(‘ ',l]' )lm,

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com






"0123A044 |2 OpEINdUIA URISa anb A esaudwa e e opejnaula [euossad |3 esed yulj oAladsal |3 opuelaua ddysieum odnis Jod 071je31 3§ uoElDEdED JouIIUE B

ooy @

S . :.,-iJ\.rl..., in oney . opedjag TTEESE
cuapearn () Opepran o~ E——— 4 B e
C PR — = P pepssn -~ OpuElIQ uOSsIET 09 /09 +20z/0t/60
am @
| — ERR— poy osies e esouids3 1jeeN sevEn
| anprzen Q) A s e
_ —— - i et e 8 R, oo = aamepien - 09 /09 ©Z0Z/01/60
ompd (®)
bl w3 g oty . SEJDAB[Y Uasey YTITE
oumsenimn, (T crprpen B — opepra -
e —m—— s 09 /09 +202/01/60
|
e | zajezUESY
B s % i | ot 6ETER
suspezisp () " R L i — oies N Y3ULA
asprtaan aprpien - B
S i r— | Crepepeen - 09 /09 $ZOT/0T/60
S——
<ps @ Y 2
oaed it s ) i oura P ZRJWey eeey LETED
susman O Ompepms - e e e opepaen o~
2 Spepaen  a CrepEpaen, o~ 09 fog TEOL/0T/50
vems @ P
o — s v e ey s — Epany UBRsEqas sETrE
ssprian. O ompensen - TSl copen - s
sy Drpeiasn - 09 /o9 TROL/OT/60
ot @ i " e3Unf SRUIPIED
s = TETES
csmgepiss, ) i e————" O sreppr— i oure 01JBSOY 19p BB
cuomeA . B R—— A~ cuspepasa - 09 /09 +zoz/ot/e
ooy ot e P 28
- i S e o E 02033 2Up3 09 /09 oETr
nuspenan (3 e ] mEmeme e VA s Py cmpepas - +z0z/ot/E0
Lonumngey [9p sauemINILSUl £5IuOREs Y|
HOQUYEYEL
¢rouew ap TE] n¥er onagy ‘en¥e us  sedwinb e Bp TIANDRS UDI ULIUAND ANB A NOIDYNLINAY WHO3d
: 130 IWEWON
ESOLUAME AP SDIRAUT UD FEHUTIMS | OPEAT] UING UN saEy GUP 2% ‘zoojwind | tap opeyniss u sn pnpes mued | tonnpeid 3] umAmp et SePUEINT UsnduEW 35 SOPRINIS] UBIUSRILD 3% BAD £OIINPOI

sy

ICIEAUDRL  BjqEpURWIIOS T3P

SouNpasd 30| JEIRN Bp euiwLel [y?

S03[X01 10%PT 8p LepTIeuST €]

opurmIy

opuEN? 443 JEHllIn wIGep 8S?

sxdwoys JTIn e1grPUSWICIRI 537

"LV1I8VH -SVS NNIMOS — €20Z-09TT "ON OLVHLNOD SYIIWIND SYIDNVLSNS 30 OEANYIAI NOIDYLIDVdYD @







paeysioN 3

\

1UNoI3T UdIMS woa ewbdgzosisypaulk

unjos odnig

(ezaidwi ap so1onpold)

seolwiny seiouelsng ap ofsuep - zIND

"LVLISVH -S¥S NNITOS — £20Z-09TT "ON OLVYLNOD SVIIAIND SYIDNVLSNS 3d OMEANYIN NOIDVLIDVdYD



|

_I_._. ___..

o = 0 )

"t

PO R

r B w5l I Sl T -

I T

e e e =

|



qy

*‘NNI10S [eidesaidws odnis |2 opo] sopeljuye e1s3 [end g| B THY ] s3 uainb
“YUNS 14V ewlojele|d e] tod sopessiuiuns soSan( ap olpaw Jod A SOISIA S31UE BA SBLIS] 3P OMEUOIISANI UN 3P 0P Jod ozijeal a5 ugneedes Jousiue e

S000L 30 OVOIIBYSNOASTH A OSINOHANOINDS 8
“TYINIBN NOLLS39 A 0rvevHL TING ONTYS 0ONg3s |

"LVLIEVH -SVS NNITOS — €20Z-09TT "ON OLvVYINOD SYIININD SYIDNY1SNS 30 OENVIN NOIDVYLIOVAYD @






©

SOLIUN SAS

INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST

Fecha de emisidn: 18/09/2024

Version: 1

PERIODO ENTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE
DE 2024

)i(‘_-})ir, '_ai-fr 3.'/'.‘:; ';J((i)i\ ) ,\|;":_ '-',It ) .,‘:[r }:12.-; ‘,-[.;.‘r'}_;j'v ) D ::}.](; )|(: ,‘_)|") )

ANEXO 4.

REUNION DEL COPASST

DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55. Bogotd D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384. Email: proyvectos@soliunsas.com







5 PAGINASSIFR-043
SISTEMA DE GESTION Version 1
@ 1/03/2022
ACTA REUNION COPASST Pag Tde 1

REUNION Me. 7 FECHA: [A1E] 10 MES 9 ADAA 2024

.LUGAR DE REUNION: Oficina de Soliun SAS.

. PROPOSITO DE LA REUNION - LECTURA ACTA ANTERIOR - VERIFICACION DE COMPROMISOS

Lectura de Acta Anterior.

Cordial Saludo, a los integrantes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) de la Empresa (SG-SST) afio 2024,

Compromisos del anterior comité con el objetivo de cumplir y tratar los temas a considerar importantes durante el periodo de Agosto de 2024.
Qué es?

i) 2) &)= NN ﬁ ]
HCOPASST « 4 .
& Hespouaa m : Juan Carlos Ramirez Andr::r:::\::r:;::!:rruoba

Cargo: Topografo -

Il. TEMAS TRATADOS

Se realiza reunion el dia 10 de sepliembre de 2024, con los integrantes del COPASST. Temas importantes a tratar SG-SST y Plan de Trabajo:

Verificacion de Seguridad Social: Personal Dependiente e Independiente por Prestacion de Servicios cumplen 100% con la entrega del pago.

Se realiza inspeccion de Botiquin y extintor con el fin de dar con el cumplimiento al Pland eTrabajo SST y al (SG-SST) de la empresa y Proyectos

Durante el periodo se realiza renovacion de Comité COPASST, Volacion, sccializaciém del objetivo del comité y se conforma por medio de actas y firmas.

Durante el periodo se cumplio con la capacitacion de Manejo de Sustancias Quimicas por medio de Whatsapp para todos.

Durante el periodo se reporta 0 accidentes Laborales en la empresa, se realiza diligenciamiento de Formato de indice de Accidentalidad

Se revisa Plan de Capacitacion de la empresa para complementar con ARL - SURA y cumplimiento del Plan de Trabajo del SG-SST.

Se realizo verificacion del SG-SST. Adecuacién de Cartelera SST de la Empresa. Se realiza seguimiento a las actividades del SG-SST.

Durante el periodo los trabajadores contaron con puntos de Hidratacion, atencidén de campamentos y punto ecologico.

lll. DECISIONES y/o COMPRQOMISOS PACTADOS | I RESPONSABLES
Verificacion Cartelera SST. YINETH CRUZ A, SST. Se cumplio

Verificacién de Aportes Parafiscales YINETH CRUZ A. SST. Se cumplio

Verificacién de Uso de EPP YINETH CRUZ A. SST. Se cumplio

VI, PROXTMA REUNTON

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella en Bogota D.C., a los

YANETH DUARTE PRINCIPAL DEL EMPLEADOR

Diez 10 Septiembre | de | 2024
(dia en lelras) (dia en nimeros) (mes en lelras) (Ao )
[Proxima Reunion el dia ------ Mes de Octubre de 2024, I
ASISTENTES CARGO FIRMA

v —
— <1 Obrcdevin YL

MARIA DEL ROSARIO CARDENAS SUPLENTE DEL EMPLEADOR

g2 2
LEPSTL =

=

JUAN CARLOS RAMIREZ

PRINCIPAL DE LOS TRABAJADORES

ANDRES CORDOBA

SUPLENTE DE LOS TRABAJADORES

s ) o ._.n—"
sty G e 2R

INVITADOS

LAURA SOFIA FERNANDEZ

CARGO

ING. SST- MA

FIRMA
r'ir-::ﬁc'r-l%mga.g) —

YINETH CRUZ ARANZALEZ

PROFESIONAL SST

__éfl_ﬂffa’{” /’-u-w«&’,,.
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INDICE DE ACCIDENTALIDAD
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CONTRATO No. 1160 de 2023 ﬂ_
Fecha ‘*
18 SEPTIEMBRE 24 SOLIUN SAS BOGOT,
DD MM AA

13

CONTRATO No. 1160 de 2023

OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL(TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL Y LEGAL) DE LAS INTERVENCIONES
DE ACUPUNTURA URBANA DE LOS TERRITORIOS PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT.
FORMATO No. 23. FORMATO CONSOLIDADO INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD E INCIDENTES
PERIODO DEL INFORME DEL 2 AL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2024
No. DE No. DE DIAS
PERIODO TRABAJADORE| HHT ACCIDENT | PERDIDOS O I.F. 1.8, LLL| LD.P. TASA
S ES CARGADOS

Informe NO.1 Periodo Del
5/01/2024 al 31/01/2024 9 L g & 0,10 T a L
Informe NO.2 Periodo Del
1/02/2024 al 29/02/2024 10 200 0 0 0,00 -l -] o 0,00
Informe N0.3 Periodo Dei .-
1/03/2024 al 31/03/2024 13 170 0 0 Bv0 N 0 0,00
Informe NO.4 Periodo Del .
1/04/2024 al 30/04/2024 13 1170 0 0 0,00 S 0,00
Informe NO.5 Periodo Del -
1/05/2024 al 17/05/2024 i h170 0 0 0,00 -l -] o 0,00
Informe N9.6 Periodo Del
2/09/2024 al 18/09/2024 13 1170 0 0 0,00 = B 0,00

HHT: Horas hombre trabajadas (No.trabajadores*Horas dia trabajadas*Dias semana trabajadas*No. Semanas perido trabajadas)
I.F.: Indice de frecuencia: No. de accidentes/HHT*K

1.S.: Indice de severidad: No. dias de perdidos 0 Dias cargados/HHT*K

I.L.I :Indice de lesiones incapacitantes: IF*1S/1000

K: 200000

1.D.P. : Indice Medio de Dias Perdidos por Lesiones: No. Total de dias perdidos o cargados por lesiones /No. de casos con Itiempo perdido

TASA: Tasa de accidentalidad: No. de accidentes ocurridos x100/ No. de Trabajadores

Lo Aonrafy.

Profesional SST de Interventoria







INFORME MENSUAL No.6 — COMPONENTE SST
@ Fecha de emision; 18/09/2024
PERIODO ENTRE EL 2 AL 18 SEPTIEMBRE
SOLIUN SAS Version: 1 DE 2024
ANEXO 6.
REGISTRO FOTOGRAFICO
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DIRECCION CORRESPONDENCIA: CARRERA 70C No. 48-55, Bogota D. C.
TELEFONO: 7653016 — 3013942384, Email: proyectos@soliunsas.com
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@ REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST
SOLIUN SAS Fecha de emision: 18/09/2024 ?ER“IQ %E';‘llg'ﬁ;‘; Séé ’;'g%’gfﬁ Ak

REGISTRO FOTOGRAFICO COMPONENTE SST DE INTERVENTORIA

ELEMENTOS DE EMERGENCIAS
RUTAS DE EVACUACION OFICINA DE INTERVENTORIA SOLIUN SAS

FT A4 12:44 p Loogh P , S 10/8/202412:33.p. .
11/ T4 ‘tit-;rr:-:.:r'”(" o |28 '! Carrera 70¢

o — s s

P e

.

La interventoria durante el periodo del presente informe da cumplimiento con lo establecido en el
plan de emergencia y SG-SST.
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@ REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST
SOLIUN SAS Fecha de emision: 18/09/2024 PLRI?S%:??;E?!E;é;#?é[%gfﬁ Al

CARTELERA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

WAL

“'U U‘” K ; 11/9/2024 12:44 p. m
n

X
i Carrera /0¢
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SOLIUN SAS

REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST

Fecha de emision: 18/09,/2024

PERIODO ENTRE EL 2 SEPTIEMBRE AL
18 DE SEPTIEMBRE DE 2024

EXTINTORES DE OFICINA

11/9/2024 12:33 p. m.
Carrera 706

11/9/202412:33 b?}nQ
Carrera 7lc
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@ REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST

SOLIUN SAS Fecha de emision: 18/09/2024

PERIODO ENTRE EL 2 SEPTIEMBRE AL
18 DE SEPTIEMBRE DE 2024

REUNIONES DE FINALIZACION DE LOS PARQUES VINCULADOS AL
CONTRATO DE HABITAT ACUPUNTURA PARQUE PATIO BONITO

_’_ﬂ— y
9/9/2024510:3
*="Chiigra 87¢

9/9/2024 1210 p. m
Calle 34 Bis Sur

910/2024 10:52 a. m.
Callg 34a Sur

Calle/34 Bls SO
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@ REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST

PERIODO ENTRE EL Z SEPTIEMBRE AL

SOLIUN SAS Fecha de emision: 18/09/2024 18 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PARQUE SANTA CECILIA

“11/9/20248:52 p..m,
Diagonal 164
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SOLIUN SAS

REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST

Fecha de emision: 18/09/2024

PERIODO ENTRE EL 2 SEPTIEMBRE AL
18 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PARQUE URBANIZACION LAS CAMELIAS

13/9/2024 Bi57 4. m!
Carrera 53g

13/9/2024 8:57 a. m.
Carrera 539
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9/9/2024 2:35 p. m,
Carrera 54
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SOLIUN SAS

REGISTRO FOTOGRAFICO No.6- COMPONENTE SST

Fecha de emision: 18/09/2024

PERIODO ENTRE EL 2 SEPTIEMBRE AL
18 DE SEPTIEMBRE DE 2024

/

PARQUE CHUNIZA

de sepllumbm de 2024
Calle 89 Sur 8:1-8-9
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