MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

' INFORME DE GESTION No. 02

. Bogota (Cundinamarca), MARZO 2025

1. No. DEL
CONTRATO 178-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA )
SUSCRIPCION 30 DE ENERO DE 2025
CONTRATO
) No. De la Poliza :25-46-101038921
3. POLIZA DE Entidad que expide la poliza: Seguros del Estad
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 31/E
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARAN@ GAR
No. 32625
Fecha expedicion 06 DE FEBRERO: DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAU
4. CRP Dependencia: DICER Y

Fuente: NACION o
Recurso 10 ¢
Valor: $30.536.000 ‘\\

Posicion catalogo de gasto;. (02 02 02r008 002)

5. FECHA INICIO
EJECUCION 06 DE FEBRERO D,E 2025
CONTRACTUAL ]

\,\‘ R

Nombre co;rnp eto KAREN MAYERLY TIBADUIZA BALLESTEROS
6. CONTRATISTA ldentn‘:cacron 1.100. 964,054

Namonahdad Colombrana

D= Direcci6 :‘tCAR"RERA 76 #20-71 APTO. 621 TORRE 3

A Te!efono de contacto 3012818002
E—mall de contacto: karentibaduizab@gmail.com

mb\re completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA
g é‘\OFIC!AL DE ASUNTOS PENITENCIARIOS

~. esoiucnon de nombramiento (000447 de 08 de enero de 2025)
Telefono de contacto 3112368220

E-mail de contacto: diana. fernandez@buzoneijercito.mil.co

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA DE LADICER

1. El objeto contractual se cumplira principalmente en la Direccion de Centros
de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar desplazamientos
a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y
Media seguridad del Ejército Nacional cuando sea requerido, realizando los
respectivos estudios.

2. Elaborar, actualizar y hacer seguimiento conforme sea necesario, los
protocolos, convenios, acuerdos y demas documentos, necesarios para el
desarrollo de la funcidn penitenciaria y carcelaria.

3. Apoyar en las visitas de acompafiamiento, respecto de las funciones del que
realice la Direccion de Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes
respectivos, asi como en el seguimiento a los planes de accion correctivo.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALE
s
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4. Hacer seguimiento mediante los controles disefiados por la Oficina de
Asuntos Penitenciarios, a las actividades relacionadas con la aplicacién de la
normatividad penitenciaria y carcelaria, especificamente el seguimiento vy
revision de las decisiones proferidas en el marco de la ley 65 de 1993. i
5. En caso de ser necesario, 0 cuando se presente conflicto de intereses de
algtin asesor juridico respecto de algtin caso en particular, realizar apoyo
requerido para participar en Consejo de Disciplina o JETEE, previa solicitud a las
CPAMS.
6. Realizar la propuesta de actualizacion del reglamentogs
con el fin que se incorpore y reglamente “el debig
actuacion establecido en el articulo 117 del C6
Ley 65 de 1993.
7.Consolidar los plazos, estadisticas, base
con la aplicacion de la ley 65 de 1993.
8. Consolidar los plazos, estadisticas, bas
aplicaciéon de los procedimientos disbi}plina S ;
que sean requeridos por parte defComando Stpérior i
9.Elaborar los analisis, informe feco éndgcionés, conceptos y presentaciones
- que se requieran para la tomade detisiones por parte del Director de los Centros
de Reclusion Militar, previo.aval !
10. Disefiar, publicar;
pedagdgica en lo relacio
11. Contestar de for

z;eral de las CPAMS,
s0" en el marco de
i %L@’y Carcelario

i;y"en términos de Ley, las PQR que le sean
S;aquellas acciones constitucionales que sean de
como disefiar los respectivos diagndsticos por

€8 mensuales acerca de las actividades ejecutadas en el

el contrato: '
-en. lassdemas tareas que por necesidades laborales se requieran
del adecuado funcionamiento de la Oficina de Asuntds

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al
ar el contrato el archivo vivo. X
rindar asesoria juridica integral, permanente y oportuna a la Direccion de la

ER de acuerdo a las competencias establecidas en Ia Ley 1862 de 2017. |
16. Asesorar al Funcionario Competente funcionarios de instruccion en el inicio
y durante el desarrollo dentro de todas las etapas de las investigaciones
" disciplinarias adelantadas a la luz de la Ley 1862 de 2017 y Ley 1476 de 2011,
o los regimenes sancionatorios concernientes. ,
17. Proyectar decisiones dentro de las investigaciones mencionadas
anteriormente, entre ellas, autos de apertura, formulacién de cargos y citacién'a
audiencias, fallos de primera instancia, autos de archivo, autos inhibitorios,
impedimentos y demdas decisiones que se requieran dentro de las
investigaciones disciplinarias y administrativas que sean de competencia de la
DICER. .
18. Brindar acomparfiamiento y asesoria en la preparacién y desarrollo de las
. audiencias disciplinarias propias del procedimiento establecido en la Ley 1862
de 2017 y Ley 1476/2011.
19.Llevar en debida forma y actualizados los libros radicadores de
investigaciones disciplinarias, administrativas, libro indice, libro de autos
inhibitorios, libro de medios correctivos. Asi como la de auxiliar de manera
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expedita, oportuna y en debida forma conforme los términos de ley en un tiempo
prudencial los despachos comisorios que le sean requeridos, entre otros.

20. Elaborar y actualizar semanalmente, mensualmente y cuando asi sea
requerido por la Unidad Superior, la estadistica de investigaciones disciplinarias
y administrativas de competencia de las CPAMS.

21. Realizar reunién mensual plasmada en acta debidamente firmada y registro
fotografico con las CPAMS, para consolidar, verificar y llevar el control de las
investigaciones que registran las mismas, controlando de forma oportuna el
registro en la plataforma SIJEN vy reiterando si es gljcaso cumplir con los
términos procesales. Entregando reporte fisico ¥ estadistaco de control al
supervisor del contrato.

22. Consolidar la informacion y dar cumplimiento: de manera oportuna e integra
a los plazos requeridos por el Comando Supenor y Ios tuales-se relacionan con
el Area Juridica.

23. Proyectar las decisiones que en: derecho -corresponda, dentro del
procedimiento administrativo sancnonatono aphcable a la DICER dentro de la
competencia que le comporte. - .

24. Asesorar, elaborar proyectaryem;ttr en termmos de Ley, todas las decisiones
que al caso corresponda de-acuerdo’a la competencia que, en 2° instancia,
eventualmente le corresponda al funcnonano competente de la DICER.

25. Emitir respuesta oportuna “atihentes a las diversas acciones
constitucionales, (accmnes de tutela habeas corpus, derechos de peticion,
incidentes de desacato), Requer;mientos judiciales, solicitudes probatorias del
escenario penal ordinario, penal Militar, administrativo y disciplinario.

26. Respuesta -oportuna-a las autoridades y entes de control (Procuraduria —
Fiscalia, Juzgados.

27. Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica de la
libertad y dar respuesta de las actividades.

28. Reallzar de forma activa y oportuna, el seguimiento y control respecto a los
plazos requenmientos investigaciones disciplinarias — administrativas,

‘\dlscnplmanas pPenitenciarias, entre otros aspectos de idoneidad de la funcion y el

rgo, que la DICER como Unidad Superior deba realizar ante las CPAMS, en
ras«de ejercer el debido control de la unidad superior.
9 ‘Realizar el permanente uso, registro y actualizacion de los sistemas de

. mformacnon Juridica como el SIDAE — SIJEN respecto a los médulos Ley 1862 y

Ley 1476 y los que sean requeridos frente al ejercicio sancionatorio.

30. Realizar la permanente seguimiento y control a las Unidades Subalterna
respecto al uso, registro y actualizacion de los sistemas de informacion Juridica
como el SIDAE — SIJEN respecto a los modulos Ley 1862 y Ley 1476, por parte
de las CPAMS

31. Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo concerniente a la
aplicacion del derecho sancionatorio, disciplinario para los servidores publicos,
fuerza publica y régimen penitenciario y carcelario, asi como en la aplicacién de
los procedimientos administrativos por pérdida o dafio de bienes a cargo de la
institucion.

32. Proyectar las actuaciones necesarias para dar tramite de inicio, desarrollo y
fin a las investigaciones de régimen disciplinario y administrativo de competencia
de la Direccion de Centros de Reclusion Miiitar.

33. Verificar la estricta aplicacion de los procedimientos que deben surtirse en
las investigaciones administrativas y disciplinarias en las Carceles y
Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20B-99 Edificio COPER 5 piso

Bogota D.C. - Cundinamarca
dicer@buzoneiercito.mil.co

SCER1




del Ejército Nacional. )
34. Apoyar en las visitas de acompafiamiento que realice la Direccion de
Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi como en
el seguimiento a los planes de accién correctivo.

35. Realizar el control y elevar las recomendaciones necesarias, sobre los
procedimientos sancionatorios administrativos y disciplinarios, que se adelantan
en.las Cérceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta.y
Media seguridad del Ejército Nacional.

36. Efectuar los apoyos que se requieran a los procesgs que adelantan las
Cérceles y Penitenciarias para Miembros de la Fu lica de Alta y Media
seguridad del Ejército Nacional.

37. Elaborar los analisis, informes, re f ;
presentaciones que se requieran para la tomaide decisiones por parte del Director
de los Centros de Reclusion Militar

38 Brindar capacitaciones al personai

en procesos administrativos y dxsc} : Vservndores publicos, fuerza
plblica y régimen pemtenc&a i card asi como en la aplicacién de los
procedlmlentos administrative dafio de bienes a cargo de-la

M:embros de la Fuerza’ ;
en lo relacionado a asunto, ten

establecido en la.oficina de’ asl tos pemtenc:anos

40 Contestar de forma oportuna y en termlnos de Ley, las PQR que le sean

la gestion documental.
itregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al
lizar el contrato el archivo vivo.

. Rendir informe, por el medio que se destine pertinente en cualquier tiempo
cuando asi sea requerido por parte del supervisor del contrato el avance de las
actividades designadas.

45, Participar en las revistas de orientacién y acompariamiento de acuerdo al
cronograma establecido por la DICER a fin de verificar los procesos iy
documentos soporte de las acciones juridicas desarrolladas en las Carceles y
Penitenciarias de Alta y Media Seguridad, a nivel nacional, vigencia 2025.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES: .

4

v Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros;y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente
de principios y valores propios de la institucién militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
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normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.

v' Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
gue de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de mformamon de acuerdo con
la normatividad vigente.

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
serd responsable por la gestion documental ‘de-las actividades
realizadas durante la ejecucion delContrafo,’ presentando en el
cronograma de actividades y en su mforme de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el.término del a!macenamlento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos:~ %

El contratista debe custodiary a la termmac;on del presente contrato
devolver los insumos, suministros, heframientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del.séivicio objeto de este contrato.

v’ Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento

‘que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente

.. contrato. .

v A)Lajs;dlemé$ obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

~

>, RAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
ndependlente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
Qontratxsta no es su representante, agente o mandatario. E! Contratista no
n& la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

. TIPO DE No. DE |
SOPORTAN EL No DOCUMENT | RADICAD ASUNTO
CUMPLIMIENTO O 0
DE LAS Cuenta de
OBLIGACIONES cobro Entrega de documentacion
CONTRACTUAL CTO febrero- N/A correspondiente al mes de
ES 178 informe de marzo/2025.
gestion-
informe de
supervision

12.Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en
el desarrollo del contrato.
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22. Consolidar la informacién y dar cumplimiento de manera oportuna e
integra a los plazos requeridos por el Comando Superior y los cuales se
relacionan con el Area Juridica. .

’ respuéSta / oportuna,

atinentes a

TIPO DE No. DE
No DOCUMENT | RADICAD ASUNTO
O O N
001 Cumplimient | 20253630
o de plazo al | 00424841
superior
002 Cumplimient | 20253630
o de plazo al | 00506311
superior
003 Cumplimient Cumphmlento infografia
o de plazo al etranal de acciones
superior ‘ onstitucionales — 06 de
‘marzo de 2025
004 Cumplimiehti Cumplimiento infografia
ode piazo al® semanal de acciones
super;or constitucionales — 12 de
N marzo de 2025

TIPO DE No. DE
DOCUMENT | RADICAD ASUNTO
O 8]

Respuestaa | 20253630 | Respuesta a requerimiento

Derecho de 00401101 | judicial — boleta de

Peticién detencién No. 101 —
Hecson Alexys Benito
Castro

Respuesta a | 20253630 | Respuesta a requerimiento

Derecho de 00402611 | Jefe de Estado Mayor

Peticion Generador de Fuerza —
Caso Hecson Benito
Castro

003 Respuestaa | 20253630 | Respuesta a solicitud de
Derecho de 00421111 | asignacion de cupo
Peticion Jhorman Francisco Torres

Parra
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004 Respuesta a | 20243630 | Respuesta a solicitud de
Derecho de 00410771 | asignacidn de cupo José

Peticidn Eduardo Gonzalez
Sanchez
005 Respuesta a | 20253630 | Solicitud de ampliacion de
Derecho de 00451821 | documentos a derecho de
Peticion peticion por asignacion de
cupo — Oscar Roberto
Cediel Hoyo I
006 Respuestaa | 20253630 | Solicitud ampliacién de
Derechode | 00641411 docun}erfltpg nformacion

Peticion a derecho de petlcmn por
asngnacuon de cupoiZ
Edlson @dney Murillo
Romero

007 Respuestaa | 20253630. Respyesia;a derecho de
derecho de 00644201 4. peticion por asignacion de

peticion i’,?’cu‘pg Enrique Alberto Ariza
O 2| Rivas
008 Respuesta af:’,_'? 02 1'Respuesta a solicitud de
derecho de’- | 1 Z asignacion de cupo Geider

peticion A Rangel Caro

009 Respues aa -A\20253630 Solicitud de ampliacién de
00363000 documentos a derecho de
637291 peticién por asignacion de
cupo Gentil Mensa Mosca
y Roberto Mufioz
20253630 | Solicitud de ampliacion de
00638471 | documentos a derecho de
peticion por asignacion de
cupo Jacinto Manuel
Martinez Betin
Respuestaa | 20253630 | Respuesta a solicitud de
derecho de 00674241 | asignacion de cupo Pedro

peticion Julio Rueda Rios
Respuestaa | 20253630 | Respuesta a solicitud de
derecho de 00 asignacion de cupo
peticién
Accidn de 20253630 | Respuesta a accién de
tutela 00675481 | tutela — Aurelio Ochoa
Serrano
Accién de 20253630 | Respuesta a accion de
futela 00592721 | tutela — Cristian Fabian
Altamirano Ofate
015 Accidn de 20253630 | Respuesta a accion de
tutela 00510581 | tutela — Jorge Armando
Martinez Uribe
016 Accién de 20253630 | Respuesta a accion de
tutela 00419611 | tutela — Marino Alberto
Mendoza
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27. Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica de

la libertad y dar respuesta de las actividades.

017 Incidente de | 20253630 | Respuesta a incidente de
desacato 00450371 | desacato — Omar Eliecer
Rodriguez Quiceno
018 Incidente de | 20253630 | Respuesta incidente de
desacato 00539541 | desacato Edward Egidio
Garzén Lozano
019 Mecanismo 20253630 | Solicitud de mecanismo de
de consulta | 00587821 | consulta frente a !
providencial@s‘a e
020 Accién de 20253630 !
tutela 00570891 ’
M
021 Accitn de .+ Solicitiid:de insistencia de ,
tutela 9% mgdida provisional ante '
| sanEion por desacato

es y entes de control (Procuraduria

No. DE
RADICAD ASUNTO
0 .
20253630 | Respuesta a solicitud de :
00364391 | informacion privado de la ’
libertad David Alfredo
s Valencia Gonzalez.
“Respuesta a | 20253630 | Respuesta a solicitud de
Derecho de 00365621 | asignacion de cupo
Peticion Cristian Fabian Altamirafio
Ofiate _ '
Respuesta a | 20253630 | Respuesta a solicitud i
requerimient | 00327251 | probatoria para proceso de 3
o judicial reparacion directa .

4

TIPO DE No. DE
No DOCUMENT | RADICAD ASUNTO
¢] 0
001 Respuestaa | 20253630 Certificado de tiempo de
derecho de 00652321 | privacion de la libertad
peticién José David Ofiate Quiroz :

31.Asesorar al Director de Centros de Reclusién Militar en lo concerniente a
la aplicacién del derecho sancionatorio, disciplinario para los servidores
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i publicos, fuerza publica y régimen penitenciario y carcelario, asi como en la
aplicacidon de los procedimientos administrativos por pérdida o dafio de
bienes a cargo de la institucion.

TIPO DE No. DE

@ No DOCUMENT | RADICAD ASUNTO
: O 0]
001 Acta de 20253630 | Asesoramiento verificacion
reunion 05656593 ial

i 002 Acta de 20253630
reunion 03480736

nt
iR desde\\Carceles a cargo de
) JINREC — JACUP -14 de
. A o7 77| marZo de 2025

003 Acta de P 2@2536,300 Asesoramlento verificacion
reunion ¢ 24?4556/ - I“de casos especiales para

SOk N7 traslado entre CPAMS o
N desde Carceles a cargo de
INPEC — JACUP -20 de
febrero de 2025
202536300 | Asesoramiento verificacion
3480796 de casos especiales para
traslado entre CPAMS o
desde Cérceles a cargo de
INPEC - JACUP -07 de
febrero de 2025

,3& Brmdar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias
"*;/para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del
Ejército Nacional, en lo relacionado a asuntos penitenciarios, de

/
~ conformidad con el cronograma establecido en la oficina de asuntos
penitenciarios.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENT | RADICAD ASUNTO
O 0
001 Capacitacion Orientacion sobre la
a COPER funcion de centros de
reclusién militar y fuero
penal militar
002 Capacitacion | 20253630 | Acta de capacitacion
jurfdico de la | 00505651 | conforme asesoria
CPAMS brindada a juridica de la
EJECO CPAMS EJECO con
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relacién a plazos acciones
constitucionales. .

003 Capacitacion Asesoria penitenciaria a
Directores los Directores de las :
CPAMS Carceles Militares a nivel :

nacional. ;

1

40. Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le

sean asignadas para tramitar y todas aquellas acciones
constitucionales que sea de competencia de la DICER.

42.Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electrnico

dia con la gestién documental.

i TIPO DE No. DE ‘
’ No DOCUMENT | RADICAD ASUNTO )
O O
001 Respuestaa | 20243630 | Respuesta a solicitud de
PQR’S 00354651 | informacion privado de la
1155085 libertad Alejandro Segura
Valdes
002 Respuestaa | 20253630 | Solicitud de ampliacion de
PQR’S 00640141 | informacién y documentos :
1161071 v frente a derecho de j
peticién por asignacion de
cupo — Juan Pablo
Cardona Rodriguez

e gy e

.

PATRIA HORNOR LEALTAD

Carrera 46 No 20B-99 Edificio COPER 5 piso

Bogoté D.C. - Cundinamarca
dicer@buzonejercito.mil.co

150 QOO!J

B30




VP 2 HBA82 i

§ 2
5 b
X

{
;

Nota: Describa de manera especifica la "Mbbfigaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaciones, actas de reunic ,:O‘RF,E,OS, y demas que sustenten
el cumplimiento de las mismas). )

DT

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecumon del contrato, no se han
configurado los presupuestos Iegales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para e]ecutar las obl:gauones contractuales relacionadas en el
contrato. N y

Asi mismo, tanto elfla suscrftofa ¥ ei Mlmsteno de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

FIRMA CONTRATISTA
POST FIRMA: KARE <
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