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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. 008 DE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

CONTRATISTA: ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FILANDIA QUINDIO.
NIT. 890.001.098-5

Entre los suscritos a saber: CARLOS ALBERTO GOMEZ CHACON mayor y
domiciliado en Armenia Q, identificado con la cédula de ciudadania 18.391.685 de
Calarca, Quindio obrando en nombre y representacion del Departamento del Quindio,
quien ejerce el cargo de Secretario de Salud Departamental, segun Departamento del
Quindio, en calidad de Secretario de Salud Departamental, segun Decreto de
Nombramiento Nro. 001 del (01) de Enero de 2024, y posesionado mediante Acta Nro.
(04) del (01) de Enero de 2024; quien se encuentra debidamente autorizado para
celebrar el presente contrato de conformidad con el Estatuto General de Contratacion,
que otorga competencia y autoriza a los Gobernadores a celebrar contratos tal y como
lo dispone el numeral 3, literal b) del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, ello en
concordancia con lo sefialado en el numeral 9 del articulo 300 de la Carta Politica, con
en el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, y el articulo 104 de la
Ordenanza 022 de 2014, “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y ADOPTA EL
ESTATUTO ORGANICO DEL PRESUPUESTO DEL NIVEL CENTRAL Y SUS
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”, en el
que sefiala: “la afectacién para las apropiaciones para gastos estara a cargo del
Gobernador en el Departamento, del presidente de la asamblea departamental, del
contralor en el organismo a su cargo, y del representante legal en las entidades
descentralizadas como ordenadores. EI Gobernador podra delegar en los secretarios
de despacho y jefes de dependencias en el ambito de las respectivas competencias, de
acuerdo con las normas vigentes y las necesidades del servicio”, asi como lo que al
respecto ha venido estableciendo el Consejo de Estado, érgano de cierre de la
jurisdiccidon contenciosa administrativa, y teniendo en cuenta el Decreto de Delegacion
Nro. 0724 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022 modificado por el DECRETO No. 00262
DEL 11 DE ENERO DE 2024, y quien para efectos del presente contrato en adelante
se denominara EL DEPARTAMENTO, de una parte y de la otra, ESE HOSPITAL SAN
VICENTE DE PAUL DE FILANDIA QUINDIO, identificado con Nro. NIT. 890.001.098-
5, representada legalmente por el (la) sefior(a): LUIS ALBERTO CASTANO SANZ
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 18.411.833 de Montenegro Quindio; de
acuerdo al Decreto de nombramiento 063 de 02 de Abril de 2024 expedido por el
Municipio de Filandia Quindio y Acta de posesion N° 013 del 02 de Abril de 2024,
domiciliado en la Calle 14 # 4 — 40 de Montenegro Quindio, y quien en adelante para
efectos de este contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato Interadministrativo, contenido en las clausulas que a continuacion se
sefalan previas las siguientes consideraciones: 1). Que el articulo 2 de la Constitucion
Politica de Colombia establece Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la constitucion(...). 2). Que el articulo 209 ibidem estipula
que "Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado". 3). Que de conformidad con el articulo
3 de la Ley 80 de 1993 "Los servidores publicos tendran en consideracién que al
celebrar contratos y con la ejecuciéon de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines". 4). Que el articulo 2 numeral 4, literal C
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de Ley 1474 de 2011 y lo
contemplado en el Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional, en su Articulo
2.2.1.2.1.4.4, reglamentan los Contratos Interadministrativos. 5). Que en cumplimiento
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de lo previsto en los Numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1933, se
elaboraron los estudios previos, en los cuales se analizé la conveniencia, necesidad y
la oportunidad para celebrar el presente contrato. 6). Que mediante acta Nro. 004 del
21 de marzo de 2025, expedida por el Comité de Contratacion del Departamento, se
otorg6 viabilidad para la suscripcion del presente Contrato Interadministrativo. 7). Que
el presente contrato se suscribe con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027 “POR Y PARA LA GENTE”, adoptado a través de la
Ordenanza numero 0004 del 30 de mayo de 2024, por la Asamblea Departamental, el
cual contempla el proyecto denominado “Fortalecimiento de las intervenciones,
procedimientos y actividades del plan de salud publica de intervenciones colectivas PIC 2
para generar condiciones que favorezcan el control de factores de riesgo” apuntando al
cumplimiento de la meta denominada “Servicio de promocion de la salud y prevencion
de riesgos asociados a condiciones no transmisibles”, mediante el RUBRO: 1803 -
2.3.2.02.02.009.00.00.00.1905031.24 125 - 61. 8). Que la secretaria de Salud,
conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, elabor¢ el
Acto Administrativo Motivado, Resolucion Nro. 02108 del 25 de marzo de 2025, en la
cual se justifica la modalidad de seleccién. 9). Que el Departamento, requiere que se
ejecuten acciones que permitan intervenir problematicas sociales que pueden ser
corregidas a través de la prevencion; por tal razén, el Departamento del Quindio busca
adelantar un proceso contractual, que satisfaga una necesidad tal como lo es, la
prevencion en materia de salud publica, a través de las intervenciones , procedimientos
o actividades para la promocion de la salud y la gestién del riesgo dirigidas a grupos
poblacionales a lo largo del curso de la vida: definidas con fundamento en la evidencia
disponible y en las prioridades de salud de cada territorio y que Incluye las acciones de
gestion del riesgo individual que implican la coordinacion con los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) para orientar, dirigir y asesorar la
ejecucion de las acciones de manejo del riesgo individual y para que las personas
identificadas en los espacios de vida cotidiana con riesgos se vinculen a las Rutas
Integrales de atencién (RIAS). La Resolucion 518 del 2015, tiene por objeto establecer
disposiciones en relacion con la Gestion de la Salud Publica y directrices para la
elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas, en adelante PIC, igualmente, establecer las Intervenciones,
procedimientos, actividades e insumos a ser financiados con recursos del Plan de Salud
Publica de intervenciones colectivas, ahora bien, de acuerdo con lo sefialado en el
articulo 2 de la Resolucion 295 de 2023 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
que modificé el articulo 8 de la Resolucién 518 de 2015, el PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS es: “Es un plan de beneficios compuesto por
intervenciones de promocién de la salud y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan
en las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y buscan impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos
en estos el marco de la estrategia de Atencidon Primaria en Salud. Comprende un
conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, los cuales se
ejecutan de manera complementaria a otros planes de beneficios, buscando la
articulacion con otros recursos disponibles en el territorio, de modo que se garantice la
armonizacion de recursos del Sistema de Salud y de otros sectores que concurran en
la afectacién positiva de los determinantes sociales de la salud”. Dentro de las
responsabilidades del Departamento, el articulo 3 de la Resoluciéon 295 de 2023,
establece que este debe concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el
desarrollo de intervenciones colectivas en el marco de la Atencién Primaria en Salud
mediante las estructuras funcionales y organizativas de los Equipos Basicos en Salud
y el desarrollo de capacidades para la implementacién, monitoreo y evaluacién de los
procesos de gestion de la salud publica, a través de la coordinacion y concertacién del
uso y priorizacion de los recursos de salud publica destinados para tal fin. Atendiendo
las responsabilidades asignadas en la Resolucion 295 de 2023 en el Articulo 3, el cual
modificé el articulo 11 de la Resoluciéon 518 de 2015, donde se determina la
responsabilidad de la entidad territorial departamental frente a la formulacion, ejecucion
y seguimiento del plan de intervenciones colectivas, se ha adelantado la elaboracion
del lineamiento operativo para la implementacion de las intervenciones colectivas,
denominado anexo técnico del convenio del PIC el cual cuenta con estrategia; la
intervencion, el talento humano que conformara los equipos basicos en salud; la
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definicion de territorio y microterritorio, el costo, la poblacion sujeto, el lugar de
ejecucion, el entorno, la cantidad a ejecutar, las orientaciones y/o especificaciones
técnicas para la ejecucion de las actividades, el indicador (es) de producto y resultado,
criterios y soportes requeridos para la supervision y evaluacién técnica, administrativa
y financiera incluida la presentacion de los RIPS con los CUPS. De conformidad con los
lineamientos técnicos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para la
implementacién del Plan de intervenciones colectivas, la cantidad de actividades que
sean contratadas con cada EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE), estaran
determinadas por el monto de recursos que sean asignados para cada Municipio el cual
se encuentra descrito en el documento técnico de ponderacion de recursos PIC 3
Departamental 2025; asi como el costo considerando entre otros factores, la
priorizacion de eventos definidos por la Direccidén de Prevencién, Vigilancia y Control
de Factores de Riesgo en Salud Publica y las tecnologias a usar en cada una de ellas
y la disponibilidad del recurso humano en dichas localidades evidenciadas en la
propuesta o portafolio de servicios. En el contexto de las Intervenciones Colectivas se
ordena su implementacién en los entornos Hogar, Educativo, Institucional, Laboral y
Comunitario; desde alli se desarrollan las diferentes tecnologias en salud definidas por
intervenciones, procedimientos y actividades cuya ejecucion se cehira a los
lineamientos técnicos expedidos en el mismo plan: Rehabilitacion basada en
comunidad, Prevencion y control de vectores, Conformacion y fortalecimiento de redes
familiares, sociales y comunitarias, Zonas de orientacion y centros de escucha,
Informacion en salud, Educacion y comunicacion para la salud, Caracterizacion social
y ambiental en entornos de vida cotidiana, Tamizaje, Jornadas de salud, Vacunacién
antirrabica, Adquisicion y suministro de medicamentos o insumos de uso masivo para
la prevencion control o eliminacion de eventos de interés en salud publica. Que en la
formulacién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Departamental 2025, se
contemplaron aspectos relacionados al logro de los objetivos, resultados e indicadores
definidos en el Plan Territorial de Salud 2024 - 2027 y el ASIS Departamental 2024;
para lo cual como parte integral de presente contrato se cuenta con los anexos técnicos,
las fichas técnicas y la Resolucion S.A.60.07.04-01799 del 11 de marzo de 2025 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO PARA
LA VIGENCIA 2025”. 10). Que el presente Contrato Interadministrativo se requiere
suscribir con la ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FILANDIA QUINDIO,
con Nit 890.001.098-5, entidad que cumple con las condiciones requeridas, que cuenta
con la idoneidad y/o experiencia suficiente para desarrollar el objeto del contrato y que
su propuesta en términos econdémicos resulta estar acorde con el presupuesto oficial.
11). Que, para asumir el valor del contrato existe el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Nro. 1802 expedido el dia 18 de marzo de 2025, por la suma de
CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIEN
PESOS M/CTE. ($56.869.100). 12). Que, el articulo 40 de la Ley 80 del afio 1993,
establece que “(...) las entidades podran celebrar contratos y acuerdos que permitan la
autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales (...)”; ello
significa que, las partes estan en libertad de convenir las clausulas o estipulaciones del
contrato segun sus necesidades y conveniencias, por lo que se hace juridicamente
viable la celebracién del presente contrato de comun acuerdo entre las partes
contratantes, para lo cual dicho vinculo contractual se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA. OBJETO: “DESARROLLAR ACCIONES DE SALUD PUBLICA,
PROMOCION DE LA SALUD Y CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS
RIESGOS EN SALUD MEDIANTE EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025; DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES
GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE FILANDIA”. SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE LA PARTES: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: 1. La Empresa Social del Estado - ESE debera participar en reunion
de aclaracion y programacion de acciones a desarrollar para dar cumplimiento al
contrato interadministrativo; la cual se realizara dentro de los cinco (05) dias habiles
posteriores la firma del acta de inicio. En la misma debe participar el Coordinador del
PIC (se debe aportar contrato debidamente legalizado del coordinador PIC de la ESE)
y el Gerente de la ESE y los supervisores del contrato, se revisaran detalladamente los
aspectos relacionados con las obligaciones especificas y generales del contratista

Calle 20 #13 - 22, Armenia Quindio Colombia - PBX +57 606 7359919 - CP 630001
@QuindioGob @GobernacionQuindio @gobernacionquindio @GobernacionDelQuindioOficial @gobernacionquindio
g q g ]

quindio.gov.co



GOBIERNO DEL QUINDIO

consagrados en el contrato interadministrativo. 2. La Empresa Social del Estado - ESE
debera realizar las actividades correspondientes al PIC Departamental de conformidad
a lo definido en el anexo técnico PIC 2025 vy las fichas técnicas PIC 2025, teniendo en
cuenta el siguiente cuadro resumen:

CUADRO RESUMEN TECNOLOGIAS PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DEPARTAMENTAL
VIGENCIA 2025 - MUNICIPIO DE FILANDIA
Lugar de Celk Valor
Tecnologia -ugar ¢ Observaciones a o Valor Total
Ejecucion . Unitario
ejecutar
TAMIZAJES EN VIH,
HEPATITIS Y SIFILIS URBANO/RURAL 70 $ 73500 | $ 5.145.000
ADQUISICION Y
SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS O
INSUMOS DE USO
MASIVO PARA LA ADQUISICION Y
PREVENCION, URBANO/RURAL SUMINISTRO DE 700 $ 1.000| $ 700.000
CONTROL O PRESERVATIVOS
ELIMINACION DE
EVENTOS DE
INTERES EN SALUD
PUBLICA
DESPARASITACION
ANTIHELMINTICA URBANO/RURAL | JORNADA MASIVA 1173 $ 5700 | $ 6.686.100
EDUCACION Y CICLONO. 1 9 $ 368.000| $ 3.312.000
COMUNICACION URBANO
PARA LA SALUD CICLONO. 2 9 $ 368.000| $ 3.312.000
CONMEMORACIONES
_STAND 5 $ 2.104.000| $ 10.520.000
CAMPANAS
POBLACIONES 2 $ 2.897.000| $ 5.794.000
DIFERENCIALES
. INFORMACION
INFORMACONEN | URBANO/RURAL | ENVEJECIMIENTO Y 1 $  900.000| $ 900.000
ABANDONO
CAMPANA -
ESTRATEGIA 4 $ 4.000.000| $ 16.000.000
INFORMATIVA
CAMPANA ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE 1 $ 4.500.000 | $ 4.500.000
TOTAL $ 56.869.100

3. La Empresa Social del Estado - ESE presentara un cronograma durante los 5 dias
habiles posteriores a la reunion de aclaracién y programacién de acciones, en el cual
se identifique la programacion del total de las actividades contratadas, el cual sera
concertado y aprobado por el supervisor del contrato y enviado a su correo electronico.
Las caracteristicas propias de cada intervencion se encuentran definidas en las Fichas
Técnicas 2025 las cuales hacen parte integral del presente estudio previo; por lo tanto
las intervenciones de cada obligacion deben desarrollarse de acuerdo a lo establecido
en su contenido. 4. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete ademas del
objeto del contrato y su alcance, a cumplir con todas las obligaciones inherentes a él;
en especial las relacionadas y definidas en el anexo técnico PIC 2025 y las fichas
técnicas PIC 2025 que hacen parte integral del presente estudio previo. 5. La Empresa
Social del Estado - ESE se compromete a entregar la totalidad de las evidencias,
establecidas en el anexo técnico PIC 2025 y en las fichas técnicas PIC 2025, que
soportan el desarrollo de las intervenciones realizadas. Asi mismo realizar cargue de
las mismas en medio magnético en el siguiente repositorio
https://sites.google.com/view/picQUINDIO/inicio, en la carpeta correspondiente al
Hospital San Vicente de Paul de Filandia. 6. La Empresa Social del Estado - ESE
garantizara la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido por
el Departamento por el tiempo acordado para la ejecucion de las intervenciones
contratadas, asi mismo garantizara que el perfil del talento humano exigido para el
desarrollo de intervenciones sea el establecido en las fichas técnicas 2025. 7. La
Empresa Social del Estado - ESE se compromete a ejecutar y responder directamente
por el desarrollo de las intervenciones contratadas, segun las condiciones técnicas,
lineamientos y metas definidas por la entidad contratante. 8. La Empresa Social del
Estado - ESE ejecutara el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con
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activa participacion social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y
redes sociales y comunitarias; organismos no gubernamentales o de base comunitaria
con experiencia en temas de salud. 9. La Empresa Social del Estado - ESE se
compromete a disponer de areas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias
necesarias para que el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas
planee, monitoree y evalue los resultados de las mismas. 10. La Empresa Social del
Estado - ESE se compromete a diligenciar la herramienta denominada “Matriz de
porcentaje de ejecucion de intervenciones 2025”, esto con el fin de que la ESE realice
mensualmente seguimiento y autoevaluacion para identificar los avances en la
ejecucion del contrato. La misma debe ser enviada a los correos electronicos de los 5
supervisores del contrato los primeros 5 dias habiles de cada mes con el objetivo de
realizar seguimiento al avance de las intervenciones (El formato de la matriz sera
entregado en la reunion de aclaracion y programacion de acciones). 11. La Empresa
Social del Estado - ESE se compromete a dar cumplimiento satisfactorio en la ejecucion
técnica y financiera del contrato interadministrativo (cumplimiento de los compromisos,
criterios, caracteristicas, especificaciones y calidad minima en los aspectos técnicos,
financieros o administrativos. En los que se evalua el cumplimiento de los plazos de
entrega de productos, oportunidad en la entrega de informes, claridad de los reportes
de ejecucion financiera, entre otros; asi mismo en presentacion de informes y soportes
sobre la ejecucién técnica y financiera con la periodicidad que se acuerde de manera
conjunta entre las partes o cuando cualquier ente de control o autoridad competente lo
requiera). 12. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a ejecutar el 100%
de las actividades en marcadas en este estudio previo, en caso de no cumplir con las
actividades pactadas, el Departamento del Quindio le realizara las respectivas Glosas
sobre las mismas. 13. La Empresa Social del Estado - ESE debera presentar informe
de actividades segun el avance de las mismas en medio fisico y magnético como
soporte de las cuentas; el mismo debe contener anexos como evidencias de las
intervenciones realizadas para ese periodo. 14. La Empresa Social del Estado - ESE
al finalizar el contrato presentara un informe ejecutivo de las actividades desarrolladas
durante la ejecucion del contrato, en medio fisico y magnético. Los parametros
establecidos para el desarrollo de este informe se estableceran en una ficha técnica
denominada “Presentaciéon de informe de ejecucion de actividades PIC 2025”. 15. La
Empresa Social del Estado - ESE se compromete a cumplir con el paragrafo 1 del
articulo 4 de la Resolucion 295 de 2023, el cual modifico el articulo 14 de la Resolucién
518 del 24 de febrero del 2015, el cual define que la institucion que sea contratada para
ejecutar las acciones PIC no podra subcontratarlas. La ESE contratara de manera
directa al talento humano que realizara la ejecucion de las intervenciones contratadas.
16. La Empresa Social del Estado - ESE dispondra de un coordinador para la ejecucion
de las acciones del PIC que seran contratadas; lo anterior segun numeral 15.2 del
articulo 15 de la Resolucién 518 del 24 de febrero del 2015. La entidad territorial, estima
conveniente, se cuente con un Profesional de salud / profesional social / profesional con
estudios en areas de la salud con experiencia minima de 6 meses en procesos de PIC
o salud publica. 17. La Empresa Social del Estado - ESE debera entregar certificado
del talento humano que ejecutara las intervenciones colectivas, en donde especifique:
Nombre completo, documento de identidad, perfil o profesion, modalidad de
incorporacion y vigencia del contrato; los 5 dias habiles posteriores a la reunion de
aclaracion y programacion de acciones. El mismo debe ser enviado a los correos
electrénicos de los supervisores del contrato con los contratos y soportes de hojas de
vida como anexos de la certificacibn y cargado en el repositorio
https://sites.google.com/view/picQUINDIO/inicio, en la carpeta correspondiente al
Hospital San Vicente de Paul de Filandia. 18. La Empresa Social del Estado - ESE se
compromete a socializar la contratacion y ejecucion de las intervenciones colectivas al
iniciar con los siguientes actores municipales: grupos de veeduria ciudadana,
COPACO, Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, Consejo de Politica Social,
Consejo de Gobierno Municipal, Asociaciones de Usuarios y talento humano de la ESE.
19. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a atender las
recomendaciones del funcionario designado para ejercer la supervisioén del contrato con
el fin de lograr una adecuada ejecuciéon del objeto contractual y el cumplimiento de los
fines estatales. 20. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a responder
oportunamente las solicitudes realizadas por el supervisor. 21. La Empresa Social del
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Estado - ESE se compromete a presentar con el informe de actividades las facturas
correspondientes con cédigos CUPS conforme a lo dispuesto en la Resolucién 2336 de
2023 y las disposiciones en el articulo 6, numeral 18.9 de la Resolucion 295 de 2023.
22. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a enviar como documento
adjunto a la cuenta de cobro el informe completo con seguimiento a indicadores,
consolidados de coberturas y medicidn de impacto con los respectivos soportes
indicados en las fichas técnicas 2025 (evidencias como actas, fotos, medios de
comunicacion, en medio fisico y magnético de acuerdo con las actividades contratadas).
23. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a cumplir con los lineamientos
del Ministerio de salud y proteccidn social dispuestos para el Plan de Intervenciones 6
colectivas a partir de la Resolucion 295 de 2023. 24. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a disponer de la capacidad operativa, en la zona Urbana y Rural,
para la ejecucion del contrato durante su vigencia. 25. La Empresa Social del Estado —
ESE se compromete a participar en los espacios de asistencia técnica, analisis, trabajo,
seguimiento y evaluacion convocados por la entidad territorial contratante. 26. La
Empresa Social del Estado - ESE se compromete a hacer ajustes a las actividades de
acuerdo con los planes de contingencia o acciones nacionales, departamentales o
municipales que ameriten para disminuir algun riesgo en salud. B. OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Usar las diferentes plataformas que ha
implementado el Departamento del Quindio para el manejo, envio, radicacion y control
de la documentacién interna y externa que se manejara por parte de funcionarios y
Contratistas del Departamento del Quindio. 2. Asistir a capacitaciones sobre temas
relacionados con el objeto del contrato impartidas por funcionarios de la Administracion
Central Departamental a las que sean convocados. 3. Manejar los recursos destinados
para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion del
convenio o contrato. Los recursos alli depositados s6lo podran ser utilizados para el
pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas. 4. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun
tipo de subordinacion, ni vinculo laboral del CONTRATISTA con el departamento del
Quindio. 5. Elaborar informes peridédicos que contengan la descripcion detallada de las
actividades realizadas. Este informe, debera ser entregado al supervisor del contrato
quien tendra la obligacion de avalar las evidencias y autorizar el respectivo pago. 6.
Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos de que
tenga conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato. 7.
Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del contrato,
evitando dilaciones injustificadas en las actividades contratadas. 8. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 9. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion
(material de oficina, computadores, impresoras, instalaciones, libros de consulta,
material de trabajo, entre otros) para la ejecuciéon de los servicios del contrato. 10.
Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
manteniendo los pagos al dia durante la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y paragrafo primero del
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007.
C. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL: 1.
Realizar reunidon de aclaracion y concertacion de acciones a desarrollar para dar
cumplimiento al contrato interadministrativo; la cual se realizara dentro de los cinco (05)
primeros dias habiles posteriores a la firma del acta de inicio. Se revisaran
detalladamente los aspectos relacionados con las obligaciones especificas y generales
del contratista consagrados en el contrato interadministrativo. 2. Revisiéon parcial del
informe de actividades presentado en medio fisico y magnético por parte de la ESE
como soporte de las cuentas; el cual debe contener anexos como evidencias de las
intervenciones realizadas para ese periodo. 3. Generar Acta de Supervision cada vez
que la ESE presente informe de actividades en medio fisico y magnético como soporte
de las cuentas; la misma debe contener la relacion de las intervenciones desarrolladas,
su cumplimiento financiero y porcentaje de ejecucion en el periodo a pagar. 4. Generar
Acta de liquidacién del contrato. 5. El supervisor verificara el cumplimiento del
cronograma mensual de actividades establecido por la ESE vy realizard seguimiento,
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monitoreo y evaluacion de las intervenciones mediante la herramienta denominada
“‘Matriz de porcentaje de ejecucion de intervenciones 2025”, en caso de retraso
notificara por escrito a la ESE y a la oficina juridica y de contratacion del Departamento.
6. El Departamento del Quindio realizara los pagos de acuerdo con lo pactado en el
contrato interadministrativo y acorde con la entrega de los anexos como evidencias de
cada intervencion realizada segun lo definido en las fichas técnicas PIC 2025 las cuales
hacen parte integral del presente estudio previo. 7. El Departamento del Quindio,
entregara a la ESE en la reunién de aclaracion y concertacion de acciones a desarrollar
para dar cumplimiento al contrato interadministrativo, las respectivas fichas técnicas
PIC 2025 por cada intervencion a ser contratada. 8. Los Supervisores del contrato en 7
acompanamiento con los equipos de apoyo conformados mediante Resolucion
S.A.60.07.04-01799 del 11 de marzo de 2025, realizaran las siguientes acciones: A)
VERIFICACION EN LA EJECUCION DEL PIC: Monitorear y evaluar la ejecucion
técnica, administrativa y financiera de los PIC Departamentales de la vigencia 2025. B)
ASISTENCIA EN FICHAS TECNICAS: El proceso de asistencia técnica lo realizara
cada referente de area, mediante asesoria, cooperacion, acompafamiento técnico, en
trabajo conjunto con los actores involucrados; esta dirigido a mejorar las capacidades
individuales y organizacionales de las ESE para la correcta ejecucion del PIC, en pro
de alcanzar el mas alto nivel posible de salud y del desarrollo integral, mediante la
generacion de escenarios de compromiso y discusion sobre las intervenciones
contratadas que permitan garantizar que la comunidad y las familias en sus entornos
tengan mejores condiciones de salud. TERCERA. VALOR DEL CONTRATO: El valor
total del contrato asciende a la suma de TOTAL: CINCUENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS M/CTE. ($56.869.100),
incluido IVA, impuestos o descuentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: El Departamento
del Quindio, cancelara el valor del contrato que se suscriba con ocasion de este proceso
de la siguiente forma: Pagos mensuales en los que se cobrara segun el avance de las
actividades de acuerdo con lo ejecutado por la ESE en dicho periodo, acorde a las
evidencias presentadas que soportan la ejecucion de las intervenciones realizadas. Asi
mismo debera presentar certificado del revisor fiscal o contador de la ESE, que dé
cuenta de los aportes mensuales a los sistemas de salud, pension, riesgos
profesionales, Caja de Compensacion Familiar, |.C.B.F. y Sena de la ESE y aportes de
seguridad social del personal de contrato por prestacion de servicios, que realiza la
ejecucion de las intervenciones Colectivas. QUINTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo
de ejecucion del presente contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio hasta
el 06 de diciembre del 2025 o hasta agotar el monto destinado en el presupuesto, lo que
ocurra primero; y en cumplimiento con los requisitos establecidos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 modificada por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en todo caso el
acuerdo de voluntades a suscribir no podra exceder la vigencia fiscal 2025. SEXTA.
CAPACIDAD TECNICA Y CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA declara que tiene la
capacidad legal para contratar con EL DEPARTAMENTO, de conformidad con el
articulo 6° de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, que tiene la idoneidad y/o la experiencia
suficiente para cumplir las obligaciones contempladas en el presente contrato. Se anexa
al presente contrato la propuesta, en la cual se acredita su capacidad para la ejecucion
del contrato. SEPTIMA. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL: En el presente contrato se entienden incluidos los principios de
terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales en los términos de los articulos
15, 16 'y 17 de la Ley 80 de 1993. OCTAVA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento
gue no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefaladas en los articulos 8, 9 y concordantes de la Ley 80 de 1993, asi como en la
contemplada en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulos 1 a 4 de la Ley 1474
de 2011. NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: El contratista no podra ceder ni
subcontratar sin previa autorizacion escrita del Contratante (articulo 41 Ley 80/93).
DECIMA. MULTAS: EL DEPARTAMENTO podra imponer al contratista multas
sucesivas diarias del uno por mil del valor total del contrato, por cada dia de mora,
deficiencias o incumplimiento de las obligaciones que adquiere con este contrato. Para
Su imposicion, se seguira el procedimiento previsto por el articulo 86 y concordantes de
la ley 1474 de 2011. DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
PARA LA EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado una vez
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suscrito y queda legalizado una vez se realice su registro en el presupuesto. DECIMA
SEGUNDA: CONTROL Y VIGILANCIA Y/O SUPERVISION: EI control, vigilancia y
seguimiento del Contrato interadministrativo lo realizara el Profesional Especializado
MONICA ALEXANDRA CAMPUZANO OSORIO Cédigo 222 Grado 05 de la direccion
técnica de prevencion, vigilancia y control de factores de riesgo en salud publica; quienes
tendran a cargo todas las facultades, deberes, responsabilidades y obligaciones
contenidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 o quien haga sus veces, funcionario
que efectuara las labores de seguimiento al cumplimiento de los indicadores y metas,
asi como a las obligaciones pactadas por las partes, de conformidad con la Ley 1474 de
2.011 y el Manual de Contratacion del Departamento y tendra las siguientes funciones: 8
a) Verificar el cumplimiento de las obligaciones, b) Verificar la afiliacion al sistema de
seguridad social y el correcto cumplimiento de los aportes en salud, pension y riesgos
profesionales, c) Certificar el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones, para cada
uno de los pagos, d) Remitir a la Secretaria Juridica y de contratacion, Copias de los
aportes al sistema de seguridad social, informe de supervisién, con los documentos
soporte de aprobacién y tramite del pago, con las correspondientes facturas y/o cuentas
de cobro, asi como las actas de inicio, liquidacion del contrato (en el caso que se termine
de manera anormal) y demas actas que surjan en cumplimiento del objeto del contrato
con el fin de incluirlas en el expediente original del mismo. La supervision contara con
un grupo de apoyo, conformado por funcionarios de la Secretaria de Salud
Departamental, que cuenta con la experiencia y conocimiento técnico para el
correspondiente soporte, el cual estara conformado por: Sidney Ninoscady Gerdénimo
Coba, Cdédigo 219 Grado 03; Sindria Yurley Rave Oviedo, Codigo 219 Grado 03; Isabel
Cristina Vélez Ocampo, Cdédigo 219 Grado 03, Daniela Correa Giraldo, Codigo 219
Grado 03 y Adriana Maria Garcia Gutiérrez, Codigo 237, grado 41. DECIMA TERCERA:
GARANTIAS: El Departamento del Quindio verific las condiciones de cumplimiento
de los ultimos contratos suscritos con la ESE, asi como lo relativo a la forma de pago y
prestacion del servicio; en ese sentido y en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, considera que se hace necesario la constitucion
de garantia que a continuacion se sefala por parte del contratista para dar inicio a la
ejecucion del presente contrato: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: El valor
solicitado sera igual al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato y a vigencia se
extendera por el término de ejecucion del contrato y SEIS (6) MESES MAS. Este
amparo cubre al Departamento de los perjuicios directos derivados del incumplimiento
total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento
tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista.
Restablecimiento o ampliacién de las Garantias: De acuerdo con lo establecido en el
art. 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015; en el evento de una reclamacion por parte
de la entidad que afecte el valor de las coberturas en las garantias pactadas en el
contrato, el contratista debera garantizar el restablecimiento de los valores y coberturas
garantizadas, asi mismo en caso de ampliacion del plazo de ejecucion o adicion en el
valor del contrato, el contratista a su costa debera ampliar las garantias en la porcién
correspondiente. PARAGRAFO: RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LAS
GARANTIAS: De acuerdo con lo establecido en el art. 2.2.1.2.3.1.18.del Decreto 1082
de 2015; en el evento de una reclamacion por parte de la entidad que afecte el valor de
las coberturas en las garantias pactadas en el contrato, el contratista debera garantizar
el restablecimiento de los valores y coberturas garantizadas, asi mismo en caso de
ampliacion del plazo de ejecucién o adicidn en el valor del contrato, el contratista a su
costa debera ampliar las garantias en la porcion correspondiente. DECIMA CUARTA:
DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos legales el domicilio es la ciudad de
Armenia Quindio. Este contrato se rige por las normas civiles, la ley 80 de 1993 asi
como por la Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015 o las normas que lo
modifiquen. DECIMO QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato
se cancelara con cargo en la Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1802
del 18 de marzo de 2025, por la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS M/CTE. ($56.869.100),
incluido IVA, impuestos o descuentos, correspondiente al Rubro: 1803 -
2.3.2.02.02.009.00.00.00.1905031.24125 - 61. denominado “Fortalecimiento de las
intervenciones, procedimientos y actividades del plan de salud publica de
intervenciones colectivas PIC para generar condiciones que favorezcan el control de
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factores de riesgo de la salud de la poblacién del departamento del Q”. DECIMO
SEXTA: CADUCIDAD: en caso de incumplimiento del contratista que pueda afectar de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que pueda conducir a
su paralizacion, EL DEPARTAMENTO, podra declarar la caducidad del mismo, de
acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.
DECIMO SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento parcial o total del
contratista de las obligaciones emanadas de este contrato, tiene como sancién una
pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
DECIMO OCTAVA: AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL. Sera responsabilidad del
contratista el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de Segundad 9
Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales del personal contratado, asi como de los
Aportes Parafiscales (en caso de estar obligado a ello). DECIMO NOVENA:
LIQUIDACION: De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2.007 y lo concerniente al articulo 27 del decreto 4747 de 2.007, las partes
contratantes, liquidaremos de comun acuerdo el contrato, dentro de los CUATRO (4)
meses siguientes a la expiracioén del término previsto para la ejecucion del contrato o
a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. VIGESIMA: DOCUMENTOS: Hacen parte integral del
presente contrato, los estudios previos, el acto administrativo que justifica la
contratacion directa; los documentos aportados por el contratista necesarios para la
celebracién del contrato; el certificado de disponibilidad presupuestal, asi como todos
los demas documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el
desarrollo del mismo. VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO: Para ejecutar el contrato el
domicilio sera en el municipio de Filandia, y para resolver las controversias que puedan
surgir del mismo, se tomara como domicilio contractual el municipio de Armenia
Quindio.

Aprobacién del contrato y Firma Electrénica: La Plataforma del SECOP Il maneja para los
procesos de seleccion y los contratos celebrados la firma electronica. EI SECOP |l se rige por
las normas que regulan y se aplican dentro del Sistema de Compras Publicas y por aquellos
que rigen el comercio electrénico. Asi las cosas, quien se inscribe en tal sistema, obtiene una
firma electronica con su usuario y contrasefa, la cual es personal e intransferible, y obliga por
medio de esta firma a quien suscriba el presente contrato, o a la persona a la que el firmante
representa. La firma electronica que manejan los usuarios del SECOP Il cumple con los
requisitos de confiabilidad de las firmas electrénicas exigidos en el articulo 4° del Decreto 2364
de 2012, como que los datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante.
En consecuencia, es posible detectar cualquier alteracion no permitida posterior al momento de
la firma o suscripcion electronica, gracias al sello y constancia de tiempo real que contiene el
Sistema Electronico de Contratacion Publica Secop 111.
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"https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/concepto firma y contrato _electr
onico 0.pdf
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