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NUMERO DE INFORME Informe de seguimiento No. 08
SUPERVISION ' X
INTERVENTORIA "
TIPO DE INFORME - |PARCIAL |- X - |PARAPAGO X |FINAL 0
PERIODO DE INFORME | Desde: 1/01/2025 Hasta: 13/02/2025
I’ERIOD() PARAPAGO | . Desde: _‘ 1012025 Hasta: | 13/02/2025

o 1 INF(}RMACION GENERALE HISTORIAL DEL CONTRATO/ C{)NVENIO

CONTRATO X . |NUMERO: 14600017177
CONVENIO 1 FECHA DE SUSCRIPCION' 17/66/2024
MODALIDAD DE SELECCION: Interadministrativo -
_ IDENTIFICACION DEL PROCESOQ EN SECOP: SECOP II; 15705 -
. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 27/06/2024

Salud Piblica Vigente, en el Departamento de Antloquta

OBJETO: Contratar el desarrollo de acciones integrales en salud de las enfermedades transmisibles, emereentes
reemergentes y desatendidas: Programa Control de Tuberculosis, Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a'la
Atencion en Salud (JAAS), Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), Desparasitacion en el marco del Plan Decenal de

ORGANISMO CONTRATANTE Departamento de Antioquia — Secretatia Seccional de
JCONVENIANTE: -« - -~ - | Salud y Proteccién Social de Antioquia
CONTRATISTA / NOMBRE; ESE HOSPITAL LA MARIA
CONVENIANTE NIT 890.905.177-9
e o " |'Seis mil trescientos cincuenta y cinco millones
_ _ INICIAL: | quinientos cincuenta y nueve mil seiscientos ochenta
VALOR: L ' | pesos m/l ($6.355.559.680) excluido de IVA '
. o |Ne. | VALOR ADICIONADO % DE ADICION
ADICIONES - 7137177 779 840 " T50%
_ Nueve mil quinientos treinta y tres millones
VALOR TOTAL: | trescientos treinta y nueve mil quinientos veinte
- “ | pesos ($9.533.339.520), excluido de IVA.
4500063099
o = = ' 4500063100
REGISTRO RPC NUMERO: 4500063621
PRESUPUESTAL VE6G0003211
' C | _— ' ' 11/06/2024
FECHA DE LIBERACION 11/12/2024

VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO:

N/A

PLAZO:

INICIAL

Seis (6) meses contados a partir de la suscripeion del acta
de inicio, sin que se supere el 13 de diciembre de 2024,
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FECHA DE
FECHA DE INICIO TERMINACION
27/06/2024 13/12/2024
No. | TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGAS * | PRORROGADO TERMINACION .

01 |4 meses 13/04/2025 .
| - No. |FECHAINICIO | ppfRe o | riie
HISTORICO DE SUSPENSIONES: | SUSPENSION ON CION

. N/A. | N/A. N/A. N/A.
FECHA DE TERMINACION ACTUAL  {13/04/2025 ' " '

TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS SI

SUPERVISOR(ES)/ NOMBRE(SY RAZON ST TE

INTERVENTOR SOCIAL: - CESAR AUGUSTO TORO
NUMERQO CONTRATO NA - '
INTERVENTOR: -

% DE EJECUCION FiSICA . 97% inicial sin prorroga, 12% adicion

% DE EJECUCION DE RECURSOS 95% inicial sin prorroga. 7% adicidn

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DELAS
e R B T T PARTES e s

Durante el periodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE dio cumplimiento a las acciones, segin lo planeado y
programado para ejecucidn en el contrato 4600017177, se realiza reunidn de trabajo de seguimiento ¥ sustentacion
de la informacion que soporta los productos realizados, se evidencia el trabajo ejecutado en el territorio y se procede
con el pago, después de recibir a satisfaccion el informe técnico y financiero dispuesto por la ESE Hospital La
Maria con corte al 13 de febrero, donde se evidencia la implementacion de 9 actividades de las 13 contratadas para
implementacién en la vigencia 2025.

El dia 24 de febrero de 2025, se realiza reunién de seguimiento a la contratacién por parte de esta supervisidn,
donde se evidencia la ejecucion de los productos relacionados con el anexo técnico del contrato en mencién.

® Actividad 2.1: Para el periodo de Enero y Febrero de 2024, la ESE reporta la realizacion de 50 encuentros
en modalidad virtual para establecimiento de cronograma de visitas presenciales, definicion de la agenda de
trabajo que serd abordada durante la sesidn de Ja Mesa Intersectorial de TB, analisis del plan de accién que
sera construido en la Mesa Intersectorial, con el fin de llegar al encuentro con propuestas previamente
elaboradas y Anilisis y discusion en torno a la conmemoracién del Dia Mundial de la Tuberculosis, con el
objetivo de revisar las acciones planificadas y evaluar su viabilidad para su implementacién en el municipio

¢ Actividad 2.2: Segiin el informe técnico presentado por la ESE para el periodo de Enero y Febrero de 2025,
mediante el informe 8, se realiza construccion de agendas de relacionamiento y concertacion de espacios
con actores estratégicos en los municipios priorizados. Se destaca la particion en espacios intersectoriales

i
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en 9 municipios: El Carmen de Viboral, San Roque, Yolombo, Santa Barbara, Amalfi, Itagiii, Puerto
Triunfo, Dabeiba y Mutata, apostando por. utia mayor mmdenc:a del tema de TB en la agenda politica y
social de estos temtorlos Lo : : : :

e Actividad 2.3: Para ¢l periodo de Enero _y Febrero de 2025, Ea ESE reporta 19.175 sensxb:lxzacmnes en 51
municipios del Departamento de Antioquia priorizados mediante la estrategia; asi mismo informan la
captacton de 28 usuarios medzante la toma de muestras.

o Actividad 2.5: Para eI permdo de Enero v Febrero de 2025, la ESE reporta Ia 1mplementac10n de la
estrategia en el Municipio de Rionegro durante 3 jornadas de acciones, segiin la priorizacion de municipios
segin la carga de la enférmedad. Durante la jornadas se destaca la sensibilizacion de 444 usuarios ademas
de la realizacion de 104 acciones de captacién de usuarios. sintomadticos respiratorms ademas de 4
derivaciones para seguimiento por las EAPB correspondientes

e Actividad 3.1: Para el périodo de Enero y Febrero de 2025,:1a ESE se realizo la muestras respiratorias en
las 2 unidades centinela, logrando Ia toma y procesamiento de 82 muestras. En acciones de sensnblhzamon
se destaca la educacién a 1.441 usuarios en 5 unidades centinelas. : :

o Actividad 33: Para el pefiodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE se realizé la disposicion de 3
profesionales para el fortalecimiento de acciones en las dreas de Micobacterias, Virologia y Genémica.

o Actividad 3.4: Para ¢l periodo de Enero_-}; Febrero de 2025, la ESE no reporta acciones implementadas

o Actividad 3.5: Durante el periodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE se presentan los avances realizados
a continuacién: mapeo de actores: identificacién del objetivo de la parttc;pac;on de cada actor, cargo
administrativo que deberia estar alineado con la politica de cada institucion, asi como del peso estratégico
que cada actor aporta a la misma, encuentros el drea de planeacién de la Gobernacién de Antioquia para
establecer requisitos de fa politica, construccién de cronograma de socializacion de la politica y la
disposicion de la metodolog,ta de la participacién ciudadana.

e Actividad 4,2§ Pard el periodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE reporta acciones de planeacion y
preparacién para la realizacion del evento

o Actividad 4.6: Parﬁ el periodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE reporta acciones de planeacion y
preparacion para fa realizacion del evento

e Actividad 5.1: Durante el periodo Enero y Febrero de 2025, la ESE reporta el documento que detalla el
proceso de blsqueda de pacientes que cumplen con los criterios de inclusion, asi como la incorporacion de
aquellos seleccionados al estudio. Dicho informe presenta un andlisis ampliado de los resultados

e Actividad 6.1: Durante el periodo Enero y Febrero de 2025, la ESE reporta la realizacion de la Campafia
IAAS, Campafia IRA, Campafia expectativa TB y el Cubrimiento en redes sociales actividades proyecto

e Actividad 6.2: Para el periodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE reporta acciones de planeacion y
preparacion para la difusion de los spot '
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Para el presente informe de avance, la ESE Hospital La Marfa, entrega- evidencia relacionada con los productos
convenidos, Se evidencia una ejecucion fisica correspondiente al 24% y una financiera del 31% considerando el
costo de la administracidn, conforme a lo estlpulado en la minuta y correspondlente al presupuesto definido para la

vigencia 2025.

2.1
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

De acuerdo con la CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA para el
desarrollo del objeto, se compromete a cumplir con todas las obligaciones previstas en los estudios previos y en la

propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

Acorde con o anterior, se presenta la revision del cumplimiento y avance por producto.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

s

2.1.1. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:
_ %
L EJECUCION
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS DEL DEL % EJECUCION MEDIO DE
COMPONENTE TECNICO PERIODO | ACUMULADO VERIFICACION
o ' INFORMADO ' '
AL 1310212025
o Ver matriz de
2.1 Apoya en ta gestién de estrategias intersectoriales seguimiento contractual
e interinstitucionales alrededor de las enfermedades 49% 49% _ Informe No.
transmISthes 08_4600017177 de
2024
Ver matriz de
seguimiento contractual
2.2 Fortatecimiento Intersectorial 33% 33% _lnforme No.
08_4600017177 de
2024
Ver matriz de
seguimiento contractual
. . Informe No.
2.3 Apoyo e Implementacion del modelo de bisqueda : o = -
activa comunitaria en enfermedades transmisibles. 28% 28% 33536000171 77 de
Ver matriz de
. . . seguimiento contractual
2.5 Busqueda activa de TB en poblaciones 33% ~ Informe No.

vulnerables

33%

08_4600017177 de
2024
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%
EJECUCION
OBLIGACIONESICOMPROM!SOS PACTADOS DEL - DEL. " | % EJECUCION CMEDIODE ¢
- COMPONENTE TECNICO - - PERIODO | ACUMULADO VERIFICACION
.} INFORMADO
AL 13/02/2025
: Ver matriz de
3.1 Implementacion y Conttnundar:i de Unidades 17% 17% se!ggrrn!:]eenlt\fo Ocontractual
L] | - 08_4600017177 de
2024
Ver matriz de
seguimiento contractual
3.3 Forialecimiento del Laboratono Departamentai de o o informe No.
] 33% .33% —
Salud Publica o - 08_4600017177 de
{2024
. o . B e _ Ver matriz de
3.4 Trasporte de muestras y medicamentos de interés o | seguimiento contractual
;" de salud pablica segiin lineamientos de las 0% 0% | . Informe No.
“=1 fransferencias nacionales. 08_4600017177 de
2024
Ver matriz de
seguimiento coniractual
3.5 Desarrollo e implementacion de Politica 339, 33% __Informe No.
Departamental de I1AAS 08_4600017177 de
: 2024
Verfmatriz de
4.2 Curso de actualizacion en el Manejo de secuelas y 0% 0% sifg}a;;rrn;:]eenﬁ?ocontractuaf
rehabilitacién en Hansen - o ? R 084600017177 d o
2024
Ver matriz de
SR - . | seguimiento contractual
4.6 Simposio TB/VIH - LEPRA 0% 0% _ Informe No.
ST ' : 08 4600017177 de
2024
Ver matriz de
_ seguimiento contractuai
51 lnvestlgac;lon operativa de re&stencza a nuevos 50% Sb% Oén?égjo%?% 77 de'
farmacos en tuberculosis S ' ° S = g
2024
Ver matrizde - :
' N seqguimiento contractual
6.1 Plan de comunicaciones entorno a las 33% - 33% - _ Informe No. -

08 4600017177 de
2024
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%
EJECUCION
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS {)EL DEL |% EJECUCIéN o MEDIODE - -
COMPONENTE TECNICO “PERIODO ACUMULADO VERIFICACION
: INFORMADO
AL 131022025
Ver matriz de
' : . seguimiento contractual
6.2 Plan de comunicacion radial 0% 0% informe No.
S ' 08_460001 7177 de
2024
24% 24%

Método de cilculo del % de ejecucién del periodo informado: Para determinar el porcentaje de avance en los
productos ejecutados, se realiza la verificacion de la totalidad de las evidencias y soportes entregados por el
contratista. Una vez se encuentran a satisfaccion, se relacionan en la matriz de seguimiento al contrato 4600017177
de 2024 (ver anexos), se realiza la sumatoria del porcentaje de avance de los 6 componentes contratados ¥ sus
subactividades, posteriormente se saca el promedio para obtener el valor total de avance. Para este informe el
porcentaje de avance técnico corresponde a un 24%.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A
2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

Se verifica en campo el seguimiento de las directrices para la proteccion y conservacién de la naturaleza seghn
Ordenanza | de 2020 y Ordenanza 10 de 2016.

2.1.2.3 SEGUIMZ{ENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL -

CONTRATO/CONVENIO:
Durante ¢l periodo comprendido a través del presente informe se realizan diferentes reuniones con el contratista
donde se evidencia que da cumplimiento con el manual de seguridad y safud en el trabajo.

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

A través del presente informe el contratista realiza cumplimiento a las acciones de indole administrativo y legal
cOmO se presenta a coniinuacion:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS L :

PACTADOS DEL COMPONENTE Conn Y | ypaiDIO DE, < | OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL ‘ '

' Se realizo el
El CONTRATISTA para el desarrollo del objeto se cumplimiento vy
compromete a cumplir con todas las obligaciones avance de los
previstas en los estudios previos y en la propuesta | Cumple Informe No. 08 productos  segiin
presentada, los cuales hacen parte integral del la disposicidn
presente contrato técnica de la ESE
' ' respectc 3 la

=

R
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giecucion de los 6
componentes  del
programa
Plan de trabajo Cumple Informe No. 01 :;;g;f;éﬂ 4
Cronograma de actividades Cumple Informe No. 01 f:gggl Ztgén a
Se debera
continuar el
seguimiento,
Hojas de vida del talento humano asignado para el Cum‘phmiento Informe No. 01 considerando que
proyecto parcial a la fecha no
cuenta con el
100% de! talento
humano,

22. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

adquiridos por parte del Contratista.

de ejecucion, en espera
de la incorporacitn de la

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE OBSERV ACION
PACTADOS CUMPLE - VERIFICACION -
El contratista para el desarrcllo del objeto se | Cumple Se realiza como minimo
compromete a cumplir con todas las una reunion de : -
LT . AT L o -~ 1 1 Se ha.venido dando cumplimiento.
obligaciones previstas en los estudios previos In seguimiento - con el T : :
cual hacen parte integral del presente confrato contratista
Coordinar el contrato de acuerdo con la Se realiza.como fiinimo § Se ba venido dande cumplimiento.
normatividad establecida. C una reunién ~  de ' o
umple T
1 seguimiento. - con. el
) ‘coniratista )
Ejercer el seguimiento, control, vigilancia, _
verificacidn, asesoria al contrato, por medio de Anilisis y revisién de | Se asume el seguimiento y revisidn
la Supervisidn, de acuerdo con Ia Ley 80 de| Cumple los productos entregados | de  fodos  los  documentos  del
1993, HI. DEL CONTRATO ESTATAL en cl ensutotalidad contrato.
Ariiculo 32 : R
_ . Se realiza como minimo
Ex:g:.r al Con%rat;sta la ejecucion idénea y Cumple una reunion de Se ha vemido realizando.
oportuna del objeto del contrato. seguimiento  con el :
contratisia
Pagar el presente contrato en la forma prevista, Se cvaliian p ag@ s de 13-02-2025, productos entregados
: acuerdo a las clausufas -
previa prcscmamon de  los ' informes de la _ de  acuerdo a  Jo  planeado,
| Cumple contractuales. Que para e
supervision y soportes de ejecucién por-parte| - esta ocasion  es | de -corresponde 1a etapa de cjecueidn.
del contratista. e constituye pago reconocido.
reconocimiento.
Informar por escrito, de manera oportuna € Se tiene comunicacion|
inmediata al Confratista las  posibles constanie con la . L
irregularidades  encontradas -~ durante el Cumple ordenadora del gasto b Seha venido realizando.
desarrollo del contrato. contratistas
13-02-2025, productos
Verificar Ia efectwa prestacion det servicio. ¥y el} | entregados de acuerdo a
cumplimientc de todes los compromisos | Cumple lo contratado y la etapa

Seha venid_o reatizando.
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totalidad del talento
humano.

Asignar un supervisor para vigilar la gjecucion
y cumplimiento del contrato, quien en ejercicio
de su funcién podrd solicitar las evidencias
necesarias para verificar el cumplimiento de los
aspectos técnicos, administrativos v financieros
relacionades con las obligaciones contractuales
pactadas. Este funcionario formulard por escrito
flas instrucciones y requerimientos que sean
necesarias para la supervision correspondiente
con ¢l fin de. garantizar e! Optimo desarrollo del
contrato

Cumple

Se asigné coma
supervisor a  César
Angusto Tore  con
radicado nimero
2024020027417 det 19-
06-2024.

Se acepta delegacion.

Velar porque el coniratista cumpla con los
requisitos normativos y el Manual de seguridad

v Salud en ol Trabajo Dirigido a Contratistas
del Departamento de Antioquia.

Cumple

Durante &l periodo del
informe, se observd que
el contratista cumple
con ¢ manual de
seguridad v salud en el
trabajo.

Se ha venide realizando.

Verificar previo a la realizacién del pago que el
contratista se encuentre al dia en el page de
aportes parafiscales y el sistema de seguridad
soctal integral, asi como los propios del SENA,
ICBF y Cajas de compensacion Familiar cuando
corresponda )

Cumple

Ver anexos del presente
informe

Se ha venido realizando.

23. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

g

ENTIDAD DEPARTAMENTO gi([ﬁ:m 0®) 1orROS TOTAL

1. Recursos iniciales | g0 355 559 680 $0 $0 $6.355.559.680
comprometidos

2. Adiciones $3.177.779.840 $0 $0 $3.177.779.840
3. TOTAL

RECURSOS $9.533.339.520 $0 30 $9.533.339.520
COMPROMETIDOS

4. Anticipos $0 $0 $0 30

5. Recursos pagados / '

om0 P $ 6.667.390.663 $0 $0 1$6.667.390.663
6. TOTAL

RECURSOS 1$ 6.667.390.663 $0 $0 $ 6.667.390.663
ENTREGADOS -

7. Recursos ejecutados | $ 7.443.694 685 50 $0 $ 7.443.694.685
8. Recursos no $2.080.664.833 $0 $0 $2.089.664.833
giecutados -

2.4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:
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Para el primer informe de seguimiento, el contratista proporciona evidencia todo el proceso de alistamiento del
talento humano, asi como de los medios requeridos para realizar la implementacidn de las acciones en temtonaies
por tanto, se evidencia de la ejecucmn fisica presentada equivale al 0%. :

Para el seg,undo mforme tecn:co el contratista proporc:ona secundo mforme técnico y financiero, ademas de
adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro vy las actividades con sus procesos
preparatorios que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance técnico y financiero del
19% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el PRIMER AVAL DE PAGO acorde con el segundo
informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria, donde el contratista proporciona evidencia de la
ejecucion fisica por un 19 % y un cobro del 16% de los recursos asignados.

Para el tercer informe técnico, el contratista proporciona el informe de gestion téenico y financiero, ademiés de
adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con sus procesos
preparatorios que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance técnico y financiero del
29% del valor asignado al contrato, por tanto, se procede con el SEGUNDCO AVAL DE PAGO acorde con el
segundo informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Maria, donde el contratista proporciona evidencia de

la ejecucion fisica por un 31 % y un cobro del 29% de los recursos asignados. .

=+ Para el cuarto informe técnico, el contratista proporciona el informe de gestién técnico y financiero, ademas de

adjuntar las evidencias por cada producto (entre las acciones de cobro y las actividades con sus procesos
preparatotios o de alistamiento que no constituyen al cobro de productos), logrando evidenciar un avance técnico
del 56% v un avance financiero del 50% del valor asignado al confrato, por tanto, se procede con el TERCER
AVAL DE PAGO acorde con el cuarto informe de gestion entregado por la ESE Hospital La Matia con corte al 31
de octubre de 2024, ) '

Para el quinto informe, correspondiente al mes de noviembre, con corte al dia 30 de noviembre de 2024, el
contratista proporciona el informe de gestion técnico y financiero, ademas de adjuntar las evidencias por cada
producto. El porcentaje de ejecucion corresponde al 28% para el mes y con un acumulado del 76% y el 70% al
componente financiero.

Para el sexto informe de pago correspondiente a los primeros 13 dias del mes de diciembre de 2024, el contratista
proporciona informe técnico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla lo siguiente antes de la adicién
contractual que se vive a partir del 13 de diciembre y hasta el 14 de abril de 2024: Se reconoce un avance técnico
del 97% y financiero del 95%. El 5% de recursos financieros faltantes no se reconoceran para pago segun lo
descrito en este informe.

"En el séptimo informe contractual y priméro de adicién, con corte al 26 de diciembre de 2024, el contratista

proporciona informe téenico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla la ejecucion fisica de hasta un
20% de los productos contratados, de los cuales se reconocerd un méaximo del 7% en ejecucion financiera segiin fo
pactado en la adicién y prorroga convemda entre las partes.

En el octavo informe contractual y ‘segundo de adicidn, con corte al 13 de febrero del 2025, el contratista
proporciona informe técnico y financiero, evidencias de cada producto y se detalla la ejecucién fisica de hasta un
78% de los productos contratados, de los cuales se reconocerd un maximo del 8% en ejecucion financiera segiin 10
pactado en presupuesto inicial, la adicién y prorroga convenida entre las partes.
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Para efecto- del presente aval de pago, la ESE suministra el segin informe técnico, administrativo y financiero, las

fuentes de verificacion que respaldan el presente documento, asi como la factura, el pago de la seguridad social y
los parafiscales correspondientes; se destaca que previamente se realizd la suscripcion del acta de inicio del

contrato; la presentacion y aprobamon del plan de trabajo, el cmnog:,rama de actividades para la ad:czon

[ooig,

REUNIONES YIO VISITAS REALIZADAS EN EL PERI(}DG DE SEGUIMIENT(}

=

FECHA

_TIPO DE REUNION Y/O VISITA

CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

13/02/2025

Reunidn de seguimiento contractual presencial

Se realiza seguimiento contractual, donde se |-

revisa el informe técnico, administrativo y
financiero No. 08, donde se soportan las
actividades que generan cobro y soportan

procesos de avance,

o

4. CONTROLDE PAGOS O DESEMBOLSOS =~

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: Clausula Cuarta. Forma de pago: El Departamento de Antioquia —

Secretarta de Salud y proteccion Social de Antioquia, cancelara el valor del contrato por el valor correspondiente a .M_' i

las actividades €jecutadas cada mes, contra la entrega de los respectivos soportes de avance que demuestren la
ejecucion de las actividades desarrolladas de acuerdn al anexo técnico y cronograma del estudio previo, una vez
reciba por parte del supervisor el cumplimiento

PARAGRAFOQ PRIMERQO. Para cada pago se debe presentar 1a siguiente documentacion:

a. Informe de seguimiento de la supervision a la contratacién estatal, en el cual conste el recibido a

satisfaccion

b. Certificado de estar a paz y salvo con los aportes relativos al sistema de segurldad social integral, caja de
 compensacion familiar, ICBF y Sena, expedido por el representante legal o revisor fiscal,

el C = o)

Fotocopia de la cedula del revisor fiscal
Tarjeta profesional

Fotocopia de la cedula de ciudadania
Planilla PILA, con fecha del mes facturado

PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista debera presentar en debida forma la factura correspondiente a la
prestacion del bien, obra o servicio. Si el contratista esta obligado a facturar electronicamente, debera presentar al
Departamento la factura electronica validada previamente por fa DIAN, como requisito necesario para el pago de

los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y directrices de la DIAN.

N Y
%

DEDUCCIONES Y RETENCIONES. De las facturas que se genéren en ¢l presente contrato, al contratista se le
haran las siguientes deducciones: Tasa Pro depotte y Recreacion 1.0% tasa umve;s1dad digital.

VALOR PAGO _
: VALOR / AMORTIZACIO' | VALOR NETO
CONCEPTO | FECHA | ~ONTRATO | DESEMBOLS | NANTICIPO | A PAGAR
)
Valor Inicial 27/06/2024 $6.355.559.680 N/A
Adiciones | 12/12/2024 | $3.177.779.840 _
Pago No.1/ | 24/0972024 $1.025.295.618

COMPROB
ANTE DE
EGRESO

50

$3.177.779.840

$5.330.264.062 | 4300125510
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Desembuolso 4300125537
Pago No.2 / 3
D iy | 121172024 | $1.025.295.618 N/A $842.438413 | $4.487.825.648 | 4300126206
Pago No.3 / '
pago oo ! | 2asmizon $1.867.734.032 NA | $1315.042.977 | $3.172.782.671 | 4300146436
Pago No.4 / i - Sara <
pago o/ | oor1212024 $3.182.777.009 N/A $1.238.408.956 | $1.934373.715 | 4300126875
Pago No.57 1 4150004 $4.421.185.965 N/A $1.610.648.730 | $3.501.504.825 | 4300127611
Desembolso ol .
Pago No.6/ "
Dessmbolso | 27122024 | $635.555.968 N/A $635.555.968 | $2.865.048.857
Pago No.7/ 1 »simp005 $776.304.022 N/A $776304.022 | $2.089.664.833
Desembolso ‘ .
TOTALES $9.533.339.520 | $6.667.390.663 N/A $776.304.022

PAGO: Segin lo estipulado en la CLAUSULA CUARTA “FORMA DE PAGO” del contrato 4600017177, este
informe de seguimiento y pago a la contratacién estatal constituye calificacion para desembolso, por tanto, se
autoriza el pago # 7 por valor $776.304.022 (setecientos setenta y seis millones trescientos cuatro mil veintidds
. pesos) equivalentes al 24% del total del contrato para la vigencia 2025 se evidencia en el octavo informe técnico y

informe.

propuésta, presentacion de factura e

- VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

El contratista/conveniente acredita que se encuenira a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él {y de sus empleados, segtin el caso), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 mediante
certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales el 21 de febrero del 2025 '

Popiomae i

"%, _ CONIROL Y MITIGACION DE RIESGOS

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacién y cobertura del riesgo
expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad deberd realizar el control y mitigacion de los riesgos
identificados y clasificados para el proceso de contratacién en la matriz de riesgos del estudio y documentos
previos, razon por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control y seguimiento a los riesgos
wwr previsibles que se han presentado durante la ejecucidn y liquidacion del presente contrato/convenio.

Asi mismo, si durante la ejecucién del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma naturaleza no
fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar la tabla con los controles y tratamientos

respectivos

a que hubiere lugar.
- CUANDO ¥
RIESGO DESCRIPCION DEL QUIENTIENE | o rAMIENTO/ | COMO SE
RIESGO/ ASIGNADO EL | TR0 OV B | Reatizt EVIDENCIA
RIESGO RIESGO REALIZO EL
MONITOREO
Ficcucion | N/A WA A NA NA
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[ e CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS.

N/A

‘8. ANOTACIONES ADICIONALES 0w

Durante el periodo de Enero y Febrero de 2025, la ESE dio cumplimiento a fas acciones, segiin lo planeado y
programado para ejecucion en el contrato 4600017177, se realiza reunion de trabajo de seguimiento y sustentacion
de la informacion que soporta los productos realizados, se evidencia el trabajo ejecutado en el territorio y se procede
con el pago, después de recibir a satisfaccién el informe técnico v financiero dispuesto por la ESE Hospital La
Maria con corte al 13 de febrero de 2025. ' ‘

i

YR W

Octavo informe de actividades, contrato 4600017177 de 2024
Fuentes de verificacidn de las actividades implementadas
Soportes de pago de seguridad social y parafiscales
Documentos del revisor fiscal. _

Matriz de seguimiento contrato 4600017177

Para constancia, se firma la presente acta el 25-02-2025

i

Cesar Augustd Toro Garcia ¥
SUPERVISOR

Ly
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Tipo de reunidn: Reunién de Socializacion de Cctavo Informe Técnico v
Financiero det Proyecto de Prevencitn v Mitigacion De Las Enfermedades
Transmisibles.

Fecha de reunlon 24 febrero_ '
2025

Organismo, - Dependencia o Proceso: Gobernacion de Antioquia -|Fecha de elaboracion: 25 de
Direccion de Salud Colectiva, Proyecto enfermedades fransmisibles, E.S.E | febrero 2025
Hospital la Marfa.

Asistentes, Organismo: Ausentes, Organismo: .
Cesar Augusto Toro Garcia - Profesional Universitario SSIS, Direccién del o

Salud Colectiva.

Carolina J!menes Ocampo - dlrectora de Proyectcs ESE Hosplta! La

Maria.

Bealriz Bedoya - directora de la IPS especializada, E.S.E Hospital La

Maria.

Juliana Beltran Bedoya - Cootdinadora del programa de enfermedades
trasmisibles, E.S.E Hospital La Maria.

Daniela Rendon Valencia - Profesional de Seguimiento del pmgrama de
enfermedades frasmisibles, E.S.E Hospital La Maria.

Sandra Gonzalez Zahala - Psicosogiat del programa de enfermedades
trasmisible, E.S.E Hospital La Maria.

Orden del Dia:

Saludo de los participantes -
Propésito de la reunion.
Proposiciones y varios
Compromisos pactados
Anexos

Grh LN

Desarrollo de la reunién:
- 1. Saludo de los participantes .

La reunion inicia a las 2:15 p.m. con el saludo de los participantes, quienes se congregan para
la socializaciéon y aprobacién del Octavo Informe Técnico y Financiero del Proyecto de
Prevencion y Mitigacion de las Enfermedades Transmisibles.

A continuacién, se registran los asistentes al encuentro:”

César Augusto Toro Garcia — Profesional Universitario, SS1S/Direccion de Salud Co!ectsva
Carolina Jiménez Ocampo — Coordinadora de Proyectos, E.S.E. Hospital La Maria.

Beatriz Bedoya — directora de la IPS Especializada, E.S.E. Hospital La Maria.

Juliana Beliran Bedoya - Caordmadora del Programa de Enfermedades Transmisibles, £E.S.E.
Hospital La Maria. Lo

Daniela Renddn Valencia — Profesional de Segunmlento dei Programa de Enfermedades
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Transmisibles, E.S.E. Hospital La Maria.

Sandra Gonzalez Zabala — Psicosocial del Programa de Enfermedades Transmis;bles E. S E
Hospital La Maria.

Con la presencia de los aSistentes menczonados se da inicio a la agenda establecida para la
reunion.

2. Propésito de la Reunidn

El encuentro dio inicio con la intervencion dei Dr. César Augusto Toro, quien solicité comenzar
con la socializacion del Octavo Informe Técnico y Financiero del Proyecto de Prevencion y

Mitigacion de las Enfermedades Transmisibles.

A continuacion, la Dra. Beatriz Bedoya tomo la palabra para presentar el informe, rindiendo
cuentas sobre los componentes que conforman el proyecto.  Su exposicion inicié con el
desarrollo de acciones integrales en salud para el abordaje de enfermedades transmisibles,
emergentes, reemergentes y desatendidas, abordando los siguientes programas:

Programa de Control de Tuberculosis

Enfermedad de Hansen o L.epra

Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud (JAAS)

Infeccion Respiratoria Aguda (IRA)

Desparasitacion en el marco del Plan Decenal de Salud Publica vigente en el
Departamento de Antioguia :

® @ & 0 B

Componente 2. Fortalecimiento Psicosocial y de Vigilancia Comunitaria

Posteriormente, la Dra. Beatriz Bedoya presenté el Componente 2, enfocado en el
fortalecimiento psicosocial y la vigilancia comunitaria en relacidn con las enfermedades
transmisibles.

Durante su intervencion, expuso los avances del Componente 2.1: Apoyo a la gestién de
mesas intersectoriales e interinstitucionales en enfermedades transmisibles, destacando que
se han presentado 50 informes de ejecucién con sus respectsvas fuentes de verificacion,
alcanzando un 49% de cumplimiento. '

Ante esta informacion, el Dr. César Augusto Toro solicitd evidencias sobre los municipios de
Yondo y Segovia. En respuesta, la'Dra. Beatriz presentd los documentos correspondientes,
mcluyendo convocatorias, listados de asistencia, registros fotograﬁcos y actas. Tras su
revision, el Dr, César aprobo la documentacion presentada :

Posterlormente, la Dra. Beatriz Bedoya presenté el Componente 2.2: ‘Fortalecimiento
Intersectorial, el cual se centra en la creacion y gestién de espacios de participacién sobre

it
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enfermedades transmisibles en municipios  priorizados. Se- destacaron avances en la
conformacion de mesas intersectoriales, con la participacién de actores del Consejo Territorial
de Salud, el Consejo Pohtlco Soc:al IPSy orgamzamones sociales, entre otros.

En este punto se presento un (1) mforme de actmdad que representa un 33% de
cumplimiento. Ante esta.informacién, el Dr. César Augusto Toro solicitd evidencias sobre el
municipio de El Carmen de Viboral. En respuesta, se presentd el desarrollo de la actividad en
el Concejo Municipal, acompafiado del acta, listado de asistencia, registro fotografico y
presentacion en PowerPoint, documentos que fueron revisados y aprobados por el Dr. César
Augusto Toro. : :

Se informa que, en la actualidad, existen 10 municipios en los cuales no se cuenta con un
gestor comunitario. De estos, 2 municipios se encueniran en esta situacion debido a la
renuncia del personal contratado, mientras que en los 8 restantes no se ha logrado fa
contratacién debido a la falta de hojas de vida aprobadas para el proceso.

Como medida alternativa, el personal de enfermeria ha llevado a cabo algunas acciones, sin
embargo no se han desarrollado actividades especificas propias del gestor comunitario.

Componente 2.3: Apoyo en la Implementacion del Modelo de Blisqueda Act:va Comumtana en
Em‘ermedades Transmlssb!es en Municipios Priorizados

Seguidamente, se socializé eI”Componente 2.3, enfocado en el desarrollo de un modelo
educativo comunitario relacionado con tuberculosis (TB), en 51 municipios priorizados.

La' Dra..Beatriz_Bédoya présen"té' el :in_formé detallando fas a_ctividades _re_eiiizadas, las cuales
incluyeron: . : _ .

Acciones de captacion y sensibilizacion.

-Realizacion de reuniones intersectoriales.

implementacion de rutas de laboratorio.

Otras intervenciones clave para la deteccion y prevenc;on de enfermedades transm;sables

& & o 6

Durante este periodo, se entregaron 51 informes de actividades, cada uno con sus respectivas
fuentes de verificacion, lo que representa un 33% de cumplimiento.. Ante esta informacién, el
Dr. César Augusto Toro solicitd la ruta de evidencias del mumcnplo de El Penal, la cual fue
presentada, verificada y aprobada.

Asimismo, se informé al Dr. César Augusto Toro que, para este periodo se han entregado 51
informes de actividades con sus respectivas fuentes de verificacion, lo que corresponde aun
33% de cumplimiento.
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Componente 2.5: Basqueda Activa de TB en Poblaciones Vulnerables

Se continud con la socializacién del informe, abordando el Componente 2.5, el cual esta
orientado a la bisqueda activa de tubercutoms (TB) en poblaciones vulnerables. En eE marco

de esta estrategia, se realizaron;

= Intervenciones socioculturales, educativas y comumcamonales
e ldentificacion de poblacion santomatsca mediante un mode[o de gestion del riesgo

prevent;vo y pred:ct:vo

Durante el periodo del informe, se llev6 a cabo una jornada en un municipio seleccionado por
la Secretaria Seccional de Salud y Protecclon Soc;al de Antloqwa (SSSA) cuyo detalle se

'presenta a continuacion:

Jomada realizada:

1 Rionegro | 10/02/2025 264 0

TOTAL 444 104

0 0 0 0
Rionegro | 1102/2025 180 43 1 0 0 4
Rionegro | 12/02/2025 0 &1 0 1 0 i
1 1 0 5

Se informa al Dr. César que se hace entrega de un (1) informe con las actividades realizadas,
El Dr. César solicita la presentacién de la ruta de evidencias del municipio de Rionegro, la
cual no se visualizo en el disco duro. Sin embargo, al verificar en el OneDrive institucional, -
se confirma que todas las evidencias estan correctamente cargadas.

Dichas evidencias se encuentran en la siguiente ruta Anexo 2> Ejecucmn por mummpio >

Rionegro, e incluyen:

Convocatoria

Imagenes de radmgraﬂas (RX)
Formatos de revision’
Resultados de usuarios

Acta de entrega del municipio
Listados de asistencia
Registros fotograficos

Base de datos de participantes atendldos
Participantes canalizados
Encuestas de opinion

Informe final de Rionegro

N N N N N S NN

Gf\;\w'
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Con esto se conf irma que el 1nforme presentado corresponde al 33% de cumpltmsento
Se procede a iniciar la somal:zacron del Componen’ce 3, Vtgtlanma Centlnela de IRAGfESi

La Dra Beatnz inicia con la Soczahzacmn del ccmponente 3. 1 implementac&on y Contsnwdad
de Unidades centinela, en el cual se realizaron muestras respiratorias en las unidades
centinela, actividades de sens;bshzac;on y reuniones con los- actores del hosprtal donde se
gjecutan las unidades. o : : : :

La Dra. Beatriz Bedoya dio inicio a 1a socializacion del Componente 3.1: Implementacién y
Continuidad de Unidades Centinela. En el desarrollo de este componente, se llevaron a cabo
las siguientes actividades: foma de muestras respiratorias en las unidades centinela, acciones
de sensibilizacion dirigidas al personal de salud y demas actores involucrados, reuniones de
coordinacion con los diferentes actores del hospital -donde se implementan las unidades
centinela, con el objetivo de fortalecer su operatividad y garantizar su continuidad '

Los avances en ta ejecucion de este componente fueron presentados en detalle, ;unto con sus
respectivas fuentes de verificac[on ' : : : . _ _ :

Conso!idado muestras IRA umdades- centinela:

S R;onegro — — — 16 e e
I R ttagiii e b o 14 25

Total . - 82

Consolidado educaciones ira unidades centinela .

1 Rionegro 303 .' . 807
2 Ciudad Bolivar - 38 _ .38
3 Yolombo 20 F 20
4 Yarumal 176 176
5 _ ltagli 300 300 . 600

El Dr. César Augusto Toro solicito la presentacion de la evidencia correspondiente al municipio
de Rionegro. Tras su revision y verifi icacion, el Dr. Toro aprobo la documentac:én presentada.
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Sin embargo, el Dr. Toro cuestiond la ausencia de muestras en algunos municipios. En
respuesta, se le aclard que dicha situacién se debe a la pendiente contratacion del talento
humano en las umdades donde aun no se han desarrof!ado acttvrdades

Ante esta exphcacnon el Dr. César August0 Toro aprobo parczalmente el informe, indicando
que procedera con un pago proporcional acorde con la ejecucion reportada.

La Dra. Beatriz continua con la socializacion del componente 3.3 Fortalecimiento del
Laboratorio Departamental de Salud Piblica, en el cual, se realiza apoyo continuo de las
actividades del LDSP en las siguientes areas:

v"Micobacterias

¥ Virologia

v Gendmica

El Dr. Cesar Toro, solicita ruta de informacion y evidencia, la cual aprueba y se le notifica que,
para este reporte estamos entregando Tres (3) Informes de actividades, lo que corresponde al
33% de cumphmiento

Se continGia con la socializacion del componente 3.4, Trasporte de muestras y medicamentos
de interés de saiud pablica segin lineamientos de las transferencias nacionales, pero para
este componente durante el periodo la actividad no fue ejecutada, por tanto, no fue requerido
la gestion.

Continuamos con la socializacion del componente 3.5 Desarrollo e implementacién de Politica
Departamental de IAAS, para el periodo del informe se presentan los avances realizados en
los diferentes items:

v" Mapeo de actores: identificacion del objetivo de la participacién de cada actor, cargo
administrativo que deberia estar alineado con la politica de cada institucion, asi como
del peso estratégico que cada actor aporta a la misma.

v" Reunién con el drea de planeacion de la Gobernacién de Antioquia para establecer
requisitos de la politica

v" Construccion de cronograma de socuahzacmn de la politica

v Metodologia de ia partlcipaclon ciudadana.

El Dr. César Augusio Toro solicitd ia presentacxon de la ruta de informacion y e\ndenma
correspondiente a este componente. Tras su revision, verificd y aprobd la documentacion
presentada.

Asnm:smo se Ie informé que, para este componente se ha entregado un (1) informe de
actividades, lo que representa un 33% de cumplimiento.

Se procede con la socializacién del Componente 4: Formacion de Capacidades en
Enfermedades Transmisibles.

=

S
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Componente 4 2 Conmemorac;on de] Dia Mundial de Hansen

La Dra Beatrlz Bedoya lnformc que, si bzen e! evento se desarrollo de manera exitosa, ai
momento de elaborar el informe (12 de febrero de 2025), alin no se habia llevado a cabo la
conmemoracién. No obstante, en el informe quedd registrado que se llevaria a cabo la
planeacion e implementacién del evento para la conmemoracion del Dia Mundial contra la
Lepra 0 Enfermedad de Hansen en el departamento de Antioqma

Dentro de Ias acttv;dades programadas, se destaco :
o Campafa educativa alineada con los imeamlentos nac;onales para la conmemoracion
del Dia Mundial-contra la Lepra. -
¢ Planeacién del evenio, dirigido a 40 personas, con el objetivo de- actuahzar conceptos
sobre la patologia.

Componente 4.6: Conmemorac;on del Dia Mundzai de !a Tuberculosns

Se lnformo al Dr Cesar Augusto Toro sobre fa planeamén e mp!ementacmn del evento para
la conmemoracion del Dia Mundial de la Tuberculosis en el depar‘camento de Antsoqma
Para el periodo del informe, se llevaron-a cabo:
e Actividades educativas en el marco de la campana nacsonai de sensibilizacién sobre
tuberculosis.
e Planeacion del evento, dirigido a150 personas con el proposzto de actualizar conceptos
sobre la enfermedad. : . : :

Componente 5: Investigacion Comunitaria en Enfermedades Transmisibles

La Dra. Beatriz Bedoya presentd la socializacién del Componente 5, con énfasis en el
Componente 5.1: Investigacion Operativa de Resistencia a Nuevos Farmacos en Tuberculosis.
En este contexto, se entregd un documento detallado que incluye:
e Proceso de blsqueda de pacientes que cumplen con los criterios de inclusnﬁn

Incorporacion de pacientes seleccionados en el estudio - -
- Analisis ampliado de los resultados obtenidos

Discusion en. profundidad sobre fos hallazgos

Formuiacién de conclusiones adicionales -

s & ® @

El.Dr. César Augusto Toro. solicito la ruta de verificacion de fuentes de lm‘ormaczon v
evidencias, las cuales fueron presentadas y aprobadas.

Asimismo, se le informd que, para este componente, se ha entregado un (1) 1nforme de
actividades, detallando el desarrollo del proceso de investigacion, lo gue representa un 50%
de cumplimiento.
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Cormnponente 6: informacion, Educacion y Comunicacion / Educacién para la Saiud (IEC y EpS)
La Dra. Beatriz Bedoya continudé con la socializacién del Componente 6.1: Plan de
Comunicaciones en torno a las Enfermedades Transmmnb!es en el cual se presento el materrai
desarrollado en el primer informe de acti\ndades

¥ Campana IAAS :

v' Campafia IRA

v' Campafia expectativa TB

El Dr. Cesar Augusto Toro solicité la ruta de verificacion de fuentes de informacion y evidencia,
la cual fue presentada, veriﬂcada y aprobada, :

Para este componente, se presenté un (1) informe de actav&dades que mcluye las campafnas
realizadas, alcanzando un 33% de cumplimiento.

Componente 6.2: Plan de Comunicacién Radial

Se continud con la socializacion del Componente 6 2; Plan de Comunscacton Radsal en el cual
se Hlevé a cabo:
e Proceso de seleccion de emisoras para la emisién de cufias radiaies :
s Reunion con el equipo de comunicaciones de la Gobernacién de Antioquia, con el
proposito de establecer las directrices para la difusion del contenido.

Para el periodo del informe, la ESE presentd el proceso de planeaciéon y convocatoria del
producto, estableciendo como meta la emision de 5.000 spots radiales. -

Informe Financiero

Una vez socializado el Octavo Informe Técnico y Financiero del Proyecto de Prevencion vy
Mitigacion de las Enfermedades Transmisibles, el Dr. Cesar Augusto Toro 'informé - su
aprobacién dei :nforme

No obstante, indicé que, debido a la falta de personal contratado en los productos 2.3y 3.1, se
procedera con un pago proporcional. En consecuencia, la factura quedard establecida
definitivamente por un monto de: Setecientos setenta y seis millones trescientos cuatro mil
veintidos pesos con cero centavos ($776.304.022,00 M/CTE). -

Se dejoé constancia de que esta pendiente la-asignacion del seriai de ia factura por parte de la
Gobemacson de Anttoqma : : _
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3. Proposiciones y varios

v El Dr. César Augusto Toro solicito verificar la posibilidad de que, en el Componente 2:

Fortalecimiento Psicosocial y Vigilancia Comunitaria en Enfermedades Transmisibles,
los gestores comunitarios puedan trabajar en articulacion con Ilderes sociales de los
municipios priorizados para la ejecucion del proyecto. -
Ante esta solicitud, las profesionales Sandra Gonzalez y Daniela Rendon indicaron que
revisaran fa viabilidad de la propuesta. No obstante, manifestaron que no consideran
esta opcion viable, dado que no se podria garantizar un trabajo de calidad ni asegurar
el compromiso de estos colaboradores, considerando que no recibirian una
remuneracion econémica.

v El Dr. César Augusto Toro solicitd reforzar el Componente 3: Vigilancia Centinela de
IRAG/ESI, con el fin de cumplir las metas pactadas bilateralmente y estipuladas en el
contrato. Se insté a explorar alternativas para fortalecer este componente y mejorar su
ejecucion.

v Asimismo el Dr. César A'ugusta Toro solicité verificar Si los hospitales priorizados en el
proyecto pueden facturar a las EAPB por la toma de muestras realizadas en las
Unidades Centinela. :

4. Compromisos Pactado

Compromisos Responsable

— Cargar en el One Drive y Disco = Daniela Renddn
duro, la ruta de informacion y la
evidencia del componente 2.5
Bisqueda activa de TB en
poblaciones  vulnerables del
municipio de Rionegro.

= Trabajar de manera articulada con = Juliana Beliran Bedoya vy

~ la Alcaldia de Medellin, para el |’ - Daniela Rendon. .
desarrollo del componente 2.5 ' e
Blasqueda activa de TB en
poblaciones vulnerables, definir
fechas y E-Card.

= Definir fechas y alcances del = Cesar toro
Evento de TB, con el Municipio de -
Medellin
— Verificar si las E.S.E pueden = Juliana Beltran Bedoya

facturar la toma de muestra de
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hisopado nasofaringeo de las
Unidades Centinela.

- Buscar alternativas para = Juliana Beltran Bedova vy
potencializar el componente 3, Danie!a Rendén.
Vigilancia Centinela. -

= Ajustar factura del proyecto, de = Carohna Jlmenez y Cesar
Prevencion y Mitigacion De Las Toro.

Enfermedades Transmzsmles g

5. Anexos

listado de asistencia.
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Se hace cierre de la reunion srendo las 4:00 pm, de manera amena y respetuosa, con acuerdos
: ; ws:.}

bilaterales, plasmados en el acta.
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1[&\, \ s \l’
Firma de quien elabora ' : Firma de quien revisa y aprueba
Daniela Rendon Valencia. Juliana Beltrdn Bedoya

MNombre de quien elabora Nombre de quien revisa y aprueba



CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
EL SUSCRITC REVISOR FISCAL DE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MARIA |

CON NiIT 880.805.177-9

CERTIFICA;

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1890, la Revisoria Fiscal es una actividad
relacionada con la clencia confable, Ia cual debe ser ejercida por un Contador Pablico, quien lleva
a cabo sus funciones con fundamento en 1as normas, principios y procedimientos propios de dicha
profasion.

. Gomo contador piblico he curnplido con el Cadigo de Efica establecido en la Ley 43 de 1990 y
en el anexo 4 del DUR 2420 de 2015, _

He revisado los registros contables del 01 de enero al 31 de enero de 2025, los cuales se
encuentran debidamente soportados con los documentos correspondientes.

Para Ios efectos de esta cerificacién, la Administracion es responsable por la corecta
preparacion de sus registros contables de acuerdo con fas Normas Infernacionales de
Informacion Financiera aplicables en Colombia. Adicionalmente, he obtenido de fa Gerencia la
informacion que he considerado necesaria para la emision de esta cerlificacion.

. De acuerdo con la revision de las cuentas: Aportes EPS, Aportes ARL, Aportes ICBF, SENA Y
Cajas de Compensacion y Fondo de Pensiones y la revision de la planilla de autoliquidacion de
aportes parafiscales correspondiente a enero de 2025, 1a Administracion ha venido cumpliendo
con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, durante los seis (6)
meses anteriores a la fecha de fa en'trega'de la presente cerfificacion. A fa fecha la empresa se
encuentra al dia por este concepto. También se ha calculado adecuadamente fa nomina de sus
empleados y se ha pagado.

Péginalde2




8. El pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracion de la empresa como parte de
su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del
27 de diciembre de 2002, es emitir un informe certificando en cumplimiento de tales obligaciones.

7. Esta certificacion se emite a solicitud de la Administracidn de la empresa para ser incluida en
serviios / refaciones comerciales y no debe, ni puede ser utilizada para ningiin otro propasito, ni

distribuida a terceras personas.

La presente cerfificacion se expide a los veintiGn (21) dias de febrero de 2025, por solicitud de Fé

Administracion, dirigida a quien inferese.

Y 1

SANDRA MILENA ALVAREZ RAMIREZ

Revisora Fiscal '

Tarjeta Profesional 116869-T

En representacion de AIGR contadores SA.S. TR 899

Elaborado porr Mandieing Garcla Rico
Asislente de Auditoria

Pagina2de 2
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Fecha Actual 1 17/ 02/ 2025 14:28

E. 5. E. HOSPITAL LA MARIA
NIT : 830.908.177-9

CALLE §2 EE No, 67 - 81 MEDELLIN - ANTIOQUIA
TELEFONOS. 444 7162 - 267 1319 FAX : 237 1663 WEB : www.lamaria.gov.co

COMPROBANTE DE EGRESO N° 000000000037386

HE V1.
LAMARIA
R

Feacudpan b SV HEXK IR R PR e e 12T

Provesdor: E.G.E. HOSPITAL LA MARIA . :
Nit f C.C. 890905177 Estado : * Confirmado
Fecha del Egreso ¢ 17/02/202514:12 Cheque N9 Nota N°; ) Valor : % 212.685.700,60

Valorenletras  DOSCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS PESOS CON CERO CTVS M[Cte.

BEGURIDAD SCCIAL DEL MES DE ENERO DE 2025

© Valor Bruto: :
IVA: : T. Dehs 0,00
‘Retencion de IVA! 0,00
Retencion en la Fuente: 0,00
Retencidn ICA: 0,00

Estamplilas: 0,00 Neto: 212.695.700,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO = . = :

890505177 11100601 $ 212 695 ?00,00

BANCOLOMBIA 10032?885-21 ;

APORTES A EONDOS PENSIONALES 800224808 ; 24240101 L $ 12,094.400,00 50,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 800220739 : 24240101 r ¢ 23.907.100,00 $0,00
APORTES A FONDOS PENSIONALES 900336004 24240101 $47,875.200,00 $0,00
APGRTES A FONDOS PENSIONALES 800227540 ? 24240101 . % 515.600,00 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900156264 24240201 Eo - $5.710,900,00 $ 0,00,
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 24240201 4 4,490.600,00 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800130907 : 24240201 : $ 2.482,400,00 $0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCTAL EN SALUD 900604350 24240201 : $ 659,900,00 50,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 ‘i 24240201 2 $ 714.200,00 $0, oo
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800088702 ; 24240201 : $ 50,860.200,00 s ﬂ oa_
APORTES A RIESGOS LABORALES 890903750 : 25111104 f £9.519,100,00 f $0, aq_
iﬁ:ﬁ?ﬂiﬁ“ CAIAS DE COMPENSACION  ggngn0841 o wmsumor $ 20.838.400,00 $0,00
APORTES ALSENA 899999034 f 24905002 : $ 10.422.700,00 50,00
‘APORTES AL ICBF $99999239 24905001 % $ 15.632.500,00 $0,00
'APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 500156264 o 24240201 $1.973.30000 _ £0,00
'APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 800251440 : 24240201 } $ 411,500,00 50,00
APORTES 4 SEGURIDAD SQCIAL EN SALUD 800130907 o 24240201 ' $ 1.572.700,00. $ 0,00
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 900226715 T 24240201 $ 248.200,00 $0,00
'APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD B000B8702 24240201 % 2.366.800,00 $0,00

.
< > |
b Gedty £ E -
Carlos Mauricio Martinez Flérez ! SANDRA EDIT CARDONA FLOREZ FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
Gerente Tesorera E.G.E. HOSPITAL LA MARIA
Flabord, 143902397 Pauta Andrea Parra Restrepo Usuario L. 43502397
Nombre reporte « TSRPCamprobanteEgresoCheque? 101 P

LICENCIADD A: [F.S.E. HOSPITAL LA MARIA] NIT [890905177-9]




Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: SANDRA EQITH CARDONA FLOREZ

Nro. de recibo: 75856031

Descripcién del pago: Pago de Seguridad Sacial

ldentificacion del contribuyente: 10.0.18.58

Concepto: NI

Razdén Social: 890906177

Fecha y hora de {a transaccion: Lunes 17 de Febrero de 2025 01:29:45 PM
Nro. de comprobante: 00001

Valer pagado: § 2086,123,200.00
Cuenta: **™"**8521

Bancolombia S.A.




 ZBancolombia.
Comprobante ST

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

Pago realizado por: SANDRA EDITH CARDONA FLOREZ

Nro. de recibo: 75854531

Descripcion del pago: Pago de Seguridad Social

ldentificacidn del contribuyente: 10.0.19.58

Concepto; NI

Razdn Social: 830905177

Fecha y hora de la transaccién: Lunes 17 de Febrero de 2025 01:32:09 PM

Nro, da comprobante: 00001
Valor pagado: § 6,572.500.00
Cuenta: “******8521

oLl A T

Bancolombia S.A.
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Informacién de la Planilla Pagada

" Nit'de comercio Operader de Informacin
Razda Swzial ded Operador ge Informacion
Descripclén
Fecha
Periodo da Cotlzacion Olros Riesgos
Periodo de Cotlzacion Para Salug
Empresa
NIT
Cadige Sucursal {Nembre)

Referencis de Paged Himere Planilla
Tipo de Plantlia

Rumaro Transaccidn Bancarial CUS
Banco

Yalar
Estado de la Transaccion
Direcclén iP do Origen

Thdign Administragneg
LIt PORVENIY
230204 PROTECCION
3514 COLPENSHINGS
W50} FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COUFGNDOS |
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$ 205123200

Eniace Opetative, Linea Expertos en PILA: Borranquilia: 365 24 44 - Bogota: 485 4$83 - Bucaramanga: §97 B7 27 - Cali: 485 9444 - Lartageny; 693 77 37 - Preeira: %@ma Tded

Enface Opeeativo ro o hace responssble do las plinillas ¥ pages raalizados a traves do otros oporadores de informacian dads e no llans medios para cofrohorar

*3 27 - Manizalew: 891 80 27 - Modeliin: 602

2727 - Desde atras sludndes: 018000 53 3877,

$a veracidad de a misma, su alcsnce se imita x replicar fa informacion suministrada directamente por el chignte.

Antes de primis, asegdirese gue sea realments necesaria, Proteger ¢f medie ambiente estd en nuestras manes,

R

eaif




L]

WESO1SE0ES
NEGDES 1440
NEOMIOR0T
MUZUIZETIE
NEQGGRBTOR

enl

e

wEefaliva

informacién de fa Planilla Pagada

Hit de comercio Operador de Informacién
Razén Scclal det Operador ge Informacian
Descripeidn )
Fecha

. Pericdo de Cotizacién Dtros Rivsgos

Poriade do Cotizacidn Para Salud

Empresa

NIT

Cddlge Sucursat (Nombre)
Refarencla de Pago! Nimero Planilla
Tipo do Planifa

Rémero Transaccidn Bancarial CUS
Banco

Valor

Estado de ia Transacclon

Direceion P de Origen

oo

LPEGST
EPs00h

(EPSHO2

ESSC24
EPS0I

Administrados

RUEVAEPS.

SAMITAS RS

SaluD TOTAUSRS L R
CHBC Rocauda Caa‘i.a it ADRES ESSCE—«
gpssuRa. ’

doooeeiods

Enface Operatvo

Page de Sihporte -
2025-02-17. 0931 58 PM
aners ga 2025 g

felrare de 2025
‘ESEHOSPITALLAMARIA - -
NI ERIEREITT
B U
TEEE4E5
1273374008
0T - BANCOLOMBIA .o
EHAT2EN
‘ptaviaga
13018 28
: © Nitnwre Afifagas
o
aal
3
L
1
A7
SubTotales:
Total a Pagar,

. valorsiners

54

R 2k

3avi i)

REOR 5310 R

8 UARI00

B L LA

38572500

“Yolal intkrasen Motk

133)
e
5
se

3¢
§6.572.500

H L
Enlace Operative, Lings Experios #n PILA: Sarranquitla; 385 74 44 - Bogetd: 485 4485 - Buraramanga: 637 87 27 - Calh 485 9444 - Cartagena: 633 77 27 - Pereirn: 5’&9‘“
13 27 « Manizules: 832 80 27 - Madellin: 654 2727 - Dende otras cludades: 0184600 5% 3977,

Enlace Dperativo no se hace responsable de Las planilas y pages reaizados a través de otres operadmes du !nfnrmacién dado que no tiena medios para correhorar
1a veracidad de la misma, 34 aleance se linila 3 replicar ta inf

o ot el clanty.

Anles de mpsimin, asoglrese que sea reatments necesario. Proteger el medio ambionte £5134 on nuestras mangs. -
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Certifi cado No:

DSzl 72CciARFPODIL2S2ER

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que o] contador pitblico SANDRA'MILENA ALVAREZ RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32107071 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 116969-T 81
tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcidn,

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * # ¥ ¥ * ¥ ¥ ¥ xurubskssnsnnvwnrswask

****k**'&**i_r*i-ﬁ***********h******i*k*#!ﬁ***#*********w**********ﬁ***
EHE R A AR LR R RN R R AR AR R AN R RN N LR DR R L AR W I R R TR E R TR A E AR R AR E R R T RN RR R AT R

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Enero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

. i
- - ){f u»%‘h_:p\f'lﬂ i‘

SANDRA MILENA BARRIGS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFQO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este ceriificado, fo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niimero del certificado
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Prevencion y Mitigacién De Las Enfermedades. Transmisibles

Octavo Informe Técnico y Financiero

Contrato interadministrativo 4600017177 de 2024

' Empresa Social del Estado
~Hospital La Maria
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2025
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GOBERNAC]ON DE ANT|OQUIA

Trabainmas Co amer por 16 vida desds 1RZE

1. Informacion Contractual

A, Objeto

Contratar el desarrollo de acciones mtegrales en salud de Ias enfermedades
transmisibles, emergentes, reemergentes y desatendidas: Programa Contro! de
Tuberculosis, Hansen o Lepra, Infecciones Asociadas a la Atencidén en Salud
(IAAS), Infeccion Respiratoria Aguda (IRA)y Desparasitacion en el marco del Plan
Decenal de Salud Puablica Vigente, en el Departamento de Antioquia. .

B. Duracién del contrato
Seis (6) rﬁeéés sin superar él 13 de di'ciem'bre del '2.024

Adicion y Prorroga N°1 cuatra (4) meses sm superar 13 de abril de
2025 “

C. Valor dei' contrato

Seis. mil trescrentos cmcuenta ¥ cinco mlliones quumentos cincuenta y nueve mil
seiscientos ochenta pesos ($6.355.559.680) :

Adicion: Tres mil siento setenta y siete millones setecientos setenta y nueve mil
ochocientos cuarenta pesos ($3.177.779.840)

D. Fecha de_-l écta de ir_xicio
27 de junio del 2024

E. Contraténté,

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social - Departamento de Antioquia

{lalfe s Mo b701 PEN 437192 )
gorenciddlaneia, o

PR 0031
YersifmBls



HOSPITAL e
LAMARIA a

GOBERNACEONDE ANTIOQUIA

BRSOy fetier por fa vida desgiz 1823

2. Informe técnico de avance

La Empresa Social del Estado Hospital La Maria se permite en presentar el Octavo
Informe Técnico correspondiente al contrato 4600017177 de 2024, en el cual se
detallan los avances de la vigencia 2025 segun el otrosi No. 01 donde se adiciona y
prorroga al ejecucion del contrato en mencidn. El presente informe da cuenta de la
gestion comprendido entre el mes de enero hasta el 13 de febrero del 2025,

Es importante destacar que mediante la priorizacion de recursos y gestién de
actividades, algunos componentes ya no forman parte de la implementacién para la
vigencia 2025, por tal motivo se realizara mediante el presente informe la gestién
tecnica de los componentes activos y en ejecucion.

- Apayar el analisis yio construccion del NG priori &
: .
tabiem de problemas en Ios casos de o priorizado

| mortalidad por TB y TB/:VIH en el S g{a}gejepumon - Y

departamento de Antioguia. s
No priorizado
1.2 Plan PAR para ejecucion

12025
Acompariamiento para el =
3;30;4333 de las enfermedades 1.3 Gestion de referencia y contra referenma de | No priorizado

transmisiblas personas’ afectadas por tuberculos:s yfo - | para ejecucion’
Hansen . S 20250

Nao priorizado .
para ejecucién
2025

1.4 Acompafiamiento en Tb Laténte y Tb
Infantit

2.1 Apoyo en la gestion de estrategias _
intersectoriales e interinstitucionates alrededor
de las enfermedades transmisibles

L

Fortalecimiento psicosocial y .
comunitario alrededor de las

enfermedades transmisibles

2.2 Fortalecimiento Intersectorial

2.3 Apoyo e Implementacion del modelo de
bisqueda activa comunitaria en enfermedades
transmisibles.

FT-GH1031
Verzide 85
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| 2 4 Curso de ENGAGE TB para gestores
_ mmumtanos o

No priorizado

| para glecucion

2025 .

'2_,5 Bﬁsqued_a activa de. T8 en pob!aéiones

Vigilancia centinela de las
enfermedades transmisibles

vulnerables

3 1 |mpiementac;on y Contmuadad de Unldades
| Centinela

132 Mesa intersectorial de IRA y Comité IAAS

No priorizado
para ejecucion |

3.3 Foriatecih‘iientd de! Labbratcrio
Departamental de Salud Plblica

2025

| 3.4 Trasporte de muestras y medicamentos.de

interés de salud plblica segln lineamientos de.
las transferencias nacionales.

13.5 Desarrolio e implementacion de Politica
| Departamental de 1AAS {Seguimiento a la

Fortalecimiento de
capacidades en enfermedades
transmisibles’ .

implementacion)

‘4.1 Simposio de Infecciones Asociadasala - }Nopriorizado

Atencion.en Salud/ Res:stencsa alos ‘| para ejecucion

Antimicrobianos 2025
Conmemoracién

4.2 Curso de actualizacion en el Manejo de
secuelas y rehabilitacion en Hansen

dia mundial de
Hansen {enero)

14.3 Simposia de Infeccion Respiratoria Aguda.

‘para ejecucion

a
Catle

FU-GDOW3
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4.4 Curso de Observadores parala ' Mo pritari_zad_o
implementacion de la Estrategia Muitimoda[ de | para ejecucion
Higiene de Mangs 2025

No priorizado
para ejecucién
2025

4.5 Herramientas para la vida profesional en
salud.

4.6 Simposio TBVIH - LEPRA

- | .No priorizado
4.7 Curso de TB / VIH para personal de salud | para efecucion

2025
N . 5.1 Investigacion operativa de resistencia a
Invgstagacmn Operativa nuevos farmacos en tuberculosis
Informacion, educacion y -16.1 Plan de comunicaciones en tormo a las
comunicacion / educacion para | enfermedades transmisibles.
fa salud (IEC y EpS) 6.2 Plan de comunicacion radial
Componente 2. Fortalecimiento psicosocial y de vigilancia : ot

comunitaria en referencia a las enfermedades transmisibles

2.1. Apoyo a la gestion de mesas intersectoriales e interinstitucionales
alrededor de las enfermedades transmisibles

Apoyo vy seguir’niento' a las mesas intersectoriales de TB y las actividades de
articulacion airededor de la TB en 51 municipios priorizados:

Bello, Caldas, Envigado, Girardota, ltaglli, Barbosa, Copacabana, La Estrella,
Caucasia, El Bagre, Taraza, Nechi, Puerto Berrio, Puerto Triunfo, Puerto Nare,
Yondo, Caracoli, Segovia, Remedios, San Roque, Amalfi, Cisneros, Yarumal, Santa
Rosa De Osos, Dabeiba, Ebéjico, Sopetran, San Jerénimo, Rionegro, Guarne,
Carmen De Viboral, Marinilla, La Ceja, El Retiro, San Luis, El Pefiol, Jardin, Santa
Barbara, Salgar, Ciudad Bolivar, Amaga, Yolombo, Arboletes, Carepa, Chigorodd,
Turbo, San Juan De Uraba, Mutata, San Pedro De Uraba, Vigia Del Fuerte, Necocli. o

Actividades desarrolladas:

e Para el periodo del informe se llevaron a cabo un total de 50 visitas a los
municipios, que tuvieron como objetivo:
o Establecer la fecha de realizacion de la mesa presencial correspondiente a
la primera sesion de la Mesa Intersectorial de Tuberculosis (TB) 2025 en cada
municipio.

EE -3
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Definir la agenda de trabajo que sera abordada durante la ses:on de la Mesa -

"Intersectorial de TB.

Identificar los actores que seran convocados y disefar la estrategla de
convocatoria.

Analizar el plan de accion que sera construido en la Mesa Intersectorial, con
el fin de llegar al encuentro con propuestas previamente elaboradas.
Analisis y discusion en torno a la conmemoracion del Dia Mundial de ia
Tuberculosis, con el objetivo de revisar las acciones planificadas y evaluar su
viabilidad para su implementacidn en el municipio

Se detallan las actividades consolidadas:

1. Convocatoria

' : - 2. Listado de asistencia
Amaga 274112025 Virtual - 3. Registro Fotogréafico
o : : 3.1 Registro Fotografico
4. Acta

1. Convocatoria
T ' 2. Listado de asistencia
Armalfi 5/02/2025 - | Virtual - 3. Registro Fotogréfico
S 3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

1. Convocatoria
: 2. Listado de asistencia
Arboletes 23/1/2025 Virtuat 3. Registro Fotogréfico
ce BRI 3.1 Registro Fotografico
4. Acta

1. Convocatoria
: 2. Listado de asistencia
Barbosa T 317142025 : vitual | 3. Registro Fotografico

: - 3.1 Registro Fotografico
4, Acta

1. Convocaioria

2. Listado de asistencia

Bello 241112025 Virtual 3. Registro Fotografico
2 S 3.1 Registro Fotografico

4. Acta '

1, Convocatoria
- 1 2. Listado de asistencia
Caldas - 2107/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
§ R : 3.1 Registro Fotografico
4. Acta

i ) 1. Convocatoria
Caracolf 29/01/2025 Virual 2, Listado de asistencia

PG
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3.1 Regdistro Fotografico
4. Acta

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
8 Carepa . 2/04/2025 Virtuat 3. Registro Fotografico

o o " {3.1Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
9 Caucasia 29/01/2025 Virtuat 3. Registro Fotografico
N - | 3.1 Registro Fotografico
4. Acta '
1. Convocataria
: 2. Listado de asistencia
10 Chigorodé - 31172025 Virtual - 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
_ 2. Listado de asistencia
11 Cisneros 30/01/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1, Convocatoria
2. Listado de asistencia
12 | Ciudad Bolivar 28/1/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria

: . 2. Listado de asistencia

13 Copacabana 28/1/2025 | Virtual 3. Registro Fotogréfico.
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
. 2. Listado de asistencia
14 Dabeiba 237172025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta
1. Canvocatoria
2. Listado de asistencia

15 Ebéjico 23/1/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
: 3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
16 Ei Bagre . 241012025 Virtual 2. Listado de asistencia

3. Registro Fotografico

PGB0
¥ orstdie S
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3.1 Registro Fotografico
4. Acta

17

Et Carmen de
Viboral

. 28/1/2025

Virtual

1. Conwocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4, Acta

18

El Pefiol

271172025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

18

El Retira

- 28/1/2025

Virsal - -

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

20

Envigatio

241142025

Virtual -

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fatografico
4. Acta -

21

Girardota

2/07/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

Guarne

281112025

Virtual -

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta :

23

Itagiii

- 2/04/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

24

Jardin

24/1/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotogréfico
4, Acla

25

LaCeja

&5

1. Convocatoria
2, Listado de asisiencia
3. Registro Fotografico

FUGBOA3
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3.1 Regdistro Fotografico
4. Acta

26

La Estrella

27112025

Virtual

1. Convecatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

27

Marinilla

2/04/2025

Virtual

1. Conwocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

28

Mutaté

271112025

Virtual -

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

29

Nechi

2310172025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta

30

Necoclf

23/1/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

31

Puerto Berrio

"30/01/2025

Virtuat

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

32

Puerta Nare

4/02/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

33

Puerto Triunfo

25/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

Remedios

28/01/2025

1. Convocatoria
2. listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico

F-Gin-a3t
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3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

35

Rionegro

24/1/2025

Virttsal

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta

36

Salgar

- 210712025

Virtual -

1. Convocataria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografica
4. Acta

37

San Jerdonimo

2/04/2025 -

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

38

SanJuan de Urabéa

29/1/2025

Virtual - -

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

38

San Luis

20312025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

40

San Roque

28/01/2025

Virtuat

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotogréfico
4. Acta

41

Santa Barbara

241172025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta

42

Santa Rosa de
Osos

24/01/2025

Virtual

1. Convocatoria

2. Listado de asistencia
3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4, Acta

" Segovia

24/01/2025 -

Virtual

1. Convocatoria
2. Listado de asistencia

- | 3, Registro Fotografico . . -

FUGB-83
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3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
: : 2. Listado de asistencia
44 Sopetran 3/04/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
45 Taraza 27/01/2025 Virtual -~ 3. Registro Fotografico
' 3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
: 2. Listado de asistencia
46 Turbo 28/1/2025 | . Virtuat 3. Registro Fotogréfico
3.1 Registro Fotografico
4. Acta Ty
1. Convocatoria '
: e : 2. Listado de asistencia
47 | Vigia del Fuente 24/1/2025 Virtuat 3. Registro Fotografico -
: : 3.1 Registro Fotogrdfico
4. Acta
1. Convocatoria
2. listado de asistencia
48 Yarumat 2310142025 Virtuat 3. Registra Fotografico
' : ' 3.1 Registro Fotogréafico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
49 Yolombo 22/01/2025 Virtuat 3. Registro Fotografico
' : 3.1 Registro Fotografico
4. Acta
1. Convocatoria
2. Listado de asistencia
50 Yondd 29/01/2025 Virtual 3. Registro Fotografico
- 3.1 Registro Fotografico s
4. Acta

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite presentar 50 informes de ejecucién
con sus respectivas fuentes. de verificacion, lo que corresponde al 49% de
cumplimiento (Meta: 7102 informes de gestion).
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Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 8/ Componente 272 1 Mesas Intersectona!es / Mumc:p:o /
Primer encuentro / Evidencias'

2.2. Fortalecimiento Intersectorial

Gestionar espacios de co creacion y participacion entorno a las enfermedades
transmisibles en los municipios priorizados en las mesas intersectoriales, con voceria
y espacio en el Consejo Territorial de Salud, Consejo Politico Sodial, IPS,
Organizacién Social, entre otros.

Metodologia:
Se realizaran las siguientes actividades:

¢ Solicitud de agenda de los escenarios de articulacion municipal en los municipios
priorizados
Creacion de agenda de visitas a Ios mummplos priorizados
De acuerdo del tiempo otorgado por el municipio y el espacio seleccionado se
preparara diapositivas con tema a tratar que debe estar cenirado en las estrategias
de articulacion alrededor de la TB .

e Generacién de acta del encuentro con compromisos pactados y segu;mlento alos
mismos

» Participacion en espacios municipales

Actividades desarrolladas:
Actividades reportadas en al periodo de corte del informe:

Informe 1: Para dar continuidad al proyecto, durante el presente periodo, se mantuvo
el esfuerzo en la construccion de agendas de relacionamiento y concertacion de
espacios con actores estratégicos en los municipios priorizados. Al respecto, se han’
identificado algunos desafios que han dificultado el proceso, particuiarmente que las
admm:straclones mumcnpaies aln no tienen contratado todo el talento humano de las
secretarias, lo que ha' generado vacios en la designacion de responsables para la -
citacion y organizacion de reuniones. De igual manera, algunos actores de base social
y comunitaria apenas estan retomando sus actividades tras el periodo de receso, lo

1, Lslombi
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que ha afectado su disponibilidad para la concertacion y participacion en estos

THEGGETION TO0 aII0? PO A vRiS eses THED

espacios.

Se participo en espacios intersectoriales en 9 municipios: El Carmen de Viboral, San
Roque, Yolombo, Santa Barbara, Amalfi, ltaglli, Puerto Triunfo, Dabeiba y. Mutata :
apostando por una mayor incidencia del tema de TB en la agenda politica y social de
estos territorios:

28/01/2025

HOSPITAL ¢
; LAMARIA %

Magdalena
Medio

Puerto Triunfo

COVE

GOBERNACEON DE ANTIOGUIA

11

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Reugistro Fotografico
Presentacion

30/01/2025

Cccidente

Dateiba

COVE

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacién

31/01/2025

Urabd

Mutats

Actores de
Incidencia en
salud y sociales

Acta de reunién
Listado de Asislencia
Registro Folografico
Presentacion

0510212025

Suroeste

Santa Barbara

COVE

15

Acta de reunidn
Listado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

05/02/2025

Nordeste

Amalfi

COVE

10

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotogréfico
Presentacion

07/02/2025

. Oriente

El Carmen de
" Viberal

Concejo
Municipal

12

Acta de reunidn
tistado de Asistencia
Registro Fotografico
Presentacion

07!02/2525

MNordeste '

Yolombé

Concejo
Municipal

18

Acta de reunion
Listado de Asistencia
Registro Fotografico -
Presentacion

08/02/2025

Nordeste

San Rogue

ASQOCOMUNAL

64

Acta de reunién
Listado de Asistencia
Registro Fotogréfico
Presentacion

10/02/2025

Valie de
Aburra

Itagi

CMd

Acta de reunidn
Listado de Asistencia

‘Registro Fotografico

Presenfacion

Porcentaje de ejecucion:

Paré el peﬁodo del informe la ESE sé permite presentar un (1) informe de actividad
del producto, lo que corresponde 33% de cumplimiento (Meta: 3 informes de

gestion).
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Se anexa informe de gestlon con las fuentes de verificacion de cada participacién en
espacios ;ntermstztumonales ademas de las achvndades de concertacion.

Para validacién de la mformac;lon remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. lnforme técnico 8/ Componente 2 /2. 2 Fortalecimiento intersectonal / Informe
N°1/ lnforme/ evidencias : : :

2.3. Apoyo enla lmplementacmn en modelo de bisqueda activa. comumtarla en
enfermedades transmlssb[es para municipios priorizados -

Desarrolio de modelo educatwo comumtano en referencia a la TB/LEPRAJIRA en 51
municipios priorizados.

Para esto se dispondra de 1 gestor comunitaric en los siguientes municipios: Caldas,
Envigado, Girardota, Barbosa, Copacabana, La Estrella, Caucasia, El Bagre, Taraza,
Nechi, Puerto Nare, Yondo, Caracoli, Segovia, Remedios, San Roque, Amalfi,
Cisneros, Yarumal, Santa Rosa De Osos, Dabeiba, Ebéjico, Sopetran, San Jeronimo,
Rionegro, Guarne, Marinilla, 1.a Ceja, El Retiro, San Luis, El Pefiol, Salgar, Ciudad
Bolivar, Amaga, Yolombo, Carepa, Chigorodé, Turbo, San Juan De Uraba, Mutata,
San Pedro De Uraba, Vigia Del Fuerte, Necocli, Bello, Jardin, Puerto Berrio, Santa
Barbara, Puerto Triunfo, itagun Carmen De Viboral, Arboletes.

Actlwdades desarrolladas

Para el periodo de corte del informe se presenta un informe por cada municipio, el cual
incluye un detalle de las actividades realizadas. Estas abarcan acciones de captacion,
sensibilizacion, reuniones, implementac:ion de rutas de iaboratono entre otras
intervenciones llevadas a cabo. :

Se anexan indicadores de las actividades realizadas:

Amaga
Amalf
Arboletes
Barbosa
Bello
Caldas
Caracoll
Carepa
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Porcentaje de ejecucion:
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s

10 | Caucasia 607 3
11 | Chigorodd 285

12 | Cisneros 10

13 | Ciudad Bolivar 484

14 { Copacabana 425 1
15 | Dabeiba 523

16 | Ebéjico 510 :
17 | K Bagre 662 1
18 | El Carmen de Viboral 2

19 | El Pefiol 436

20 | El Retiro 371 1
21 | Girardota 833

22 | Guame an

23 1 Jardin 510 1
24 {LaCeja 30

25 {LaEstiella 3

26 | Marinilia 305 3
27 | Mutata - 51

28 | Nechi 1

29 1 Necocli 520 1
30 | Puerto Berrio 500 3
131 1 Puerto Nare 568 - '
32 { Puerto Triunfo © 300

33 [Remedios 508

34 | Rionegro - - BhB 3
35 { Salgar 1

36 1 San Jerdnimo 510

37 | SanJuanDe Uraba 489 g
38 { San Luis 345

39 | San Pedro De Uraba 518 2
A0 | San Roque 564

41 | Santa Barbara . 510

42 { Santa Rosa De Osos 526

43 | Segovia 213

44 | Sopetran 482

45 {Taraza 500 1
46 { Turbo 2N

47 | Vigia DelFuerts 504 i}
48 | Yarymal = 1

48 | Yolomba 558 i
51 1 Yondd 510

TOTAL 19,175 28
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Para el periodo del informe la ESE se permite entregar 51 informes de actividades
con sus respectivas fuentes de verificacion, lo que corresponde al 33% de
cumplimiento (Meta: 153 informes de gestion). '

Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta: e .

Anexo 1. Informe técnico 8/ Componente 2 / 2.3 Busqueda activa c_émdni_taria / Informe
N°1/ Municipios / Informe / Evidencias ‘ '

2.5. Biisqueda activa de TB en poblaciones vulnerables

Se realizaran intervenciones socioculturales, educativas comunicacionales y de
identificacion ‘de poblacién sintomatica mediante un modelo de gestlon del nesgo
preventivo y predictivo.

Metodologia:

1. Socializacion y planeacion: reuniones virtuales con autoridades de salud de los 13
municipios priorizados para coordinar accmnes faczhtar Ia implementacion y articular
esfuerzos intersectoriales.

2. Sensibilizacion y educacién: intervenciones artisticas y pedagodgicas para informar
sobre TB, identificar casos sospechosos y contactos, y remitirios a tamizaje con Rayos
X de Térax e inteligencia artificial, ademas de pruebas moléculares Truenat cuando
sea necesario.

3. Tamlzaje Jomadas en ios mummplos prxonzados con pruebas dlagnostlcas a los
casos identificados en la fase anterior.

4. Socializacién de resultados: presentacion de hallazgos a , Secretarias ¥ Dlreccmnes
Locales de Salud para fortalecer estrategias de control de TB. .

Actividades desarrolladas:

= Para el periodo del informe se realiz6 1 jornada en municipio seleccionado por la
SSSA.

Se detallan jornadas realizadas:

Rionegro | 10/02/2025| - 264 0 SR 1 B o0 0 o .

Rionegro | 11/02/2025 180 43 1 o 0
Dulls G2 EE Mo oh6] PRE QATIVIN sSmbin
crongiailmnaria gov.coiww :
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3 |Rionegro | 1270212025 0 61 ) _
-~ TOTAL 444 S B 1 1 - o 5

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Un (1) Informe de actividades
con las actividades realizadas, lo que corresponde al 33% de cumplimiento (Meta: 3
informes de gestion).

Se anexa informe de actividades con las fuentes de verificacion de las actividades
realizadas: reuniones por municipio, ejecucién por municipio, gestion de casos.
derivados, resultado de radiografias y bases de datos se seguimiento de casos.

Para validacion de la informacién, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 2 / 2.5 Busqueda activa de TB / Informe N°7 / Oy

Informe / evidencias -
‘Componente 3. Vigilancia Centinela de IRAG/ESI

3.1. Implementacién y'Cdntinuidad de Unidades centinela

Dar continuidad al apoyo de las unidades centinelas en los municipios de Yarumal,

Yolombo, Ciudad Bolivar, ltagiii, Rionegro, Turbo y apertura de 3 Unidades Centinela

en Bajo Cauca, Magdalena Medio y Occidente en concertacion con la SSSA.

Actividades desarrolladas:

Actividades reportadas en al periodo de corte del informe:

Se realizaron muestras respiratorias en las unidades centinela, actividades de o

sensibilizacion y reuniones con fos actores del hospital donde se ejecutan las

unidades.

o Consolidado muestras IRA unidades centénef_a

1 Rionegro ' 41 18 57
2 ltagiii 11 .14 .. 25
82

Fr-Girag
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¢ (Consolidado educaciones ira unidades centinela

1 Rionegro 304 : 303 - _

2 " Ciudad Bolivar 4] 38 38

3 Yolombo 0 20 20

4 Yarumal 4] 176 176

5 CHaghio o 300 - S 300 ' - 800
Total 1 14

Se agrega matrlz de contro!

hitns://aop.cowerbi, cam/vxew?r—eerE;ozNWiM R;MxEthU'i NzGﬁYEYGLTk?; :
OWMIZIEOODdIOTk2M2EvIiwidCIBHKAZTFINZIXL TexODQINDk4AZS04Y W2
mif&fiyYWQGETUZYzFiME!{s{mMiQéRQ

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Un (1) Informe de actividades,
lo que 'corr'e'sponde al 33% de 'cumpiimiento(ﬁdeta: 3 infOrmes' 'de ge'stién); '

Se anexa informe de act:wdades con las fuentes de venftcacnon de las actlv:dades '
reahzadas en cada mumcnpto

Para validacion de la mformac;on remltarse a ios anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta: ‘

Anexo 1. Informe técnico 8/ Componente 3/ 3. 1 Unrdad Centmela / Informe N°1 / lnforme
/ Evidencias .
3.3. Fortalecimiento del Laboratorio Departamental de Saiud Pﬁblica

Fortalecimiento de la vigilancia en enfermedades trasm;s;bles con apoyo en tatento
humano para las areas de virologia, micobacterias y microbiologia.

Actividades desarrolladas:

° Se realiza apoyo continuo de ias actiwdades del LDSP en las s&guaentes areas:
‘o Micobacterias ,
o Virologia
o Genodmica

Lalle B3 BE Mo 87-6] FBX 4478
gureneindd huner
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Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Tres (3) Informes de
actividades, lo que corresponde al 33% de cumpl;m:ento (Meta: 18 informes de
gestion).

Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Iinforme técnico 8 / Componente 3 / 3.3 Fortalecimiento LDSP / mforme N®_
dependencia

3.4. Trasporte de muestras y medicamentos de interés de salud publ:ca segin
lineamientos de las transferencias nacionales.

Transporte- de medicamentos de los niveles departamentales al municipal y entre e
entidades departamentales o segtn sea requerido por el nivel nacional. Adquisicién

de elementos de proteccién personal como el respirador de particulas N-95, guantes,

batas, mascarilla quirlirgica, para la toma o procesamiento de muestras en el

laboratorio de salud publica o visitas de campo o de captacién o seguimiento
domiciliario o comunitario de casos y contactos. Adquisicion de cartuchos de biologia

molecutar como apoyo a la vigilancia de la resistencia en actividades. comunitarias y

de vigilancia activa de casos de TB resistente a farmacos en los Laboratorios de Salud L

Publica, y en articulacion con las Empresas Sociales del Estado.

Actividades desafrblladas: |

Durante el periodo la actividad no fue ejecutada, por tanto no fue requerido Ia gestiér:T
Porcentaje de ejecucion: “ | o

Para .el periodo no se presenta gestion. | - . ) T

Para validacion de la informacion, remitirse a los anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe tecmco 8/ Componente 3 / 3.4 Trasporte de muestras / Informes N"'U
Informe / Evidencias

F- M3
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3.5. Desarrollo e implementacion de Politica Departamenta! de IAAS

Contar con el apoyo de la asociacion de infectologia para Co[ombia para generar
crear, desarrollar e implementar una resolucion con- la Politica Departamental de
infecciones Asociadas a la Atencién en Salud para Antioquia. Se debera desarrollar
un marco situacional, conceptual, propdsito, . principios, lineas. de intervencién,
objetivos, estrategias, indicadores de seguimiento. : :

Actividades desarrolladas:

e Para el periodo del informe se presentan los avances realizados en los diferentes
items: . e

o Mapeo de actores: identificacién del objetivo de la participacién de cada

: actor, cargo administrativo que deberia estar alineado con la politica de cada -
- institucion, asi como del peso estratégico que cada actor aporta a la misma..

o Reunidn con el area de planeacion de la Gobernamon de Ant;oqu:a para

. establecer requisitos de la politica :

o Construccién de cronograma de soc;laiizaclon de la poht;ca

o Metodologia de la participacién ciudadana

Porcentaje de ejecucion:

Para el periodo del informe la ESE se permite entregar Un {1) informe de actividades,
lo que corresponde al 33% de cumpi;mfento (Meta. 3 mformes de gestton)

Se anexa informe de gestion con las fuentes de venﬂcaclon de cada fase reahzada
para el desarrollo de la’ pohtlca pubhca

Para validacion de la informacion, remitirse a Ios anexos al presente documento por
medio de la siguiente ruta: -

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 3/ 3.5 Politica Departamental de IAAS /
informe_N°1 / Informe / Evidencias

Componente 4. Formacién de Capacidades en Enfermedades
Transmisibles

4.2. Conmemoracion dia mundial de Hansen

Se realizara planeacion e implementacion de evento para la conmemoracion El Dia
Mundial contra la Lepra o enfermedad de Hansen para el departamento de Antioguia.

UG-G
Yersion:#05
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Actividades desarrolladas:
Para el periodo-dei.informe se realizan actividades:"

'3 Campana educat;va seglin los Imeamlentas nacmnales para la conmemoracion
del dia mundial contra la Lepra - :

e Se desarrolla planeacion de evento para 40 personas con el objetivo de

actual:zac;on de conceptos dela patolog;a

Porcenta}e de ejecucron.

Para el periodo del informe la ESE se permlte presentar proceso de planeacién y
convocatoria, ademas de campafia educativa (Meta: 1 informe de actividades).

Se anexa campafia educativa y planeacion -de evento. ‘Para validacion de la
informacion, remitirse a los anexos al presente documento por medio de la szgwente
ruta: : _

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 4 / 4.2 Conmemoracion Hansen / Informe /
Campana educativa / convocatoria

4.6. Conmemoracién dia mundial de tuberculosis

Se realizara planeacion e implementacion de evento para la.conmemoracién del Dia
Mundial de la Tuberculosis para el departamento de Anttoqwa

Actmdades desarrolladas

Para el periodo del informe se realizan actividades:

o Campafia educativa segln los lineamientos nacmnales para la conmemoracion

del Dia Mundial de la Tuberculosis.

o Se desarrolla planeacion de evento 'pa'ré 150 personas con el objetivo de
actualizacion de conceptos de la patologia.

Porcentaje de ejecucién:

FRLTB 03
Yorsidn R
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Para el periodo del informe la ESE se permite presentar proceso de planeacién del
producto (Meta 7 mforme de actlwdades)

Se anexa planeaczon de evento Para vahdacnon de !a mformac;on rem:tlrse a los
anexos al presente documento por medio de la siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 8/ Céﬂiﬁohénté 4/ 4.6"C"diih1émb}édfén TB / Bitdcora eventos
B

Componente 5 lnvestlgaclon comumtarla en enfermedades
transmisibles

5.1. Investigacion operativa de resistencia a nuevos farmacos en tuberculosis

Realizar un estudio de investigacion operativa para-identificar la resistencia a nuevos
farmacos en tuberculosis. Se gestionara la obtencién de la muestra en articulacién con
el LDSP, el transporte al Laboratorio Nacional de Referencia y el trabajo en conjunto
con los referentes nacionales para el procesamiento de ia muestra y la consolidacion
de la informacion y resultados obtenidos de los pac;entes RR y MDR del departamento
de Antioquia : . . _ .

Actividades desarrolladas:

¢ -Durante el periodo correspondiente a este informe, se lleva a cabo la entrega del
~documento que detalla el proceso de blisqueda de pacientes que cumplen con los
criterios de inclusion, asi como la incorporacion de aquellos seleccionados al
estudio. Dicho informe presenta un analisis ampliado de los resultados, una
discusién en profundidad y la formulacion de conclusiones adicionales -

Porcentaje de ejecucion:

Para“ el-periodo del: informe la ESE se permite. presentar Un (1) informe de
actividades con el desarrollo del proceso de la investigacion, o que corresponde al
50% de cumplimiento (Mefa: 2 informes de actividades).

Se anexa informe de actividades con sus respectivos anexos que corresponden a las
fuentes de verificacion de las actividades realizadas. Para validacion de la informacion,
remittrse alos anexos al presente documento por medlo de la s:gunente ruta

Anexo 1. fnforme tecmco 8/ Camponente 5 f 5 1 Investlgac;on Operat:va / Informe N°1 /
Informe / Anexos

FP-GIH431
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Componente 6. Informacioén, Educacién Y Comunicacién /
Educacién Para La Salud (IEC y EpS) -

6.1. Plan de comunicaciones en torno a las enfer_me_dades transmisibles
Contar con un disefiador grafico o visual, creador de contenido, comunicadora o
periodista con experiencia en salud, para abordar los eventos de enfermedades
transmisibles con un abordaje de comunicacién en redes sociales con contenido de
valor, boletines epidemioldgicos, entrevzstas a expertos plan de comunicaciones con
medios televisivos.
Actividades desarrolladas:

Materlal desarroliado en el pnmer mforme de actlvedades

1. Campana IAAS

2. Campana IRA -~

3. Campania expectativa TB

4. Cubrimiento en redes sociales actividades proyecto

Porcentaje de ejecucién:

Para el periodo del informe la ESE se permite: presentar Un (1) informe de
actividades con campafias realizadas, lo que corresponde al 33% de cumphmlento

(Meta. 3 mformes de act:wdades)

Se adiciona informe de actwldades y sus respectivos anexos de los disefios

realizados. Para validacién de la informacién, remitirse a los ‘anexos al presente

documento por medio de la siguiente ruta: .

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 6 /6.1 Plan de comunicaciones / Informe N°1 : o
Informe / Anexos e . , . : : i

6.2. Plan de comunicacion radial

Creacion del contenido, guiones, grabaciones y emision radial para 20 promocionales
de 30 segundos de duracion, bajo la tematica de autocuidado y prevencién de las
enfermedades transmisibles  (Lepra/IRA/IAAS/Tuberculosis, entre otras). Difusion

PR BOGE
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‘radial para lograr cobertura departamental, el plan de medios debe incluir como minimo
20,000 SPOTS en franja musical en no menos de 80 estac:ones radiales.

Actividades desarrolladas: _

Durante el periodo correspondiente al informe, se llevd a cabo el proceso de seleccion
de emisoras para la emisién de cufias, asi como una reunién con el equipo de
comunicaciones de la Gobernacién de Antioquia con el prop031to de establecer las
directrices para su difusion.

- Porcentaje de ejecuc:on'

Para el periodo del mforme ia ESE se permite presentar proceso de pEaneacnon y
convocatoria del producto (Meta: 5.000 spots).

Se anexa informe de actividades con evidencias de las actividades. Para validacion
de la informacion, remitirse a los anexcs al presente documento por medio de la
siguiente ruta:

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 6 / 6.2 Plan de comunicacion Radial / Acta
reunion / cuftas

3. Informe financiero

Se presenta entrega de avance financiero correspondiente a la ejecucion de los
productos ejecutados hasta el mes de febrero de 2025 que corresponde al contrato
interadministrativo 4600017177 de 2024

Por lo anterior en concordancia con la Clausula Cuarta del Contrato 1nteradminlstratavo
4600017177 de 2024 que establece

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO EI Departamento de Antioquta -
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Secial de Antioguia cancelara el valor del
contrato por el valor correspondiente a las actividades ejecutadas cada mes, contra la
entrega de los respectivos soportes de avance que demuestren la ejecucion de las
actividades desarrolladas de acuerdo al anexo técnico y cronograma- del estudio
previo, una vez se reciba por parte de la supervision' el cumplimiento. - :

Acorde con lo anterior, la ESE HLM se permite realizar ia entrega del Informe de
Seguimiento técnico y financiero donde puede evidenciarse el avance asociado al
presente informe, correspondiente a una gjecucion técnica del 56% y una ejecucidn
financiera considerando la administracion equrvalente al 50% del total de los recursos
asignados.

{athe BE HE Mo 5751 VE i1 Hin, Colpishia
Ttk gov.C
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2.3 ADYy0 en i 2e5tHn 0 CStRegias MIESeCtonales e MIDInLtUCianaes Sededol e a8 enfermedsdes transmisiles 5

2.2 Forttecminld Intersectong! 1 BRI 2122213858
2.3Apayo eimptementalidn an madeo 02 bisqueds aihacomunianaen des ransmaiies. : : 43 28%3 3 175.154.45257
2.5 BuSquedz aiied de 1B en poblatones velnemdles : : 1 3341 S 124973518, 47
3.3 tmpiementation ¥ Continuidad e Undades Cenmneiz 4.5 17w 8 25.304.354,07
3.3 Fongieqenients del iatorston Depanaments! do Saiud Pipics 3 33%;} § 29.510.541.92
3.4 Teaspofte ge muesiras ¥ medicamentys gomteres de taid DODUCE 5L Untamibatys ¢ (a5 HansItEnrias nacionates, : . ] Qi & -
3.9 Desamtio ¢ mplementacidn 4o Folfica Deparamenza 4 tAAS 1 3% L 34,215 068,38
4.2 Sunss e STTagsnn o ol Maney de secunas v sshalinacon on Hansen 2 it §

4.0 Demposio TR H - LERRA 2 i &

5.1 InveSEEa0i0n O0EISYE 08 LEAISENTIS EDUCVOS TMEcas on Tuboruinss ) 1 5% 3 A5.410.783,00
6.1 Fian 34 COMUNICRTioNGs e 1OIRD 2125 eltam 0025 Y2 M hiy 1 s 16.116.894,3%
5.2 Plan 4B SoMmunisaciin s

Finalmente, y conforme con lo establecido en el Contrato Interadministrativo
4600017177 de 2024, desde la ESE HLM se permite anexar:

= Factura anexa por valor de $776.304.022 equivalente al 31% del valor de los
recursos asociadas a la vigencia actual
Certificado de parafiscales del mes Enero de 2025,
Anexo pago de SS de la ESE HLM correspondientes al mes de Enero de 2025,

4, informe Admlmstratwo

Acorde con las obl:gamones definidas en la Clausu!a Sexta: OBLIGAClONES DEL
CONTRATISTA: El. CONTRATISTA para el desarrollo del objeto, se compromete a
cumplir.-todas las obligaciones previstas en los estudios previos y en la propuesta
presentada, los cuales hacen parte integrante del presente contrato. -
Acorde con lo anterior desde la ESE Hospital La Maria realiza entrega de los soportes -
mediante medio digital (Disco duro extraible) y cargados ala plataforma drive el cual

podréa validarse a través del presente link: :

hitps:/drive.aoodgle, c:t:}midmfeffr:}%ders/ 1ipy NRHf&yquEqva?vQKDnH?’i LKaRso?u
sp=drive link

FEGRM-831
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5. Anexos -

Se relacionan los anexos del presente documento:
Ver carpeta. Octavo Informe

o Octavo informe del contrato 4600017177 de 2024:

1. Anexos. Informe Técnicos No.8
Ver carpeta. Anexos 1 informe Técnicos No.§

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 2 / 2.1 Mesas Intersectoriales / Municipio /
Primer encuentro / Evidencias

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 2/ 2.2 Fortalecimiento Intersectorial / Informe
N°1/ Informe mes / evidencias

Anexo 1. Informe técnico 8/ Componente 2/ 2.3 Busqueda act;va comumtana f Informe :
N°1 / Municipios / Informe / Evidencias - - , .

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 2/ 2.5 Busqueda activa de TB / Informe N°1/
Informe / evidencias :

Anexo 1. Informe técnico 8/ Componente 3/3.1 Umdad Centinela / lnforme N°1/Informe
/ Evidencias

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 3/33 Fortalecrmtento LDSP / mforme N°_
dependencia

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 3/ 3.4 Trasporte de muestras / informes N°1/
Informe / Evidencias

Anexo 1. Informe técnico & / Componente 3 / 3.5 Politica Departamental de IAAS /
informe_N°®1 / Informe / Evidencias

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 4 / 4.2 Conmemoracion Hansen / Informe /
Campaiia educativa / convocatoria

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 4/ 4.6 Conmemoracion TB / Bitdcora eventos
7B

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 5/ 5.1 Investigacion Operativa / Informe N°1/
Informe / Anexos

Fr-Gad-st
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Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 6/ 6.1 Plan de comunicaciones / Informe N°1
Informe / Anexos

Anexo 1. Informe técnico 8 / Componente 6 / 6.2 Pilan de comumcac:on Radta! / Acta
reunién / cufias

Cordialmente,

o/

Carlos Mauricio Martmez Fiorez
Gerente
Empresa Social del Estado Hospital La Maria

NOMBRE - CARGO - . FIRMA : FECHA
PROYECTS | Maria Juliana Beltran — Coordinacion Técnica 24/02/2025
REVISO Carofina Jiménez QOcampo - Profesional Administrativo %“r“@ 24/02/2025
APROBO | Carlos Mauricio Martinez Flérez — Gerente L P 24/02/2025
Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento v Io encontramos ajustado a las normas y dusposncmnes
fegales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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