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ADENDA No. 01  

 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA 

 

Nº SUM-MC-005-2025 
 
 
Que, en atención a la observación recibida se procede a modificar el numeral 4.5. EXPERIENCIA, en aras 
de la participación en el proceso, se realizará la modificación buscando la pluralidad de oferentes, en el 
siguiente sentido: 
 
4.5. EXPERIENCIA 
 
EXPERIENCIA:  Teniendo en cuenta el objeto, cuantía, tipo de contrato y demás características, la 
entidad ha considerado solicitar que el proponente acredite la siguiente experiencia:   
 
El proponente debe anexar con su propuesta máximo tres (3) certificaciones de contratos terminados y 
liquidados, que cumplan con los siguientes requisitos: 
 

a) Objeto del Contrato: El objeto o alcance de los contratos aportados para acreditar experiencia 
deberá estar relacionado con la prestación de servicios de transporte. 

b) Fecha: Suscritos con entidades públicas o privadas a partir del 1º de enero de 2016 y totalmente 
ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

c) Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del valor del 
presupuesto oficial, incluido el IVA. 

 
Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales contendrán, como 
mínimo, la siguiente información: 
 

• Identificación completa del Contratante. 
• Nombre y apellido del Contratista. 
• Número y objeto del contrato. 
• Fechas de iniciación y de terminación del contrato. 
• Plazo de ejecución del contrato. 
• El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA. 
• Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión o Temporal o 

promesa de sociedad futura, y en general, toda aquella información que permita verificar el 
cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso. 

 
NOTA 1: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el 
Proponente debe anexar el contrato o el acta de terminación y/o liquidación del mismo, de tal forma que 
la información no contenida en la certificación se complemente con el contenido de dichos documentos. 
 
NOTA 2: En el evento de aportar certificaciones con el SECTOR PRIVADO se deberá anexar copia del 
respectivo contrato donde conste el vínculo entre el proponente y el contratante y/o la facturación. 
 
NOTA 3: En caso de Consorcio o Unión temporal, para efectos de la verificación de la Experiencia del 
Proponente, se procederá a sumar los valores de los contratos aportados en este aspecto en relación con 
cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, de manera ponderada de acuerdo al 
porcentaje de participación y deberá ser igual o superior a los contratos y salarios exigidos. 
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4.5.1. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA EXIGIDA  
 
Los contratos para acreditar la experiencia deberán cumplir las siguientes características:  

 
A. Que las actividades ejecutadas correspondan o tengan relación directa con la del objeto del 

presente proceso.  
 

B. Estar relacionados en el Formato - Experiencia. Los Proponentes Plurales deberán indicar qué 
integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3-Experiencia. Este 
documento deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.  

 
C. Los Proponentes deben acreditar experiencia mínima en dos (02) contratos cuyo objeto u 

obligaciones contemple la toma de muestra y análisis de agua residual cuyo valor sumado sea 
igual a dos veces el presupuesto oficial del presente Proceso de selección expresado en SMMLV. 
Dichos contratos serán evaluados teniendo en cuenta la información requerida en la invitación. 

 
D. Los contratos presentados para acreditar la experiencia deben haber terminado antes de la fecha 

de cierre del presente Proceso de Contratación.  
 

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de tres 
(3) años de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde se indique la conformación de la 
empresa. En estos casos, la Entidad no tendrá en cuenta la experiencia aportada cuando los 
socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los 
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres años de constituida.  

 
F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral esta podrá ser validada mediante 

los documentos establecidos en la invitación señalados en el numeral.  
 
4.5.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  
 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que 
la misma sea válida como experiencia requerida:  

 
A. Si el Proponente relaciona o anexa más de dos (02) contratos en el Formato 3- Experiencia, para 

efectos de evaluación de la experiencia se tendrán en cuenta cómo máximo los dos (02) contratos 
aportados de mayor valor.  

 
B. Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como mínimo 

el cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.  
 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 
o Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el documento 
de conformación de la estructura plural en el respectivo proceso de contratación, el contrato o en 
alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia.  

 
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 

o Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el documento válido para la 
acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante 
o los integrantes.  
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E. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de Consorcio o 
Unión Temporal, el plazo a considerar será el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje 
de participación que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.  

 
F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o 

Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para 
participar en el presente Proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato 
y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando 
en el presente Proceso.  

 
4.5.3. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  
 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información 
mediante alguno de los documentos señalados en la presente invitación.  
 

A. Contratante 
  

B. Objeto del contrato  
 

C. Principales actividades ejecutadas  
 

D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  
 

E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  
 

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
 

G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural.  
 

H. El valor ejecutado de los integrantes del proponente plural en relación con el porcentaje de 
participación.  

 
4.5.4. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  
 

El Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación 
con el fin de aportar la información solicitada. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más 
documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta 
el orden de prevalencia establecido a continuación:  

 
A. Acta de Liquidación  

 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo.  
 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de 
inicio.  

 
E.  Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse en uno o 

alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la 
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empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente.  

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  

 
A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según 
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central 
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional.  

 
B. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus 

integrantes, correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del 
contrato.  

 
4.5.5. PARA SUBCONTRATOS  
 

Para la acreditación de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares se aplicarán las disposiciones establecidas para la acreditación de experiencia con 
particulares.  
 
Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con 
Entidades Estatales el Proponente deberá aportar los documentos que se describen a 
continuación:  
 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del 
Contratista del contrato principal. Así mismo, debe contener la información requerida en la 
presente Invitación para efectos de acreditación de la experiencia.  
 

B. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato.  

 
En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades 
exigidas.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original 
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales 
actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista 
original. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el 
Proceso en el cual el contratista certificó la respectiva subcontratación.  
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes 
y de ninguna manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos en los que el 
Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no 
fue advertida. En ese caso, el contrato de concesión se contabilizará como un todo y no se tendrá 
en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 

 
 
El presente se expide a los veintisiete (27) días del mes marzo de veinticinco (2025). 
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE SASAIMA  

 

 
   Proyecto: Dra. Jeimy Alexandra Rodriguez Poveda – Asesora Jurídica Externa  
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