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I. INFORMACION DEL AREA SOLICITANTE
FECHA DE SOLICITUD: | MARZO 2025

ENTIDAD/ DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MOVILIDAD
SOLICITANTE: JOSE MIGUEL BOLANOS
CARGO/ CONTRATISTA: SECRETARIO DE MOVILIDAD

Solicitamos al Departamento Administrativo de Contratacion de la Alcaldia Municipal de Ipiales
dar inicio y adelantar el siguiente proceso de contratacion:

II. INFORMACION DEL PROCESO

MODALIDAD DE CONTRATACION: [Eslisi=ey:y

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL
ESPECIALIZADO (PSICOLOGA CON ESPECIALIZACION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO), PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD
VIAL EN EL MUNICIPIO DE IPIALES

CUANTIA: DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA'Y
CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y CINCO
PESOS M/CTE ($19.574.755

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA YAMILE RUANO 1.086.300.070
CULCHAC

Ill. INFORMACION PRESUPUESTAL

2025.1ST.01.000057 2.3.2.02.02.008 04 MARZO 2025

Para efectos de iniciar y adelantar el proceso de contratacién solicitado se hace entrega de los

siguientes documentos:
IV. LISTA DE CHEQUEO DOCUMENTOS ANEXOS

DOCUMENTOS No. Fisico/di N/A
de folios | gital

1 SOLICITUD DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 1 X
PRESUPUESTAL

2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 1 X

3 CONSTANCIA SECOP I 1 X

4 ESTUDIOS PREVIOS. 17 X

5 ANALISIS DEL MERCADO. X

6 CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE 1 X
PERSONAL.

7 PROPUESTA DE SERVICIOS, TECNICA Y ECONOMICA. 2 X

8 HOJA DE VIDA- SIGEP. 4 X

9 HOJA DE VIDA FORMATO UNICO DAFP. 3 X

10 Requisitos de idoneidad y experiencia (soportes). 12 X

11 Registro mercantil (no mayor a 30 dias). X

12 Certificado de existencia y representacion legal no mayor a 30 dias X
(persona juridica).

13 Documento de identidad del contratista o representante legal. 1 X

14 Documento de creacién o constitucion (persona juridica). X

15 Certificado Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacién (no mayor a 30 dias aplica para contratista, 1 X
persona juridica y representante legal).
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16 Certificado Antecedentes fiscales de la Contraloria General de la
Republica (no mayor a 30 dias aplica para contratista, persona juridica 1 X
y representante legal).
17 Certificado Antecedentes judiciales (no mayor a 30 dias aplica para 1 X
contratista y/o representante legal).
18 Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional RNMC. 1 X
(No mayor a 30 dias previos a la radicacion de la carpeta).
19 Certificado REDAM (Registro de deudores alimentarios) 1 X
20 Libreta militar (varones mayores de 18 y menores de 50 afios, Art. 36
Ley 18/93 y Art. 11 del Dto. 2150/95 aplica para contratista y/o X
representante legal).
21 Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. 1 X
22 Afiliacion al sistema de seguridad social - Certificacion de
encontrarse afiliado a un Fondo de Pension y EPS del mismo mes o del 2 X
mes inmediatamente anterior al que se va a contratar la persona
(persona natural)
23 Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales - Certificacion expedida por el representante legal o el
revisor fiscal cuando esté obligado a tenerlo, en la que se acredite que
la persona juridica se encuentra al dia y ha realizado los pagos X
correspondientes a sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales de los ultimos seis (06) meses anteriores a la
fecha del contrato. (persona juridica)
24 Copia examen médico ocupacional de conformidad con el articulo 18 1 X
del Decreto 723 de 2013 (persona natural)
25 Fotocopia de la tarjeta profesional y certificaciéon de vigencia de
la misma, (en los casos que de conformidad con la normatividad vigente 3 X
sea obligatoria para el ejercicio de la profesion).
26 PERMISO O VISA DE TRABAJO (aplica para extranjeros y permite
ejercer la profesion, actividad, ocupacién u oficio segin normatividad X
vigente)
27 Certificacién bancaria (no mayor a 30 dias). 1 X
28 Paz y Salvo Municipal 1 X
29 Declaracion de Bienes y Rentas 2 X
30 Oficio Con Nombres Y Apellidos, Numero De Cedula Y Cargo Del
. . . . - 1 X
Supervisor Para Realizar El Comunicado De Designacion
31 certificacion de verificacion de antecedentes firmado por el
secretario de despacho, jefe de oficihna o director de 1 X
departamento de la alcaldia municipal de ipiales
SOLICITANTE \ RECIBE:
Firma: Firma:
Nombre: JOSE MIGUEL BOLANOS ROSERO Nombre:
Cargo: SECRETARIO DE MOVILIDAD Cargo:
Fecha: MARZO 2025 Fecha:
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Para JUAN SEBASTTAN FOLLECO MACHADO

Secretario de Hacienda

Referencia Solicitud de Disponibilidad Presupuestal

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO (PS[COLOG}‘} CON
Objeto del contrato | ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO) , PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE MOVILIDAD SEGURQ EN EL MUNICIPIO DE IPTALES.

No. BPPIM 202500000004417 NA

DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y

Valer CINCO PESOS M/CTE (§ 19.574.755)

Observaciones

Visto bueno Ordenadgy del Gasto

/ -
; JOSE AT\-JIL()\W%NTO JA IPIALES
yecretario de Movilidad Alcalde

Radicacién Despacho representante legal de la Entidad o el servidor piblico con facultades para la ordenacion del gasto

Fecha:
Hora:
Quien recibe:,
Reviso Radicacion Secretaria de Hacienda
JOSE MIGUEL BOLANOS ROSERQ Fecha: ] 2 f
Secretario de Movilidad oA MAR 2025
Elaboro:

Hora: ((J: 33
JESSICA CATALINA (FVILANES DE LA ROSA
Jefe Oficina Juridice/ SMI . j

Quien recibe: jﬁ,‘_-éa%(

[ 7 o ——

T 7§ (=
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DEPARTAMENTO DE NARIRO
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA

Logo2

INFORMACION GENERAL DEL CDP DE INVERSION

NUMERO DE CDP 2025.1ST.01.000057 NUMERO DE LA SOLICITUD 2025.1ST.01.000023
FECHA DE EXPEDICION MAR.04.202'5 )
PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO (PSICOLOGA CQN
CONCEPTO ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO), PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE IPIALES
VALOR TOTAL DEL CDP $19.574.755.00 SON. DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y GINGO
' . ) PESOS CON CERO CENTAVOS MIL.
PROYECTO DE INVERSION
SECCION IST-SECRETARIA DEL TRANSITO
DEPENDENCIA IST-3-SECRETARIA DE TRANSITO
SECTOR IST-3-24-TRANSPORTE
PROGRAMA IST-3-2409-SEGURIDAD DE TRANSPORTE (2409)
SUBPROGRAMA IST-3-2409-0600-INTERSUBSECTORIAL TRANSPORTE
202500000004417 - FORTALECIMIENTO DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE IPIALES- 24 -
NUMERO DE PROYECTO TRANSPORTE- 2409 - SEGURIDAD DE TRANSPORTE (2409)
IMPUTACION PRESUPUESTAL
OBJETO DEL GASTO 2.3.2.02.02.008 - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
FUENTE O RECURSO 186 - OTROS RECURSOS DEL TRANSITO
PRODUCTO MGA 2409014 - DOCUMENTOS DE PLANEACION
PRODUCTO CPC 85999 - OTROS SERVICIOS DE APOYO N.C.P.
VALOR FUENTE $ 19.574.755,00
FIRMA RESPONSABLES <
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBAHO POR:
ROJAS ROJAS OSCAR MARINO OVIEDO HUERTAS INGRITH RUBIELA CERON Alﬁ
TECNICO ADMINISTRATIVO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE PRESUPUESTO SUBSECRETXRRIA FINANCIERA
FECHA IMPRESION: 05/03/2025 IP: 192.168.45.81 IMPRIMIO: OROJAS \ ELABORO: OROJAS
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FECHA MARZO DE 2024
DEPENDENCIA QUE | SECRETARIA DE MOVILIDAD
PROYECTA

BANCO DE PROYECTOS | N/A

OBJETO DEL ESTUDIO | PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL
PREVIO ESPECIALIZADO (PSICOLOGA CON
ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO), PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE
IPIALES

|.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

De acuerdo con el Manual de Funciones de la Alcaldia Municipal de Ipiales, el propésito
principal de la Secretaria de Movilidad es: planear, organizar y ejecutar las politicas y
acciones para la planeacion, organizacion y control del transporte de vehiculos y transito
de personas en la jurisdiccion del municipio en condiciones de libertad de acceso, calidad
y seguridad vial. Los tramites y procesos en las diferentes etapas propias de la contratacion
estatal a las que debe estar sometida la Administracion Municipal. Sin embargo, la
Secretaria de Movilidad cuenta con una planta de personal limitada.

El Municipio de Ipiales y especificamente la Secretaria de Movilidad debe en todas sus
instancias garantizar los fines esenciales del Estado, entre otros el servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, en especial los
de transparencia y celeridad, lo que resulta necesario con la finalidad de cumplir estos
cometidos, contar con el apoyo de profesionales capacitados que cuente con la idoneidad
y experiencia necesaria para brindar acompafiamiento y asesoria en Seguridad en Salud
y Trabajo en los diversos procesos que requiera adelantar la Secretaria de Movilidad del
Municipio de Ipiales, que se deben emprender en aras de brindar mejores espacios y de
bienestar para el conocimiento de la comunidad, para tales fines debe contar con el
personal profesional suficiente, que garantice la satisfaccion de este objetivo; por lo tanto,
el profesional que se quiere contratar constituye el equipo de trabajo necesario e
indispensable que atienda estas necesidades.

La jurisprudencia constitucional ha puesto de relieve los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad que informan el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
consagrados en el articulo 48 Superior, de conformidad con los cuales el Legislador “quedo
habilitado constitucionalmente para configurar el sistema de seguridad social sometido a

dichos principios y a los parametros fundamentales establecidos en la citada disposicion
1
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superior. Efectivamente, reiterando su naturaleza de servicio publico, el legislador dispuso
que su prestacién debe efectuarse con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad,
solidaridad, integralidad, unidad y participacion”.

En este sentido, la Corte ha puesto de relieve en relacion con el principio de eficiencia, que
este se encuentra consagrado en la norma superior, y desarrollado en la Ley 100 de 1993,
y puede ser definido como “la mejor utilizacion de los recursos administrativos, técnicos y
financieros disponibles para que los beneficios a que da derecho la seguridad social sean
prestados en forma adecuada, oportuna y suficiente”.

La resolucién 0312 de 2019 define que, los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, corresponden al conjunto de normas, requisitos
y procedimientos de obligatorio cumplimiento de los empleadores y contratantes, mediante
los cuales se establecen, verifican y controlan las condiciones basicas de capacidad
técnico-administrativa y de suficiencia patrimonial y financiera indispensables para el
funcionamiento, ejercicio y desarrollo de actividades en el Sistema de Gestion de SST.

La ley 1562 del 2012 en su articulo 13 establece, que el incumplimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, las normas en salud ocupacional y aquellas
obligaciones propias del empleador, previstas en el Sistema General de Riesgos Laborales,
acarreara multa de hasta quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes,
graduales de acuerdo a la gravedad de la infraccién y previo cumplimiento del debido
proceso destinados al Fondo de Riesgos Laborales.

En caso de reincidencia en tales conductas o por incumplimiento de los correctivos que
deban adoptarse, formulados por la Entidad Administradora de Riesgos Laborales o el
Ministerio de Trabajo debidamente demostrados, se podra ordenar la suspension de
actividades hasta por un término de ciento veinte (120) dias o cierre definitivo de la empresa
por parte de los Direcciones Territoriales del Ministerio de Trabajo, garantizando el debido
proceso, de conformidad con el articulo El SG-SST a disefiar y desarrollar se convierte en
una herramienta muy efectiva para incrementar la productividad y reducir el ausentismo
laboral. Adicionalmente, incentivar el recurso humano, disminuir la accidentalidad,
conservar las maquinas, herramientas e instalaciones a la vez de disponer de ambientes
saludables, no solo evita las enfermedades laborales, sino que proporciona bienestar al
trabajador, eliminando factores de reduccién de la capacidad laboral, esto va de la mano
con el proyecto “IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL
MUNICIPIO DE IPIALES” que tiene como propdésito mejorar las estadisticas de mortalidad
por accidentes de transito en el municipio de Ipiales garantizando la seguridad vial y con
ello, mejorar el indice de accidentabilidad.

En virtud de lo anterior la presente contratacion busca darle agilidad y establecer el
mejoramiento en el apoyo al proyecto “IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE
SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE IPIALES” en los diversos tramites y procesos
2
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gue se manejen dentro de la Secretaria de Movilidad , con miras a contribuir con la
organizacién de acciones y politicas para el control del transporte de vehiculos y el transito
de personas en la jurisdicciébn del Municipio que permitan mejorar el servicio, tanto al
personal interno y, especialmente a las personas que vienen de afuera, por lo que se ha de
disponer un profesional calificado, en razén a las condiciones especialisimas para que
preste sus servicios en las diferentes etapas que enmarca el proceso contractual, por lo
tanto se requiere de una contratacion producto de una necesidad planteada.

Para resolver esta necesidad, se requiere contratar los servicios profesionales
especializados de una psicologa para el apoyo y acompafiamiento integral al personal de
la Secretaria de Movilidad, en razén a que no se cuenta con el personal y la capacidad para
abordar dichos temas; cumpliendo con la normatividad nacional vigente en materia de
seguridad y salud en el trabajo facilitando un ambiente de trabajo seguro y saludable para
todos los trabajadores; lo cual es pertinente, viable y legal acudir a la figura del Contrato de
prestacion de Servicios profesionales de qué trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, para cumplir con eficiencia y eficacia el normal funcionamiento de la entidad y asi
satisfacer las necesidades detectadas.

Il. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO
OBJETO DEL CONTRATO.

A. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO (PSICOLOGA
CON ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO), PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE
IPIALES

B. CLASIFICACION UNSPSC

Grupo

1 UNSPSC Segmento Familia

Clasificacio

80. Servicios de

(F) Gestion, Servicios 11. Servicios 16. Servicios
o 80111600 Profesionales de de Recursos de Personal
Servicios Empresay Servicios Humanos Temporal

Administrativos

C. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Carrera 6 No. 8-75, Plaza 20 de Julio, Palacio Municipal, 3 piso - (602) 7734044

www.ipiales-narino.gov.co / contratacién@ipiales-narino.gov.co
Cadigo postal 524061 - Ipiales, Narifio, Colombia


http://www.ipiales-narino.gov.co/
about:blank
https://www.updf.com/?satvw=9

WWW.UPDF.COM
Proceso: Cédigo: Péllg:jna:
s A e
GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 17
Subproceso: Fecha de Emision: YerSi"’”
ALCALDIA MUNICIPAL DE N/A Febrero 23 de 2024 20

ipi@ie.&t Nombre del Formato:
NIT.800099095-7 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATAR

(PRESTACION DE SERVICIOS)

No aplica.

D. DOMICILIO

Alcaldia Municipal de Ipiales.
E. SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se
derive del presente proceso de seleccién serd vigilado a través de un Supervisor.

La Supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de Ipiales, ejercera la
Supervisién del Contrato a través del JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA o quien
haga sus veces.

Igualmente serd responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y respondera por
los hechos y omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo
84 de la Ley 1474 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio
de la supervision de los contratos.

F. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
A. Obligaciones Especificas.

1. Disefio, elaboracion especializada, de responsabilidades en Seguridad y Salud en el
Trabajo a los diferentes actores del sistema.

2. Disefo y elaboracion especializada en la asignaciéon del talento humano, recursos
financieros, técnicos para la implementacion, mantenimiento y continuidad del Sistema
de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, con base en el plan de trabajo anual.

3. Asesoria especializada en la vinculaciéon laboral y afiliacion al sistema general de

riesgos laborales.

Capacitacion especializada en Sistema General de Riesgos Laborales.

Disefio, elaboracion y publicacion especializada de la Politica de Seguridad y Salud en

el Trabajo.

6. Diseflo y elaboracion especializada de los objetivos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Realizar la evaluacion especializada inicial del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

o~
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10.

1.

NP @

10.

11.

12.

Disefio y elaboracion especializada de la matriz legal con las normas actualizadas del
Sistema General de Riesgos Laborales aplicables a la empresa.

Disefio especializado de mecanismos para recibir y responder las comunicaciones
internas y externas relativas a la Seguridad y Salud en el Trabajo, como el auto reporte
de condiciones de trabajo y de salud por parte de los trabajadores o contratistas.
Disefio y elaboracion especializado de un procedimiento para la identificacion y
evaluacion de las especificaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de las compras
y adquisicion de productos y servicios.

Disefio y elaboracion especializada del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
Secretaria de Movilidad

. Obligaciones Generales.

Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del contrato.

El contratista no cumplird horario alguno, pero se someterd a las condiciones
contractuales del contrato firmado.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor del contrato,
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al
objeto de la contratacion.

Presentar los informes que requiera el Supervisor en cumplimiento de las actividades
y del objeto contractual.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral
(Salud, Pensiones y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por
la normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.
Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio segun corresponda y
obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato.

Informar oportunamente de cualquier peticiéon, amenaza de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Municipio.

No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios
siguientes a su expiracion, la Informacién Confidencial de propiedad del Municipio, de
la que el Contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion
de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a
cargo del Municipio, sin el previo consentimiento por escrito del Municipio, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

A la terminacién del contrato entregar al supervisor o al jefe de la Dependencia en la
gue ejecuto las actividades contractuales todo acto, acta, documento, libro y registro
producido dentro del desarrollo del presente contrato;

Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto
contractual contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
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G. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.
Este se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal para contratar los servicios;

2. Cancelar el valor del contrato en la cantidad y forma establecidas en el mismo;

3. Expedir el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal;

4. Garantizar la existencia de partida suficiente para su pago;

5. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
encargado de ejercer las labores de supervision, vigilancia y control;

6. Las demas contempladas en el articulo 4 de la ley 80 de 1993.

. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La seleccion del contratista es por la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo
sefialado en el literal (h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual prevé
lo siguiente:

“4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procederd en los siguientes casos:

(...)

Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en relacion a la contratacion
de prestacion de servicios y su modalidad de contratacidn ha prescrito lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
alagestion, o paralaejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.
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La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.” (subrayado por fuera de texto original).”

A. JUSTIFICACION

Se contratard directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
area de que se trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se deriven del cumplimiento de las funciones de la
entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, asistenciales y/o
profesionales.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar con una persona natural,
con experiencia e idoneidad, condiciones que seran tenidas en cuenta como los factores
de seleccién para la prestacion de servicios profesionales. En virtud de lo anterior y teniendo
en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados,
se justifica entonces la Contratacion Directa.

El Municipio de Ipiales en atencion a lo previsto en la Ley de Garantias, estima conveniente
adelantar el presente proceso de contratacion por un término de un (1) mes tiempo que
sera suficiente el acompafiamiento juridico en la agilidad y celeridad a las peticiones,
tutelas, prescripciones caducidades y acuerdos de pago, con el fin de buscar una respuesta
pronta y oportuna dentro del término establecido por la ley, ya que la Secretaria de
Movilidad no cuenta con el personal idoneo, para el manejo de estos temas. Un término de
contratacion inferior y previo a la entrada en vigencia de la ley de garantias seria irrisorio
para cumplir con la finalidad de la gestién contractual que requiere tramitar el Municipio de
Ipiales para la vigencia fiscal 2025. El acompafiamiento juridico del profesional contratista
estara direccionado a brindar asesoria y apoyo dentro de los procesos y tradmites que se
desarrollen dentro de proyecto “IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD
VIAL EN EL MUNICIPIO DE IPIALES”, que representa impacto en la comunidad en el
marco del plan de accién institucional para la vigencia 2025, entre ellos garantizar la
seguridad vial, con ello, mejorar el indice de accidentalidad en el Municipio de Ipiales,
ademas de crear cultura vial en el sector del transporte.

B. FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Modalidad de Contratacién Directa, tiene su sustento juridico en el numeral 4, literal h)
del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9 dispone que, para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
7
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del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario gue haya obtenido previamente varias
ofertas.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de
Prestacion de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del Gobierno Nacional,
los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran
celebrar cuando:

a.) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran;

b.) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implique
la contratacion del servicio,

c.) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

Por su parte el H. Consejo de Estado Seccién Segunda, mediante sentencia de Unificacion
del 09 de septiembre de 2021, Rad. 1317-2016, refiri6 lo siguiente respecto a los contratos
de prestacion de servicios:

(-..)
“2.3.2. El contrato estatal de prestacion de servicios
2.3.2.1. Naturaleza juridica del contrato estatal de prestacion de servicios

84. El contrato estatal de prestacion de servicios, por ser uno de los instrumentos de gestion
publica y de ejecucién presupuestal mas importantes de la Administracion para satisfacer
sus necesidades y asegurar el cumplimiento de los fines del Estado, es un tipo de negocio
juridico que expresamente recoge el estatuto general de contratacion publica; se trata, por
tanto, de un contrato tipico, pues esta definido en el numeral tercero del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, que establece lo siguiente:

3. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos s6lo podréan celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
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En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

(...)

86. Asi pues, con base en las anteriores disposiciones de rango legal y reglamentario que
complementan su regulacion, y de un amplio acervo jurisprudencial de esta corporacion, se
pueden considerar como caracteristicas del contrato estatal de prestacion de servicios las
siguientes:

87. () Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensable» y para
desarrollar «actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad», y no cabe su empleo para la cobertura indefinida de necesidades permanentes o
recurrentes de esta.

88. (ii) Permite la vinculacién de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos
casos, la entidad debera justificar, en los estudios previos, porqué las actividades «no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados».

89. (iii) El contratista conserva un alto grado de autonomia para la ejecucién de la labor
encomendada. En consecuencia, no puede ser sujeto de una absoluta subordinacién o
dependencia. De ahi que el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993 determina que «En
ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales».

90. A este respecto, conviene aclarar que lo que debe existir entre contratante y contratista
es una relacion de coordinacion de actividades, la cual implica que el segundo se somete
a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual, como puede
ser el cumplimiento de un horario o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus
superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados.

91. En definitiva, los contratistas estatales son simplemente colaboradores episédicos y
ocasionales de la Administracion, que vienen a brindarle apoyo o acompafamiento
transitorio a la entidad contratante, sin que pueda predicarse de su vinculacién algun animo
0 vocacion de permanencia.”

IV. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

A. ANALISIS DEL SECTOR

El Departamento Administrativo de Contratacion efectu6 un andlisis estimativo del valor del
contrato a celebrar, teniendo como variables a observar: Comparaciones de estos servicios
con referencia a otros servicios contratados de la misma naturaleza en diferentes Municipio
de Ipiales. Los posibles costos asociados al contrato como descuentos de ley que se deben
efectuar a los contratos estatales, tales como tributos y retenciones.
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A continuacion, se relaciona contrataciones anteriores publicadas en el SECOP con objeto
similar y valores promedios mensuales de contrataciones anteriores:

CD 347
DE 2024
del 26 de
marzo de
2024

MUNICIPIO
DE
IPIALES

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO EN LA
SUBDIRECCION DE INCLUSION
SOCIAL ADSCRITA AL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE ACCION
SOCIAL COMO REFERENTE DE
LA UNIDAD DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO
DE IPIALES ACTIVIDADES QUE
REALIZARA DE MANERA
COORDINADA Y CONCERTADA
CON EL MUNICIPIO O EL
SUPERVISOR Y DE ACUERDO
CON LA OFERTA DE SERVICIOS
PRESTADA.

$ 13.390.760

97 dias

CD 900
DE 2024
de 26 de
septiembr
e de 2024

MUNICIPIO
DE
IPIALES

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO ACTUANDO COMO
APOYO Y COORDINACION
DENTRO DE LA UNIDAD
HABITANTE DE CALLE EN LA
SUBDIRECCION DE INCLUSION
SOCIAL ADSCRITA AL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE ACCION
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
IPIALES GOBIERNO DEL PUEBLO
EN EL MARCO DE DESARROLLO
DE LA NUEVA ESTRATEGIA
IPIALES LOGRA DIGNIDAD

16.623.012

97 dias
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Como se puede observar el Municipio de Ipiales debe contratar a las personas idéneas para
realizar dichas actividades por la labor que implica la prestacién de servicios profesionales,
para contribuir con las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo de apoyo
relacionadas en La Secretaria de Movilidad del Municipio de Ipiales.

De acuerdo con el perfil definido y teniendo en cuenta la necesidad del servicio, la Alcaldia
Municipal de Ipiales estima contratar por valor de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($19.574.755). Para la determinacion del valor del contrato se tuvo en cuenta el estudio del
mercado sector realizado por la Entidad, consistente en el analisis del objeto, duracién y
valor de los procesos de contratacion similares.

Teniendo en cuenta que el correspondiente contrato tendra una duracion que va desde el
perfeccionamiento hasta el 30 DE JUNIO DE 2025 y este obedece a un comparativo entre
el objeto, la duracion, el lugar de ejecucién en el cual se realizé el contrato y los valores de
los contratos similares publicados en el SECOP.

B. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

El Municipio de Ipiales tiene establecidos impuestos municipales, a través de acuerdo,
impuestos que deben ser tenidos en cuenta, ademas de los demas impuestos nacionales
a que haya lugar, por el contratista para efectos de contratar con el Municipio de Ipiales.

C. VALOR

El valor del presente contrato por concepto de honorarios a favor del CONTRATISTA es
por la suma de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($19.574.755). el cual incluye todos
los impuestos, estampillas y tributos a los que haya lugar.

PARAGRAFO. - Cuando el contratista requiera trasladarse fuera del Municipio de Ipiales
para el cumplimiento de las actividades propias del objeto de este contrato, el Municipio le
reconocera gastos de viaje, alojamiento y alimentacién, teniendo como base la escala de
vidticos y gastos de viaje de la Alcaldia Municipal de Ipiales previa autorizacion del alcalde
como ordenador del gasto, debidamente motivado.

D. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara a favor del contratista el valor del contrato, mediante actas parciales
y/o una final que certifiquen el cumplimiento parcial o total del objeto del contrato y de los
aportes al sistema general de seguridad social, actas que deben ser suscritas por el
supervisor designado, previa presentacion del informe de actividades del contratista, todo
con sujecion a la disponibilidad de recursos, en todo caso los pagos estan sujetos a derecho
de turno y se harén efectivos en la cuenta bancaria reportada por el contratista.

1
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PARAGRAFO. - El ultimo pago de los honorarios del contratista se efectuara a previa
expedicion del certificado de cumplimiento por parte del supervisor, en el que se haga
constar que el contratista ha hecho entregas a satisfaccion de los bienes, documentos,
archivos, bases de datos e informaciones, que se le hayan suministrado ademas de los que
se hayan producido como resultado del desarrollo del presente contrato, los cuales son y
seran de propiedad del Municipio de Ipiales.

E. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato va desde el perfeccionamiento del mismo, HASTA EL
DIA 30 DE JUNIO DE 2025.

F. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

NO. Y
NO. DE CDP FECHA DEL CDP DENOMINACION DEL

RUBRO

2.3.2.02.02.009-
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, $ 19.574.755,00
SOCIALES Y
PERSONALES

04 DE MARZO DEL

2024.1ST.01.000057 ARIO 2025

V. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
contratacion directa de servicios de profesionales, se hace con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate.

Este contrato se rige por los principios de transparencia, economia y responsabilidad
establecidos en la Ley 80 de 1993 y de conformidad con los postulados que rigen la funcion
administrativa, en busca del cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados. De igual manera, el principio de la seleccidn objetiva permite la escogencia
del ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Para efectos de la seleccion de la persona natural a escoger se tiene en cuenta dos factores
principales:
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Estudios: Titulo profesional en Psicologia Especialista en Gerencia de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Experiencia: N/A

Requisitos debidamente acreditados de acuerdo a los documentos anexados por el
contratista para la elaboracion del presente documento.

Finalmente, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Ipiales, no existe personal
para el desarrollo del objeto que se contrata, lo cual es acreditado mediante el certificado
de necesidad de personal expedido por la subsecretaria de Talento Humano de la Alcaldia
Municipal de Ipiales.

VI. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Atendiendo la evaluacién de la clase de contrato que busca satisfacer una necesidad de
personal en la entidad por ausencia en la planta de personal donde las actividades
desarrolladas por el futuro contratista seran de esta naturaleza, se considera los siguientes
riesgos previsibles:
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VIl. GARANTIAS.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta el andlisis del riesgo que se
incluye en el acapite anterior, no se exige la constitucién de ninguna garantia a cargo del

contratista.

VIIl.  INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR

UN ACUERDO COMERCIAL.

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos Internacionales o Tratados

de Libre Comercio.

El presente estudio previo se firma en Ipiales, el siete (07) de marzo de 2025.

« ol "
% Z /j

i

Vs

JOSE MIGUEL BOLANOS ROSERO
SECRETARIA DE MOVILIDAD
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES

Elabor6 Luisa Bolafios:
Cargo: Abogada contratista SMI

Revis6:Jessica Catalina Gavilanes de la Rosa
Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica
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NECESIDAD DE PERSONAL

CERTIFICADO NECESIDAD DE PERSONAL

CN 2025-1041-13.01 348

EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO

DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
CERTIFICA

Que la Alcaldia Municipal de Ipiales no cuenta con personal de planta para:
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
(PSICOLOGA CON ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO), PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MOVILIDAD
SEGURO EN EL MUNICIPIO DE IPIALES” Anterior de conformidad con el

numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual establece que los contratos de
prestacion de servicios solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

Para constancia se firma en Ipiales, el 11 de marzo de 2025.

JHON HEN@SSO LUNA

Subsecretario de Talento Humano (E)

Elaboro: Mauricio Segovia - Técnico administrativo X
74
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2.14.- FORMATO PROPUESTA SERVICIOS PERSONALES (Aplica para contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion-persona natural)

PROPUESTA SERVICIOS PERSONALES

Ciudad y fecha | Ipiales, 10 de marzo de 2025

Para
DAVID TARCISIO VILLAMIL ROSAS

Referencia Propuesta

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO (PSICOLOGA CON
Objeto ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO), PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE IPIALES

Valor DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($19.574.755)

mediante actas parciales y/o una final que certifiquen el cuamplimiento parcial o total del objeto
Forma de pago | del contrato y de los aportes al sistema general de seguridad social, actas que deben ser
suscritas por el supervisor designado, previa presentacién del informe de actividades del
contratista, todo con sujeciéon a la disponibilidad de recursos, en todo caso los pagos estan
sujetos a derecho de turno y se haran efectivos en la cuenta bancaria reportada por el
contratista.

POR EL TERMINO DE CINCO MESES

Plazo
Obligaci 1. Disefio, elaboracion especializada, de responsabilidades en Seguridad
cspeotficas y Salud en el Trabajo a los diferentes actores del sistema.

2. Diseflo y elaboracidon especializada en la asignacion del talento
humano, recursos financieros, técnicos para la implementacion,
mantenimiento y continuidad del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, con base en el plan de trabajo anual.

3. Asesoria especializada en la vinculacién laboral y afiliacién al sistema
general de riesgos laborales.

4. Capacitacion especializada en Sistema General de Riesgos Laborales.

5. Disefo, elaboracion y publicacion especializada de la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Disefo y elaboracién especializada de los objetivos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Realizar la evaluacién especializada inicial del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

8. Disefo y elaboracion especializada de la matriz legal con las normas
actualizadas del Sistema General de Riesgos Laborales aplicables a la
empresa.

9. Diseflo especializado de mecanismos para recibir y responder las
comunicaciones internas y externas relativas a la Seguridad y Salud en
el Trabajo, como el auto reporte de condiciones de trabajo y de salud
por parte de los trabajadores o contratistas.

Carrera 6 No. 8-75, Plaza 20 de Julio 2° Piso. (+57 2) 7734044
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10. Disefio y elaboracion especializado de un procedimiento para la
identificacion y evaluacion de las especificaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo de las compras y adquisicion de productos y
Servicios.

11. Disefio y elaboracion especializada del Plan Estratégico de Seguridad
Vial de la Secretaria de Movilidad

C.C. No. 1.086.300.070 de CORDOBA
Direccion: Calle 5ta #3-48 Cuaspud Carlosama
Teléfono: 3152191635

Correo electrénico: previatel@gmail.com
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NEW
A

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Ruano Culchac Diana Yamile

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS NoO. 1086300070 F M (O N () cou () BURAERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia | 02 |mes | o7 [ato | 1989 | Calle 5ta No 3-48

PAIS COLOMBIA PAIS Colombia DEPTO NarInO

DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO Cuaspud

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 31 521 91 635 EMAIL dianaruano0702@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 06 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA
POSTGRADO 3 X SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 10 2020 671
PREGRADO 10 X PSICOLOGA 06 2015 155789

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



https://www.updf.com/?satvw=9

UPDF

WWW.UPDF.COM

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
sl NO OBTENIDOS MES ARO
X

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
cooperativa vial el acial X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155823654 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CARRERA 3 5 13 manzana a casa 6
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
IPS INDIGENA GUAITARA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3217835746 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAO AREA DE SEGURIDAD OCUPACIONAL AVENIDA 5 3 48 av los chilcos

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento CUASPUD CARLOSAMA )

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o.

JA

A mgm

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

EA)C\-A"O GA)\QL@L | O\(,mu \{MIQ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc Pce O ras) No. \OBEIMNO YO FGam ()| coL. 09 EXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE (U  NUMERO DM
FECHA Y LUGAR ﬂE‘_NAC.\‘MJENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pla |02] mes O aRo (1 9.89] | 0 sho Ne2-49,
PAIS _(}L‘_L[‘_Lu\ﬂi[.l_ Pais (ol i DEPTO M[i’r‘u =5

A
DEPTO CAY LA O MUNICIPIO INPPU “ \ I'_[Q sgLM.L
MUNICIPIO _QQ-rdol:& TELEFONO S21G1 63N EMAIL JmM:

2% FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

e EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: N
PRIMARIA SECUNDARIA . MEDIA FECHA DE GRADO
i | } t | X
10. | 20, l 30. l ‘G'Th 6o. i 7o. | Bo. | So. | 10 5);1 MES lo (J ANO ;ﬁl@_&_“ j
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
3 i
ACADEMICA | APROBADOS Si NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
ovtaragdy 3 o wﬁm&m loa SST 10 (20 [2 [0 6(‘"‘]
Progicdn 10 i ?5;:,-:l;g%g o6 120 B 4SSHK

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B8) O MUY BIEN (MB)
- \

LO HABLA LO LEE LO ESCRIEL;\
R|{B MB|IR|B (MB|IR |[B |MB

IDIOMA
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Fersona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

—— o SRS

EMF-‘LED ACTUAL O ("ONTRATD WGENTE

e e e = e . S =" RS -

' EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAls
:Lb_(iﬁe-ml‘w,q_-}! wal o Acded ] | Y QIC‘LW-“L*Q_ , _
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Noviio el
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SISSKLI6GSY | DIA D-i I MES [©2] aRo 2,01 ¢ DIA a‘ MES | l ANO ‘Z,o, 2.3
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA | PAlS
\PS \LLA (}‘,_m Guwth i 0.0 ULLULILI
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
N TMALD P lo )
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2 FRISrug oia (1 2] mes (0] avo (2,022 | pia 2.1 mes [1.7) ano [2.0,22]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Jyftdb\-a L‘&Jlm} mt\\"u\q#_ S6. 57 Av € No 2-43 A iog_l;\m’qj

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES| , | ANO| , | | DIA| | | MES [ , ANO | , | |
| CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
{
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| DIA | | MES| { | ANO| § | | DIA =L MES| , | ARO| , ; |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

- — : ' l TIEMPO DE EXPERIENCIA

T AN | ANOS MESES |
.. i
SERVIDOR PUBLICO '® ® |
| | : — i g iy
1 | EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO | rS ,1 O
TRABAJADOR INDEPENDIENTE | O C
J
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA oy A
X S 1. O 3

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| () No () ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento Q,m EEQ_.A QCW\-'G\S[&;:. ) ‘&j}ﬁ[&) (3-0. 207 ‘-]
|/

A 47
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

L o —

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 3
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Por haber cursabo p aprobado los Estudios corregpondientes al Nivel
e Educacion Media Vocacional, seqin los Planes p Programas vigentes.
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La UnlverS|dad del Valle

Confiere el Titulo de

Psicologa

a
o ®
Diang Yamile Ruano Culchac
o Identificado con €.¢. 1085300070
< _'?:*'t‘:*f_'fi*.':_;'i.i-... - En testimonio de ello le expide el presente Diploma,
S N en la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
e, 04 H3Y0 20/ | a los 23 dias, del mes de Octubre de 2015
Resouoion No ?5'5‘1‘}53
/
b M |
ECtor Rerrtraad iola 289 &kl Lhin ) J Coplomas o los 21 Bius Jdel anes e Outudre s 20) 8 EI Decano (1 05911?
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ﬂ Universidad del Valle

RECTORIA
ACTA DE GRADO No 910

En el Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion No
922 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle; el dia 23 de Octubre de 2015, en

nombre de la Repiblica de Colombia y por autorizacion del Ministro de Educacion Nacional,
confiere el titulo de:

PSICOLOGA
RG 120341500007652001500 SNIES

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC
Identificada con C.C. 1086300070

El diploma correspondiente le serd entregado en la fecha prevista en la Resolucién No. 922y
anotado en el libro 3 Folio 269 Registro 25 de la Universidad del Valle.

(Fdo) Ivan Enrique Ramos Calderdn - Rector
(Fdo) Luis Alberto Herrera Ramirez - Secretario General

Se firma en Santiago de Cali, el 23 de Octubre de 2015

ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTIFICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No 1024 DE 1982
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Republica de Colombia
Colegio Colombiano de Psicélogos

Tarjeta Profesional
de Psicélogo

L.'“tl"‘ "

T

A

Esta tarjeta profesional es persc

acredita a su portador como F
con los Articulos 6y 12 ¢

requisito legal para el eje

Si esta tarjeta es encc
Colegio Col
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Resolucién No 155789
(Noviembre 11 de 2015)
por la cual se autoriza la expedicion de una Tarjeta Profesional de Psicélogo

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y LA DIRECTORA EJECUTIVA NACIONAL DEL COLEGIO
COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

en uso de la atribucion conferida por el Acuerdo No. 10 de 2006 del Consejo Directivo Nacional
Y
CONSIDERANDO:

Que DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.086.300.070, ha
solicitado a este Colegio la expedicion de su Tarjeta Profesional de Psicélogo:

S

Que segun consta en certificacion allegada a este Colegio por la Facultad de Psicolo

; e gia de la Universidad
del Valle el dia veintisiete (27) de octubre de dos mil quince (2015), la solicitante obtuvo el Titulo de

Psicélogo otorgado por dicha universidad el dia veintitres (23) de octubre de dos mil quince (2015)
segun consta en el Acta de Grado No. 910; el Libro de Grado No. 3; el Folio del Acta No. 269;

e e,

Que el programa de Psicologia ofrecido por la Universidad del Valle, cuenta con Registro Calificado
otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional;

Que por lo anterior |a solicitante cumple lo dispuesto por el Articulo No, 7 de la Ley 1090 de 2006;

RESUELVE:

ARTICULO 12-, Autorizase la expedicion de la Tarjeta Profesional de Psicalogo vélida en todo territorio
nacional, a DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.086.300.070.

ARTICULO 2¢°-. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion. Contra la presente
Resolucion proceden los recursos de ley.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015).

CLAU ELASQUEZ

Presidente del Consejo Directivo

Directora Ejecutiva Nacional

Colegio Colombiano de Psicélogos - Colpsic
PBX: 745 1470 « Celulares: 300 797 6929 - 313 421 6019
Calle 52 # 25 - 90, barrio Galerfas, Bogot4, D.C., Colombia

www.colpsic.org.co  colpsic@colpsic.org.co
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} UH }W} \?[] £ RES(SLUCION No. 76-2758-2016
E —— 8 (04 de Mayo )
i it i
: Y EW &W‘ﬂﬁ?&ﬂ"ﬂ” riz; cion para el Ejercicio de una Profesion.
- . NOTAR!A ENCARGACA " ol J:"r:l' f‘.”!
frer oo kg Profesional Especiali taria Departamental de Salud del Valle del

ecreto 1875 del 03 de Agosto de 1994, el

,ﬂ{:r.l 01{3{’{/;4 Cauca, de acuerdo en It5 dispuéstﬁ!en
'Resolucion No. 357 del 06 de marzo de

OnA~s- 4~ Decreto 1352 del 12 de jullu de ,2(10 ]

"‘\ "'l.. I.l‘: I'||‘I| //

‘—C/NSIDERANDO

Que Diana Yamile Ruano Culchac identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 1086300070 expedida en Cordoba - Narifio, ha solicitado autorizacion para
ejercer como Psicologa segun titulo otorgado por la Universidad del Valle, el 23 de

Octubre de 2015.

Que dicho titulo se encuentra anotado en el Folio 269, Libro 3 de Diplomas por la
Universidad.

En consideracion éste despacho,

RESUELVE

Autorizar a Diana Yamile Ruano Culchac para ejercer

ARTICULO PRIMERO: no. _
como Psicologa en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Esta Resolucién rige a partir de la fecha de su
notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. 0 )

Profesional Espemahzada Tarjeta No. 5341
Subsecretaria de Gestion Integrada de Recursos

Redaclor - Transcriptor: Luis Fernando Alvarado,

NIT: 890399029-5

palacio de San Froncisco - Correro 6 Cafle 9y 10 + Piso: 10y 11+ Teléfono: 6200000
Correo: ssalud@volledelcauco. qov.co- WwWW. valledelcouca.gov.co
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Mc] rﬂd n q ‘ Eﬂ' AN A SEGUND, Uncompromiso don la excelencia
. E PIALES. HAGO CONSTAR QUE ESTA | EABAEDUCACN

i
{ COPIA COINCIDE coN EL DocUMENTO |
RIGINAL, QUE HE TE '
| IPIALES _u B_Mﬁ Zni]':" ~A VISTA
1 raa
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1 : :ﬁa‘é}m" i o *"E'fE"‘;;x‘:'::;"::.
(Piana Yamile Ruano ulchac\imss

(Documento de identidad 1,086.300.070

EN VIRTUD DEL CONVENIO DE EXTENSION CON LA UNIVERSIDAD MARIANA
HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR
LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS Y LAS DISPOSICIONES LEGALES

LA UNIVERSIDAD CES LE CONFIERE EL TITULO DE

(Cspecialista en (serencia de [a
Seguridad y Salud en el Gyrabajo

EN TESTIMONIO DE ELLO FIRMA'Y REFRENDA EL PRESENTE DIPLOMA
CON LOS RESPECTIVOS SELLOS. EXPEDIDO EN MEDELLIN - ANTIOQUIA

A LOS 4 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2020.

Gémez Hna. Ayle Carmen Yela Romo Patricia Chejne Fayad
Heclora Secretaria General
Universidad Mariana Universidad CES

|
(pu nll.l %mnﬁjr! ‘ﬂ- j\_._
Jorge Ricardo Posada Saldarriaga

Yudy del Rosario Basante Castro
| Decana Facultad de Ciencias de Jla Salud Decano Facultad de Medicina
Universidad Mariana Universidad CES

El diploma fue registrado en: Libro 106, Folio 659, Nimero 19834, Acta 19922, Viernes, 04 de diciembre de 2020 Mi‘*i

Escaneado con CamScanner

Escaneado con CamScanner

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
https://www.updf.com/?satvw=9

UPDF

WWW.UPDF.COM

= . k, L | TR L Tk 1 =k .
CILICENCIA DE AUTENTICAGION |

“ NOTARIA SEGUNDA (E) DEL CIRLULY DE FPIALES
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ACTIACC'NCIOE CXACTAMENTE

08 MAR 2021 j
i

"--.,:i UNIVERSIDAD CES

,e Un compromiso con la excelencia

F.-l

: AGTA BE GRADUACION N° 19922

* DRA. Luc IAGP IAB["“'EI AHTEAG
i M”_m 1A ENCARGADA "Vlemef '"4 de-d] iembre de 2020

iv n.fa YERATIE Vv, e DR gy r-n...-l VIAATRS Wawioe Hr--. .P‘"F '.

OE' Uj E&J de asr\ departmenlu de Hannﬁ Repuhﬁm debolnmhl‘a ve emes 04 de diciembre de 2020, a las 10:00 horas, en el Auditorio

Madre Caridad Brader, se llevd a cabo el acto de' graduacion por el ::uah h virtud del convenio de extension con la Universidad Mariana, la
Universidad CES confirid el litulode Especlaliila an Gerencla ﬂa la dady Salud en el Trabajo

xq\. !"'*- "-i “‘ {';// 4

Irl"‘ll“i e

Diamﬂamﬂ/ﬂuanu Culchac
Documento de identidad 1.086.300.070

El graduando realizd los esludios correspondientes al programa de Especializacion en Gerencia de la Segmidad y Salud en el Trabajo, codigo
SNIES 103323 y cumpli6 a satisfaccion con los requisitos contemplados en laley y enlas normas internas del CES

El acto estuvo presidido por la Hermana Aylem del Carmen Yela Romo, Rectora y Presidente Delegado de la Universidad Mariana de Pasto,
quien previa toma del juramento reglamentario, procedié a la entrega del diploma y acta de grado.

El titulo se expidié de conformidad con las normas legales vigentes y de acuerdo a la autorizacion legal, conferida a la Universidad por
Resolucién 1371 de marzo 22 de 2007 y Resolucién Recloral 957 del martes, 24 de noviembre de 2020 y el convenio suscrito entre la

Universidad CES yla Universidad Mariana en el afio 2002.

En constancia se firma la presente acta en la ciudad de Medellin por los suscritos Rector de la Universidad CES, Decano de _Ia Famtt_ad de
Medicina de la Universidad CES, Secretaria General de la Universidad CES y en la ciudad de Paslo por laRectora de la Universidad Manana y
Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Mariana.

e
Hna, Ry armen Yela Romo
Rectora
Universidad Mariana

Lpuu'q gmnnlt 4-

Patricia Chejne Fayad Yudy del Rosario Basante Castro
Secretaria General Decana Facultad de Ciencias de la Salud
Universidad CES Unlversidad Mariana

Jorge Ricardo Posada Saldarriaga
Decano Facultad de Medicina

Universidad CES

€ diploma fue registrado en: Libro 106, Folio 699, Numero 19834, Acta 19922, Viemes, 04 de diclembre de 2020 Prsch(@ Grear )

www.ces.edu.co  Calle 10ANo, 22 - 04 El Poblado  Linea gratuita 016000423869 AA.054 591  NIT, 890.984.002-6  Medellin - Colombia
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" RESOLUCION
Imutitete
I I:."‘"*"”_.,.m CODIGO: F-PDD05-02 VERSION: 02 _[ FECHA: 23-08-13
: "~ Pagina 1 de 2
( 671 )

Por la cual se otorga una Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo como Persona Natural.

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales v,

CONSIDERANDO:

Que, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, es el Ente rector del Sistema
General de Seguridad Social en el Departamento, que la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 en su
articulo 23, le asigna a las Direcciones Departamentales y Distritales de Salud, la funcion de
expedicion, Renovacion, Vigilancia y Control de las Licencias de Salud Ocupacional a personas
naturales o juridicas que oferten servicios en Salud Ocupacional.

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 1 de la Ley 1562 del 2012, la Salud
Ocupacional se entendera en adelante, como “SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

Que de conformidad con la Resolucién 4502 del 28 de diciembre del 2012 expedida por el
Ministerio de Salud, los campos de accion a autorizarse se encuentran contenidos en el Articulo

Segundo de la presente Resolucion.

Que la Profesional DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con cédula de ciudadania
No.1.086.300.070 expedida en Cordoba, Psicologa de Profesion y Especialista en Gerencia de
la Seguridad y Salud en el Trabajo , solicitd el 12 de marzo de 2021 Licencia en Seguridad y
Salud en el Trabajo como Persona Natural, y, para el efecto diligencié la Solicitud de Licencia
para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo- Personas Naturales,
Resoluciéon 4502 Ministerio de Salud y Proteccién Social —Riesgos Laborales -Anexo Teécnico,
acreditando la formacion profesional para tal efecto y allegando la documentacion exigida por la
ley 1562 del 2012 en concordancia con la resolucion No. 004502 del 28 de diciembre de 2012.

Que la Oficina de Dimensién de Salud y Ambito Laboral de! Instituto Departamental de Salud de
Narino revis® y verifico la documentacion requerida, encontrandose en orden y ajustada a
derecho y confirmé los servicios que el solicitante puede prestar, emitiendo concepto favorable
para expedir licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Por lo anterior,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Otorgar a DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, Psicologa y Especialista

en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo, identificada con cédula de ciudadania
No.1.086.300.070 expedida en Cordoba, la Licencia de Seguridad y Salud en el
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Trabajo como Persona Natural para la Prestacibn de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo, y ejercer en los Campos de Accion que se enuncian en ef articulo Segundo de esta
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Los Campos de Accidon Autorizados en los que pueden prestar la
Especialista DIANA YAMILE RUANO CULCHAC son los siguientes:

Psicologia en Seguridad y Salud en el Trabajo

Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

investigacion del Accidente de Trabajo

Educacion.

Disefio, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabai

PARAGRAFO PRIMERO: La Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo otorgada a la
Especialista DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, se expide por el termino de diez (10) afios,
contados a partir de la ejecutoria de la presente resolucion; teniendo VALIDEZ en todo el
territorio nacional de conformidad con el articulo 6 de la resolucién 4502 del 2012 emanada del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, su renovacion estara sujeta a la normatividad vigente

ONPhON -

para tal efecto e
ARTICULO TERCERQO: El Titular de la Licencia, queda comprometido a cumplir en el ejercicio —
de sus actividades con las normas legales, técnicas y éticas para la prestacion de Servicios en
seguridad y Salud en el Trabajo, que para tal fin expidan los Ministerios de Salud y Proteccion @~ = =======
Social y Ministerio del Trabajo.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucién a la Especialista DIANA YAMILE
RUANO CULCHAC, de acuerdo con lo establecido en los articulos 67 y 69 de la Ley 1437 del
2011, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion ante la directora del £
Instituto Departamental de Salud de Narifio dentro de los diez (10) dias siguientes a su
notificacion, de conformidad con el articulo 76 de la ley 1437 del 2011, R

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en San Juan de Pasto, a los doce (12) dia del mes :: narzo de 2021.

Proyecto: Revisd:

HESA-gov: ©)smage
Calle 15 No. 28 - 41 Plazuela de BombdGOMPROMETHROSCONLAGALIMADN bia € @ENLAZATEIDSN
Conmutador: 7235428 - 7236928 - 7233590 - 7223031- 7293284 - 7296125 ; o OEnlézate Narifio
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CODIGO: SG-SST-001
w DOCUMENTO DEL 5G-55T

w FECHA:05/04/2020
i NIT: 837000463_3

VERSION: 001

HAROLD HENRRI YANDUN CHITAN identificado con numero de cedula 87.712.097 de
la ciudad de Ipiales Representante legal de COOPERATIVA VIAL INDIGENA EL ACIAL

CERTIFICA QUE:

La senora DIANA RUANO CULCHAC, identificada con No de cedula 1.086.300.070 de
Cordoba, trabaja con nosotros en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo desde el aiho
2019 hasta la fecha, desempenandose en su cargo con responsabilidad y dedicacion.

Firmo para lo pertinente en la ciudad de Ipiales 26 de Diciembre de 2023

H L NRRY YANDUN CHITAN

Representante Legal
COOPERATIVA VIAL INDIGENA EL ACIAL

Direccion. Manzana A casa 6

Barrio Heraldo Romero. Ipiales
0327735352 - 3155823654 ctaindi@hotmail.com
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| Codigo: FO- CERTLABOR-00]

Version: 0)

CERTIFICACIONES LABORALES e ——

‘ "h"I:_.‘i:_]ll:_l_;IZ'_|_"7‘ DE MARZO DE 2022 il

e ——

Cod: 130-07.02 R.L. 021

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA IPS
INDIGENA GUAITARA
NIT. 900056747-9

CERTIFICA QUE:

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con cédula de ciudadania N°
1.086.300.070 de Coérdoba presto sus servicios profesionales como
COORDINADOR DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO en la IPS Indigena Guaitara. mediante orden de prestacion de
servicios desde el doce (12) de enero de dos mil veintidés  (2022) hasta la el
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintidos (2022). |

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada para ser
presentada ante CUALQUIER ENTIDAD.

Dada en Ipiales a los dieciséis (16) dias del mes de marzo del afio dos mil
veintitrées (2023).

Elaborado por: : Revisado Por: | Aprobado Por:
J-Dt:MHA YA'.:]UAM{ MEJIA | D EDWIN ANDRES CUASOUER e JAVIER ROSERO ROSERD
AUX. ADMINISTRATIVA | DIRECTOR ADMINISTRATIVO | REPRESENTANTE LEGAI
e g - l = : e = —

e - - ———— —~ e e
Resguardo Indigena de Ipiales - Sector Los Chilcos
Correo Electrénico ipsiguaitara@gmail.com

Taldfa o ™ FAAMAN A S S e -
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nwero - 1,086.300.070
RUANO CULCHAC

AF—’ELLIDDS

-,/" DIANA YAMILE

N M HES

rﬁ. '_‘,_'!j__.__ T A e

:|: I,Ilr 1 ‘ _...a,
g -

FECHA DE NACIMiENTO Z028JUL-1989
CORDOBA.

(NARI ﬂ) .
LUGAR DE NACIMIENTO

1 163.‘ § A+ F
ESTATURA:: % G.S.RH SEXO

16- ENE-zm-CGHDOBA

U T .

FECHA'Y LUﬁan DE EXPEDICION  ;,, 4ol .sh..-»«.\ o -
INDICE DERECHO e '-'-'.'.,‘E. -, REGISTRADOR NACIONAL
g, CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-2303100-00159913-F-1086300070-20090623 - 0012??1 600A 1 26024308

—_—— = Sl - - Emem e e = — - s

- 5 -
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w CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:06:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 258665698

Bogota DC, 12 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) DIANA YAMILE RUANO CULCHAC identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1086300070:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www_.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARSNE AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas @procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles
12 de febrero de 2025,'a las 15:07:02, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO' SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1086300070
Codigo de Verificacion 1086300070241125150702

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

rfr K{:
,."'f.' jfr:z:' aﬁ—hﬂ-———r;ff__i p—— --gr_-i——‘;-,j-. 5 '
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

Genero: WEB

CIG R e

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. 2l
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
-xﬁ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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_LICIA NACIONAL

YR o coLomaia
o rare?

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:07:37 PM horas del 12/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1086300070
Apellidos y Nombres: RUANO CULCHAC DIANA YAMILE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidon: Avenida El Dorado # 75 -
25 barno Modelia, Bogota DC
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes B:00 am a 12:00 prm y 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Hesto del pais: 018000 910 112
E-rnail: dijin_araic-atc@policia gov.co

%‘ Ministerio de F3 ] Portal Unico de SR GOV.CO
Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi 1M1
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onal de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/02/2025 03:10:02 p. m. el ciudadano con Céedula de Ciudadania N°. 1086300070 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 105683757 . La persona interesada podra verificar la
autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co,
menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del

mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de
identidad suministrado.

[ Q, Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccon General - Cra. 59 N? 26 - 21 ” POTENCIA DE L
Centro Admwnustrativo Nacional CAN, Bogota D.C V' DA

Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx 1M
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1086300070 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/02/2025 11:19 AM

Cadigo Verificacion: 31CEP5SQWAX
Valida hasta: 24/02/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto [0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 14969464527

(

415)7707212489984(8020) 000001496946452 7

5. Niumero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional j ot N H Buzdn electrénico
IDENTIFICACION R AN

24_ Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién,.—. ' &4 ~ 27. Fecha expedicidn

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 1086300070 '\ 20080116

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento o V4 m.m;wuﬁiﬁpm

COLOMBIA 1 6 9 |Narifio § 2/, |Cérdoba 218

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre | / \ .. 3{ Ot6s nombres

RUANO CULCHAC DIANA /) (\UYAMILE

35. Razon social

36. Nombre comercial NSNS E_TZI-Sig‘Fﬂ _ I
/ MBIiCACION -~
38. Pais 39. Departamento p 'x N \ ) 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio A% Ko < 5 2 |lIpiales 356

41. Direccion principal

CR 1 A 17 85

42. Correo electrénico ventas @previatel.com _ |
43. Cédigo postal 44_Tamrnn-:';1'__ s 31521916 3 5|45 Telétono 2
. CLASIFICACION
Actividad economica. Ocupacién
Actividad principal  Actividad secundiaria \J Otras actividades £3 NEDAr
46.Cédigo  47.Fecha inicio actividad 48. Codigo ™. 49 Fechd inicio ctividad 50. Cédigo 1 2 &1. Cédigo establecimientos
6 6 2 1||2023,1 22 8|||4 76 1T}N204,9,002/1 3] 18 2 3 047 1 9] | | | |

W’ *ﬁgsp&nsahilidadns, Calidades y Atributos
1 2 3 4 S/ 8N\W 4 g_' 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
meapol2 2[f49] | | (NJY)ASNNYT | [ | | | I [ [ [ [V | | |
22- Obligado a cumplir deberes formales a~.____~ -~ ™.
49 - No responsable de |VA | ;

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10
55. Forma 56. Tipo Searvicio 1 2 3
54. Codigo 57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
58. CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Uniceo Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO | X 60. No. de Folios: 0 61.Fecha [2023-12-28/10:01:25

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | girma autorizada:

inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, gg4 Nombre RUANO CULCHAC DIANA YAMILE

Fi del solicitante:
Wma ol Soliciame 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacidén documento PDF: 28-12-2023 10:02:51AM
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!‘.EDS Sanitas

NUesLtro compromiso es contigo

CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1086300070

NOMBRES Y APELLIDOS Ruano Culchac,Diana Yamile
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Ruano Culchac,Diana Yamile, a los 07 dias del mes de febrero del ano
2024,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacidn de traslado, m1 es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

Poatly Onehedro

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

L-l-r O i AT A DR
Wl | wll

L. L 28, 0U0-0

CERTIFICA QUE:

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificado(a) con cedula de ciudadania 1.086.300.070, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Enero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

X

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Socedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Ni
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DRA. CLAUDIA F. MOLINA MUNOZ

WWW.UPDF.COM
NIT 36953316-2
Medicina Laboral

&
Licencia S.0. 1379 de 2021 TP 32110/07

laudia Molina Tel. 725 6079 - Cel. 316 4485 928
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 9.147
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
12 02 2025 IPIALES (NARINO, COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dla | MES ANO Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
| DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE {Tipo de Documento de ldentificacén CC. Cedua de Ciudadania. CE Cedula de Extraneria_ T Taneta de identidad, PT Pasaporia)
Genero Edad Documenlo de Identificacion
—  FEMENIND -
RUANO CULCHAC DIANA YAMILE MAROSE | OO P—
Apelidos y Nombres 375 2101635 MESES 21 DIAS | 55 NGmero
Cargo
RESPONSABLE SGSST

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:
1
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v |
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

CAPACITACION : EN NORMAS DE SGSST, PAUSAS
ACTIVAS Y REPORTE DE ACCIDENTE Y ENFERMEDAD

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

L

Consentimiento informado del Aspirante © Trabajador. autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realzar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doclor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, |la inlerpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen meédico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es volunlaria y que tuve |la oporlunidad de retirar mi consenlimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proleger Ia
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en esle examen son completas y wveridicas. Awutorizo al doctor(a) para que suministre a |as
personas o entidades contempladas en la legislacion wvigenle, la informacién registrada en esle documento, para e buen cumplimiento del sistema de
sequndad y salud en el trabajo y para las situaciones contempiadas en |a misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actuaimente afiliado. Finaimente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y gue me encueniro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Meédico Aspirante o Trabajador

55

e /)
(1 N s

Firma: . E ﬁ Firma:
Nombre: MOLINA MUNOZ CLAUDIA FERNANDA . ! _-.' : Nombre: RUANO CULCHAC D!ANL YAMILE
K Codigo de Seguridad '
RM.: 52110/07 L.S.0.: 1379 DEL 2021 L354R1X9147 cc: 1086300070
Impreso el 23/01/2024 a las 11:.05am. Pagina 1de 1 Software para el sector salud - www blofile.com_co
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Por la cual se otorga una Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo como Persona Natural.

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales v,

CONSIDERANDO:

Que, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, es el Ente rector del Sistema
General de Seguridad Social en el Departamento, que la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 en su
articulo 23, le asigna a las Direcciones Departamentales y Distritales de Salud, la funcion de
expedicion, Renovacion, Vigilancia y Control de las Licencias de Salud Ocupacional a personas
naturales o juridicas que oferten servicios en Salud Ocupacional.

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 1 de la Ley 1562 del 2012, la Salud
Ocupacional se entendera en adelante, como “SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

Que de conformidad con la Resolucién 4502 del 28 de diciembre del 2012 expedida por el
Ministerio de Salud, los campos de accion a autorizarse se encuentran contenidos en el Articulo

Segundo de la presente Resolucion.

Que la Profesional DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con cédula de ciudadania
No.1.086.300.070 expedida en Cordoba, Psicologa de Profesion y Especialista en Gerencia de
la Seguridad y Salud en el Trabajo , solicitd el 12 de marzo de 2021 Licencia en Seguridad y
Salud en el Trabajo como Persona Natural, y, para el efecto diligencié la Solicitud de Licencia
para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo- Personas Naturales,
Resoluciéon 4502 Ministerio de Salud y Proteccién Social —Riesgos Laborales -Anexo Teécnico,
acreditando la formacion profesional para tal efecto y allegando la documentacion exigida por la
ley 1562 del 2012 en concordancia con la resolucion No. 004502 del 28 de diciembre de 2012.

Que la Oficina de Dimensién de Salud y Ambito Laboral de! Instituto Departamental de Salud de
Narino revis® y verifico la documentacion requerida, encontrandose en orden y ajustada a
derecho y confirmé los servicios que el solicitante puede prestar, emitiendo concepto favorable
para expedir licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Por lo anterior,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Otorgar a DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, Psicologa y Especialista

en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo, identificada con cédula de ciudadania
No.1.086.300.070 expedida en Cordoba, la Licencia de Seguridad y Salud en el

COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD
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Trabajo como Persona Natural para la Prestacibn de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo, y ejercer en los Campos de Accion que se enuncian en ef articulo Segundo de esta
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Los Campos de Accidon Autorizados en los que pueden prestar la
Especialista DIANA YAMILE RUANO CULCHAC son los siguientes:

Psicologia en Seguridad y Salud en el Trabajo

Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

investigacion del Accidente de Trabajo

Educacion.

Disefio, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabai

PARAGRAFO PRIMERO: La Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo otorgada a la
Especialista DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, se expide por el termino de diez (10) afios,
contados a partir de la ejecutoria de la presente resolucion; teniendo VALIDEZ en todo el
territorio nacional de conformidad con el articulo 6 de la resolucién 4502 del 2012 emanada del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, su renovacion estara sujeta a la normatividad vigente

ONPhON -

para tal efecto e
ARTICULO TERCERQO: El Titular de la Licencia, queda comprometido a cumplir en el ejercicio —
de sus actividades con las normas legales, técnicas y éticas para la prestacion de Servicios en
seguridad y Salud en el Trabajo, que para tal fin expidan los Ministerios de Salud y Proteccion @~ = =======
Social y Ministerio del Trabajo.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucién a la Especialista DIANA YAMILE
RUANO CULCHAC, de acuerdo con lo establecido en los articulos 67 y 69 de la Ley 1437 del
2011, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion ante la directora del £
Instituto Departamental de Salud de Narifio dentro de los diez (10) dias siguientes a su
notificacion, de conformidad con el articulo 76 de la ley 1437 del 2011, R

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en San Juan de Pasto, a los doce (12) dia del mes :: narzo de 2021.

Proyecto: Revisd:

HESA-gov: ©)smage
Calle 15 No. 28 - 41 Plazuela de BombdGOMPROMETHROSCONLAGALIMADN bia € @ENLAZATEIDSN
Conmutador: 7235428 - 7236928 - 7233590 - 7223031- 7293284 - 7296125 ; o OEnlézate Narifio
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC |dentificado con CC 1086300070

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina IPIALES, con

B las siguientes caracteristicas:

jj Cuentamiga

é Numero: 24090486090

* Fecha de apertura: 18 de Diciembre de 2018

Saldo disponible: $7,890.60

‘“ Saldo total a la fecha: $7,890.60

: Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Miércoles, 12 de Marzo de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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FORMULARIO UNICO

() GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

(&) FUNCION PUBLICA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

ENTIDAD RECEPTORA

YO, DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. g i X

N*® 1.086.300.070 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA Departamento

NARINO Municipio CARLOSAMA

Direccion CALL 5TA No 3-48

Teléfonos 3188170956

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMEBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JOSE ROSALINO RUANO ACOSTA 13.075.036 PADRE
MARIA SECUNDINA CULCHAC ROMERO 27.167.582 MADRE
DARLING YURANI RUANO CULCHAC 1.086.302.999 HERMANA
HAMILTON DANIEL RUANO CULCHAC 1.086.298.814 HERMANO
KARLA SOFIA CHAVES RUANO 1.087.620.107 HIJA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo” afo gravable fueron:

{QUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 5.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HOMNORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 5.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA LA CUENTA cuenta | tacuenta
BANCO AGRARIO AHORROS 4-480-50-00488-1 CORDOBA 3 -
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE soOClo

c)En la actualidad: SI: X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

CARLOS ARBEY CHAVES GUERRERO CC. X

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [N

C.E. T 13.068.059

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

@?ﬁb@(, CUASPUD CARLOSAMA  16/01/2023

CIUDAD Y FECHA

DAFP-DAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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e NePALDE: Sacretaria de Carrera 2 Calle 4, Terminal Terrestre de pasajeros 2°Piso@

] Ies ’ Movilidad Ipiales-Narifio-Colombia @

transitoytransportes@ipiales-narino.gov.co 2

Ipiales, 12 de marzo de 2025 1101-13-01-114

Sefiores

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CONTRATACION

Alcaldia Municipal de Ipiales

ASUNTO: DATOS PARA DESIGNACION DE SUPERVISION.

Respetuoso saludo,

Teniendo en cuenta que el Departamento Administrativo de Contratacion de la Alcaldia
Municipal de Ipiales, requiere, para adelantar el proceso de contratacion respecto del
objeto “PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
(PSICOLOGA CON ESPECIALIZACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO),
PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL EN EL
MUNICIPIO DE IPIALES” se designe un supervisor para dicho contrato, la Secretaria de
Movilidad se permite informar que, la supervision del contrato seréa realizada por la JEFE
DE OFICINA JURIDICA, para lo cual se presentan los siguientes datos.

Nombre: JESSICA CATALINA GAVILANES DE LA ROSA
Cédula: 1.085.283.428 de Ipiales
Cargo: JEFE DE OFICINA JURIDICA

Esto para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

JOSE MIGUEL BOLANOS ROSERO
Secretario de Movilidad


mailto:gestioninstitucional@ipiales-narino.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

Ipiales

NIT.800099095-7

Proceso:

. Cadigo: Pagina:

SECRETARIA DE MOVILIDAD FR-OCID-37 ldel
Subproceso: Fecha de Emision: Version:
N/A Febrero 23 de 2024 2.0

Nombre del Formato:

CERTIFICACIONES Y/O CONSTANCIAS

EL SUSCRITO SECRETARIO DE MOVILIDAD DE LA ALCALDIA

Que, una vez revisado los antecedentes, judiciales, disciplinarios, medidas correctivas
y fiscales de la sefiora DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con cédula
No. 1.086.300.070, no registra antecedentes o registro de medidas correctivas en las

MUNICIPAL DE IPIALES

CERTIFICA,

bases de datos de las entidades correspondientes.

Para los fines que estime pertinentes, se expide en Ipiales Narifio a los diez (10) dias

del mes de marzo de 2025.

JOSE MIGUEL BOLANOS ROSERO
SECRETARIO DE MOVILIDAD

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 1° Piso. (+57 2) 7733425
www.ipiales-narino.gov.co — controldisciplinario@ipiales-narino.gov.co
Cadigo postal 524061 - Ipiales, Narifio, Colombia
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