Usuario Paﬁo:

MUNICIPIO DE EL PENOL onn
NIT 890980917-1 18
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-00398
_ ~_Fecha de Pago: 14-03-2025 __Estado: PAGADO
PAGADO A: MORALES GIRALDO VANESSA ,Id: 1041228689
DESCRIPCION:  SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-026-2025, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETRIA DE PLANEACION. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 10
DE FEBRERO Y EL 09 DE MARZO DE 2025. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES.

Otros:
| _Tipo Pago Doc. Ref. : 30

PGNOR
EVlr Bruto: 2,500,000.00 Vir Deducc.: 182,500.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,317,500.00
:M )  DETALLEDELOSBANCOS
- Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque ___ Beneficiario Maler

1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  traslado MORALES GIRALDO VANESSA d: 104 $2,317,500.00
, Total: $2,317,500.00
T ___WI_JEIALLE DELAS DEDUCCIONES ]
r_‘.‘ F__ Descrlpclén ] L ylr. Base || Valor j]; ____Descripcién 7 7 ] || Vir. Base _“__ Valor | |
ESTAMPsLLAPRoc:ULTURAz% _ [ 2 $2,500,000]  $50,000 ESTAMPILLAPRO-HOSPITALOS% || 05 ||  $2500,000] $1250q
ESTAMPILLAPROANCIANOS 4% || 4 || $2,500,000]| $100,000 RETENCION DE INDUSTRIAY GOMERC.Loq[—o—\ $2500000  $20,000

TOTAL Deducibles: $182,500.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

[ ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ ~_ FIRMA DE INTERESADO ]

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

__ "ALCALDIADE ELPENOL"
SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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SMONTES
NIT 890980917-1
st e ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-418 Fecha/Estado
Comprobante:  16: ORDENES DE PAGO 12/03/2025 ORDENAI

TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO: XXX
PAGADO A: MORALES GIRALDO VANESSA ,Id: 1041228689

DESCRIPCION:SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS$-026-2025, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA

GESTION PARA LA SECRETRIA DE PLANEACION. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 10 DE FEBRERO Y EL 09
DE MARZO DE 2025. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES.
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Fecha: El Pefol, marzo 09 de 2025.

Sefor: Secretaria Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

Descripcién: segundo pago al contrato PS-026-2025, para “prestacion de servicios de apoyo a |
la gestién para la secretaria de planeacion”.

e periodo comprendido del 10 de febrero al 09 de marzo 2025.

Beneficiario: VANESSA MORALES GIRALDO
Cédula o Nit: 1.041.228.689

| Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01- servicios Valor: $ 2.500.000
técnicos y generales | _
Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $ 2.500.000

Cordialmente,

Secretaria de Planeacién Municipal
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EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890980917-1
Direccién: CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Fecha: 12/03/2025 NUMERO:AP6658
Proveedor: MORALES GIRALDO VANESSA
Nit: 1041228689

Direccién:  Cod Postal 05 : VEREDA EL SALTO - EL PENOL
Teléfono: 3117338249 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-026-2025, CUYO OBJETO ES 2,500,000.00 2,500,000.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
SECRETRIA DE PLANEACION. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 10 DE
FEBRERO Y EL 09 DE MARZO DE 2025. SE ANEXA DISPONIBILIDAD,

. COMPROMISO Y SOPORTES.
TOTAL: 2,500,000.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,500,000.00

" Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
\ resolucion 042 de mayo 05 de 2020

[Elaborado: Aprobado: Recibi:

[ —————— | — — ]

C.C. o NIT.

AUTORIZACION DIAN 18764089930742 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 6601 HASTA LA 8600
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. PS 02¢DE 2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: VANESSA MORALES GIiRALDO
NIT O C.C: 1.041.228 689
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
& OBJETO: SECRETARIA DE PLANEACION,

QUINCE MILLONES DE PESOS M/L (3715.000.000) INCLUIDOS TODOS
LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.
NUMERO: 23
DISPONIBILIDAD | Lo 3 e 006 00 a1
PRESUPUESTAL : 2.1.2.02.02.008.04.
NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES VALOR: QUINCE
MILLONES DE PESOS M/L ($15.000.000)
NUMERO: 30
FECHA: 10 DE ENERO DE 2025
§§§§5¥ﬁesr AL |RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01
NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS MIL ($15.000.000)

VAI OR:

sumc:c."-‘ SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
' ACTA DE INICIO,
FECHA: 10 DE ENERO DE 2025
COMITE DE .
‘ CONTRATACION- COMITE N°02 DEL 08 DE ENERQ DE 2025

Entre los suseritos, a saber: FI MUNICIPIO DE Fl. PENOL ANTIOQUIA, entidad niiblica del orden
territorial, identificado con el N.1.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la sefiora SANDRA
ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccién popular del municipio de El Pefiol Antioguia
para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada mediante Acta ntimero cero cero dos (002)
del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia,
ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania numero 43.702.243 expedida en
San Rafael - Antioguia y aquien en adelante se denominara “ElL MUNICIPIO” o “ElL. CONTRATANTE”
de una parte; y VANESSA MORALES GIRALDO identificado (a) con cédula de ciudadania como
aparece al inicio del documento, quien obra en nombre propio y gue en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA:

OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria de
Planeacidn. SEGUNDA: Al CANCF DFI. CONTRATO. Fl aleance del presente contrato es servir
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de apoyo en las diferentes tareas administrativas de la Secretaria de Planeacién, brindando un
apoyo integral a la comunidad y asegurando un servicio eficiente y transparente. TERCERA: VALOR
DEL CONTRATO. QUINCE MILLONES DE PESOS M/L ($15.000.000), incluidos {odos los
impuestos a que haya iugar. Paragraro. Ei presenie coniraio se podra adicionar de gonfonnidad con
lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente
rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Contratante. CUARTA: FORMA DE
PAGO. SEIS CUOTAS IGUALES DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2,500.000),
pagaderas de acuerdo a la planeacién financiera de la Secretaria de Hacienda. Lo anterior, con
previa presentacion de informes de actividades, cuenta de cobro y previo visto bueno del Supervisor
del contrato de acuerdo a ios requerimienios reaiizados y a ios producios eniregados. Fara cada
pago, el Contratista debera presentar un informe de actividades mensual y para el Gltimo pago el
final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo reportado,
ia constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacién de la factura o documento
equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la certificacion de| recibo a
satisfaccion por parte dei supervisor. Ei Municipio de EL PENOL pagara ei vaior dei coniiaio de
previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura debidamente legalizada y certificacion de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del servicio recibido por el supervisor del contrato
previamente designado. Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a través de tra sferencia
electrénica a la cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de
cambio del nimero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de tal situacién al Contratante con
quince (15) dias habiies antes dei pago programado, aporiando una soiicitud formai en ia que
justifique las razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo
Segundo: La transferencia electrénica o consignacién para la cancelacion de cuentas, |la hara el
Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del
Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se ejecuta con cargo a:
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL E i
NUMERO 23
FECHA 3 de enero de 2025
RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01
NOMBRE Servicios técnicos y generales
VALOR $15.000.000
RESERVA PRESUPUESTAL :
NUMERO 30 |
FECHA 10 de enero de 2025
RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01 _
NOMERE Servicios técnicos y generales
' VALOR B $15.000.000 '
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SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de seis (6) meses, contados
a partir de la suscripcién del acta de inicio. Para su ejecucién, se requiere el Acta de Inicio
debidamente firmada, previa obtencién del correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO
UNICO: El contrato se podré ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas
normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente
y favorable para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se entenderd perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL
CONTRATISTA y el ordenador del gasto a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
. “SECOP II", pero su ejecucién sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El presente
Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su ejecucién
se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio.
OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar con
la atencién al publico de la Secretaria, tanto presencial como de manera telefénica. 2. Organizar,
radicar y archivar los expedientes de las licencias urbanisticas y la correspondencia interna y externa
de la Secretaria de Planeacion. 3. Elaborar las actas de liquidacion de los contratos de la Secretaria,
cuando sea necesario. 4. Apoyar con las respuestas de derechos de peticion y/o certificados cuando
sea necesario y revisar los derechos de peticién en linea. 5. Apoyar con la revisién de las cuentas
de la secretaria de planeacion, para los pagos correspondientes a contratistas y proveedores del
Municipio de El Pefiol Antioquia. 6. Elaborar y digitalizar los formatos requeridos para los procesos
contractuales en las diferentes modalidades que se requieran en la Secretaria de Planeacion. 7.
Apoyar en el cargue de la informacién a la plataforma gestién transparente y secop Il. 8. Brindar
acompanamiento del orden administrativo a la gestién contractual y apoyar la supervision de los
procesos que guarde relacién con el objeto contractual. 9. Las demas actividades que tengan
relacion directa con el objeto del contrato. Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el
contratista entregara al Supervisor un completo informe mensual sobre la entrega de productos, de
tal forma que la ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes a este,
sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad. OBLIGACIONES
‘ GENERALES: 1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en
la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena
fe. 2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido. 3. Mantener la reserva
sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual y/o que sea
adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de
la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes. 5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada
planeacién, implementacion, ejecucion, evaluacidon y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta
direccién, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la
Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos. 6. Intormar
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por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos gue afecten los
intereses del Municipic o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomaiia en ia ejecucion dei conirato informar ai supervisor dei mismo. NOVENA: OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: 1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado
y listo para su ejecucion, suministrando al contratista toda la informacién y el acompafiamiento
requeridos para cumplir con el objeto contractual. 2. Programar las reuniones o activibadea de
seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se
contrata, solicitando al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la ade¢uada)vigilancia
dei desarroiio dei conirato y suscribir ias acias necesarias duranie ia ejecucion dei njismo. 3.
Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el contratista acredite la totalidad de los
requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, [conforme
a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado
al contrato. 4. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacién del ogtrato ¥
ei reporie de ios documenios que conforman ei expediente en ias respeciivas piataiormas. DECIVA:
PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El Contratista
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de iey, o por ei Representanie Legal, requisiio indispensabie paia e pago de cgda una de sus

facturas. DECIMA PRIMERA: GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios

oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de qEuien actuando

Comercio, ei Coniratisia iiene ia obiigacion de garaniizar ia calidad dei bien 0 Seivicio oijelo de ia
contratacién. DECIMA SEGUNDA: MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en
mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del contrato y
a los perjuicios gue sufra EL MUNICIPIO DE EL PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicién de ‘
las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara aplicacién al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una
vez deciarado ei incumpiimienio dei Coniraio por parie dei MUNICIFIO DE EL FENOL, éi valor de
las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la
hubiere, o0 de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Cdntrat , ¥ si esto
no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el artigulo 17 de
la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién de multas no libera al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento
sancionatorio anie nuevos incumpiimienios. DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipuia
una clausula penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del cantrato del

I
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contrato grave y definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma
que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y
si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Ser4 obligacion de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado
€N feciamaciones de lerceros y que se deriven de sus aciuaciones o de ias de sus subconiraiisias
o dependientes. DECIMA QUINTA REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga
a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere
. con él, ni con las personas que ocupe, ningin vinculo de carécter laboral ni administrativo, etc.
DECIMA SEXTA: SUPERVISION. La supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de
acuerdo con los lineamientos definidos en el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.
DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo ia gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago,
autométicamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL
CONTRATISTA y la Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores
que tenga en mora por cualquier conceptc. DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. E
Coniratisia se obiiga a no divuigar ia informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasion
de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los
organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacién tenga las caracteristicas
para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la
modifiquen o sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en
consideracion ai objefo que se preiende ejecuiar y ia capacidad e idoneidad de EL GONTRATISTA.
En consecuencia, no podré cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento previo
y escrito del Municipio de E! Pefiol. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad
intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los
' productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de
conformidad con la normativa vigente. VIGESIMA PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA. El
presente acio es un Coniraio de prestacion de servicios dea apoyo a la gestion, que se rige por la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas
decretos reglamentarios, normas civiles y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al desarrolio y
ejecucion se acudird inicialmente al empleo de mecanismos de solucién de controversias
contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicién y/o a la transaccion.
VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacion de servicios
terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracion del plazo estipulado. 2) Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de
seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada,
evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacién o intervencién de alguna de las partes, que
afecte gravemente el cumplimiento del contrato. 6) Por las demas causales estipuladas en |a ley.
ViGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: La iiquidacion dei Contrato se hara de comun acuerdo entre
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y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de|liquidacion, de
conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
Paragrafo: Si es dei caso, para ia iiquidacion se exigira a EL CONTRATISTA ia ampiiadion de ia
vigencia de las garantias establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del
Contrato, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE
EL PENOL lo liquidara unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los
cuatro meses previstos para la liquidacién bilateral, segun el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido ei piazo antes estabiecido no se ha reaiizado ia liquidacion EL MUNICIPIO
DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos afios siguientes del mutuo
acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA QUINTA:
CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES. Por medio del
presente documento se deja constancia que se verifico la existencia de los documentos relacionados
en la lista de chequeo por parte del Secretario (a) de Planeacién, los cuales hacen p#rte integral del
presente documento; asi mismo ios informes y demas documenios gue e ei desairoiio def Coiilralo
se deriven. VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. E! presente Contrato debera publicarse en la
pagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ll.  VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilic el Municipio de El Pefiol — Antioquia. ? ‘

EL CONTRATISTAY EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajuttes, revisiones

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP |I.

Funcicnario / Nombre Firma
Contratista R n
Proyectado por Maria Elizabeth Montes Salazar -1 vl
Secretaria de Planeacion W ?--,%m;_m}.l/_;_
Revisado por Rosmira Murillo Henao C&@ ‘
Secretaria General y de Gobierno : be
Bevieadn nor Inds Elana Montova Gonzalez ~ %a | o
Asesora Juridica Contratacién of o Viouwhyr— N
Agrobado por Sandra Arelis Duque Velasquez . % (f/// g(/
Alcaldesa ¢ zwmf/ L7 e
Declaramos que hemos revisado el presente documento y o encontramos ajustadcﬁ las normas y diSPDSitﬁ% Eeg‘éﬁs—.pm io
fanto, lo presentamos para firma ds la Alcaldesa Municipal. |

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1/ =019 Céclﬁgo postal: 05500
D (+604) 851 58 51 /(@) clcaldia@elpenoi-antioguia.goveo / &R www.elpenol-anfioquif.gov.co




eo®

SOLICITUD DE RESERVA
PRESUPUESTAL

ey

MUNICIPIO Ui EL PENOL
Departaments de Anlisguia

ALLALDIA MUMNICIPAL

Cédigo: F-DF-002

Version:00

Fecha:02-01-2006

Pagina: 1 de 1

Fecha: El Pefiol, enero 10 de 2025

Senor: Secretaria Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
.‘ que se detalla a continuacién:

Descripcion: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria de Planeacion.

Beneficiario: VANESSA MORALES GIRALDO
Cédula o Nit : 1.041.228.689

Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01- Servicios Valor: $ 15.000.000
técnicos y generales
Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $ 15.000.000

Cordialmente,

ELIZABETH MONTES SALAZAR
Sec tariiP de Planeacién Municipal
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s e )y BRAMIREZ
ey
RUCLEE Los 8
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 30
Fecha Impresién: 10-Jan-2025 Fecha Compromiso: 10/01/2025 15:49:30 Usuario Realiz6: BRAMIREZ
Contrato Proveedor/Contratista Valor
XXX 1041228689  VANESSA MORALES GIRALDO 15,000,000.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIPCION: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A L AGESTION PARA LA SECRETRIA DE PLANEACION.
|
FORMA DE PAGO
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 10/01/2025 15:49:30 15,000,000.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P Fondo Cédigoe Descripcién | VIr Reservado
[
2 1.21.0.00 09.2.1.2.02.02.008.04.01 Servicios Tecnicos y Generales f 15,000,000.00 .
Total: 15,000,000.00
Po=cint e _ _ ’
BEATRIZ ELENA RAMIREZ ZULUAGA | L OLGA LUCIA GALLO CARDONA
TECNICA ADMINISTRATIVO SECRETARJA DE HACIENDAD
l NINGUNG == *+* ] = e —
"ALCALDIA DE EL PEROL" |
SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 81 Teléfono: 851.58 65 Fax: 851 58 55 Nit: 800980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 1 de 14
ety 1l L= MASES CONTRATISTA | VANESSA MORALES GIRALDO
COLITPF?A [_?_(E) y Prestacion de servicios PS-026-2025 TIEMPO DE DEL 10 DE FEBRERO AL 9 DE
NUMERO SERVICIO MARZO 2025
SECRETARIA / Secretaria de planeacion MARIA ELIZABETH MONTES
OFICINA PYPERIEUR SALAZAR
OBLIGACIONES At ACTIVIDADES
CONTRACTUALES INDICADOR PROPUESTA | DA EN EL ACUMULA EJECUTADAS, EVIDENCIAS
(Especificas y generales) PERIODO DA Y OBSERVACIONES
i . Atencién oportuna en el mes
LS transcurrido de las personas
. No. de que llegan a la dependencia
1‘.1 : Apoyar con fa atencmn_al verificaciones Igual al Ho: 1 2 con el fin de ubicarlas con el
publico de la Secretaria, de pagos (6) . .
: efectuadas funcionario al que
St [EESEnEd SHiE 6e corresponda cada actividad
manera telefénica. P '
1.2 Organizar, radicar y No. de Organizacion, radicacion vy
archivar los expedientes de | documentos %5 Gada hes L8 65 archivo de la
las licencias urbanisticas y la | organizados y correspondencia enviada vy
correspondencia interna y | archivados un total de 61 recibidos con la
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PAGINA: 2 de 14
externa de la Secretaria de dependencia de planeacion
Planeacion. entre el 10 de febrero al 9 de
Marzo
1.3 Elaborar las actas de
liquidacion de los contratos | No. de actas 5 cada mes 4 8 Se realiza actas de
de la Secretaria, cuando sea | elaboradas liguidacion de mes vencido
necesario.
e Se apoya con la
notificacion de las
respuestas de solicitudes y
resoluciones que ingresan
a la secretaria de
laneacion.
1.4 Apoyar con las P
respuestas de derechos de d N?{ ded * Se getnerzn una (1)
peticion y/o  certificados GIREIIOR CF respuestas de par en
: peticién y/o 15 cada mes 13 21 linea
cuando sea necesario Yy . .
tevisat Ibs doroehos de certificados e Se generan cinco (4)
e ? elaborados respuestas a solicitudes
peticion en linea. i )
por peticiones de usuarios.
e Solicitudes enviadas por
correo y notificadas
llamando al usuario
haciéndole saber que las
respuestas ya estan, para
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PAGINA: 3 de 14
gue puedan pasar por ellas
o podérselas mandar a un
correo
1.5 Apoyar con la revision de
las cuentas de la secretaria Se revisan las cuentas de los
de planeacion, para los ho. o ausritas | Persanalide contratis't’a de la secretaria de
pagos correspondientes a ; : 16 27 planeacion para su pago
. revisadas la secretaria y
contratistas y proveedores correspondiente en el mes
del Municipio de El Pefol transcurrido.
Antioquia.

e Se apoya con la
informacién, organizacion
de documentos para los
contratos y Escaneo de los

1.6 Elaborar y digitalizar los procesos de contratacion
formatos requeridos para los Kis.. de para sus publicaciones de
procesos contractuales en No. de contratos cont'rat e 5 13 5 procesos realizando
las diferentes modalidades | realizados " contarto, cdp, designacion
que se requieran en la de supervicion, acta de
Secretaria de Planeacion. inicio, y crp.

e Se apoya con la
realizacion de los estudios
previos, minutas  de

! contrato, actas de
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supervision, actas de inicio
y recoleccion de Ila
informaciéon de cada uno
de los contratistas que han
ingresado.

1.7 Apoyar en el cargue de la
informacion a la plataforma No. de procesos | Personal de la

Se carg6 la informaciéon de
los contratos a la plataforma
de gestibn transparente
durante el mes transcurrido y

gestion transparente y secop revisados secretaria 17 en la revision y publicacion de

I los contratos procesos Yy
pagos realizados.

e Se notifica a los usuarios

sobre los tramites,

1.8 Brindar acompafamiento radicados en la secretaria
del orden administrativo a la No. de de Planeacion.

gestiéon contractual y apoyar Rosiaial e Se guia al usuario con la

. s verifica ual al No. :
la supervision de los il de 1 2 persona correspondiente
efectuadas. pagos (6)

procesos que guarde
relacion con el objeto
contractual.

para ser atendido y se
entregan requisitos para
tramitar licencia de
construccion  segun lo
indica la norma
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1.9 Presentar un informe Se presenta el segundo
mensual de sus actividades. informe de actividades, del
periodo comprendido entre el
10 de febrero al 09 de marzo
de 2025.

1.10 Las demas actividades
que tengan relacién directa
con el objeto del contrato.

Se apoya con el
acompafiamiento de
diversas actividades de la
Secretaria de Planeacién.
Acompanamiento al concejo
el dia 11 de febrero de 2025,
correspondiente a la oficina
de la secretaria de
planeacion

Anexo 3
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2. GENERALES

2.1 Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefaladas en
los estudios previos y en la
propuesta presentada por
éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con

El presente informe da
muestra del cumplimiento de
las obligaciones generales
cumpliendo con las
responsabilidades y
obligaciones propuestas en el
contrato.

las actividades y

obligaciones contractuales,

actuando siempre con lealtad No. de

y buena fe. verificaciones |gual al No. de 1 2
2.2 Atender las solicitudes y | efectuadas. pagos (6)

requerimientos del

supervisor del contrato en
cuanto al cumplimiento del
objeto contractual y demas
actividades para las cuales
sea requerido

Se atendieron las solicitudes
que la supervisora del
contrato requeria, estando al
pendiente  brindando  mi
apoyo a la oficina de
planeacién

2.3 Mantener la reserva
sobre la informacién que sea
suministrada para el
desarrollo del objeto
contractual y/o que sea

Se mantuvo la reserva de la

informacion, actuando
siempre con principios y en
concordancia con las

disposiciones legales.
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adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, aun
después de terminado el
contrato, cuando por
disposiciones legales la
misma tenga la calidad de
reservada.

2.4 Cumplir con los aportes a
los sistemas generales de
seguridad social en salud,
pensiones y riesgos
laborales en los términos de
la Ley 797 de 2003, la Ley
789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de
2015 y demas normas
concordantes.

2.5 Participar activamente en
las actividades encaminadas
a la adecuada planeacion,
implementacién, ejecucion,
evaluaciéon y mejoramiento
del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién, de

Se anexa planilla de pago de
seguridad social
Anexo 4

Se Participé activamente de
todas las actividades la
dependencia y la
administracion
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conformidad con los
parametros y directrices
adoptadas por la alta
direccion, asi como de las
reuniones, eventos y
actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y
que se encuentren incluidos
en los planes, programas y
proyectos.

2.6 Informar oportunamente
de cualquier peticion,
amenaza, ofrecimiento o
presién indebida de quien
actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u
omitir algin acto u ocultar
hechos que afecten los
intereses del Municipio o de
los fondos a su cargo y en
caso de presentarse
cualquier novedad o}
anomalia en la ejecucioén del

Se inform6 oportunamente
todo lo sucedido en la
Dependencia.
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contrato informar al
supervisor del mismo.

\Z:mefﬁm T{’(\’)*O\ \63 QH aldo

VANESSA MORALES GIRALDO
CC:1.041.228.689

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
Anexo 1 Comité 10 de febrero de 2025
Anexo 2-3 Acompafiamiento al concejo 11 de febrero
Anexo 4 Planilla
Anexo 7 Publicacién en el secop de dos contratos PSP-187-PS-186-2025
ANEXO 8 COMITE 25 DE FEBRERO DE 2025

Anexo 9 Radicar y dar respuestas a solicitudes 27 de febrero de 2025

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / =018 Cédigo postal: 05500
Y (+604) 851 58 51 /(@) clcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co




eI D Kk PRACL.
ettty vy

ALCALDIA MUNICIPAL

INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 10 de 14

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peiol — Antioquia / () 890980917-1/ =T Codigo postal: 05500
QD (+604) 851 58 51 /(@) alcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00
INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

S R e Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 29/01/2025

ALCALDIA MUNICIPAL

PAGINA: 11 de 14

' m Resumen General de Pago *

27/02/2025, 8:10;14 a.m.”
Transversal 4

Pigma 1 e ) 2005201 /1 0307 P
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M Gmail o aparct o,
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Respuesta a solicitud
QRS Kmwaicacion e 1 monssie
a 202ANTWECOTICHE: Juaon POLIC Rusda Casono § P @ anoquia.govcox T detebrem de 202
ﬁl [e—— P o] " 2 Lo, o
L | L I
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3 [)
(] 50312025 A(212:57 . ‘ ‘ 5/03/2025, 11:13:23 a.m.
Tipnaversa * 4/03/2025. 2:01:40 p.m. Carrera 17
y Transversal 4 Pedol
Perol Antioquia
Antioquia / Colombia
Colombia

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / =318 Cédigo postal: 05500
R (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co



cODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00
INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

it - Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 14 de 14

Q Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 890980917-1/ mﬁ Cédigo postal: 05500
O (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




WSCHNO DE KL PEROL
oAty

ALCALGIA MUNICIPAL

INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

FECHA: 25/01/2025

PAGINA: 1 de 8

CONTRATISTA VANESSA MORALES GIRALDO
CEDULA-RUT | 1.041.228.689
CONTRATO | PS-026-2025
OBJETO ~ | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
| GESTION PARA LA SECRETARIA DE PLANEACION.
VALOR IN!CIAL;{- | QUINCE MILLONES DE PESOS M/L $ (15.000.000)
| (e | INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
| LUGAR
ADICION N/A

"VALOR TOTAL”“‘CON ADICION.

QUINCE MILLONES DE PESOS M/L $ (15.000.000)

- | INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
| LUGAR

DURACION iNICIAL SEIS 6 MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

AMPLIACION N/A

DURACION TOTAL Es SEIS 6 MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA

| SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

SUSPENSIONES

N/A

PERIODO VERIFICADO

DEL 10 DE FEBRERO AL 9 DE MARZO

SUPERVIS OR

| MARIA ELIZABETH MONTES SALZAR

CARGO

SECRETARIA DE PLANEACION

El 10 de marzo de 2025, se procede a elaborar el informe de supervision numero 002
relacionado con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que
regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPEciFICAS
1.1 Apoyar con Ia atencu&n ai pubhco de la ‘Secretaria tanto presenmal como de manera '_ _
telefénica. . _
AVANCES:
e Se ha observado que el contratista ha cumplido con la actividad de atencién al pablico
e Se verificd6 que la contratista respondi® a las llamadas telefénicas, brindando
informacién clara y precisa sobre las inquietudes de los usuarios.

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =013 Codigo postal: 05500
O (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / &R www.elpenol-antioquia.gov.co

‘:-ua.r-_‘;;;,'—,_J.-. 1; ‘ &




cODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

wasm e INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

ALCALDIA MUNICHAL

PAGINA: 2 de 8

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES:
La contratista radic6, entreg6, organizé y archivé 32 documentos; estos se pueden encontrar
en las diferentes carpetas y el archivo correspondiente a la Secretaria de Planeacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

e : PRl
_necesario 4 ; =k
AVANCES: 1
En la ejecucién del contrato se han elaborado 3 actas de liquidacion a contratos. Estos estan
a la espera de revision juridica para verificar si el proceso se estaba llevando a cabo de la
mejor manera.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES
La contratista revisa diariamente la pagina de derechos de peticién en linea, ademas
responde los que hacen parte de solicitud de documentos o de orientacion con algun| proceso
de la dependencia. 3 i

o Respondié 2 PQR en linea

e Respondi6 5 derechos de peticién de solicitud de informacion

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado %

AVANCES:

e La contratista apoy6 en la explicacion al equipo de trabajo con los formatos de
presentacion para pagos.

e Apoyo6 con la revision de las cuentas de los demas contratistas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
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AVANCES

e La contratista apoyé con la realizacién de los contratos, realizando las mnutas de los
contratos, actas de inicio, actas de supervisién y apoyo en la recoleccion de la
documentacién requerida de cada uno de los contratistas.

e Ademas, la contratista apoya con el escaneo de la documentacion posterior a la

' aprobacion por el comite de contratacion, para su cargue en las diferentes plataformas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES:
Con el escaneo de la documentacion, la contratista realiz6 el montaje de la informacién en la
plataforma de gestion transparente.

Ewdenma Informe_de act|V|dadesF—ABS13delerlodo verl

AVANCES

Durante el periodo de supervision, se ha evidenciado que el contratista ha cumplido
satisfactoriamente con las actividades mencionadas. Se ha observado su participacion activa
y colaboracién en todos los aspectos relacionados con la dependencia y el objeto del contrato.
El contratista ha brindado un apoyo constante en la gestion contractual, asegurando que los
procesos se desarrollen de acuerdo con las normativas y procedimientos establecidos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

Se ha presentado un informe mensual detallado de las actividades realizadas, lo que
demuestra un compromiso con la transparencia y la rendicién de cuentas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES ]
El contratista ha participado en diversas actividades adicionales que estan directamente

relacionadas con el objeto del contrato, contribuyendo de manera significativa al avance de los
proyectos y objetivos establecidos.
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Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS
- : 7 : S META
'ACTIVIDAD | IND ALCANZADAEN [ ¢ |
e B ESECPERIODOR | |1 8 ASUNUEADA
1.1 No. de ‘
verificaciones Igua&: a(l)sN(%.)de 1 2
efectuadas pag
1.2 No. de
documentos 64
organizados y 35 cada mes 33
archivados |
1.3 No. de actas
elaboradas S cada mes 4 8
No. de
derechos de
1.4 peticion y/o 15 cada mes 13 21
certificados ‘
elaborados
1.5 No. de cuentas Personal de la 16 1
revisadas secretaria
1.6. No. de
contratos A demanda 5 [13
realizados |
1.7 No. de
procesos Pe;:grnea;;?iz la 8 17
) revisados
1.8 No. de
verificaciones Iguaal o’i °(‘6c)’e 1 2
efectuadas. pag
1.9 No. de
verificaciones Igu: : ;0('6(;6 1 2
efectuadas. pPag
1.10 No. de
verificaciones lgu:l;o(.sc)ie 1 | 2
efectuadas. pag
2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES
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1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.
AVANCES:

El contratista ha ejecutado el contrato con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo
con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.

. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido :
AVANCES:

Se ha atendido de manera oportuna las solicitudes y requerimientos del supervisor del
contrato, asegurando el cumplimiento del objeto contractual y colaborando en las actividades
requeridas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

3. Mantener la reserva sobre |a informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de |a ejecucion del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada. ‘
AVANCES:
e El contratista ha mantenido la reserva sobre la informacién suministrada y adquirida
durante la ejecucion del contrato, cumpliendo con las disposiciones legales que garantizan
¥ la confidencialidad de la informacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, |a Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. SRESEseR
AVANCES: El contratista aporté la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el
periodo de servicio, validada durante la supervision, el cual se detalla de manera acumulada
a continuacion:

PER - CAJA
FECHADE | HONORARI PAGO | PAGO | PAGO |
PLANILLA '%D PAGO 0s 18O SALUD | PENSION | ARL | SOMPEN

U .
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9479720471 Ene | 2025/01/28 | $2.500.000 | 1.423.50 | $178,000 | $227.800 | $7,500 || $ 29.500
ro 0 |

9481906631 Feb | 2025/03/21 | $2.500.000 | 1.423.50 | $178,000 | $227.800 | $7,500 || $ 29.500
rero 0

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Rlanedcion y
Gestién, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccign, asf
como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por I Entidad y
que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.

AVANCES:

El contratista ha participado activamente en las actividades relacionadas con la planeacion,
implementacién, ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacmn y
Gestién, asi como en reuniones y eventos programados por la Entidad. \

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado

|

6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presié indgbida
de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u geultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso d
presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato informar al sup rvisor
del mismo. |

AVANCES:

Se ha informado oportunamente sobre cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion
indebida, asi como sobre novedades o anomalias en la ejecucién del contrato, manteniendo
una comunicacion fluida con el supervisor.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

: META
ACTIVIDAD PROPUESTA ALCAPNEZFQSS(EN EL ACUMULADA
1.1
1.2
1.3
1.4 ! ! 2
1.5
1.6

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada
uno de los riesgos identificados en el estudio previo: | |
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;Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente | SiX NO
contrato/convenio?
| ¢.Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? Sl NOX
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

® [ ¢En el proceso contractual se incluyeron garantias? | SI [ NO X ]
5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL
SERVICIO PAGO HORERD) EGRESO YALRA
10 de febrero al 2025-170 2025-00124 21/02/2025 $2.500.000
09 de marzo de
2025

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL
e No se han presentado modificaciones y/o aclaraciones al contrato

7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

DOCUMENTO | FECHA | ARTICULO DENOMINACIO | VALOR
N
CDP 23 SERVICIOS
CRP 30 |2.1.2.02.02.008.04.01 | TECNICOSY | $15.000.000
@ GENERALES

RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $15.000.000
Adiciones N/A
Valor total del contrato $15.000.000
Valor Acta Pago 001 $2.500.000
Valor Acta Pago 002 $2.500.000
Valor Acta Pago 003 $0
Valor Acta Pago 004 $0
Valor Acta Pago 005 $0
Valor Acta Pago 006 30
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Total, pagos incluyendo el que se autoriza $5.000.000
en este informe
Porcentaje de avance financiero 33,3%
Valor por pagar $10.000.000 |

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que el contratista VANESSA MORALE$ GIRALDO,
identificada con cédula 1.041.228.689, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con e objeto
del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta parq lo cual
dejé como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION) cotﬂ todos
sus soportes.

/ MONTES SALAZAR
‘Sedretaria de Planeacion
Su rrvi ora del %ontrato

L
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante .qursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléicho Exonerado SENA e
CC 1041228689 MORALES GIRALDO VANESSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Vereda El Salto PERIOL-ANTIOQUIA 8515855 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensfén’ Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
|2025-02 2025-02 1000001029 9481906631 1 2025/03/21 2025/03/07 | BANCO DE BOGOTA 0 $441,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1B8C Aporte Dias iBC Aporte
00 300 00 000 00 an 00 00 0 o
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 §178,000 $1,423,500 $28,500 $1,423,500 $7,500 $0 S0
Ciudad: PENOL Depto: ANTIOQUIA { 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 41,423,500 $178,000 $1,423,500 $28,500 1,423,500 $7,500 50 50
1 lcc !1041215589 lmomzs VANESSA Fu [ 30 $1,423,500 s217,800 | epsodo| 30 1,423,500 s178,000|  ccrod 30 §1,423,500 s28500 | 14-11] 30 $1,423,500 47,500 | 30 0 50
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500 $28,500 $1,423,500 $7,500 50 50
MNlotne 4 Ja n
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner.lag;F SENA e
CC 1041228689 MORALES GIRALDG VANESSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Vereda El Salto PENOL-ANTIOQUIA 8515855 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-02 1000001029 9481906631 _ I 2025/03/21 2025/03/07 | BANCO DE BOGOTA [ $441,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 50 S0 $227,800
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 $227,800 $0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $7,500 50 S0 $7,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,500 S0 S0 $7,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,500 S0 0 528,500
COMFAMA CCFo4 890,900,841 9 1 $28,500 S0 50 $28,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 0 50 $178,000
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $178,000 50 $0 $178,000

TOTAL ! 1 $441,800 - %0 $0 $441,800
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Memi Pancipal > Contratacién - > Pagos a Contralos
g

> INFORMACION GENERAL

GESTION TRANSPARENTE

Admon El Peiiol
MARIA MONTES SALAZAR

> Reponte de Ingreso

REPORTE DE INGRESD / PAGO A CONTRATO

Salir  Plantillas y Descargas

7 de Marzo de 2025/ 12:12 p.m

Adman El Pefol

Contrato: | PS-026-2025
COrden de Pago: 2025-00124
Tipo de Pago: Pago Normal
Objeto del Contrato: ~ Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria de | }
Planeacidn I
| Nombre Contratista: VANESSA MORALES GIRALDO
Identificacion del Contratista: 1041228689
Fecha Pago: ~ 21/03/2025
| Valor Total Bruto: ~ 2500000,00
>
COMPROBANTE DE EGRESO ORDEN DE PAGO FECHA TOTAL BRUTO DEDUCCIONES TOTAL NETO
2025-00124 21/03/2025 $2.500.000 ‘ $182.500 | $2.317.500 |~
>
> REGISTROS / CONTRATO
RUBRO REGISTRO DISPONIBILIDAD VALOR DEDUCIDO DISPONIB
2.1.2.(]2.(.)2.[.’!(18.(}I 23 23 $15.000.000 $2.500.000 | $12.500.00{ ~
|
v
> REGISTROS / PAGO
ORDEN DE PAGO REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO
2025-00124 | 23 $2.500.000 | ~
v
| > FORMA DE PAGO
FECHA FORMA DE PAGO TRANSACCION VALOR BANCO CUENTA |
| |
No data to display
=
|> ANEXOS FECHA DE {
DOCUMENTO IRGRESD DOCUMENTO DE LEGALIDAD
PRIMER PAGO PS-026-2025 01 07/03/2025 | Certificado y Page de la Seguridad Social de este Pago [
PRIMER PAGO P5-026-2025 0l 07/03/2025 | Comprobantes de egreso (Pagos) |
PRIMER PAGO PS-026-2025 0 07/03/2025 | Factura y/o Cuenta de Cobro |
PRIMER PAGO PS-026-2025 0f 07/03/2025 | Informe de Interventoria para el Pago Especifico
PRIMER P, PS-026-2025 0l 07/03/2025 | Orden de Pago |




