PLAN DE TRABAJO

0962-2025

EORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DESARROLLANDO ACCIONES OPERATIVAS Y LOGISTICAS A TRAVES DE ONCE
(11) BACHILLERES PARA LA INTERMEDIACION CON LA COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD E IDDENTIFICAR EL RIESGO DE CONVIVENCIA EN
EL MUNICIPIO DE YOPAL
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1. Realizar acciones operativas Yy

. ’ .~ 7IRealizar encuentros, salidas
logisticas requeridas para la socializacion

% > conjuntas, mesas de
y ejecucion de los  encuentros ;
comunitarios, salidas conjuntas con asgulidad, astakiagar
i ! reuniones con representantes Se realizara entrega una ves

Se requiere:

Se desarrollara en los|Recurso Humano
diferentes barrios del|Recursos Materiales
municipio para llevar|Logistica para Encuentros
acabo los encuentro|Comunitarios:

organismos de la fuerza plblica y demas
mesas de seguridad en el marco del
fortalecimiento de la seguridad vy
convivencia ciudadana del Municipio de
Yopal. Producto: Minimo (8)

realizado el informe de avances
descriptivo de los encuentros|Esta actividad se realizara
comunitarios, salidas conjuntas, de|durante cada periodo
acuerdo al cronograma, en las|comprendido y en el tiempo de
actas, planillas, lista de asistenica|ejecucion del contrato.

de la comunidad, autoridades
locales y actores clave
(Policia, Ejército, lideres
sociales, entre otros) para
definir las  acciones Yy

convoca to_nas para los lencuentros asegurarse de que todos los comunitarios Material de Capacnamon._ y registo fotografico de y la
comunitarios, salidas conjuntas con y Tecnologia|”. o ;
4 5 .~ _|actores comprendan el ejecucion del mismo, cada mes.
organismos de seguridady fuerza publica o
. ... |proposito y colaboren
programadas por la entidad. Actividad:| ..
" . ) activamente en la
Actas, planillas, formatos (oficios), listas lanificacion
de asistencia, registro fotografico. P ’
2. rar i iones conju ;
B e | Co0rar  mesas e
5 P P P . trabajopara visualizar ||Esta actividad se
privados ordenados por  autoridad s ; .
: Sot aproblematica existente en|desarrollara en los i Se realizara entrega una ves
competente en materia de cumplimiento al Se requiere:

realizado el informe de avances
descriptivo de los encuentros|Esta actividad se realizara
comunitarios, salidas conjuntas, de|durante cada periodo
acuerdo al cronograma, en las|comprendido y en el tiempo de
actas, planillas, lista de asistenica|ejecucion del contrato.

y registro fotografico de y la

nuestro Munipio por casos de|diferentes sectores de
invacién del espacio publico,|Yopal, donde se
lotes privados, brindando(socialice el proceso
informacién y charlas paralde recuperacion del
evitar afectaciones futuras a|espacio publico y el
los propietarios y asi tener{cumplimiento de las

Recurso Humano
Materiales (papeleria)
Logistica para Encuentros
Comunitarios:

Material de Capacitacion:

plan integral de seguridad y convivencia
ciudadana. Producto: Minimo seis (6)
encuentros comunitarios realizados y
jornadas de socializacion o actividades de
interaccion  desarrolladas con las

ni ria de pr ion . + cn iall. o 3
e |d§des en mate~ L prevencion espacios adecuados para|normativas de L ejecucion del mismo, cada mes.
mejoramiento de convivencia y seguridad| "~ . . .
N . . mejorar la seguridad en el{convivencia.
de Yopal. Evidencia: Registro fotografico, Munioio
actas y planillas de asistencias externas PO
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3. Ejecutar acciones para el levantamiento
de encuestas sobre la percepcion de la
comunidad en e marco de la
implementacion de las estrategias
realizadas por la entidad en pro del
fortalecimiento de la seguridad vy
convivencia ciudadana del Municipio de
Yopal. Producto sesenta (60) encuestas
realizadas. Evidencia: formatos, planillas,
registro fotografico.

Crear un espacio para el
levantameinto de encuestas

sobre la persepcion con la
comunidad en la
implementacion de las

estrategias para fortalecer la
seguridad y convevenia del
Munipio

El espacio en donde
se desarrollara esta
actividad sera en la
instalaciones de la
Alcaldia del Yopal y
sis alrededores.

Se requiere:

Recurso Humano
Materiales (papaleria)
Tecnologia

Se realizara entrega una ves
realizado el informe de avances,
registro fotografico y las encuestas
realizadas (60 und). .

Esta actividad se realizara
durante cada periodo
comprendido y en el tiempo de
ejecucion del contrato.

4. Realizar clasificacion y actualizacion de
la informacion fisica allegada y elaborada
en el marco de las acciones y estrategias
realizadas en pro de la ejecucion del
Proyecto Fortalecimiento y ampliacion de
los gestores de convivencia como medida
para generar confianza, mejorar la
intermediacion con la comunidad y la
autoridad e identificar el riesgo de
convivencia en todo el

Municipio. Producto: Elaborar y actulizar
mensualmente un (1) inventario
documental del archivo de acciones
ejecutadas en el marco del fortalecimiento
y ampliacion de los gestores de
convivencia como medida para generar
confianza, mejorar la intermediacion de
todo el municipio. Evidencia: copia del
formato unico de inventario documental
AP4-F02.

Realizar la clasificacion vy
actualizacion de la
informacion fisica allegada y
elaborada en el marco de las
acciones y estrategias del
proyecto de fortalecimiento y
ampliacién de los gestores de
convivencia, se debe llevar
esencialmente el proceso
ordenado, organizado vy
refleje fielmente los datos
recolectados.

El espacio en donde
se desarrollara esta
actividad sera en la
ciudad de Yopal.

Se requiere:

Recurso Humano
Materiales (papaleria)
Tecnologia

Se realizara entrega una ves
realizado el informe de avances.

Esta actividad se realizara
durante cada periodo
comprendido y en el tiempo de
ejecucion del contrato,
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